Regulamin pracy zdalnej w Zespole Szkot Ekonomicznych im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Sandomierzu

Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-109.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo Os$wiatowe ( Dz. U. z 2019r. poz. 1148,
z poézn. zm.)

4. Statut Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Sandomierzu.

. Postanowienia ogdélne:

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID -19 dyrektor szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan ZSE z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
w tym przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie realizacji
zadan szkoty;

2. Na biezaco aktualizuje i wydaje komunikaty dyrektora Zespolu Szkoét Ekonomicznych
w zwigzku z wprowadzeniem nowych wytycznych dotyczacych czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 i przekazuje je uczniom, rodzicom i nauczycielom. Informacja
dotyczy sposobu i trybu zadan ZSE w czasie nauczania na odlegtos¢. ( e-dziennik, strona szkoty).

3. Dyrektor ZSE jest koordynatorem prac i wspoOtpracuje z uczniami, rodzicami i nauczycielami
uwzgledniajac  mozliwosci  psychofizyczne ucznidw w tym posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Dyrektor przy wspotpracy z nauczycielami ustala tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegélnych oddziatach uwzgledniajac w szczegodlnosci; réwnomierne
obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia, zrdéznicowanie zajg¢ w kazdym dniu,
mozliwos$ci psychofizyczne ucznidw, taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia oraz ograniczenia wynikajace z specyfiki prowadzonych zajec.

5. Zajecia z wykorzystaniem  metod i technik na odleglos¢ moga by¢ realizowane

z wykorzystaniem Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, materialow dostgpnych na stronach
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internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowej Komisji Egzaminacyjnej,
materiatlow prezentowanych w programach telewizji publicznej i1 radiofonii oraz innych
niezbednych do realizacji podstawy programowe;j.

. Wszyscy nauczyciele i uczniowie realizujg zajecia wedtug dotychczasowego planu zaje¢ lekcji
(wyjatek moga stanowi¢ uczniowie posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego).
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przerwy zgodnie z dotychczasowym planem lekcji.

Wszelkie zmiany dokonywane w planie zajec sg na biezgco umieszczane w e-dzienniku.

. Podstawowym narzgdziem wykorzystywanym przy prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w formie zdalnej jest Microsoft Teams.

Zajecia przy uzyciu Microsoft Teams odbywajg si¢ w jednym tygodniu od
pierwszej jednostki lekcyjnej tj. od godziny 7.10 do piatej jednostki lekcyjnej wiacznie tj. do
godziny 11.45, a w drugim tygodniu od szodstej jednostki lekcyjnej tj. od godziny 11.55 do
godziny 16.20 i tak na przemian. W godzinach, kiedy zajecia nie sg prowadzone przez platformg
Teams odbywaja si¢ przy uzyciu dowolnych metod ustalonych przez nauczyciela przedmiotu
wraz z danym oddziatem klasowym; asynchronicznie — nauczyciel udostgpnia materiaty
I W czasie rzeczywistym zaje¢ pozostaje do dyspozycji ucznia. Uczen jest zobowigzany podczas
danej lekcji odebra¢ wiadomos$¢ od nauczyciela, zapoznac si¢ z przekazanym materialem, w razie
watpliwosci analizuje z nauczycielem udostgpniony temat. Nauczyciel po 40 minutach lekcji

sprawdza obecno$¢ ucznia. Podstawg obecnosci jest odebranie wiadomosci przez ucznia.

10. Podstawowym narzedziem komunikacji (dyrekcja, nauczyciele, rodzice, uczniowie) pozostaje

e-dziennik.

11. W razie wystgpienia jakichkolwiek problemoéw osoba pierwszego kontaktu pozostaje

wychowawca klasy.

12. Dyrektor szkoty po uzyskaniu pisemnej informacji (przez e-dziennik) od nauczyciela wyraza

zgode na prowadzanie przez nauczyciela zaje¢ z uczniami z wiasnych gospodarstw domowych
pod warunkiem deklaracji nauczyciela, ze posiada niezb¢dne pomoce dydaktyczne do
prowadzenia zaje¢ z nauczanego przedmiotu. Nauczyciel, ktoéry nie posiada odpowiednich
pomocy do prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych z uczniami zajecia prowadzi

W sposob zdalny ze szkoty.

13.Dla wszystkich uczniow organizuje si¢ na czas zdalnego nauczania konsultacje on-line na

platformie Microsoft Teams (harmonogram dostepny na szkolnym Facebook i stronie szkoty).
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14. Dyrektor szkoty po uzyskaniu informacji od rodzicow lub penoletnich uczniow ktorzy, ze
wzgledu na swoja niepelnosprawnos¢ lub np. warunki domowe nie beda mogli uczy¢ si¢ zdalnie
w domu, organizuje nauczanie stacjonarne lub zdalne na terenic szkoty. Uczniowie
1 nauczyciele wykorzystujg do pracy z w/w uczniami szkolne srodki dydaktyczne.

15.Jezeli zajdzie tak potrzeba dyrektor szkoty ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji
szkolnego zestawu programéw nauczania.

16. Nauczyciele w swojej pracy uwzgledniajg mozliwo$ci edukacyjne i psychofizyczne uczniow
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o indywidualnym
nauczaniu oraz wszelkie opinie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Przygotowujg rowniez
niezb¢dng dokumentacj¢, ktora w przyszlosci zostanie wykorzystana w Indywidualnym
Programie Edukacyjno- Terapeutycznym.

17.Nauczanie indywidualne w ksztalceniu na odlegtos¢ odbywa si¢ po uprzednim kontakcie
z rodzicem w celu ustaleniu godzin, form, metod i srodkéw prowadzenia zajec.

18. Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego organizowane w formie zaj¢¢ praktycznych, praktyki
zawodowe u pracodawcoéw dopuszcza si¢ do realizacji zgodnie z obowigzujacymi
rozporzadzeniami MEIN.

19. Zebrania z rodzicami odbywajg si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem spotkan, ktory jest
umieszczony na stronie szkoty w zaktadce rodzice i sag prowadzone na platformie Teams.

20. Nauczyciele dokumentuja materialy z przebiegu realizacji nauczania ,,na odlegtos¢” w formie
elektronicznej; ( materiaty przechowywane sg na dyskach, po zakonczeniu zdalnego nauczania
nauczyciel jest zobowigzany przekaza¢ materialy dyrektorowi szkoty).

21. Dyrektor szkoty zapoznaje rodzicow /opiekunéw prawnych uczniow ktorzy ucza sig
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ ,,Informacje¢ o prowadzeniu nauki
zdalnej w $wietle RODO”. Informacja znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty:
https://ekonomik.edupage.org/ w zaktadce RODO zdalne nauczanie.pdf.

22.Nauczyciele zapoznali si¢ z informacjami: ,,Zasady bezpiecznego prowadzenia lekcji on-line”
oraz ,,Zasady bezpiecznego korzystania z poczty e-mail”, ktdre zostaly udostgpnione w pokoju
nauczycielskim na tablicy ogloszen.

23. Dyrektor zapewnia uczniom i rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajgcia oraz przekazuje informacje o formie 1 terminie konsultacji. Konsultacje z dyrekcja szkoty
mogg odbywa¢ sie¢ codziennie za pomocg e-dziennika, poczty elektronicznej;

ekonomik.sandomierz@gmail.com oraz pod numerem telefonu 15 8323541
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w godzinach od 11.00 do 12.00. Konsultacje w formie zdalnej catej kadry pedagogicznej
odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem znajdujacym si¢ na stronie szkoty 1 szkolnym fb. Jezeli
jest potrzeba dyrektor 1 nauczyciel organizuje konsultacje dla uczniow 1 rodzicow
w formie stacjonarnej na terenie szkoty.

24.Rady Pedagogiczne moga odbywac si¢ w formie zdalnej na platformie Teams po o$wiadczeniu
cztonkow Rady Pedagogicznej, co do mozliwosci odbycia ich bez o0so6b trzecich,

z zachowaniem poufnosci.

1. Zrodla i materialy niezbedne do realizacji zajeé (uczniowie i rodzice)

Zrédha i materiaty, z ktorych uczniowie moga korzysta¢ w celu realizacji zaje¢ ksztatcenia na

odlegtosc¢;

a. podreczniki, ¢wiczenia, Karty pracy, zeszyty przedmiotowe, multibooki, informacje
w e- dzienniku, pakiet Microsoft Office 365 i inne;

b. materiaty dydaktyczne ze stron wydawnictw: Pearson, Nowa Era, WSiP, GWO,

c. inne, wskazane przez nauczyciela przyktadowe portale 1 strony internetowe: np.
https://epodreczniki.pl, http://www.cke.gov.pl, http://scholaris.pl/,
https://ebooki.nowaera.pl/, https://etwinning.pl/inspiracje-2/inspiracje/, https://lektury.gov.pl/,
https://esero.kopernik.org.pl/,

d. gryi¢éwiczenia on- line np. https://quizlet.com//, quizizz

filmy; http://ospr.edu.pl/filmy.html, http://www.ekatecheza.pl/

€. materialy prezentowane w programach i1 na stronach internetowych telewizji publicznej
i radiofonii,

f. komunikacje przez poczte elektroniczna.

IIl.  Zadania nauczycieli i wychowawcow

Nauczyciel w ramach pracy jest zobowigzany do:

1. Zamieszczania, aktualizowania materiatow dla ucznidw na w/w narzedziach pracy
z ktorych korzysta.
2. Prowadzenia r6znych form monitorowania postepéw ucznidw oraz sposobow weryfikacji

wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.


https://etwinning.pl/inspiracje-2/inspiracje/
https://lektury.gov.pl/
https://esero.kopernik.org.pl/
http://www.ekatecheza.pl/
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10.

V.

1.

2.

Kwiatkowskiego w Sandomierzu

Wystania informacji zwrotnej do ucznia na temat jego postepow i osiggnig¢ edukacyjnych
w zwigzku z wykonanymi zadaniami, tak by uczen mogt si¢ z nig zapoznac i1 przystapi¢ do
poprawy.

Regularnego wpisywania ocen i innych niezb¢dnych informacji do e-dziennika.
Powiadomienia emailem lub telefonicznie kadre kierowniczg o nieobecno$ci w pracy.
Ustalania terminow sprawdziandéw i kartkéwek, liczba jak dotychczas sa ustalane poprzez
e-dziennik z zachowaniem PSO i Statutu Szkoty.

Nauczyciel ustala z oddziatem klasowym forme¢ i zakres czasowy kontaktu z uczniami
w danym dniu, sposéb przekazywania informacji zwrotnej oraz zasadach oceniania; informuje
o tym rowniez rodzicow.

Nauczyciel ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia, pracy domowej badz
polecenia uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow oraz
uwarunkowania technologiczne posiadanych przez nich narzgdzi elektronicznych. Nauczyciel
o zadawanych pracach domowych informuje uczniéw przez dziennik elektroniczny, gdzie
w zakladce ,,Zadania domowe” nauczyciel wskazuje tres¢ pracy do wykonania.

Nauczyciele systematycznie monitorujg i sprawdzaja wiedz¢ ucznidow oraz przekazuja
informacj¢ zwrotng o postepach ucznia w nauce w ciggu 1 tygodnia, a takze uzyskanych przez
niego ocenach. Dokumentowanie oceniania odbywa si¢ w dzienniku elektronicznym.
Obecnos$¢ ucznia na zajeciach jest potwierdzona wpisem w dzienniku nauczanie zdalne.
Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach rodzic usprawiedliwia u wychowawcy klasy w ciagu
kolejnych trzech dni roboczych w formie pisemnej lub ustnej przy pomocy dostepnych drog

komunikacji.

Zasady pracy nauczycieli, ktorzy realizuja inne zadania niz nauczanie przedmiotowe

w okresie ksztalcenia na odleglos¢:

Pedagog i psycholog szkolni petnig dyzur dla uczniéw i rodzicow w ustalonych godzinach
po uprzednim poinformowaniu: droga on-line, drogg elektroniczng lub udostepniajac swoj
numer telefonu komoérkowego lub w formie stacjonarne;.

Nauczyciele wspolorganizujacy ksztalcenie specjalne, realizujg ksztalcenie na odleglos¢
uwzgledniajac specjalne potrzeby edukacyjne ucznidw, dostosowujac sposoby i metody

pracy do potrzeb i mozliwo$ci ucznidw, w tym wynikajace z indywidualnych programéow
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edukacyjno-terapeutycznych. Pozostajg w statym kontakcie zar6wno z uczniami jak rowniez

rodzicami (wspolnie ustalajg metody i techniki pracy).

3. Biblioteka jest dostgpna dla uczniéw i pracownikow zgodnie z wywieszonym na stronie

szkoty i Facebook szkolnym harmonogramie.

V. Uczniowie:

1. Uczniowie posiadajg niezb¢dne narzedzia do nauczania ,,na odlegtos¢”. W razie wystapienia

trudno$ci z nauczaniem ze strony ucznia, uczen lub rodzic zobowigzany jest poinformowac

o tym fakcie dyrekcje szkoty.

2. Woykonania i przesylania nauczycielowi pracy zgodnie ze wskazéwkami nauczyciela, w tym -

dopuszczalne jest przestanie zdjgcia wykonanej pracy.

3. W przypadku problemow technicznych 1 sprz¢towych, obowigzkiem ucznia jest

skontaktowanie si¢ z nauczycielem poprzez dziennik elektroniczny lub w innej formie

1 poinformowanie o zaistniatej sytuacji. W przypadku braku dostepu do Internetu zaleca si¢

kontakt telefoniczny z wychowawca ucznia.

V1. Sposoby monitorowania postepow uczniow, sposobu weryfikacji wiedzy

i umiejetnosci uczniow, informowania uczniow lub rodzicow o post¢epach ucznia w nauce,

a takze uzyskanych przez niego ocenach:

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciele monitoruja postepy
ucznia za posrednictwem dziennika elektronicznego i Microsoft Teams.

2. Monitorowanie odbywa si¢ poprzez:

e obserwacje¢ pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia na platformach z ktorych korzystaja,

e zaangazowanie ucznia w kontakt z nauczycielem i1 kolegami w grupie,

e rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela,

e terminowe wykonywanie zadan,

e wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach,

e wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wezesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

3. Nauczyciele opracowuja formy sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci, monitoruja postepy

ucznidow w taki sposob, aby byty one podstawa do oceny.
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4. Ocenianie biezace ucznidéw odbywa si¢ podczas trwania zaje¢ ucznia z nauczycielem
w nastepujacych formach:

e ustnej z wykorzystaniem dostepnych dla obu stron drog komunikacji elektronicznej,

e pisemnej z wykorzystaniem dostepnych dla obu stron drég komunikacji elektroniczne;,

e praktycznej wynikajacej ze specyfiki przedmiotu i przekazanej nauczycielowi w formie
dostepnych dla obu stron drog komunikacji elektroniczne;.

5. Nauczyciele na biezaco informuja uczniow i rodzicdw o postgpach w nauce, wpisuja oceny
do e-dziennika.

6. Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu, naleza
do nich miedzy innymi:

e zadania praktyczne wykonane przez ucznia,

e odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych,

e odpowiedzi pisemne,

e przygotowanie projektu przez ucznia lub grupe,

e przygotowanie referatu,

e obserwacja pracy ucznia,

e ocena sposobu realizacji i wyniku wykonania zadania,

7. Uczen jest informowany przez nauczyciela o swoich postepach za pomocg dziennika
elektronicznego.

8. Wychowawca klasy oraz nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia przekazuje uczniowi
informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych za pomocg dziennika
elektronicznego w terminach okreslonych w statucie.

9. Rodzice sa informowani o postgpach w nauce swoich dzieci za pomoca kontaktow:

e- dziennik, telefon, rozmowa stacjonarna z wychowawca.

VIl. Ustalenie warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego,

poprawkowego i sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci oraz warunkow ustalenia rocznej oceny

zachowania w przypadku wniesienia zastrzezen, do trybu ustalenia oceny.

1. Ustala si¢ sposdb przeprowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych.
Egzamin  klasyfikacyjny i poprawkowy przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu oraz przedstawiciela

dyrekcji. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu,
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informatyki, plastyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Egzaminy odbywac si¢ beda w formie stacjonarnej
w budynku szkoty, jesli na to pozwolg przepisy lub w formie on-line, a narzedziami
wykorzystanymi do przeprowadzenia egzaminu bedg komunikatory po uprzednim uzgodnieniu
warunkow jego przeprowadzenia z petnoletnim uczniem lub rodzicem w przypadku ucznia
niepetnoletniego. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego, za zgoda dyrektora szkoty, moga by¢
obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot do ktérego dotacza sie zwiezlg
informacje 0 odpowiedziach i wykonywaniu zadania praktycznego przez ucznia, a jezeli
egzamin byl przeprowadzony on-line nalezy dotaczy¢ pisemng prace ucznia w postaci skanu,
zdjecia itd.

Termin przeprowadzanych egzamindéw nie powinien by¢ dtuzszy niz 4 tygodnie od Rady

Klasyfikacyjnej ( I pétrocze) i w ostatnim tygodniu sierpnia (11 potrocze)

VIIl. Sposoby dokumentowania realizacji zaje¢ realizowanych przez nauczycieli

z wykorzystaniem metod, technik ksztalcenia na odleglos¢.

Zajecia realizowane przez nauczycieli z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢, o ktorych mowa w § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z 20.03.2020r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493) sg dokumentowane na podstawie odpowiednich
zapisOw w Dzienniku Elektronicznym ZSE.

Wpisy w Dzienniku Elektronicznym powinny by¢ dokonywane w sposdb systematyczny,
zgodnie ze stanem faktycznym.

. Nauczyciele zobowigzani s3 do dokumentowania w formie elektronicznej lub papierowej
wszelkiej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem zaje¢ na odlegtos¢  (e-dziennik, e-mail
i inne)

Dokumentacj¢ potwierdzajaca liczbe przepracowanych godzin zajgé, o ktéorych mowa
w § 7 ust. 1 rozporzadzenia wymienionego w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 6. przechowywana
jest w dzienniku elektronicznym.

Dokumentowanie czynno$ci organéw szkoty jest podejmowana za pomoca komunikacji

elektronicznej a w szczegolnosci za pomocg e-dziennika, poczty elektronicznej.
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IX. Etykieta pracy zdalnej:

e Podczas rozmowy prowadzonej z wykorzystaniem kamery nalezy by¢ odpowiednio ubranym.

e Podczas zaje¢ powstrzymujemy si¢ od spozywania positkéw na wizji.

e Rozmowy nie wolno nagrywa¢ bez zgody oséb w niej uczestniczacych (podczas nagrywania
wszyscy otrzymujg automatycznie na ekranach komunikat o nagrywaniu).

e Podczas zaje¢ zdalnych wszystkie mikrofony w komputerach, telewizory, radia 1 inne sprzgty
w domu musza by¢ wyciszone.

e Rozmowe - wideo lekcje zawsze rozpoczyna nauczyciel, uczniowie do niej dotaczaja.

e Nie wrzucamy linkéw, hasztagéw itp. na grupe zajeciowa bez zgody osoby prowadzace;.

e Tzw. przejmowanie pulpitu moze nastgpowac tylko za zgoda nauczyciela do celow zwigzanych
z lekcja.

e Stosujemy si¢ do zasad ustalonych w danej grupie- zespole.

e Odzywamy si¢ do siebie kulturalnie.

e Nauczyciel/ pracownik szkoty odpowiada na emaile, wiadomosci, czaty w godzinach swojej
pracy chyba, ze ma inne uzgodnienia z uczniami. Nauczanie zdalne nie oznacza dostepnosci

przez 24 godziny nauczyciela.

Telefon- zasady komunikacji:

o Jesli umowites si¢ na telefon, spotkanie oddzwon.
e Odbierajac telefon, pamigtaj o przedstawieniu sie.
e Dzwonigc, réwniez si¢ przedstaw.

e Jesli rozmowa zostata przerwana, dzwoni ponownie osoba, ktora dzwonila.

Nie wiesz czegos$, nie mozesz znalez¢ informacji:

e sprawdz najpierw wiadomos$ci na e-dzienniku, email, czat grupy, zaktadki, stron¢ szkoty,
facebooku szkoty,
e zapytaj kolezankg¢/kolege z klasy/szkoty,

e jesli dalej nie wiesz zapytaj nauczyciela/ wychowawce.
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X. Postanowienia koncowe:

. Nadzoér pedagogiczny nad ksztalceniem w czasie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty sprawuje Swictokrzyski Kurator O$wiaty, ktoremu w szczegdlnoéci podlega sposob
organizacji ksztalcenia i stopiefn obcigzenia uczniow realizacja zleconych zadan.

Szkole wspomaga w dziataniach Starostwo Powiatowe w Sandomierzu jako organ prowadzacy
szkole.

O wszelkich dodatkowych zmianach dyrektor szkoty bedzie informowat na biezaco na stronie
szkoty i Facebook szkolnym.

Wszystkie sprawy sporne rozstrzyga Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem,
uczniem, a w razie potrzeby takze z rodzicem.

Pozostale informacje nie ujete w w/w Regulaminie wynikaja z obowigzujacych

w danym czasie przepisOw prawa.

Regulamin obowigzuje od dnia 31.08.2020r
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