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1. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. Velkost skoly

Zakladna skola Janka Matusku v Dolnom Kubine je nastupnickou organizaciou Zakladnej devatro¢nej skoly
na Kohutovom sade v Dolnom Kubine. Vznikla zlu¢enim dvoch zédkladnych $kél a je najstarSou zakladnou skolou
v meste. Ma bohatu histériu i tradicie. Sidli v budove byvalého gymnazia a strednej vSeobecnovzdeldvacej skoly
z roku 1950. Od roku 1967/68 je plnoorganizovanou skolou so vsetkymi ro¢nikmi. 1. decembra 1978 bol $kole
udeleny Cestny nazov Zakladna devétroéna skola Janka Matusku. V roku 1983 sa zacala rozvijat tradicia
rozsireného vyucovania cudzich jazykov, ktora trva doteraz.

Skolu navétevuje cca 709 Ziakov 1. — 9. roénika, ktori st zaradeni do 30 tried. Vyucovanie na prvom aj na
druhom stupni vacsinou prebieha v 3 aZz 4 paralelnych triedach, podla potreby sa otvaraju dalsie triedy
v ro¢nikoch, vratane Specidlnej triedy, nultého roc¢nika.

Vzdeldvanie nadvazuje na vzdeldvaciu koncepciu predchadzajicich rokov — rozvoj osobnosti a Zivotnych
zruénosti vsetkych Ziakov.

2. Charakteristika Zziakov

Skola sa nachadza v centre mesta, ¢o umozriuje fahkt dostupnost pre Ziakov z roznych ¢asti mesta a blizkeho
okolia. Je otvorend vietkym, ktori maju zaujem o jej vzdeldvaci program. Skolu navstevuju Ziaci zo spadovych
ulic mesta v sulade so vSeobecne zavaznym nariadenim mesta Dolny Kubin. Do Skoly dochadzaju aj Ziaci z
okolitych obci podla aktudlnej volnej kapacity a na zaklade vyberu rodicov.

Z minulosti mdme skusenosti s vyu€ovanim telesne postihnutych Ziakov, ako aj ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). V Uzkej spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradfiou
poskytujeme Ziakom so SVVP odbornu starostlivost. Podla stupfia problému niektori z nich postupuju podla
individualneho vychovno-vzdeldvacieho programu ako individualne zacleneni Ziaci v beznych triedach, pripadne
v Specializovanej triede pre Ziakov s VPU. V poslednych rokoch zabezpecujeme aj vzdeldvanie nadanych
a talentovanych Ziakov formou individualnej integracie.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor je primerany velkosti Skoly a sluzbam, ktoré poskytuje svojim Ziakom a ich rodicom. Je
zmieSany s prevahou Zien, vekovo réznorody od mladych zacinajucich pedagdégov po skusenych ucitelov.
Kvalifikovany (100%) a odborne pripraveny pedagogicky zbor tvori 49 ucitelov a 9 vychovavateliek, dvaja Skolsky
Specidlny pedagdgovia a asistenti ucitela podla aktudlnych potrieb. Pedagogické riadenie Skoly a jej Skolskych
zariadeni zabezpecuju riaditel $koly a jeho dvaja zastupcovia. Vychovno-vzdeldvacia €innost v SKD je riadena
zastupkyriou pre 1. stuperi, ¢innost CVC koordinuje zamestnanec CVC.

Od roku 2002 v Skole p6sobi Skolsky Specialny pedagdg, od roku 2011 aj Skolsky psycholdg a pedagogicki
asistenti.

Niektori ucitelia su¢asne s vykonom pedagogickej ¢innosti vykondvaju rézne Specializované alebo riadiace
¢innosti, ako napriklad triedny ucitel, veduci metodického orgdnu, ro¢nikovy ucitel, poradca pre e-vzdelavanie,
koordinator environmentdlnej vychovy, koordinator projektu podla aktudlnej situdcie, koordinator prevencie
socialno-patologickych javov, koordindtor programu Ochrana Zivota a zdravia (0ZZ), koordindtor finanénej
gramotnosti.

Vedenie skoly podporuje profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov. Prioritnymi oblastami su
moderné, inovativne metdédy a stratégie v didaktike vyucovania jednotlivych predmetov, prdca s IKT,
vzdeldvania v stlade s SkVP a individudlnym rozvojom pedag. a odbornych zamestnancov. Ucitelia pracuju
timovo, spoloc¢ne planuju a koordinuju vyucovanie tak, aby tvorilo zmysluplny celok.



4. Organizacia prijimacieho konania
A) Ziaci st do koly prijimani po zapise do 1. roénika takto

a) ziaci zo Skolského obvodu v zmysle VZN mesta priamo v den zapisu,
b) Ziaci z ostatnych ¢asti mesta a okolia Skoly len na zéklade Ziadosti rodi¢ov a podla kapacitnych moznosti

Skoly.

B) Prijimacie konanie do Sportovej triedy so zameranim na bedminton alebo florbal

1. Testy vSeobecnej pohybovej vykonnosti

Hodnotenie vykonu
Chlapci 5-1 bod

Body 1 2 3 4 5

o . 126- 142- 169-

Skok do dialky z miesta (cm) <125 141 168 195 >195

14- 13,3- | 11,9-

13,4 12 10,8

Hodnotenie podla pravidiel gymnastiky 1- 5
bodovej skaly

Vytrvalostny ¢Inkovy beh 20m (pocet Usekov) <19 | 20-30 | 31-50 | 51-70 | >70

Hodnotenie vykonu

Diev€ata 5 -1 bod

Clnkovy Beh 10 x 4 m (s) >14,1 <10,8

Kotul vpred

Body 1 2 3 4 5
Skok do dialky z miesta (cm) <115 |[116-130(131-159 | 160-185 | >185
v ; 14,6- 13,8- 12,3-

Clnkovy Beh 10 x 4 m (s) >14,7 13,9 12,4 112 <11,2

Hodnotenie podla pravidiel gymnastiky 1- 5
bodovej skaly

Vytrvalostny ¢Inkovy beh 20m (pocet usekov) <17 | 18-27 | 28-44 | 45-60 | >60

2. Diagnostika/testy Specialnych pohybovych zruénosti a schopnosti

Kotul vpred

Florbal:

Pripravna hra 3:3  Sledovanie bezného prejavu ovladania lopti¢ky hokejkou na florbal,
priestorové myslenie, pohyb na ihrisku, kolektivna spolupraca.

Bedminton:

Pripravnd hra1:1  Sledovanie bezného prejavu pri hre (drZanie rakety, Udery), priestorové
myslenie, pohyb na ihrisku

Individualny herny vykon v pripravnych hrach bude hodnoteny v rozsahu 1 — 5 bodov.

3. Doplnkové kritérium - Skolsky prospech (maximalne 7 bodov)

° priemer znamok 1,00 7 bodov
° priemer znamok 1,01 — 1,50 5 bodov
) priemer znamok 1,51 — 2,00 3 body
° priemer znamok 2,01 - 2,30 1 bod

Celkové maximalne bodové hodnotenie: 32 bodov



Percentualne vyjadrenie bodov
Prospech
22%
Testy
Specialnych
Vseobecné pohybovych
testy zruc¢nosti
62% 16%

5. Projekty skoly

Skola je zapojend do narodnych projektov:

>

Zvysovanie kvality vzdeldvania na ZS a SS s vyuzitim elektronického testovania — spolupraca s NUCEM
Bratislava — projekty su spolufinancované z prostriedkov EU;

Podpora profesijnej orientacie a kariérového poradenstva Ziakov zdkladnej skoly na odborné
vzdeldvanie a pripravu prostrednictvom rozvoja polytechnickej vychovy zameranej na rozvoj pracovnych
zruénosti.

Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-patologickych javov v Skolskom
prostredi - spolupraca s VUDPaP v Bratislave

Aktivizujice metddy vo vychove (ich vyznam pre formovanie hodnotového systému s dérazom na oblast
medialnej gramotnosti.) spolupraca s MPC Bratislava.

Citatel'ska, matematicka a prirodovedna gramotnost v zakladnej $kole*, kéd projektu: 3120115225, OPLZ-
PO1/2018/DOP/1.1.1-01 a ndzvom projektu: ,Citanie je zabava, radost aj poucenie dava“. - Rozvoj
Citatelskej gramotnosti na 1. stupni zakladnej skoly.

Asistent uéitela ako podpora vzdeldvania Ziakov so SVVP - Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdeldvaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
so SVVP.

E — twinning - v programe eTwinning ucitelia pracuju spolo¢ne a organizuju ¢innosti pre svojich Studentov.
Maju aktivnu dlohu, komunikujd, zistuju, robia rozhodnutia, vzajomne sa respektuju a ucia sa zruénosti 21.
storocia.

Dobrovolnictvo -

IT Akadémia - Vzdeldvanie ucitelov so zameranim na rozvoj digitdlnej a technickej gramotnosti
v prirodovednych predmetoch

Zelena skola —program uréeny pre materské, zakladné, stredné a Specialne skoly, ktoré chcd zmenit seba a
svoje okolie. Ciefom programu je podpora skolskych komunit, v ktorych si ich ¢lenovia vyskusaju caro i
nastrahy spoluprace. Ziaci s pomocou ucitelov a rodicov riedia redlne potreby svojej $koly a okolia, ¢im
pomahaju k pozitivnej zmene.

Kazda kvapka sa pocita - Zber pouzitého rastlinného oleja z domacnosti.

Recyklohry - Zber elektroodpadu a batérii.



> Adoptuj si seniora - Cielom 3kolského projektu je rozvijat u mladeze schopnost chapat a pomahat
seniorom.

Dlhodobé projekty a programy

Otvorena skola (0S) — projekt realizujeme od $kolského roku 2001/02. Ciele projektu:
1 posilnenie vychovnej funkcie skoly,
2. Skola sa stdva otvorenou instituciou,
3 vyuzitie materidlno-technického a ludského potencialu skoly.

Z deviatich pilierov OS realizujeme tieto:

- Sport — organizovanie pravidelnych $portovych podujati a tematicky zameranych akcii v oblasti $portu
(tréningy — basketbal, volejbal, futbal, bedminton, florbal, stolny tenis, prazdninové podujatia, turnaje
a pod.),

- Zaujmovo-vzdeldvacia oblast — rozvoj talentu a nadania v $kolskych zariadeniach a v skole samotnej
(CVC, SKD,...),

- Informatizacia — cielom projektu je, rozSirovanie pocitacovej gramotnosti Ziakov a verejnosti),

- Celozivotné vzdelavanie — vzdeldvanie ostatnych zamestnancov skoly, vytvdranie priestoru na
vzdeldvacie podujatia pre verejnost,

- Dalsie vzdelavanie uéitelov — podpora profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov,
kultdrnych podujati a Gcéast na nich, a pod.

- KniZnica - skolska kniZnica je miestom vzdeldvania, oddychu pre Ziakov a pedagdgov Skoly, verejnost
i pedagogicklu verejnost Oravy (velka cast knizniéného fondu bola prevzatd z byvalého okresného
metodického centra);

> Lego Dacta — v ramci projektu si Ziaci precvicuju zakladné zruénosti a spdsoby rieSenia problémovych
uloh, rozvijaju manudlne zruénosti, trpezlivost, fantaziu a tvorivost, ako aj kompetencie — spolupracu v
time, pomoc a komunikaciu.

» Narodny program boja proti drogam,

» Narodné projekty podla aktudlnych vyziev

Skolské projekty
www.zsimdk.edupage.org

Medzinarodna spolupraca

- Cinnost dobrovolnikov zo zahranicia v nasej $kole
- Vymenny pobyt Ziakov z partneskej $koly ZS, Komenského, Pelhifimov, Ceskd republika
- Projekt E-twinning — spolupraca so Skolami v zahranici prostrednictvom virtualneho priestoru Twin Space.
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6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami

6.1 Spolupraca s radou skoly

Rada Skoly pracuje pri Skole od roku 2003. Zasadd spravidla 3-krat ro¢ne. Na svoje zasadnutia pozyva
riaditelku skoly, pripadne jej zastupcu. Zasadnutie vedie jej predseda, ¢innost rady je organizovana v sulade so
stanovami a ro¢nym planom prace. Ma 11 ¢lenov v zloZeni: 2 pedagdgovia Skoly, 1 nepedagogicky zamestnanec
skoly, 4 rodicia, 4 delegovani zastupcovia zriadovatela. Spolupraca je na Standardnej Urovni.

6.2 Spolupraca s rodicmi

Komunikacia s rodi¢mi prebieha Standardne formou plendrnych a triednych rodicovskych zdruzeni
a konzulta¢nych dni. Medzi dalSie formy spoluprace s rodi¢mi patria

- tradicné vianocné besiedky,

- spoloc¢né individualne dohodnuté posedenia so Ziakmi hlavne na 1. stupni,

- spoloc¢ne organizované zabavné spolocenské akcie.

Problémové situdcie sa okamZite rieSia v spolupraci triedny ucitel, rodi¢, vychovna poradkyna, Skolsky
psycholdg a c¢len vedenia Skoly (prislusna zastupkyna riaditelky Skoly alebo riaditelka skoly), vedu sa pisomné
zaznamy. V pripade potreby je prizyvany aj Specidlny pedagdg. Rodicia dostavaju pravidelné informacie o
vysledkoch vzdelavania prostrednictvom Ziackych kniziek, Skolského informaéného systému, emailom,
individualne pocas konzultacie s ucitemi. Kazdoro¢ne organizujeme Derl otvorenych dveri pre buddcich prvakov
a ich rodicov, pripadne inych zaujemcov.

6.3 Spoluprdaca s poradenskymi zariadeniami

Skola velmi Uzko spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
(CPPPaP) a Sukromnym centrom $pecidlneho poradenstva a prevencie (SCSPP) v Dolnom Kubine pri riedeni
vychovnych i vzdeldvacich problémov a spolocnych projektoch,. Kontakt zabezpecuje vychovna poradkyna,
Skolski Specialni pedagdgovia alebo Skolsky psycholég. Ide o vySetrenia Ziakov so suhlasom rodica, besedy,
konzultacie, skupinové terapie a iné aktivity pre triedne kolektivy.

6.4 Spolupraca s inymi subjektmi

- Oravska kniznica A. Habovstiaka - pedagdégovia spolu so Ziakmi velmi ¢asto vyuZivaju priestory kniZnice na
besedy o knihach, spisovateloch v ramci VVP, spolo¢ne organizuju netradi¢né vyucovacie hodiny v kniZnici,

- Oravska galéria — organizovanie tvorivych dielni — priame vyucovanie vytvarnej vychovy v galérii, navstevy
s prehliadkou expozicii,

- Oravské muzeum v Dolnom Kubine a Oravskom Podzamku — besedy a podujatia na podporu vychovno-
vzdeldvacieho procesu a environmentalnej vychovy,

- Ing. Miroslavom Sanigom, CSc — SAV — Ustav ekoldgie lesa — besedy v ramci environmentdlnej vychovy,

- Regionalne kulturne stredisko — tvorivé dielne v rdmci vyucovacieho procesu a mimoskolskej
¢innosti, besedy, ....,

- Mestské kulturne stredisko (MsKS) — navsteva kulturnych podujati organizovanych pre skolu (koncerty,
divadlo,...) a podujatia organizované skolou — koncerty, Skolska akadémia na konci Skolského roka,

- Mestska policia Dolny Kubin - besedy, vzdelavacie akcie pre mladez a deti mesta,

- Mesto Dolny Kubin (ako zriadovatel), prislusné odbory Mestského tradu - velmi Gzka spolupraca,

- OR PZv Dolnom Kubine — besedy, vzdelavacie akcie pre mladez a deti mesta,

- UPSVaR - spolupraca s kuratorom pri rieSeni vychovnych problémov a neuspokojivej spoluprace s rodinou,

- Zakladné umelecké skoly v meste — vychovné koncerty,



- MPC Bratislava ajej alokované pracoviskd v Ziline a

pedagogickych zamestnancov.

Banskej Bystrici — kontinudlne vzdeldvanie

- Kubinske $elmy o.z. a Zatva 90 — spolupraca pri vychove $portovych talentov v bedmintone a florbale,
- Oxford — University Press — ucast na seminaroch a priama spolupréca (otvorené hodiny)

7. Poskytované sluzby

Poradenské sluzby (rodi¢om a Ziakom): Poskytuje:

- Ziakom v oblasti u€enia sa (uéebné stratégie) pedagogicky zbor

- pririeSeni a prevencii socidlno-patologickych pedagogicky zbor a -
Skolsky psycholdg

- prineuspechu v Skole - prevencia nelspechu pedagogicky zbor

- priosobnych problémoch a problémoch
so spoluziakmi

- privzdeldvani mimoriadne nadanych Ziakov
a zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim

Skolsky Specialny pedagdg
Skolsky psycholdg

triedny uditel, vychovny poradca
psycholég CPPPaP, SCSPP
Skolsky psycholog

Skolsky Specialny pedagdg
pedagogicky zbor

Skolsky psycholdg
triedny uditel, kariérovy a vychovny poradca
Skolsky psycholog

volba povolania

Skolsky klub deti (SKD)

je Skolské zariadenie poskytujuce vychovu a starostlivost o Ziakov mimo vyudovania. Hlavhym poslanim je
zabezpecenie odpocinku, relaxdcie deti a ich zdujmovej Cinnosti. Vhodné striedanie prdce a odpocinku prispieva
k odstraneniu Unavy z vyucovania v $kole, umozriuje zmysluplnd zabavu, pomaha uspokojovat a rozvijat kultdrne
potreby a rozmanité zaujmy mladsich Ziakov. Pre Ziakov SKD su k dispozicii 3 pomerne malé herne, a tak sa pre
pobyt vyuzivaju kmenové ucebne, telocvic¢ne, ucebna PC, skolsky dvor a prilahlé okolie.

Centrum volného €asu Sikovné sovicky (CVC)

je nastupnickym Skolskym zariadenim poskytujdcim vychovu mimo vyucovania. Do decembra 2012 malo nazov
gkolské stredisko zaujmovej ¢innosti (SSZC). Centrum zabezpetuje pravidelnd aj nepravidelnd mimogkolsku
¢innost predovsetkym pre mladSich aj starSich Ziakov Skoly. UmoZnuje rozvoj talentu a nadania Ziakov
v zaujmovych kruzkoch. Napomaha rozvijat pohybové schopnosti Ziakov v Sportovych Utvaroch a zmysluplne
vyuzit volny ¢as pocas skolského roka a na zadklade zaujmu Ziakov a rodicov aj pocas prazdnin. Okrem toho
v spolupraci s inymi subjektmi v meste spolupracuje aj pri organizovani Skolskych sutazi.

Skolska jedalen

zabezpecuje zdravl a vyvazenu stravu pre Ziakov a zamestnancov Skoly. Pripravuje desiatu a teply obed,
umoznuje diétne stravovanie. V sucasnosti poskytuje mozZnosti stravovania max. 608 stravnikov. Pre dalSie
zlepSovanie a pripadni moznost vyberu stravy a poskytnutie stravovania pre vsetkych Ziakov a zamestnancov
Skoly bude potrebné riesit v spolupraci so zriadovatelom rozsirenie $kolskej jedalne a skolskej kuchyne.

Skolska kniznica

poskytuje sluzby ako integrované informacné centrum, v ktorom je internetova Citaren, oddelenie pre deti
a ucitelska kniznica. Fond tvori naucnd literatura, beletria, knihy encyklopedického charakteru, slovniky,
odborné prirucky, ¢asopisy; videotéka, fonotéka a fond CD a DVD diskov. Ucitelia vyuzivaju fond a priestory
kniZnice aj na vyucovani. Knihovnik organizuje zaujimavé akcie pre deti a Ziakov skoly.
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8. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Hlavna budova $koly je z roku 1950. Z toho istého obdobia je aj byvald Skolska bytovka, ktord dnes sluzi
ako multifunkény objekt. Nachadza sa v nej Skolska kniznica a Skolska kuchynka na vyucovanie techniky. Ku Skole
boli postupne dobudované dalsie budovy — Skolskd jedalen, Skolska druzina (dnes pavildn pre 1. stupen), Skolské
dielne a nova velka telocvi¢na.

V rokoch 2009 — 2010 bol Uspe$ne realizovany projekt Rekonstrukcia a modernizicia objektu ZS Janka
Matusku. Rekonstruované boli rozvody UK, ciastoéne boli rekonstruované elektrické rozvody, doglo k vymene
starych okien za plastové v hlavnej budove skoly a v malej telocvicni, vymenili sa niektoré staré drevené dvere za
plastové, zrekonstruovali sa podlahy v triedach, namalovali sa steny v triedach, kabinetoch a kanceldrskych
priestoroch, vymenili sa svietidla v hlavnej budove skoly a v malej telocvic¢ni, vymenili sa vodovodné batérie a
umyvadla v triedach. Hlavna budova skoly a mala telocvi¢ia boli zateplené a novo namalované. Bezbariérovy
pristup do vietkych podlazi je zabezpeceny vybudovanim pristavby s hydraulickym vytahom. V podkrovi hlavnej
budovy boli dané do uzivania 4 kmenové triedy vybavené skolskym nabytkom, jazykové laboratérium a
pocitatova uéebra. Priestorové podmienky sa vylepsili. Projekt bol podporeny z fondov EU a Mesta Dolny Kubin.
Zakladna Skola nad ramec schvalenych financnych prostriedkov z eurofondov zabezpedila do tychto priestorov a
Skolsky rozhlas, Cast elektroinstalacie a datové rozvody. StubeZne s rekonstrukciou zakladnej skoly vznikli v
priestoroch Skoly nové administrativne priestory - pracovia vychovného poradcu a koordindtora prevencie,
pracovia Specialnych pedagdgov, Skolského psycholéga, zboroviia pre pedagdgov 1. stupna a vychovavatelky,
socidlne priestory, ktoré financovala skola z vlastnych prostriedkov. Areal skoly je takmer cely oploteny, pri
budove je $kolsky dvor, zvaé$a zarasteny travou. Skola sa snazi hladat vhodné finan¢né zdroje na vybudovanie
vonkajsich Sportovisk.

Rekonstrukciu elektrickych rozvodov si vyZiadala havarijna situdcia v objekte skolskej kniznice, ktora bola
realizovand z vlastnych zdrojov. Vybudovanim lokalnych kotolni v jednotlivych pavilénoch skoly s pomocou
Mesta Dolny Kubin sme dosiahli Gsporny rezim vykurovania v objektoch $kolskej jeddlne, pavilénu SKD a $kolskej
kniznice. Postupne boli vymenené okna vo vSetkych objektoch skoly okrem velkej telocvi¢ne a skolskej jedalne.
V nasej Skole neboli vybudované Ziacke Satne, tento stav bol vyrieSeny postupnym zakupovanim Satnikovych
skriniek tak, aby kazdy Ziak mal svoju uzamykatelnu skrinku.

V 8k. r. 2014/2015 skola zadala budovat dalsie polodborné ucebne v hlavnej budove 3koly — jednotlivé
ucebne sa Specializuju podla predmetov tak, aby vytvarali podnecujice prostredie pre ziakov 2. stupria — ucebne
zamerané na BIO, CHEM, FYZ, SIL, MAT, HUV, VYV, GEO, DEJ. Do tried bol zakipeny nabytok, tabule a u¢ebné
pomocky z rozpoctu Skoly.

2016 alebo 2017 — RieSenie havarijného stavu skolskej kuchyne

Rekonstrukcia datovych rozvodov a internetového pripojenia do kazdej triedy podla projektu.

Oprava socialnych priestorov pri velkej telocvi¢ni sa uskutocnila v $k. 2017/2018, ktoré boli moralne
zastaralé.

Vsetky ucebne od 1. az po 9. ro¢nik su vybavené interaktivnou tabulou, PC resp. NTB pre pedagdga
v triede. V sucasnej dobe sme dosiahli stav, Ze kazdy ucitel' ma vlastny NTB pre pracovné potreby. Tato vypoctova
technika bola priebezne dodavana z r6znych projektov, vzdelavani a vlastnych prostriedkov skoly.

Zapojenim $koly do narodného projektu ZS odborne bola modernizovana uéebria fyziky a opatovne
zriadend druhd ucebna techniky. Modernizacia sa tykala dodania u¢ebnych pomocok, spotrebného materialu
a vypoctovej techniky pre Ziakov a pedagdgov.

Multifunkéné ihrisko sa uviedlo do prevadzky na jesen 2018.

Od roku 2018 prebieha zavedenie internetového pripojenia do kaZdej triedy. Kazda trieda v hlavnej
budove ma WIFI spot.

Vr. 2019 sa ukoncila modernizacia ucebni bioldgie, chémie a jazykového laboratdria, ktora bola
financovana zo zdrojov EU a spolufinancovana Mestom Dolny Kubin.

V rdmci projektu Citatel'ska, matematicka a prirodovedna gramotnost v zakladnej $kole” financovany
zo zdrojov EU a z vlastnych zdrojov (dary) materidlne vybaveny Ziaci a uéitelia IKT — NTB, fotoaparat, mobilné
¢itacky, tlaciaren, pisacie potreby a iny podporny material.
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Velka telocvicna Skoly bola rekonstruovana v r. 2020 a vymenila sa palubovka a inStalovalo sa osvetlenie
vhodné pre bedmintonovu hru. Pévodny povrch a osvetlenie nebolo vhodné pre sucasné potreby Sportovych
tried.

Cvi¢ny byt pre rodinnu pripravu bol modernizovany tak, aby vznikli tri samostatné pracovné priestory
pre varenie a stolovanie. Cely priestor je vybaveny modernymi elektrospotrebi¢mi a novou kuchynskou linkou.

Nevyhovujuci hygienicky stav priestorov v Skolskej kuchyni si vyZiadal opravu omietok, zakupenie
vzduchotechniky a zakupenie umyvacky riadu. Tieto opravy a nakupy boli realizované priebezne, podla
disponibilnych finanénych prostriedkov z rozpoctu Skolskej jedalne.

Cast gkolského dvora sa postupne meni na Zahradu, ktord udi. T4 sa realizuje z finanénou podporou
rovhomenného projektu, Ciastocne z rozpoctu Skoly, ale aj zo sponzorskych darov ¢i pomoci rodicovského
zdruzenia. Boli vybudované skolské zahony, vysadené ovocné stromy a kriky, hriadky, bylinkova Spirdla, jazierko
a kompostoviska.

Miestnosti, v ktorych sa realizuje vychovno-vyucovaci proces:

Kmenové ucebne: 22 ucebni v hl. budove (vacsina je poloodbornych uéebni pre 2. stupen)
6 ucebni v Zltom paviléne
1 kmenova ucebna v osobitnom objekte skoly
Odborné ucebne: 2 telocvicne:  mald 200 m?
velkd 648 m?
1 multifunkéné ihrisko
2 ucebne cudzich jazykov (z toho 1 jazykové laboratérium)
2 Skolské dielne
4 PC uCebne
1 ucebnia fyziky
Iné miestnosti vyuZivané na VVP: 1 cvi¢ny byt pre rod. pripravu
1 ucebnia na delenie CUJ
4 herne SKD

Komplexné hodnotenie podmienok pre vyucovaci proces mozno oznacit ako priaznivé. Ocakéavania pre
skvalitnenie podmienok na zabezpecenie edukacného procesu Skoly budu naplnené po vybudovani prirodnej
telocvi¢ne na Skolskom dvore.

V Skole je zauzivany tradicny tzv. zboroviiovy systém, v hlavnej budove su 2 zborovne a v pavildne pre
1. stuperi a SKD je 1 zborovria pre pedagdgov. Pedagégovia nemaju samostatné kabinety, ktoré by umoznili viac
priestoru na samostatnu pracu po vyucovani.

Vybavenie skoly je nad beznym priemerom. V oboch budovach su miestnosti pre kabinetné zbierky
jednotlivych predmetov. U¢ebné pomécky sa dopliiaju v zavislosti od disponibilnych finanénych prostriedkov.
Skola vyuziva finan¢né zdroje z Uspory na energiach. Internetova siet je indtalovana do vietkych budov, &m je
zabezpeceny dobry pristup k informaciam.

9. Skola ako Zivotny priestor

Triedy, telocvicne, multifunkéné ihrisko, chodby, schodistia, Skolska jeddlen, toalety a dalSie vyuZivané
priestory su udrZfiavané v pozadovanom technickom a hygienickom stave. Skola prebudovala toalety pre
personal a ziakov skoly. Interiér skoly je vkusne upraveny, informacné zdroje — nastenky, putace, fotonoviny,
skrinka dovery, tabule oznamov a pod. su priebezne aktualizované. Pre potreby ziskavania a odovzdavania
v€asnych informdcii je kdispozicii Skolsky rozhlas, ktory zaroven pini aj funkciu poskytovatela sprav
a zaujimavosti zo Zivota tried v Skole, Co pozitivne ovplyvriuje priatelski atmosféru medzi ziakmi jednotlivych
tried.

NaSou snahou je neustale skvalitfiovat uéebné prostredie Skoly a interiér, aby sa Ziaci a pedagdgovia citili
dobre a prijemne. Vyznamnu zasluhu na tom maju vSetci zamestnanci Skoly.
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10. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Zamestnanci a Ziaci Skoly su pravidelne vedeni k bezpecnosti na pracovisku. Absolvuju pravidelné
gkolenia, besedy a poucenia, prednasky ako prevenciu pre moznymi Grazmi a chorobami. Skola v tomto smere
vedie naleZitu pisomnu agendu.

Viac rokov nebol zaznamenany vazny Uraz Ziaka ani zamestnanca Skoly. Najviac drobnych Urazov sa
vyskytlo na hodinach telesnej vychovy. Cielom a Usilim vedenia skoly je trvalo vytvarat ¢o najlepsie pracovné
podmienky pre chod Skoly, comu adekvatne zodpovedaju aj vynaloZzené financné prostriedky na nakup Cistiacich
potrieb a pomocok, ako aj drobného technického materialu.

Skola okamfzite zavadza preventivne opatrenia podla pokynov a odporiéani UVZ SR pred $iriacim sa
ochorenim COVID — 19, resp. inych chorob tak, aby mali dosah na vSetkych Ziakov a zamestnancov skoly.

Pohyb rodicov, navstevnikov Skoly sa obmedzuje na vstup do vestibulu v hlavnej budove $koly, dvere do
Skoly pocas vyucCovania uzamknuté a vstup povoluje stdla sluzba na vratnici Skoly. Pohyb os6b v Skole je
monitorovany kamerovym systémom, ktory predovsetkym sluzi na prevenciu pred nevhodnym spavanim.
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2. CHARAKTERISTIKA SKVP

Pedagogicki zamestnanci sa mohli pocas 3k. r. 2019/2020 vyjadrit k inovovanému $kolskému vzdelavaciemu
programu na zasadnutiach metodickych organov skoly. Ich pripomienky a navrhy st zapracované v tomto
iSkVP a tvoria zdkladnu liniu vzdeldvania Ziakov Zakladnej $koly Janka Matuisku v Dolnom Kubine na dalsie
Styri roky.

Pedagogicki zamestnanci sa podielali na SWOT analyze, z ktorej veduci metodickych organov zadefinovali
najpodstatnejsie faktory v jednotlivych oblastiach:

SWOT ANALYZA
Silné stranky Slabé stranky
Pedagogicky proces Pedagogicky proces
— odborn4 a kvalitna praca so ziakmi so SVVP na — medzipredmetové vztahy — niektoré ucivo jedného
vsetkych Urovniach predmetu predbieha ucivo iného predmetu
— vysoka odbornost a kvalifikovanost vyucujucich, —  chyba samostatnost Ziakov pri praktickych
kvalita vyucovania, tvorivost ¢innostiach
—  praca s talentovanymi Ziakmi, Uspesnost Ziakov — preferovanie starostlivosti o slabo prospievajucich
v olympiadach a sutaZiach, vysoka ucast na Ziakov na ukor talentovanych Ziakov
sutaziach
Personélna oblast
Personalna oblast — velky odstup medzi ucitelmi na druhom a prvom
— flexibilny pedagogicky zbor stupni — velké napatie medzi tymito skupinami

—  pritomnost asistentov ucitela, moznost spoluprace
Riadenie skoly

vyucujucich so Skolskou Spec. pedagogickou o o ) )
— starostlivost o regeneraciu, zdravie a kulturne

a psychologickou . ;
vyzitie zamestnancov Skoly

Riadenie skoly — nedobvera u Casti vedenia Skoly v pracu ucitela

— demokraticky sp6sob riadenia, komunikacia medzi
Materiadlno-technické podmienky

vedenim a zamestnancami, je umoZnené aj i R
— nizka kapacita jedalne

zamestnancom podielat sa na riadeni urcitych
oblasti skoly —  chybajuce priestory pre ucitelov
— jasne a dobre formulované povinnosti a pracovna

napln

Materialno-technické podmienky

— materidlno-technické zabezpecenie sa realizuje
podla potrieb ucitelov

— odborné a poloodborné ucebne podla predstav
vyucujucich

Marketing Skoly

— spolupraca s poradnami a inymi subjektmi

— dodrziavanie tradicii Skoly a $kolskych slavnosti

— vyhodna poloha v centre mesta

—  pestrd mimosgkolska ¢innost, CVC a SKD - $irokd
ponuka zaujmovych utvarov, ponuka letnej
prazdninovej ¢innosti

—  $kola otvorena pre verejnost, Sportové podujatia
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PrileZitosti

Ohrozenia

Pedagogicky proces
zabezpedit kvalitné vzdelavanie pedagdg

vacsie kolektivy Ziakov delit na skupiny

zaviest vyucovanie v blokoch

Personalna oblast
aktivity zamerané na zlep$enie vztahov na

pracovisku

Marketing Skoly
Skola otvorend pre verejnost, $portové podujatia

Peda

gogicky proces
narast poctu ziakov s vyvinovymi poruchami a SVVP
klesajuca prestiz potreby vzdelania
zvySovanie sa narokov na prdcu ucitela, tlak na
pedagdgov zo strany rodi¢ov

Personalna oblast

vyhorenost ped. zamestnancov

Riadenie skoly

tlak na zamestnancov

Materialno-technické podmienky

ZItd budova je nezateplend, konstrukéne stard

Vyhodnotenie SWOT analyzy

Pedagogicki zamestnanci skoly rozhodli o nasledovnych faktoroch SWOT analyzy takto:

2. Sustredit sa na tieto oblasti

Vysoka

DéleZitost

1. Udrzat vysoku uroven

3. Nizka priorita

Nizka

4. Zbytocna snaha

v

Nizka

Vysoka

Vykonnost
(Uspesnost)

1. Faktory pozitivne ovplyviiuju skolu — délezZité; Skola z nich taZi, udrZiava si kvalitu, konkurencieschopnost — treba

vyvinut usilie na ich udrZanie, na udrZanie sucasnej pozicie
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—  zabezpecit kvalitné vzdeldvanie pedagdgov,

—  vacsie kolektivy Ziakov delit na skupiny,

— flexibilny pedagogicky zbor,

—  pritomnost asistentov ucitela, moznost spoluprace vyucujucich so skolskou $pec. pedagogickou
a psychologickou,

— demokraticky spbésob riadenia, komunikacia medzi vedenim a zamestnancami, je umoznené aj
zamestnancom podielat sa na riadeni urcitych oblasti skoly,

— jasne a dobre formulované povinnosti a pracovna napln,

— materidlno-technické zabezpecenie sa realizuje podla potrieb ucitelov,

— odborné a poloodborné ucebne podla predstav vyucujucich,

— spolupraca s poradfiami a inymi subjektmi,

— dodrZiavanie tradicii Skoly a Skolskych slavnosti,

— vyhodna poloha v centre mesta,

—  pestra mimogkolska ¢innost, CVC a SKD - $irokd ponuka zaujmovych Gtvarov, ponuka letnej prazdninovej
¢innosti,

—  $kola otvorena pre verejnost, Sportové podujatia,

— aktivity zamerané na zlep$enie vztahov na pracovisku,

— velky odstup medzi ucitefmi na druhom a prvom stupni — velké napatie medzi tymito skupinami, nizka
kapacita jedalne.

2. Faktory s vysokou délezitostou a nizkym vykonom - treba sa ststredit na ich zlepsenie
—  praca s talentovanymi Ziakmi, Gspesnost Ziakov v olympiadach a sttaziach, vysoka ucast na sutaziach
—  zaviest vyucovanie v blokoch,
— chyba samostatnost Ziakov pri praktickych ¢innostiach,
—  zvySovanie sa narokov na pracu ucitela, tlak na pedagdgov zo strany rodicov,
—  starostlivost o regeneraciu, zdravie a kultdrne vyZitie zamestnancov Skoly,
— odborné a poloodborné ucebne podla predstav vyucujucich,
—  medzipredmetové vztahy — niektoré ucivo jedného predmetu predbieha ucivo iného predmetu,
— klesajuca prestiz potreby vzdelania,
— preferovanie starostlivosti o slabo prospievajucich Ziakov na ukor talentovanych Ziakov,
—  nérast poctu Ziakov s vyvinovymi poruchamia SVVP,

—  aktivity zamerané na zlepS$enie vztahov na pracovisku.

3. Dolezitost faktorov je nizka, vykon vysoky - moZno zbytocnd orientdcia na nadstandardné vnimanie
vykonu

4. Nevyrazné faktory, ktoré nemaju vplyv na skolu
— vyhorenost ped. zamestnancov,
— nizka kapacita jedalne,
—  chybajuce priestory pre ucitelov,
—  Zlta budova je nezateplend, konstrukéne stara,

Na zaklade vysledkov SWOT analyzy sa vedenie skoly zameria na faktory pozitivne ovplyviujlice skolu
a dava si za ciel zlepsit faktory z 2. bodu, ktoré pontikaja priestor na rozvoj $koly.
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2. Ciele vychovy a vzdelavania

2.1. VSeobecné ciele vychovy a vzdeldvania

e predstavuju spolocny zaklad pre konkretizované predmetové ciele a Specifické ciele prierezovych tém,
ktoré sa maju vychovou a vzdeldvanim naplnit. Na 1. stupni sa vyvaZzene venuje pozornost nielen
kognitivnym a intelektudlnym aspektom vzdeldvania, ale rovnocenne aj socidlnemu a emocionalnemu
rozvoju Ziakov.

2.2. Vymedzenie vlastnych cielov a poslania vychovy a vzdelavania

PROFILACIA $koly

Filozofia vzdeldvania v nasej skole vychadza z tradi¢nych hodndt — sloboda, otvorenost, samostatnost
a zodpovednost, respektovanie ludskych prav a prav dietata, reSpektovanie pravidiel, tolerancia k ludskej
roéznorodosti, Ucta k detom a k ich rodicom, spolupraca a tvorivé Gsilie.

Vizia a poslanie Skoly:

My pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci Zakladnej Skoly Janka Matusku chceme:

e Umoznit vSetkym detom slobodne sa rozvijat, otvorene, slusnou formou prejavovat svoje pocity, priania
a nazory, v ramci tolerancie pocuvat aj nazory inych, preberat zodpovednost za svoje konanie, ucenie sa,
umoznit Ziakom rozvijat sa.

e Naucit ich preberat zodpovednost za konanie k sebe a inym v rdmci skolskych noriem a noriem spolocnosti,
za vlastné ucenie a dalSie vzdeldvanie.

e Vytvarat priaznivd klimu, tvoriva a pokojnt atmosféru spoluprace, pochopenia, dovery.

e Mat modernu skolu, aplikovat aktivizujuce formy a metddy vzdelavania.

e Viest Ziakov k objavovaniu zdkonitosti a stvislosti medzi prirodnymi javmi.

Nase vychovno-vzdelavacie ciele
Inovovany Skolsky vzdeldvaci program (iSkVP) naplfia véeobecné vychovno-vzdelavacie ciele.

Pri stanovovani cielov edukacného procesu - vysvetlenie motivaéného nazvu SkVP
v nasej Skole si kladieme tri zakladné otazky:

1. Co maju Ziaci vediet, ked odchadzaju zo zakladnej $koly? - Maudra sova = zameranie
na vedomosti

2. Co maju vediet robit, t. j. aké zruénosti musia mat ? -> siZivote poradi = zameranie na rozvoj
Zivotnych zruénosti

3. Aki maju byt, ked od nas odchadzaju? - vsade (vo svete) = zameranie

na cudzie jazyky, prirodné vedy a
medzipredmetové vztahy
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Strategické ciele podla koncepcii:
Pedagogicka koncepcia:
1. Vychadzajic z tradicie skoly inovovat Skolsky edukaény program tak, aby Skola neustéle skvalitfiovala
vychovno-vzdelavaci proces a vychovné pdsobenie.
2. V ramci Skolského vzdeldvacieho programu v rozsahu deviatich rokov rozvijat kli¢ové kompetencie
Ziakov, rozvijat funkénd Citatel'ski gramotnost, pripravit Ziakov na vstup do Zivota a dat im dobré zaklady
pre celoZivotné vzdelavanie.

3. Vytvéarat podmienky pre experimentovanie, skisanie a zlepSovanie pedagogickych procesov.

Koncepcia ludskych zdrojov:
Aplikovat do praxe $kolsky vzdelavaci program (dalej SkVP). V tom zmysle:
1. Budovat Skolu ako otvoreny systém a efektivne komunikovat a vytvarat spolupracu s komunitami
podla prejaveného zaujmu — Sportové, kultirne, spolocenské, v oblasti rozvijania a osvojovania si
cudzich jazykov.

2. Na primeranej Grovni zapdjat Ziakov a rodicov a pedagdgov do skvalitfiovania vychovno-vzdelavacieho
procesu a procesov riadenia.

3. Udrzat a zabezpedit vysoku odbornost pedagogického zboru, rozsirovat a zdokonalovat kompetencie
pedagogickych a odbornych zamestnancov podla prejaveného zaujmu, skvalitiiovat oblast riadenia
SkvPp.

Materialno-technicka koncepcia:
V obdobi do roku 2017 postupne vytvarat motivujlce prostredie pre Ziakov a pedagdgov. V tom smere:
a) nadalej skvalitriovat priestorové a materialno-technické podmienky podla poziadaviek zamestnancov,
b) podporovat elektronizaciu Skoly a vyucovacieho procesu, vybavit skolu modernymi ué¢ebnymi
pomdckami, dokondit kvalitné internetové pripojenie do vsetkych tried a u¢ebni
c) pokracovat v budovani poloodbornych a odbornych uéebni,
d) efektivne vyuzivat IKT nielen vo vyuovacom procese, ale aj pri administrativnych ¢innostiach
pedagdgov a na komunikdciu s rodi¢mi.

VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Hlavnym pilierom $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP) Mudra sova si v Zivote viade poradi je

komplexnost — zdravy, dobry, flexibilny, primerane dobre jazykovo aj vedomostne pripraveny mlady ¢lovek.
Kladieme doraz na rozvoj kazdého jedinca podla jeho moZnosti a schopnosti, preto edukacny proces je
zamerany na tychto prioritach:

Kvalitné vzdelavanie postavené na aktivnom uceni sa

e vyuzivanie kritického myslenia a modernych vyuc€ovacich stratégii, pri ktorych ma Ziak Sancu objavovat,
skimat, vyhladavat, preukazat svoje zruénosti, schopnosti a vedomosti v stlade s myslienkou U¢im sa tym,
Ze nieco robim,

e rozvoj tvorivosti, nadania, kooperativnych zru¢nosti a podpora socialnej interakcie v prirodzenom prostredi
— riedenie projektovych a problémovych uloh, priprava na sutaZe a olympiady, krizkova cinnost v CVC,
praca s talentovanymi Ziakmi.

Rozvoj komunikacnych a prezentacnych zrucnosti Ziakov v materinskom jazyku aj v cudzich jazykoch
e vyucovanie anglického jazyka od 1. ro¢nika,
e vyucovanie predmetu fenomény sveta v 5. a 6. ro¢niku
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Osobnostny rozvoj jednotlivcov

e Sportové triedy so zameranim na bedminton a florbal pre pohybovo nadanych Ziakov,

e rozvoj praktickych zruc¢nosti v predmetoch technika a v predmetoch s prirodovednym zameranim (podpora
polytechnickej vychovy a vzdeldvania),

e individualna integracia nadanych Ziakov a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, pripadne otvorenie
$pecialnej triedy pre Ziakov so SVVP,

e individualny pristup, Uzka spoluprdca s vychovnym poradcom a internymi odbornymi zamestnancami
(Specialnym pedagdgom, skolskym psycholégom, asistentom ucitela),

e rozvoj §portovych a pohybovych zruénosti ziakov v CVC, podpora zaujmu Ziakov o jazykovu, prirodovednd
a kultirno-umelecku oblast v CVC, zavadzanie netradi¢nych $portov a aktivit vo VVP.

4. Profil absolventa sSkolského stupna

3.1  Profil absolventa primdrneho vzdeldvania (1. stupria zdkladnej Skoly)

Profil absolventa nasej Z§ Zivotné zruénosti

Ziak méa osvojené zaklady funkénej gramotnosti. - > Som snazivy a vytrvaly,
dosahujem svoje ciele.

Vie prezentovat ziskané vedomosti a zruénosti, S Som Ziak ZS.
pochopit druhého, vyjadrit svoj nazor, riesit problémy,

je otvoreny novym informdaciam.

Pozna skolské pravidla a dodrziava ich.

Na primeranej Urovni ovlada cudzi jazyk a Dohovorim sa
informacné technoldgie. jednoducho s cudzincom
Vie pracovat samostatne, aj v time. > Som samostatny.

Som sucastou kolektivu.
Je tvorivy, komunikativny, samostatny, empaticky, Nadvazujem priatelské
asertivny, sebakriticky, tolerantny, iniciativny. kontakty. Som iniciativny.
Poznd zasady zdravého Zivotného Stylu.
Ukoncenie vzdeldvania: Absolvent primarneho vzdelavania ziska vysvedcenie.

3.2. Profil absolventa nizieho sekundarneho vzdelavania (2. stupfia Z5)

Profil absolventa nasej Z§ Zivotné zruénosti
Absolvent bude svojim vystupovanim robit dobré Som priatel, mam novych
meno skole, vytvarat dobré medziludské vztahy, — eurokamaratov

spravne hodnotit svoju Ulohu v $kolskom kolektive,
v rodine a v spoloc¢nosti.

Stara sa o svoje fyzické a psychické zdravie. - > Som starostlivy, uvazujem,
rieSim problémy.
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Kreativne a empaticky bude vediet
riesit problémy, uzatvarat kompromisy, timovo > Som ¢len timu, spolupracujem.
pracovat, tvorivo kriticky a logicky mysliet.

Vie vyhladavat, hodnotit a spracovavat - U¢im sa inak.

informacie z roznych zdrojov a aplikovat ich v praxi. Komunikujem cez internet.
Zaujima sa o globalne problémy stcasného sveta, mysli

a kona ekologicky. - 5 Som zvedavy, objavujem svet.
N4s absolvent dobre poznd svoj regidn a vie ho Som zodpovedny.
prezentovat. Dejiny vlastného naroda vnima

VO vzajomnom prepojeni so svetovymi dejinami.

Dobre ovlada slovensky jazyk, dba na kultdru svojho

ustneho a pisomného prejavu .

Ako euroobcan ovlada a dorozumie sa v dvoch Ucim sa dalsi cudzi svetovych
jazykoch. Som flexibilny, buduci
Kultivuje svoje estetické citenie, snazi sa hladat euroStudent.

vlastné cesty sebavyjadrenia, budovat si vlastny vkus

a imidz.

Ukoncenie vzdeldvania: Absolvent nizSieho sekundarneho vzdeldvania ziska vysvedcenie.

4. Obsah vzdelavania na 1. a 2. stupni ZS

Obsabh je rozdeleny do:
» vzdeldvacich oblasti,
> prierezovych tém.

4.1 Vzdelavacie oblasti su okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych vyucovacich predmetov.
Zabezpecuju nadvaznost a previazanost obsahu jednotlivych vyucovacich predmetov patriacich do
konkrétnej oblasti. UmoZiiuju rozvijanie medzipredmetovych vztahov
1. Jazyk a komunikacia (predmety — SJL, ANJ, NEJ, RUJ, BRY)
Matematika a praca s informaciami (predmety - MAT, INF)
Clovek a priroda (predmety — prvouka, PRI, FYZ, CHEM, BIO, FES)
Clovek a spoloénost (predmety — VLA, DEJ, GEO, OBN, SON — Svet okolo nas)
Clovek a hodnoty (predmety — ETV, NAV,)
Clovek a svet prace (predmety — PRV, TECH, prirodovedné praktikd)
Umenie a kultura (predmety — VYV, HUV)
Zdravie a pohyb (predmety — TSV, SPP)

NN RSB

4.2. Prierezové témy sa svojim obsahom a vychovnym zameranim premietaju do vymedzenych vzdelavacich
oblasti, doplfiaju ich, prepajaju ich obsah s aktualnym dianim v spolo¢nosti, s kazdodennou Zitou skiisenostou
Ziaka a konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviuju proces utvarania a rozvijania
funkénych kompetencii Ziakov.

Osobnostny a socialny rozvoj (OSR) — 1. stuperi ZS, 2. stuperi ZS
Vlychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu (VMR) — 1. stupef ZS, 2. stuperi ZS
Environmentalna vychova (ENV) — 1. stupeni ZS, 2. stuperi ZS

Medialna vychova (MDV) — 1. stupefi ZS, 2. stuperi ZS

Multikultdrna vychova (MUV) — 1. stuperi Z8, 2. stuperi 2§
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Ochrana Zivota a zdravia (0Z2) — 1. stupef ZS, 2. stupefi ZS
Regionalna vychova a tradi¢na fudova tvorba (RLK) — 1. stuperi ZS
Dopravna vychova — vychova k bezpeénosti v cestnej premdvke (DOV) — 1. stupefi ZS

REALIZACIA PRIEREZOVYCH TEM V NASOM INOVOVANOM SKVP

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ (OSR)

Ciele
e rozvijat u Ziakov sebalctu, sebareflexiu, sebaddveru,
e preberat zodpovednost za svoje konanie,
e naucit ich predchadzat socidlno-patologickym javom (3ikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych
latok ),
e uplatriovat svoje prava a reSpektovat prava, potreby a nazory ostatnych,
e pestovat kvalitné medziludské vztahy.

Realizacia - vychovné a vzdelavacie stratégie (metddy a formy)
1. skupinova prdca: diferencované ulohy, sebahodnotenie, kooperacia v skupine a medzi skupinami,
sebaprezentacia, objektivne hodnotenie inych, konstruktivna kritika ( ndvrh iného riesenia)
2. tvorba projektov: diferencované ulohy, hodnotenie a sebahodnotenie, kooperdcia v skupine a medzi
skupinami, sebaprezentdcia, Uvaha

3. diskusia, riadeny rozhovor

4. modelové situdcia: vopred pripravené alebo nahodne vybrané

5. zazitkové ucenie: riesenie beZznych Zivotnych situdcii v teréne ( doma, v Skole, v socialnej skupine,...),
navstevy kniznic, galérii, muazei, kultdrnych podujati,...

6. besedy a predndasky

7. didaktické hry, sutaze

8. pracas literatdrou

9. wvyutitie IKT a audiovizualnej techniky

Realizuje sa ako:

a) integrovana sucast vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vyucovacich predmetov na 1. a 2. stupni ZS;

VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU (VMR)

Ciele:

Prierezovd téma VMR je zacielend na utvdranie zdkladnych vedomosti a zodpovednych postojov
v oblasti partnerskych vztahov a rodi¢ovstva v stlade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realizacii
tém je nevyhnutné vychadzat zo Zivotnej reality Ziakov v konkrétnej triede, ich veku, zrelosti, vyvinového stadia.
Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagoga.

Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby si Ziak:

e osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmendch, ktoré ovplyviuju vyvin
jeho osobnosti,

o ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medziludskych a partnerskych
vztahov, manzelstva a rodi¢ovstva,

e 0svojil zasady bezpecného spravania a porozumel rizikdm v oblasti sexuality,
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e uprednostnoval zakladné principy zdravého Zivotného stylu a nerizikového spravania vo svojom
kazdodennom Zivote.

Sféry prierezovej témy (témy)

ISCED 1:

ISCED 2:

1. Vychova v rodine

Uk WwWN

1.
2.
3.
4.
5.
6.

. Zasady zdravého Zivota

. Negativne dosledky fajcenia, alkoholu a dalSich drog na zdravie a spravanie ¢loveka
. Rovnopravnost pohlavi

. Vznik a vyvoj ludského jedinca

. Zmeny v organizme dietata v obdobi puberty

Priatelstvo

Kultivované dospievanie

Anatdémia a fyzioldgia rozmnoZovacich Ustrojov

Zodpovedny pristup k sexualite

Negativny vplyv drogovych zavislosti na sexualne a reprodukéné zdravie
Zasady bezpecného spravania

Realizacia — vychovné a vzdelavacie stratégie (metddy a formy)

Metody dialogické - dialdg v celej triede (frontalna forma)

- dialdg v skupine Ziakov (skupinova forma)
- dialég vo dvojici

Metody problémové - konfliktna metdda

- metdda incidentu
- skupinové rieSenie problému
- metdda vyberu vhodného riesenia

Inscenacné metddy - Strukturne (kazdy Ziak ma k dispozicii opis svojej roly - tlohy)

Realizuje sa ako integrovana sucast vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich

- mnohostranné hranie uloh

predmetov na 1. a 2. stupni ZS.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA (ENV)

Ciel’

Environmentalna vychova vedie Ziakov ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov medzi organizmamia
vztahom cloveka k Zivotnému prostrediu. Ide o rozvijanie a najma pochopenie nevyhnutného prechodu k
udrzatelnému rozvoju spolo¢nosti, ktory umozruje sledovat a uvedomovat si dynamicky sa vyvijajuce vztahy

medzi ¢lovekom a prostredim, kde su vzajomne prepojené aspekty ekologické, ekonomické a socidlne.

Sféry (tematické okruhy):

I. Ochrana prirody a krajiny

e les (vyznam lesa, funkcia lesného ekosystému, les v naSom prostredi, vzajomné vztahy v ekosystéme

lesa, negativne dosledky odlesriovania na Zivotné prostredie).
e pole (vyznam, zmeny krajiny vplyvom ¢innosti ¢loveka, spdsoby hospodarenia na poli, okolie poli),
e vodné zdroje (fudské aktivity spojené s vodnym hospodarstvom, hospodarenie s vodou),
e more (druhova rozmanitost, vyznam pre biosféru, morské riasy a kyslik, cyklus oxidu uhli¢itého),

e tropicky dazd'ovy prales (druhova rozmanitost, miznutie tropickych dazd'ovych pralesov a ich nasledky

na ekologicku rovnovahu Zeme),

22



fudské sidlo — mesto — dedina (umely ekosystém, jeho funkcia a vztah k okoliu, aplikdcia na miestne
podmienky,

urbanizacia - vplyv na prirodu a krajinu, kultdrna krajina (pochopenie désledkov rozhodnuti a ¢innosti
[udi v minulosti na stucasny stav Zivotného prostredia ).

. Zlozky zZivotného prostredia

Voda (vyznam vody, kolobeh vody, ochrana jej Cistoty, ohrozovanie vod, pitna voda u nds a vo svete,
Cistenie odpadovych vod, sposoby riesenia).

Ovzdusie (vyznam pre Zivot na Zemi, klimatické zmeny, zdroje znecistenia, Cistota ovzdusia).

Pdda (vyznam pbdy pre zivot na Zemi, ochrana pddy, dosledky erdzie, znedistovanie pody — odpadové
skladky, priemysel, pofnohospodarstvo).

Zachovanie biodiverzity (vyznam druhovej rozmanitosti pre zachovanie biologickej rovnovahy na Zemi
a jej ochrana).

Prirodné zdroje, ich vyuzivanie, ochrana

Vyznam prirodnych zdrojov pre ¢loveka

Obnovitelné prirodné zdroje

Neobnovitelné prirodné zdroje

Racionalne vyuZivanie prirodnych zdrojov vo vztahu k udrzatelnému rozvoju
VyuZzivanie alternativnych zdrojov energie

Ludské aktivity a problémy Zivotného prostredia

Polnohospodarstvo a Zivotné prostredie, doprava a Zivotné prostredie (vyznam, vyvoj, energetické
zdroje dopravy a ich vplyv na prostredie, druhy dopravy a ekologicka zataz, doprava a globalizacia).
Priemysel a Zivotné prostredie (priemyselnd revolicia a demograficky vyvoj, vplyv priemyslu na
prostredie, spracovavané materidly a ich pdsobenie na Zivotné prostredie, vplyv prdvnych a
ekonomickych nastrojov na vztah priemyslu k ochrane Zivotného prostredia, priemysel a udrzatelny
rozvoj spoloc¢nosti).

Odpady a sposoby hospodarenia s odpadmi (odpady a priroda, principy a spésoby hospodarenia s
odpadmi, druhy odpadu, likvidacia, triedenie, recyklovanie odpadu).

Ochrana prirody a kultirnych pamiatok (vyznam ochrany prirody a kultdrnych pamiatok, ochrana
mestskych pamiatok zaradenych do zoznamu Svetového dediéstva, pravne rie$enie u nas , v EU a vo
svete).

Zmeny v krajine (dosledky urbanizacie - narusovanie prirodnych ekosystémov, zaber
polnhohospodarskej pody, tzemné planovanie z hladiska ochrany Zivotného prostredia).

Dlhodobé programy zamerané na zvySovanie ekologického vedomia l'udi (Agenda 21, Der Zeme, Den
Zivotného prostredia OSN...).

Vztah éloveka k prostrediu

Nase mesto, obec ( prirodné zdroje, ich povod, spdsoby vyuZivania a rieSenia odpadového hospodarstva,
priroda a kultdra nasho okolia a jej ochrana).

Nas Zivotny Styl (spotreba veci, energie, odpady, vplyv na prostredie).

Lokalne a globalne ekologické problémy (priklad problému, jeho pri¢ina, désledok , stvislost ,moznosti
a spOsoby riesenia, vlastny nazor, jeho zdévodnenie a prezentacia).

Prostredie a zdravie (kvalita Zivota, rozmanitost vplyvov prostredia na zdravie, moznosti a spdsoby
ochrany zdravia, environmentalne zdravie) nerovnhomernost Zivota na Zemi (rozdielne podmienky
prostredia a rozdielny spolocensky vyvoj na Zemi, priciny a désledky globalnych ekologickych problémov

a principy udrzatelnosti rozvoja).
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Realizacia - vychovné a vzdelavacie stratégie (metddy a formy)

U&inna realizécia environmentalnej vychovy v $kole vyZaduje komplexny pristup zo strany ucitelov a
vychovavatelov. Je potrebné stanovit si primerané a kontrolovatelné ciele pre kazdu tému uciva a urobit
optimalny vyber metdd a foriem prace. Pri realizacii environmentalnej vychovy treba volit také metddy, formy
a prostriedky prace, ktoré rozvijaju poznavacie schopnosti a socidlne zruénosti ziakov. Sucasne prispievaju
k pozitivnym emociondlnym zazitkom a ziskavaniu vedomosti o vztahoch medzi organizmami a vztahu ¢loveka
k Zivotnému prostrediu.

Okrem klasickych metdod (motivacny rozhovor, vysvetlovanie, rozpravanie, precvicovanie a opakovanie
uciva) budeme velky déraz klast na:

e zaclenenie prace s encyklopédiami, kartografickym materidlom, prace s literatdrou - a dopliujicimi
zdrojmi,

e samostatné vyhladavanie informdcii, vedenie Ziakov k samostatnej praci pri vypracovavani referatov a
projektov,

e maximalne vyuzitie IKT vo vyucbe — vyukové programy, dataprojektor, pocita¢, DVD filmy,

e vyutzitie didaktickych hier - zemepisné tajnicky, dopliovacky, osemsmerovky, kvizy

A/ Metédy

1 Motivacné metddy:
a) motivacné rozpravanie ( pribliZovanie obsahu ucenia),
b) motivacny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skiusenosti Ziakov),
c) motivacny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastoleného problému),
d) motivacni demonstraciu ( vzbudenie zaujmu pomocou ukazky).

2. Expozi¢né metaody:
a) rozpravanie (vyjadrovanie skusenosti a aktivne pocuvanie),
b) wvysvetlovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva),
c) rozhovor (verbalna komunikacia formou otazok a odpovedi na vyjadrenie faktov, konvergentnych a
divergentnych otazok, otdzok na pozorovanie, posudenie situacie, hodnotenie javov, rozhodovanie),
d) beseda (riesenie aktualnych otdzok celym kolektivom),
e) demonstracna metoéda (demonstracia obrazov, modelov, experiment),
f) inscenacné hry — hranie roli, dramatizacia

3. Problémové metddy:
a) heuristickd metéda (ucenie sa rieSenim problémov zaloZzenom na vymedzeni a rozbore problému,
tvorbe a vyberu moznych rieseni a vlastnom rieseni)
b) projektova metdda (rieSenie projektu, komplexna prakticka uloha, problém, téma, ktorej rieSenie
teoretickou aj praktickou ¢innostou vedie k vytvoreniu urcitého produktu).

4. Praca s knihou a textom
(Citanie s porozumenim, spracovanie textovych informacii, uenie sa z textu, orientacia v Struktire textu,
vyhladavanie, triedenie, vyuZivanie podstatnych informacii),

5. Samostatné ucenie prostrednictvom informacnej a komunikacnej techniky a

experimentovanie
(samostatné hladanie, skusanie, objavovanie).
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6. Aktivizujuce metddy:
a) diskusia (vzajomna vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodinovani za i¢elom rieSenia daného
problému),
b) didaktické hry (sebarealizacné aktivity na uplatnenie zdujmov a spontannosti),
c) kooperativne vyucovanie (forma skupinového vyucovania zaloZzend na vzajomnej zavislosti ¢lenov
heterogénnej skupiny).
7. Fixacné metddy - metddy opakovania a precvicovania:
a) Uustne a pisomné opakovanie,
b) opakovanie s vyuZitim ucebnice a inej literatury,
c) domdce ulohy).

B/ Formy vyucovania:
a) ako integrovana sucast vzdelavacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vhodnych vyuéovacich predmetov,
> frontdlne vyucovanie,
> praca v skupinach,
> kooperativne vyucovanie,
> praca vo dvojiciach,
> praca na skolskom pozemku,
>
>
>
>

vychadzka,
exkurzia,
fenologické pozorovanie,
starostlivost o bylinkovu $piralu,
b) projektovy tyzden v rozsahu max. 20 hodin

MEDIALNA VYCHOVA (MDV)

Hlavnym cielom medialnej vychovy je ziskat a rozvijat medidlnu gramotnost, medidlne kompetencie a schopnost
prijimat, analyzovat, hodnotit a zaujat vlastny nazor k medialnym obsahom.

Ciele medialnej vychovy

Ziak sa naugi:
- orientovat v druhoch médii a v ich produktoch,
- uvedomit si pozitiva a negativa v réznych typoch médii,
- formovat vlastny ndzor na média a obhdjit si ho.

Realizacia — vychovné a vzdeldvacie stratégie (metdody a formy):
A) kritické ¢itanie — argumentacia medidlneho textu a jeho interpretacia
B) stavba medialnej spravy
C) fungovanie a vplyv médii v spolo¢nosti

Metody a formy:
1. tvorba medidlnej spravy,
skupinova praca,
praca v realizacnom time,
spracovavanie a vyhodnocovanie podnetov z médii,
triedenie informacii,
modelova situdcia,
hra,
diskusia,
beseda,

W NOWULRAWN
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10. tvorba casopisu,

11. brainstorming,

12. interview,

13. reprodukcia textu,

14. dramatizacia textu.
Realizuje sa ako integrovana sucast vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich
predmetov na 1. a 2. stupni ZS.

MULTIKULTURNA VYCHOVA (MUV)

Ciele
- Viest Ziakov ku kultirnemu sebauvedomeniu, k vnimaniu vlastnych emocionalnych a socidlnych vazieb
na kultdru okolia .
- Poskytovat dostatok podnetov pre zazZitie r6znorodosti sveta .
- Roazvijat poznanie kultur a spolupracovat s nositelmi inych kultdr v duchu tolerancie a vzajomnej tcty.

Realizacia - vychovné a vzdeldvacie stratégie (metddy a formy):

A/ Zazitkové a skisenostné metddy
1. hra,
pozorovanie,
opis,
riadeny rozhovor,
projektové vyucovanie,
dramatizacia,
praca s knihou,
8. tvorba pribehu a pod.
B/ Kooperativne metddy
1. metdda brainstormingu,
2. skupinova praca,
3. skupinové vyucovanie,
4. praca vo dvojiciach .

NoubhwnN

Realizuje sa ako integrovana sucast vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vhodnych vyudovacich
predmetov na 1. a 2. stupni ZS.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA (0Z2)

Povinné ucivo, ktoré nie je samostatnym predmetom je stucastou vychovy a vzdeldvania Ziakov zakladnych
$kol. Poskytuje Ziakom potrebné teoretické vedomosti, praktické poznatky a formuje ich vztah k problematike
ochrany svojho zdravia a Zivota, zdravia a Zivota inych fudi. UCivo obsahuje opatrenia a popis ¢innosti pri
zachrane Zivota, zdravia a majetku obyvatelov pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnych udalosti.

Ciele

Ziaci:

- ziskaju nevyhnutné vedomosti, zrucnosti a ndvyky potrebné na prezitie pri vzniku mimoriadnej udalosti a v
¢ase vyhldsenia mimoriadnej situacie,

- budu teoreticky a prakticky ovlddat vybrané dlohy z tematiky rieSenia mimoriadnych situacii — civilna
ochrana;
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- zo zdravotnej pripravy vediet poskytnut predlekarsku prvi pomoc;

- vediet zvladnut zakladné ¢innosti pri pohybe a pobyte v prirode;

- vzhladom na vek a pohlavie optimalne zvySovat psychickd, fyzickd pripravenost a odolnost pre pripad vzniku
predpokladanych mimoriadnych situacii.

Sféry (tematické celky):
I. RieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana
Il. Pohyb a pobyt v prirode
lll. Zdravotna priprava

Realizacia - vychovné a vzdelavacie stratégie (metdody a formy):

A/ Metédy
1. Slovné metddy
a. Monologické (rozpravanie, vysvetlovanie, vyklad, prednaska
b. Dialogické (rozhovor, dialdg, diskusia, beseda)
c. Metddy prace s textom (uéebnicou, knihou, webovymi ¢lankami)
2. Demonstracné metddy
a. Pozorovanie
b. Nazorna ukdzka
c. Demonstracia statickych obrazov (obrazy, grafy, ndkresy)
d. Projekcia statickd (premietanie slajdov) a dynamicka (animdcie, videa)
3. Praktické metddy
a. Nacvik pohybovych a praktickych ¢innosti (jednoduché manudlne ¢innosti)
b. Pracovné ¢innosti (praca v dielfiach, laboratérne pokusy)
c. Vytvarné a grafické ¢innosti (rysovanie )
4. Aktivizujuce metody
a. Diskusné (riadeny rozhovor, diskusia)
b. Situacné (rieSenie problémovych situdcii a ich rozbor, hranie roli)
c. Didaktické hry (r6zne hry, sutaze, aktivity)

B/ Formy

Realizuje sa ako:

a) V priebehu skolského roka integrovana sucast vzdelavacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vhodnych
vyucovacich predmetov na 1. a 2. stupni ZS;

b) Kurzy v rdmci tychto organizacnych foriem:
> Didaktické hry (1. - 4. ro¢nik)
> Ucelové cvicenie (5. - 9. roénik)

1. Didaktické hry (DH) v 1. — 4. ro¢niku sa konaju v prirode 1 raz v roku v trvani 4 hodin. Pred DH realizujeme
den pripravy najma na teoreticku ¢ast v rozsahu 2 — 4 hodin podla naroc¢nosti planovanych ¢innosti. Didaktické
hry nezamieflame s cvi¢eniami v prirode v ramci telesnej vychovy - ucivo z turistiky.

2. Ucelové cvicenia (UC) v 5. — 9. ro¢niku realizujeme v prirode 2 razy do roka po 5 hodin spravidla na jeseri a
jar. Pred realizaciou UC vykoname defi pripravy z teoretickej ¢asti uciva v rozsahu 3 — 5 hodin podla naro¢nosti
obsahu a organizacie planovaného UC. Ucivo turistiky realizované v ramci telesnej vychovy formou cviceni v
prirode nezamiefiame s UC.
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REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA (RLK)

Ciel
- vytvarat u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu, prirody, stavitelstva,
[udového umenia a spozndvanie kulturneho dedi¢stva nasich predkov.

Sféry prierezovej témy:
I. MG&j rodny kraj
Il.  Objavujeme Slovensko
lll. Tradi¢na fudova kultura.

Realizacia - vychovné a vzdelavacie stratégie (metdody a formy):
. vylet

. exkurzia

. ndvsteva regiondlneho podujatia
. beseda

. rozhovor

. literdrno-dramatické formy

. tvorba projektov

. vlastnd tvorba

. zazitkové vyucovanie

10. praca s internetom

O o0 NOOULL B WN

Realizuje sa v priebehu skolského roka integrovana sucast vzdelavacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vhodnych
vyucovacich predmetov na 1. a 2. stupni ZS. Na 2. stupni ZS ako stc¢ast multikultdrnej vychovy.

DOPRAVNA VYCHOVA — VYCHOVA K BEZPECNOSTI NA CESTNEJ PREMAVKE (DOV)

Ciele:

- pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi,

- formovat mravné vedomie a spravanie sa v zmysle morélnej a spravnej zodpovednosti pri chodzi
a jazde v cestnej premavke,

- osvojit si zdsady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci(spolujazdec),

- naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hladiska bezpecnosti a aplikovat navyky
bezpecného spravania sa v cestnej premavke v beZznom Zivote,

- zvladnut techniku chédze a jazdy na bicykli,

- zvladnut zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit vyznam technického stavu a Gdrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestnej premavke
a prakticky zvladnut zakladné dlohy udrzby bicykla,

- uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujlcich poriadok cestnej
premavky.

Realizacia - vychovné a vzdelavacie stratégie (metédy a formy) na 1. stupni Z8:

1. prdaca s omalovankami,
hry zamerané na skvalitnenie prijimania a rozliSovania zmyslovych vnemoy,
tvorba dopravnych kalendarov,
nacvik dopravnych pesniciek, hranie scénok a divadelnych predstaveni s dopravnou tematikou,
nacvik vhodného a bezpecného spravania v simulovanych i redlnych dopravnych situaciach,
praca v timoch na projektoch,

ouhkwnN
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7. prakticky vycvik na DDI alebo v bezpecnych priestoroch v okoli skoly spojeny s pozorovanim spravania
a konania zZiakov,

8. vychdadzka spojend s pozorovanim Ucastnikov cestnej premavky,

9. metdda auto reguldcie a sebariadenia,

10. vyuZitie informacnych a komunikaénych technoldgii.

Realizuje sa:

a) ako integrovana sucast vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich predmetov,
b) prakticky vycvik dopravnej vychovy na dopravnom ihrisku,

c) sucast didaktickych hier v prepojeni na 0ZZ.

5. UCEBNE OSNOVY (dalej UO) — VZDELAVACIE STANDARDY

- st povinnou a neoddelitelnou st¢astou iSkVP (priloha €. 2 k iSkVP pre 1. stuperi ZS a iSkVP pre 2.
stupen ZS),

- vymedzuju vychovno-vzdeldvacie ciele, obsah a rozsah jednotlivych vyucovacich predmetov podla
ucebného planu (dalej UP).

Ucebné osnovy kazdého predmetu pre 1. a 2. stupen ZS
e Ucebné osnovy iSkVP su zverejnené na https://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-

vzdelavaci-program/ pre 1. stuperi a 2. stuperi
e Profil absolventa prislusného stupna vzdelavania v nasej zdkladnej sSkoly je uvedeny na str. 19 - 20.

V podmienkach nasej Skoly mame tieto moznosti:

a) UO su toto?né so vzdeldvacim $tandardom iSVP pre predmety, kde sa nezvy3uje hodinova dotécia
v UP,
b) UO su totozné so vzdeldvacim $tandardom iSVP pre prislu$ny predmet, pricom sa menf kvalita

vzdeldvacieho Standardu — v UO predmetu su osobitne vymedzené oblasti, kde sa meni kvalita vykonu,
(napr. predmety, ANJ, MAT, SJL, DEJ, FYZ, CHEM, BIO a pod.)

c) nasa $kola vytvorila UO pre nové predmety iSkVP fenomény sveta(FES) , prirodovedné praktikd ako
alternativny predmet k druhému CUJ od 7. roc¢nika a svet okolo nas v 2. a 3. ro¢niku

Vzdelavacie standardy vymedzuju poZiadavky, ktoré maju Ziaci splnit v ramci konkrétneho ¢asového intervalu —
rocnika, stupria. Tieto poziadavky su formulované ako kompetencie, ktorych sucastou si vedomosti,
sposobilosti, zru¢nosti, postoje a hodnoty v kontexte vymedzeného obsahu vzdeldvania.
Delia sa na vykonové a obsahové Standardy. Obsahuju Strukturu ué¢ebnych cielov. Patria k nim
e sposobilosti k celoZzivotnému uceniu sa (pouZiva rozne ucebné stratégie — spésoby),
e socialne komunikaéné spdsobilosti (dorozumie sa s ostatnymi a vie nardbat s informaciami,
porozumie),
e sposobilost riesit problémy (hlada vhodné postupy na vyriesenie problému),
e spodsobilosti obéianske (dodrziava spolo¢nostou dohodnuté normy a pravidld),
e sposobilosti socidlne a personalne (dokaze pracovat v time, reSpektuje ostatnych),
e sposobilosti vnimat a chapat kultdru a vyjadrovat sa nastrojmi kultury (orientuje sa v oblasti kultury,
pozna etiketu a sprava sa podla nej),
e spdsobilost uplatiiovat zaklady matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat v oblasti
vedy a techniky (pIni Glohy podla svojho osobného maxima),
e digitalna spdsobilost (vie pouzivat IKT),
e sposobilosti smerujtce k iniciativnosti a podnikavosti (hlada nové sposoby riesenia uloh).
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Kompetencie budu Ziaci ziskavat a rozvijat v procese ucenia sa. Kazdy Ziak ich bude zvladat svojim individualnym
tempom podla svojich moZnosti a schopnosti. K tomu je prisposobeny aj systém hodnotenia predmetu (viac
v Klasifikatnom poriadku ZSJMDK — priloha Skolského poriadku ZSJMDK.)

Realizacia NARODNEHO STANDARDU FINACNEJ GRAMOTNOSTI — pozri Prilohu €. 2 k iSkVP — Finanéna
gramotnost v podmienkach ZS$ Janka Matusku (dostupna na webovom sidle $koly www.zsimdk.edupage.org)

6. KOMPLETNY UCEBNY PLAN k iSkVP NASEJ ZS

- pozri Prilohu ¢. 1 k tomuto materidlu spolu s pozndmkami k UP

7. VYCHOVNE A VZDELAVACIE STRATEGIE (organizaéné formy a metédy vyuéovania)

Volba vyucovacich stratégii - metéd, foriem, technik je v kompetencii ucitela. Hlavnym kritériom ich
vyberu by mala byt miera efektivity plnenia vyucovacieho ciela, pricom je ziaduce vhodne vyuzivat alternativne,
aktivizujuce a progresivne formy a metddy vyucovania. Snazime sa, aby vybrané metddy, formy boli veku
primerané a podporovali motivaciu, zaujem a tvorivé ¢innosti ziakov.

Pri vychove a vzdelavani uplatiujeme:

7.1. Vzdelavacie zasady
- vytvorenie optimalnych podmienok,
- zdsada primeranosti a individualneho pristupu k Ziakom,
- zasada spojenia tedrie s praxou, Skoly so Zivotom,
- zdsada sustavnosti a postupnosti,
- snaha o zvySenie vnutornej motivacie Ziakov pozitivnym hodnotenim.

7.2. Vzdelavacie metody
- motivacny rozhovor, motiva¢na demonstracia,
- aktivizujuce metddy — diskusia, kooperativne vyucovanie,
- praktické metddy,
- tvorivé metddy,
- vyucovanie pomocou didaktickej techniky,
- vyuzivanie IKT vo vyucovani.

7.3. Vzdelavacie formy
- frontalne,
- skupinova a parova praca,
- individualna préca,
- hranie roli,
- projektové vyucovanie.

Prehlad najcastejsie vyuzivanych metod a foriem prace (vyber zavisi od predmetu a preberaného uciva).
Ucitel' sa usiluje oto, aby poskytoval podnety pre tvorivi aktivitu Ziakov. Casto vyuZiva vyu€ovanie
v netradi¢nych priestoroch (kniznica, galéria) formou exkurzii, vychadzok, besied a pod. Rozvoj vSetkych stranok

osobnosti Ziaka podporuje najma zazitkové ucenie. Cim je Ziak aktivnejsi, tym je jeho ucenie efektivnejsie.

Ucebnu aktivitu vacsinou zacinaju informacie ucitela a u¢ebné ulohy javoch a pozorovanych objektoch.
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zadavané ucitelom. DéleZité su aktivity na rozprdvanie vlastnych skdsenosti Ziakov o veciach,
Viac - pozri rozpracované ucebné osnovy kaZzdého predmetu.

8. Podmienky pre vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP)

Na3a $kola je otvorend pre Ziakov so SVVP.

Rozsah odbornej starostlivosti
Odborna starostlivost je poskytovana Ziakom s poruchami pozornosti, spravania, u€enia, s poruchami sluchu,
s viacnasobnym postihnutim a so vSeobecnym intelektovym nadanim.

Odborni zamestnanci
1. Megr. lvana Mikulajova, Mgr. Anna VesSelényiova — odborni zamestnanci — Skolski Specidlni pedagdgovia
(surdopédia a psychopédia). Zabezpetuju starostlivost o Ziakov so SVVP vratane individualne
zaclenenych Ziakov.
2. Mgr. Maria Palova, skolskad psychologicka. Zabezpeduje starostlivost o Ziakov s poruchami pozornosti
a ziakov so vseobecne intelektovym nadanim.

Dalsie personalne zabezpeéenie:
Mgr. Anna Veselényiova koordinuje mimoskolsku ¢innost a ¢innost CVC. Pracuje so ziakmi so SVVP, asistenti
uditela pracuju so Ziakmi so SVVP podla aktudlnych potrieb.

Organizacné formy a postupy
- pre Ziakov
Odborna starostlivost je ziakom poskytovana najma individualnou a skupinovou formou.
V edukécii Ziakov so SVVP intenzivne spolupracujeme s odbornikmi z centier pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie (CPPPaP), zo sukromnych centier $pecidlno-pedagogického poradenstva (SCSPP) a
s rodi¢mi.

Vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov sa hodnotia podla Metodického pokynu ¢. 22/2011 ¢€.:2011-
3121/12824:4-921 a prilohy €. 2 - Zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zaéleneného v
zakladnej $kole. Konzultuju sa s odbornikmi CPPPaP a SCSPP, ktori maju Ziakov v starostlivosti.

- pre rodicov

Zabezpecujeme stretnutia rodicov s odbornymi zamestnancami Skoly zamerané na rézne formy pomoci,
edukaénych intervencii a podpory pri starostlivosti o dieta so SVVP.
CPPPaP a SCSPP usmerfiuju pedagégov metodicky a v spolupraci s naséim odbornym timom a rodinou,
pomahaju riesit aktudlne problémy a vzniknuté situacie.

- pre pedagégov

Poskytujeme poradenstvo a pravidelny servis — kazdy Stvrtrok prehodnocujeme IVP, v pripade potreby
konzultujeme dalsie postupy. Individudlny vychovno-vzdeldvaci program pre integrovanych Ziakov
vypracovava triedny ucitel a tim odbornych zamestnancov skoly a konzultuje ho s rodi¢mi Ziaka V triedach
a oddeleniach Skolského klubu deti, v ktorych su zaradeni Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia, je
podla potreby zabezpecené kooperativne vyucovanie. Odborni zamestnanci sa zucastfiuju Skolskych a
mimoskolskych aktivit najma s triedami, v ktorych su zaéleneni Ziaci s poruchami spravania.
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Materialne podmienky

Ziakom so SVVP a ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia je individualna a skupinova odborna

starostlivost poskytovana v pracovni Speciadlneho pedagdga a pracovni skolského psycholéga. Materidlne
vybavenie (pracovia S$pecidlneho pedagdga, pracoviia Skolského psycholéga, pomdcky na ndpravnu
a terapeutickd &innost, encyklopédie, vyukové CD, alternativne pomdcky a pod.) sa priebeine doplfiaju.
Intervencné programy realizujeme v Skolskych triedach.0000

8.1. VsSeobecné zasady pri praci so Ziakmi so Specifickymi poruchami ucenia

Slovensky jazyk

Specifické poruchy ucenia zasahuju najma oblast slovenského jazyka. Je preto potrebné vyuzivanie metédd
tolerantného pristupu k tymto Ziakom:

1.
2.
3.

N

10.
11.

12.
13.

Uprednostnit Ustnu formu skdsania.
Citanie hodnotit miernejsie, zohladriovat problémy v &itani (v pripade dyslexie).
Nevyvolavat Ziaka k dlhému ¢itaniu nahlas pred celou triedou, nechat ho ¢itat jednoduchsie Useky textu,
po jednej — dvoch vetach.
Na domacu pripravu davat Ziakovi len primerant ¢ast textu (jeden dlhsi odstavec alebo viac kratsich).
Plati zasada: ¢im vacsie problémy v ¢itani, tym menej textu na Citanie.
Takyto Ziak sa horsie orientuje v texte, ¢asto nevie, kde ostatni ¢itaju, pretoze nestaci sledovat bezné
tempo citania ostatnych Ziakov. Je preto vhodné tazsie slova a slova so spoluhlaskovymi zhlukmi nacvicit
dopredu.
Nehodnotit kvalitu pisma a Upravu zositov (v pripade dysgrafie).
Zohladriovat pomalé tempo pisania.
Zadavat alternativne formy diktatov:

- diktat formou doplfiovacky — je stavany tak, Ze v fiom sledujeme len jeden gramaticky jav, na

kontrolu napisaného mu poskytneme dlhsi ¢as
- diktat so skolskym Specidlnym pedagégom — vhodny u Ziakov, ktori dostdvaju z diktatov zlé
znamky, su opakovane neuspesni, v triede pri diktatoch zlyhavaju

Ziak so SPU mdva ¢asto znizeny jazykovy cit, ¢o v praxi znamena, 7e sa dokdze naucit zakladne pravopisné
pravidld, ale ich aplikdcia mu robi tazkosti, preto je vhodné u tychto Ziakov aj teoretické preskusanie
gramatickych pravidiel (vhodné ako alternativa diktatu).
Obmedzujeme alebo Uplne vynechavame ¢asovo limitované pisomny tzv. patminutovky.
Velké pisomné prace brat do dvahy v mensej miere, vysledni zndmku generovat z vysledkov
priebezného skisania
Na vyucovani zapajat viaceré zmysly.
Na konci hodiny konkrétne zhrnat podstatu uciva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo a éo ma vediet.

Matematika, fyzika, chémia

Specifické poruchy u¢enia zasahuju nielen oblast slovenského jazyka, ale aj ostatné vyucovacie predmety. Preto
aj v nich vyuzivame niektoré z metdd tolerantného pristupu k tymto Ziakom:

1.
2.
3.

Uprednostnit Ustnu formu skdsania.

Pri odpovedi (pisomnej, Ustnej) uprednostnit zakladné typy prikladov.

V pripade pisomnej prace redukovat mnozstvo uloh, aby bolo schopné skoncit v rovnakom ¢ase ako
ostatni. Ulohy dostane napisané na papieri, neodpisuje ich z tabule, ani ich nediktujeme.

Na vyuéovani zapajat viaceré zmysly.

Pocas vyu€ovania Ziaka kontrolujeme — pracu, pochopenie, zhodu grafického prejavu s preberanym
ucivom.

Kontrolovat, ¢i zZiak dba na spravny postup a Upravu, aby nevynechalo niektorého ¢élena prikladu.
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7.

Nechat Ziaka pouzivat kompenzaéné pomécky i poc¢as hodnotenia (pri pisani pisomnej prace). Vysledky,
ktoré dosiahne s kompenzacnou poméckou sa berd rovnocenne s vysledkami ostatnych Ziakov
(kompenzacné pomdcky: kalkulacka, tabulky so vzorcami, ndsobila).

Pri slovnych ulohach Ziakovi predcéitat zadanie, presvedcit sa o pochopeni zadania.

Davat pozor na zameny tvarovo podobnych alebo zrkadlovo obratenych &islic (6-9, 3-8, 4-7) a na chyby
vzniknuté z nedodrZania spravnej Upravy, podpisovania. Skontrolovat nielen spravnost vysledku, ale aj
postupu.

10. V geometrii s toleranciou hodnotit nizsiu kvalitu rysovania, priestorového videnia a vizuomotoriky.
11. Na konci hodiny konkrétne zhrnit podstatu uciva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo a ¢o ma vediet.

Dejepis, prirodopis, geografia, vlastiveda, prirodoveda

Specifické poruchy ucenia zasahuju nielen oblast slovenského jazyka, ale aj ostatné vyucovacie predmety.
Preto aj v nich vyuZivame niektoré z metdd tolerantného pristupu k tymto Ziakom:

1. Uprednostnit Ustnu formu skusania.

2. Pri preberani nového udiva sa uistit, ¢i Ziak rozumie pouzivanym pojmom.

3. Vo vyucovani zapdjame viaceré zmysly.

4. Pocas vyucovania Ziaka kontrolujeme — prdcu, pochopenie, zhodu grafického prejavu s preberanym
ucivom, ¢i Ziak dba na spravny postup a Upravu.

5. Dbat na to, aby Ziak mal poznamky prehladne Strukturované, farebne odlisené. Pokial to nedokaze,
zavedieme mu zosit formou zakladada, kde mu vyucujuci dopredu pripravi predpisané poznamky.

6. V pripade pisomnej prace redukovat mnoZstvo uUloh, aby bolo schopné skoncit v rovhakom case ako
ostatni. Ulohy dostane napisané na papieri, neodpisuje ich z tabule, ani ich nediktujeme.

7. Pripisomnych pracach Ziakovi predcitat zadanie tak, Ze Ziak zaroven kontroluje predc¢itavany text. Ucitel
sa presvedci o jeho pochopeni.

8. Na konci hodiny konkrétne zhrnat podstatu udiva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo a ¢o ma vediet.

9. Brat na vedomie fakt, e Ziak so SPU ma problémy s ¢asovo-priestorovou orientaciou, vizuomotorickou
orientaciou, pravo-lavou orientaciou, ¢o spdsobuje dalSie tazkosti napr. sorientaciou na mape,
s orientdciou v ¢asovych udajoch a pod.

Cudzi jazyk

Specifické poruchy ucenia zasahuju aj oblast cudzich jazykov. Je preto potrebné vyuzivanie metdd
tolerantného pristupu k tymto Ziakom:

1.
2.
3.

8.
9.

Uprednostnit Ustnu formu skdsania.

Citanie hodnotit miernejsie, zohladriovat problémy v &itani (v pripade dyslexie).

Nevyvolavat Ziaka k dlhému citaniu nahlas pred celou triedou, nechat ho citat jednoduchsie Gseky textu,
po jednej — dvoch vetach.

Takyto Ziak sa horsie orientuje v texte, ¢asto nevie, kde ostatni ¢itaju, pretoze nestaci sledovat bezné
tempo citania ostatnych Ziakov.

Zohladnovat pomalé tempo pisania. Uznat ako spravny aj foneticky zapis slova.

Pri vyucovani vyuZzivat multisenzoricky pristup.

Ziak so SPU mava &asto zniZeny jazykovy cit, €o v praxi znamena, Ze sa dokaZe naucit zakladne gramatické
pravidld, ale ich aplikacia mu robi tazkosti, preto je vhodné u tychto Ziakov aj teoretické preskisanie
gramatickych pravidiel.

Obmedzujeme alebo Uplne vynechavame ¢asovo limitované pisomky tzv. patmindtovky.

Velké pisomné prace, testy, brat do dvahy v mensej miere, vysledni zndmku generovat z vysledkov
priebezného skusania

10. Na konci hodiny konkrétne zhrnit podstatu uciva, aby dieta vedelo, ¢o sa naucilo a ¢o ma vediet.
11. Podporovat kazdu snahu o vyjadrenie sa v cudzom jazyku
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8.2. Zasady pri praci so ziakmi s ADHD/ADD:

9.

Pozitivne nabadanie k praci hned po splneni tlohy, ktoré vedie k uspokojovaniu Ziaka a k snahe ziskat
pochvalu.

Casta spatna vizba podava informaciu o kvalite vykonu. Ziak by mal byt umiestneny ¢o najblizie pri
ucitelovi, aby jeho spravanie mohol sledovat a hned mu poskytnut spatnu vazbu.

Instrukcie a pokyny musia obsahovat len niekolko krokov, pri ktorych musi dospely dodrziavat oény
kontakt

Ulohy, ktoré Ziak dostava maju byt jednoduché, splnitelni a kratke

Nediskutovat o vhodnosti spravania. Dospely musi stanovit mantinely, ktoré treba dodrZovat. Pokial
ho upozoriiujeme, musi vediet, Ze nas vztah k nemu sa nemeni, len sa ndm nepaci ¢o prave urobil.
Spoluziakom a kamaratom treba primeranou formou povedat podstatu problému.

ResSpektovanie spdsoby uéenia. Pre Ziaka s ADHD je charakteristicky globalny spdsob uéenia. Dieta
vnima predovsetkym celok. Pokial sa zameriava na jednotlivé ¢asti, tak nesystematicky, na zdklade
charakteristiky, ktord ho zaujima.

Tomuto spbsobu ucenia su tieto odporucania:

predkladat Ulohy ako celok.

nechat zbierat informacie r6znymi cestami

zaujem Ziaka oZivit informaciami so Zivota

ziskané poznatky spracovat ako prehlad

utvaranie automatizmov

sledujem nielen to o Ziak robi, ale aj ¢o si o tom mysli

rozvijat skupinovl pracu s vymenou nazorov, napadov.

pomocky a Uprava triedy su vyznamnym prvkom pésobenia na ziaka s ADHD.

Nacvik metakognitivnych stratégii. Sustavne vedieme Ziaka k tomu, aby nepracoval rychlejSie ako
mysli, kontroloval svoju pracu a nepreskakoval z jednej Ulohy do druhej

Sebakontrola a hodnotenie su velmi tazké. Sustavne vedieme Ziaka k tomu, aby si uvedomoval svoje
spravanie, vedel ho ohodnotit a snazil sa najskor rozmyslat a potom konat.

10. Optimizmus a pevné nervy dospelych pri vychove Ziaka s ADHD su velmi doélezité.

8.3. Vychova a vzdelavanie nadanych Ziakov

Nadané deti maju potrebu ucit sa rychlejsie, viac, ale hlavne inym spésobom. Preto je vhodné pri praci

s nadanymi detmi vyuZivat r6zne metddy a formy prace:

nechat deti rozmyslat, objavovat a diskutovat (miesto vysvetlovania uciva)

ukazat detom vlastni omylnost, nemat pravdu za kazdu cenu

nechat uéebny proces viest ich otdzkami a zaujmami aj za cenu toho, Ze sa odbocdi od témy
pouzivat racionalne argumenty, zdévodriovat svoje (ucitelove) poZiadavky

vypocut deti, ucit sa od nich

podporovat vnitornd motivaciu (ich vnutornd tuzbu po poznavani a ¢innosti
poznavat a vykondavat aktivity spolu s detmi, s nadSenim

pripravovat im dostatoc¢ne stimulujuce Glohy, zadavat Ulohy ako problém na riesenie
diferencovat ulohy podla zaujmu a schopnosti Ziakov (teda pripravovat rozne
stupne, druhy a Urovne aktivit)

prejavit zaujem o ich vlastny (aj ked' nie dokonaly) sp6sob riesenia

ponukat dostatok zaujimavych aktivit, ale neocakévat, Ze sa ich zi¢astni rovnako
ochotne kazdé dieta

hodnotenie vykonov viest formou diskusie, pytat sa na nazor Ziaka

pozitivne hodnotenie (zdGrazriovanie pozitivnej stranky Ziackeho vykonu, nie chyb)
byt detom partnerom, pomocnikom, riesit, poznavat a badat spolu s nimi
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Ucitel pri praci:
= akceptuje Ziaka s intelektovym nadanim a reSpektuje Specifika jeho osobnosti a spravania
= zohladnuje jeho Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby
= rozvija a stimuluje jeho pozndvacie schopnosti
= dba na vSestranny rozvoj osobnosti ziaka, a to v oblasti kognitivnej, motivaénej, volovej i socidlnej
= vytvara podmienky pre zaclenenie intelektovo nadaného Ziaka do kolektivu
= pozitivne hodnoti Ziaka a povzbudzuje ho.

Obohatenim je rozsirenie, prehibenie udiva alebo u¢ebnych aktivit alebo oboznamovanie sa s témami celkom
mimo $kolského obsahu. Casovy priestor na obohatenie sa vytvara znizenim opakovania, precvi¢ovania uciva
alebo redukovanim tém, ktoré uz deti ovladaju. V uzSom slova zmysle moze byt obohatenie aj samostatny
predmet, v ktorom Ziaci ziskavaju zru¢nosti v skimani, tvorivom rieSeni problémov, prezentdcii v ramci nejakej
zaujimavej oblasti.

Pri vzdelavanie nadanych su vyuZivané r6zne metddy, ktoré sa zameriavaju najma na:
e rozvijanie vyssich Urovni myslenia (analyza, syntéza, hodnotenie)
e  kritické myslenie a argumentaciu
e tvorivé rieSenie problémov
e pouzivanie intuicie a zdravého riskovania (tzv. risk-taking)

e skumanie, badanie, objavovanie
e prezentaciu

e samostatnost

e spolupracu

e sebapoznanie

e sebahodnotenie

8.4. VZDELAVANIE ZIAKOV s VPU v samostatnej triede:
Specifika vychovy a vzdelavania

V zmysle § 94 ods. 1) pismeno a) a b) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. a § 2 ods.3 vyhlasky Ministerstva
Skolstva SR €. 322/2008 Z. z. o $peciadlnych skolach sa vychova a vzdeldvanie deti a Ziakov s VPU uskutocnuje
- v zakladnej Skole pre Ziakov s NKS,

- v Specialnej triede pre Ziakov VPU v zakladnej skole,
- v Skolskej integriacii, t. j. v triede alebo vychovnej skupine spolu s ostatnymi detmi alebo Ziakov skoly.
prvom az piatom rocniku je 8, v Siestom az deviatom rocniku 10 Ziakov.

Pocet Ziakov v nasej Specidlnej triede pre Ziakov VPU triede je 8.

Charakteristika vychovy a vzdelavania Ziakov s VPU

Podla vzdeldvacieho programu pre Ziakov s VPU sa vzdeldvaju Ziaci, ktori maju diagnostikované Specifické
vyvinové poruchy uéenia (VPU). Medzinarodna klasifikacia chordb, 10. revizia (MKCH-10) v kategorii Poruchy
psychického vyvinu (F 80-89) samostatne vymedzuje specifické poruchy skolskych zruénosti (F 81) a rozlisuje: F
81.0 Specifickl poruchu ¢itania (u nds oznacovanu terminom dyslexia), F 81.1 Specifickd poruchu hldskovania
(doslovny preklad z angl. spelling disorder, u nas ju nazyvame dysortografia), F 81.2 Specificki poruchu
aritmetickych schopnosti (dyskalkulia), F 81.3 zmieSanu poruchu skolskych zruénosti (sucasny vyskyt dyskalkulie
s dyslexiou alebo dysortografiou), F 81.8 iné vyvinové poruchy Skolskych zruc¢nosti (uvadza sa dysgrafia) a F
81.9 nespecifikovanu vyvinova poruchu skolskych zruénosti (neschopnostuditsa). Pre vsetky uvedené poruchy
plati, Ze sa objavuju od raného Stadia osvojovania si danej zru¢nosti.
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Ciele vychovy a vzdeladvania Ziakov s VPU
Ziaci s diagnostikovanou poruchou uéenia plnia v zékladnej $kole rovnaké ciele vzdelavania ako ostatni Ziaci na
primarnom a nizZSom sekundarnom stupni vzdelavania.

Stupen vzdelania
NizSie sekunddrne vzdeldvanie, ISCED 2.

Profil absolventa
Osvojené kluc¢ové kompetencie absolventa zdkladnej sSkoly u Ziakov s VPU zodpovedaju profilu absolventa
nizSieho sekunddrneho stupna skolského vzdeldvania v nasej Skole.

Vzdelavacie oblasti

Obsah skolského vzdeldvania Ziakov s VPU v Specialnej triede a v individualnej Skolskej integracii v zakladnych
Skolach je rovnaky ako obsah skolského vzdeldvania Ziakov zakladnych skél. Vo vzdelavacej oblasti jazyk a
komunikdcia je zaradeny predmet individudlna logopedicka intervencia (dalej len ,ILI“) a rozvijanie $pecifickych
funkcii (dalej len ,,RSF“), ako $pecifické predmety uréené pre Ziakov s naruenou komunika¢nou schopnostou a
s VPU. Vychodiskom pre tvorbu Skolskych dokumentov boli vzorové radmcove obsahy vzdeldvania tychto
predmetov zverejnené na: http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/VP-pre-deti-a-ziakov-so-
zdravotnym-znevyhodnenim/VP-pre-ziakov-s-vyvinovymi-poruchami-ucenia.alej

Vzdelavanie Ziakov s VPU v Specialnej triede pre Ziakov s VPU v zakladnej Skole

- Ziaci autitelia postupuju podla rdmcového uéebného planu, ktory je stéastou tohto vzdeldvacieho
programu, t.j. vyucuje sa predmet individudlna logopedicka intervencia a rozvijanie Specifickych funkcii.

- Metddy a postupy pouzivané na vyucovani ILI vychadzaju z vysledkov psychologickej a logopedickej
diagnostiky a individualneho planu logopedickej terapie.

- Metédy a postupy pouzivané na vyucovani RSF vychadzaju z vysledkov psychologicke;j,
Specidlnopedagogicke]j a logopedickej diagnostiky.

Vseobecné odporucania pre postup ucitela Ziaka s VPU vo vychovno-vzdeldvacom procese:

Vo vychovno-vzdelavacom procese ucitel:

e  akceptuje ziaka s narusenou komunikaénou schopnostou a respektuje $pecifikd jeho osobnosti;

e reSpektuje spravanie Ziaka sp6sobené jeho narusenim;

e podporuje a taktne usmernuje jeho spésoby sebarealizacie;

e  povzbudzuje Ziaka a vytvara prilezitosti pre pozitivhe hodnotenie;

e stimuluje rozvijanie tych schopnosti, ktoré v dosledku narusenia nie si dostatocne  vyvinuté;

e  podporuje vsetky snahy Ziaka o Ustnu i pisomnu komunikaciu a vedie ku komunikativnosti i ostatnych
spoluziakov;

e  poskytuje Ziakovi podnety na hodnotiace myslenie a vedie ho k primeranému sebahodnoteniu;

e vedie Ziaka k samostatnosti a pozitivnym pristupom zvysSuje jeho sebadoveru;

e kladie na Ziaka primerané poziadavky, nezlavuje v narokoch a neoslobodzuje ho od ¢innosti, ktoré méze
s individualnou pomocou ucitela alebo spoluziakov zvladnut;

e zachovava diskrétnost o problémoch Ziaka s VPU a nereferuje o nich pred inymi Ziakmi, ¢i rodi¢mi;

Vo vychovno-vzdeldvacom procese ucitel zohladriuje Specifikd osobnosti a poznavacich procesov Ziaka s
narusenou komunika¢nou schopnostou, ktoré mézu byt pritomné, napr.:

- tazkosti pri niektorych myslienkovych operaciach;

- pomalé tempo zapamatdvania a naruSenie pamati;

- motoricka instabilita;

- nedostatky vo vyvine psychomotorickych zruénosti;

- znizena miera koncentracie a vytrvalosti pozornosti;
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- neadekvatne emocionalne reakcie;
- zvy$ena unavitelnost;

- zniZzena sebadovera;

- nerovhomerné vykony a i.

V priebehu nizSieho sekundarneho vzdelavania je potrebné pomdct Ziakovi s VPU pri jeho profesionalnej
orientacii a tym prispiet k jeho Uspesnému socialnemu zaéleneniu.

Vseobecné zasady hodnotenia Ziaka s VPU

1. Prihodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziaka s VPU ucitel respektuje jeho psychicky a fyzicky zdravotny stav,
druh a zavaznost poruchy, ktora ma vplyv na Uroven a vysledky prace Ziaka v prislusnom predmete.

2. Ucitel posudzuje uéebné vysledky Ziaka objektivne a primerane narocne, pricom prihliada aj na jeho
vynalozené Usilie, svedomitost, individudlne schopnosti, zaujmy a na predpoklady jeho dalSieho
vzdeldvania po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky. Pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziaka kladie
doraz na jeho individudlne schopnosti, ktoré su zakladom jeho pracovnej a socialnej integracie.

3. Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka je nevyhnutné postupovat podla odporucani Specidlneho pedagdga.

4. O sposobe a moznostiach hodnotenia a klasifikacie triedny alebo vyucujuci ucitel informuje zakonného
zastupcu ziaka s VPU po konzultacii so Specidlnym pedagdégom.

5. Pri hodnoteni Ziaka s VPU ucitel taktne posudzuje Uroven jeho vedomosti nielen v porovnani s
rovesnikmi, ale najmad v porovnani s uplynulym obdobim vzhladom na predchadzajuce vykony
samotného Ziaka.

Formy vychovy a vzdelavania

Skola, poskytuje ziakom v triede s VPU stuperi vzdeldvania ISCED 2, uplatni pri jeho vzdelavani tu formu
organizacie jeho vychovy a vzdeldvania podla § 54 zakona ¢. 245/2008 Z. z., prostrednictvom ktorej mu pre neho
prijatelnym sp6sobom zabezpecdi ziskanie prislusného stupna vzdelania.
Pri vybere formy vzdeldvania Ziakov s VPU je potrebné postupovat individualne, podla vysledkov
Specidlnopedagogickej, logopedickej, psychologickej, pripadne inej odbornej diagnostiky.

Vzdeldvacie Standardy

Vzdelavacie Standardy pre Ziakov s VPU su rovnaké ako pre ostatnych Ziakov primarneho alebo nizsieho
stredného stupria. Vzdelavacie standardy sliZia pre ucitelov, aby vedeli, kam majui smerovat svoje pedagogické
pbsobenie. Individudlne schopnosti jednotlivych Ziakov nemozno zovSeobecriovat a dosiahnuté vykony su
limitované samotnym narusenim komunikac¢nej schopnosti a VPU. Preto nemdzu byt ustanovené standardy pre
vyucovaci predmet ILI a RSF.

Vyucovaci jazyk
Vyucovacim jazykom je Statny jazyk Slovenskej republiky.

Organizacné podmienky na vychovu a vzdeldvanie

Pri organizacii podmienok vzdeldvania Ziakov s VPU je potrebné postupovat individudlne podla
vysledkov Specialno-pedagogickej diagnostiky a v spolupraci s rodi¢mi (resp. zakonnymi zastupcami), Skolskym
logopédom, skolskym Specialnym pedagdgom a prislusnym poradenskym zariadenim.

Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

V zmysle § 16, ods.3 pismeno a) a b) zakona €. 245/2008 Z. z.

Povinné personalne zabezpecenie
Okrem povinného personalneho zabezpeéenia platného podla SVP schvaleného v juni 2008 je potrebné,
aby v skole, v ktorej su vzdeldvani Ziaci s VPU p6sobil Skolsky Specidlny pedagdg a asistent ucitela.
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Vyucovanie predmetu ILI je odborne zastreSené logopédom CSPPaP v Dolnom Kubine. V nasej Skole ho
vyucuje vysokoskolsky vzdelany odbornik — magister so Specidlnou pedagogikou: surdopédiou pod
logopedickym vedenim CPPPaP.

Ucitel, Specidlni pedagdgovia, Skolsky psycholég a asistent ucitela tvoria tim rovnocennych odbornikov.

Skolsky logopéd
Logopéd vykonava odborné ¢innosti v rdmci logopedickej intervencie detom a Ziakom s narusenou
komunikaénou schopnostou a Specifickymi vyvinovymi poruchami uéenia. Poskytuje odborné poradenstvo
a konzultacie zdkonnym zastupcom deti alebo Ziakov a pedagogickym zamestnancom $kél a Skolskych zariadeni.
Logopéd pracuje so ziakmi individudlne alebo v malych skupindch.

Specialny pedagég

Specialny pedagdg vykonava odborné ¢innosti v rdmci $pecidlnopedagogickej diagnostiky, individualnej
a skupinovej terapie, vychovno-vzdelavacej ¢innosti v zakladnej Skole zZiakom, ktori maju pre svoje komunikacné
a mentalne danosti
Speciadlne vychovno-vzdeldvacie potreby. Poskytuje Specidlnopedagogické poradenstvo a konzultacie zakonnym
zastupcom deti alebo Ziakov a pedagogickym zamestnancom skoly.

Predmet RSF vyuluje $pecidlny pedagdg, t.j. absolvent vysokogkolského $tudia v sulade s platnymi
prisluSnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Asistent ucitela
Pri vzdeldvani Ziakov s VPU moézZe po6sobit asistent ucitela. Jeho pracovna napln moze vychadzat z
nasledujucich cinnosti:
- bezprostrednd spoluprdca s ucitefom v triede a s pedagogickymi zamestnancami Skoly,
- pomoc pri adaptaénom procese zZiaka na prostredie Skoly, pomoc pri prekondvani bariér, ktoré plynu
Z harusenia,
- spoluorganizovanie Cinnosti Ziaka pocas vyucovania v sulade s pokynmi ucitela, pomoc pri priprave
ucebnych pomdcok,
- spoluprdca pri volno¢asovych aktivitach organizovanych skolou.

Povinné materidlno-technické a priestorové zabezpecenie

Okrem vybavenia $koly uvedeného v statnom vzdeldvacom programe je potrebné vytvarat:
- ucCebne pre rozvoj poznavacich procesov a rozvoj psychomotorickych, zmyslovych, rytmicko-
pohybovych schopnosti.
- ucebne (triedy) vybavené viacucelovym nastavitelnym nabytkom, s priestorom pre relaxaciu a
nenaroc¢nu pohybovu aktivitu pocas vyucovania,
- ucebne pre jednotlivé vzdeldvacie oblasti (predmety) vybavené Specidlnym nabytkom, pristrojmi,
nastrojmi, pomdckami, technikou, materialmi,
- ucebne pre informatickd vychovu vybavenu pocitaémi s prislusSnym programovym vybavenim a
pridavnymi zariadeniami,
- priestory pre telovychovné aktivity s bezpe¢nym povrchom, naradim a nacinim,
- priestory pre pripravné prace ucitela, priestory pre uloZenie pomocok,
- kniznica pre Ziakov a ucitelov,
- priestory pre zaujmovu ¢innost po vyucovani (Skolsky klub deti, zaujmové krizky a volnocasové aktivity)
vybavené pracovnym a odpocinkovym ndbytkom, priestormi pre ucenie, s poméckami pre relaxaciu,
- hygienické zabezpecenie (umyvadlo priamo v miestnosti)
Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani
Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldavani su rovnaké ako v ostatnych
triedach ZS, pripravené v stlade so SVP pre primérny a nizsi stredny stuperi vzdeldvania a podla podmienok
Skoly. Okrem toho pri vzdeldvani ziakov s VPU postihnutim je potrebné vytvorit vhodnu S$trukturu prace a
odpocinku Ziakov a ucitelov pocas dfia, vhodny reZzim vyucovania s ohfadom na vek a postihnutie Ziakov.
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Ramcové ucebné plany

Ramcové ucebné plany su totoZné s ramcovymi uéebnymi pldnmi Statneho vzdelavacieho programu pre

2. stupen zakladnej Skoly ISCED 2 s nasledovnymi Specifikami:

a) Na vyucovani cudzich jazykov a vyucovacich predmetov zo vzdeldvace]j oblasti Clovek a svet prace sa

trieda moze delit na dve skupiny podla podmienok skoly.

b) Do skolského vzdeldvacieho programu si skoly, okrem inych predmetov, podla potreby zaraduju aj

Specifické predmety zameranych na korekciu, terapiu a reedukaciu dbésledkov zdravotného
znevyhodnenia Ziakov.

c) Na vyucovani Specifickych predmetov, zameranych na korekciu, terapiu a reedukaciu dosledkov

zdravotného znevyhodnenia Ziakov, sa méze trieda delit na dve skupiny podla podmienok skoly.

9. Edukacia Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Pre zabezpecenie vychovy a vzdeldvania Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) vytvarame
tieto podmienky:

Vzdelavanie podla individudlneho vychovno-vzdelavacieho programu
Ziaci, ktori su zaroven evidovani ako Ziaci so SVVP postupuji podlia individudlneho vychovno-
vzdeldvacieho programu.
Ucitelia primarneho vzdeldvania v spolupraci so Skolskymi S$pecidlnymi pedagdgmi a skolskym
psycholégom vykondvaju depistaz Ziakov pri zapise do prvého rocnika aj na vyucovani, zameranu na
rozliSenie prejavov mentalnej a socidlnej zaostalosti a odporucaju ich dalSiu diagnostiku.

Uprava organizacie vychovy a vzdeldvania a vyuzitie Specifickych edukaénych metéd a foriem
vyuzivame také stratégie edukacie, ktoré respektuju individudlne a skupinové osobitosti ziakov, ich
lokalne asocidlne podmienky a umoziuju ich vzdjomnu interakciu ako aj interakciu so socidlnym
a kultarnym prostredim, v ktorom tito ziaci ziju;

vyuzivame formy motivaéného hodnotenia ako prostriedok redlneho posudenia ich schopnosti
a moznosti ich dalSieho rozvoja;

v zaujme zlepSenia dochddzky a Skolskej Uspesnosti, eliminacie pred¢asného ukoncenia zdkladnej
Skolskej dochddzky a opakovania rocnika, spolupracujeme s rodi¢mi, zriadovatelom a dalSimi
organizaciami podielajucimi sa na ich vychove a vzdelavani;

so Ziakmi zo SZP, ktori maju vychovné a vzdelavacie problémy, individudlne alebo skupinovo pracuje
Skolsky Specialny pedagdg a Skolsky psycholdg;

v Skolskom klube deti sa Ziakom v ¢ase pripravy na vyucovanie venuje vychovavatelka,

na podporu zaclenenia Ziakov zo SZP sa triedne kolektivy spolu s triednymi ucitelmi zdc¢astiuju na
skupinovych aktivitadch v poradenskych zariadeniach.

Uprava prostredia, v ktorom sa vychova a vzdelavanie uskutoéiiuje,
v zlepSovani materidlneho a technického vybavenia Skoly aj s ohladom na Ziakov zo SZP pokracujeme
doplfianim a modernizovanim edukacnych pomdocok.
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10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Cielom hodnotenia je poskytnut Ziakovi spatnu vazbu, prostrednictvom ktorej ziska informacie o tom,
ako danu problematiku ovlada, ako s nou dokaze zaobchadzat, aké su jeho individualne pokroky i nedostatky.
Sucastou hodnotenia by mal byt navod, ako by mal postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Prostrednictvom réznych druhov hodnotenia sa snaZzime posilfiovat vnutornud a oslabovat vonkajsiu
motivaciu k uéeniu. Tento proces je postupny a dlhodoby. Prindsa zmeny v praci ucitelov, ale aj pochopenie
funkcie hodnotenia zo strany samotnych Ziakov, ale aj ich rodicov.

PRAVIDLA PRE HODNOTENIE A KLASIFIKACIU ZIAKOV V SKOLE

a) Vseobecne platné pokyny:

- Skolsky zakon 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani v zneni neskorsich predpisov a noviel,

- Metodicky pokyn ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zdkladnej skoly, platny od 1. méaja 2011, a prilohy ¢.

2 - Zasady hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v zédkladnej skole

- Statny vzdeldvaci program - ¢ast vzdeldvaci program pre Ziaka s prislu$nym zdravotnym znevyhodnenim
b) Vnutorné kritéria na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov, ktoré s sucastou Klasifikaéného poriadku Z5 Janka
Matusku (priloha platného Skolského poriadku).
c) Pokyny a odporucania prislusného poradenského zariadenia pre konkrétneho Ziaka.

Pozndmka:

e Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim budeme dodrziavat ustanovenie § 55
ods. 4 3Skolského zakona a vychadzat z odporucéani prislusného poradenského zariadenia pre
konkrétneho Ziaka a prislusného statneho vzdelavacieho programu — ¢ast vzdelavaci program pre zZiaka
s prislusnym zdravotnym znevyhodnenim.

e Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka s vyvinovymi poruchami alebo Ziaka so zdravotnym postihnutim sa
zohladnuje jeho porucha alebo postihnutie.

Prvym krokom pre objektivne hodnotenie je ziskanie dostato¢ného mnozstva kvalitnych podkladov. Ucitel
zhromazduje podklady v priebehu celého Skolského roku a dodrZiava:

ZASADY HODNOTENIA:

a) pri hodnoteni st nastavené kritérid vecné, zrozumitelné (Ustne, znamkou, znackou, bodmi, .....),

b) ucitel pri hodnoteni ( priebezné, zovseobecnujuce) bude primerane ndrocny, taktny,

c) ucitel berie ohlad na vekové zvlastnosti, na zakolisanie Ziaka v priebehu roka z r6znych dévodov (rodinné
problémy, indispozicia,....) a na Specialne vzdeldvacie potreby,

d) uditel je povinny preukazatelnym sp6sobom (zapis do TK, pisomné ozndmenie, osobny pohovor) oznamit
rodicovi vSetky problémy v prospechu, sprdvani ....,

e) ucitel hodnoti to, ¢o Ziak vie, zmyslom nie je ,nachytat” Ziaka na tom, ¢o nevie,

f)  ucitel oznamuje Ziakovi vysledok kazdej klasifikacie, hodnoti klady a nedostatky hodnotenych prejavov ci
vytvorov,

g) pri ustnom skusani oznami vysledok okamzite, pri pisomnom do 1 tyZzdna,

h) uditel je povinny viest sustavnu evidenciu o klasifikacii Ziakov,

i)  akje ziak chory viac ako 1 tyzden, rozvrhne doplnenia uciva a spatne skontroluje,

j)  pri urovani stupnia prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikaéného obdobia sa hodnoti
kvalita prace a ucebné vysledky za celé klasifikacné obdobie,

k) pri urcovani klasifikacného stupria ucitel hodnoti vysledky objektivne, nesmie podliehat Ziadnemu
subjektivnemu, ¢i vonkajSiemu vplyvu,
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[) pripadné problémy - sa prejednavaju na zasadnutiach pedagogickych rad a preukazatelne su o nich rodicia
informovani,
m) nakonci % roka v termine, ktory uréi RS, zapise triedny ucitel vysledky do predpisanej dokumentécie,
n) hodnotene Ziaka vykonava uéitel formou klasifikacie, dopliiia ho slovnym ohodnotenim vykonu Ziaka.
Za klasifikaciu zodpoveda ucitel predmetu.
Sposoby ziskavania podkladov - hodnotiace néastroje
- Ustne skusanie (individualny prejav a formou rozhovoru),
- pisomné prace, testy,
- pozorovanie, konzultacia medzi vyucujucimi (hodnotenie spravania),
- projektové metddy,
- inscenacné hry,
- vysledky sutazi, olympiad,
- dotazniky, ankety,
- sledovanie postojov a prejavov Ziaka, zaznamendvanie zmien (kladov aj nedostatkov),
- spoluprdca s triednym ucitefom,
- Ziakove portfélio.

Snazime sa upustit od tradi¢nych postupov a nahradit ich postupne novymi, netradiénymi. Vo velkej miere
sa vyuZiva tzv. mald pochvala, vo viacerych obmenach. Neoddelitelnou sucastou je aj pravidelny kontakt
s rodi¢mi Ziaka, spolupraca s vychovnou poradkynou, Specidlnym pedagdgom, pripadne PPP. V niektorych
pripadoch s kurdtorom. Priebezné informovanie rodicov o Skolskych vysledkoch je zabezpecené
prostrednictvom Ziackej knizky, pripadne slovnickov na odkazy.

0Od 1. roc¢nika skolskej dochadzky vedieme Ziakov k sebahodnoteniu. Postupne by Ziak sam mal byt schopny
vystihnut, ¢o sa mu podarilo a v ¢om ma este rezervy, ¢o je jeho silnd stranka. Pre tento sp6sob hodnotenia
vyuzivame rozne formy (rozhovor, Ziakove portfdlio, dotaznik a pod.).

Sebahodnotenie Ziaka
Ziak je systematicky vedeny k vyuZivaniu a potrebe sebahodnotenia tak, aby dokazal:
e objektivne posudit svoje vedomosti a schopnosti,
e porovnavat nazory, formulovat svoje myslienky,
e prijat ndzory druhych,
e pocuvat a vnimat ich,
e uvedomovat si klady a zapory,
e komunikovat,
e obhajovat vlastny nazor,
e monitorovat a regulovat svoje ucenie,
e hodnotit svoje vykony, kvalitu svojej prace a schopnost ucit sa,
e stanovit si redlne ciele,
e planovat metddy, ako dosiahnut stanovené ciele.

Vyznam sebahodnotenia pre Ziakov
Sebahodnotenie umoziuje ziakom:
e poznat svoje slabé a silné stranky, potreby pre dalsi rozvoj,
e hodnotit svoj postup pri uceni a jeho vysledky,
e planovat proces ulenia (ciele, metddy, vysledky),
e aktivne sa zUcCastfiovat na procese hodnotenia,
e rozvijat pozitivne sebahodnotenie a sebapochopenie,
e Dbyt zodpovedny za svoje vysledky v uéeni,
e rozvijat zruénosti, ktoré su potrebné pre Zivot,
e sebahodnotenie umoZiiuje vietkym Ziakom zaZit pocit ispechu.
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Vyznam pre rodicov

Sebahodnotenie Ziaka umoZiuje

e pohlad na ucenie Ziaka,

e komunikovat so Ziakom o uéeni,

e spolupracovat so ziakom na dosiahnuti jeho ciela/cielov.
Vyznam pre ucitelov

Sebahodnotenie Ziaka umoznuje

e planovat vyucovanie tak, aby zodpovedalo individualnym potrebam Ziakov,

e komunikovat s rodi¢mi a Ziakmi,

e nastavit realistické ciele,

e analyzovat a skvalitiiovat vyucovanie.

Hodnotenie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Ziaci so SVVP maju pravo na vzdeldvanie, ktorého obsah, formy a metédy zodpovedaju ich vzdeldvacim
potrebdm a moZnostiam, na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré toto vzdelavanie umoziiuje, a na
poradenskou pomoc skoly a Skolského poradenského zariadenia.

e Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa prihliada na druh a stupen ich

postihnutia.

e Riaditel Skoly modze preradit mimoriadne nadaného Ziaka do vysSieho rocnika bez absolvovania

predchddzajuceho rocnika na zaklade komisiondlnej skisky.

Komisionalne a opravné skusky
Pozri Metodicky pokyn €. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.

Postup do vysSieho rocnika

a) Do vyssieho rocnika postupuje Ziak, ktory prospel.

b) Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupriom prospechu nedostatoény alebo dosiahol
neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyucovacich predmetov, opakuje rocnik.

c) Rocénik opakuje aj Ziak, ktorého nebolo moiné hodnotit ani v ndhradnom termine zo zéavainych
objektivnych dévodov, najmé zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahraniéi. Ziak, ktory neprospel v ¢ase,
ked plni povinnu skolsku dochadzku, mbze opakovat roénik len raz, vo vynimoénych pripadoch, ak je to
v prospech Ziaka, aj viackrat.

d) Ziak postupuje do vysSieho ro¢nika s celkovym prospechom ,prospe

|ll

11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov

Vnutroskolsky systém hodnotenia kvality sa zameriava na dve oblasti:
Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
Hodnotenie Skoly- evalvacia externym subjektom a vndtorné hodnotenia

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
Zakladné principy:
e Kazdy pedagogicky zamestnanec musi dostat priestor pre svoj rozvoj a svoje uplatnenie.
e Iniciativa, tvorivost, kreativita jednotlivych pedagdgov, to je zdkladny stavebny kamen pre Uspesnu
pracu.

Hlavny ciel' hodnotenia pracovného vykonu PZ:
— zvySovanie Urovne kvality edukacného procesu Skoly a skvalithovanie persondlneho riadenia a

personalnych Cinnosti veducich zamestnancov skoly.

42



Hodnotenie Skoly

Pre neustale zlepSovanie kvality Skoly budeme pravidelne:

- monitorovat, sledovat stav skoly, ucitelov, Ziakov,

- rozhodovat o opatreniach, ktoré by pomohli skvalitnit stav skoly,
- vytvarat podmienky na ucinnd edukaciu,

- rozvijat stratégiu na prekonavanie problémov,

- zameriavat sa na participaciu rodi¢ov na Zivote skoly

Evalvacia skoly:

- dotazniky pre Ziakov Skoly a rodi¢ov a zamestnancov Skoly,
- Kilmann-Saxtnov dotaznik kulturnej medzery

- Swot analyza

- analyza Uspesnosti Ziakov na sutaziach a olympiadach

Vychodiska pre hodnotenie PZ

1. Zakladné — legislativne
e zdkon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch,

e zakon ¢.552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov a noviel,
e zdkon ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
e zdkon ¢.311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

2. Specifické — $kolské
e pedagogicka koncepcia,
e SkVP, kompetencny profil absolventa nasej $koly,
e koncepcia ludskych zdrojov (personalna stratégia skoly),
e pracovny poriadok zamestnancov skoly.

Kritéria hodnotenia

Su rozpracované do kompetenéného profilu pedagogického zamestnanca v ZS Janka Matusku — viac osobitny

vnutorny predpis Skoly.
Su to klucové kompetencie ucitela roz¢lenené do 3 oblasti:
1. Oblast edukacie - kompetencie pedagdga vo vztahu k VVP.
A) planovacie kompetencie
B) realizacné kompetencie
C) hodnotiace kompetencie

2. Oblast mimoskolskych a mimovyucovacich aktivit - kompetencie pedagdga v mimo vyucovacom case.
3. Oblast pracovného spravania — tzv. normativne kompetencie pedagdga — vykon a pracovné spravanie

zamesthanca.

Metoda a fazy hodnotenia

Metoda

- porovnavanie hodnotenych s predlohou - Kompetenénym profilom uéitela ZS Janka Matusku - na zaklade

posudzovacej Ciselno-slovnej stupnice.
Fazy:

1. obdobie ziskavania informacii a podkladov (zvycajne september az jul)
2. spracovanie dokumentdcie o pracovnom vykone — priebezne pocas hodnotiaceho obdobia,
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3. vyhodnocovanie pracovnych vysledkov a spravania pre zdvere¢né hodnotenie - priprava na
hodnotiaci rozhovor, zhrnutie hodnotenia do hodnotiaceho formulara,

4. hodnotiaci rozhovor - stanovenie novych uloh pre dalSie obdobie.

5. nasledné pozorovanie (pomoc).

12. Poziadavky na kontinudlne vzdeldavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov

v

V stlade so zakonom ¢&. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sa zameriavame na:
vzdeldvanie v inovativnych metddach a stratégidach edukicie,
rozvoj komunikacnych zruénosti pedagogickych zamestnancov,
ziskavanie zrucnosti v tvorbe projektov,
- ucitelské portfélio.
Formy vzdeldvania:
- ponukové programy vzdelavacich akreditovanych institdcii,
- ponukové programy MPC Bratislava, alokované pracoviskd Zilina a Banskd Bystrica,
- vnutorny informacny servis kolegov,
- adaptaéné vzdeldvanie poskytované ZS Janka Matusku
- samostatné vzdeldvanie.
Viac v Plane kontinudlneho vzdeldvania pedagdgov skoly.
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Priloha ¢.1

UCEBNY PLAN ZS8 Janka Matusku v 1. - 9. roéniku

Vzdelavacia i
oblast Predmet / roénik 4. b3 5. 6. 9. b3
slovensky jazyk 7 31 24
B , 5 5 5
a literatura 1 2 1
6 3 3 15
anglicky jazyk 3 3
Jazyk 4 1 1 2
a komunikacia
druhy cudzi jazyk
3 7
(NEJ/RUJ)
q 4 21
matematika 4 16 5
1 1 4
Matematika
apraca
s informaciami
informatika 1 2 1 1 4
prvouka 3
prirodoveda 2 3
< 1 6
Clovek fyzika 2
a priroda 1 1
1 5
chémia
1 1
1 7
bioldgia 2 1
1 1
vlastiveda 2 3
dejepis 1 1 2 6
Clovek
a spoloénost
geografia 2 1 1 6
obcdianska nauka 1 1 4
svet okolo nas 2
e'Elcka /ndboZenska 1 a 1 1 1 5
vychova
Clovek
a hodnoty 1 1 2
fenomény sveta
Y (8,C) | (B,C) (8,0)
pracovné vyucovanie 1 2
Clovek
a svet prace technika 1 1 1 5
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Priloha ¢.1

hudobna vychova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4
Umenie a kultdra
vytvarnd vychova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5
telesna a Sportova
vychova (TSV)
2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10
Zdravie a | TSV - Sportové triedy 1(A) | 1(A) 2
pohyb
fportova' pr.lprava - 3 3 3 3 3 12
Sportové triedy
Zaklad 20 20 23 25 88 24 25 26 27 25 127
disponibilné hodiny 2 3 2 1 8 3 4 4 3 5 19
SPOLU 22 23 25 26 96 27 29 30 30 30 146
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