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* Vyéka odmeny je 20 EUR za jednu zamestnavatel'sk( zmiuvy.
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' -2 0 doplnkovom déchodkovom sporeni

lade informacii poskytnut;'{ch Klientom podta zakona &, 186/2009 Z. z. o finanénom spro-
neskorsich predpisov (d'ale] len ,zakon o finanénom sprostredkovani) pred $prostredko-

" 1¥- 017 1)

P | A ALY st vesas e

odregistri- dopinkového ddéchodkového sporenia: 34945

e LT

z/P S0 $“ p. sporenia (d'alej len ,dds") na zaklade zmluvy s jednou finanénou inatituciou, a to s Doplnkovou
o stie 3, 811 06 Bratisiava, ICO: 36 291 11 1, zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu
M Cd e &r?’) ttra banky"), ktora ma whradnt povahu. (VFA ma 100 %rny podiel na zakladnoem imani oDs
IS Tatra banky nema Ziadny podiel na zakladnom imani VFA, ani na hlasovacich pravach VFA).

¥ a Klient viazani pravami a povinnostami v nej dohodnutymi. Pripadné staznosti na Ginnost VFA

Jm et e e

a/ pisomne na adrese Tatra banky alebo
b/ pisomne na adrese DDS Tatra banky alebo

¢/ pisomne prislugnému arganu dohladu nad vykonavanim dds a vykonavanim finanéného sprostredkovania, ktorym je Narodna banka Slovenska, Imricha
Karvasa 1, 813 25 Bratislava, Slovenska republika.

Klient :

Obshodié-meno Kiisnta: @dné odbornd $kola technick4 j
Adresa: | Komenského 496/37, 029 01 Namestovo ]
&6 | 17050502

Tel.: L5522694 | j E-mail: | medvecka,danielka@gmail.com j

(dale] len ,klient" )

Klientove poziadavky, potreby, skisenosti a znalosti tykajlce sa dds, ktoré Je predmetom sprostredkovania, s ohl'adom na povahu tohto produktu (zvole-
nu alternativu oznaéte v tabulke krizikom):

Predmet finangne sluzby | M zéujem o dds | M4 skasenosti | M4 postacujice znalost

Doplnkové dachodkové sporenie l l D | D

Klientova finanéna situacia s ohladom na povahu produktu, ktoré je predmetom Sprostredkavania;

Klient berie na vedomie |, 2e maximalna vyska vydavkoy, tykajuca sa prispevkov na dds, zuctovana do nékladov e maximalne 6 % zo zU&tovanej mzdy vratane
nahrady mzdy zamestnanca, ktory je Uéastnikom dds.

Klient odmieta poskytnif Udaje o svojich poziadavkach, potrebach, skusenostiach, znalostiach a o svoej fnancnej situacii a trva na uzatvoreni dds.

Na zéklade klientovych potrieb, poZiadaviek, skusenosti a znalosti sme sa s klientom dohodli na vofbe Dopinkového dochodkoveho sporenia.
Poskytnuta finanéna sluzba: uzatvorenie zamestnavatelskej zmiuvy

Oddvodnenie odporagania produktu dds: vybrané a prerokované otazky s klientom (v rozsahu pozadovanom klientom, podfa Klientowch podiaceky
Néklady na finan&né sprostredkovanie

VFA informuje Kklienta, 2e za finanéné sprostredkovanie prifima, na zaklade zmluvy o finanénom sprostredkovani, od DDS Tatra banky pefiazné plneria (dale
len ,odmena").*

VFA informuje-klienta, 36 mése poziadat o zverejnenie vy8ky odmeny.

Vyhlasenie klienta

livom médiu popripade tstne na zaklade viastne| Ziadosti; zaroven potvrdzujem, ze ak som poziadal o zverejnenie vysky odmeny, VFA ma jednoznaéne, pres-
ne a zrozumitelnym spdsobom informoval aj o wake svojej odmeny za finanéna sprostredkovanie, '

Vyhlasujem, ze mi bola v stlade s ustanovenim zékona o finanénom sprostredkovani, jasne a zrozumitslne predloZena ponuka DDS Tatra banky, tejto ponu-
ke som porozumel a na zaklada nej som si zvolil vésie uvedeny financnt sluzbu tykajicu sa produktu dds slobodne a bez natlaku. Polvrdzujem, ze moje pozia-
davky a potreby tykajlice sa predmetne] finanénej sluzby boli riadne zaznamenané v tomto formulari, pavazujem hore uvedeny rozsah zaznamenanych infor-
macii v stvislosti s dojednavanim uvedeneho produktu za dostatocny. Potvrdzujem, ze mam dostatok disponibilnych pefaznych prostriedkov na Ghradu dds.
Sicasne potvrdzujem, ze som bol oboznameny s informaciami, ktaré sa tykaju oznamovace] povinnosti VFA voél mojej osobe na zaklage zakona o finanénom
sprostredkovani a ze som bol pisomne oboznameny s délezitymi podmienkami uzatvaranej zamestnavatel'skej zmluvy.

v [ Némestove | ana[15.082019 5

/ Podpis klierita Podpis VFA N\
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