Vychodiské a podklady:

Spradva je vypracovand v zmysle:

1) Vyhlasky Ministerstva skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12. 2005 o Strukture a obsahu sprav
0 vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skol a Skolskych zariadeni.

2) Metodického usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R K vyhliske MS SR ¢. 9/2006 Z. z.

3) Koncepcie rozvoja CVC Strdzske na roky 2016 -2021.

4) Planu prace CVC Strazske, Druzstevnd 509 na skolsky rok 2017/2018.

5) Vyhodnotenia pldanov prace jednotlivych oddeleni za Skolsky rok 2017/2018.

6) Organizacnych zabezpeceni a vyhodnotent prilezitostnych cinnosti odbornych oddeleni CVC
Stradzske.

1. zakladné identifika¢né idaje o Skolskom zariadeni

Adresa Skolského zariadenia Druzstevna 509, 072 22 Strazske

Telefonne cislo 0915919652

Internetova adresa www.cvcstrazske.edupage.org.

Elektronicka adresa cvc@cvcestrazske.edu.sk

Zriad’'ovatel Mesto Strazske, Namestie A. Dubc&eka 300, 072 22 Strazske

Riaditelka Skolského zariadenia Mgr. Marta Kordelova

Zlozenie rady Skolského zariadenia Alica Fedakova, za pedagogickych zamestnancov, predsednicka
rady SZ

Anna Lipovska, za nepedagogickych zamestnancov
PaedDr. Jana Dzurillova -za zriadovatela

Stefania Rohalova, za rodiov

Ing. Ludmila Makarova, za rodi¢ov

Cinnost’ $kolského zariadenia

Mladi l'udia si v ramci formalneho vzdelavania najma v Skolach osvojuji mnoZzstvo vedomosti,
no Casto maju ovel'a menej priestoru na rozvoj zrucnosti, schopnosti a postojov, nevyhnutnych pre
uspeSné uplatnenie v zamestnani €1 d’alSom Zivote. Tento priestor poskytuje prave neformalne
vzdelavanie v oblasti vol'ného Casu deti a mladeze, kde nezastupitelné miesto zohrava aj Centrum
vol'ného ¢asu Strazske (CVC), ktoré ma velky potencial na pedagogické ovplyviiovanie volného
Casu deti, ponika vhodné prilezitosti, vytvara podmienky pre zaujimavl a pritazlivii ¢innost,
poskytujicu radostnu a optimisticka naladu oslobodzujucu od rozliénych stresovych situacii.

CVC v sulade so zikonom &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov zabezpeCuje podla vychovného programu Skolského
zariadenia ,,Za detskym poznanim® vychovno — vzdelavaciu, zdujmova a rekreanu Cinnost deti,
rodicov a inych oséb do veku 30 rokov a inych zdujemcov v ich vol'nom case, vytvara podmienky,
organizuje a zabezpecuje Cinnost’ pre deti a mladez v priebehu celého kalendarneho roka, vratane
Skolskych prazdnin.

Zriadovatelom Centra volného ¢asu, Druzstevna 509, 072 22 Strazske (dalej len CVC) je mesto
Strazske.

2. udaje o pocte deti v Skolskom zariadeni
CVC Strazske pontkalo $koldm a verejnosti §iroku paletu volno¢asovych aktivit :

a) pravidelnd zdaujmova Cinnost’ v zaujmovych utvaroch

Je prevazujiicou formou Cinnosti, uskutocnovana vedenim zaujmovych utvarov (kruzkov, suborov,
kurzov, klubov) v jednotlivych oddeleniach pod vedenim internych pedagogickych zamestnancov a
externych odbornych garantov. Tato ¢innost’ je systematicka, opakujica sa v pravidelnych ¢asovych
intervaloch, v pevne stanovenom termine, so stalou ¢lenskou zakladnou. V $kolskom roku 2017/2018

sme detom a mladezi sme ponukli pracu v 32 zaujmovych utvaroch. Okrem tradi¢nych boli do ponuky
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zaradené aj nové ZU : Klub modelarov, Pohl'ad cez objektiv, MaZoretky(roztlieskavacky),Creative
dance academy, Sperk a kreativna dielnicka, Prvé kroky s grafikou, Kasirovanie, Dievéensky Klub,
Cvicenie rodi¢ia s detmi. K 15.9.2017 prejavilo zaujem o pravidelnii zaujmova ¢innost’ 281 deti
a inych os6b. Zriadenych bolo 24 ZU.

Prehlad pravidelnej zaujmovej ¢innosti Sk. rok 2017/2018

oddelenie focet | Rocet 1. pgic;;(z%l;é rok focet 2, pzo(:;c;ll(zf)lié rok Skolsky rok 2017/2018
Pt 5 |2 1= -
L N e A e e
3 3 s
1. | Poc€itacové Skblkarium 25 26 12 233| 73,8 26 12 244 | 77,2 24 477 | 75,5
2. | S pocitaom hravo 8 11 15 138 | 88,1 9 15 118 | 86,0 30 256 | 87,0
3. Interrlet klub 8 6 15 82| 91,1 8 16 115] 96,0 31 197 | 93,6
3zu 41| 43| 42| 453 43| 43| 477 85| 930
veda a technika
4. | Klub modelarov 7 6 13 61| 78,5 6 13 56| 70,0 26 117 74,3
120 7 6 13 61 6 13 56 26| 117
prirodné vedy
5. | Rybarsko - pofovnicky 10 12 19| 147| 638 11 26| 187] 650 45| 334| 64,0
120 10| 12 19| 147 11| 26| 187 45| 334
telovychova
6. | Tenis na kurtoch 11 14 15 160 | 85,1 14 16 154 | 69,0 31 314 ] 75,0
7. | Futbal 25 18 14 194 | 74,6 16 12 110] 59,0 26 304 | 67,0
8. | Pohyb hrou 6 6 13 72| 923 6 13 75| 96,0 26 147 94,0
9. | Stolny tenis 7 11 14 126 | 88,5 12 14 106 | 65,0 28 232| 77,0
10. | Mlady kolkéar 10 8 14 88| 77,3 7 16 88| 84,0 30 176 | 81,0
520 59| 57 70| 640 55 71| 533 1411173
rodicia a deti
11. | Drob&ek klub 18 20 14 178 | 70,0 18 14 156 | 77,0 28 334| 74,0
1ZU0 18] 20 14| 178 18 14| 156 28| 334
kultira a umenie
12. | DFS Straz¢anik zac. 19 18 15 225| 84,0 17 16 232| 87,0 31 457 | 85,5
13. | DFS Straz&anik pokr. 33 31 16 4421 90,0 30 15 394 | 84,0 31 836 | 87,0
14. | Creativ dance klub 12 14 18 199 | 80,0 13 17 160 | 71,0 35 359 | 75,5
15. | Tane¢né divadlo 8 9 18 118 | 80,0 7 18 113 | 89,0 36 231 | 845
16. | MaZoretky MS ° 5 13 60| 93,0 6 13 72| 95,0 26 132 94,0
17. | Mazoretky 1.-9.ro€. 11 11 15 115| 70,0 11 12 92| 68,0 27 207 | 69,0
18. | Keramicka dielni¢ka 8 10 14 103 ] 80,0 10 14 101] 74,0 28 204 | 77,0
19. éperk a kreativna dielnicka 8 13 14 111| 75,0 13 15 139| 72,0 29 250 | 73,5
20. | Encaustica 5 6 16 72| 75,0 7 16 89| 77,0 32 161 | 76,0
21. | Sikovnigek 16 16 11 143 | 81,0 15 11 111 | 65,0 22 254 | 73,0
22. | Sikovné ruky 7 7 13 88| 96,0 7 10 68| 98,0 23 156 | 97,0
23. | Tvorivé dielne 6 5 13 59| 90,0 5 8 38| 95,0 21 97| 92,5
24. | Tvorivy ateliér Machulka 8 11 14 128 | 85,0 12 15 146 | 86,0 29 274 | 85,5
13ZU0 146| 156 | 1901863 153| 180|1755 370|3618
SPOLU 24 ZU 281 | 294 | 3483342 286 | 347|3164 695 | 6506




Prehlad pravidelnej zaujmovej ¢innosti za l. polrok sk. r. 2017/2018

Zaujmova oblast’ Pocet zU Pocet ¢lenov Pocet schodzi| Uéast
informatika 3 43 42 453
veda a technika 1 6 13 61
prirodné vedy 1 12 19 147
telovychova 5 57 70 640
rodicia a deti 1 20 14 178
kultara a umenie 13 156 190 1863
SPOLU 24 294 348 3342

Prehlad pravidelnej zaujmovej ¢innosti za Il. polrok sk. r. 2017/2018

Zaujmova oblast’ Pocet zU Pocet ¢lenov Pocet schodzi| Uéast
informatika 3 43 43 477
veda a technika 1 6 13 56
prirodné vedy 1 11 26 187
telovychova 5 55 71 533
rodicia a deti 1 18 14 156
kultara a umenie 13 153 180 1755
SPOLU 24 286 347 3164

Zriadené zdujmové utvary pracovali pod vedenim internych a externych zamestnancov :

Veduci zaujmovych utvarov Pocet zamestnancov Pocet ZU
interni 2 10
externi - DPC 8 12
externi - DDC 2 2
Spolu 12 24

10 externych zamestnancov
dohoda o pracovnej ¢innosti : 8

dohoda o dobrovolnickej ¢innosti: 2

b) Prilefitostna zdaujmovd cinnost’ uskutociiovand formou podujati, sut'azi, vyletov, vystav
zameranych na rozvoj vedomosti a zruc¢nosti ziskanych v skole, ale i zazitkové hry a aktivity,
odpocinkové, relaxacné a oddychové formy vol'nocasovych relaxaénych ¢innosti.

V priebehu skolského roka sme uskutocnili 114 podujati pre 2730 ucastnikov, ktoré boli urcené
podla povahy svojho zamerania na najroznejSie vekové kategorie. Najviac podujati je vSak tradicne
pripravovanych pre ziakov zakladného vzdelavania a mladez. Snazili sme sa o prepojenie pravidelnej
a prilezitostnej Cinnosti, viedli sme deti k nezistnému konaniu — vyrobe réznych darcekovych
predmetov, nacviku programov, laskavosti a pomoci inym.

Z vel’kého mnoZstva zrealizovanych podujati uvadzame:

Dni otvorenych dveri, stredajSie tvorivé popoludnia, tematicky zamerané na jesenné, adventné,
viano¢né dekoracie. V ramci regionalnej vychovy workshopy Zabudnuté remesla - pali¢kovanie ,
plstenie na sucho, mokro, vyroba brosni, nahrdelnikov, naramkov a r6znych 0zdob, pecenie oblatok.
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Podujatia pre rodi¢ov s detmi — vyrezavanie tekvic, Mikulas a karneval u Drobcekov, zavere¢na
party v prirode, futbalové turnaje. Mikula$ na ceste - preventivna akcia organizovana OR PZ
Michalovce zamerana na dodrziavanie dopravnym predpisov. Clenovia zaujmovych ttvarov pre
vodi¢ov zhotovili Mikulasov, anjelov, ale rozdavali aj Certov. Mikula§ v michalovskej nemocnici
a Hypernarkete TESCO Michalovce- vd’aka usilovnej, neziStnej praci deti- ¢lenov kruzkov, ktoré
nielen pripravovali milé prekvapenia, ale zhostili sa aj ulohy certa, ¢i anjela, i podpore vedenia
TESCO Michalovce sme mnohych potesili- ¢o bolo hlavnym zmyslom uskutocnenych aktivit.
Vianoéné putovanie snehuliakov- Olafovi vytvorili deti CVC obrovského kasirovaného kamarata a
spolo¢ne viano¢nou rozpravkou prezentovali dobro a lasku. Nielen l'udia, ale aj zvieratka poteSia sa
daréekom. Deti rybarsko- polovnickeho kriizku si pre ne pripravili psenicu, kukuricu, zopar jabi¢ok,
niekol’ko zemiakov a d’alSich maskft a poCas vianocnych prazdnin i8li k zvieratkim na navstevu.
V priebehu sk.roka, 1 x mesa¢ne Vv sobotu uskuto¢nujeme vychazky do prirody zamerané na
pozorovanie kras meniacej sa prirody, prikrmovanie zvierat arybolov. Poznaj achran, 100 naj
z prirody, Co sa ukryva v prirode, Tajomstvo lesa (aj pre ZS Nacina Ves) — obl'ibené besedy,
niektoré uskutocnené priamo prirode, aby krasu, ktort priroda poskytuje, deti naplno vnimali
vSetkymi zmyslami. FaSiangové dopoludnie pre klientov DSS. Retro Valentin, Historia hradu Vinné
pre SOS, beseda ku Svetovému ditu vody, Detektivi s QR kédmi, stretnutie s kynologom spojené
s praktickymi ukazkami, poskytovanie 1. pomoci v spolupraci s USCK, Navrat k tradiciam - fotenie
DFS Straz¢éanik v skanzene Humenné,

TAKTIC — tyzden aktivit centier volného ¢asu. Kazdoroéne ho vyhlasuje Asociacia CVC SR
s cielom poukézat’ na pestrost’ aktivit ¢innosti centier volného Casu. Do akcie sa zapojilo aj nase
CVC apripravilo zaujimavé a pestré podujatia rozneho zamerania pre rozne vekové kategorie.
Aktivity zacali uz 25. maja 2018 na XXII. roéniku StraZz¢anskeho jrmoku. Dopoludnia ¢lenovia DFS
Straz&anik vystupili na slavnostnom otvoreni. Popoludni taneénice zo ZU Academy dance klub,
Tane¢né divadlo a Mazoretky predviedli svoje tane¢né nadanie v popoludnajSom kultirnom
programe. V sobotu 26. maja dopoludnia mladi rybari zastutazili na XVIII. ro¢niku Memorialu
Mareka Ohradzanského na rieke Laborec, z ktorého si odniesli pekné ocenenia. Popoludnie patrilo
taneCnikom z DFS Straz¢anik, ktori oslavovali 10. vyro¢ie novodobej historie. V galaprograme
vystupili aj detské stubory Maguradik z Kezmarku a Raslavi¢anik z Raslavic. Dalsimi podujatiami
boli zabavné dopoludnie pre klientov DSS Lidwina a Harmoénia, workshop pre deti k Svetovému dnu
bez tabaku a Detska party v prirode pre rodi¢ov s detmi. V diioch 7. - 12.juna 2018 sa ¢lenovia DFS
StrazCanik zucastnili Medzinarodného folklorneho festivalu ,,SUNNY OLYMPIA 2018
v Bulharskom meste Kranevo. Bodkou za vydarenymi podujatiami bol rybarsky pretek pre ¢lenov
rybarsko polovnickeho krizku za ucCasti rodiCov. Pocas letnej cinnosti deti zaujala néavsteva
dopravného ihriska v Sobranciach a zabavného parku Eiffelko v Humennom .

Preventivne programy pre ZS, SOS Strdiske a d’alSich zdujemcov

Stratégia prevencie v CVC bola zamerana na celoroénii ponuku a realiziciu pravidelnych,
prilezitostnych, klubovych a prazdninovych aktivit. Reagovali sme na potreby a poziadavky §kol
a sucasnej spolocenskej situacie.

Plnenie planu prevencie socidlno patologickych javov:
V spolupréci s vedenim ZS, SOS v Strazskom a koordinatormi prevencie na uvedenych $kolach
sme iniciovali preventivne aktivity. Sprostredkivali sme prepojenie Skolského zariadenia 1 §kol
S preventivnymi a odbornymi zariadeniami. Pri realizacii preventivno — vychovnych programov
sme spolupracovali s preventistkou OR PZ v Michalovciach, pracovnikmi Cerveného kriza,
pracovnikmi mestskej policie v Strazskom a detskymi lekarkami v meste, aby preventivne
programy mali primerantl odbornu garanciu.
Uskuto¢nené podujatia :

- Obete obchodovania s 'ud'mi — beseda pre 8. a 9. ro¢.,

- Hrozba patologickych zavislosti - beseda s preventistkou 6.-7. ro¢.,

~  Sikanu netolerujeme - beseda s preventistkou 6. ro¢.,

- Nastrahy kybersikanovania - beseda s preventistkou 1. ro¢.,

- Desatoro kyberSikanovania - beseda s preventistkou 3. roc.,

- Mladez a delikvencia- beseda s preventiskou pre 8.roc.,

- Rodina bez cigariet - beseda s lekarkou - svetovy den bez tabaku,



~  Skolska $ikana - beseda s preventistkou pre SPT,
- Mlédez a zdbavna pyrotechnika,
- ZvySovanie pravneho vedomia mladistvych- pre ziakov SOS

Prevencia dopravnej nehodovosti 5
V ramci plnenia Narodného programu na zvysenie bezpecnosti cestnej premavky bolo CVC zapojené
do projektov MV SR uskuto¢iiovanych Okresnym riaditeI'stvom policajného zboru v Michalovciach :

- Mikulés na cestach - preventivne podujatie,
- Polaradi - preventivne podujatie pre 1. roc.
~  Péla radi preventivne podujatie pre MS,

- Dopravné ihrisko Sobrance

Uéime sa pomdahat’ ranenym:
Prva pomoc na cestach — beseda spojena s praktickymi ukazkami Vv spolupraci s USCK
Michalovce pre ziakov 1. roc. a 2.roc.

CVC Strazske sa aktivne podielalo aj na priprave a realizacii podujati organizovanych mestom
a inymi organizaciami:
e Beh oslobodenia
Mikula§ v meste,
Viano¢na akadémia,
FaSiangy v meste,
Straz&anky slavik, oslavy MDZ
Den Zeme
Stavanie méja,
Straz¢ansky jarmok

Pocet ucastnikov navstevujucich prilezitostni zaujmovu ¢innost’ a spontannu ¢innost’ podl’a

zaujmovych oblasti
. zariadenia podujatia spoloéenskych |prirodnych |kultiry a [telovychovy ekologickej rodicia a
PrileZitostna/spontanna ZC spolu vied vied umenia a $portu herne  |vychovy |informatiky |deti
potet podujati spolu 114 114 22 10 63 11
do 15 rokov 107 107 19 10 59 11 1 7
v tom pre
Gcastnikov |nad 15 rokov 7 7 3 4
z toho v sobotu a nedelu 2 2 2
Pocet ucastnikov spolu 4499 2730 848 333 1273 107| 1520 40 249 129
z toho dievéata 2491] 1545 441 180 791 28| 882 22 64 83
do 15 rokov 3801 2119 670 328 933 88| 1459 37 223 63
. :toho dieveéata| 2122| 1186 334 176 600 28| 872 19 64 29
z riadku 205
nad 15 698 611 178 5 340 19 61 3 26 66
2 toho dievéata 369 359 107 4 191 10 3 54
z toho v sobotu a nedelu 229 229 229

C) Spontdnna ¢innost” - pre ¢lenov zaujmovych utvarov, ich rodi¢ov ale i neorganizovanych
zdujemcov sme ponukali moderne vybavené herne a klubovne, ktoré boli k dispozicii
Vv pracovnych diioch do 18.00 hod., az 19.00 hod., heriia stolného tenisu v zavislosti na ¢innosti
inych ZU. V oblasti informa¢no komunikaénych technolégii bol zriadeny INFO KLUB vo
vyhradenom c¢ase v odpoludnajSich  hodinach. Priebeznych aktivit pre organizovanych
I neorganizovanych Ucastnikov - volne pristupnych herni, klubovni v ktorych sa navstevnici
mohli porozpravat, zahrat' si nejaka hru, po¢uvat hudbu a pod. Pocas $kolského roka nase
herne a infoklub navstivilo spolu 1769 ucastnikov. Spontannu ¢innost’ uvadzame V Statistike
prilezitostnych ¢innosti.



d)  Prazdninovd ¢innost’:
Primestské tabory:.
PRAZDNINY S ROBINSONOM - I. turnus MsDT 2.7. - 6.7.2018 - 22
PRAZDNINOVE DOBRODRUZSTVO- II. turnus MsDT9.7.-13.7.2018 - 25
Odborné sustredenia
TENISOVE LETO16.7. —20.7.2018 - 6

PRAZDNINOVE TVORENIE PRE RADOST 16.7.—20.7.2018- 5

3. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skolského zariadenia
Personilne zabezpecenie:

e pocet pedagogickych zamestnancov ( vratene riaditel’a ): fyzicky stav :

e podet pedagogickych zamestnancov, ktori nespliiaji kvalifikaéné predpoklady :
Z toho Studujucich za ucelom splnenia kvalifika¢nych predpokladov :
e pocet nepedagogickych zamestnancov : fyzicky stav :

prepocitany stav :

R OO NN

1 prepocitany stav :

e pocet externych zamestnancov:

11 externych zamestnancov (z toho 10 veducich ZU)

dohoda o pracovnej ¢innosti : 9

dohoda o dobrovolnickej ¢innosti: 2

4. Udaje o vzdelavani pedagogickych zamestnancov $kolského zariadenia

Vzdelavacia

Druh vzdelavania institucia Nazov vzdelavacieho programu

SOFTIMEX

Academy,
Aktualiza¢né ST.0. Multimedialne tabletové zariadenia v edukacnom procese

Region Rozvijanie kompetencii pedagogickych zamestnancov v oblasti
Aktualizané progres verbalnej a neverbalnej komunikdacie

Asociacia Gamifikécia- vyuzitie novych technologii a modernych hier vo
Aktualizané CVC SR vol'nocasovych aktivitach vo vol'nom Case
Odborny Microsoft
seminar Slovakia Minecraft ako vzdelavaci nastroj, moZnosti vyuzitia v CVC

5. Udaje o projektoch, do ktorych je $kolské zariadenie zapojené

» Gamifikacia — nova metdda vo vychove a vzdelavani
Projekt (ERAZMUS) v ramci spolupraice ACVC SR s CR - GAMIFIKACIA, bol zamerany na
vyuZzitie novych technologii a modernych hier vo vol'no€asovych aktivitach.
Ciele projektu :

nachadzat’ nové metddy socialneho zaclenovania pomocou gamifikacie,

zlepSit' kvalitu prace s mladdeZzou zavadzanim inovativnych ndstrojov pre pracovnikov
s mladezou,

povzbudit’ pracovnikov s mladezou hl'adat’ inovécie v ich praci,

poskytnut’ pedagdgom lepSie porozumiet’ praci a mlddeZzou tym, ze sa zozndmia s novymi
technologiami,

zvysit medialnu gramotnost’ pracovnikov s mladezou rozvijanim ich kompetencii v pouZzivani
novych médii, pocitaCovych aplikacii adiskusii o vyhodach anevyhoddch novych
technologii vo vychove a vzdelavani

Aktivity sa uskuto¢novali v Stredisku vol'ného ¢asu Décko Nachod. Na praktickych workshopoch
ziskali UCastnici nové poznatky, ako vyuzivat’ r6zne aplikacie vo vzdeldvani /Action Bound, Kahoot,
Learning apps/, propagécia zariadeni na socialnej sieti, tvorba plagatov, vyuzitie novych metod
v praxi. Druh4 &ast’ - april 2018 v CVC Stara Luboviia — priprava outdorovych aktivit pre deti
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a mladez, tvorba plagatov. Vystupom uvedeného medzinarodného Skolenia bolo ziskanie Youthpass
— mobilita pracovnikov s mladezou. Ziskané poznatky sme uplatnili pri realizacii prazdninovych
podujati, ktoré mali u deti vel’ky uspech.
» projekt Nadacie Tesco programe “Vy rozhodujete, my pomahame nacvik a prezentacia
viano¢nych zvykov na dedine bol zaradeny hodnotiacou komisiou medzi tri najlepsie
Vv regione. Postapil do druhého kola, v ktorom o jeho podpore rozhodovali zékaznici. Ziskali
sme 23170 hlasov a finan¢ni podporu 600 €, ktori pouzijeme na zatraktivnenie naSich
aktivit.
Nepodporené projekty :
Gesto pre mesto — Raiffeisen bank - krojové vybavenie pre DFS Straz¢anik — projekt postipil do
uzSieho vyberu — za okres Michalovce 5 projektov. Neziskali sme vSak dostato¢ny pocet hlasov, iba
560, vit'az viac ako 800 hlasov.
Projekt VUB banka - Vo volnom &ase s folklorom v srdci - galaprogram FDS Straz&anik

6. Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Stitnou Skolskou inSpekciou v Skole
V skolskom roku 2017/2018 nebola vykonana in$pekéna Cinnost’ v CVC zo strany Statnej Skolske;j
inSpekcie.

7. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $kolského zariadenia
Centrum vol'ného ¢asu ma centralnu polohu, je situované v strede mesta. Nachadza sa v budove
domu kultary, ktora je vo vlastnictve mesta. Pre ¢innost’ s detmi a mladezou vyuziva CVC prvé
poschodie budovy. Na realizaciu pravidelnej zaujmovej ¢innosti sltizia uéebne, klubovne a herne:
ucebnia vypoctovej techniky, 2 multifunkéné ucebne a keramicka dielna. Pre ¢innost’ telovychovnych
ataneénych ZU, klubovi a spontannu &innost’ slizia 2 klubovne a2 herne, ktoré mozno podla
potreby upravovat pohyblivymi prie¢kami. V CVC sa dalej nachadza kancelaria veduceho,
kancelaria pedagdgov, chodba, $atne, miestnost’ pre upratovacku. CVC nema vlastna telocvi¢iiu. Pre
¢innost’ telovychovnych zaujmovych tutvarov sa vyuzivaji telovychovné zariadenia mesta —
telocviéna aV letnom obdobi umely travnik. Pre realizdciu niektorych z&ujmovych utvarov
a jednorazovych, ¢i cyklickych podujati, ako st sut'aze, spoloCenské podujatia, prednasky, vyuziva
priestory viactiéelovej saly. Pre svoju ¢innost CVC vyuziva roznu kancelarsku a didakticku techniku.
Je vybavené televiznym prijimacom, videorekordérom, hifi vezou, CD prehravacom, kopirovacim
strojom, kamerou, hrn¢iarskym kruhom, vypalovacou pecou na keramiku. Pre potreby taneénych ZU
sluzi zrkadlova stena, gymnasticky koberec. Hene sl vybavené stolnotenisovymi stolmi, biliardom,
stolnym futbalom, vzdusnym hokejom. V Klubovni je plazmovy televizor, domace kino, playstation
3, X box kinet, karaoke, detskd preliezka. Pomocky a materidl su pravidelne kontrolované,
opravovaneé, doplnované a zodpovedaju potrebdm zariadenia a jeho UCastnikom. VSetky priestory
zodpovedaju bezpecnostnym a hygienickym predpisom.

8. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeliavacej ¢innosti Skolského

zariadenia :
ROZPIS BEZNEHO TRANSFERU ZA SK. ROK 2017/2018
Obdobie Ciastka € Uéel

19106,00 | Mesto Strrazske - podielové dane
698,40 | vzdeldvacie poukazy - SR
September -December 2017 2105,64 | prispevok zak. zastupcov &lenov ZU
785,99 | dotacia na zaujmové vzdeldvanie - iné obce
321,07 | preplatok ZP Dévera
Spolu 9-12/2017 23017,10

29915,00 | Mesto Straziske - podielové dane
1074,00 | vzdelavacie poukazy
1084,45 | prispevok zak. zastupcov ¢lenov ZU
1290,00 | finan¢ny dar
1230,64 | dotacia na zaujmové vzdeldvanie - iné obce
5472,00 | prispevok zak. zastupcov DFS - Bulharsko

Januar - Jun 2018

Spolu 1-6/2018 40066,09



SUMAR SKOLSKY ROK 2017/2018

September 2017 - Jun 2018

49021,00 | Mesto Strazske - podielové dane

1772,40 | vzdelavacie poukazy

3190,09 | prispevok zék. zastupcov ¢lenov ZU

1290,00 | finan¢ny dar

2016,63

5472,00

321,07 | ZP Dbvera

Celkom :

ROZPIS CERPANIA FINANCNYCH PROSTRIEDKOV ZA VZDELAVACIE POUKAZY

63083,19

Prijem Obdobie Ciastka €
9-12/2017 698,40
Cerpanie 176,26 | material pre zaujmové Gtvary
260,00 | krojové sucasti- lajblik chlapéensky vySivany
140,51 | mzdy dohody mimo prac. pomeru
121,63 | poistné za OON
Spolu: 698,40
Prijem Obdobie Ciastka €
1-6/2018 1074,00
Cerpanie 200,36 | material pre zaujmové Gtvary
4,80 | cestovné
29,90 | postovné
10,00 | skolenie
20,00 | prepravné DFS Strazanik- skanzen Humenné
30,00 | sluzby - fotenie DFS skanzen Humenné
420,00 | krojové sucasti - vySivané zastery
278,00 | mzdy dohody mimo prac. pomeru
80,94 | poistné za OON
1074,00
|Celkom | september 2017 - Jun 2018 [1772,40|
| Celkom | Cerpanie 376,62 | materidl pre zdujmové utvary | |
4,80 | cestovné
29,90 | postovné
10,00 | skolenie
20,00 | prepravné DFS Strazc¢anik- skanzen Humenné
30,00 | sluzby - fotenie DFS skanzen Humenné
420,00 | krojové sucasti - vysivané zastery
260,00 | krojové sucasti- lajblik chlapcensky vysivany
418,51 | mzdy dohody mimo prac. pomeru
202,57 | poistné za OON

1772,40

dotacia na zaujmové vzdeldvanie - iné obce
prispevok zak. zastupcov DFS - Bulharsko




9. Oblasti, v ktorych CVC dosahuje dobré vysledKy :

Najlepsie vysledky dosahuje CVC v zabezpetovani pravidelnej ziujmovej &innosti. Cielom
aj v tomto roku bolo vytvorenie ¢o najvhodnejSich podmienok pre vychovné ovplyviiovanie vol'ného
Casu deti a mladeze mesta a okolitych obci. Za dolezité sme povazovali realizovat’ aktivity zamerané
na Sirenie informadcii na zvySovanie povedomia rodi¢ov a Sirokej verejnosti o vyzname neformalneho
vzdelavania hlavne formou prezentacie Cinnosti krizkov, suborov prostrednictvom vystipeni na
verejnosti, ucast'ou na festivaloch, stt’aziach, prehliadkach, vystavach a tvorivych dieliiach.
NajvyraznejSie vysledky dosahuje DFS StraZcanik

V znameni Eurépskeho roka Kkultirneho dedic¢stva. Rok 2018 je Europskym rokom

kultarneho dedicstva. V celej Eurdpe konajt sa tisicky roznych aktivit a oslav. U nas v Strazskom je
stcastou kultury aj nas§ detsky folklorny subor Strazéanik, ktory v tomto roku oslavil 10. rokov
svojej novodobej existencie.
Pohl'ad do minulosti - DFS Straz¢anik je na scéne uz viac ako 40 rokov. Niekol'’kokrat sa na kratke
obdobie odmlc¢al. Svoju ¢innost’ opédt’ obnovil v roku 2008 s cielom udrziavat a §irit' kultirne
dedi¢stvo nasho T'udu. V stcéasnosti ma DFS Straz¢anik 54 ¢lenov vo veku 7 — 17 rokov. Kroje
a krojové stcasti boli priebezne zabezpeCované prostrednictvom projektov. Repertoar je zamerany na
interpretaciu autentického folkloru, v ktorom sa prezentuju tance a zvyky z regionu Zemplin. Bohaté
I'udové zvyky rozsiruju deti v Sirokom okoli, ale i v zahrani¢i (Macedénsko, 2 x Rumunsko, Pol’sko,
Bosna a Hercegovina). Narodeninové vyrocie oslavil galaprogramom ,,Vo volnom ¢ase s folklorom
Vv srdci“ pocas jarmocénych dni — 26.5.2018 v meste Strazske. Za doprovodu l'udovej hudby Jurosik
uviedol najuspesnejsie choreografie z celého obdobia svojho pdsobenia, ako st : Polka tanec
s ¢ardaSom z Budkoviec, Flaskovy zo Zamutova, Sarka zo Strazskeho, BaSistovskd z Raslavic,
Lapkand, schddzand, cerjand z HanuSovce n/T, Saffov tanec -DIhé Kl¢ovo, Hra na chrobéky
a stonozku z obce Stanca, Karicka a ¢ardas z Budkoviec. Piesnami zo Zemplina sa predstavila aj
mlada talentovana spevacka Monika Garlathyova.

Spolu s nasim stiborom vystupili aj hostujuce detské folklorne subory z réznych regionov, aby
priblizili pestrost’ a rozmanitost” zvykov na naSom krasnom rodnom Slovensku- DFS Maguracik
z Kezmarku a Raslavi¢anik z Raslavic. Program sa prelinal humornym pasmom ,ujca a cetky*
v podani vediicich a &lenov zaujmovych utvarov CVC. Vo vyse dvojhodinovom programe sa
prestavilo 113 mladych tane¢nikov. Zaverecny nastup vsSetkych stiborov bol sprevadzany obrovskou
energiou a stastim.

Pocas slavnostného galaprogramu vystupil tiez primator mesta Ing.Vladimir Dunajcak, ktory
odovzdal pamitné plakety CVC Strazske za dlhoroénii pedagogicki &innost v oblasti zachovavania
I'udovych tradicii, reprezentdciu mesta Strazske doma 1V zahrani¢i a umeleckému vedicemu Ing.
Martinovi Taskovi za pracu s detmi a mladezou DFS Straz&anik, §irenie a popularizaciu tradi¢ného
I'udového tanca v meste. Pod’akoval tiez vSetkym mladym folkloristom formou obrovskej torty
v tvare klobuka a zastery — vernej kopie ich kroja.

Pri prilezitosti vyro¢ia DFS bol vydany bulletin vypovedajuci o r6znorodej ¢innosti suboru v zavere
ktorého sa uvadza: ,,Zo strany vedenia CVC bude mat’ subor aj v budiicnosti trvala podporu, tak ako
doposial’. O to viac, ze prave vd’aka takym uzasnym mladym l'ud'om, akych médme v Strazfaniku sa
nesie dobry chyr onasom CVC ameste Strazske d’aleko za hranice Slovenska. Te$ime sa z ich
uspechov, robia ndm Zzivot kraj§im, st to nase poklady, vaZme si ich a neSetrime potleskom nikde,
kdekol'vek budu tancovat’. Spolo¢ne si prajeme, aby nasledujuce roky boli eSte krajSie a uspesne;jsie.
Za podporu nasej ¢innosti d’akujeme zriadovatelovi CVC — Mestu Strazske, rodi¢om za to, Ze
vytrvali v podpore svojich ratolesti a umoznili im tato ¢innost’ rozvijat, sponzorom a vSetkym, ktori
sa pri¢inili o to, Ze sibor méame v dneSnej podobe.

Podujatie podporili: Mesto Strdzske, Diakol Strazske s.r.o, Strechstav Martin Zelendk, Proservis
Strazske s.r.o, Zuzana Semkova — LAVAZU, DUDISTER Dusan Tomek — autodoprava, Hostinec
SPORT, Jan Lukacko, Soldrium Strdzske, Restaurdcia AZTEKA, SEM aTAM, s.r.0 Imrich
Mernovcik, Readymade Pro, s.r.0.,Mgr. Pavol Matis,Auto - sofér Strdazske, AROKO, s.r.o., Park Pub,
Baffone Family Restaurant, CIPISEK, s.r.o., Syraren Bel Slovensko a.s.,Pekarenn ILaS, Rendta
Pavelkovad, Cukrdren Vintage Emily, Supermarket TESCO Strazske, Kvetindrstvo Q-tina, OZ Podoby
Zemplina.

Cielom Eurdopskeho roka kulturneho dediCstva je podnietit’ viac P'udi, aby objavovali
a spoznavali kultirne dediéstvo Eurépy, a posilnit’ pocit prisluSnosti k spolo¢nej eurépskej
rodine. Clenovia nagho stiiboru ho poznavali na *'Sunny Olympia''- 7. - 12. jin 2018.
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Tridsatdva tanecnikov DFS Straz¢anik zucastnilo sa v poradi uz 6. medzinarodného
festivalu. Tentokrat do bolo Bulharské Kranevo — pobrezna dedinka ned’aleko zndmeho letoviska
Varna. Zahrani¢ny pobyt bol prilezitostou na prezentaciu folklérnych choreografii, spevu a tanca.
Spoznali sme detské kolektivy pracujice v réoznych Zanroch a oblastiach umenia z Macedonska,
Ukrajiny, Iranu a Bulharska. Vzajomne sme sa obohacovali o kultary svojich krajin, spoznavali ich
roznorodost’ a bohatost’. Kazdy deit mohlo publikum v mladeznickom centre Valko a blizkych
hoteloch obdivovat’ tance, spev a krasnych mladych tane¢nikov v originalnych l'udovych krojoch.
Festival bol vynikajlicou prilezitostou na demonstraciu tvorivosti, komunikaciu s rovnako
zmyslajacimi 'ud'mi, odovzdavanie si tvorivych skusenosti a poznania vysledkov inych kolektivov.
Jedinecnost’ festivalu spocivala v tom, ze vystiipenia stiborov striedali sa s pestrymi animacnymi
projektmi na plazach Cierneho mora, ktoré umoziiovali defom z rdznych krajin navzijom sa
zoznamit a zmerat’ si sily v atraktivnych a zaujimavych disciplinach. Prostredie hotela Fregata
poskytovalo detom Sportové vyzitie a relaxdciu nielen v bazéne, ale i prilahlom S$portovisku. Na
festivale "Sunny Olympia" neexistovala definicia najlepSich. VSetkym kolektivom boli udelené
diplomy a ceny. Zavere¢ny dojimavy galaprogram sprevadzany hlasitym potleskom a vykrikmi
tane¢nikov- d’akujeme a I'ibime vas smerujice k veducim, v jazykoch vSetkych zacastnenych statov,
vytvoril izasnu atmosféru.

V poslednych dvoch rokoch boli dosahované vyborné vysledky aj v oblasti prirodnych vied:
Najtspenejsi rok v histérii rybarsko — poPovnickeho krizku CVC StraZske

Ked” sme pred dvoma rokmi konstatovali, ze deti, ktoré sa prihlasili na rybarsko —
pol'ovnicky krazok su Sikovné a vel'mi perspektivne, mali sme pravdu. Pocas dvoch skolskych rokov
sa v niom vystriedalo okolo 20 deti, ale vykrystalizoval sa tim siedmich, ktoré najviac prekvapili.
V styroch okresnych rybarskych sutaziach ¢lenovia krazku dosiahli 2 prvenstva, jedno druhé a tri
tretie miesta. Na dovazok v Budkovciach ziskal prvenstvo byvaly ¢len kruzku Kristidn Kovac.
Clenovia krizku patria k tym $§tastnej$§im detom. Dovod je vel'mi jednoduchy, ich vedici je aktivny
rybar a polovnik. Zijeme v prekrasnom prostredi malého mestecka Strazske, ktoré je obklopené
prekrasnymi lesmi, v blizkosti teCie ricka Laborec. Nas§ kruzok je skuto¢nou raritou, pretoze mame
rybarsko — polovnicky krizok. Aké si vyhody? Nuz, vacsinu ¢asu travia deti v priestoroch CVC,
kazdy mesiac v sobotu idu vychadzku. Ak je Laborec zamrznuty a nemézu lovit' ryby, nestracaji
kontakt s prirodou a chodia na vychadzky do pol'ovného reviru PZ VIk Vorla, kde sa staraju o tri
zasypy pre baZantov, 8 solisk, jeden srn¢i krmelec a mnozstvo kfmidiel pre spevavé vtactvo, ktoré si
na kruzkovej ¢innosti vyrobili. Po¢as Viano¢nych sviatkov nezablidaju ani na zvieratka a prinesa im
rozne chutne darceky na prilepSenie po€as chladného obdobia. Aj ked’ sa zdokonal'ujui v rybarstve,
nezabudaji ani na polovnictvo. Zahdjenie rybarskej Cinnosti je uz tradicne na VN Bana
V Michalovciach, kde sutazia deti celého okresu o putovny pohar primétora mesta Michalovce.
V tomto roku sutazilo 157 deti. V kategorii registrované deti vyborné vysledky dosiahli c¢lenovia
nasho kruzku — 1.miesto N.Dzurjanikova, 3. miesto L. Michalkova. Druhd sitaz na VN Vys$na
Rybnica - zvitazila L. Michalkova a 3. miesto obsadil M. DZugan. Aj 13. m4j bol pre nas tspesny.
Na VN Budkovce zvit'azil byvaly ¢len kruzku K. Kova¢ a 3. miesto obsadil O. Dzurjanik. Na XVIII.
ro¢niku memorialu Mareka Ohradzanského v StraZzskom obsadil S. Zapotocny 2. miesto. Na vSetkych
okresnych sutaziach, sme ziskali mnoZstvo umiestneni do 10. miesta. Vyvrcholenim kruzkove;j
¢innosti bola sutaz ¢lenov krazku v doprovode rodiCov. Zvitazil M. Dzugan, pred L. Michélkovou,
D. Demc¢akom, N. Dzurjanikovou, O. Dzurjanikom a Z. Lalkovi¢ovou. Ako vidno z dosiahnutych
umiestneni tento $kolsky rok sa detom velmi darilo. Co nas najviac prekvapuje a tesi, je narastajuci
zaujem dievéat ale i rodiGov, ¢i starych rodi¢ov o ¢innost’ ZU.

Vytvarné prace deti ZU Keramické dielni¢ka, Sperk a kreativna dielni¢ka a Encaustika boli zasielané
do roznych vytvarnych sut'azi na Slovensku, ale i d’alekého Macedonska.

"VESMIR OCAMI DETI] 2018"

okresné kolo sut’aZe (Gcast’ 35 $kol s celkovym poctom prac 316)

kategéria - 1. - 4. ro¢. ZS

2. miesto Nikolas Popik

kategéria - 5. - 9. ro¢. ZS

3.miesto Miriam Zeletidkova

celostdtne kolo sut’aZe

3. kategoria - vitaznd praca Miriam Zelenakova
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Medzinirodna vytvarna sit'aZ Bitola 2018 , The Small Montmartre of Bitola“- diplom CVC.
Detska vytvarna sut’az Spolok pre obnovu dediny (SPOD) ,, Moja dedina, ako ju vidim ja..“4.
roénik. Kategoria deti zakladnych §kol a ZUS ( 7 — 9 rokov ) poéet zaslanych prac v ramci SR —247
3.miesto — Rudolf Rudinec

Ucinkovanie zdujmovych titvarov na verejnosti:

Creative dance academy, Tanecné divadlo

Vystupenie Mikulas v meste, vianocny program v meste, Straz¢ansky slavik, Den Zeme, Deil matiek,
Straz¢ansky jarmok

DFS Strazéanik

Vystapenie DSS Harmoénia Mesiac ucty k starSim, Festival Asaben, viano¢ny program v meste, Deil
ucitelov — SSU Vinné, Deti Zeme, Stavanie maja, Defi matiek, otvorenie Straz¢anskeho jarmoku,
MaroZetky — roztlieskavacky- viano¢ny program v meste, Straz¢ansky jarmok

Vytvorili sme vhodné prostredie a podmienky pre obnovu zaujmovych utvarov, ktoré v minulosti
boli ve'mi obliben¢ a dosahovali vynikajuce vysledky : modelarstvo a mazoretky.

Oblast’ prileZitostnej zaujmovej innosti

Stali sme sa st¢astou kazdého vécsieho celomestského podujatia, kde sa ¢lenovia nasich zaujmovych
utvarov predstavili verejnosti s ucelenym blokom programu s vel'mi dobrym ohlasom. Do pripravy
arealizacie podujati dari sa nam zapajat ¢lenov ZU, atak v pozicii ¢lenov organizaéného timu
rozvijali svoj talent a zdokonalili sa v organizaénych schopnostiach.

10. CieP, ktory si CVC ur¢ilo v koncepénom zamere rozvoja $kolského zariadenia na
prislusny Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Strategické ciele Centra vol’'ného ¢asu Strazske (SC) — plnenie v $kolskom roku 2017/2018

Vytvarat’ tim zamestnancov na profesiondlnej uirovni. Viest’ ¢lenov timu k neustilemu sebavzdeldvaniu.

Sposob s(plnenia) :

e Zvysit pocet internych pedagogickych zamestnancov, minimalne o jedného.

T —januar 2018 Z - riaditel’ka CVC

VVyhodnotenie plnenia : nesplnené
CVC dlhodobo Ziada zriadovatel'a o poskytnutie rozpo&tu pre vytvorenie pracovného miesta pre d’alsicho
vychovavatel'a, nasej poziadavke nebolo vyhovené.

e Ziskavat’ d’alSich zamestnancov za vyhodnych finanénych podmienok ( absolventska prax, prip.

dobrovolnicka ¢innost).

VVyhodnotenie plnenia : splnené.
Hodnotenie : 2 externi zamestnanci — vedici ZU Mlady kolkar, Klub modelarov na zmluvu o dobrovornickej
¢innosti — bezodplatne.
Podporovat’ osobnostny a profesijny rast pedagogického zboru a vytvorit’ efektivne pdsobiace motiva¢né
prostredie. Podporovat’ vietky formy kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.
Vyhodnotenie plnenia : Hodnotenie v bode ¢.4

Vychddzat’ z tradicie a korekciou pedagogickej koncepcie CVC skvalitnit’ vychovny proces.

Napriek demografickym prognézam a konkurenénému prostrediu udriat’ pocet deti a mlidese v CVC, ponukou

novych trendov zabrdnit’ odlivu klientov.

Vyhodnotenie plnenia: splnené
= flexibilne sme sa snazili reagovat obsahovym zameranim ponuky mimoskolskych aktivit podla
poziadaviek deti, mladeze, rodi¢ov, §kol a roznych subjektov,
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» 7 tradicnych zaujmovych Utvarov, ktoré maji svoju histériu sme zriadili — DFS Straz¢anik,
pocitacové skolkarium, internet Klub, tenis na kurtoch, hravy svet farieb (encaustika), keramicka
dielnicka, futbalovy krazok, Sikovnicek, rybarsko — polovnicky krazok,
nové zaujmové utvary zaradené do ponuky — Klub modeldrov, Pohlad cez objektiv,
Mazoretky(roztlieskavacky),Creative dance academy, Sperk a kreativna dielni¢ka, Prvé kroky
s grafikou, Kasirovanie, Dievéensky klub, Cvicenie rodi¢ia s det'mi.

Zriadili sme 24 zaujmovych utvarov rozneho zamerania.

pocet ¢lenov spolu pocet ¢lenov spolu pocet ¢lenov spolu
15.9.2017 k 31.1.2018 k 31.5.2018

281 294 286

O ¢&innost’ v zaujmovych ttvaroch prejavili aj deti z inych obci : 40 (Nacina Ves -12, Pusté Cemerné -
7, Stare -7, Vola- 7, Zbudza-2, Nizny Hrabovec-3, Brekov -1, KoSice-1)

» pravidelne sme informovali verejnost’ o pripravovanej ¢innosti a jej vysledkoch v novinach Nase
mesto, odbornom casopise Polovnictvo a rybarstvo, uverejnené ¢lanky: ¢. 3/18 — Ahoj srncek, 8/18 —
Memorial M.Ohradzanského, 9/18 K vode ido lesa — o ¢innosti a uspechoch nasho rybarsko-
polovnickeho krazku, v ¢asopise pedagogov Vychovavatel’ — ro¢nik LXVI ,7-8 Vysledky, ktoré nas
vsetkych tesia, vydany bulletin k 10. vyro¢iu novodobej historie DFS Straz€anik, webové sidlo mesta
a CVC Strazske,

» prezentujeme ¢innost’ zariadenia na verejnosti (vystupenia ¢lenov zaujmovych utvarov, ucast
Vv sut'aziach a na festivaloch doma a v zahraniéi, priprava a realizacia celomestskych podujati),

» informacie o vSetkych ¢innostiach centra vol'ného Casu boli prezentované na zakladnej, strednej
a materskej Skole formou plagatov, informaénych letakov, relaciami v mestskom rozhlase, skolskom
rozhlase ako aj priamym kontaktom zamestnancov CVC so ziakmi v triedach.

Podporovat’ talentované deti, zucastiiovat’ sa s nimi na sut'aZiach, prehliadkach tvorivosti, dat’ im priestor vyniknut’,
prezentovat’ to, ¢o ich bavi a Vv ¢om su dobré.

Sposob s(plnenia) :
e Zapajat ¢lenov ZU do sut'azi a prehliadok
e ZabezpeCovat prezentaciu ¢innosti prace ZU na verejnosti.

Vyhodnotenie plnenia : sp[nené
- zapojenost’ ¢lenov ZU do domacich i medzinarodnych sut'azi a prehliadok, dosahované
vysledky v sut’aziach — vid’. bod 9.

Budovat’ CVC ako ,otvoreny systém* schopny nacivat’ hlasy zvonku a efektivne komunikovat’ s vonkajsim
prostredim.

Sposob s(plnenia) :

e Ponuku zaujmovej €innosti pripravujeme na zaklade zelani naSich névstevnikov. Kazdoro¢ne
uskutocniujeme prieskum zaujmov deti a mladeze, pri propagacii ¢innosti vyuzivame osobny
kontakt s detmi a rodi¢mi.

Vyhodnotenie plnenia : splnené

Iniciovat’ a podporovat’ partnerstvo Skolského zariadenia a rodiny.

Sposob s(plnenia) :
e Vytvarat’ podmienky na vznik otvorenych klubov pre mladez , rodicov a deti
— Pripravovat’ podujatia rodinné¢ho charakteru.
— Zapdjat rodi¢ov do pripravy a realizacie podujati.
Vyhodnotenie plnenia : splnené
Zriadeny ZU pre rodi¢ov s detmi - Drobéek klub. Uskuto¢iované prileZitostné podujatia pre deti
a rodicov: vyrezavanie tekvic, Mikulas a karneval u Drobéekov, zavere¢na party v prirode, futbalové
turnaje. Dari sa nam zapajat’ rodiCov do pripravy a realizacie volnoCasovych aktivit —napr.
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Mikulasske radovanky, karnevaly, rybarske sutaze, galaprogram DFS Strazfanik, medzinarodny
festival Bulharsko, letna ¢innost’ atd’.

Aktivnym, asertivnym a tvorivym pristupom podporovat’ rozvoj prostredia, kde sa deti ainé osoby ( najmi
Z nefavorizovaného prostredia, zdravotne postihnuti, mladez v krizovej situdcii) mozZu v rovnakej miere ako ostatni
zapajat’ do aktivit CVC.

Sposob s(plnenia) :

e Pokradovanie v spolupraci s DSS Harmonia a LIDWINA - zapdjanie klientov do

vol'nocasovych aktivit.
Aj v tomto Skolskom roku pracovali klienti DSS v troch zaujmovych Gtvaroch Tvorivé dielne,
Pohyb hrou, Sikovné ruky v ktorych &innost bola zamerand na rozvoj pohybovych
schopnosti, manualnych zruénosti, kreativneho myslenia a tvorivosti. Pre klientov
jednotlivych zariadeni sme pripravili po¢as roka aj rozne podujatia — Mesiac ucty k starSim,
Den matiek — Tato slavnost’ patri Vam, fasiangovy karneval, Spolu je ndm fajn atd’.

e Klienti zo zariadeni uz niekol’ko rokov pod vedenim socidlnych pracovnikov a
vychovavatel'ov navitevujii CVC v Strazskom a ziéastiujii sa mnohych spoloénych aktivit so
zdravymi detmi, &o svedéi, ze integraénym aktivitdm je venovana pozornost. CVC sa snazi
aktivne spolupracovat’ pri priprave podujati DSS Harmonia a Lidwina.

e Cielene sme vyhladavali deti a mladez zijucu v prostredi, ktoré vzhladom na socialne,
rodinné, ekonomické a kultirne podmienky nedostato¢ne podnecuje rozvoj osobnosti dietat’a
aziskavali ich pre vyuZivanie volnolasovych aktivit CVC. ZU Sikovni¢ek, v ktorom
pracovalo 16 deti zo socialne znevyhodneného prostredia.

Vyhodnotenie plnenia: Splnené

Prostredie CVC utvirat’ tak, aby bolo trvale zaujimavé, podnetné a bezpené
y /] p P

Sposob s(plnenia) :

e Modernizovat materidlne vybavenie na realiziciu zaujmovych aktivit Ziakov, vytvarat
podmienky na efektivne uspokojovanie ich zdujmov. Nadalej vybavovat’ kluboviiu a heriiu
pre deti a mladez. Priliv finanénych prostriedkov zabezpecovat’ aj nadvdzovanim spoluprace
S firmami regionu.

Vyhodnotenie plnenia : Splnené

e priebezne modernizujeme materidlne vybavenie na realizadciu zadujmovych aktivit deti,
vytvarame podmienky na efektivne uspokojovanie ich zaujmov.

e upravili sme priestory registraturnej miestnosti — skrine pre uéely archivacie agendy,

e pre potreby DFS Straz¢anik boli zakupené vysivané zastery (14), lajbliky pre chlapcov (10 —

1300 €), sponzorsky ziskané pierka za klobtky — 15 ks,

na podporu zaujmovej ¢innosti — galaprogram, sme ziskali sponzorské dary (1290 €),
vzdelavacie poukazy — 1772,40 €,

Sponzorstvo — TESCO balicky pre deti v nemocniciach,

mazoretky — pompony,

priestory CVC — umelecka mal’ba stien,

pripojky na vysokorychlostny internet,

Vyhladdvat’ a zapdjat’ sa do projektov a grantov vhodnych pre CVC, ziskavat’ mimorozpoltové zdroje pre
zvel’ad’ovanie a skvalitnenie vychovno — vzdeldvacej cinnosti.

Sposob s(plnenia) :
e Aktivne vyhladavat a predkladat’ projekty na zaklade vyziev smerovanych k CVC.

Vyhodnotenie plnenia : Splnené
Hodnotenie plnenia uvedené v bode ¢.5
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11.

Hlavny ciel, ktory si CVC Straiske vyty¢uje na $kolsky rok 2018/2019- -kvalitnou
¢innostou a zodpovednym pristupom nad’alej udrziavat vysokt uroven poskytovanych
sluzieb, zvySovat prestiz nasho zariadenia v stdle silnejicej konkurencii a budovat na
dobrych vzt'ahoch s partnermi (zriad’ovatel’, Skoly, institicie, obCianske zdruzenia).

V Skolskom roku 2018/2019 budeme sa venovat’:

1.

2.

10.
11.

12.

13.

Vychove deti k 'udskym pravam. Veku primeranou formou oboznamovat’ deti s ich pravami
a povinnostami s vyuzitim aktivizujicich metod.

Sirit’ myslienky tolerancie, akceptacie odli$nosti a zlep§ovaniu postojov voéi znevyhodnenym
skupinam obyvatel'stva

Vzdelavaniu v oblasti Tudskych prav, prav dietata, vychove v duchu humanizmu,
predchadzaniu vsSetkych foriem diskrimindcie, xenofdbie, intolerancie, rasizmu a inych
socialno patologickych javov (Sikana).

V zmysle Dohovoru o pravach dietata zabezpeCime rozvoj individuality osobnosti deti
a mladeze, budeme podporovat rozvoj osobnosti deti a mladeze, reSpektovat’ ich ndzor,
myslienky arozvijat osobnost vramci zaujmovej Cinnosti. Pozornost’ sustredime na
hodnotovi orientdciu mladych T'udi, ochraiiovat deti pred neziaducimi javmi ako st
zaSkolactvo, agresivne prejavy nasilia, Sikanovanie, fyzické alebo psychické tyranie,
delikvencia, zneuzivanie navykovych latok, sexualne zneuZivanie.

Vytvérat' u u¢astnikov &innosti CVC schopnost’ komunikacie a tolerancie. Rozvijat’ osobnost’
disponujicu vedomostami, zru¢nostami a schopnostami tvorivo ich uplatiiovat’ v praxi,
demokraticky sa spravat’, konat’ a rozhodovat’.

Pokracovat’ v prevencii drogovych zavislosti.

Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja osobnosti deti zameran
najmd na vedenie kuvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia vV oblasti separacie,
zhodnocovania (recyklacie) a likvidacie odpadov- podpora arozvoj zazitkovych aktivit
V environmentalnej vychove.

Za celom posiliiovania narodnej hrdosti deti, ochrany narodného dedic¢stva a budovania
narodnej identity zaloZenej na pozitivhom vztahu ku kultirnym hodnotdm, oboznamovat’ sa
s pamiatkami UNESCO a ich ochranou ( najma pocas zahrani¢nych festivalov).

Vytvarat arozvijat udeti cit ku krasam svojho regionu, prirody, l'udového umenia
a kultarneho dedi¢stva naSich predkov.

Podporovat’ zapajanie deti do dobrovol'nickych aktivit a neziStnych pomoci.

Aktivne zapdjat’ deti a mladez do aktivit a programov, ktoré podporuju vychovu k zdravému
zivotnému S$tylu zaZitkovymi aktivitami.

Skvalitiovat’ zadujmovu ¢innost” a vychovu mimo vyucovania, podporit’ rozvoj talentovanych
deti. Posilnit jazykové zruénosti a komunika&né schopnosti u¢astnikov ¢innosti CVC.
Vytvorit’ priestor na osobnostny rozvoj pre sebarealizaciu mladych I'udi a podporu pri ich
rozvoji. ZabezpeCit tematicky rdéznorodé workshopy, ktoré vytvaraji priestor pre
Struktirovany dialog, reflektujii inovativne pristupy a aktualne trendy v praci s mladezou.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

1.

2.

Zvysovat’ odborno — metodicky rast zamestnancov prostrednictvom MPC, ucastou na
Specializovanych seminaroch, konferenciach a pod.

Na pracovnych stretnutiach viest otvoreny dialég s cielom odovzdavania informécii zo
semindrov, Stidia, praxe.

Materialno — technické podmienky CVC, propagacia ¢innosti

12.

Prostredie CVC utvérat’ tak, aby bolo nad’alej zaujimavé, podnetné a bezpe&né.

Hrladat’ finanéné zdroje prostrednictvom projektov, fondov — modernizovat’ herne s cielom
zatraktivnenia spontdnnej ¢innosti.

Zabezpecit' stalu a trvali informovanost’ o aktivitach zariadenia prostrednictvom c¢lankov
v odbornych ¢asopisoch, miestnych médiach

Pravidelne aktualizovat’ webové sidlo CVC

Partnerstvo a spolupraca

Cielom bolo vytvorit spolocné postupy, delbu prace, kooperdciu a koordinaciu realizacie
vol'noCasovych aktivit deti, mladeze a ich rodicov v meste Strazske. Vyborna spolupraca bola so
zriad’'ovatel'om , ktory bol napomocny pri vytvarani vhodnych podmienok pre vyuzivanie vol'ného
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Casu deti a mladeze.
Spolupraca CVC so zékonnymi zastupcami deti a vzdjomné vzt'ahy:

Iniciovali a podporovali sme partnerstvo Skolského zariadenia a rodiny. Vytvarali podmienky
pre pravidelnt, prilezitostnt a spontannu ¢innost’, rodicov, starych rodi¢ov a deti. Zapajali sme ich do
pripravy arealizacie podujati. Mnoho rodicov po osloveni bolo ochotnych poméhat- ¢&i uz
sponzorsky, osobnou pomocou, materialne, mali zaujem o ¢innosti a aktivity zariadenia. S rodi¢mi
vedieme individudlne rozhovory o dietati, poskytujeme im vychovné poradenstvo, informujeme ich
nastenkami, oznamami. Vzajomné vztahy medzi CVC a rodi¢mi boli v tomto $kolskom roku na
dobrej urovni. Nevyskytli sa staznosti, ani konfliktné situacie, ktoré by bolo potrebné riesit. Bezné
problémy a poziadavky sa vyriesili operativne, priebezne a k vzajomnej spokojnosti.

Na uzemi mesta i1 regionu sme nadalej rozvijali spolupracu so Skolami a réznymi
spoloCenskymi organizaciami a zdruzeniami:

Zakladna skola Strazske

Materska skola Strazske

Stredna odborna skola Strazske

DSS Harmonia a LIDWINA Strazske

Mesto Strazske, noviny Nase mesto

Mestska policia Strazske

Referat kultary

Mestsky podnik sluzieb

Tenisovy klub

Kolkarsky klub

Okresné riaditel'stvo policajného zboru v Michalovciach

Uzemny spolok SCK Michalovce

Lekari (pediater, gynekoldg, psychiater)

IUVENTA — Slovensky institat mladeze

Okresna organizacia Slovenského pol'ovnickeho zvizu Michalovce
Mestské kultarne stredisko Michalovce

Zemplinske osvetové stredisko Michalovce

Obcianske zdruzenie Podoby Zemplina

Obcianske zdruzenie Strazcansky usmev

Slovensky rybarsky zviz — Mestska organizacia Michalovce udelila PAMATNU PLAKETU CVC
Strazske za dlhoro¢nt ¢innost’ pri vychove mladych rybéarov (3.11.2018).
ZAVER

Podarilo sa nam udrzat’ kvalitu ¢innosti zariadenia, podporit’ talentované deti, motivovat
mladych 'udi, aby vycestovali za poznanim aj za hranice naSho mesta, $tatu. Pripravili sme podujatia,
do ktorych sa mali moZnost’ zapojit’ aj rodicia so svojimi detmi. VSetko, o sme urobili, bolo preto,
lebo nés to bavi a hlavne chceme poskytovat’ priestor pre rozvoj kI'i¢ovych zru¢nosti naSich deti. Za
ispechmi nestoja iba interni zamestnanci CVC, je tu velké nasadenie externych spolupracovnikov,
dobrovolnikov i rodi¢ov, ¢i mnozZstvo drobnej prace, ochota robit’ zmysluplné veci, byt’ tu neziStne
pre druhych. Dakujem vsetkym za ich nad$enie, podporu a doveru.

Financovanie CVC je v poslednych rokoch poddimenzované a finanéné prostriedky
z podielovych dani sotva postacuju na prevadzku a mzdy zamestnancov. Od juna 2010 zabezpedujeme
¢innost’ iba dvoma internymi pedagogickymi zamestnankynami. Kazdorocne ziadame o zvySenie poctu
internych pedagogickych zamestnancov. Snazime sa vSetky tlohy, aktivity, finanéné zabezpedenie riesit’ tak,
aby nezatazovalo zriad'ovatela a poskytlo plnohodnotny vychovno-vzdeldavaci servis ucastnikom
aktivit, ¢lenom CVC.

Ked’ze vol'nocasové aktivity, ktoré by dnesné narocné deti ,,pritiahli* do Cinnosti st naro¢né
na financovanie nddej vidime v navrhovanych opatreniach Narodného programe rozvoja vychovy
a vzdelavania ,,U¢iace sa Slovensko® (ciel’ 1-18.04 — vzdelavanie mimo $koly a informalne uéenie
sa), kde sa uvadza: “ Jednym z nespornych pozitiv slovenského vzdeldvacieho systému je pomerne
bohata siet’ zariadeni zameranych na vzdeldvanie mimo Skoly (zékladné umelecké Skoly, jazykové
Skoly, centrd volného Casu atd’.). Je potrebné siet’ tychto zariadeni zachovat, ¢i dokonca d’alej
rozsirit, v ramci moznosti postupne zvySovat ich finanénii podporu a poskytovat’ im nalezita
odborni a metodicki podporu, aby Ccinnost’ tychto institicii bola po vsetkych strankach co
najkvalitnejSia®.
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