Roczny Plan Pracy
Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego
w Czerninie
na rok szkolny 2025/2026

Plan opracowany zostal w oparciu o:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2025/2026

2. Koncepcje funkcjonowania i rozwoju pracy Szkoty Podstawowej im. Orla Biatego w
Czerninie.

3. Wnioski sformutowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujacym rok szkolny
2024/2025.

Spis tresci zawartych w planie.

Plan pracy w glownych obszarach dzialalnosci szkoty.
Harmonogram uroczystosci w roku szkolnym 2025/2026
Harmonogram dni wolnych od zaje€.

Harmonogram zebran Rady Pedagogiczne;.

AWN ~

1. Roczny plan pracy szkoly zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28 sierpnia 2025r.



Zarzadzanie i organizacja

Lp | Zadanie Odpowiedzialni Termin

1. | Przydziat obowigzkéw stuzbowych | Dyrektor szkoty 28.08.2025 r.
wszystkim pracownikom.

2. | Opracowanie ,,Rocznego planu Dyrektor szkoty Sierpien
pracy szkoty”.

3. | Opracowanie ,,Programu Zespot do spraw Do 30 wrze$nia
wychowawczo-profilaktycznego opracowania, 2025r
szkoly”. modyfikowania

,»Programu
wychowawczo-
profilaktycznego szkoty”.
Czech, Michalak, tLosiak

4. | Tworzenie 1 monitorowanie pracy | Dyrektor szkoly Caly rok
zespotow przedmiotowych i
zadaniowych.

5. | Zobowigzanie nauczycieli do Dyrektor szkoty Caty rok
zwigkszenia efektywnosci procesu
edukacyjnego poprzez stosowanie
oceniania ksztattujacego 1 aktywne
metody pracy na lekcjach

6. | Aktualizacja dokumentow szkoty i | Dyrektor szkoty Sierpien/Wrzesien
dostosowanie ich do
obowigzujacego prawa. Zespot do spraw

nowelizacji i ewaluacji
Aktualizacja statutu szkoty — statutu.
ocenianie wewnatrzszkolne

Kowalczyk, Biszewska
W zakresie organizacji pracy
szkoly — nowy awans zawodowy,
ocenianie.

7. | Aktualizacja ,,Wewngtrznych Dyrektor szkoty Sierpien
procedur bezpieczenstwa uczniow
w szkole na terenie szkoly”.

8. | Opracowanie planu nadzoru Dyrektor szkoty Do 15 wrze$nia
pedagogicznego. 2025r

9. | Pelienie nadzoru Dyrektor szkoty Caly rok
pedagogicznego.

10. | Realizacja programu preorientacji | Dyrektor szkoty Wrzesien

zawodowej, orientacji zawodowej 1




doradztwa zawodowego na

Doradca zawodowy

postawie programu ORE ze Wychowawcy
scenariuszami.
11. | Opracowanie wewnatrzszkolnego | Dyrektor szkoty Wrzesien
planu doskonalenia zawodowego.
Lider WDN
12. | Opracowanie arkusza organizacji Dyrektor szkoty Do konca kwietnia
szkoly.
13. | Przygotowanie 1 organizacja Dyrektor szkoty Wg. Harmonogramu
przebiegu egzaminu 6smoklasisty ogloszonego przez
dyrektora CKE
14. | Monitorowanie wdrazania Dyrektor szkoty Caty rok
podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwijania
kompetencji kluczowych,
przedmiotowych,
ponadprzedmiotowowych i
uniwersalnych.
15. | Wspotpraca ze srodowiskiem Dyrektor szkoty Caly rok
lokalnym oraz r6znego rodzaju
instytucjami. Wszyscy nauczyciele
1 pracownicy
niepedagogiczni
16. | Ksztaltowanie pozytywnego Dyrektor szkoty Caly rok
wizerunku szkoty.
Wszyscy nauczyciele
1 pracownicy
niepedagogiczni
17. | Umozliwienie nauczycielom Dyrektor szkoty Caly rok
zdobywania kolejnych stopni
awansu zawodowego. Opiekun stazu
18. | Dbanie o aktywny udzial rodzicow | Dyrektor szkoty Caly rok
w zyciu szkoty oraz pomoc ze
strony rodzicOw w rozwigzywaniu | Wszyscy nauczyciele
problemoéw ich dzieci zwigzanych
z nauka, sytuacjami stresowymi,
zdrowotnymi.
19. | Monitorowanie dziatan Dyrektor szkoty Caty rok
wynikajacych z realizowanych w
szkole programoéw i projektow.
20. | Wspotpraca nauczycieli Dyrektor szkoty Wg. harmonogramu

wychowawcdw i nauczycieli




przedmiotow w celu podniesienia | Nauczyciele
poziomu ksztalcenia oraz
wspottworzenia procesu
edukacyjnego. Wymiana
doswiadczen, lekcje kolezenskie,
rady szkoleniowe. Dbanie o
wspolprace w poszanowaniu i
szacunku do wszystkich.
21. | Pozyskiwanie $rodkéw na poprawe | Dyrektor szkoty Caly rok
infrastruktury i wyposazenie
pomieszczen szkolnych. Rada Rodzicow
22. | Organizowanie pomocy Dyrektor szkoty Wrzesien
psychologiczno-pedagogicznej w
szkole. Pedagog szkolny
Pedagog specjalny
Psycholog
23. | Zapewnienie bezpiecznych i Dyrektor szkoty Caly rok
higienicznych warunkéw pracy i
nauki, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zalecen MZ, GIS
oraz MEIN
Dzialalnos¢ dydaktyczna
Lp | Zadanie Odpowiedzialni Termin
1. | Realizowanie podstawy Wszyscy nauczyciele Caty rok
programowej ksztalcenia ogélnego
dla szkot podstawowych oraz
podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.
2. | Realizowanie podstawowych Wszyscy nauczyciele Caly rok

kierunkow polityki oswiatowej
panstwa w roku szkolnym
2025/2026 dla szkot
podstawowych i przedszkoli.

1. Ksztaltowanie myslenia
analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie
do nauczania przedmiotow
przyrodniczych i $cistych oraz
poprzez rozwijanie




umiejetnos$ci matematycznych
w ksztalceniu ogdlnym.
Szkota miejscem edukacji
obywatelskiej - ksztaltowanie
postaw patriotycznych,
spotecznych i obywatelskich,
odpowiedzialnosci za region i
ojczyzne, dbatosci o
bezpieczenstwo wlasne i
innych.

Promocja zdrowego trybu
zycia w szkole - ksztaltowanie
postaw 1 zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie
aktywnosci fizycznej uczniow.
Profilaktyka przemocy
réwiesniczej. Zdrowie
psychiczne dzieci i mtodziezy,
wsparcie w kryzysach
psychicznych.

Promowanie higieny cyfrowe;j i
bezpiecznego poruszania si¢ w
sieci. Rozwijanie umiejgtnosci
krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie.
Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez
nauczycieli nowoczesnych
technologii, w szczego6lnosci
opartych na sztucznej
inteligencji oraz korzystanie z
zasobOw Zintegrowanej
Platformy Edukacyjne;j.
Promocja ksztalcenia
zawodowego w szkotach
podstawowych oraz w
srodowisku pracodawcow.
Wzmocnienie roli doradztwa
zawodowego.

Rozwijanie zainteresowania
kulturg 1 jezykiem polskim
wsrod Polonii. Nauczanie
Jjezyka polskiego w
srodowiskach polonijnych.
Wspieranie aktywnosci
poznawczej 1 poczucia
sprawczosci ucznia poprzez
promowanie oceniania
ksztattujacego i metod
aktywizujacych w dydaktyce.




Podejmowanie dziatan
innowacyjnych, realizacja
uroczystosci 1 imprez oraz
projektow.

Nauczyciele

Caly rok

Zapewnienie wysokiej jakosci
ksztalcenia oraz wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego
wszystkim uczniom z
uwzglednieniem zréznicowania ich
potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych.

Wszyscy nauczyciele
Dyrektor szkoty

Pedagog
pedagog specjalny

Caty rok

Wykorzystanie w procesach
edukacyjnych narzedzi i zasobow
cyfrowych oraz metod ksztalcenia
na odleglos¢. Bezpieczne i
efektywne korzystanie z
technologii cyfrowych.

Wszyscy nauczyciele

Caty rok

Rozbudzanie zainteresowania
czytelnictwem.

Akcje czytelnicze i projekty.

Wszyscy nauczyciele

Bibliotekarz

Caly rok

Organizowanie pracy zespotow
przedmiotowych 1 zadaniowych.

Przewodniczacy
zespotow

Caly rok

Indywidualizowanie pracy z
uczniem. Realizowanie
dostosowan dla poszczegolnych
uczniéw zgodnych z orzeczeniem
lub opinia.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Organizowanie oraz udzial w
konkursach przedmiotowych,
artystycznych i zawodach
sportowych.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

10.

Uwzglednianie w pracy z uczniem
zalecen zawartych w opiniach i
orzeczeniach PPPP. Dostosowanie
wymagan.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

11.

Diagnoza uczniow klas na
poczatku roku szkolnego.

Priorytet — tabliczka mnozenia,
analiza zadan tekstowych,

Nauczyciele uczacy w
klasach 1V- VIII

Wrzesien/Pazdziernik




czytanie ze zrozumieniem, pisanie
zgodne z zasadami
ortograficznymi.

12.

Analiza osiaggni¢¢ edukacyjnych
uczniow. Analiza wszystkich
przeprowadzonych prac klasowych
i sprawdzianow z kazdego
przedmiotu.

Nauczyciele
wyznaczonych
przedmiotow

Caly rok

13.

Rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;
Okreslanie mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow.

Wszyscy nauczyciele

Caty rok

14.

Kontrola wprowadzania oceniania
ksztaltujacego uczniow przez
nauczycieli, przestrzegania
termindw 1 ilosci prac klasowych 1
sprawdzianéw w tygodniu oraz
terminowo$¢ oddawania uczniom
ocenionych prac. Realizowanie
oceniania ksztattujacego.

Dyrektor szkoty

Caty rok

15.

Rozszerzanie oferty edukacyjnej
zgodnie z oczekiwaniami rodzicOw
i potrzebami dzieci.

Dyrektor szkoty

W miar¢ potrzeb

16.

Nawigzanie wspOtpracy
miedzynarodowej ze szkotami z
zagranicy. E-learning.

Dyrektor szkoty

Nauczyciele jezykow
obcych

Wrzesien

17.

Wspieranie uczniow klas VII i
VIII w wyborze dalszej Sciezki
ksztalcenia.

Dyrektor szkoty
Doradca zawodowy

Wychowawcy klas

Caty rok

18.

Systematyczna ewaluacja procesu
dydaktycznego i wychowawczego,
dokonywanie niezb¢dnych
modyfikacji w celu uzyskania
maksymalnej efektywnosci i
podniesienia poziomu jakosci
pracy szkoty.

Dyrektor szkoty

Nauczyciele

Caty rok

19.

Profilaktyka uzaleznien.

Nauczyciele

Pedagog szkolny

Caly rok




Dzialalno$¢ wychowawczo-opiekuncza

Lp

Zadanie

Odpowiedzialni

Termin

Realizacja dziatan okreslonych w
,,Programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty na rok
2025/2026.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Monitorowanie i1 diagnozowanie
zachowan uczniéw. Ksztaltowanie
postawy tolerancji wobec
réznorodnosci. Ksztaltowanie
wlasciwych postaw patriotycznych
1 spotecznych.

Wszyscy nauczyciele

Caty rok

Wspomaganie wychowawczej roli
rodziny poprzez pomoc w
ksztattowaniu u uczniéw postaw
zgodnych z normami spotecznymi

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Wzmacnianie roli rodzicow w
planowaniu i realizacji zadan
statutowych szkoty.

Dyrektor szkoty

Nauczyciele

Caty rok

Ksztaltowanie wsrod uczniow
umiejetnosci radzenia sobie z
agresja: psychiczna, fizyczna,
stowna.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Organizowanie akademii i imprez
szkolnych, wycieczek, warsztatow,
spotkan z ciekawymi ludzmi
zgodnie z procedurami.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

Wspolpraca z rodzicami,
pedagogiem szkolnym, innymi
specjalistami 1 instytucjami w celu
wzmocnienia roli wychowawczej
szkoly.

Dyrektor szkoty

Nauczyciele

Caly rok

Dbanie o wlasciwe przygotowanie
kazdego ucznia do roli
odpowiedzialnego cztonka
demokratycznego panstwa poprzez
doskonalenie pracy Samorzadu

Opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego

Caly rok




Uczniowskiego.

Propagowanie wolontariatu
poprzez udziat w akcjach
dobroczynnych.

Opiekun Klubu
Wolontariusza

Caly rok

10.

Propagowanie zdrowego stylu
zycia oraz aktywnego sposobu
spedzania czasu wolnego poprzez
uprawianie roznego rodzaju
sportéw. Nauka udzielania
pierwszej pomocy.

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Caty rok

11.

Podjecie dziatan promujacych
pozytywne wzorce zachowan.
Pomoc innym, opieka nad
stabszym.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

12.

Wychowanie do wartosci,
ksztattowanie postaw i
respektowanie norm spotecznych.
Przestrzeganie praw dziecka

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

13.

Propagowanie edukacji
regionalnej- Moja mala ojczyzna.

Nauczyciele

Caty rok

14.

Wspomaganie rozwoju dziecka na
kazdym etapie jego rozwoju,
zachecanie do podejmowania
inicjatyw oraz wspieranie uczniow
w podejmowaniu wlasciwego
wykorzystywania czasu wolnego,
rozwijaniu aktywnosci fizyczne;.

Nauczyciele

Pedagog szkolny

Caty rok

15.

Organizowanie opieki uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej. Wsparcie ucznia i
rodzica w trudnych sytuacjach.

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

W miar¢ potrzeb

16.

Zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki i

pracy.

Dyrektor szkoty

Caty rok

17.

Rzetelne 1 planowe wykonywanie
swoich obowigzkow zwigzanych z
wychowaniem i opieka nad
dzie¢mi. Opieka podczas wyjs¢ 1
wyjazdow, dyzury
miedzylekcyjne.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok




18.

Kultywowanie ceremoniatu
szkolnego oraz tradycji szkolnych,
lokalnych i narodowych.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok

19. | Propagowanie zachowan Wszyscy nauczyciele Caty rok
proekologicznych. Wyrabianie
nawykow.
20. | Budowanie przyjaznego klimatu w | Dyrektor szkoty Caty rok
szkole, sprzyjajacego
harmonijnemu rozwojowi dziecii | Wszyscy pracownicy
uczniow. Zapewnienie uczniom
poczucia bezpieczenstwa,
akceptacji, poszanowania ich
godnosci 1 praw.
21. | Ksztaltowanie postaw tolerancji Wszyscy nauczyciele Caty rok
wobec odmiennosci kulturowych,
religijnych, rasowych 1
swiatopogladowych.
Wspolpraca ze sSrodowiskiem lokalnym i promocja szkoly
Lp | Zadanie Odpowiedzialni Termin
1. | Rozpoznanie potrzeb rodzicow z Dyrektor szkoty Wrzesien
zakresu pedagogizacji i pomocy
psychologiczne;. Wychowawcy klas
2. | Zaangazowanie rodzicow w Dyrektor szkoty Caty rok
dziatalno$¢ szkoty oraz pomoc
wlasnemu dziecku w zdobywaniu | Nauczyciele
jak najwyzszych umiej¢tnosci.
Rodzice
Organizacja imprez.
3. | Wspolpraca z instytucjami i Dyrektor szkoty Caly rok
organizacjami wspierajgcymi
dzialalno$¢ szkoly. Nauczyciele
Pedagog szkolny
4. | Organizowanie spotkan z Dyrektor szkoty Wg. harmonogramu
przedstawicielami r6znych
zawod ow. Wychowawcy klas
Doradca zawodowy
5. | Promowanie wiedzy o regionie. Dyrektor szkoty Caly rok
Nauczyciele
6. | Promowanie szkoty oraz warto$ci | Dyrektor szkotly Caly rok




edukacji w srodowisku lokalnym.

Nauczyciele
7. | Pozyskiwanie partneréw do Dyrektor szkoty Caly rok
wspolpracy.
Nauczyciele
8. | Udostepnianie zasobow szkoty dla | Dyrektor szkoty W miar¢ potrzeb
srodowiska lokalnego.
Harmonogram uroczystosci w roku szkolnym 2025/2026
WRZESIEN
Lp | Termin Zadanie Odpowiedzialni
1. |2.09.2024 . Rozpoczgcie roku Dyrektor szkoty
Pasowanie na ucznia kl. I | Michalak
nauczyciele
3. | 18.09.2024 r. Sprzatanie $wiata Wychowawcy klas
Kowalczyk
4. | 14.09.2024 . Wybory do Samorzadu
Uczniowskiego
09.2024r Kiermasze szkolne kLI-VIII
PAZDZIERNIK
9. 110.2024 . Dzien Edukacji
Narodowej
Pasowanie na
przedszkolaka
Pazdziernik Dzien drzewa Kowalczyk
10.2024r Pasowanie na 5-6 latki
przedszkolaka




LISTOPAD

11.2024 Swiatowy dzien Tabliczki
Mnozenia
11. | 11.2024 r. Narodowe Swigto
Niepodleglosci
14. | .11.2024 r. Andrzejki szkolne Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego
Wychowawcy klas
11.2024r Dzien Praw Dziecka
GRUDZIEN
15. { 12.2024 r. Dzien Wolontariusza Losiak, Kowalczyk,
Sidorkiewicz,
Chmielewska
16. | 12.2024 r. Mikolajki szkolne Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego
Grudzien »Razem na $wieta” — Wychowawcy,
paczki dla pensjonariuszy | nauczyciele, rodzice
DPS
17. 1 12.2024 1. Warsztaty swiateczne /
kiermasz $wigteczny
18. | 12.2024 r. Jaselka szkolne,
spotkania $wigteczne,
Gminny przeglad jaselek
STYCZEN
19. | .01.2025r. Dzien Babci i Dzien Wychowawcy klas
Dziadka I-111
Wychowawcy
oddziatu
przedszkolnego
20. | 01.2025 r Bal karnawatowy Wychowawcy klas
Opicekunowie kotek
zainteresowan
01.2025 Miedzynarodowy Dzien




| Eamiglowek

LUTY

21.|.02.2025 . Szkolne walentynki Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego
22.119-23.02.2025 1. Dzien Jezyka Ojczystego | Losiak, Ryckiewicz
MARZEC
Marzec Goragrosza Sidorkiewicz,
Chmielewska
24. 1 03.2025 1. Dzien Kobiet Samorzad
Uczniowski
25.103.2025 1. Pierwszy Dzien Wiosny | Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego
26. | 03.2025 1. Dzien Matematyki
.03.2025 Dzien wody Samorzad,
wychowawcy
27. | .03.2025 Tradycje wielkanocne Wychowawcy klas
03/04/ 2025 Miedzynarodowy Konkurs
Kangur
03.2025. Swiatowy Dzier
Matematyki
KWIECIEN
29. 1 04.2025 1. Dzien §wiadomosci Samorzad
autyzmu Uczniowski
Czech, Orzetl
5.04.2023 r Swiatowy Dzieri Sportu tukasz Jagta
30. | 3-4.04.2024 . Konkurs ,,Ptaki, ptaszki, | Ryckiewicz, Losiak
ptaszeta polne”
Wychowawcy klas
I-111
Kwiecien Dzien zdrowia Kowalczyk
31. | 04.2025 r. Dzien Ziemi Kowalczyk
04.2025 r. »Dzien z ksigzka” w

ramach




Miedzynarodowego Dnia
Ksigzki dla dzieci

32 | 04.2025 Pola nadziei
MAJ
33. 1 05.2025 1. Swieto Konstytucji 3
Maja
05.2025 Konkurs piosenki N-1;j. angielskiego
anglojezycznej
05.2025 r. Festyn szkolny Dyrektor szkoty
Wszyscy nauczyciele
35.105.2025 1. Dzien Rodziny
05/06.2025 Ogolnoszkolny turniej Jagla
sportowy
CZERWIEC
36. | .06.2025 1. Dzien Dziecka/Dzien Wychowawcy klas
Sportu/ Gminna
Olimpiada Lukasz Jagla
37.
38. 1 06.2025 r. Zakonczenie roku Dyrektor,
szkolnego 2024/2025 wychowawcy

Projekty edukacyjne;




Harmonogram dni wolnych od zajec.
Dni ustawowo wolne od pracy:

o Swieto zmarlych — 1 listopada 2025 r.

o Swicto Pracy — 1 maja 2026 r.

e Swieto Konstytucji 3 Maja — 3 maja 2026 .

e Boze Cialo — 4 czerwca 2026 r.

Zimowa przerwa Swiateczna: 23-31 grudnia 2025 r.
Ferie Zimowe: 2-15 luty 2026 r.

Wiosenna przerwa Swiateczna: 2 kwietnia- 7 kwietnia 2026 r.
Egzamin 6smoklasisty;

11.05.2026 jezyk polskiego

12.05.2025- matematyka

13.05.2025 -jezyk angielski

Zakonczenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych: 27 czerwca 2026 r.

Dni dodatkowo wolne od zaje¢¢ dydaktycznych

(w tych dniach szkola organizuje zajecia opiekuncze):
10 listopad 2025
2 styczen 2026
5 styczen 2026

11 maj — 2026 egzamin 6smoklasisty j. polski
12 maj - 2026 matematyka
13 maj - 2026 j- angielski

5 czerwiec 2026



Harmonogram spotkan z rodzicami 2025/2026

3 wrze$nia 2025 r. — spotkanie z rodzicami: 16.00 klasy miodsze, 16:30 klasy starsze
15-19 grudzien spotkania trojstronne wychowawca-rodzic-uczen -uczniowie z ocenami
niedostatecznymi- informacja dla rodzica o ocenach, pozostali uczniowie informacja na
LIBRUSIE

28 styczen 2026 r. — spotkanie z rodzicami semestralne: 16.00 klasy mtodsze 16:30 klasy
starsze

11- 15 maja 2026 r. — informacja o proponowanych ocenach niedostatecznych, spotkanie
trojstronne z rodzicami 1 uczniami

Harmonogram zebran Rady Pedagogicznej 2025/2026

Godziny zebran rady Pedagogicznej ustala dyrektor.

Pazdziernik/Listopad 2025r. — zebranie Rady Pedagogicznej; szkolenie;

28 styczen 2026 r. — zebranie Rady Pedagogicznej — klasyfikacja §rodroczna;

Marzec/Kwiecien 2026r. — zebranie Rady Pedagogicznej; szkolenie;

18 czerwca 2026 r. — zebranie Rady Pedagogicznej; klasyfikacja roczna i koncowa;

29 czerwca 2026 r. — rada podsumowujaca;



