
L.p. Kryteria Liczba punktów 

Kryteria ustawowe – brane pod uwagę na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego 

1. Wielodzietność rodziny kandydata*   

  

Zgodnie z art. 131 ust. 
3  ustawy Prawo oświatowe 

kryteria ustawowe mają 
jednakową wartość. 

  

  

2. Niepełnosprawność kandydata 

3. Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 

4. Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 

5. Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie** 

7. Objęcie kandydata pieczą zastępczą 

Kryteria samorządowe - brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego 

1. Obydwoje rodzice kandydata pracują, prowadzą działalność 
gospodarczą lub pobierają naukę w systemiestacjonarnym. 
Kryterium stosuje się również do rodzica który samotnie 
wychowuje kandydata. 

10 

2. Rodzeństwo kandydata uczęszcza do tego samego punktu 
przedszkolnego, oddziału przedszkolnego w tej szkole 
podstawowej lub tej samej szkoły podstawowej, przy której 
utworzono punkt przedszkolny lub funkcjonuje oddział 
przedszkolny 

8 

3. Jedno z rodziców kandydata pracuje, prowadzi działalność 
gospodarczą lub pobiera naukę w systemie stacjonarnym 

4 

* Wielodzietność rodziny kandydata oznacza rodzinę, która wychowuje troje i więcej dzieci (art. 4 
pkt 42 ustawy Prawo oświatowe). 

** Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, 
wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, 
osobę rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko 
z jego rodzicem (art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oświatowe). 

  

 


