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Miejsca pracy



ABC NOGUEIRA

ABC Nogueira to profesjonalna firma zajmująca się serwisowaniem sprzętu 

komputerowego. Praca w ABC Nogueira oferuje wiele korzyści i zalet, takich jak:

Wysokiej jakości szkolenia: Firma oferuje szkolenia dla swoich pracowników, aby 

zapewnić im pełną wiedzę i umiejętności w zakresie serwisowania sprzętu 

komputerowego.

Rozwój zawodowy: ABC Nogueira stawia na prace kooperacyjna w zespole. Firma oferuje 

również wsparcie dla początkujących stażystów dzięki czemu bardzo łatwo odnaleźć się w 

firmie i nawet początkujący mogą rozwijać tu swoje pasje i oraz karierę zawodowa



• Jako pracownicy ABC Nogueira, wykonywaliśmy wiele różnych 

prac serwisowych, które pozwalają nam zdobywać cenne 

doświadczenie w branży IT.

• Diagnozowanie i naprawa sprzętu: Pomagaliśmy w 

diagnozowaniu i naprawie komputerów, drukarek, monitorów 

oraz innych urządzeń elektronicznych. Wykonywaliśmy testy 

sprzętu i identyfikowaliśmy problemy.



CENTRO INFORMATICO

• Centro Informatica to innowacyjna firma zajmująca się serwisem sprzętu komputerowego, która oferuje 

swoim pracownikom wiele korzyści i zalet. Oto kilka z nich:

1. Nowoczesne technologie: Firma jest zawsze na bieżąco z najnowszymi technologiami, co pozwala 

pracownikom na rozwój w branży IT i zdobywanie nowych umiejętności.

2. Indywidualne podejście do pracowników: Firma zapewnia indywidualne podejście do każdego pracownika, 

co pozwala na dostosowanie harmonogramu pracy do jego potrzeb i życia prywatnego.

3. Wysoka jakość szkoleń: Centro Informatica oferuje wysokiej jakości szkolenia dla swoich pracowników, które 

pozwalają na poszerzenie wiedzy i umiejętności związanych z serwisowaniem sprzętu komputerowego.





• Instalacja oprogramowania: Wykonywałem instalacje 

oprogramowania dla klientów, w tym systemów operacyjnych, 

programów biurowych oraz innych aplikacji. Pomagaliśmy 

także w konfiguracji systemów oraz w dostosowywaniu 

ustawień, aby spełnić potrzeby klientów.

• Pomagałem klientom w obsłudze ich urządzeń oraz 

odpowiadaliśmy na pytania i problemy, które mieli związane z 

komputerami i innymi urządzeniami elektronicznymi.



DUARTE 

INFORMATICA



Szybki rozwój: Duarte Informatica 
to firma, która bardzo szybko się 
rozwija, co pozwala na zdobywanie 
nowych umiejętności i 
doświadczenia przez pracowników.

Przyjazna atmosfera pracy: Firma 
stawia na atmosferę pracy opartą 
na przyjaznych relacjach między 
pracownikami, co pozytywnie 
wpływa na efektywność i 
zadowolenie z wykonywanej pracy



• Jako pracownik Duarte Informatica miałem okazję wykonywać wiele 

różnorodnych prac serwisowych. Oto przykładowe 5 czynności, 

które były częścią mojego codziennego zadania:

1.Naprawa uszkodzonej płyty głównej w komputerze stacjonarnym.

2.Instalacja i konfiguracja systemu operacyjnego Windows.

3.Oczyszczanie laptopa z kurzu i wymiana pasty termoprzewodzącej.

4.Wymiana klawiatury w laptopie.

5.Konserwacja drukarki i naprawa błędów związanych z jej 

działaniem.



TECLA 

INFORMATICA



• Możliwość zdobycia cennych 

doświadczeń – Tecla Informatica 

oferuje wiele interesujących 

projektów, dzięki którym można 

zdobyć doświadczenie w 

dziedzinie serwisowania sprzętu 

komputerowego.

• Innowacyjność: Tecla Informatica 

to firma, która daje pracownikom 

możliwość zdobycia wiedzy na 

temat najnowszych trendów i 

rozwiązań w branży IT.





• Serwisowanie sprzętu mobilnego: Wykonywałam także 

serwisowanie sprzętu mobilnego, takiego jak smartfony, zegarki 

oraz tablety. Pomagałam klientom w diagnozowaniu i naprawie 

problemów z ich urządzeniami, a także w instalacji oprogramowania 

i konfiguracji ustawień.



FACTOR X
Factor X to firma, której zaufało wiele osób, a także przedsiębiorstw. W 
ramach pracy w tej firmie miałem okazję realizować różnorodne zadania 
związane z serwisowaniem sprzętu komputerowego. Oto kilka zalet pracy 
w Factor X:
1.Dobra organizacja pracy - w Factor X panuje dobra organizacja pracy, co 
pozwala na efektywną realizację projektów.
2.Elastyczne godziny pracy - firma oferuje swoim pracownikom elastyczny 
czas pracy, dzięki czemu można łatwo pogodzić pracę z innymi 
obowiązkami.
3. Zróżnicowane zadania: Pracownicy Factor X wykonują różnorodne 
zadania związane z serwisowaniem sprzętu komputerowego, co pozwala 
na zdobycie szerokiej wiedzy i doświadczenia w branży IT.





• Jako pracownik Factor X miałem okazję 
wykonywać wiele różnorodnych prac 

serwisowych. Oto przykładowe czynności, 
które były częścią mojego codziennego 

zadania:

1. Naprawa zasilacza w laptopie.

2. Wymiana uszkodzonej baterii w laptopie.

3. Konserwacja i naprawa monitora komputerowego.

4. Usuwanie niechcianych programów z systemu 
operacyjnego.

5. Naprawa problemów związanych z kartą graficzną.
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