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Dodatok ¢.1 k Dohode
¢. 18/34/060/277
o poskytnuti prispevku na \ihradu previdzkovych nikladov chrinenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na ihradu nikladov na dopravu zamestnancov podPa § 60
ods. 2 ziakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov
na kalendarny rok 2018
(d’alej len ,,dodatok®),

uzatvoreny medzi u¢astnikmi dodatku;

Uradom price, socialnych veci a rodiny Bardejov

sidlo : Dlhy rad 17, 085 01 Bardejov

v mene ktorého konda: JUDr. PhDr. Michal Gori§¢ak, PhD.

ICO: 30794536

¢islo uctu v tvare IBAN:

SK92 8180 0000 0070 0053 3239

SK48 8180 0000 0070 0053 3255

(d’alej len ,,arad*)

a

zamestnavatel’om

nazov/obchodné meno: Gymnazium

sidlo zamestnavatel'a: Dukelska 30, 087 20 Giraltovce

sidlo chrénenej dielne alebo chraneného pracoviska: Dukelska 30, 087 20 Giraltovce
v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Mgr. Rébert Mihalenko
ICO: 00160946

¢islo uctu v tvare IBAN: SK 73 8180 0000 0070 0051 6703

zapisany v registri: ,  vedenom v:
pod ¢islom:
(dalej len ,,zamestndvatel™)
spolu ,,a¢astnici dodatku*.
Clinok I

Utel a predmet dodatku

1. Utelom dodatku je uprava opravnenych nakladov v dohode o poskytnuti
finan¢ného prispevku na twhradu prevadzkovych nakladov chrénenej dielne
(CHD) alebo chraneného pracoviska (CHP) a na uhradu nékladov na dopravu
zamestnancov podla § 60 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov na
kalendarny rok 2018 ((d’alej len ,,dohoda“).

2. Predmetom dodatku je zmena ¢l. IV dohody v suvislosti so zmenou § 60 ods. 2 pism. f)
zakona ¢€.5/2004 Z.z. o sluZzbach zmestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov s u¢innost'ou od 1.7.2018.



Clanok I1
Utastnici dodatku sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa menia a dopliiaju ustanovenia dohody
nasledovne:
1. V CL IV. dohody — Opravnené néklady bod.2 sa vypusta doterajsi text v pism. f), a
nahradza sa novym textom, ktory znie ,,ndklady na celkovii cenu prdace zamestnancov,
ktori su obéanmi so zdravotnym postihnutim*,

Clanok IIL
Zaverecné ustanovenia
. Tento dodatok je neoddelitel'nou suc¢ast'ou dohody.
2. Dalsie ustanovenia dohody zostdvaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.
3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, pri€om trad dostane jeden
a zamestnavatel’ jeden rovnopis dodatku.
4.Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.
5.Ucastnici dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a dosledne
precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast' nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.
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Statutdrny zéstupca zamestnavatel’a riaditel’ uradu
Mgr. Rébert Mihalenko JUDr. PhDr. Mi’(\:hal Goriscak, PhD.
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