4.

10.

11.

WYMAGANIA -JEZYK ANGIELSKI W KLASACH 1-3

Na lekcji uczen powinien posiada¢ podrgeznik, zeszyt ¢wiczen, zeszyt przedmiotowy,
olowek, gumke, dlugopis, klej w sztyfcie, nozyczki, kolorowe kredki, podpisang teczke na
gumke do przechowywania wycigtych obrazkéw i wyrazoéw oraz wklejong koperte w
zeszycie ¢wiczen.

Ocenianie biezace w klasach 1-3 odbywa si¢ za pomocg ocen od 1 do 6, ktore sa
odnotowywane w dzienniku elektronicznym. Kazda ocena ma swoja wagg.

Podczas lekcji uczen jest oceniany za:

prace domowe, odpowiedzi ustne, prace w grupie, aktywnos¢ na lekcji.
obowigzkowe prace klasowe/sprawdziany.
konkursy oraz prace ponadprogramowe.

Sprawdziany mozna poprawia¢ jeden raz, w terminie do dwoch tygodni od otrzymania oceny.

Ocena niedostateczna lub nieobecno$¢ na sprawdzianie, jest rownoznaczna z niezaliczeniem
danej partii materiatu i obowigzkiem ucznia jest go zaliczy¢ w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela.

Podczas pracy na lekcji uczen ma mozliwos$¢ zdobywania ,,plusow” i ,,minusow”.

plusy uczen otrzymuje za zaangazowanie w proces uczenia si¢ na lekcji, czyli aktywna prace
przy wykonywaniu zadan, wspolprace z kolegami i nauczycielem

za 5 plusow uczen otrzymuje oceng bardzo dobra;

za 10 pluséw uczen otrzymuje ocene celujaca;

minusy uczen otrzymuje za brak zaangazowania w proces uczenia si¢ na lekcji, czyli odmowe
wykonywania zadan, brak wspolpracy z kolegami i nauczycielem

za 5 minus6w uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

W semestrze uczen ma prawo zglosi¢ dwa nieprzygotowania (np), ktoére obejmujg: brak
zeszytu, podrgcznika, pracy domowej, nieprzygotowanie si¢ do odpowiedzi ustnej, brak
przyboréw. Nieprzygotowanie uczen zglasza na poczatku lekcji. Po wykorzystaniu
nieprzygotowan za brak pracy domowej, nauczyciel odnotowuje kazdy kolejny brak pracy
jako ‘bz’ (brak zadania) w dzienniku elektronicznym.

Oceny $rodroczne i roczne wynikaja z ocen biezacych (brana jest pod uwagg srednia wazona
otrzymanych ocen), ale sag ocenami opisowymi. Wplyw na te oceny ma przyswojona wiedza i
umiejetnosci oraz wklad pracy ucznia. Oceniane jest systematyczne zaangazowanie uczniow,
umiejetno$¢ wspolpracy oraz przygotowanie do zajec.

Ocena roczna wystawiana jest w oparciu o oceny semestralne.

Nauczyciel zastrzega sobie prawo indywidualizacji procesu oceniania ucznia w szczeg6lnych
przypadkach. Przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia mozliwosci intelektualne ucznia i jego
zaangazowanie.

Wymagania dla uczniéw posiadajacych opinig¢ i orzeczenie z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej ustalane beda w kazdym przypadku indywidualnie i beda
obejmowaty wszelkie wytyczne poradni.



