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STATUT
Szkoła Podstawowa

w Zespole Szkół
im. ks. Jana Twardowskiego

w Szczytnikach Duchownych

Statut Szkoły Podstawowej w Zespole Szkół w Szczytnikach Duchownych opracowano na podstawie m. in.:
· Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);
· Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
· Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.);

· Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z późn. zm,);

· Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z późn. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

· Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z póź. zm.);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków prowadzenia działalności innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoły i placówki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z póź. zm.);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113 z​ późn.​ zm.);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty (Dz. U. z 201​7 r. poz. 1512).

Postanowienia wstępne
§ 1.
1. Szkoła nosi nazwę: Szkoła Podstawowa w Zespole Szkół w Szczytnikach Duchownych.

2. Zespół Szkół posiada imię ks. Jana Twardowskiego.

3. Siedzibą szkoły jest budynek w Szczytnikach Duchownych 27, 62-200 Gniezno
4. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Gniezno.

5. Obsługę ekonomiczno – administracyjną szkoły prowadzi Gminne Centrum Usług Wspólnych w Gnieźnie. 

6. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oświaty.
7. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

1) I etap edukacyjny – klasy I – III 
2) II etap edukacyjny – klasy IV – VIII. Świadectwo ukończenia szkoły uprawnia do dalszego podjęcia nauki w szkole ponadpodstawowej. 

7a. Do dnia 31 sierpnia 2019 r w strukturze szkoły podstawowej istnieją dotychczasowe klasy gimnazjum.

8. Przy szkole działa świetlica prowadząca działalność opiekuńczą przede wszystkim dla uczniów dowożonych i dojeżdżających do szkoły.

9. Szkoła prowadzi zajęcia pozalekcyjne zgodnie z projektem organizacyjnym szkoły na dany rok szkolny oraz świetlicę socjoterapeutyczną i bibliotekę z czytelnią multimedialną.

10. Szkoła posiada filię w Mnichowie z siedzibą Mnichowo 29, 62-200 Gniezno.
11. Obwód szkoły podstawowej stanowią następujące miejscowości: Szczytniki Duchowne, Wola Skorzęcka, Wierzbiczany, Lubochnia, Osiniec. 
Obwód Filii: Mnichowo, Dalki.

12. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy: Szkoła Podstawowa w Szczytnikach Duchownych. 
13. Szkoła jest prowadzona przez jednostkę samorządu terytorialnego i może korzystać ze świadczeń wolontariuszy.     

Cele i zadania szkoły
§ 2.
1. Szkoła Podstawowa w Szczytnikach Duchownych realizuje cele i zadania określone 
w ustawie Prawo oświatowe oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

1) Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności dla uzyskania świadectwa ukończenia szkoły i kontynuowania dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej;

2) Kształtuje środowisko wychowawcze tak, by sprzyjało ono realizowaniu celów 
i zadań określonych w ustawie stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów;

3) Zapewnia wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

4) Sprawuje opiekę nad uczniami stosownie do ich potrzeb z uwzględnieniem możliwości szkoły między innymi poprzez:

a) zapewnienie pełnej opieki dla zagwarantowania bezpiecznego pobytu uczniów w szkole w czasie zajęć obowiązkowych, pozalekcyjnych oraz w czasie przerw,
b) umożliwia spożywanie posiłków.
5) Zgodnie z Uchwałą Nr 28/2007 Rady Ministrów z dnia 6.03.2007 r. dyrektor powołuje koordynatora do spraw bezpieczeństwa w szkole. Na terenie Zespołu Szkolno – Gimnazjalnego im. Ks. Jana Twardowskiego stanowisko to obejmuje pedagog szkolny;
6) Udziela pomocy finansowej i rzeczowej w miarę posiadanych środków;
7) Zapewnienie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, językowej, etnicznej, religijnej, tradycji kulturowych kraju, regionu i tradycji rodzinnych;

8) kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość udziału w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów w życiu społecznym; 

9) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. Cele i zadania szkoły wynikają z przepisów prawa oraz uwzględniające program wychowawczo- profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska.

§ 3.
1. Szkoła realizuje zadania wynikające bezpośrednio z Ustawy Prawo oświatowe i wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych ze szczególnym zwróceniem uwagi na:

1) zapewnienie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, językowej, etnicznej, religijnej, tradycji kulturowych kraju, regionu i tradycji rodzinnych;
2)  dostosowywanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej bezpośrednio przez nauczyciela przedmiotu, wychowawcę klasy lub kierowanie ich do badań w poradni psychologiczno-pedagogicznej, Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna przeprowadza badania psychologiczno - pedagogiczne; w stosunku do ucznia z deficytami ogólnorozwojowymi wyłącznie na wniosek rodzica,

4) umożliwienie rozwoju zainteresowań uczniów poprzez organizację i prowadzenie kół zainteresowań, udział w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
5) umożliwienie uczniom nauki religii i/lub etyki, zgodnie z życzeniem rodziców i zarządzeniem MEN. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie może być powodem dyskryminacji;
6) zapewnienie upowszechniania wiedzy ekologicznej wśród dzieci i młodzieży oraz kształtowanie właściwych postaw wobec problemów ochrony środowiska;
7) opiekę nad dziećmi niepełnosprawnymi poprzez nauczanie indywidualne i integracyjne po wydanym zaleceniu Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej. Utrzymuje prozdrowotne warunki życia i pracy dzieci i nauczycieli w szkole poprzez realizację programu zdrowotnego;
8) diagnozuje środowisko wychowawcze uczniów ze szczególnym uwzględnieniem rodzin patologicznych poprzez:

a) wywiady środowiskowe,
b) obserwowanie ucznia podczas lekcji szkolnych, zajęć pozalekcyjnych oraz na przerwie,
9) kieruje uczniów z rozpoznanymi wstępnie wadami do poradni specjalistycznych;

10) udziela pomocy finansowej i rzeczowej w miarę posiadanych możliwości;
11)  wnioskuje na drodze sądowej o umieszczenie w placówce opieki całkowitej lub częściowej uczniów, których rodzice nie gwarantują właściwego rozwoju swych dzieci;
12) zapewnia bezpieczeństwo dzieci i młodzieży podczas ich pobytu w szkole oraz higieniczne warunki pracy i nauki;
13)  określa czas i miejsce pełnienia dyżurów nauczycielskich w szkole;
14)  dla dzieci, które muszą przebywać dłużej w szkole, opiekę zapewnia świetlica;
15)  stwarza możliwość spożywania ciepłego posiłku w stołówce szkolnej (nieodpłatnie dla części uczniów z rodzin ubogich).
2. Szkoła kieruje się zasadami zawartymi w Konstytucji RP, a także wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka, Międzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich 
i Politycznych oraz Międzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Respektuje chrześcijański system wartości - za podstawę przyjmuje uniwersalne zasady etyki przy zachowaniu zasad pełnej tolerancji w odniesieniu do uczniów 
i osób o innych światopoglądach.

4. Uczniowie wybitnie uzdolnieni w poszczególnych dziedzinach mogą kontynuować indywidualny tok lub program nauki i być promowani poza normalnym trybem – zgodnie 
z zarządzeniem MEN.

5. Nauczanie indywidualne:
1) Dziecku objętemu nauczaniem indywidualnym, któremu stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, organizuje się zajęcia w domu rodzinnym;

2) W celu pełnego osobowego rozwoju uczniów objętych indywidualnym nauczaniem oraz ich integracji ze środowiskiem i rówieśnikami dyrektor szkoły w miarę posiadanych możliwości, uwzględniając stan zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczenie w życiu szkoły.
6. Tworzy się następujące zespoły przedmiotowe:

1) Humanistyczny;
2) matematyczno – przyrodniczy;
3) języków obcych nowożytnych;
4) edukacji wczesnoszkolnej;
5) wychowania fizycznego.

Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora szkoły przewodniczący zespołu.

6a. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych mogą tworzyć zespół przedmiotowy.

6b. W szkole działają także zespoły wychowawcze, w skład których wchodzą wychowawcy powołani przez dyrektora szkoły.

6c. Pracą każdego zespołu kieruje przewodniczący, powołany przez dyrektora.

6d. W szkole mogą także działać inne zespoły wynikające z organizacji pracy w danym roku szkolnym bądź wynikające z konieczności wykonania określonych na dany rok zadań tzw. zespoły problemowo-zdaniowe powoływane w razie potrzeby przez dyrektora szkoły na wniosek zespołu.

6e. Zespoły nauczycielskie mają za zadanie:

1) Przedstawienie dyrektorowi szkoły propozycję jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych dla uczniów szkoły oraz materiałów ćwiczeniowych;

2) Wybór podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych dla uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym uwzględniającym potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne uczniów.

7. Cele i zadania zespołów przedmiotowych obejmują:

1) planowanie współdziałania nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania i wychowania, korelowanie treści nauczania zajęć edukacyjnych, a także uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programów nauczania oraz ich modyfikowania w miarę potrzeb;
2) wspólne opracowywanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania jakości pracy szkoły;
3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli;
4) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole programów autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;
5) analizowanie i modyfikowanie podjętych działań;
6) organizowanie przedsięwzięć wynikających z regulaminów, procedur i planów poszczególnych komisji i zespołów samokształceniowych zarówno w sferze dydaktycznej, jak i wychowawczej;
7) dobór podręczników;
8) wspólne przygotowywanie imprez, konkursów itp. 

7a. Szkoła udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy współudziale poradni:

1)
na wniosek rodziców kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniów:

a)
z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b)
przejawiającymi szczególne talenty i uzdolnienia,

2)
wypełnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3)
indywidualizuje pracę, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksją;

4)
na podstawie orzeczeń poradni dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne – w miarę posiadanych środków finansowych;

5)
nauczyciele, rodzice i uczniowie mogą korzystać z porad psychologów 

i pedagogów, uczestniczyć w zajęciach warsztatowych, terapeutycznych 

i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana i realizowana 
w szczególności w formie:

1) działań mających na celu rozpoznanie zainteresowań uczniów, w tym uczniów wybitnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia mającego na celu rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów;
2) działań pedagogicznych mających na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów oraz planowanie sposobów ich zaspokojenia;
3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych;
4) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych;
5) zajęć specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno- społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;
6) porad i konsultacji dla uczniów;
7) porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń dla rodziców i nauczycieli;
8) oddziału klas terapeutycznych.

9) Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu orz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej;
10) Zintegrowane ścieżki kształcenia.

8a. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

8b. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie szkoły w zakresie realizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
9. Zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności 
w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestników zajęć wynosi do 8 uczniów.

10. Zajęcia korekcyjno - kompensacyjne organizuje się dla uczniów, u których stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się. Liczba uczestników zajęć wynosi do 5 uczniów.

11. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z deficytami kompetencji, które powodują zaburzenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę. Liczba uczestników zajęć wynosi do 4 uczniów.

12. Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pełnym uczestnictwem w życiu szkoły. Liczba uczestników zajęć wynosi do 10 uczniów.

12a. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej wynosi do 10 dla uczniów z odchyleniami od prawidłowej postawy i budowy ciała oraz do 15 dla uczniów 
z obniżoną sprawnością fizyczną. 

13. Zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze i zajęcia specjalistyczne prowadzą nauczyciele 
i specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajęć.
14. Godzina zajęć trwa 45 minut.
14a. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zajęć w czasie krótszym niż 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia łącznego tygodniowego czasu trwania tych zajęć.

14b. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoły ustala, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form.

14c. Oddział klas terapeutycznych:

1) dla uczniów wykazujących jednorodne lub sprzężone zaburzenia, wymagających dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz długotrwałej pomocy specjalistycznej;

2) nauczanie jest tu prowadzone według realizowanych w szkole programów nauczania, z uwzględnieniem konieczności dostosowania metod i form realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów;

3) oddziały klas terapeutycznych organizowane są z początkiem roku szkolnego 
w przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby;

4) liczba uczniów w oddziale klasy nie może przekroczyć 15 osób,

5) objęcie ucznia nauką w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

14d. Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udział ucznia w zajęciach dydaktyczno- wyrównawczych i zajęciach specjalistycznych trwa do czasu usunięcia opóźnień w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego 
dla danego etapu edukacyjnego, lub złagodzenia albo wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia nauką w oddziale klasy tego typu.

14e. W roku 2017/2018 zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego będą realizowane na podstawie programu nauczania (przygotowanego przez nauczyciela prowadzącego zajęcia) dopuszczonego przez Dyrektora, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej. Program musi zawierać informacje o zawodach, kwalifikacjach, stan pracy, predyspozycji zawodowej.

15. Do zadań nauczycieli, wychowawców i specjalistów należy w szczególności:

1) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów, w tym:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,
b) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnień.

2) określanie form i sposobów udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania;
3) dokonywanie okresowej oceny efektywności pomocy udzielanej uczniom, w tym efektywności prowadzonych zajęć specjalistycznych, rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i innych zajęć, stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wniosków i zaleceń do dalszej pracy z uczniem;
4) wyrażanie opinii w sprawie dostosowania warunków przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniów;
5) opracowywanie i wdrażanie indywidualnych programów edukacyjno - terapeutycznych dla uczniów niepełnosprawnych;
6) opracowanie i wdrażanie planów działań wspierających dla uczniów, posiadających opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
7) podejmowanie działań wychowawczych i opiekuńczych, w tym rozwiązywanie problemów wychowawczych;
8) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniów, ich rodziców i nauczycieli;
9) podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniów, rodziców i nauczycieli;
10) wspieranie rodziców w innych działaniach wyrównujących szanse edukacyjne uczniów;
11) współpraca z instytucjami wspierającymi planowanie i realizację zadań 
z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

16. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest realizowana przez nauczycieli, wychowawców i specjalistów we współpracy z:

1) rodzicami;
2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placówkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkołami i placówkami;
5) podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

17. Dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczenie 
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinię poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, 
a także dla uczniów, którzy ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymagają objęcia pomocą psychologiczno - pedagogiczną tworzy się dokumentację zgodnie 
z obowiązującymi przepisami.

18. Szkoła udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

1) indywidualne rozmowy profilaktyczne, ostrzegawcze i terapeutyczne;
2) kierowanie za zgodą rodziców (prawnych opiekunów) na badania do poradni psychologiczno - pedagogicznej lub specjalistycznej;
3) wskazywanie metod właściwego, skutecznego uczenia się;
4) udzielanie pomocy uczniom zagrożonym niedostosowaniem społecznym oraz z rodzin patologicznych, wielodzietnych, rozbitych, zastępczych i będących w trudnej sytuacji materialnej;
5) udzielanie porad odnośnie form spędzania czasu wolnego wychowanków oraz kierowanie, jeśli zajdzie ku temu potrzeba, na zajęcia do świetlicy socjoterapeutycznej lub środowiskowej;
6) kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych wychowawczo lub niemających odpowiednich warunków w domu do świetlicy szkolnej celem uzyskania opieki i pomocy w przygotowaniu się do zajęć lekcyjnych;
7) organizowanie spotkań z przedstawicielami instytucji wspomagających pracę szkoły w ramach szerzenia wiedzy społeczno – prawnej;
8) udzielanie pomocy w rozwiązywaniu konfliktów koleżeńskich i rówieśniczych.
19. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniami na obowiązkowych 
i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.

20. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który objęty jest pomocą psychologiczno - pedagogiczną w szkole.
21. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole, wynika w szczególności;
1) z niepełnosprawności;

2) z niedostosowania społecznego;

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym;

3a) z zaburzeń zachowania i emocji;

4) ze szczególnych uzdolnień;

5) ze deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych;
6) z zaburzeń komunikacji językowej;

7) z choroby przewlekłej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzeń edukacyjnych;

10) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi;

11) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.

22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodziców ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielęgniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sądowego;
10) Dyrektora szkoły;

11) organizacji pozarządowej lub instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.
23. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia nauczycieli.

§ 3a

1.
Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystając z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej:

1)
zgłasza rodziny wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci,

2)
zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin,

3)
sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4)
informuje o trudnościach, z którymi borykają się rodziny zastępcze.

2.
W sytuacjach, w których uczniowie lub ich rodziny wchodzą w konflikty z prawem Szkoła nawiązuje współpracę z:

1)
inspektorem ds. nieletnich;

2)
kuratorem sądowym;

3)
Policyjną Izbą Dziecka;

4)
Pogotowiem Opiekuńczym;

5)
Schroniskami Młodzieżowymi, Szkolnymi Ośrodkami Wychowawczymi, Zakładami Poprawczymi;

6)
 innymi instytucjami i placówkami w zależności od sytuacji.

Zasady wewnątrzszkolnego oceniania.
§ 4.
1. Ocenianiu podlegają:
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:

1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego lub wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.

Ocenia się również aktywność ucznia na zajęciach oraz przygotowanie do zajęć.
3.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.               
§ 5.
1.Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;
2) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
2a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji 
o tym, co zrobił dobrze i jak dalej powinien się uczyć;

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia;
5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
6) (uchylono)
7) (uchylono).
2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych ocen klasyfikacyjnych;
2) ustalenie kryteriów oceniania zachowania;
3) bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjętych 
w szkole oraz zaliczanie niektórych zajęć edukacyjnych;
4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wg skali przyjętej w szkole;
6) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (śródrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;
7) ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.
§ 6.

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 7.
1.Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

1a. Uczeń w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) bieżące;

2) klasyfikacyjne:

a) śródroczne i roczne,

b) końcowe.

2. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkówek) nauczyciel ma obowiązek przechowywać cały rok szkolny. Na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel powinien uzasadnić ustaloną ocenę.

5. Uzasadniając ocenę nauczyciel ma obowiązek:

1) odwoływać się do wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych rocznych i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania – do kryteriów ocen zachowania;

2) przekazywać uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazać uczniowi jak powinien się dalej uczyć.
§ 7a.

1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia 
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających 
w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, muzyki i plastyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, 
a w przypadku wychowania fizycznego systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

3. Oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

§ 8.
1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej, 
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, 
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, 
u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom następuje także na podstawie opinii niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

4. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może zezwolić na spełnienie obowiązku szkolnego poza szkołą (nauczanie indywidualne). Dziecko także może otrzymać świadectwo ukończenia szkoły podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkołę (indywidualny tok nauki).
5. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do przypadku ucznia:

1)posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadającego opinię Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii;

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów;
5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.

§ 9.
(uchylono)
§ 10.
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń na zajęciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza lub specjalistyczną poradnię.

1a. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
3. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego. 

4. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 3, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego 
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

§ 11.
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć ucznia 
z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu, 
wg przyjętej w szkole skali, śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych 
i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja śródroczna uczniów jest przeprowadzana raz w ciągu roku szkolnego 
(w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, których termin ustala Minister Edukacji Narodowej).

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z religii. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego 
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężeniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

3a. Uczeń podlega klasyfikacji:

1) śródrocznej i rocznej;

2) końcowej.

3b. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w oddziale klasy programowo najwyższej. Na klasyfikację końcową składają się:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo najwyższej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w oddziale klas programowo niższych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo najwyższej.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia 
z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia 
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny zachowania w skali przyjętej w szkole.
5. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne końcoworoczne wyższe od stopnia niedostatecznego. 

6. Na tydzień przed rocznym (śródrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczególni nauczyciele, wychowawcy klas są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych (śródrocznych) ocenach klasyfikacyjnych.

7. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (rocznym 
i śródrocznym) nauczyciele poszczególnych przedmiotów informują ucznia i jego rodziców  o przewidywanej dla ucznia rocznej (śródrocznej) ocenie niedostatecznej lub groźbie nieklasyfikowania. Informacja ta jest przekazywana w formie pisemnej do dzienniczka uczniowskiego, bezpośrednio rodzicom lub za pośrednictwem listu poleconego. Obowiązkiem rodzica jest pisemne potwierdzenie odbioru powiadomienia.

7a. Rodzice nieobecni w zebraniu mają obowiązek w ciągu 3 dni roboczych od odbytego 
w szkole zebrania przybyć do szkoły, skontaktować się z wychowawcą oddziału (w czasie wyznaczonego dyżuru wychowawcy) i odebrać od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisemną informację o przewidywanych rocznych ocenach z zajęć edukacyjnych 
i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecności wychowawcy oddziału, informację pisemną rodzice odbierają w sekretariacie szkoły.

7b. Jeżeli rodzice nie dopełnią ww. obowiązków, szkoła listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesyła pisemna informację o przewidywanych rocznych ocenach 
z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodziców. Wysyłanie do rodziców ucznia dwukrotnie listu poleconego ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru, który nie został odebrany przez rodziców, uznaje się za odebrany.
8.Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna może być zmieniona 
w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

10. Ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do oddziału klasy programowo wyższej, ani na ukończenie szkoły.

§ 12.
1. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne,
a ocenę zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli i uczniów danej klasy.

2. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej. 

3. W przypadku nieobecności nauczyciela prowadzącego poszczególne zajęcia edukacyjne 
w okresie klasyfikacji rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjne roczne (śródroczne) ustala na podstawie ocen cząstkowych i wpisuje do dziennika lekcyjnego nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu wyznaczony przez dyrektora szkoły lub na polecenie dyrektora szkoły wychowawca klasy, mając na uwadze dobro ucznia.
4. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego i efektów kształcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

5.  Śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

6.  Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego.

7.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyższej, szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

8.  Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponad wojewódzkim oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponad wojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.

§ 13.

1. Szczegółowe zasady oceniania z poszczególnych przedmiotów określają przedmiotowe zasady oceniania, które są zgodne ze Statutem Szkoły Podstawowej i rozporządzeniem MEN dotyczącym oceniania. Przyjmuje się następującą skalę ocen klasyfikacji śródrocznej, rocznej i końcowej:

1) z przedmiotów:

a)  stopień niedostateczny   - 1, skrót: ndst.

b)  stopień dopuszczający   - 2, skrót: dop.

c)  stopień dostateczny       - 3, skrót: dst.

d)  stopień dobry                 - 4, skrót: db.

e)  stopień bardzo dobry      - 5, skrót: bdb.

f)  stopień celujący             - 6, skrót: cel.

2) ocenę śródroczną wystawia się na podstawie ocen cząstkowych, a roczna na podstawie oceny śródrocznej i ocen bieżących z drugiego półrocza.

2.Uzyskiwane przez uczniów oceny cząstkowe z wszystkich przedmiotów mogą mieć znaki 
" + " lub " - ". Wystawiając oceny cząstkowe nauczyciel powinien (systematycznie) uwzględniać różne formy sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia, między innymi:

1) w ocenianiu bieżącym:

a) odpowiedzi ustne,

b) kartkówki (z materiału obejmującego trzy ostatnie lekcje),

c) sprawdziany, prace klasowe, testy  wg specyfiki przedmiotu (do trzech w tygodniu dla ucznia),

d) aktywność ucznia podczas wszelkich zajęć,

e) udział w konkursach, olimpiadach, zawodach itp.,

f) inne formy określone i podane uczniom przez nauczyciela na początku roku szkolnego (np. zadania domowe, projekty, doświadczenia, obserwacje i inne);

2) w ocenianiu sumującym:

a) testy lub kontrolne prace pisemne, których celem jest sprawdzenie wiedzy 
i umiejętności z całego półrocza lub roku (w terminie wyznaczonym przez nauczycieli, nie więcej niż jeden w tygodniu).

3.W całym cyklu kształcenia może nastąpić sprawdzenie wyników nauczania wyznaczone przez dyrektora szkoły.

4.Oceny bieżące z kontrolnych prac pisemnych wyrażane są w następującej skali

1) 100 
            
 - celujący (6)

2) 99 - 91%         
 - bardzo dobry (5)

3) 90-71%          
- dobry (4)

4) 70-51%          
- dostateczny (3)

5) 50- 36%     

- dopuszczający (2)

6) mniej niż 36% 
- niedostateczny (1).

5. Prace pisemne to:

1) praca klasowa – obejmuje materiał całego działu programowego; czas pisania 
1 – 2 godziny lekcyjne;

2) sprawdzian – obejmuje materiał z całego działu lub części działu programowego; czas pisania - 1 godzina lekcyjna;

3) kartkówka – obejmuje materiał z maksymalnie trzech ostatnich lekcji; czas pisania 10 – 15 minut.

6. Przyjmuje się następujące kryteria ocen z poszczególnych przedmiotów:

1) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował wiedzy i umiejętności określonych w podstawie programowej danego przedmiotu, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze kształcenie z tego przedmiotu,

b) nie rozumie podstawowych poleceń,

c) nie potrafi rozwiązać (wykonać) zadań o elementarnym stopniu trudności, nawet 
z pomocą nauczyciela i nie podejmuje prób rozwiązywania zadań,

d) wykazuje brak chęci do nauki.

2) ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:

a) ma duże braki w wiadomościach i umiejętnościach określonych programem, 
ale spełnił wymagania na stopień dopuszczający, to znaczy opanował wiadomości 
i umiejętności potrzebne w życiu i niezbędne do dalszego kształcenia z danego przedmiotu,

b) odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy nauczyciela wykonać proste i typowe zadania,

c) jest bierny na lekcji, ale wykazuje chęci do współpracy,

3) ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wymagania podstawowe tzn.

- najważniejsze treści w uczeniu się danego przedmiotu,

- łatwe nawet dla ucznia mało zdolnego,

- o niewielkim stopniu złożoności, 

- często powtarzające się w programie nauczania, 

- dające się wykorzystać w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych, 

- głównie proste, uniwersalne umiejętności,

b) potrafi wykonywać zadania wg instrukcji, stosować analogię,

c) potrafi rozwiązać proste zadania, problemy przy pomocy nauczyciela,

d) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystać z podstawowych źródeł

informacji,

e) w czasie lekcji sporadycznie jest aktywny,

4) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

 a) spełnił wymagania rozszerzające tzn. opanował wiadomości i umiejętności:

- istotne w strukturze przedmiotu, 

- bardziej złożone, mniej przystępne niż zaliczane do podstawowych,

- przydatne, ale nie niezbędne w opanowaniu treści z danego przedmiotu, o zakresie przekraczającym wymagania zawarte w podstawie programowej,

- użyteczne w szkolnej i pozaszkolnej działalności,

b) umie samodzielnie rozwiązywać typowe zadania i problemy, natomiast zadania o stopniu trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

c) potrafi korzystać ze wszystkich (poznanych w czasie lekcji) źródeł informacji,

d) jest aktywny w czasie lekcji,

e) poprawnie stosuje wiadomości do rozwiązywania typowych zadań i problemów,

5) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiadomości i umiejętności w pełnym zakresie treści określonych programem nauczania:

- złożone, trudne,

- wymagające korzystania z różnych źródeł,

b)  potrafi samodzielnie interpretować wydarzenia, zjawiska, testy,

c) samodzielnie rozwiązuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela, posługując się nabytymi umiejętnościami,

d) samodzielnie korzysta z różnych źródeł wiedzy,

e) jest aktywny na lekcji,

f) bierze udział w konkursach, zawodach, olimpiadach,

g) potrafi zaplanować i zorganizować pracę,

h) łączy wiedzę z różnych przedmiotów,

i) chętnie podejmuje się prac dodatkowych,

j) w wypowiedziach posługuje się poprawną polszczyzną,

k) potrafi zastosować zdobytą wiedzę i umiejętności w życiu,

6) ocenę celującą otrzymuje uczeń, który:

a) opanował materiał przewidziany programem, 

b) samodzielnie potrafi interpretować wydarzenia, zjawiska, teksty i oceniać je,

c) potrafi doskonale zaplanować i zorganizować pracę,

d) wzorowo posługuje się językiem ojczystym w odpowiedziach ustnych i pisemnych,

e) na lekcjach jest bardzo aktywny,

f) potrafi korelować wiedzę z różnych dziedzin i wykorzystywać ją w życiu,

g) odnosi sukcesy w konkursach, zawodach , olimpiadach,

h) potrafi biegle posługiwać się zdobytymi wiadomościami 
w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych.

7.Ustala się następującą ilość ocen dla przedmiotów realizowanych w wymiarze tygodniowym:

1 godzina tygodniowo                   
  - minimum 3 oceny

2 godziny tygodniowo                   
  - minimum 4 oceny

3 godziny tygodniowo                     
  - minimum 5 ocen

4 i więcej godzin tygodniowo          
  - minimum 6 ocen.

8. Uczniowie z tygodniowym wyprzedzeniem są powiadamiani o terminie i zakresie pisemnych prac –  prac klasowych i sprawdzianów. W ciągu dnia może odbyć się tylko jedna, a w ciągu tygodnia mogą się odbyć się nie więcej niż trzy prace pisemne. Fakt ten odnotowany jest przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.

9. Prace pisemne, głównie z języka polskiego, powinny być ocenione w terminie nie dłuższym niż trzy tygodnie; prace pisemne z innych zajęć edukacyjnych w terminie nieprzekraczającym dwóch tygodni.

10. Jeżeli uczeń z przyczyn losowych nie pisał pracy klasowej lub sprawdzianu, musi 
w ciągu dwóch tygodni napisać zaległą pracę. Jeżeli nieobecność jest dłuższa niż jeden miesiąc termin napisania zaległych prac zostaje ustalony przez nauczyciela przedmiotu.

11. Uczeń ma prawo poprawić każdą ocenę z pracy klasowej, sprawdzianu, bądź testu na zasadach określonych przez nauczyciela przedmiotu.

Przyjmuje się następujące zasady poprawiania przez uczniów pisemnych prac. 

1) uczeń ma prawo dokonać poprawy każdej pracy pisemnej z wyjątkiem kartkówek 
i badania wyników;

2) poprawa pracy pisemnej jest możliwa w ciągu dwóch tygodni od otrzymania oceny;

3) nauczyciel uwzględnia obydwie otrzymane oceny, (jeżeli uczeń otrzyma niższą ocenę od wcześniejszej nauczyciel nie liczy jej do średniej )

4) do poprawy pracy pisemnej uczeń przystępuje tylko raz, w wyjątkowych przypadkach nauczyciel może zezwolić na powtórną poprawę.

12. Każdy nauczyciel może wprowadzić swój indywidualny sposób zwalniania ucznia 
z kontroli jego wiedzy i umiejętności w danym dniu oraz w sytuacjach szczególnych.

13. Poprawione prace pisemne uczniowie oraz ich rodzice (opiekunowie prawni) otrzymują do wglądu wg zasad ustalonych z nauczycielami.

14. Jeżeli nauczyciel nie odda ocenionych prac w terminie, nie może wpisać do dziennika ocen, ewentualnie na prośbę ucznia. Wyjątek stanowi sytuacja, w której przyczyną opóźnienia oddania prac uczniom była nieobecność nauczyciela.

15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

17. Warunki i tryb otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu.

1) O możliwość otrzymania oceny wyższej niż przewidywana może ubiegać się uczeń który:

a) w ciągu roku szkolnego na bieżąco poprawiał oceny niedostateczne ze sprawdzianów, testów, prac klasowych,

b) w terminie regulował wszystkie zaległości powstałe wskutek usprawiedliwionej nieobecności

c) posiada własny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami oraz wykonanymi zadaniami domowymi,

d) prezentuje pozytywną postawę uczniowską i stosunek do obowiązków szkolnych.

2). Tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu:

a) w terminie do 3 dni roboczych od daty wystawienia oceny przewidywanej uczeń lub rodzic mogą złożyć u dyrektora szkoły podanie z uzasadnieniem o umożliwienie podwyższenia oceny, 

b)  nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i podpisem potwierdza, czy uczeń spełnia wymagania dające mu prawo do poprawy oceny przewidywanej,

c) uczniowi, który spełnia te warunki przysługuje prawo do poprawy oceny o jeden stopień,

d) aby poprawić ocenę, uczeń musi niezwłocznie przystąpić do egzaminu sprawdzającego wiadomości i umiejętności obejmujące materiał z całego roku szkolnego,

e) ocena z egzaminu sprawdzającego jest wystawiana zgodnie ze skalą procentową przyjętą w szkole,

f) ocena klasyfikacyjna wystawiona w wyniku egzaminu sprawdzającego nie może być niższa niż ocena przewidywana. 

§ 14.
1. W klasach I-III szkoły podstawowej ocena klasyfikacyjna jest ocen opisową.
2. Przyjmuje się następujący tryb oceniania w klasach I-III:

1)  ocena opisowa obrazuje postępy ucznia w edukacji i rozwoju;

2)  dokumentacja oceny opisowej składa się z:

a) kart wstępnej obserwacji dziecka ( dotyczy klasy pierwszej),
b) bieżących obserwacji zachowania (dziennik lekcyjny),
c) zapisu bieżących obserwacji osiągnięć ucznia w toku zajęć (dziennik lekcyjny),
d) arkuszy ocen,
e) opisowych świadectw,
3) karta wstępnej obserwacji ucznia jest prowadzona we wrześniu i diagnozuje dziecko rozpoczynające naukę szkolną;
4) bieżąca obserwacja zachowania jest prowadzona systematycznie przez cały rok na odrębnych kartach w dzienniku lekcyjnym w formie opisowej;
5) obserwacja bieżących osiągnięć ucznia jest systematycznym zapisem stopnia opanowania umiejętności przewidzianych programem;
6) nauczyciel formułuje - opisuje przewidywane umiejętności ucznia 
z uwzględnieniem indywidualnego tempa rozwoju i zapisuje w dzienniku lekcyjnym 
w ramach sfer edukacji;
7) śródroczna, uwzględniająca trzy funkcje: informacyjną, korekcyjną i motywacyjną jest odnotowana przez nauczyciela na formularzu, który rodzice (opiekunowie prawni) otrzymują na spotkaniu z wychowawcą;
8) w rocznej ocenie opisowej, na etapie promowania stosuje się tylko funkcję informacyjną;
9) roczna ocena opisowa osiągnięć ucznia jest odnotowana w arkuszu ocen 
i na świadectwie szkolnym, które otrzymuje uczeń;
10) nauczyciel prowadzący inne zajęcia nie zintegrowane przekazuje pisemną informację o osiągnięciach uczniów wychowawcy klasy;
11) ocenę z religii w klasach I-III wyrażoną stopniem ustala prowadzący zgodnie 
z zasadami wewnątrzszkolnego oceniania.
§ 15.

1. Ocenianie religii i/lub etyki w szkole podstawowej odbywa się na następujących zasadach:

1)  ocenę, wyrażoną w skali przyjętej w szkole, wystawia prowadzący zajęcia;
2)  w przypadku końcowej oceny niedostatecznej z religii/etyki lub rezygnacji 
z uczęszczania na religię/etykę w danej klasie uczeń zdaje egzamin z treści nauczania religii objętych programem w danym roku szkolnym;
3)  w przypadku kontynuacji nauki religii/etyki w wyższej klasie uczeń zdaje egzamin z tego roku, w którym nie uczęszczał na lekcje tego przedmiotu;
4)  ocena z religii umieszczona jest na świadectwie szkolnym i wlicza się do średniej ocen;

4a) jeżeli uczeń uczęszczał na zajęcia religii i etyki do średniej ocen wlicza się obie oceny otrzymane z tych zajęć;

5)  ocena ta nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnej klasy.
§ 16.
Przyjmuje się następujące zasady w ocenianiu osiągnięć uczniów z deficytami rozwojowymi i trudnościami w uczeniu się:

1) wymagania edukacyjne dla w/w uczniów ustala nauczyciel prowadzący zajęcia w ramach nauczania indywidualnego i zintegrowanego;
2) wymagania te muszą odpowiadać zaleceniom Poradni Psychologiczno –Pedagogicznej;
3) ocenianie uczniów z obniżonymi wymaganiami edukacyjnymi stosuje się poprzez:

a) obniżoną punktację,

b) łatwiejsze pytania,
c) łatwiejsze zadania domowe,

d) tolerancję w zakresie czytania i tłumaczenia tekstów z języka obcego.

§ 17.
1.Ocena zachowania powinna uwzględniać w szczególności:

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych;
2. Ocenę zachowania śródroczną i końcowo roczną począwszy od klasy IV, ustala się według następującej skali:

wzorowe                     – wz.

bardzo dobre

  – bdb.

dobre


  – db.

nieodpowiednie           – ndp.

naganne
   
  – ng.

i wystawia się zgodnie z obowiązującym w szkole Zasadami Wewnątrzszkolnego Oceniania Zachowania (system punktowy), który stanowi odrębny dokument.

3. Oceną wyjściową zachowania jest ocena dobra.

4. W klasach I – III szkoły podstawowej ocena zachowania jest oceną opisową. Stosuje się następujące rodzaje oceniania:

1) bieżące

-na zakończenia dnia;
2) śródroczne

-na zakończenie półrocza;
3) końcoworoczne 
-na zakończenie roku szkolnego;
4) końcowe

-na zakończenie etapu edukacyjnego.
5.Ocena zachowania nie może mieć wpływu na ocenę z zajęć edukacyjnych.

6. (uchylony)

7. (uchylony)

8. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy uwzględniając opinię członków Rady Pedagogicznej, innych pracowników szkoły i samorządu uczniowskiego. Ocena ta jest ustalana w toku narady wychowawczej, w czasie której powinna wystąpić:

1) samoocena ucznia rozumiana jako prawo do wyrażania opinii o własnym zachowaniu i postępowaniu;
2) ocena zespołu uczniowskiego, rozumiana jako opinia zespołu uczniów danej klasy, sformułowana w toku dyskusji;
3) ocena wychowawcy klasy uwzględniająca opinię o uczniu pozostałego zespołu nauczycielskiego oraz innych pracowników szkoły.
9. Decyzję ostateczną o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy, ocena ta jest ostateczna.
10. W szczególnie uzasadnionych, wyjątkowych przypadkach np. nauczanie indywidualne, wychowawca może odstąpić od uwzględnienia jednego z punktów składowych oceny zachowania.

10a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

11. Ocena zachowania jest oceną jawną zarówno dla ucznia jak i jego rodziców.

11a. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom;
12.Wychowawca jest zobowiązany zapoznać z kryteriami ocen zachowania:

1) uczniów na początku roku szkolnego;
2) rodziców na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

13.Uczeń i jego rodzice mają możliwość odwołania się od oceny zachowania.
14. (uchylony)

14a. Kryteria oceny zachowania w klasach 4 – 6 – system punktowy:
1) Uczeń klasy klas 4-6 szkoły podstawowej otrzyma ocenę:

a) wzorowa,  gdy na koncie zgromadzi w sumie 501 pkt. i więcej, (max. 40 uj.)
b) bardzo dobra, gdy na koncie zgromadzi w sumie 401 - 500 pkt., (max. 60 uj.)
c) dobrą,  gdy na koncie zgromadzi w sumie 301 - 400 pkt., (max. 80 uj.)

d) poprawą, gdy na koncie zgromadzi w sumie 201 - 300 pkt.,

e) nieodpowiednią, gdy na koncie zgromadzi w sumie 101 - 200 pkt.,
f) naganną, gdy na koncie zgromadzi mniej jak 100 pkt.;
2) Oceny wzorowej, bardzo dobrej i dobrej nie może otrzymać uczeń - mimo uzyskania wystarczającej liczby punktów, któremu udowodniono:

a) posiadanie, rozprowadzenie, używanie narkotyków i innych środków psychoaktywnych,

b) picie alkoholu,

c) palenie papierosów,

d) ucieczkę z lekcji,

e) kradzież,

f) przemoc fizyczną i słowną w stosunku do innych uczniów,

g) niewłaściwe zachowanie się (arogancja, znieważenie słowem lub gestem) w stosunku do nauczycieli i niepedagogicznych pracowników szkoły,
h) wandalizm,

i) fałszowanie dokumentacji,

j) interwencję policji z udowodnieniem winy,

k) inne negatywne czyny o podobnej szkodliwości; 

3) Oceny wzorowej nie może otrzymać uczeń, który na swoim koncie punktowym zgromadził w danym semestrze więcej niż  40 punktów ujemnych.

4) Oceny bardzo dobrej nie może otrzymać uczeń , który na swoim koncie punktowym zgromadził w danym semestrze więcej niż 60 punktów ujemnych.

5) Bez względu na ilość zgromadzonych na koncie punktów, wychowawca klasy obniży uczniowi zachowanie:

a) do oceny nieodpowiedniej, któremu udowodniono:

- 50 godzin  nieobecności nieusprawiedliwionej na zajęciach lekcyjnych,

- palenie papierosów,

- ucieczkę z lekcji,

- kradzież,

- przemoc fizyczną i słowną w stosunku do innych uczniów,

- wandalizm,

- fałszowanie dokumentacji.

b) do oceny nagannej, któremu udowodniono:

- 75 godzin nieobecności nieusprawiedliwionej na zajęciach lekcyjnych,

- używanie lub rozprowadzanie narkotyków lub innych środków psychoaktywnych,

- picie alkoholu,

- niewłaściwe zachowanie się (arogancja, znieważenie słowem lub gestem) 
w stosunku do nauczycieli i niepedagogicznych pracowników szkoły,

- interwencję policji z udowodnieniem winy.

6) W przypadku popełnienia przez ucznia czynów o bardzo wysokiej szkodliwości społecznej lub czynów zagrażających zdrowiu lub życiu innych – wszystkie zasady szkolnego systemu oceniania mogą być pominięte, a ocenę zachowania ustala wychowawca klasy wraz z dyrektorem szkoły i radą pedagogiczną po pełnej analizie zachowania ucznia.

7) Szczegółowe zasady oceniania zachowania uczniów klas 4 – 6 zawarte są 
w Zasadach Wewnątrzszkolnego Oceniania Zachowania.
15. Kryteria oceny zachowania dla klasy I – III szkoły podstawowej.

W klasie I – III SP ocena zachowania jest oceną opisową.
1) Dziecko jako kolega:

a) koleżeński, uczynny, serdeczny, bezkonfliktowy, pogodny (lub nie),
b) włącza się do zabawy (lub nie),
c) posiada zdolności nawiązywania pozytywnych kontaktów w klasie,
d) posiada zdolności przewodzenia innym.
2) Dziecko jako uczeń:

a) prawdomówny, punktualny, obowiązkowy, aktywny, pilny, staranny (lub nie),
b) pełni role społeczne (przewodniczący klasy, dyżurny),
c) chętnie udziela pomocy innym,

d) przestrzega norm społecznych w klasie i w szkole,

e) szanuje godność innych osób,

f) szanuje własność osobistą i społeczną,

g) szanuje obrzędy, zwyczaje, tradycje regionalne i narodowe, szkolne oraz rodzinne.
16. (uchylony)
§ 18.
1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła powinna w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków.

§ 19.
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczających połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia 
w szkolnym planie nauczania. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „niesklasyfikowany” lub „niesklasyfikowana”.
2. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: techniki, zajęć technicznych plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust.5., zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. 

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia dyrektor szkoły i nauczyciel przedmiotu 
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza nauczyciel właściwego przedmiotu 
w obecności innego nauczyciela tego lub pokrewnego przedmiotu oraz przedstawiciela dyrekcji szkoły.

10. Na prośbę, wyrażoną na piśmie, w egzaminie klasyfikacyjnym mogą wziąć udział rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

11. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie ustnej i pisemnej,

12. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust.5., przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony prze dyrektora - jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 5., oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust.9., a w przypadku ucznia, 
o którym mowa w ust. 5. - skład komisji;
2) termin egzaminu;
3) zadania egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

5) nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzono egzamin;

6) imię i nazwisko ucznia.

16. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o otrzymaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.

17. Braki w wiedzy uczniów przygotowujących się do egzaminu klasyfikacyjnego uzupełniane są poprzez konsultacje z nauczycielem przedmiotu, pomoc koleżeńską lub udział ucznia w zespole wyrównawczym.
§ 20.
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna (z wyjątkiem uczniów, którzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocenę niedostateczną).

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona 
w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. (uchylony)
4. Na miesiąc przed śródrocznym i końcowo rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy, w imieniu nauczycieli uczących w danej klasie, powiadamia specjalnym pismem ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna) o przewidywanej ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu. Obowiązkiem rodzica (prawnego opiekuna) jest pisemne potwierdzenie odbioru powiadomienia.

5. Na tydzień przed śródrocznym i końcowo rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawca klasy w imieniu nauczycieli uczących w danej klasie, informuje ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych poprzez dzienniczek ucznia. Obowiązkiem rodzica (prawnego opiekuna) jest pisemne potwierdzenie odbioru powiadomienia.
§ 21.
1. Uczeń klasy I – III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej jeśli opanował treści programowe umożliwiające dalszą edukację w klasie programowo wyższej.
2. Jeśli uczeń nie opanował treści umożliwiających naukę w klasie programowo wyższej może powtarzać klasę. Decyzję podejmuje wychowawca po konsultacji z rodzicami.
3. Uczeń klas IV – VIII szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania oraz zajęć realizowanych w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoły, 
z uwzględnieniem § 9 uzyskał klasyfikacyjne końcoworoczne wyższe od stopnia niedostatecznego, z zastrzeżeniem § 18 ust. 1 i § 13 ust. 6,7.

4. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji 
i powtarza tę samą klasę.
5. W klasach IV – VIII szkoły podstawowej uczeń uzyskuje świadectwo 
z wyróżnieniem, jeżeli uzyskał średnią ocen z nauki 4,75 i ma co najmniej bardzo dobre zachowanie. 
6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.

§ 22.
1. Uczeń klas IV - VIII, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał ocenę niedostateczną 
z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej oraz ustnej z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zajęć komputerowych, techniki i zajęć technicznych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych .

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

1) W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora (jako przewodniczący komisji),
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
5.Nauczyciel może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub 
w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności:

1) skład komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwę zajęć edukacyjnych;

4) imię i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

6a. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

7.Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później jednak niż do końca września.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.
9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz 
w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.
10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 23.
1.Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli na zakończenie klasy programowo najwyższej 
uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i jeżeli ponadto przystąpił do egzaminu.
2.Świadectwo ukończenia szkoły podstawowej wydaje szkoła, którą uczeń ukończył.
3. Uczeń oddziału klasy I- III otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do oddziału klasy programowo wyższej.

4. Na wniosek wychowawcy oddziału i po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału Rada Pedagogiczna możne postanowić o powtarzaniu oddziału klasy przez ucznia oddziału klasy I- III. Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

5. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału lub na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia oddziału klasy I- II do oddziału klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.

6. Począwszy od oddziału klasy czwartej uczeń otrzymuje promocję do oddziału klasy następnej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

6a. W roku szkolnym 2016/2017 uczeń klasy VI szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy VII szkoły podstawowej.

6b. Jeżeli uczeń I klasy dotychczasowego gimnazjum w roku szkolnym 2017/2018 nie otrzyma promocji do klasy III dotychczasowego gimnazjum, staje się uczniem klasy VII szkoły podstawowej.

7. O promowaniu do oddziału klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie 
o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

8. Począwszy od oddziału klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do oddziału klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

9. Uczeń, który realizował obowiązek szkolny poza szkołą, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

10. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę do średniej ocen wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych zajęć.

11. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na świadectwie szkolnym bezpośrednio po ocenie zachowania.
12. Ocena z religii (etyki) nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnego oddziału klasy.

13. Jeśli uczeń nie uczestniczył ani w zajęciach z religii, ani z etyki, na świadectwie szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocenę z przedmiotu należy wstawić kreskę („religia/etyka —————-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

14. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i etyki, do średniej ocen wlicza się obie oceny otrzymane z tych zajęć.
15. Uczeń kończy szkołę, jeżeli:

1) w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych pozytywne, końcowe oceny klasyfikacyjnego

2) przystąpił do egzaminu kończącego naukę w szkole.

16. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania.

17. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę do średniej ocen wlicza się także końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.

18. Uczeń, który nie spełnił warunków, powtarza ostatni oddział klasy i przystępuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w którym ten oddział klasy powtarza.

19. Rada Pedagogiczna uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych z obowiązkowych zajęć albo zajęć z języka mniejszości narodowej pod warunkiem, że te zajęcia są realizowane w oddziale klasy programowo wyższej.

§ 23a

1.
Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania.

2.
Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3.
Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe:

1)
język polski;

2)
matematykę;

3)
język obcy nowożytny;

4)
jeden przedmiot do wyboru spośród przedmiotów: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

4.
Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu ósmoklasisty.

5.
Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

6.
Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym:

1)
nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo

2)
przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest uczniem.

7.
W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8.
Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły.

§ 24.
1.Uczeń szkoły może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:

1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły;
2) wzorową postawę i kulturę osobistą;
3) szczególne osiągnięcia w nauce i sporcie;
4) dzielność i odwagę.

2. System nagród i wyróżnień:

1) wyróżnienie ustne na forum klasy przez nauczyciela lub wychowawcę;
2) pochwała dyrektora szkoły wobec społeczności szkolnej;
3) uczniowie klas IV - VIII, którzy w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskali 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania – otrzymują szkolne świadectwo promocyjne lub świadectwo ukończenia szkoły z wyróżnieniem;
4) rodzice absolwentów szkoły, którzy otrzymali świadectwo ukończenia szkoły 
z wyróżnieniem otrzymują list gratulacyjny od dyrektora szkoły i Rady Pedagogicznej;
5) uczniowie klas IV - VIII, którzy w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskali wzorową ocenę zachowania oraz średnią ocenę z obowiązkowych zajęć edukacyjnych co najmniej 5,00 – otrzymują nagrodę książkową lub dyplom;
6) uczniowie klas I – III otrzymują dyplom za określone osiągnięcia;
7) każdy uczeń klas I – III powinien być nagrodzony na koniec roku szkolnego.

3. Nagrody są finansowane przez Radę Rodziców szkoły lub sponsorów.
4. Uczeń ma prawo do równego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczeń, który czuje się pokrzywdzony ze względu na niesprawiedliwą nagrodę ma prawo wnieść zastrzeżenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 25.
1.Ustala się następujące rodzaje kar:

1) rozmowa wychowawcza z nauczycielem, wychowawcą klasy lub dyrektorem szkoły;
2) upomnienie przez nauczyciela, wychowawcę wobec klasy;
3) upomnienie ucznia przez dyrektora szkoły lub udzielenie nagany;
4) powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu ucznia;
5) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoły na zewnątrz (np. udział 
w zawodach sportowych);
6) zawieszenie ucznia w przywilejach (nie może korzystać z możliwości: zgłaszania nieprzygotowania, szczęśliwego numerka, poprawy bieżących ocen, uczestniczenia w imprezach klasowych i szkolnych, nieobowiązkowych wycieczkach krajowych 
i zagranicznych organizowanych przez szkołę) na czas określony przez Dyrektora
w zależności od stopnia przewinienia;

7) przeniesienie ucznia do równoległego oddziału tej szkoły;
8) przeniesienie ucznia do innej szkoły po wcześniejszym uzyskaniu zgody Kuratora Oświaty oraz dyrektora szkoły, do której uczeń ma być przeniesiony. Powodem przeniesienia może być kolizja z prawem, demoralizacja innych uczniów, notoryczne kradzieże, umyślne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia.

2.Społeczność szkolna podejmuje działania wychowawcze wobec uczniów, którzy nie przestrzegają zasad wewnętrznego życia szkoły i postanowień statutu szkoły.

3.Decyzję o wymierzeniu kar podejmuje dyrektor szkoły.

4.Od każdej wymierzonej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodziców do dyrektora szkoły w terminie dwóch dni.

5.W szkole nie stosuje się żadnych kar naruszających godność osobistą ucznia.
§ 26.
(uchylony)
Odwołanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

§ 26a.

1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, 
że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przyjętymi przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenie zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie oświaty wstrzymuje wykonanie uchwały Rady Pedagogicznej w części dotyczącej danego ucznia, a o wstrzymaniu powiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór uchyla uchwałę po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę.

3. Dyrektor szkoły po wstrzymaniu wykonania uchwały na obowiązek powołać 
komisję, która przeprowadza postępowanie wyjaśniające, jak również ustny i pisemny sprawdzian wiadomości i umiejętności oraz ustala roczną ocenę z zajęć edukacyjnych lub zachowania.

4. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia względnie ustalenie nowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania winno odbyć się:

1) zaraz po wpłynięciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniów kończących 
szkołę podstawową;

2) na początku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniów, którzy mają uzyskać świadectwa promocyjne.

5. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o którym mowa uzgadnia się z rodzicami i uczniem.

Termin, o którym mowa w ust. 5 nie może przekroczyć 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.

7. W skład komisji, wchodzą:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,


c) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczący komisji,

b) wychowawca oddziału,

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne 
w danym oddziale,

d) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady Rodziców,

f) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczególnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną lub innych osób prośbę. Dyrektor szkoły powołuje wtedy innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje 
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze głosowania członków komisji zwykłą większością głosów w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, 
a w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

10. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) skład komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) nazwa zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian,

d) imię i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzające,

f) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę.

Do protokołu dołącza się pisemną pracę ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) imię i nazwisko ucznia,

d) wynik głosowania,

e) ustaloną ocenę z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego (termin do zgłoszenia zastrzeżenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

Tryb odwoławczy od kar

§ 26b.

1. Uczeń ma prawo do odwołania się od kary poprzez wychowawcę oddziału lub Samorząd Uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzącej decyzji. Wniosek ten jest dla dyrektora szkoły wiążący i zobowiązuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni;

2. Dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym okresie czasu, może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły uznać 
karę za niebyłą;

3. O udzielonych karach regulaminowych szkoła powiadamia rodziców w terminie nie dłuższym niż 3 dni;

4. Dyrektor szkoły biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym okresie czasu ( 6-miesięcy) może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły uznać karę za niebyłą. 

5. Kary nie mogą naruszać godności ucznia, mogą być zastosowane wówczas, gdy inne środki wychowawcze nie odniosły skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, że kara przyczyni się do osiągnięcia celu wychowawczego.
Przeniesienie ucznia do innej szkoły

§ 26c.

1. W uzasadnionych przypadkach uczeń-na wniosek dyrektora szkoły, poparty uchwałą Rady Pedagogicznej i opinią Samorządu Uczniowskiego - może zostać przeniesiony przez Kuratora Oświaty do innej szkoły. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich możliwych działań wychowawczych uczeń nadal:

1) notorycznie łamie przepisy zawarte w statucie szkoły;

2) nie przestrzega obowiązków ucznia i rażąco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem; 

4) świadomie i celowo niszczy mienie wspólne i cudze;

5) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na pozostałych uczniów;

6) dokonuje kradzieży;

7) demoralizuje innych uczniów;

8) umyślnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego człowieka; 

9) jest agresywny- dokonuje pobić i włamań;

10) używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów 
i dorosłych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego.

Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 26d.

1. Uczeń, którego prawa zostały naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziału.

2. Skarga może być także wniesiona bezpośrednio do dyrektora szkoły.

3. Skarga może być wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupę uczniów bądź 
za pośrednictwem Samorządu Uczniowskiego.

4. Skargi mogą być wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie należące do kompetencji szkoły przekazywane są do wnoszącego 
ze wskazaniem właściwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierające imienia i nazwiska wnoszącego pozostawia się bez rozpatrzenia.

7.  Z wyjaśnienia skargi/wniosku należy sporządzić dokumentację w postaci notatki służbowej o sposobach załatwienia sprawy i wynikach postępowania wyjaśniającego.

8. Wnoszący skargę otrzymuje informację pisemną odpowiedź o sposobie rozstrzygnięcia sprawy.

9. Jeśli sprawa tego wymaga, pisemną informację o sposobie rozstrzygnięcia sprawy, otrzymuje również organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

10. Za jakość i prawidłowe wykonanie, załatwienie skargi/wniosku odpowiadają osoby, na które dekretowano skargę.

11. Rozpatrzenie każdej skargi winno odbyć się w możliwie najszybszym terminie.

§ 27.
1. (uchylony)
2. Wewnątrzszkolne ocenianie podlega ewaluacji.

1) Sposoby ewaluacji:

a) bieżąca analiza zasad Wewnątrzszkolnego Oceniania podczas posiedzeń rad pedagogicznych,
b) analiza wyników sprawdzianu,
c) analiza losów absolwentów.

3.W wyniku ewaluacji może być dokonana modyfikacja Zasad Wewnątrzszkolnego Oceniania.
4.O zmiany w szkolnym systemie oceniania zachowania uczniów mogą wnioskować:

1) nauczyciele;
2) uczniowie, za pośrednictwem Samorządu Uczniowskiego;
3) rodzice uczniów (prawni opiekunowie), za pośrednictwem prezydium Rady Rodziców.
5. Pisemne wnioski o zmiany w zasadach wewnątrzszkolnego oceniania składane są do dyrektora szkoły.

6. Ewaluacji szkolnego systemu zachowania uczniów dokonuje powołany zespół nauczycieli. Skład osobowy zespołu może podlegać zmianom.

7. Zmiany ewaluacyjne w systemie zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

8.W przypadkach nie objętych szkolnym systemem oceniania zachowania decyzje podejmuje dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.
§ 28.
(uchylony)
§ 28a. 

(uchylono)
§ 29
Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów, z uwzględnieniem w szczególności ich potrzeb rozwojowych. 

1. Prowadzone przez szkołę zajęcia pozalekcyjne mają na celu zapewnienie harmonijnego rozwoju osobowości młodzieży, poszerzenie ich zainteresowań, rozwijanie talentów, kształtowanie w nich takich cech jak: otwartość, aktywność, kreatywność i zaangażowanie.

2. Zajęcia pozalekcyjne są przedłużeniem procesu dydaktyczno – wychowawczego, formą rozwijającą zainteresowania i uzdolnienia ucznia, zapewniającą właściwy wypoczynek 
i rozrywkę.

3. Niektóre zajęcia nadobowiązkowe, zajęcia dydaktyczno - wychowawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, koła zainteresowań oraz inne formy ujęte w rocznym planie pracy są i mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych i międzyszkolnych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

4. Szkoła organizuje następujące zajęcia pozalekcyjne dla uczniów, uwzględniając ich potrzeby rozwojowe oraz zainteresowania:

1) koła przedmiotowe;
2)  koła zainteresowań;
3)  szkolne koła sportowe;
4)  imprezy okolicznościowe;
5)  uroczystości szkolne i państwowe.
5. W ciągu całego roku szkolnego organizowane są wycieczki przedmiotowe, wycieczki krajoznawcze, biwaki, imprezy klasowe, wyjścia na seanse kinowe 
i teatralne, dyskoteki, festyny itp. Wszystkie tego typu imprezy muszą być wcześniej zaplanowane, zgodne z planem dydaktycznym i wychowawczym szkoły.

6. Wszystkie zajęcia dodatkowe odbywające się poza szkołą muszą być zgodne 
z odpowiednimi przepisami prawa oraz spełniać odpowiednie normy bezpieczeństwa.

7. Dla uczniów mających trudności w nauce i uczniów z zaburzeniami rozwojowymi 
w miarę możliwości organizowane są zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, korekcyjne 
i inne. Zasady organizacji tych zajęć i rekrutacji uczniów określają odrębne przepisy. 

8. Dla uczniów z uszkodzeniami narządów ruchu i wzroku oraz innymi poważnymi schorzeniami zasady udzielania opieki i pomocy z udziałem nauczycieli, rodziców (prawnych opiekunów) i uczniów określane są indywidualnie dla każdego ucznia.

9. Ze środków przyznawanych szkole na organizację zajęć pozalekcyjnych mogą być realizowane programy autorskie.

10. Liczba uczestników kół zainteresowań i innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych przez organ prowadzący jest zgodna z decyzjami tego organu oraz 
z obowiązującymi przepisami.

11. Prowadzący zajęcia ma obowiązek prowadzić dziennik, w którym odnotowuje: termin prowadzonych zajęć, cele zajęć, tematy poszczególnych godzin, listę 
i frekwencję uczestników. Przeprowadzone zajęcia nauczyciel potwierdza podpisem.
12. Zajęcia należy organizować w taki sposób, aby umożliwić uczestnictwo w nich wszystkim zainteresowanym uczniom.

13. Plan zajęć pozalekcyjnych opiniuje Rada Pedagogiczna i podaje się go do wiadomości uczniów i rodziców.

14. Środki na zajęcia pozalekcyjne znajdują się w budżecie szkoły.

15. Realizując zajęcia pozalekcyjne, szkoła współpracuje z samorządem uczniowskim, organizacjami społecznymi i naukowymi oraz innymi placówkami i instytucjami działającymi w środowisku.

16. Udział uczniów w zajęciach pozalekcyjnych jest dobrowolny.

17. Ucznia można usunąć z listy uczestników zajęć, jeśli zachowuje się na nich nieodpowiednio.
§ 30.
Formy opieki i pomocy uczniom.

1. Podczas przebywania uczniów w szkole obowiązek sprawowania opieki na zajęciach lekcyjnych, obowiązkowych i pozalekcyjnych spoczywa na nauczycielach prowadzących te zajęcia.

2. Podczas zajęć organizowanych przez szkołę poza jej terenem i w trakcie wycieczek obowiązek opieki i zapewnienie bezpieczeństwa spoczywa na nauczycielu organizującym te zajęcia lub wycieczkę. W czasie wycieczek mają dodatkowo zastosowanie przepisy obowiązujące organizatorów wycieczek.

3. Zabrania się prowadzenia wycieczek z młodzieżą podczas burzy, śnieżycy 
i gołoledzi.

4. W wycieczkach turystyczno – krajoznawczych nie mogą brać udziału uczniowie 
w stosunku do których istnieją przeciwwskazania lekarskie.

5. Niedopuszczalne jest urządzanie ślizgawek i lodowisk na jeziorze, stawie i innych zbiornikach wodnych.

6. Niedopuszczalne jest prowadzenie na terenie Zespołu jakichkolwiek zajęć bez nadzoru upoważnionej do tego osoby.

7. Dyżury nauczycielskie przed lekcjami i zajęciami oraz w czasie przerw międzylekcyjnych pełnione są przez wyznaczonych nauczycieli. Dyżur pełniony jest na boisku i na każdej kondygnacji budynku szkolnego.

8. Dyżur nauczycieli rozpoczyna się o godzinie 740, dyżury międzylekcyjne rozpoczynają się równocześnie z dzwonkiem na przerwę, a kończą:

1) na boisku szkolnym z momentem wprowadzenia ostatniego oddziału do budynku szkolnego;
2) z chwilą przejęcia klas przez nauczyciela.

9. W pomieszczeniach, w których odbywają się zajęcia zapewnia się temperaturę co najmniej 18°C.

§ 31.
1. Klasy pierwsze otaczane są szczególną opieką wychowawcy, grona pedagogicznego, dyrekcji szkoły oraz Samorządu Uczniowskiego i rodziców. Polega ona na pomocy wychowawcy w przystosowaniu się do nowych warunków otoczenia.

2. Do ukończenia przez dziecko 7 lat, dziecko przyprowadza i odbiera ze szkoły rodzic lub osoba przez niego pisemnie upoważniona. Osoba odbierająca dziecko nie może być pod wpływem alkoholu.

3. W szkole ma miejsce pomoc materialna uczniom pochodzącym z rodzin będących 
w trudnej sytuacji materialnej. Najczęściej stosowane formy pomocy to:

1) przyznawanie bezpłatnych bądź częściowo płatnych posiłków 

(w uzgodnieniu z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej);
2) częściowe pokrywanie kosztów podręczników z funduszy przyznawanych organowi prowadzącemu lub Rady Rodziców szkoły;
3) zwolnienie z płatności na ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków;
4) częściowe zwalnianie z odpłatności za wycieczki szkolne;
5) inne formy pomocy materialnej w zależności od posiadanych środków finansowych;
6) symbolicznie odpłatnie gorący napój w ciągu całego roku szkolnego dla wszystkich dzieci.

3a. Uczniowi przysługuje prawo do pomocy materialnej ze środków przeznaczonych na ten cel w budżecie państwa lub budżecie właściwej jednostki samorządu terytorialnego.
3b. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszyć różnice w dostępie do edukacji, umożliwić pokonywanie barier dostępu do edukacji wynikających z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspierać edukację zdolnych uczniów.

3c. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasiłek szkolny) lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe).

3d. Uczeń może otrzymywać jednocześnie pomoc materialną o charakterze socjalnym jak 
i motywacyjnym.

3e. Stypendium szkolne otrzymuje uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności, gdy w rodzinie tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna.

3f. Stypendium szkolne może być udzielane uczniom w formie:

1) całkowitego lub częściowego pokrycia kosztów udziału w zajęciach edukacyjnych, w tym wyrównawczych, wykraczających poza zajęcia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a także udziału w zajęciach edukacyjnych realizowanych poza szkołą;

2)pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podręczników.

3g. Stypendium szkolne może być także udzielone w formie świadczenia pieniężnego jeżeli organ przyznający stypendium uzna, że udzielanie stypendium w formach, o których mowa 
w ust. 6 nie jest możliwe.

3h. Stypendium szkolne może być udzielone w kilku formach jednocześnie.

3i. Miesięczna wysokość dochodu na osobę w rodzinie ucznia uprawniająca do ubiegania się o stypendium szkolne nie może przekroczyć kwoty o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej.

3j. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10 miesięcy.

3k. Stypendium szkolne nie przysługuje uczniowi, który otrzymuje inne stypendium 
o charakterze socjalnym ze środków publicznych z zastrzeżeniem art. 90 d ust. 13 ustawy 
o systemie oświaty.

3l. Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi, który znajduje się w przejściowo trudnej sytuacji  materialnej z powodu wystąpienia zdarzenia losowego.

3m. Zasiłek, o którym mowa w ust. 12 może być przyznany w formie świadczenia pieniężnego na pokrycie wydatków związanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

3n. Wysokość zasiłku nie może przekroczyć kwoty, o której mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o systemie oświaty.

3o. O zasiłek uczeń może ubiegać się w terminie nie dłuższym niż 2 miesiące od wystąpienia zdarzenia losowego, uzasadniającego przyznanie zasiłku.

3p. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy, kierując się celami pomocy materialnej 
o charakterze socjalnym, w którym określa się w szczególności:

1)Sposób ustalania wysokości stypendium szkolnego, w zależności od sytuacji materialnej uczniów i ich rodzin oraz innych okoliczności, o których mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu;

2)Formy, w jakich udziela się stypendium szkolnego w zależności od potrzeb uczniów zamieszkałych na terenie gminy;

3)Tryb i sposób udzielania stypendium szkolnego;

4)Tryb i sposób udzielania zasiłku szkolnego w zależności od zdarzenia losowego.

3r. Rada gminy może upoważnić kierownika ośrodka pomocy społecznej do prowadzenia postępowania w sprawie przyznawania świadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

3s. Stypendium za wyniki w nauce może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysoką średnią ocen oraz co najmniej dobrą ocenę z zachowania w okresie poprzedzającym okres, 
w którym przyznaje się to stypendium.

3t. Stypendium za osiągnięcia sportowe może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysokie wyniki we współzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej międzyszkolnym oraz zdobył co najmniej dobrą ocenę zachowania w okresie poprzedzającym okres, w którym przyznaje się to stypendium.

3u. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela się uczniom oddziału klas I- III oraz uczniom oddziału klasy IV do ukończenia pierwszego okresu nauki.

3v. Stypendium za osiągnięcia sportowe nie udziela się uczniom oddziału klas I- III.

3w. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe uczeń może ubiegać się nie wcześniej niż po ukończeniu pierwszego okresu nauki.

3x. Dyrektor powołuje komisję stypendialną, która po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego ustala średnią ocen, o której mowa w ust.18.

4.W stosunku do uczniów z zaburzeniami rozwojowymi narządów ruchu, słuchu 
i wzroku można:

a) stosować wyłączenia ze zwyczajów panujących w szkole, np. pozostawać 
w izbach lekcyjnych w czasie przerw lub na korytarzu, zwalniać z ćwiczeń gimnastycznych (uczniowie z wadami postawy, objęci są działalnością zespołów wyrównawczo – kompensacyjnych i gimnastyki korekcyjnej, zgodnie z opinią Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, lekarza – na zasadach określonych w przepisach prawa oświatowego);
b) przydzielać indywidualnych opiekunów dla ułatwienia poruszania się na terenie szkoły.

5. W zespole mogą działać organizacje młodzieżowe - uczniowskie, za zgodą dyrektora Zespołu i władz danej organizacji.

6. Uczniowie szkoły mają prawo do opieki zdrowotnej, a w szczególności do korzystania 
z bezpłatnych świadczeń leczniczych i rehabilitacyjnych zakładów społecznej służby zdrowia, a także stałej cotygodniowej opieki higienistki szkolnej.

7. Dla uczniów mających trudności adaptacyjne, z rodzin dysfunkcyjnych prowadzi się zajęcia w świetlicy profilaktycznej (socjoterapeutycznej).

8. Pracownik szkoły, który powziął wiadomość o wypadku, niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, organizuje pomoc medyczną, w miarę możliwości udzielając pierwszej pomocy. O każdym wypadku zawiadamia się niezwłocznie:

1) rodziców (prawnych opiekunów) poszkodowanego;
2) dyrektora Zespołu;
3) społecznego inspektora pracy.

9.Dyrektor Zespołu informuje KO, prokuratora i organ prowadzący szkołę o ciężkich, zbiorowych i śmiertelnych wypadkach.

10.Uczniowie objęci nadzorem kuratora sądowego otoczeni są szczególną opieką 
w ramach Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego. Zaleca się stałą, systematyczną współpracę szkoły z kuratorem.

11. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli uczących w tym oddziale zwanego dalej wychowawcą klasy.

12. Dla zapewnienia ciągłości wychowawczej i jej skuteczności wychowawca klasy pełni swoją funkcję przez cały tok nauczania. 

13. Zmiana wychowawcy może nastąpić tylko w przypadkach szczególnych po zakończeniu cyklu kształcenia, odejściu nauczyciela, zmian organizacyjnych w szkole, umotywowany wniosek Rady Rodziców, Samorządu Uczniowskiego.

14. Zmiana wychowawcy klasy na wniosek rady rodziców lub samorządu uczniowskiego następuje po złożeniu umotywowanego wniosku na ręce dyrektora szkoły.

15. Dyrektor szkoły po rozmowach z zainteresowanymi przedstawia wniosek Radzie Pedagogicznej celem zasięgnięcia opinii, po czym podejmuje ostateczną decyzję 
w terminie 14 dni.
Gospodarowanie podręcznikami, materiałami edukacyjnymi oraz materiałami ćwiczeniowymi

§ 31a. 

1. Uczniowie szkoły podstawowej mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników , materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, określonych w ramowych planach nauczania ustalonych w szkołach podstawowych .

2. Szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych mających postać elektroniczną albo też udostępnia lub przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu.

3. Uczeń ma prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych.
4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiałów edukacyjnych szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podręcznika do zajęć z zakresu edukacji.
5. Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia ucznia z jednej szkoły do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczeń odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych podręczników do biblioteki najpóźniej w dniu przerwania nauki. Zwrócone podręczniki i materiały edukacyjne stają się własnością organu prowadzącego;

2) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został wyposażony w podręczniki i materiały edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i możliwości psychofizycznych uczeń nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje naukę w nowej placówce. Szkoła wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokół zdawczo - odbiorczy, do której uczeń został przyjęty

6.W przypadku, gdy szkoła dysponuje wolnymi podręcznikami zapewnionymi przez ministra odpowiedniego do spraw oświaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o których mowa w art. 22 akt. ust. 6 dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów niepełnosprawnych dyrektor może je przekazać dyrektorowi szkoły, która wystąpi z wnioskiem o ich przekazanie. Podręczniki stają się własnością organu prowadzącego szkołę, której zostały przekazane.

7.Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa dyrektor szkoły przy uwzględnieniu co najmniej 3 letniego czasu używania.

§ 32.
1.Szkoła współpracuje z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi, specjalistycznymi oraz z instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzinie poprzez:

1) kierowanie uczniów za zgodą rodziców (prawnych opiekunów) na badania psychologiczno – pedagogiczne, porady wychowawcze, różne formy terapii pedagogicznej dostępne w poradni;
2) organizację spotkań pracowników poradni z radą pedagogiczną oraz rodzicami (doradztwo psychologiczno – pedagogiczne);
3) zaproszenia pracowników poradni na spotkania z uczniami (celem np. wdrażania programów wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania zajęć z zakresu wychowania i profilaktyki).

2. Szkoła współpracuje z innymi instytucjami wspierającymi pracę szkoły, 
a w szczególności:

1) sądem rodzinnym – poprzez regularne kontakty z kuratorami sądowymi, wnioskowanie w sprawach rodzinnych;
2) policją – poprzez kierowanie uczniów na rozmowy ostrzegawcze, zapraszanie policjantów do szkoły celem przeprowadzenia pogadanek społeczno – prawnych;
3) świetlicami środowiskowymi i socjoterapeutycznymi – kierowanie na zajęcia uczniów z rodzin dysfunkcyjnych;
4) centrum pomocy rodzinie – korzystanie z poradnictwa dla rodzin;
5) ośrodkiem pomocy społecznej – wnioskowanie o pomoc materialną, dożywianie, zorganizowany wypoczynek dla uczniów.

3.Osobami odpowiedzialnymi za współpracę są wychowawcy klas, pedagog.
§ 33.
1.W zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, szkoła współdziała 
z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniów. Współpraca opiera się na:

1) znajomości i akceptacji przez rodziców zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie i szkole oraz znajomości systemu oceniania, klasyfikowania i promowania;
2) współdziałaniu z nauczycielami i wychowawcami w realizacji zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły;
3) rzetelnej informacji ze strony nauczycieli na temat postępów dziecka 
w nauce i zachowaniu, przyczyn występowania ewentualnych trudności;
4) uzyskiwaniu informacji i porad z dziedziny wychowania i dalszego kształcenia dziecka;
5) wyrażaniu przez rodziców (prawnych opiekunów) i przekazywaniu dyrekcji własnego zdania i uwag odnoszących się do pracy szkoły;
6) planowych, systematycznych spotkań rodziców (prawnych opiekunów) 
z wychowawcą dziecka (zgodnie z planem pracy szkoły);
7) konsultacjach indywidualnych z nauczycielami (zgodnie z harmonogramem konsultacji);
8) wspieraniu wychowawczych wysiłków rodziców (prawnych opiekunów) poprzez proces pedagogizacji, profilaktyki, terapii pedagogicznej;
9) zachęcaniu rodziców (prawnych opiekunów) do włączania się w organizację życia szkolnego (udział w uroczystościach, imprezach, zajęciach pozalekcyjnych, wycieczkach itp.);
10) stworzeniu rodzicom (prawnym opiekunom) warunków do właściwego załatwiania spraw wychowawczych: życzliwej i przyjaznej atmosfery, intymności rozmowy, zachowania tajemnicy itp.;
11) współdziałaniu w zakresie kształtowania pozytywnego wizerunku zarówno rodziny, jak i szkoły oraz budzeniu wzajemnego zaufania.
§ 34.
1.Organami szkoły są:

1) dyrektor szkoły;
2) Rada Pedagogiczna;
3)  Rada Rodziców;
4)  Samorząd Uczniowski.

2. Kompetencje dyrektora szkoły:

1) Dyrektor Zespołu powołuje wybranego przez siebie nauczyciela na stanowisko wicedyrektora i odwołuje ze stanowiska po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej;
1a) W szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora. Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego szkołę może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.  

2) dyrektor określa zakres kompetencji i czynności wicedyrektora. W przypadku nieobecności Dyrektora Zespołu zastępuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel Zespołu, wyznaczony przez organ prowadzący;
3) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz;
4) zapewnia w miarę możliwości odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo – wychowawczych;
5) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego oraz sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców;
6) przewodniczy Radzie Pedagogicznej i przygotowuje zebrania RP oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady;
7) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym; niezgodne zaś wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący i organ sprawujący nadzór pedagogiczny;
8) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracowników administracyjno-obsługowych zgodnie z odrębnymi przepisami;
9) przenosi nauczycieli za ich zgodą na inne lub takie samo stanowisko w tej 
lub innej szkole (art. 18 KN);
10) przenosi nauczyciela na jego wniosek w stan nieczynny (art.20 KN);
11) przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły;
12) po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej występuje z wnioskami 
w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli 
oraz pozostałych pracowników szkoły;
13) opracowuje plan finansowy szkoły;
14) dysponuje środkami finansowymi określonymi w planie finansowym szkoły, zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie m. in. wyposażenie szkoły w sprzęt i środki dydaktyczne, prowadzenie drobnych remontów Zespołu;
15) dokonuje oceny pracy nauczycieli, nad którymi sprawuje bezpośredni nadzór pedagogiczny;
16) nadaje akt awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego nauczycielom stażystom;
17) współdziała ze szkołami w organizacji praktyk pedagogicznych;
18) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego;
19) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju poprzez aktywne działania prozdrowotne;
20) zapewnia bezpieczne warunki nauki i pracy w swojej placówce;
21) współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i samorządem uczniowskim i zapewnia im realny wpływ na działalność szkoły;
21a) współpracuje z pielęgniarką albo higienistką szkolną, lekarzem i lekarzem dentystą, sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą,

22) jest zobowiązany ogłaszać każdego roku szkolny zestaw podręczników;
23) dopuszcza do użytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli 
i zaopiniowane przez Radę Pedagogiczną programy nauczania;
24) występuje do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły;
25) zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki, zajęć komputerowych na czas określony zgodnie z właściwymi przepisami;
26) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu na zakończenie szkoły;
27) sprawuje nadzór nad prowadzeniem dzienników lekcyjnych, arkuszy ocen;
28) nadzoruje i ocenia całokształt spraw wychowawczych szkoły oraz kontroluje realizację programów nauczania;
29) monitoruje realizację nowej podstawy programowej;
30) tworzy warunki do rozwijania samorządności i samodzielności uczniów;
31) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym;
32) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej (Rady Rodziców, SU), podjęte 
w ramach ich kompetencji stanowiących ;
33) przestrzega postanowień Statutu Szkoły w sprawie nagród i kar stosowanych wobec uczniów;
34) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami szkoły;
35) przygotowuje następujące dokumenty: arkusz organizacyjny szkoły, tygodniowy rozkład zajęć, kalendarz imprez szkolnych;
36) prowadzi dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami (pracowniczą  
i uczniowską);
37) uczestniczy w pracach komisji do przyznawania świadczeń z funduszu socjalnego, przyznaje świadczenia socjalne;
38) dba o bezpieczeństwo osób (dzieci i pracowników) znajdujących się 
w obiekcie Zespołu podczas zajęć organizowanych przez szkołę oraz zapewnia właściwe warunki higieny pracy;
39) odpowiada za stan ochrony przeciwpożarowej obiektów Zespołu;
40) dba o bezpieczeństwo pieczęci i druków ścisłego zarachowania;
41) organizuje doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej;
42) okresowo informuje Kuratorium Oświaty i organ prowadzący, Radę Pedagogiczną, rodziców o wynikach działania szkoły – zgodnie z zadaniami ustalonymi w Statucie;
43) przyznaje nauczycielom wynagrodzenie i dodatki (art.32,33,34,KN);
44) przyznaje nagrody jubileuszowe (art.47 KN);
45) udziela płatnych urlopów dla poratowania zdrowia (art.73 KN);
46) kieruje nauczycieli na komisję dyscyplinarną (art. 75 KN);
47) udziela urlopów dla dalszego kształcenia się i doskonalenia oraz z innych ważnych przyczyn (art.68 KN);
48) wydaje nauczycielom i pracownikom niepedagogicznym opinię pracy;
49) organizuje wypoczynek uczniów;
50) wydaje decyzje administracyjne m in. na nauczanie indywidualne, zintegrowane w ramach obowiązujących przepisów prawnych, odraczanie realizacji obowiązku szkolnego, przyspieszanie realizacji obowiązku szkolnego, egzekwowanie realizacji obowiązku szkolnego;
51) w razie wypadku dyrektor zabezpiecza miejsce wypadku i sporządza dokumentację powypadkową;
52) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami;
53) proponuje biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych 
w wymiarze - do 6 dni. W dniach tych szkoła ma obowiązek zorganizowania zajęć wychowawczo – opiekuńczych;
54) powiadamia w terminie do 30 września danego roku szkolnego uczniów i ich rodziców o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych;
55) w szczególnych uzasadnionych przypadkach w porozumieniu z organem prowadzącym, może ustalić inny dodatkowy dzień wolny od zajęć dydaktyczno – wychowawczych, poza dodatkowymi dniami wolnymi od zajęć, pod warunkiem zrealizowania zajęć przypadających na ten dzień w wybraną sobotę;
56) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia;

57) dyrektor szkoły w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń (wydanych przez wizytatora) jest obowiązany powiadomić:

a) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń,

b) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

2a. Dyrektor stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem jest działalność wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.

3. Dyrektor Zespołu jest również nauczycielem i realizuje zadania przypisane nauczycielom szkoły.
4. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1) jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki; w skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;
2) spotyka się na zebraniach przed rozpoczęciem roku szkolnego, 
w każdym półroczu, w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikacji 
i promowania uczniów, po zakończeniu półrocza, rocznych zajęć (analityczne) oraz w miarę bieżących potrzeb, np. z inicjatywy przewodniczącego RP, organu prowadzącego szkołę lub co najmniej 1/3 członków RP;
3) zatwierdza plany dydaktyczno-wychowawcze szkoły;
4) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów;
5) podejmuje uchwały w sprawie eksperymentów pedagogicznych;
6) podejmuje uchwały w sprawie skreślenia z listy uczniów;
6a) skreślenie z listy uczniów szkoły na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego; Nie dotyczy to ucznia objętego obowiązkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczeń ten na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony przez kuratora oświaty do innej szkoły;

7) podejmuje uchwały o przeniesieniu uczniów do innych szkół;
8) podejmuje uchwałę o skierowaniu ucznia do szkoły specjalnej po dokładnym zapoznaniu się z sytuacją dziecka, uwzględniając opinię Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Gnieźnie lub Kłecku oraz opinię lekarską po uzyskaniu zgody rodziców ( prawnych opiekunów ) ucznia;
9) opiniuje organizację pracy szkoły w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;
10) opiniuje projekt planu finansowego szkoły;
11) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
12) opiniuje wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;
13) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;
14) w głosowaniu tajnym typuje swojego przedstawiciela do komisji konkursowej, mającej na celu wyłonienie dyrektora Zespołu;
15) opiniuje kandydatów na stanowiska kierownicze w szkole ;
16) opiniuje wnioski złożone przez organ prowadzący o przedłużenie kadencji dyrektora szkoły;
17) może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie nauczyciela z funkcji dyrektora oraz o odwołanie nauczyciela z innej funkcji, występując wówczas do dyrektora Zespołu. Organ prowadzący i nadzorujący szkołę, są zobowiązani przeprowadzić postępowanie wyjaśniające w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku;
18) może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad Zespołem z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny działalności szkoły, dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole. Wnioski te mają dla organu charakter wiążący;
19) opiniuje inne sprawy istotne dla szkoły;
20) podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. (art.43 p.1 Ustawy);
21) protokołuje spotkania;
22) uchwala regulamin własnej działalności;
23) zatwierdza plan rozwoju szkoły podstawowej, Program wychowawczo-profilaktyczny po zaopiniowaniu przez Radę Rodziców;
24) zatwierdza wnioski wychowawców klas w sprawie przyznania uczniom nagród i wyróżnień;
25) zatwierdza regulaminy o charakterze wewnętrznym;
26) planuje i organizowanie pracę dydaktyczno- wychowawczą i opiekuńczą 
w szkole;
27) współpracuje z rodzicami i opiekunami uczniów i dzieci;
28) opracowuje WZO, w tym: ustala kryteria ocen zachowania, tryb ustalania oceny z zachowania i tryb odwołania od tej oceny oraz ustala kryteria 
i regulamin wyróżniania uczniów klas I-VIII;
29) opracowuje projekt (lub jego zmiany) Statutu Szkoły Podstawowej;
30) uchwala Statut Szkoły Podstawowej po zapoznaniu się z opinią Rady Rodziców Szkoły Podstawowej oraz Samorządu Uczniowskiego ;
31) opiniuje dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych;
32) (uchylono);
33) (uchylono);
34) (uchylono);
35) (uchylono).
4a. Rada pedagogiczna w ramach kompetencja stanowiących ustala sposób wykorzystywania nadzoru pedagogicznego w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.

5.Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu R.P., które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli 
i innych pracowników szkoły.

6.Szczegóły działalności R.P. reguluje regulamin Rady Pedagogicznej, który stanowi załącznik do Statutu Szkoły Podstawowej.

7.W Zespole Szkolno – Gimnazjalnym im. Ks. Jana Twardowskiego w Szczytnikach Duchownych powołuje się Radę Rodziców, w skład której wchodzi po jednym przedstawicielu rodziców każdego z oddziałów Zespołu.

8.Kompetencje Rady Rodziców:

1) jest samorządnym przedstawicielem rodziców współdziałającym z dyrektorem szkoły, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim w zakresie realizacji podstawowych zadań szkoły;
2) występuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły;
3) współuczestniczy w opracowywaniu Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoły;
4) deleguje przedstawiciela do składu komisji konkursowej na dyrektora szkoły;
5) działa w oparciu o regulamin uchwalony przez ogół rodziców, który nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły;
6) gromadzi fundusze ze składek rodziców oraz innych źródeł w celu wspomagania działalności statutowej szkoły;
7) współdecyduje o formach pomocy materialnej dzieciom;
8) opiniuje pracę nauczycieli ubiegających się o stopnie awansu zawodowego;
9) opiniuje dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

8a. Do kompetencja Rady Rodziców należy również uchwalenie w porozumieniu z Radą pedagogiczna programu wychowawczo- profilaktycznego szkoły.

9.Uprawnienia Samorządu Uczniowskiego:

1) tworzą go wszyscy uczniowie szkoły;
2) zasady wybierania i funkcjonowania organów samorządu określa regulamin zatwierdzony przez społeczność uczniowską;
3) ma prawo przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski 
i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych prac uczniów takich, jak:
a) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią 
i stawianymi wymaganiami edukacyjnymi,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny z przedmiotów i zachowania,
c) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoły,
d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej, eksponowanie 
w gablotach bieżących wydarzeń i informacji,
e) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,
f) opiniuje pracę nauczycieli,
g) dba o sprzęt i urządzenia szkolne, organizuje uczniów do wykonywania niezbędnych prac na rzecz klasy i szkoły,
h) organizuje pomoc koleżeńską uczniom mającym trudności w szkole, środowisku rówieśniczym i rodzinnym,
i) rozstrzyga spory pomiędzy uczniami, uczniem i nauczycielem, a w przypadku pojawienia się konfliktu uczeń – nauczyciel zgłasza do dyrektora Zespołu,
j) dba o dobre imię szkoły, kultywowanie jej tradycji,
k) opiniuje dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych.
10. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu wolontariatu.

11. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.

§ 35.
Zasady porozumiewania się organów szkoły.
1.Każdy z organów szkoły działa w oparciu o uchwalone regulaminy. Gwarantują one możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji. Dla przepływu informacji między organami szkoły o podejmowanych działaniach i decyzjach oraz porozumiewaniu się w sprawach dotyczących funkcjonowania życia szkoły służą:

1) posiedzenia Rad Pedagogicznych;
2) klasowe zebrania;
3) zebrania prezydium Rady Rodziców szkoły;
4) zebrania Samorządu Uczniowskiego, w których mogą uczestniczyć przedstawiciele wyżej wymienionych organów na zasadzie zaproszenia. Istnieje również możliwość bieżącego wzajemnego kontaktowania się w szkole poprzez kontakty indywidualne, tablice ogłoszeń.

2.Rozstrzyganie sporów i sytuacji konfliktowych:

1) W przypadku zaistnienia sporu pomiędzy organami szkoły, zainteresowane strony zobowiązane są do wzajemnych nacechowanych zrozumieniem i tolerancją negocjacji i kompromisów. Wyjaśnienie kwestii spornych oparte musi być na rzeczowych argumentach;
2) Jeżeli w sprawach spornych nie można uzyskać rozstrzygnięcia, wówczas każda ze stron sporu może wnieść prośbę o rozstrzygnięcie do dyrektora szkoły;
3) Do rozwiązania sporów przez dyrektora szkoły, dyrektor powołuje trzyosobową komisję z tych organów, które nie są stronami konfliktów. Komisja po wysłuchaniu stron wydaje opinię pomocną w podjęciu ostatecznej decyzji;
4) Sprawy konfliktowe między nauczycielem a rodzicem, bądź też między nauczycielami rozstrzyga Komisja Rozjemcza powoływana w razie potrzeby przez dyrektora Zespołu;
5) W sprawach spornych i konfliktowych dotyczących uczniów ustala się co następuje:

a) uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego za pośrednictwem przewodniczącego samorządu klasowego,
b) przewodniczący Samorządu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz z przedstawicielem samorządu rozstrzyga sporne kwestie, Sprawy konfliktowe między nauczycielem a uczniem rozstrzyga dyrektor Zespołu wraz z Radą Pedagogiczną przy udziale przedstawicieli SU,
c) sprawy nierozstrzygnięte kierowane są do dyrektora, którego decyzje są ostateczne.

§ 35a

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami 

w zakresie działalności innowacyjnej

1.
W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia 

i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły.

2.
Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoły i rady rodziców. 

3.
Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, mogą brać udział z głosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne.

§ 35b

Organizacja wolontariatu szkolnego 

1.
Wolontariat szkolny rozwija kompetencje społeczne i interpersonalne uczniów.

2.
W szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora szkoły.

3.
Za zgodą rodziców oraz Dyrektora szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć edukacyjnych może sprawować wolontariusz.

4.
Zajęcia pozalekcyjnych mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora szkoły.

§ 36.
Organizacja szkoły podstawowej.

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy – z dniem 31 sierpnia następnego roku.

§ 37.
1. Podstawowym dokumentem dotyczącym organizacji roku nauczania, wychowania, opieki
 i zajęć lekcyjnych jest arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora szkoły do dnia 21 kwietnia każdego roku po zaopiniowaniu przez zakładową organizację związkową. 
2. Arkusz organizacyjny szkoły określa: 
1) liczbę oddziałów poszczególnych klas;

2)  liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach;

3)  dla poszczególnych oddziałów:

a)  tygodniowy wymiar godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w tym godzin zajęć prowadzonych w grupach,

b)  tygodniowy wymiar godzin zajęć: religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie, 

c)  tygodniowy wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych,

d)  wymiar godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego,

e)  wymiar i przeznaczenie godzin, które organ prowadzący szkołę może dodatkowo przyznać w danym roku szkolnym na realizację zajęć edukacyjnych,

f)  tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoły;

4)  liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze;

5)  liczbę nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, wraz z informacją o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli;

6)  liczbę pracowników administracji i obsługi, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, oraz etatów przeliczeniowych;

7)  ogólną liczbę godzin pracy finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć edukacyjnych i opiekuńczych, 

8)  liczbę godzin zajęć świetlicowych 

9)  liczbę godzin pracy biblioteki szkolnej.
3. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 29 maja danego roku, po uzyskaniu pozytywnej opinii organu nadzorującego.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoły dyrektor z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.
§ 38.
1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi szkoły są oddziały, złożone 
z uczniów, którzy w danym roku szkolnym uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych w danej klasie, określonych w planie nauczania wg programów dla danej klasy wybranych przez nauczycieli na 3-letni etap kształcenia.

2. Oddział powinien liczyć nie więcej niż 25 uczniów. W sytuacjach wyjątkowych liczba ta może być większa za zgodą organu prowadzącego.

2a. W przypadku przyjęcia z urzędu ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły do oddziału klas I- III, dyrektor szkoły po poinformowaniu rady oddziałowej dzieli dany oddział, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad liczbę określoną w ust. 2.

2b. Na wniosek rady oddziałowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzącego dyrektor szkoły może odstąpić od podziału, o którym mowa w ust. 2a, zwiększając liczbę uczniów 
w oddziale ponad liczbę określoną w ust. 2.

2c. Liczba uczniów w oddziale klas I- III może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów.

2d. Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I- III zostanie zwiększona zgodnie z ustępem 2b 
i 2c, w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym oddziale.

2e. Oddział ze zwiększoną liczbą uczniów może funkcjonować w ciągu całego etapu edukacyjnego.

2f. (uchylono).
3. Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli liczba uczniów byłaby niższa niż 14 chyba, że wyrazi na to zgodę organ prowadzący.

4. Jeśli w szkole zaistnieją szczególnie trudne warunki demograficzne dopuszcza się organizację nauczania w klasach łączonych.

5. Dopuszcza się możliwość tworzenia klas integracyjnych, wyrównawczych i innych specjalistycznych form pomocy dziecku w zależności od potrzeb szkoły i zgodnie 
z zarządzeniem MEN w uzgodnieniu z organem prowadzącym.
§ 39. 

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych
i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone 
w systemie klasowo - lekcyjnym.

3. Tygodniowy rozkład zajęć klas I – III szkoły podstawowej określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegółowy zaś rozkład zajęć ustala nauczyciel.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwa śniadaniowa 5 lub 10 minut, a obiadowa 20 lub 15 minut.

4a. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

5. Lekcje rozpoczynają się o godzinie 755.

6. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na dojazd szkoła organizuje świetlicę.

7. W świetlicy prowadzone są zajęcia 60 minutowe. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25.

8. Uczniów, którzy ukończyli 15 rok życia i nie rokują ukończenia szkoły 
w normalnym trybie dyrektor kieruje do oddziałów przysposabiających do pracy, po zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami danego ucznia na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, za zgodą rodziców (opiekunów).
§ 40.
1. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa. Podział jest uwarunkowany sytuacją lokalową 
i budżetową szkoły.

2. Oddział należy dzielić na grupy w nauczaniu przedmiotów obowiązkowych takich jak:

1) języków obcych nowożytnych, jeżeli oddział liczy powyżej 24 uczniów;

2) informatyki; wielkość grupy dostosowana do stanowisk komputerowych (za zgodą organu prowadzącego);

3) wychowania fizycznego; grupa liczy do 26 uczniów (dotyczy kl. IV – VIII oraz uczniów dotychczasowego gimnazjum).
§ 41.
1. Dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem prowadzącym szkołę ustala zasady prowadzenia zajęć np. zajęcia wyrównawcze, zajęcia korekcyjno - kompensacyjne w miarę posiadanych środków finansowych dla uczniów 
z zaleceniami Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, pozalekcyjne nauczanie języków obcych nowożytnych, koła zainteresowań, które mogą być prowadzone w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych w zależności od ilości uczniów. Nauczyciele w ramach 40-godzinnego tygodnia pracy mogą prowadzić dobrowolnie, nieodpłatnie, zgodnie 
z zainteresowaniami i potrzebami uczniów zajęcia dodatkowe w formie kół zainteresowań 
lub opieki nad organizacjami, np.: SKO, LOP, LOK, koło historyczne, itp.
2. W szkole mogą być prowadzone pozalekcyjne zajęcia nauki języków obcych nowożytnych, organizowane wycieczki, biwaki, zimowiska, obozy itp.

3. Niektóre zajęcia, np. zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze, nauczanie języków obcych nowożytnych, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe, mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach międzyoddziałowych i międzyklasowych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

4.Szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom.
§ 42.
Za zgodą dyrektora szkoły zakłady kształcenia nauczycieli oraz uczelnie wyższe kształcące nauczycieli mogą zawierać z nauczycielami szkoły umowy na odbywanie praktyk pedagogicznych przez słuchaczy tych zakładów lub uczelni.
§ 43.
1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia w szkole ciepłego posiłku w formie obiadu jednodaniowego oraz napoju.

2. Odpłatność za korzystanie z posiłku lub napoju ustala dyrektor szkoły 
w porozumieniu z intendentką i radą rodziców. Odpłatność ta pokrywa tylko koszty surowca.
§ 44.
1.Dla uczniów dojeżdżających, dowożonych i wymagających opieki szkoła prowadzi świetlicę.

1a. Liczba uczniów pod opieka jednego nauczyciela nie powinna przekraczać 25.

2. Na potrzeby świetlicy przeznaczone jest pomieszczenie spełniające funkcję poczekalni na środki komunikacji, pomieszczenia do odrabiania lekcji oraz zagospodarowania wolnego czasu.

3. Podstawowym zadaniem świetlicy jest:

1) zapewnienie dzieciom dojeżdżającym zorganizowanej opieki podczas oczekiwania na środki komunikacji;
2) umożliwienie odrobienia zadań domowych;
3) zagospodarowania wolnego czasu.

3a. Świetlica pełni funkcje:

1) opiekuńczą;

2) wychowawczą;

3) profilaktyczną;

4) edukacyjną.

4. Dokumentacja pracy dydaktyczno-wychowawczej obejmuje:

1) plan pracy świetlicy;
2) ramowy tygodniowy rozkład zajęć;
3) dziennik zajęć z uczniami.
5. W dzienniku zajęć świetlicy wpisuje się imiona i nazwiska uczniów korzystających 
ze świetlicy oraz klasę, a także tematy przeprowadzonych zajęć oraz odnotowuje się obecność na poszczególnych godzinach zajęć. Przeprowadzenie zajęć wychowawca świetlicy potwierdza podpisem.

6.Odpowiedzialność za prowadzenie dokumentacji spoczywa na wychowawcy -opiekunie.

7. Jeżeli w ramach zajęć lub czynności, o których mowa w art.42 ust.2 pkt.2 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela nauczyciel realizuje zajęcia opieki świetlicowej, o których mowa w art.42 ust.2 pkt.2 lit. a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela to wpisuje tematy przeprowadzonych zajęć do dziennika zajęć świetlicy, odnotowuje obecność uczniów na poszczególnych godzinach zajęć oraz dodatkowo odnotowuje, że przeprowadzenie tych zajęć stanowi realizację zajęć i czynności, o których mowa w art.42 ust.2pkt.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela. Przeprowadzenie zajęć potwierdza podpisem.
§ 45.
1. Do realizacji celów statutowych Szkoła Podstawowa w Zespole Szkół 
w Szczytnikach Duchownych posiada następującą bazę:

1) sale lekcyjne;
2)  sala komputerowa;
3)  gabinet do realizacji zadań specjalistycznych -gabinet medyczny;
4)  pokój nauczycielski;
5)  gabinet dyrektora;
6)  sekretariat;
7)  sala zajęć pozalekcyjnych;
8)  biblioteka;
9) (uchylony) 
10) stołówka;
11)  kuchnia;
12)  zaplecze gospodarcze ( magazyn, warsztat woźnego, kotłownia gazowa);
13)  świetlica;
14)  2 szatnie;
15)  sala gimnastyczna;
16)  kompleks boisk sportowych.
§ 46.
1. Biblioteka szkolna jest swoistego rodzaju pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb 
i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy dydaktycznej wśród uczniów. Biblioteka jest instytucją kultury, która gromadzi, przechowuje i udostępnia materiały biblioteczne oraz informuje o materiałach bibliotecznych (swoich i obcych).
2. Ze zbiorów biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, pracownicy, rodzice, 
a także inne osoby na zasadach określonych w regulaminie biblioteki.

2a. Użytkownicy mają prawo do bezpłatnego korzystania z książek i innych źródeł informacji zgromadzonych w bibliotece.

3. Godziny pracy biblioteki określa się na każdy rok szkolny tak, aby umożliwić dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. Godziny pracy biblioteki podane są do publicznej wiadomości na drzwiach wejściowych do biblioteki.
4. Czas jednej godziny biblioteki wynosi 60 minut.

5. Biblioteka zajmuje pomieszczenie na I piętrze budynku. 
6. Organizację biblioteki szkolnej i jej zadania określa w sposób szczegółowy regulamin pracy biblioteki.

§ 46a

1.
Rolą biblioteki szkolnej jest stworzenie warunków dostępu do informacji, wdrożenie do samodzielnego poszukiwania wiadomości oraz inspirowania do kreatywnego czytania po przez różne formy rozwijające zainteresowania zajęć czytelniczych, prowadzonych przez nauczyciela.

2.
W bibliotece szkolnej są gromadzone podręczniki, materiały edukacyjne, materiały ćwiczeniowe i inne materiały biblioteczne.

3.
 Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:

1)
gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

2)
korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

3)
prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego uczniów.

4. Biblioteka szkolna realizuje następujące cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów,

2) przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

3) wdrażanie do poszanowania książki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

6) współdziała z nauczycielami,

7) rozwija życie kulturalne szkoły,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa.

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoły i biblioteki.

5. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowości bibliotecznych,

2) statystyka czytelnictwa,

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu informacyjnego,

4) komputeryzacja biblioteki,

5) renowacja i konserwacja księgozbioru,

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,

7) współpraca z radą pedagogiczną, radą rodziców,

8) współpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

9) Wykształcenie u uczniów umiejętności związanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem, przetwarzaniem i tworzeniem informacji.

6. Biblioteka pełni funkcje:

1)
kształcąco-wychowawczą poprzez:

a)
rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b)
przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

c)
kształcenie kultury czytelniczej,

d)
wdrażanie do poszanowania książki,

e)
udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2)
opiekuńczo-wychowawczą poprzez:

a)
współdziałanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadań opiekuńczo-wychowawczych, w tym świetlicowych,

b)
wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic intelektualnych,

c)
otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

d)
pomoc uczniom mającym trudności w nauce;

3)
kulturalno-rekreacyjną poprzez uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego

§ 46b.

1. Czynności związane z zakupem do biblioteki szkolnej podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów ćwiczeniowych i innych materiałów bibliotecznych oraz czynności związane z gospodarowaniem tymi podręcznikami i materiałami organizuje dyrektor szkoły. 

2. Wydatki biblioteczne obejmują zakupy nowych pozycji, ich konserwację, zakup nowych mebli, druków bibliotecznych, materiałów piśmiennych oraz pomocy dydaktycznych.

3. Dyrektor szkoły sprawuje bezpośredni nadzór nad biblioteką szkolną poprzez:

1) właściwą obsadę personalną;

2) odpowiednio wyposażone pomieszczenie warunkujące prawidłową pracę;

3) realizację zadań edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie środków finansowych na działalność biblioteki;

5) inspirowanie współpracy grona pedagogicznego z biblioteką w celu wykorzystania zbiorów bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniów do samokształcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkładu zajęć biblioteki;

7) stwarzanie możliwości doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

§ 47.
1. Do zadań bibliotekarza należy:

1) gromadzenie zbiorów – zgodnie z potrzebami szkoły;
2)  ewidencja zbiorów;
3)  organizacja udostępniania zbiorów, wypożyczanie indywidualne zbiorów do domu obejmuje wszystkich uczniów, wydziela się komplety książek do pracowni;
4)  udostępnianie księgozbioru;
5)  opracowywanie biblioteczne zbiorów, opracowywanie techniczne zbiorów, klasyfikowanie, katalogowanie;
6)  udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, biograficznych, rzeczowych, informowanie uczniów (wystawka nowości bibliotecznych) i nauczycieli (wykaz nowych pozycji w pokoju nauczycielskim);
7)  selekcja zbiorów (materiałów zbędnych, zniszczonych), konserwację zbiorów;
8)  organizacja zbiorów, warsztatu pracy informacyjnego, wydzielanie księgozbioru podręcznego, prowadzenie katalogu alfabetycznego, rzeczowego książek, zbiorów audiowizualnych;
9)  rozmowy z czytelnikami o książkach, zachęcanie uczniów do świadomego wyboru lektury;
10)  przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako czytelników i użytkowników informacji w formie pracy indywidualnej (w czasie wizyt w bibliotece) i zajęć grupowych (lekcje biblioteczne);
11)  wycieczki do bibliotek m.in. publicznej, archiwum i biblioteki katedralnej 
w Gnieźnie;
12)  udostępnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom organizacji, kółek itp. potrzebnych materiałów, pomocy w organizowaniu pracy, z książką, czasopismem oraz w przygotowaniu przez różne grupy społeczności szkolnych imprez czytelniczych, szkolnych;
13)  inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie, organizowanie 
z aktywem bibliotecznym różnych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej uczniów, np. apele, zgaduj – zgadule, imprezy czytelnicze, wystawy, konkursy czytelnicze, kiermasze;
14)  planowanie, sprawozdawczość, odpowiedzialność materialna;
15)  opracowanie rocznych planów działalności biblioteki, terminarzy ważniejszych imprez;
16)  sprawozdanie z pracy biblioteki na radę pedagogiczną.

17) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniów, wyrabia i pogłębia nawyk czytania i uczenia się, m.in. poprzez:

a) spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

b) czytanie dzieciom bajek, lektur, książek przez bibliotekarza,

c) prowadzenie akcji promujących czytelnictwo, konkursów wewnętrznych dla uczniów z uwzględnieniem indywidualnych możliwości dziecka;

18)
organizuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturową i społeczną, m.in. poprzez:

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

b) prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie wystaw i pokazów,

c) organizowanie konkursów czytelniczych, recytatorskich, literackich i p1astycznych,

d) aktywny udział w imprezach organizowanych przez placówki kulturalne gminy;

19) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;

2. Nauczyciel bibliotekarz jest współodpowiedzialny za tworzenie właściwych warunków do zarządzania informacją i wiedzą, prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej oraz wspomaganie procesu budowania jakości pracy szkoły.

3. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich kompetencji.
§ 48.
1. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami poprzez: pomoc w doborze literatury, udzielanie porad bibliograficznych, indywidualne rozmowy na tematy czytelnicze, tworzenie aktywu bibliotecznego, którego zadaniem jest pomoc w pracach bibliotecznych i prowadzenie wykazu czytelnictwa swojej klasy,

2. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami w zakresie gromadzenia scenariuszy zajęć, imprez, uroczystości na  potrzeby nauczycieli, wyszukiwania literatury metodycznej i bibliografii na dany temat dla nauczycieli kształcących się i odbywających awans zawodowy, tworzenia kartotek  zagadnieniowych, poznawania uczniów i ich preferencji czytelniczych, udostępniania dokumentów typu: Statut Szkoły, Program wychowawczo-profilaktyczny, Regulamin Pracy, Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, Regulamin wynagrodzenia nauczycieli.

3. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z rodzicami poprzez udostępnienie księgozbioru dotyczącego problemów wychowawczych, trudności i niepowodzeń szkolnych, umożliwianie korzystania z zasobów internetowych przydatnych w wychowaniu dziecka,

4. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami w zakresie organizowania imprez i konkursów czytelniczych, gromadzenia opracowań o regionie, wyposażenia bibliotek, uzupełniania księgozbiorów.
§ 49.
1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjno - obsługowych, zgodnie z arkuszem organizacyjnym szkoły na dany rok.

2. W szkole mogą być zatrudnieni pedagog, psycholog i logopeda.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w ust.1 
i 2 określają odrębne przepisy.

4. Dla pracowników administracyjno-obsługowych dyrektor szkoły sporządza zakres czynności. Dokument ten stanowi załącznik do umowy o pracę.

5. Dla sprawnego zarządzania placówką utworzone jest stanowisko sekretarki szkolnej.
§ 50.
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą; jest odpowiedzialny za jakość tej pracy, jej wyniki oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciel zobowiązany jest rzetelnie realizować podstawowe funkcje szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, dążyć do pełni rozwoju osobowości ucznia 
i własnej. Nauczyciel obowiązany jest kształcić i wychowywać dzieci i młodzież 
w umiłowaniu Ojczyzny, poszanowaniu konstytucji RP, w duchu humanizmu, tolerancji, wolności sumienia, sprawiedliwości społecznej i szacunku dla pracy, dbać 
o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów.

3. Dopuszcza się w szkole możliwość prowadzenia innowacji pedagogicznych 
na zasadach określonych przez MEN. Dyrektor Zespołu będzie podejmował działania w kierunku motywowania nauczycieli do działań twórczych m.in. poprzez preferowanie nauczycieli nowatorów do nagród, wyróżnień i zróżnicowanych dodatków motywacyjnych.

4. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, a także szanowania godności osobistej uczniów.

5. Nauczyciel zatrudniony w szkole musi posiadać kwalifikacje pedagogiczne zgodnie 
z zarządzeniem MEN z dnia 10. 10.1991r. wraz ze zmianami zawartymi 
w rozporządzeniu MEN z dnia 15.02.1999r., oraz porozumieniem między Konferencją Episkopatu Polski oraz MEN z dnia 6.09.2001r. (kwalifikacje nauczyciela religii).

6. Zakres zadań oraz uprawnień i odpowiedzialności nauczycieli, formalny przydział czynności, przydział przedmiotów, wychowawstw, opieki nad kołami, zespołami, organizacjami, pracowniami, reguluje na początku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoły i wykaz zadań dodatkowych.

7. Do obowiązków nauczyciela należy:

1) pełna odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów:

a) nauczyciel ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów 
w czasie prowadzonych zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i w czasie pełnienia dyżurów,

b)  prowadzi działalność profilaktyczną i instruktażową w zakresie bhp,

c)  przeprowadza przynajmniej 2 razy w roku próbne alarmy,

d)  przypomina i omawia regulaminy instrukcji alarmowej przeciwpożarowej, plany ewakuacyjne szkoły i sygnały alarmowe,

e)  zapoznaje uczniów z regulaminami klaso pracowni, korzystania ze sprzętu sportowego oraz urządzeń rekreacyjno – sportowych,

f)  propaguje znajomości przepisów ruchu drogowego,

g)  sprawuje opiekę podczas trwania wycieczki, informuje rodziców 
o obowiązku odebrania dziecka z miejsca zbiórki (czas i miejsce zbiórki ustala prowadzący wycieczkę),
h)  współpracuje z domem rodzinnym i higienistką szkolną w zakresie troski 
o zdrowie uczniów,

i)  wdraża uczniów do higienicznego i racjonalnego trybu życia,

2) czuwanie nad prawidłowym przebiegiem procesu dydaktycznego:

a)  realizuje programy zgodnie z zarządzeniem MEN, opracowuje plany nauczania z przedmiotów i bloków przedmiotowych dostosowując treści, metody i organizację nauczania do możliwości poszczególnych zespołów klasowych,

b)  bierze udział w organizowanych formach doskonalenia umiejętności dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej,

3) dbałość o stan pomocy dydaktycznych i sprzętów szkolnych:

a)  ma pełne rozeznanie o środkach dydaktycznych służących realizacji programu nauczania z jego przedmiotu,

b)  zamawia i korzysta z poradników metodycznych i czasopism specjalistycznych,

c)  konserwuje, naprawia, wymienia sprzęt i pomoce naukowe,

d)  pełni opiekę nad przydzielonymi salami i zapleczami,

e)  czyni starania o rozwijanie i wzbogacanie swego warsztatu pracy,

4) organizowanie procesu dydaktycznego umożliwiającego właściwy rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowań poprzez:

a)  prowadzi koła zainteresowań,

b)  zaznajamia z różnymi formami działalności domów kultury, klubów sportowych itp.,

c)  organizuje konkursy, zawody sportowe, imprezy kulturalne i rekreacyjno sportowe, wycieczki turystyczno-krajoznawcze  itp.,

d)  różnicuje wymagania dydaktyczne i wychowawcze w zależności od cech psychofizycznych i możliwości ucznia,

e)  prowadzi obserwację przebiegu rozwoju psychofizycznego uczniów, wykrywa nieprawidłowości i ich przyczyny,

f)  popularyzuje wiedzę z zakresu praw rozwoju fizycznego i psychicznego człowieka,

g)  eliminuje z procesu dydaktyczno   wychowawczego sytuacje stresowe i nerwicowe,

5) bezstronność w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów zgodnie z etyką zawodu nauczyciela i własnym sumieniem,
6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów:

a)  rozmowy indywidualne z rodzicami dzieci mającymi trudności w nauce, w celu ustalenia przyczyn trudności, indywidualne rozmowy z uczniami,

b)  tworzenie zespołów dydaktyczno – wyrównawczych,

c)  przestrzeganie zasady indywidualizacji w doborze form i metod oddziaływania,

d)  tworzenie życzliwej atmosfery i gotowości koleżeńskiej pomocy,

e)  udzielanie rodzicom instruktażu w sprawie postępowania z dzieckiem w razie trudności,

f)  kształtowanie nawyków higieny pracy umysłowej,

g)  zwracanie się o pomoc do sądu rodzinnego, policji, opieki społecznej itp. w rozwiązywaniu trudnych sytuacji rodzinnych, sprzyjających niepowodzeniom szkolnym,

h)  przeciwdziałanie zjawiskom patologii,

7) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:

a)  podnoszenie kwalifikacji w zakładach kształcenia nauczycieli uczelniach wyższych,

b)  korzystanie z czasopism i poradników metodycznych i specjalistycznych,

c) uzupełnianie podręcznej biblioteczki,

d) ciągłe samokształcenie,

8) powiadomienie uczniów i rodziców na miesiąc przed zakończeniem półrocza (roku szkolnego) o przewidywanych dla ucznia okresowych (rocznych) ocenach niedostatecznych z poszczególnych przedmiotów i nagannych ocenach z zachowania przez pisemne zawiadomienie rodziców,

9) powiadomienie uczniów i rodziców na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla ucznia ocenach śródrocznych (rocznych) przez wpis do dzienniczka ucznia.
8.Nauczyciel winien prowadzić następującą dokumentację: 

1) dziennik lekcyjny i dziennik innych zajęć;
2) rozkłady materiału z poszczególnych przedmiotów na dany okres – rok szkolny (według aktualnych programów).
9. Nauczyciel odpowiada:

1) służbowo przed dyrektorem szkoły za:

a) poziom wyników dydaktyczno – wychowawczych w swoim przedmiocie, bloku przedmiotowym oraz klasach, zespołach i grupach stosownie do realizowanego programu i warunków w jakich działał,

b) za stan warsztatu, sprzętu i urządzeń oraz środków dydaktycznych mu przydzielonych,

2) służbowo przed władzami Zespołu, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikłe z braku swego nadzoru nad bezpieczeństwem dzieci, uczniów na zajęciach szkolnych w czasie dyżurów mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pożaru,

c) zniszczenie lub stratę majątku i wyposażenia Zespołu przydzielonych mu przez kierownictwo Zespołu, a wynikających z nieporządku, braku nadzoru i opieki oraz zabezpieczenia.

10. Czas pracy nauczyciela obejmuje zadania wynikające z Karty Nauczyciela i inne zlecone przez dyrektora szkoły.

11. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej w Zespole Szkolno – Gimnazjalnym w Szczytnikach Duchownych w pełnym wymiarze winien być zgodny 
z art. 42ust. 1-7a Karty Nauczyciela.
13. Czas pracy nauczyciela wynosi 40 godzin tygodniowo. W tym tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych wynosi:
1) nauczyciel – 18 godzin;
2)  logopeda – 25 godzin;
3)  bibliotekarz – 30 godzin;
4) pedagog – 25 godzin;
5) wychowawca świetlicy – 26 godzin.

14. W ramach czasu pracy, o którym mowa w ust.9, oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiązany jest realizować:

1) zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio 
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze określonym 
w ust. 3 lub ustalonym na podstawie ust. 4a albo ust. 7;ustawy Karta Nauczyciela;
2) inne zajęcia i czynności wynikające z zadań statutowych szkoły, w tym zajęcia opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów, z tym że w ramach tych zajęć nauczyciel szkoły podstawowej jest obowiązany prowadzić zajęcia opieki świetlicowej lub zajęcia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoły, z wyjątkiem godzin przeznaczonych na zwiększenie liczby godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w wymiarze 2 godzin w tygodniu;
3) zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem i doskonaleniem zawodowym.
15. Nauczyciel prowadzi dziennik realizowanych w szkole zajęć i czynności, o których mowa w art.42 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela. Do dziennika wpisuje nazwiska i imiona uczniów, daty oraz tematy przeprowadzonych zajęć lub czynności, liczbę godzin zajęć lub czynności oraz odnotowuje obecność uczniów. Przeprowadzenie zajęć nauczyciel potwierdza podpisem.
§ 51.
1. (uchylono). 

2. Wychowawca klasy sprawuje bezpośrednią opiekę nad uczniami i kieruje życiem zespołowym klasy.

3. Funkcję wychowawcy dyrektor powierza jednemu spośród nauczycieli danej klasy na rok szkolny. Celem zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, by wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami klasy, a w szczególności:

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia i proces jego uczenia się;
2) przygotowanie ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie;
3) podejmowanie działań umożliwiających unikania konfliktów w zespole, a w przypadku ich powstania udzielania pomocy w ich rozwiązywaniu. W szczególnych przypadkach wychowawcy lub uczniowie zwracają się o pomoc do organów szkoły lub rzecznika praw ucznia przy KO.

5.W celu realizacji zadań, o których mowa w ust.1 wychowawca winien:

1) poznać warunki życia i nauki swoich wychowanków;
2) wspólnie z rodzicami i uczniami planować i organizować życie zespołu rozwijające jednostki i integrujące zespół klasowy;
3) ustalić w klasach IV – VIII tematykę godzin do dyspozycji wychowawcy uwzględniającą między innymi wychowanie prorodzinne. Zajęcia te powinny dawać okazję do wzajemnej wymiany poglądów wychowawcy i uczniów na problemy będące tematem zajęć i dostarczać uczniom cennych z punktu widzenia wychowawczego przemyśleń i przeżyć;
4) współdziałać i utrzymywać systematyczny kontakt z nauczycielami uczącymi w jego klasie uzgadniając z nimi działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna pomoc;
5) czuwać nad organizacją i przebiegiem pracy uczniów w klasie oraz nad wymiarem i rozkładem pracy zadawanej do domu;
6) współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych klasy;
7) w razie potrzeby współpracować z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Gnieźnie i w Kłecku, z logopedą i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień ucznia;
8) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów do szkoły i śledzić postępy w nauce swoich wychowanków; w przypadku opuszczenia przez ucznia i nieusprawiedliwienia 20 godzin lekcyjnych, wychowawca zobligowany jest do powiadomienia rodziców i pedagoga szkolnego o tym fakcie oraz do ustalenia sposobów kontroli przestrzegania przez ucznia obowiązku szkolnego;
9) udzielać wskazówek i podejmować inicjatywy w sprawie organizowania pomocy dla tych, którzy opuścili zajęcia szkolne i mają trudności w uzupełnianiu materiału;
10) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności osoby ludzkiej;
11) utrzymywać stały kontakt z rodzicami w sprawach postępów w nauce i zachowaniu się uczniów, omawiać problemy wychowawcze na zebraniach z rodzicami;
12) troszczyć się o uczniów z rodzin zastępczych poprzez systematyczny kontakt z jego opiekunami;
13) powiadamiać o przewidywanych dla ucznia śródrocznych (rocznych) ocenach w terminach i sposobach określonych w szkolnym systemie oceniania;
14) udzielać im pomocy oraz uzyskiwać jej od rodziców w działaniach wychowawczych;
15) kształtować wzajemne stosunki miedzy uczniami na zasadach życzliwości, wytwarzać atmosferę sprzyjającą rozwijaniu wśród nich więzów koleżeństwa i przyjaźni;
16) rozwijać społeczną aktywność uczniów na terenie szkoły i szerszego środowiska m.in. poprzez:

a) przyzwyczajanie uczniów do wspólnego gospodarowania na terenie szkoły i szerszego środowiska, wyrabianie w nich poczucia współodpowiedzialności za ład, czystość i estetykę szkoły,

b) rozwijanie samorządnych form społecznego życia klasy,

c) interesowanie się udziałem uczniów w pracach organizacji uczniowskich, utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizacji,

d) budzenie zainteresowania uczniów potrzebami środowiska, inspirowanie ich udziału na rzecz tego środowiska,

e) wywieranie wpływu na kształtowanie warunków życia w szkole, poza szkołą tak, aby sprzyjały ich rozwojowi i zaspakajaniu potrzeb zabawy, rozrywki oraz rozwijaniu inicjatywy i samodzielności, współdziałanie w kierunku wyrabiania u uczniów nawyku rzetelnej pracy,

17) badać przyczyny niewłaściwego zachowania się uczniów, podejmować środki zaradcze, udzielać wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych sytuacjach wychowawczych;
18) wdrażać dzieci i uczniów do dbania o higienę osobistą i o stan higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad BHP w życiu szkolnym i poza nią;
19) interesować się stanem zdrowia dzieci i uczniów i porozumiewanie się z higienistką szkolną oraz z rodzicami w sprawach ich zdrowia;
20) upowszechniać kulturę zdrowotną poprzez:

a) prowadzenie pogadanek,

b) eksponowanie tematyki zdrowotnej na gazetkach,

c) rozpowszechnianie broszur o tematyce zdrowotnej,

d) wyświetlanie przeźroczy i filmów o tej tematyce,

e) organizowanie spotkań z przedstawicielami służby zdrowia,

f) włączania ich w sprawy klasy i szkoły,

21) organizować opiekę i pomoc materialną dla dzieci i uczniów;
22) otoczyć specjalną opieką uczniów dojeżdżających do szkoły oraz uczniów zamieszkałych poza domem rodzicielskim;
23) współdziałać z nauczycielem - bibliotekarzem w organizowaniu czytelnictwa, pobudzać uczniów do aktywnego udziału w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych i zainteresować się ich udziałem w różnych formach tych prac;
24) wdrażać uczniów do dbałości o czystość języka polskiego;
25) organizować pogadanki, dyskusje i działania o charakterze ekologicznym;
26) o przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym poinformować ucznia i jego rodziców w formie pisemnej (z pieczątką szkoły) na miesiąc przed zakończeniem okresu (rocznych) zajęć edukacyjnych. Kopię listu do rodziców wychowawca zostawia w swojej teczce i odnotowuje ten fakt 
w dzienniku lekcyjnym;
27) usprawiedliwić nieobecność ucznia w szkole na podstawie usprawiedliwienia napisanego własnoręcznie przez rodzica (prawnego opiekuna) lub na podstawie zaświadczenia wystawionego przez lekarza;
28) usprawiedliwienie musi zawierać konkretną datę i powód nieobecności ucznia, czytelny podpis rodzica (opiekuna);

29) zwolnić ucznia z zajęć lekcyjnych na pisemną prośbę rodzica (prawnego opiekuna). Na zwolnieniu rodzic musi dokonać zapisu „Odpowiedzialność prawną za nieobecność dziecka na lekcjach biorę na siebie”. W razie wątpliwości, co do wiarygodności napisanego zwolnienia, wychowawca winien potwierdzić ją w rozmowie telefonicznej. Rodzic może osobiście zwolnić z zajęć szkolnych potwierdzając swoją tożsamość. W razie nieobecności wychowawcy w szkole ucznia może zwolnić tylko dyrektor szkoły. Wychowawca lub dyrektor szkoły ma obowiązek powiadomić o zwolnieniu ucznia nauczycieli, z którymi dany uczeń powinien mieć lekcje;
30)w nagłych przypadkach np. choroby, szkoła telefonicznie informuje rodziców (prawnych opiekunów) o zaistniałej sytuacji, a uczeń może być zwolniony tylko 
i wyłącznie, jeżeli jest odebrany przez jednego z członków rodziny.
6. Wychowawca klasy prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno - wychowawczej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, świadectwa szkolne).

7. Wychowawca klasy składa na posiedzeniach Rady Pedagogicznej sprawozdanie z przebiegu i wyników swej pracy.

8. Na zlecenie dyrektora szkoły lub w wyniku uchwały Rady Pedagogicznej wychowawca klasy analizuje i składa sprawozdania z przebiegu i efektów pracy z klasą, rodzicami i innymi nauczycielami. Wnioski zawarte w sprawozdaniach wychowawców klas na półrocze i koniec roku szkolnego stanowią podstawę do planowania dalszej pracy wychowawczej w klasie i w szkole.

9. Początkujący wychowawca otrzymuje pomoc ze strony dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej polegającej na przydzieleniu na okres stażu opiekuna stażu z doświadczeniem w pracy wychowawczej.
§ 52.
1. Zadania pedagoga szkolnego:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
4) podejmowanie działań profilaktyczno - wychowawczych wynikających z Programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli;
5) wspieranie działań opiekuńczo - wychowawczych nauczycieli wynikających z Programu Wychowawczo- profilaktycznego;
6) działania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, współpraca z GOPS;
7) współpraca z instytucjami wspierającymi działalność wychowawczą szkoły;
8) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniów zajęć edukacyjnych;
9) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na posiedzeniu rady pedagogicznej;
10) badanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów oraz przedstawianie form 
i metod przeciwdziałania im;
11) współpraca z poradnią psychologiczno - pedagogiczną w zakresie organizowania uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;
12) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodziców w kontekście aktualnych zagadnień w ramach indywidualnych kontaktów i zebrań z rodzicami;
13) organizowanie różnych form terapii zajęciowej uczniom z objawami niedostosowania społecznego;
14) współpraca z rodzicami uczniów z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi;
15) współpraca z ośrodkami pomocy społecznej oraz innymi instytucjami wspomagającymi w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji społeczno-ekonomicznej;
16) współpraca z policją oraz innymi instytucjami w zakresie zapobiegania patologii i przestępczości wśród nieletnich;
17) prowadzenie dokumentacji wynikającej z zakresu obowiązków pedagoga szkolnego:

a) roczny plan pracy,
b) dziennik pracy,
c) ewidencję uczniów wymagających szczególnej opieki wychowawczej,
d) inną dokumentację odzwierciedlającą przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji wychowawczej.
e)  realizowanie innych zadań wynikających z potrzeb szkoły.
§ 53.
1.Zadania logopedy

1) przeprowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy dziecka;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wyników organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnie i w grupach dzieci, u których stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy;
4) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem dziecka;
5) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczo-profilaktycznego przedszkola i grupy;
6) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy logopedycznej dla dzieci i rodziców;
7) prowadzenie doradztwa logopedycznego dla nauczycieli i rodziców na zasadzie współpracy w celu ujednolicenia terapii;
8) udział w posiedzeniach rady pedagogicznej oraz zebraniach z rodzicami;
9) prowadzenie obowiązkowej dokumentacji pedagogicznej.
§ 54.
Tryb składania skarg przez uczniów

1. W sprawach konfliktowych dotyczących uczniów z różnych klas skargę składa się do opiekuna Samorządu Uczniowskiego, który rozwiązuje problem wspólnie z SU.

2. W sprawach konfliktowych, dotyczących uczniów tej samej klasy skargę składa się do wychowawcy klasy, który rozwiązuje problem – po rozpoznaniu sprawy.

3. W sprawach konfliktowych dotyczących ucznia i nauczyciela, skargę składa się do dyrektora szkoły, który rozwiązuje problem wspólnie z zespołem doradczym.

4. W przypadku niezadowalającego rozstrzygnięcia skargi przez opiekuna SU lub wychowawcę klasy skargę składa się do dyrektora szkoły.

5. Wszystkie skargi do wymienionych organów szkoły składa się w formie pisemnej.

6. Skargi są rejestrowane i przechowywane w dokumentacji szkoły.

7. Odpowiedzi udziela się w formie pisemnej lub ustnej z zachowaniem zasad nie uwłaczających honorowi i dobremu imieniu ucznia.

8. O problemach nurtujących ucznia i sposobie ich załatwienia informowani są rodzice ucznia (zaproszenie, na spotkanie, do szkoły).

9. Skargi wymagające w ich rozstrzygnięciu udziału rodziców, są rozstrzygane po zasięgnięciu wyjaśnień i opinii rodziców.

10. Przed ostatecznym podjęciem rozstrzygnięcia skargi zawsze należy wysłuchać stron uczestniczących w sprawie.
11. (uchylony)
§ 55.
Przypadki, w których dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły.

1. Jeżeli podjęte przez szkołę działania wychowawcze i terapeutyczne nie przynoszą spodziewanych rezultatów,

2. Jeżeli zastosowane wcześniej sankcje i kary nie przyniosły spodziewanych rezultatów,

3. Jeżeli łamanie postanowień statutu i innych aktów prawa wewnątrzszkolnego ma charakter ciągły,

4. Jeżeli zachowanie ucznia zagraża zdrowiu i życiu innym podmiotom szkoły,

5. Jeżeli uczeń notorycznie i świadomie niszczy mienie szkolne i narusza godność 
i nietykalność osobistą uczniów i pracowników szkoły,

6. Jeżeli przebywa na terenie szkoły pod wpływem alkoholu lub innych środków psychoaktywnych wnosi je na teren szkoły i namawia innych do ich używania,

7. Jeżeli uczeń wszedł w konflikt z prawem.

§ 56.
Warunki pobytu w szkole zapewniające uczniom bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej.

1. Zabrania się uczniom wnoszenia na teren szkoły i spożywania w niej alkoholu, palenia  papierosów oraz używania i rozpowszechniania środków odurzających.

2. Zabrania się wnoszenia na teren szkoły przedmiotów i środków niebezpiecznych, zagrażających zdrowiu i życiu.

3. Zapewnia się uczniom opiekę nauczycieli podczas wszystkich zajęć edukacyjnych, pozalekcyjnych oraz imprez organizowanych na terenie szkoły i poza nią.

4. W czasie przerw śródlekcyjnych nauczyciele sprawują nadzór nad bezpieczeństwem dzieci na terenie szkoły i boiska szkolnego.

5. Zabrania się uczniom opuszczania terenu szkoły w czasie trwania zajęć lekcyjnych 
i przerw.

6. Budynek szkoły jest chroniony poprzez:

1) system alarmowy;

2)  monitoring.

7. Zapewnia się uczniom opiekę pedagoga oraz spotkania z przedstawicielami instytucji 
i organizacji zajmujących się profilaktyką.

8. Uczniowie oczekujący na zajęcia lekcyjne lub na powrót do domu po ich zakończeniu mogą korzystać z opieki wychowawców świetlicy szkolnej.

§ 57.
1. Do szkoły uczęszczają uczniowie od 7 roku życia, ale nie później niż do 18 roku życia. Uczniowie spoza rejonu przyjmowani są do szkoły na podstawie umotywowanego wniosku rodziców, świadectwa ucznia oraz za zgodą dyrektora szkoły.

2. Do oddziału klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego.

2a. Na wniosek rodziców składany do dyrektora szkoły, szkoła przyjmuje do oddziału klasy pierwszej także dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 6 lat jeżeli:
1) korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo 
2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną oraz zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
3. W uzasadnionych przypadkach rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone nie dużej jednak niż do 1 roku (art.16 p.3,4 ustawy) decyzję podejmuje dyrektor po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.

4. Niespełnienie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy 
o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Do szkoły przyjmuje się:
1) z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły – na podstawie zgłoszenia;
2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) - dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, jeśli w danej klasie są wolne miejsca.

5a. (uchylono)
5b. (uchylono)
5c. (uchylono)
5d. (uchylono)
5e. (uchylono)
6.- 15. (uchylono)
Rekrutacja ucznia przybywającego z zagranicy

§ 57a. 
1. Uczeń przybywający z zagranicy jest przyjmowany do oddziału klasy I publicznej szkoły podstawowej, której ustalono obwód, właściwej ze względu na miejsce zamieszkania ucznia.
2. Uczeń przybywający z zagranicy jest przyjmowany do oddziału klasy I publicznej szkoły podstawowej innej niż właściwa ze względu na miejsce zamieszkania ucznia- jeżeli dana szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczeń przybywający z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziału klasy 
oraz przyjmowany do:

1)oddziału klas II- IV szkoły podstawowej, której ustalono obwód, właściwej 
ze względu na miejsce zamieszkania ucznia- z urzędu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na podstawie dokumentów;

2)oddziału klas II- IV publicznej szkoły podstawowej, innej niż właściwa ze względu na miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentów, jeżeli dana szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

4. Jeżeli uczeń przybywający z zagranicy nie może przedłożyć dokumentów, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniego oddziału klasy oraz przyjęty do szkoły na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoły oraz przeprowadza rozmowę, 
w razie potrzeby, w obecności nauczyciela.

6. (uchylono).
§ 58.
1. Uczeń ma prawo do:

1) nauki;
2) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;
3)  opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności, ochrony przed poniżającym traktowaniem i karaniem;
4)  otrzymywania informacji dotyczących ucznia o podejmowanych decyzjach 
w jego sprawach;
5)  życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno  wychowawczym;
6)  do dodatkowej pomocy nauczyciela zwłaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie 
z opanowaniem materiału i powtórnego w uzgodnionym terminie sprawdzenia 
i oceny wiedzy lub umiejętności. Ma też prawo do pomocy ze strony kolegów;
7)  swobodnego wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły oraz wyznawania religii, jeśli nie narusza tym dobra innych osób;
8)  wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową, zrzeszania się 
w organizacjach i stowarzyszeniach działających w szkole;
9)  wyrażania opinii, za pośrednictwem swych przedstawicieli samorządu uczniowskiego, dotyczącej oceny pracy nauczycieli;
10)  rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;
11)  reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach innych imprezach, zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami;
12)  sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce zgodnie z regulaminem klasyfikowania i promowania uczniów. 

13)  korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego;
14)  korzystania z pomocy stypendialnej, bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami;
15)  do odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych;
16)  korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych.
§ 59.
1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, 
a zwłaszcza:

1) systematycznego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły;
2)  przestrzegania zasad kultury współżycia z kolegami oraz odnosić się 
z szacunkiem do nauczycieli, wychowawców i innych pracowników szkoły;
3)  być odpowiedzialnym za bezpieczeństwo i zdrowie własne i kolegów (koleżanek);
4)  godnego i kulturalnego zachowania szkole i poza nią, dbania o piękno mowy ojczystej;
5)  podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom samorządu klasowego lub szkolnego. Spory rozstrzyga się na zasadach określonych w Regulaminie Szkolnym;
6)  nie palić tytoniu, nie pić alkoholu, nie używać narkotyków i środków odurzających;
7)  przestrzegać higieny osobistej;
8)  dbać o wspólne dobro - mienie szkoły, ład i porządek w szkole i jej estetyczny wygląd;
9)  dbać o estetykę ubioru i odpowiedniej fryzury oraz ogólnego wyglądu (w stroju schludnym, bez makijażu, malowanych paznokci, biżuterii, ekstrawaganckich fryzur);
10)  stosować się do wszelkich zaleceń i rygorów wydawanych w trosce o zapewnienie bezpieczeństwa uczniom tj. w czasie przerw nie wychodzić poza teren szkoły, nie biegać w budynku szkolnym;
11)  przedstawiać wychowawcy pisemne usprawiedliwienie nieobecności w szkole od rodziców (prawnych opiekunów) na najbliższej godzinie z wychowawcą.

2.Obowiązki szkolne:

1) uczeń ma obowiązek uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych obowiązkowych oraz prawo do udziału w zajęciach nadobowiązkowych;
2) spóźnienia należy niezwłocznie usprawiedliwić po przybyciu na zajęcia;
3) zaległości programowe z poszczególnych przedmiotów uczeń nadrabia samodzielnie lub na własną prośbę przy pomocy nauczyciela przedmiotu;
4) uczeń ma obowiązek systematycznego przygotowywania się do zajęć, dba 
o swoje zeszyty i podręczniki;
5) każdy uczeń dba o honor i tradycję szkoły; reprezentowanie jej na zewnątrz jest jego obowiązkiem i zaszczytem.

3.Zabrania się przynoszenia do szkoły przedmiotów wartościowych, np. biżuterii oraz przedmiotów zagrażających bezpieczeństwu. Za zaginięcie tych przedmiotów szkoła nie ponosi odpowiedzialności.

4.Zabrania się używania telefonu komórkowego podczas wszelkich zajęć szkolnych (komórka w czasie zajęć musi być wyłączona). W wyjątkowych sytuacjach, za zgodą nauczyciela można użyć telefonu.
§ 60.
Ceremoniał szkolny

1.Symbole narodowe – godło, flaga.

1) flagami dekorujemy szkołę z okazji świąt i rocznic państwowych;
2) godła państwowe wiszą w każdej klasie i pracowni szkolnej.

2.Obchody Dnia Patrona w ZS w Szczytnikach Duchownych ustalono na dzień 28 maja. Jeśli będzie to dzień wolny od zajęć, Święto Patrona obchodzone będzie w ostatnim dniu nauki poprzedzającym tę datę.

3.Symbole szkoły:

1) sztandar Zespołu;
2) hymn Zespołu;
3) logo Zespołu.
4.Uroczystości tworzące ceremoniał szkolny to: 

1) rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego;
2) Dzień Patrona;
3) pasowanie na ucznia;
4) pożegnanie uczniów kończących szkołę;
5) uroczystości związane ze świętami narodowymi:
a) 11 listopada - Narodowe Święto Niepodległości, 

b) 3 maja - Święto Narodowe 3 Maja, 

6) uroczystości nawiązujące do ważnych wydarzeń historycznych w państwie, regionie i szkole.

5.Sztandar uczestniczy w uroczystościach państwowych i regionalnych poza szkołą na zaproszenie innych szkół i instytucji. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystościach pogrzebowych lub ogłoszono żałobę narodową, sztandar ozdobiony jest czarnym kirem.
§ 61.
Postanowienia końcowe
1. Szkoła Podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określa organ prowadzący na mocy odrębnych przepisów.

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoły Podstawowej jest Rada Pedagogiczna.

4. Regulaminy działalności Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego uchwalone przez te organy nie mogą być sprzeczne ze Statutem Szkoły Podstawowej w Zespole Szkół w Szczytnikach Duchownych..

5. Dyrektor Zespołu Szkół zapewnia możliwość zapoznania się 
ze Statutem wszystkim członkom społeczności szkolnej i rodzicom poprzez wyłożenie go na stałe w pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej oraz umieszczenie go na internetowej stronie szkoły
6. Szkoła używa następujących pieczęci:

1) podłużne:

a) Zespół Szkół 
 im. ks. Jana Twardowskiego
w Szczytnikach Duchownych
Szczytniki Duchowne 27, 62 – 200 Gniezno 

tel/fax 061-426-19-72, 061-424-57-73
NIP 784-227-57-12, REGON 634606542
b) Zespół Szkół
w Szczytnikach Duchownych
      Szkoła Podstawowa
Szczytniki Duchowne 27, 62-200 Gniezno
tel/fax 061/426-19-72, 424-57-73
Regon 639633934
c) Zespół Szkół 
im. ks. Jana Twardowskiego
w Szczytnikach Duchownych
Szkoła Podstawowa 
Filia w Mnichowie
62-200 Gniezno, tel. 426-18-92
2) pieczęcie okrągłe:
a) okrągła, duża , metalowa z napisem w otoku: 
Szkoła Podstawowa w Szczytnikach Duchownych
b) okrągła, mała, metalowa z napisem w otoku: 
Szkoła Podstawowa w Szczytnikach Duchownych

c) okrągła, biblioteczna, z napisem: 
Biblioteka , a w otoku  - Szkoła Podstawowa  Szczytniki Duchowne

7.Szkoła stosuje wpis na świadectwie:
Szkoła Podstawowa w Zespole Szkół 

im. ks. Jana Twardowskiego w Szczytnikach Duchownych
§ 62.

Niniejszy statut (tekst jednolity) został zatwierdzony dnia 13 września 2018 roku przez Radę Pedagogiczną. Obowiązuje od dnia zatwierdzenia.
Zmiany dotyczące oceniania uczniów § 13 zostały zatwierdzone przez Radę Pedagogiczną w dniu 12.09.2019r.
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