STATUT

Szkoly Podstawowej

im. Jana Brzechwy w Kobiorze

Statut stanowi zalacznik do Uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe;j
im. Jana Brzechwy w Kobiorze nr 6/2023/2024 z dnia 27 wrze$nia 2023 roku
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Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§1.

1. Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Kobiorze zwana dalej ,,Szkota”, jest publiczng
o$mioletnig szkotg podstawowa dla dzieci i mtodziezy, dzialajaca w szczegdlnosci na
podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59, ze zm.);

2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, ze
zm.);

3) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 60, ze zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869,
ze zm.);

5) statutu Szkoty.

§2.

1. Szkota moze uzywac nazwy skroconej w brzmieniu: Szkota Podstawowa w Kobiorze.

§ 3.

1. Siedziba Szkoly miesci si¢ w Kobidrze na ulicy Juliana Tuwima 33.

§ 4.

1. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Kobior, ktorej siedziba miesci si¢ w Kobiorze
na ulicy Kobiorskiej 5.

2. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

§ 5.

1. Tlekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o rodzicach - nalezy przez
to rozumie¢ takze opiekundw prawnych.



Rozdziatl 2
Cele i zadania Szkoly

§ 6.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

ksztalci umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie
zasobu slownictwa uczniow;

rozwija u uczniéw poczucie odpowiedzialnosci, mito$¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie
polskiego dziedzictwa kulturowego;

ksztatci i wychowuje uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz
przygotowuje ich do nauki w szkole ponadpodstawowej;

zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego, w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej:

a) zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia,

b) wspiera catosciowy rozwoj dziecka w okresie edukacji wczesnoszkolnej,

€) wprowadza ucznidéw w $wiat wartosci, w tym wspotpracy, szacunku dla tradycji,
wskazuje wzorce postepowania i budowania relacji spotecznych,

d) rozwija zainteresowania, predyspozycje i zdolno$ci uczniow,

e) wspiera ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu dalszej drogi
edukacji,

f) ksztaltuje postawy prospoteczne, w tym przez mozliwos¢ udzialu w dziataniach
wolontariatu;

udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli specjalistow oraz w postaci
form pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szczegdlnosci:

a) organizacje zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) organizacje zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych,

C) organizacje zaje¢ specjalistycznych,

d) przygotowanie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
e) udzielanie porad, prowadzenie konsultacji i warsztatow;

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego;

przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym :

a) uczy komunikacji i wspotpracy w grupie, w tym w Srodowiskach wirtualnych,
b) zapewnia udzial w projektach zespotowych i indywidualnych,

C) rozwija umiej¢tnos$¢ organizowania projektow i zarzadzania nimi;

propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia:
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9)

a) ksztaltuje postawy prozdrowotne z przygotowaniem do dokonywania w zyciu
wyborow korzystnych dla zdrowia,

b) przygotowuje ucznidow do wlasciwego zachowania w sytuacjach stwarzajacych
zagrozenie dla zdrowia i zycia;

wychowuje uczniow do wlasciwego odbioru 1 wykorzystywania mediow;

10) wspomaga wychowawczg role rodziny;

11)umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;j.

Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztalcenia;

uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych
| poznawczych ucznidw oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwo$ci rozwoju;

stosowanie systemu pomocy dla ucznidéw z trudnos$ciami w nauce oraz znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji materialnej;

umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych
programéw nauczania lub indywidualnego toku nauczania;

dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcoOw zachowania i postgpowania;

dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow w szczegdlnosci
wykorzystywanie metod aktywizujacych:

a) praca metodg projektu edukacyjnego,
b) wycieczki edukacyjne,
C) stosowanie ¢wiczen i zajeé praktycznych;

umozliwienie uczniom poznawania §wiata w jego jednosci 1 ztozonosci, wspomaganie
samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej oraz motywacji do
dalszej nauki;

state podnoszenie poziomu jako$ci pracy Szkoty przez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikow Szkoly w roéznych formach
doskonalenia zawodowego,

b) stosowanie technologii informatyczno-komunikacyjnych i systematyczne
unowoczesnianie bazy Szkoty,

C) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow,

d) monitorowanie i ewaluacj¢ poziomu i efektywno$ci pracy Szkoty, wspotprace
Z rodzicami uczniéw, badanie ich opinii 1 oczekiwan;

biezaca prace z uczniami w ramach zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

10) integracj¢ z uczniami przybywajacymi z zagranicy, podejmujacymi nauke w szkole.

Szkota realizuje cele i zadania we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych

I opiekunczych;



2)

3)

4)

poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
w zakresie profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom;
innymi szkotami i placéwkami systemu oswiaty w zakresie realizowania zadan
oswiatowych;

Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej, Policja, innymi shuzbami i instytucjami
w zakresie opieki, bezpieczenstwa i wychowania.

Szkota obejmuje ksztatlceniem specjalnym dzieci niepetnosprawne, niedostosowane
spolecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajgce stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno — terapeutycznego, ktory uwzglednia zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

uczniom z niepelnosprawno$ciami, w tym uczniom z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sig;

warunki opieki nad uczniami niepelnosprawnymi wyznaczaja zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego okreslone dla danego ucznia i jego
niepelnosprawnosci,

a) analiza orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i zalecen w nim zawartych
odbywa si¢ natychmiast po ztozeniu orzeczenia w Szkole,

b) analize orzeczenia przeprowadza zespot powotany przez Dyrektora Szkoty,

C) zadaniem zespotu jest wypracowanie dzialan Szkoly zwiagzanych z optymalng
opieka nad uczniem niepelnosprawnym podczas jego pobytu w Szkole oraz
w czasie imprez i wycieczek szkolnych;

obowiazkiem Szkoty jest zapoznanie:

a) nauczycieli z dziataniami opracowanymi przez zespot, o ktorym mowa w §6 ust.4
pkt 4b i przydzial czynnosci wskazany nauczycielom, ktore dotycza szczegodlnej
opieki nad uczniem niepetnosprawnym,

b) rodzicow ucznia z dziataniami opracowanymi przez zespol, o ktorym mowa §6
w ust. 4 pkt 4b,

C) samego ucznia z zagrozeniami, ktore wynikaja z funkcjonowania w szkole ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, przypominanie uczniowi o zasadach zachowania
wynikajacych z funkcjonowania w Szkole ze wzgledu na niepetnosprawnosé,

d) uczniéw oddziatu klasy, do ktorego uczgszcza niepelnosprawny uczen, w celu
zorganizowania wsparcia kolezenskiego dla ucznia w zakresie opieki,

e) pracownikéw niebgdacych nauczycielami o koniecznosci podejmowania dziatan
opiekunczych wspierajacych nauczycieli wzgledem ucznia niepetnosprawnego,
jesli pojawia sie¢ takie okolicznosci w Szkole;

dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na

autyzm, w tym zespot Aspergera i niepelnosprawnos$ci sprze¢zone opieke sprawuja
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rowniez dodatkowo zatrudnieni w szkole: nauczyciel, specjali$ci, nauczyciel
wspotorganizujacy ksztatcenie.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§7.
1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) uchylony;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;
5) Samorzad Uczniowski.
§8.

1. Dyrektor Szkoty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;
sprawuje opieke¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;

wspoldziala ze szkolami wyzZzszymi oraz zakltadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielggniarka, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi

1 mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwe;j
realizacji tej opieki;

11) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;



a) dokonuje powierzenia i odwolania ze stanowiska wicedyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego i Rady
Pedagogicznej,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;

12) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w zakresie jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych =z przepisami prawa 1 niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;

13)jest kierownikiem zakladu pracy dla =zatrudnionych w Szkole nauczycieli
| pracownikow niebedgcych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

C) wystgpowania z wnioskami, po =zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty,

d) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegbdlnych.

. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) zastgpowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce;

2) pehienie nadzoru pedagogicznego zgodnie z opracowanym planem;

3) koordynowanie pracy Rady Pedagogicznej.

. Wicedyrektor ma prawo uzywac pieczeci z tytutem ,,Wicedyrektor Szkolty Podstawowe;j
im. Jana Brzechwy w Kobiorze” oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna
z zakresem jego zadan i kompetencji.

§9.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci Szkoty.

. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go wicedyrektor, a w przypadku, gdy nie
utworzono stanowiska Wicedyrektora - inny nauczyciel, wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§ 10.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoly oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.



. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

W kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

. Przewodniczacy przygotowuje i1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

§11.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie statutu Szkoty oraz dokonywanie w nim zmian;

2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych oraz opiniowanie
innowacji pedagogicznych realizowanych w Szkole;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.



§12.
. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty reprezentujagcym ogot rodzicdw uczniow.

. W skitad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,

b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty,

c) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okreSla regulamin Rady
Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora Szkoty 1 innych organow Szkoty, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego Szkoty.

. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§ 13.
. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6t uczniow w glosowaniu tajnym, réwnym i powszechnym.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
I opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych podstawowych
praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania oraz wymaganiami edukacyjnymi;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;



5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu, o ktorych mowa w § 28.

§ 14.

Organy Szkoly informuja si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach albo podjetych
uchwatach.

. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty,
przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

. Kolegialne organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych
organow w celu wymiany informacji i pogladéw.

. Wszelkie spory migdzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty, z zastrzezeniem
ustepu 5.

. W przypadku, gdy jedna ze stron sporu jest Dyrektor Szkoly, spoér rozstrzyga komisja
rozjemcza, w sktad ktorej wchodza po jednym przedstawicielu kazdego z organdow
bedacych w sporze oraz przedstawiciel organu niepozostajacego w sporze. Rozstrzygniecie
komisji zapada bezwzgledng wickszoscig glosow.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 15.
. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial.
. Liczebnos¢ oddziatow ustala dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym:

1) podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
W oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw;

2) zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
uczniéw, w klasach IV — VIII z podziatem na pte¢;

3) w przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 uczniéw na zajeciach z jezykow obcych
1 informatyki podzialu na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego Szkofe.

§ 16.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Funkcj¢ wychowawcy powierza Dyrektor Szkoty.
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. Dla zapewnienia ciggtosci i1 skutecznos$ci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje sie
oddziatem, w miar¢ mozliwosci, w ciggu calego etapu edukacyjnego.

§17.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 - 20 minut.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢, o ktorym mowa w ust. 1.

. Dopuszcza si¢ zmiang organizacji zaje¢ szkolnych w uzasadnionych przypadkach,
wynikajacych z realizacji zadan Szkoty:

1) w dniu uroczystosci szkolnych po uprzednim poinformowaniu rodzicow ucznidow
Z minimum trzydniowym wyprzedzeniem;

2) w zwiazku z innymi dziataniami podejmowanymi przez uczniéw i nauczycieli, po
uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty i po uprzednim poinformowaniu rodzicéw uczniow
Z minimum trzydniowym wyprzedzeniem;

3) w sytuacjach zdarzen losowych dopuszcza si¢ zmiany organizacyjne zaje¢ w dniu
zdarzenia;

4) w sytuacjach zagrozenia epidemicznego.

Godzina zaje¢ specjalistycznych realizowanych w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogicznych trwa 45 minut.

Godzina zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

7. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ rewalidacyjnych w czasie krotszym niz 60 minut,

zachowujac dla ucznia faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w wymiarze do 30 minut:

1) w razie zaistnienia potrzeby skrocenia zaje¢ edukacyjnych Dyrektor wydaje w tej
sprawie zarzadzenie.

. W sytuacji zagrozenia epidemicznego lub innych zdarzen dyrektor szkoly organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$c:

1) Zajgcia prowadzone sg on-line za posrednictwem platformy Microsoft Office 365/
aplikacja Teams/ lub poprzez dziennik elektroniczny Librus.

2) W trakcie nauczania zdalnego realizowana jest podstawa programowa, a zajecia trwajg
zgodnie z obowigzujacym planem lekcji i harmonogramem przerw Srodlekcyjnych.

3) Nauczyciele sg do dyspozycji ucznia i rodzica w godzinach pracy szkoty, tj, 8.00 —
16.30; stosuja si¢ do zalecen orzeczen i opinii PPP oraz realizuja zajecia wynikajace
Z tych dokumentow.

4) W szczegdlnych przypadkach dopuszcza si¢ realizacje zaje¢ w wymiarze 30 minut, przy
czym pozostale 15 minut przeznacza si¢ na konsultacje nauczyciela i ucznia.

5) Obecnos¢ ucznia sprawdza si¢ codziennie na kazdej lekcji.
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6) Uczen niecobecny na zajgciach zdalnych jest zobowigzany do samodzielnego
nadrobienia zrealizowanego tematu.

7) Opcje przestania przez ucznia zadania ustala nauczyciel danego przedmiotu.

8) Nauczyciele w momencie przejcia w tryb zdalny: przedstawiaja swoim uczniom
zasady wspolpracy, sposoby weryfikacji wiedzy i1 umiejetno$ci ucznidw w trybie
zdalnym, w tym rowniez sposoby informowania uczniéw i rodzicéw o postepach ucznia
W nauce.

9) Uczen ma obowigzek:
a) uczestniczenia w lekcjach online wedtug szkolnego planu lekcji;

b) logowania si¢ zawsze swoim imieniem i nazwiskiem; podszywanie si¢ pod kogos$
INnego jest surowo zabronione;

C) stosowania si¢ do ogélnie przyjetych zasad zachowania.

10) W przypadku braku realizowania nauczania zdalnego przez ucznia, szkota podejmuje
kroki zgodnie z ustalonymi procedurami postgpowania.

§ 18.

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
Z:

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,;
2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) uchylony;

5) urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno — higienicznych i szatni.

Uchylony.

§ 19.

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoly, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢, na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji oraz z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 20.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest
w szczeg6lno$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
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Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo - zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany
przez Dyrektora Szkoty.

Zespoty przedmiotowe tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy
przedmiotow.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:
1) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;
2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow i badanie osiggni¢¢ uczniow;,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetianiu ich
wyposazenia.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy analizowanie i rozwigzywanie problemoéw

dydaktyczno - wychowawczych.

W sklad zespotu wychowawczego wchodza: pedagog szkolny oraz przedstawiciele
nauczycieli poszczego6lnych etapéw edukacyjnych.

§21
W Szkole dziata biblioteka szkolna:

1) biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolna (centrum dydaktycznym),
stuzaca do realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno -
wychowawczych Szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicodw;

2) uzytkownikami biblioteki sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty oraz
rodzice — zobowigzani do przestrzegania regulaminu biblioteki;

3) biblioteka umozliwia:
a) wypozyczanie ksigzek poza biblioteke,
b) korzystanie ze zbiordéw w pomieszczeniu biblioteki,

C) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z uczniami, w szczegdlnoSci zaje¢ edukacji
czytelniczo — medialnej,

d) korzystanie z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.
Zadaniem biblioteki szkolnej jest :
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozwijanie potrzeb i zainteresowan ucznidw poprzez podejmowanie dziatan
popularyzujacych czytelnictwo i kulture, takich jak: organizowanie konkursow, wystaw
tematycznych, imprez 1 warsztatow czytelniczych oraz indywidualng prace z uczniem;

4) wspieranie inicjatyw tworczych ucznidow;
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3.

5.

5) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenie warunkéw do
poszukiwania i porzagdkowania informacji z ré6znych zrodet;

6) realizowanie edukacji czytelniczo-medialnej;
7) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy nauczycieli i rodzicow;

8) gromadzenie i udostgpnianie ksigzek, materiatdéw bibliotecznych oraz podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych i1 ¢wiczeniowych;

9) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru, z uwzglgdnieniem przepiséw wydanych
na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

Biblioteka szkolna dziata na podstawie:

1) Regulaminu biblioteki;

2) Regulaminu Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej;

3) Regulaminu korzystania z podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych.
Godziny pracy biblioteki szkolnej sa dostosowane do potrzeb ucznidéw.
Biblioteka szkolna wspoipracuje:

1) z uczniami w zakresie:

a) poradnictwa w wyborach ksigzkowych, rozwijania zainteresowan czytelniczych,
motywowania uczniow do udziatlu w réznych konkursach,

b) rozwijania wszechstronnych zainteresowan uczniéw (indywidualnie oraz podczas
zajgc),
c) spotkan w ramach Kota Przyjaciot Biblioteki,

d) inspirowania czytelnictwa poprzez organizacj¢ konkursow, imprez bibliotecznych,
wystaw,

e) wilaczania uczniow w organizacje roznorodnych dziatan;
2) zrodzicami w zakresie:
a) udostepniania dokumentow szkolnych,
b) zapoznania z dokumentacjg dotyczaca zasad korzystania z podrecznikow,
c) popularyzowania literatury z zakresu pedagogiki i wychowania,
d) wilaczenia rodzicow w organizacj¢ imprez szkolnych,

e) dofinansowania przez Rade Rodzicow ksiegozbioru biblioteki oraz zakupu nagrod
ksigzkowych;

3) znauczycielami przedmiotow w zakresie:
a) udostgpniania materiatow edukacyjnych na zajecia przedmiotowe,
b) organizacji wspdlnych przedsiewzie¢ i projektow,
C) rozbudzania i rozwijania potrzeb oraz zainteresowan czytelniczych uczniow,
d) popularyzacji literatury metodycznej i pedagogicznej;
4) z wychowawcami klas w zakresie:

a) ksztalcenia nawykow czytelniczych uczniow,
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b) informowania o stanie czytelnictwa klasy,

C) wspotorganizacji projektow oraz innych dziatan,

d) egzekwowania postanowien regulaminéw obowigzujacych w bibliotece;
5) z innymi bibliotekami w zakresie:

a) organizowania imprez czytelniczych,

b) wymiany wiedzy i doswiadczen,

c) przekazywania informacji o wydarzeniach czytelniczych i kulturalnych w danych
placowkach,

d) udostepniania zbiorow.

§ 22.
Uchylony
Uchylony

§ 23.

Dla uczniéw, ktoérzy musza dluzej przebywaé¢ w Szkole przed zajeciami lub po ich
zakonczeniu ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow Szkota organizuje opieke w §wietlicy.

W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych.

. Na zajeciach §wietlicowych w Szkole pod opieka jednego wychowawcy moze pozostawaé
nie wigcej niz 25 uczniow.

4. Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy na wniosek rodzicow.

Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki, pomocy
W nauce, warunkow do nauki wlasnej, wypoczynku 1 rekreacji.

W $wietlicy prowadzi si¢ w szczegdlnosci nastepujace zajecia:
1) rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2) zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny;

3) zapewniajace odrabianie lekcji.

Szczegdtowe zasady korzystania uczniow ze $wietlicy okre§la Regulamin Swietlicy
Szkolnej.

§ 24.
W Szkole jest zorganizowana stoldéwka w celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniow.

Warunki korzystania ze stotowki 1 wysokos¢ oplat za positki ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

Stotéwka szkolna zapewnia uczniom jeden ciepty positek w ciggu dnia i mozliwo$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.

Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.
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. W szkole dziata sklepik, ktorego dziatalnos¢ okreslaja odrgbne przepisy.

§ 25.
. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w§25 pkt 1,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
b) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywno$ci,

d) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
e) przygotowanie do zycia w rodzinie.

. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takze zajecia z religii lub
etyki oraz zajecia przygotowania do zycia w rodzinie.

. Jezeli uczen nie uczgszcza na religig, moze zosta¢ zwolniony z pobytu w szkole
w przypadku, gdy zajecia odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji.

. Jezeli religia nie jest realizowana na pierwszej lub ostatniej lekcji, wtedy uczen przebywa
pod opieka nauczyciela §wietlicy szkolnej lub biblioteki.

§ 26.

Szkota moze organizowac zajecia pozalekcyjne, ktére wspomoga proces wychowania oraz
pomoga uczniom rozwija¢ pasje, ktore wykorzystaja w dorostym zyciu. Zajgcia te sa
dodatkowa 1 dobrowolng forma pracy wychowawczej, ktora niesie za sobg takie korzysci
jak:

1) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

2) rozwijanie jego zainteresowan;

3) spedzenie wolnego czasu w grupie kolegdow i kolezanek;

4) zabawa i rozrywka.

§27.
. W Szkole dziata Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu udzielanej uczniom w zakresie zajeé
prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane w ilosci minimum 10 godzin w danej
klasie w danym roku szkolnym.
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Celem zaje¢ z doradztwa zawodowego jest w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

stworzenie uczniowi realnej mozliwosci zdobycia wiedzy i1 umiejgtnosci niezbednych
do odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej,

umozliwienie uczniowi poznania siebie 1 wtasnych predyspozycji zawodowych,

pomoc uczniowi w zaplanowaniu wlasnej kariery zawodowej, jak i dalszej drogi
ksztalcenia,

poznanie przez ucznia procesu aktywnego poszukiwania pracy, w tym przygotowania
ucznia do roli pracownika,

stworzenie mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami, poprzez
rozwijanie umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiej¢tnosci wychodzenia naprzeciw
nowym sytuacjom i nowym wyzwaniom.

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizuja:

1)

2)
3)
4)

nauczyciele prowadzacy zajecia z zakresu ksztalcenia ogdlnego, w szczegodlnosci
nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, przedmiotu wiedza o spoleczenstwie,
informatyki,

nauczyciele wychowawcy,
nauczyciel bibliotekarz,

nauczyciele specjali$ci, w tym nauczyciel psycholog, pedagog i doradca zawodowy.

§ 28.

W Szkole w ramach dziatan Samorzadu Uczniowskiego moze funkcjonowaé Szkolny Klub
Wolontariusza.

Zasady rekrutacji uczniow do Szkolnego Klubu Wolontariusza, zakres jego dziatania,
prawa i obowigzki wolontariusza okresla regulamin.

Celem tej dziatalnosci jest:

1)
2)

3)

4)
5)

zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;

umozliwienie podejmowania dziatah przez uczniow na rzecz innych o0sob
potrzebujacych pomocy;

wspieranie dziatan uczniéw na rzecz ochrony srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego,
ze szczegOlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami;

ksztaltowanie u uczniow umiej¢tnosci dziatania zespotowego;

nawiazanie wspOlpracy ze stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami wspierajagcymi
akcje charytatywne.

Wolontariat w szkole dziala w oparciu o zasad¢ dobrowolnosci, w porozumieniu
z rodzicami uczniow.

§ 29.

Szkota wspoétdziata z rodzicami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

Formami wspotdziatania Szkoty z rodzicami ucznidéw sa:
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10.

11.

1) zebrania og6lne z Dyrektorem Szkoty;
2) zebrania oddziatowe z wychowawcami;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem Szkoty, wychowawcg lub
nauczycielami;

4) zajecia otwarte;

5) udzial w uroczystosciach szkolnych;

6) kontakt telefoniczny lub elektroniczny po podaniu przez rodzicow adresu poczty
elektronicznej;

7) informacje pisemne;

8) pomoc rodzicow w organizacji przebiegu imprez i wycieczek;

9) kontakt za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus.

Formy wspotdzialania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji dotyczacych ucznia, jego zachowania i
rozwoju;

2) uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania uczniowi pomocy;

3) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi wnioskow z obserwacji pracy;

4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzgcemu i
nadzorujgcemu prace pedagogiczng za posrednictwem Rady Rodzicow;

5) uzyskiwania informacji z zakresu wewnatrzszkolnego oceniania.

Uczniowie klas I-11I, ktorzy ukonczyli 7 lat po zakonczonych zajeciach w szkole moga
opusci¢ szkote samodzielnie. Do ukonczenia 7 lat uczen nie moze samodzielnie opusci¢
szkoty, ale moze to zrobi¢ wytacznie pod opieka rodzicow lub wskazanych przez nich osob.

Uczniowie klas 1V-VIII mogg samodzielnie opusci¢ szkote po zakonczonych zajeciach.

Rodzic moze zwolni¢ dziecko z zaje¢ w ciggu danego dnia. Swoja prosbe przedstawia na
przygotowanym przez szkote druku, ktory jest do pobrania w szkole, na stronie internetowej
szkoty lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Ucznia zwalnia w danym dniu wychowawca klasy, w przypadku nieobecnosci
wychowawcy zwolnienia dokonuje nauczyciel przedmiotu, wpisujgc nieobecnos¢ na danej
lekcji. Nieobecno$¢ usprawiedliwia wychowawca.

Po otrzymaniu zgody na zwolnienie uczniowie I-IIT moge opusci¢ szkote wylacznie pod
opieka rodzica lub osobe przez nich wskazang. W przypadku, gdy rodzice nie wyrazili
pisemnej zgody na samodzielne wyjscie dziecka ze szkotly, uczen oczekuje na rodzicow/
wskazang osobg w klasie pod opieka nauczyciela zaje¢, z ktorych uzyskat zwolnienie.
Uczniowie Kklas 1V-VIII moga opusci¢ samodzielnie szkole tylko wtedy, gdy wychowawca
otrzymal pisemng zgode rodzica na samodzielne opuszczenie szkoty przez swoje dziecko.

Jezeli uczen pomimo zwolnienia z lekcji pozostaje na terenie szkoty, boisku szkolnym,
zostaje wezwany do powrotu na zajecia, z ktoérych zwalniali go rodzice.

W przypadku jednorazowej prosby rodzica o zwolnienie dziecka z obowigzku ¢wiczenia na
zajeciach wychowania fizycznego z powoddéw zdrowotnych wystarcza zgoda nauczyciela
tych zaje¢. Pisemng prosbg¢ uczen przekazuje nauczycielowi wychowania fizycznego.
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12.

Uczen pozostaje pod opieka nauczyciela w miejscu, w ktérym odbywaja si¢ zajecia, nawet
jesli s to ostatnie zajgcia w tym dniu.

Odebranie przez rodzica wiadomosci, przekazanej przez szkol¢ za posrednictwem
dziennika elektronicznego Librus, jest rownoznaczne z zapoznaniem si¢ z jej trescia.

§ 30.

Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych poprzez:

1) organizowanie dyzuréw nauczycieli w budynku i jego otoczeniu zgodnie z ustalonym
harmonogramem dyzuroéw i regulaminem dyzuréw;

2) prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli,

3) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ rownomiernego roztozenia zaje¢ w
kazdym dniu;

4) zapewnienie réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;
5) przydzielanie opiekundéw wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) zglaszanie wlasciwym stluzbom autokarow wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej;

7) zaopatrzenie ucznidéw w odpowiedni sprzet i $rodki ochrony indywidualnej w czasie
prac na rzecz Szkoty lub srodowiska oraz w okresie epidemii;

8) system monitoringu wizyjnego;
9) wilasciwe przygotowanie pomieszczen w czasie zagrozenia epidemicznego.
W budynku Szkoty zapewnia sig:

1) oznaczenie droég ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznych
miejscach;

2) odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wlasciwe o$wietlenie sal lekcyjnych;

3) odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomieszczen, do ktorych jest wzbroniony
dostep osobom nieuprawnionym;

4) zabezpieczenie schodow balustradami z porgczami;

5) wyposazenie gabinetu pielegniarskiego w odpowiedni sprzet, a Swietlicy, pokoju
nauczycielskiego, sali gimnastycznej i sekretariatu w apteczki.

Wejscie na teren Szkoly zabezpiecza si¢ w sposdb uniemozliwiajacy przebywanie na
terenie 0sOb nieuprawnionych.

W szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego:
1) budynek szkolny zostaje objety nadzorem kamer CCTV;
2) szkota przechowuje nosnik obrazu nie krocej niz 30 dni;

3) zapis monitoringu moze by¢ odczytywany tylko przez pracownikoéw szkoty - osoby
postronne nie maja do niego dostepu;

4) za zgoda Dyrektora Szkoly zapis monitoringu moze by¢ przedstawiony rodzicom
uczniow, ktorzy dopuscili si¢ zachowan niepozadanych;
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5) zapis monitoringu jest udostgpniany policji — na jej zadanie.
Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne polegajace na:

1) szkoleniu wszystkich pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny w szkotach
oraz udzielania pierwszej pomocy;

2) dostosowaniu wymiarow stolikow, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;

3) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarskiej;

4) omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych;

5) zapoznaniu ucznidow z regulaminami sali gimnastycznej, pracowni przedmiotowych;
6) zapoznaniu ucznidow z regulaminem wycieczek i wyjs$¢ poza teren Szkoty.

Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, ktore uruchamia Szkota to przede wszystkim:

1) organizacja pracy $wietlicy i biblioteki szkolnej zgodnie z potrzebami pracujacych
rodzicéw ucznidw i czasem trwania szkolnych zaje¢ edukacyjnych;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) udzielanie uczniom pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak si¢ powinien dalej uczy¢, zgodnie z rozpoznanym przez
nauczycieli stylem uczenia si¢ ucznia;

4) planowanie pracy z uczniem niepetnosprawnym w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym (IPET));

5) organizacja indywidualnego nauczania dla ucznioéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty;

6) zezwolenie Dyrektora na indywidualny program lub tok nauki dla ucznia szczegdlnie
uzdolnionego, zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) pomoc uczniom i ich rodzicom przez specjalistow zatrudnionych w Szkole (pedagog,
psycholog, logopeda, doradca zawodowy,) ;

8) organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow na terenie Szkoty;

9) uruchamianie w Szkole zaje¢ edukacyjnych, ktore rozwijajg zainteresowania i
uzdolnienia uczniow, ich aktywnos¢ i kreatywnos¢;

10) korzystanie z positkow w stotowce szkolnej, w tym darmowych positkow dla ucznidow
wskazanych przez osrodek pomocy spotecznej;

11) organizacja zaje¢ wychowawczo — opiekunczych dla uczniow w dniach wolnych od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych , ktore zostaly ustalone przez Dyrektora Szkoty
w danym roku szkolnym , zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) zapewnienie uczniom mozliwosci udziatu w konkursach, zawodach, turniejach,
olimpiadach organizowanych przez podmioty zewngtrzne;

13)jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
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7. Szkota wspotdziata z publicznymi poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym
z poradniami specjalistycznymi oraz z niepublicznymi poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi zatrudniajagcymi pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych:

1) wspotdziatanie z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi wymienionymi w ust.
7 odbywa si¢ w zakresie realizacji przez Szkote zalecen i wskazan dla ucznia, ktore sg
zawarte w orzeczeniach lub opiniach wydanych przez zespoly orzekajace w tych
poradniach psychologiczno — pedagogicznych;

2) wspoldziatanie Szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi opiera si¢
réwniez na:

a)

b)

wspotpracy, w zalezno$ci od potrzeb, przy dokonywaniu okresowej,
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, zawartej
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,

zapraszaniu specjalistow poradni psychologiczno — pedagogicznej na spotkania
Z rodzicami i Radg Pedagogiczng w celu rozwigzywania problemoéw dydaktycznych
i wychowawczych.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 31.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

Pracownikami niepedagogicznymi s3 :

1) pracownicy administracji :

a)
b)
c)
d)

sekretarz szkoty,
glowny ksiegowy,
starszy ksiegowy,
samodzielny referent,

2) pracownicy obstugi :

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

wozna,
szatniarka,
sprzataczki,
konserwator,
intendentka,
kucharka,

pomoc kuchenna.
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§ 32.

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczag oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godno$ci ucznia.

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

1)
2)

3)

Do zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

realizowanie zadan zawartych w podstawie programowej oraz w programie
wychowawczo — profilaktycznym;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

a) kierowanie si¢ dobrem wuczniow, troskg o ich zdrowie, postaw¢ moralng
I obywatelska,

b) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

C) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania,

d) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgca na celu
rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢ oraz szczeg6lnych uzdolnien,

e) doradztwo edukacyjno — zawodowe;

doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;

eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;
aktywny udzial w pracach zespotow zadaniowych (samoksztatceniowych
I wychowawczych) powotanych przez Dyrektora Szkoty;

wspotpraca z rodzicami;

opracowanie i wywieszenie w widocznym miejscu szczegétowych regulaminow i
instrukcji  korzystania z pracowni przedmiotowych, sali gimnastycznej oraz
zabezpieczeniu materiatow 1 sprzgtéw zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu uczniow.

Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy dodatkowo:

opieka nad uczniami uczgszczajacymi do powierzonego oddziatu;

planowanie i realizacja dziatan wychowawczych uwzgledniajacych zadania okreslone
w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty:

a) dbatos¢ o wlasciwe wychowanie ucznidow, przekazanie im norm i zasad
obowiazujacych w Szkole,

b) przestrzeganie praw ucznidow, wspieranie ich w wykonywaniu powierzonych
obowiazkow;

wspieranie rodzicow w wypetnianiu ich funkcji wychowawczych i opiekunczych;
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4)
5)
6)

7)

8)

rozpoznawanie warunkow spoteczno-ekonomicznych wucznia i1 wystgpowanie
0 odpowiednig pomoc;

podejmowanie dzialan zapobiegajacych konfliktom oraz rozwigzywanie konfliktow
w oddziale w drodze mediaciji;

informowanie na biezaco rodzicoOw ucznidw o ich postepach w nauce oraz ich
zachowaniu;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow oraz planowanie i koordynacja pomocy pedagogiczno-
psychologicznej udzielanej uczniom powierzonego oddziatu;

monitorowanie frekwencji uczniow.

Nauczyciele klas | dodatkowo :

1)
2)
3)

zapoznaja uczniow z bezpieczng droga do Szkotly i1 ze Szkoty;
zapoznaja uczniow z topografig budynku Szkoty;

odbieraja od rodzicow dzieci pisemne upowaznienie dla osoby przyprowadzajacej
I odbierajagcej dziecko ze Szkoty, jesli dziecko jako uczen Szkoty Podstawowej nie
ukonczylo 7 lat i jesli rodzice nie majag mozliwosci przyprowadzania i odbierania
dziecka ze Szkoty.

§ 33.

Szkota zatrudnia pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede oraz doradce
zawodowego w celu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom.

Do zdan pedagoga 1 psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

prowadzenie badah 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego udziat w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno —pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
I mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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7)

8)

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb  rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego udzial w zyciu Szkoty;

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno pedagogicznej oraz rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego udziat w zyciu Szkoty.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatlcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatlcenia i1 kariery
zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

wspoOtpraca z zespotem opracowujacym dokumentacje dla ucznidw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (IPET);

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi
w szkole oraz rodzicami i uczniami;

rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow;

wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 34.

Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistyczne zadania na swoim stanowisku pracy,
dostosowujac formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego uczniow.

Do zadan i obowigzkow nauczyciela — bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1)

w ramach pracy pedagogiczno-dydaktycznej:
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b)

d)

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektownego postugiwania si¢ technologig
informacyjng poprzez:

— udostepnianie  zbiorow oraz udzielanie informacji  bibliotecznych,
bibliograficznych i rzeczowych,

— tworzenie katalogéw, kartotek oraz teczek tematycznych,

— wzbogacanie zasobdw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe 1 zrodia
medialne,

- przygotowywanie uzytkownikoéw do korzystania z rdéznorodnych zrodet
informacji i do samoksztatcenia,

— wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,

— doskonalenie w$réd ucznidw umiej¢tnosci poslugiwania si¢ Internetem
w poszukiwaniu i przetwarzaniu informacji;

rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
nawyku czytania i uczenia sig;

— udzielanie porad w doborze ksigzek,

— prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej i promocyjnej (wizualnej, stownej
I audiowizualnej) zbiorow biblioteki i czytelnictwa,

- prowadzenie zaj¢¢ edukacji czytelniczo — medialnej,

— organizacj¢ konkursow, imprez bibliotecznych, wystaw, spotkan autorskich,

— motywowanie uczniow do udzialu w réznorodnych konkursach tematycznych,
— prowadzenie czytelniczych projektow edukacyjnych;

organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajacych wszechstronne zainteresowania
uczniow, wrazliwos¢ kulturowg 1 spoteczng poprzez:

— organizacje konkursow, imprez czytelniczych, wystaw,
— wycieczki edukacyjne do miejsc zwigzanych z literaturg i kultura,

wspolpraca ze Srodowiskiem szkolnym i1 pozaszkolnym: z wychowawcami klas,
nauczycielami przedmiotow, rodzicami biblioteka publiczng, domem kultury,
przedszkolem w zakresie realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty,
w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznibw 1 w przygotowaniu ich do
samoksztalcenia;

2) W ramach pracy organizacyjno-technicznej:

a)
b)

c)
d)

e)

gromadzenie i opracowanie zbiordw bibliotecznych, konserwacja i selekcja,

planowanie oraz prowadzenie sprawozdawczos$ci 1 statystyki bibliotecznej oraz
analizowanie stanu czytelnictwa,

przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej,
organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

gromadzenie, opracowywanie 1 udostgpnianie podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczen.
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§ 35.

Przydziatu przedmiotow nauczania, wychowawstw, prowadzenia zaje¢ dodatkowych,
opieki nad zespotami, organizacjami i pracowniami oraz zadan dodatkowych dokonuje na
poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty.

Zespot nauczycieli do realizacji zadan Szkoty okreslonych w statucie, Dyrektor Szkoty
moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
Szkoty.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
Pedagogicznej.

§ 36.

Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie budynku Szkoly i jego otoczenia w sposdéb zapewniajacy
bezpieczenstwo ucznidw, dbanie o tad i1 czystos¢ w budynku szkolnym i wokot niego.

Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikdéw, o ktorych mowa w ust. 1, ustala Dyrektor
Szkoty.

§37.

Szkota sprawuje bezposrednig i statg opieke nad uczniami w czasie pobytu w Szkole oraz
w trakcie zaje¢ poza terenem Szkoty, dostosowujac metody i1 sposoby oddziatywan do
wieku wucznia 1 jego mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb Srodowiskowych,
Z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych.

. Uczniowie przebywajacy w Szkole sg pod opiekg nauczyciela, ktory organizuje im zajecia
dydaktyczno - wychowawcze i zabawy.
. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidéw,

zapewniajac uczniom petne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym.

. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania ucznidéw oraz sprzet, pomoce
I inne narzedzia.

. Nauczyciel moze opusci¢ uczniow w naglym wypadku pod warunkiem, Zze zapewni im
W tym czasie opieke innej upowaznionej osoby.

Organizacje 1 program wycieczek oraz innych imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan i potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizyczne;.

Zasady organizacji wycieczek oraz innych wyjazdéw okresla Regulamin Wycieczek.

Wyjscia poza teren Szkoty odbywaja si¢ przy udziale wymaganej liczby opiekundéw
z uwzglednieniem wieku, stopnia rozwoju psychofizycznego, stanu zdrowia i ewentualnej
niepetnosprawnos$ci oséb powierzonych opiece Szkoty, specyfiki zaje¢ i warunkow,
W jakich beda si¢ odbywac:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) podczas wycieczek wysokogorskich (wysokos¢ zdobywanych szczytow powyzej
1000 m) wymagany jest przewodnik z odpowiednimi kwalifikacjami;

2) wuzasadnionych przypadkach o liczbie opiekundéw podczas wyjs¢ i wyjazdow uczniow
decyduje Dyrektor Szkoty.

Wyjscia uczniow poza teren Szkoty odbywaja si¢ po ich odnotowaniu przez nauczyciela w
»Rejestrze wyjs¢ grupowych uczniow”, ktory znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.

Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy uczniowi w sytuacji,
gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektora oraz
rodzicéw o zaistnialym wypadku lub zaobserwowanych, niepokojacych symptomach.

Pracownicy Szkoty nie podajg uczniom zadnych lekéw ani innych substancji o podobnym
dziataniu.

Rodzice podpisuja oswiadczenie zezwalajace na udzielenie niezbgdnej pomocy medycznej
oraz wezwania do ucznia pogotowia ratunkowego w uzasadnionych przypadkach.

Kazdy nauczyciel i pracownik niebedacy nauczycielem ma obowigzek reagowaé na
obecno$¢ w szkole nieznanych 0sob, pytajac o powod przybycia do Szkoty i podjac probe
ustalenia tozsamosci tej osoby.

Kazdy pracownik niebedacy nauczycielem ma obowigzek wspomagaé nauczycieli
W zapewnieniu bezpieczefistwa uczniom w Szkole 1 zglasza¢ wszystkie zauwazone

nieprawidlowosci, ktore w ocenie tych pracownikow moga zagraza¢ bezpieczenstwu
uczniow, dyzurujagcemu nauczycielowi lub Dyrektorowi Szkoty.

W Szkole prowadzi si¢ staly monitoring wejs¢ i wyjs¢ 0sob postronnych. Obowigzkiem
osoby wchodzacej do Szkoty jest poinformowanie pracownika obstugi o celu swojej
obecnosci w szkole.

Rozdzial 6

Szczegoltowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 38.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpOéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole
programdw nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 39.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielenie wskazowek do samodzielnego planowaniu wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

§ 40.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania i ich dostosowania na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) ustalenie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow oraz trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 41.
. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

W szkole obowigzujg nastepujace formy kontraktow nauczycieli (wychowawcow)
z rodzicami (prawnymi opiekunami)

1) Kontakty bezposrednie
a) zebrania ogdlnoszkolne,
b) zebrania klasowe,
c) indywidualne spotkanie/rozmowa
2) Kontakty posrednie:
a) rozmowa telefoniczna,
b) korespondencja prowadzona za pomoca e-dziennika,
c) korespondencja listowna, e-mailowa,
d) adnotacja w zeszycie.

O formie kontaktu, ktora w danej sytuacji jest najodpowiedniejsza, decyduje wychowawca
lub nauczyciel przedmiotu.

§ 42.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw.
O otrzymanych ocenach nalezy ucznia poinformowa¢ bezzwtocznie po jej ustaleniu.

Nauczyciel w formie ustnej uzasadnia uczniowi ocen¢ niezwlocznie po jej ustaleniu,
a rodzicom w czasie najblizszego spotkania.

Ocena zawiera informacj¢ o tym, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
uczen powinien si¢ dalej uczy¢, aby osiagnac¢ sukces.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Ocenione prace uczen otrzymuje do wgladu na lekcji, rodzic ma prawo zapozna¢ si¢ z nimi
w szkole w uzgodnionym z nauczycielem danego przedmiotu terminie i formie.

§ 43.
Rok szkolny podzielony jest na dwa $rodrocza:

1) po zakonczeniu pierwszego $rodrocza dokonuje si¢ klasyfikacji potrocznej uczniow,
polegajacej na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali
okreslonej w statucie;

2) po zakonczeniu drugiego $rodrocza odbywa si¢ klasyfikacja roczna, polegajaca na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w catym danym roku szkolnym z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu oceny rocznej
klasyfikacyjnej.

29



§ 44.

Oceny postepoéw 1 osiggnie¢ uczniowskich odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym.

§ 45.
Ocenianie biezace ucznidéw powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu catego roku.

Ustala si¢ minimalne ilo$ci ocen czastkowych: 3 oceny czastkowe, jezeli zajecia danego
przedmiotu odbywaja si¢ jedna godzing w tygodniu; 5 ocen czastkowych, jezeli zajecia
danego przedmiotu odbywajg si¢ dwie lub trzy godziny w tygodniu; 7 ocen czastkowych,
jezeli zajecia danego przedmiotu odbywaja si¢ cztery lub wigcej godzin w tygodniu.

§ 46.

Ocenie podlegaja pisemne sprawdziany (prace klasowe) — przynajmniej jeden w poéiroczu -
obejmujace zakres jednego lub wiecej dzialow programowych, za wyjatkiem przedmiotow:
muzyki, plastyki, zajg¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego, gdzie
sprawdzian ma forme praktyczng.

Sprawdziany zapowiadane s3 co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. W tym samym
dniu moze by¢ tylko jeden pisemny sprawdzian lub praca klasowa, a w tygodniu
maksymalnie trzy.

Ocenie podlegaja krotkie, pisemne kartkowki — w zalezno$ci od potrzeb i specyfiki
przedmiotu - zawierajace zagadnienia omawiane na 3 ostatnich lekcjach (chyba, ze
nauczyciel danego przedmiotu ustali w swoich wymaganiach inng zasade¢ przeprowadzania
kartkowek 1 poinformuje o niej ucznidéw na poczatku roku szkolnego).

4. Nauczyciel nie jest zobowigzany do informowania uczniéw o terminach kartkowek.

10.

11.

Ocenie podlegaja odpowiedzi ustne, ktore mozna ustali¢ po zadaniu uczniowi co najmniej
trzech pytan.

Ocenie podlegaja zadania domowe (w rdéznej formie - w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu).

Ocenie podlega aktywno$¢ ucznia na lekcji.
Ocenie podlega praca w grupie.

Ocenie podlegaja inne zadania i sfery dzialalno$ci wypracowane na danym przedmiocie u
danego nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki,
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez Szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
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12. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci uczestniczenia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

13.

Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ wymienionych w punkcie 12 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 47.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.

1)

§ 48.
Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne:

2)

a) s$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

W klasach | — III stosuje si¢ ocene¢ opisowg osiggni¢¢ edukacyjnych oraz ocen¢ opisowg
zachowania.

W celu dokonania oceny biezacych umiejetnosci ucznidow przyjmuje si¢ nastepujaca
punktowa skalg oceniania, w ktorej symbole punktowe od 6 do 1 oznaczaja stopien
opanowania wiedzy 1 umiej¢tnosci na danym poziomie:

1)

2)

6 pkt. — celujaco

5 pkt. — bardzo dobrze
4 pkt. — dobrze

3 pkt. — dostatecznie

2 pkt. — dopuszczajaco
1 pkt — niedostatecznie

Oceng celujacy (6) otrzymuje uczen, ktdry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
przewidziany w podstawie programowej danego przedmiotu w danej Kklasie,
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, potrafi korzysta¢ z réznych Zrodet
informacji. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych. Proponujacy niekonwencjonalne
rozwigzania. Potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogolnia¢ i dostrzegaé zwigzki
przyczynowo-skutkowe. Osigga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych.

Ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiedze i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujgte
programem nauczania, potrafigcy zastosowaé posiadang wiedzg¢ do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
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3)

4)

5)

6)

Oceng dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie okreslonym w wymaganiach zawartych
W podstawie programowej. Poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci, rozwigzuje
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiekszos¢ wiadomosci
| umiejetnosci okre$lonych programem nauczania w danej klasie, na poziomie nie
przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej. Rozwiagzuje zadania
teoretyczne 1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnos$ci, badz tez wykonuje niektore
zadania z pomocg nauczyciela.

Ocen¢ dopuszczajacg (2) otrzymuje uczen, ktory stabo opanowal wiadomosci
I umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych w podstawie programowej, wigkszo$¢ zadan rozwigzuje pod kierunkiem
nauczyciela, potrzebuje dodatkowych wyjasnien sposobu wykonywania pracy, nie
przestrzega limitdw czasowych, nie konczy rozpoczetych dziatan.

Ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowsa, a braki w wiadomos$ciach
I umiejegtnosciach uniemozliwiajg uczniowi dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie
bedacy w stanie rozwigza¢ zadan nawet o niewielkim stopniu trudno$ci, odmawiajacy
wykonania zadania, nie starajacy si¢, nie probujacy podjecia wysitku, niszczacy prace.

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne: $rodroczne i roczne w klasach IV - VIII ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

W ocenie prac pisemnych stosuje si¢ nastgpujaca skale procentowa:
1) celujacy 100%;

2) bardzo dobry 88% - 99%;
3) dobry 70% - 87%);
4) dostateczny 51% - 69%;
5) dopuszczajacy 31% - 50%;
6) niedostateczny 0% - 30%.

Oceny ze sprawdzianow, prac klasowych maja wage 3, oceny z kartkowek majg wage 2,
oceny otrzymywane za inne formy majg wage 1. W zdalnym nauczaniu wszystkie oceny
maja wage 1.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dopisywania pluséw 1 minusoOw przy biezacych ocenach.

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne i roczne oceny zachowania dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
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niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.

§ 49.

Ocena z religii i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wliczana jest do $redniej ocen podczas
przeprowadzania klasyfikacji §rodrocznej i rocznej.

§ 50.
. Uczen ma prawo poprawia¢ oceny biezace z prac klasowych i sprawdzianow.
Uczen pracuje na oceng cate srodrocze (rok szkolny).

. Uczen ma obowigzek poprawi¢ ocen¢ niedostateczng z prac klasowych i sprawdzianéw do
7 dni po otrzymaniu sprawdzianu.

O sposobach poprawiania ocen z danych zaje¢ edukacyjnych informuje na poczatku roku
nauczyciel prowadzacy.

. Uczen ma prawo do podwyzszenia oceny z przedmiotu po ustaleniu z nauczycielem terminu
i form poprawy oceny.

§ 51.

. Uczen zagrozony oceng niedostateczng srdroczng lub roczng ma prawo do poprawy ocen
niedostatecznych przestrzegajac terminu wyznaczonego przez nauczyciela.

. Nauczyciel udziela pomocy uczniowi zagrozonemu oceng niedostateczng, wyznaczajac
nieodwotalny termin poprawy oraz podajac zakres materialu w taki sposob, aby ten miat
szans¢ 1 mozliwos$ci uzupetnienia brakow.

§ 52.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat 1 finalista og6lnopolskiego konkursu przedmiotowego otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna ocen¢ klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata Iub finalisty ogolnopolskiego konkursu
przedmiotowego uzyskat po ustaleniu rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ najwyzszg pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 53.

. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji 1 raz w $rodroczu, jezeli z danego
przedmiotu jest jedna lub dwie godziny tygodniowo, natomiast jezeli z danego przedmiotu
s trzy godziny tygodniowo lub wiecej, uczen moze by¢ nieprzygotowany w $rodroczu
dwukrotnie.

. Uczen zglasza nieprzygotowanie na poczatku zajec.
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§ 54.

. Jesli uczen byl nieobecny na zajg¢ciach szkolnych powyzej tygodnia, a na matematyce,
jezyku polskim i jezykach obcych, co najmniej w trzech kolejnych zajgciach z przyczyn
usprawiedliwionych, moze ten fakt zglosi¢ nauczycielowi, ktory wskazuje czas na
uzupehienie brakow.

§ 55.

. Uczniowie, ktoérzy startujg w konkursach migdzyszkolnych, przegladach artystycznych sa
zwolnieni z odpowiedzi ustnych i kartkdwek jeden dzien przed konkursem, w dniu
konkursu oraz jeden dzien po konkursie.

§ 56.

. Jesli Samorzad wystapi z propozycja organizowania dnia bez pytania - ,,Szczesliwy
numerek” wszyscy nauczyciele winni respektowa¢ zwolnienie tych uczniow z odpowiedzi
ustnej. Zwolnienie to nie dotyczy kartkowek 1 wezesniej zapowiedzianych sprawdzianow.

§57.

. Nauczyciele poszczego6lnych przedmiotow zobowigzani sg do oceniania i zwrotu kartkdwek
— do 15 dni, sprawdzianéw i prac klasowych — do 20 dni.

. Po sprawdzeniu uczniowie otrzymuja prace do wgladu na lekcji.

§ 58.

. Prace pisemne przechowuje si¢ w szkole przez rok szkolny.
. Prace uczniéw sg udostepniane rodzicom:

1) podczas wywiadowek;

2) podczas konsultacji;

3) moga by¢ przekazywane zainteresowanym rodzicom do wgladu w domu
z obowigzkiem zwrotu nauczycielowi.

§ 59.
. Uczen podlega klasytikacji:

1) $rédrocznej

2) rocznej.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w ostatnim tygodniu przed
zakonczeniem I $rodrocza.
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10.

11.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

Przed §rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu - za
posrednictwem dziennika elektronicznego Librus w zakladce wiadomosci - informuja
ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania o:

1) przewidywanych ocenach pozytywnych z przedmiotow nauczania i zachowania
nauczyciele informujg ucznia oraz jego rodzicow na jeden tydzien przed klasyfikacjg ;

2) zagrozeniu oceng niedostateczng z przedmiotow nauczania i oceng naganng zachowania
nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicéw na trzy tygodnie przed klasyfikacja

Ocena $rodroczna i koncoworoczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne wedlug $rednich ocen, do ktorych stosuje si¢ nastepujaca skale:

551-6 cel

4,51 -5,50 bdb
3,51-4,50 db
2,51-3,50 dst
1,76 — 2,50 dop
0-1,75 ndst

Ostateczng decyzj¢ podejmuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii uczniow danego oddziatu,
ocenianego ucznia oraz opinii nauczycieli.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory ma orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
W realizacji programu nauczania, co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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12.

13.

W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji poirocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 60.

Uczen klasy IV — VII otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem, a uczen klasy VIII konczy
szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 1 przynajmniej bardzo dobra oceng
Z zachowania.

Uczen klasy VIII otrzymuje za$wiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu
6smoklasisty.

Uczen klasy IV — VI otrzymuje nagrod¢ ksigzkowa lub inng nagrode rzeczowa, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 5,0, uzyskujac oceny celujace, bardzo dobre i 2 oceny dobre (bez ocen
dostatecznych) oraz wzorowa ocen¢ zachowania; uczniowi mozna przyzna¢ nagrode za
wyjatkowe osiggnigcia.

Uczen klasy VII-VIII otrzymuje nagrod¢ ksigzkowa lub inng nagrode rzeczowa, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
co najmniej 5,0, uzyskujac oceny celujace, bardzo dobre i 3 oceny dobre (bez ocen
dostatecznych) oraz wzorowa ocen¢ zachowania; uczniowi mozna przyzna¢ nagrod¢ za
wyjatkowe osiggniecia.

Uczniom konczacym Szkote nadaje si¢ tytut ,,Absolwenta Szkoty” za wybitne osiaggnigcia
w nauce, wyjatkowa postawe oraz godne reprezentowanie Szkoty.

§ 61.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku, gdy w Szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po
zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

§ 62.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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§ 63.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

§ 64.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

§ 65.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
§ 66.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

§ 67.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w § 65 nie obejmuje
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, takich jak: technika, plastyka, muzyka, i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 68.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Oceng z egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ w dniu przeprowadzenia tego egzaminu.

4. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,

rodzice ucznia.

§ 69.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwione] nieobecno$ci przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na
zajecia edukacyjne, dla ucznia realizujacego indywidualny tok nauki, dla ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota, dla ucznia, ktory
przechodzi ze Szkoty jednego typu do Szkoty innego typu przeprowadza komisja powotana
przez Dyrektora.

. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz z jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.
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§ 70.
. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§71.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

§ 72.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego przez komisj¢ jest ostateczna
Z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 73.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie podzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 74.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokol, ktory wraz z pisemng praca
ucznia i zwiegzlg informacja o ustnych odpowiedziach ucznia stanowi dokumentacje
przechowywang w arkuszu ocen ucznia.

. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 75.

. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala ocen¢g w drodze
glosowania zwyktg wigkszoscig gloséw — w przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

§ 76.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjna
Z jednych albo dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klasg.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§77.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nie pdZniej jednak niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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§ 78.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostegpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

. Dokumentacja udostgpniana jest do wgladu tylko na terenie Szkoly w obecnosci
Wicedyrektora Szkoty.

§79.
. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajg¢é
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa
W rozporzadzeniu wykonawczym.

O ukonczeniu szkoly ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przyst¢puje do egzaminu klas
6smych.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw, o ktérych mowa w ust.1 powtarza ostatnia klasg
I przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klase do egzaminu klas 6smych.

§ 80.

. W sklad komisji powotanej w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci lub egzaminu poprawkowego wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze on zosta¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach — wowczas Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje W porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly);

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz egzaminu poprawkowego
sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;
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5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

§ 81.

. W klasach I - III obowigzuje $rodroczna i roczna opisowa ocena zachowania ustalana przez
wychowawece klasy.

. Wklasach IV —VIII §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Na wniosek
ucznia lub jego rodzicéw, nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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1.
2.

3.

4.

§ 82.
W Szkole obowigzuje punkowy system oceniania zachowania w oparciu o ustalone zasady.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Wychowawca oddziatu:

1) na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) zachowanie ucznia ocenianie jest raz w danym potroczu oraz na zakonczenie srédrocza
I roku szkolnego.

Oceniajac zachowanie ucznia, stosuje si¢ nastepujace zasady:
1) oceng wyjsciowg jest ocena dobra, co jest rownoznaczne z sumg 50 punktow;

2) uczen uzyskat wyzszg oceng gromadzac dodatkowe punkty za:

a) 100 % frekwencje, rOwniez w okresie nauczania zdalnego 2p.,
b) pisemng pochwate¢ nauczyciela lub innego pracownika Szkoty 2p.,
C) pehienie funkcji w klasie 1p.,
d) pehienie funkcji w Szkole 1p.,
e) udzial w konkursach szkolnych 1p.,
f) udzial w konkursach pozaszkolnych 2p.,
g) szczegdlne osiggniecia w konkursach 2p.,
h) udziat w kotach zainteresowan 1p.,
i) udzial w zawodach sportowych 1p.,
J) dziatalnosc¢ spoteczng w klasie 1p.,
k) dziatalno$¢ spoteczng w Szkole 2p.,
I) udzial w akcjach przeprowadzanych w Szkole 1p.,
m) dziatalno$¢ na rzecz §rodowiska (wolontariat, inne) 1p,
n) reprezentowanie Szkoly na zewnatrz 1p,
0) inne 0-3p.

3) uczen uzyskal nizszg oceng, gromadzac ujemne punkty za:
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nieusprawiedliwione spdznienia (za kazde spdznienie)
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ (za kazda godzing)

oraz celowe unikanie lekcji on-line w czasie nauczania zdalnego
przemoc fizyczng

przemoc psychiczng (zastraszenie, wymuszanie zachowan,
ublizanie, wyzwiska)

zaniedbywanie obowigzkow (dyzury, funkcje w klasie)

oraz zaniedbanie obowiazkow w czasie nauczania zdalnego

brak przyborow szkolnych (za kazdy brak)

natogi

dewastacj¢ mienia

wulgaryzmy

nieodpowiednie zachowanie na lekcjach, w szkole i poza nig
niewypelnianie polecef nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty
oktamywanie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty
samowolne wyjscie poza teren Szkoty

wagary, w tym nieodbieranie materialdow w czasie nauczania zdalnego
przyniesienie do Szkoty rzeczy niebezpiecznej

uzywanie telefonu komorkowego 1 innych urzadzen

elektronicznych na terenie Szkoty

q) nieprzestrzeganie zasad dotyczacych wygladu zewnetrznego

nieodpowiedni strgj
brak zmiennego obuwia
farbowanie wlosow
makijaz

malowanie paznokci

r inne
4) po zliczeniu punktéw wystawia si¢ uczniowi ocen¢ wedtug skali:
a) za 57 punktow i wiecej - wzorowe (wz.),
b) 51— 56 punktow - bardzo dobre (bdb.),
c) 45— 50 punktow - dobre (db.),
d) 36 — 44 punktow - poprawne (popr.),
e) 20— 35 punktow - nieodpowiednie (ndp.),
f) 19 i mniej punktow - naganne (ng.);
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5) Jezeli uczen dopuscit si¢ czynu wymagajacego interwencji policji lub sadu, otrzymuje
srodroczng lub roczng oceng naganng bez wzgledu na inne kryteria.

6) Warunkiem uzyskania oceny wzorowej zachowania jest brak godzin
nieusprawiedliwionych.

7) W przypadku, gdy uczen posiada powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecnosci szkolnej nie moze uzyskac¢ oceny $rédrocznej/rocznej wyzszej niz ocena
poprawna, bez wzgledu na uzyskane pozostate punkty oceny zachowania wymienione
w § 82 pkt. 4.

§ 83.

. Uczen lub jego rodzice majg prawo zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalenia.

. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla
wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy;

2) wychowawca oddzialu;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Z zebrania komisji sporzadza si¢ protokoét, zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania,

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

§ 84.

. Uczniowi, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny
zachowania.
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Rozdzial 7
Uczniowie

§ 85.
Szkota przeprowadza rekrutacj¢ zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

. Do klasy pierwszej Szkoly przyjmuje si¢ z urzedu uczniéw zamieszkatych w obwodzie
Szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow.

. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej na
wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, przeprowadza si¢ postgpowanie uzupetniajace.

Osoby niebgdace obywatelami polskimi, zwane dalej ,,cudzoziemcami®, sg przyjmowane
do Szkoty na warunkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich.

§ 86.
. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow;

7) powiadamiania go o terminie i zakresie pracy klasowej;

8) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;

9) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych
I ferii (na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);

10) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
11) zorganizowaniu mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki;

13) korzystania z opieki zdrowotnej,

14) uczestnictwa 1 organizowania imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
I rozrywkowych;

15) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajgcych na terenie Szkoty;
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16) odwotania si¢ od oceny zachowania.

§ 87.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do
Dyrektora Szkoty:

1) skarga powinna by¢ zgloszona w formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od
powziecia wiadomos$ci 0 naruszeniu praw ucznia, jesli uczen lub rodzice uznaja, ze
prawa te zostaty naruszone;

2) skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

3) Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, w trakcie ktorego moze
wykorzysta¢ opinie pedagoga, psychologa, wychowawcy oddzialu danej klasy,
nauczycieli, innych ucznidéw oraz ich rodzicow;

Dyrektor Szkoty zobowigzany jest rozpatrzy¢ skarge w terminie czternastu dni od dnia jej
zlozenia :

1) Dyrektor Szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie;
2) decyzja Dyrektora Szkoty w sprawie naruszenia praw ucznia jest ostateczna.

W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszania praw ucznia przez niepeinoletniego
ucznia Szkotly, obowigzkiem dyrektora Szkoty jest powiadomienie rodzicoOw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen .

§ 88.

Szkota zapewnia pomoc materialng na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 89.
Uczen ma obowiazek:

1) uczgszczaé na zajecia edukacyjne, nalezycie przygotowywac si¢, zachowywac nalezyta
uwage oraz aktywnie w nich uczestniczy¢, a takze nie zakldcaé ich przebiegu przez
niewlasciwe zachowanie;

2) przedstawia¢ w terminie siedmiu dni, po powrocie na zajecia, pisemne
usprawiedliwienie przez rodzica nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych za
posrednictwem dziennika elektronicznego Librus lub zaswiadczenie lekarskie, jesli
uczen takie posiada.

3) godnie reprezentowaé Szkote;

4) odnosic¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly oraz pozostatych
ucznidéw z zastosowaniem obowigzujacych zasad kultury 1 wspoétzycia spotecznego oraz
norm grzecznosciowych;

5) dbac o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych;

6) pilnowaé wlasne mienie, przedmioty wartoSciowe i pienigdze przynoszone do Szkoty;
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7) w Szkole obowiazuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych w czasie zaje¢ edukacyjnych 1 przerw miedzy zajeciami.
Nieprzestrzeganie zakazu uzywania telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢ lekcyjnych skutkuje obnizeniem oceny zachowania
zgodnie z kryteriami oceny zachowania. W przypadku notorycznego nieprzestrzeganie
zakazu nauczyciel zobowigzuje ucznia do odtozenia telefonu lub innego urzadzenia we
wskazanym widocznym miejscu. Po zakonczonej lekcji lub innych zajgciach uczen w
obecnosci nauczyciela odnosi telefon lub inne urzadzenie do sekretariatu szkoty, skad
odbieraja go rodzice ucznia za pisemnym potwierdzeniem.

a) w razie potrzeby uczen ma prawo skorzystac z telefonu w sekretariacie Szkoty,

b) na imprezach szkolnych i wycieczkach obowigzuje zakaz uzywania telefonéw
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych w celu nagrywania obrazu
I dzwigku;

8) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegac¢ zasad higieny;

9) starac si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania;

10) przestrzega¢ postanowien Statutu Szkoty oraz innych obowigzujacych przepisow

prawa;

11) przestrzega¢ zasad ustalonych przez Rade Pedagogiczng Szkoty dotyczacych

obowigzujacego stroju szkolnego i wygladu ucznia:

a) zasady zakrytych ramion, plecow, brzucha i posladkow w stroju codziennym
I galowym,
b) zasady noszenia na terenie budynku szkolnego obuwia zmiennego,

C) zakazu noszenia strojow 1 fryzur sugerujacych przynalezno$¢ do subkultur
mtodziezowych,

d) zakazu noszenia bizuterii, ktora moze zagraza¢ bezpieczenstwu ucznia,
e) zakazu noszenia, na terenie Szkoty kolczykow w innych miejscach niz uszy,

f) zasady przychodzenia w stroju galowym: biata bluzka lub koszula, ciemna spddnica
lub spodnie, na uroczystosci szkolne,

g) zasady zakazu stosowania makijazu, farbowania wloséw oraz lakierowania
paznokci;

h) zakazu posiadania tatuazy.

§ 90.

1. W Szkole sg zakazane zachowania, ktore sg nieakceptowane spotecznie, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

palenie papierosow;

picie alkoholu oraz uzywanie innych srodkéw psychoaktywnych;
posiadanie, rozprowadzanie srodkéw psychoaktywnych;
przynoszenie do Szkoty niebezpiecznych przedmiotow;
stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej;

kradzieze;
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1.

7) niszczenie cudzej wlasnosci lub mienia szkolnego;
8) uzywanie wulgarnych stow, gestow, zwrotow;
9) wagarowanie;

10) opuszczanie Szkoty i terenu przyszkolnego w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych
I W czasie przerw;

11) samodzielne oddalanie si¢ od grupy uczniow w czasiec wycieczek, imprez
I zorganizowanych wyjs¢ poza teren Szkoty;

12) przebywanie w budynku szkolnym w butach, nakryciu glowy i ubraniach wierzchnich;
13) falszowanie dokumentow;

14) wnoszenia do Szkoty strojow i symboli §wiadczacych o przynaleznosci do subkultur.
15) nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty i obowigzujacych regulamindw;

16) naruszanie godnosci drugiego czlowieka oraz podwazanie jego prawa do wilasnych
pogladéw i przekonan.

§ 91.
Uczen moze otrzymac nagrod¢ za:
1) wzorowe zachowanie;
2) wzorowg frekwencje;
3) wysokie osiggnigcia w nauce, sporcie lub sztuce;

a) za $rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w wyniku klasyfikacji
rocznej zgodnie z §60 pkt.3,

b) zauzyskanie tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim oraz tytutu finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej,

C) za zwycieski tytut w konkursach wiedzy i w konkursach artystycznych
organizowanych przez kuratora oswiaty, lub co najmniej na szczeblu powiatowym
organizowanych przez inne podmioty zewn¢trzne wspolpracujace ze Szkota,

d) za tytut w zawodach sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty lub co
najmniej na szczeblu powiatowym organizowanych przez inne podmioty
zewngtrzne wspolpracujace ze Szkota;

4) pracg spoteczng na rzecz Szkoty, srodowiska lokalnego;
a) zaangazowanie w prace Samorzadu Uczniowskiego,

b) aktywno$¢ na rzecz wolontariatu.

§ 92.
Ustala si¢ nastepujgce rodzaje nagrod:
1) pochwata ustna nauczyciela w oddziale w obecnosci uczniow;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;

3) pochwata ustna Dyrektora Szkoty w obecnosci uczniow;
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4) pochwata pisemna Dyrektora Szkoty skierowana do ucznia i jego rodzicow;
5) dyplom;

6) nagroda rzeczowa;

7) wyjscia do teatru, kina, muzeum, udziat w wycieczce;

8) nagroda wojta Gminy Kobior.

Uczen lub jego rodzice majg prawo wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do
Dyrektora Szkoty w ciagu 3 dni od daty jej otrzymania:

1) zastrzezenie do przyznanej nagrody winno mie¢ forme¢ wniosku ztozonego na pismie
zawierajacego uzasadnienie, czyli podanie powodu, dla ktérego wniosek jest sktadanys;

2) W Czasie rozpoznawania zastrzezen Dyrektor moze wykorzysta¢ opini¢ wychowawcy
oddziatu danej klasy, pedagoga, psychologa, nauczycieli, uczniow Szkoly i ich
rodzicow.

Dyrektor Szkoty rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 14 dni od ich otrzymania
i podejmuje ostateczng decyzj¢ w tej sprawie.

uchylony

§ 93.
Uczen podlega karze za naruszenie obowiazujacych w Szkole przepisow.
Kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego naruszenia.

O zastosowanej wobec ucznia karze zawiadamia si¢ rodzicow.

§ 94.

. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy lub nauczyciela z wpisem do dziennika lekcyjnego;
2) pisemna nagana Dyrektora Szkoty;

3) zawieszenie w prawach do uczestniczenia w zajeciach dodatkowych oraz imprezach
szkolnych na okres od jednego do dwunastu miesiecy W Wyniku uporczywego
nieprzestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zajec lekcyjnych.

4) przeniesienie do innego oddziatu.

Dla uczniéw przejawiajagcych demoralizacje oraz ucznidéw dopuszczajacych si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty ustala si¢ nast¢pujace rodzaje kar:

1) pouczenie;

2) oOstrzezenie ustne;

3) ostrzezenie pisemne;

4) przeprosiny pokrzywdzonego;

5) usunigcie skutkdw naruszenia poprzez przywrocenie stanu poprzedniego;

6) prace porzadkowe na rzecz szkoty;
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10.

Przed zastosowaniem kary przez dyrektora szkoly niezbedna jest zgoda rodzica oraz
samego nieletniego W przypadku braku zgdd dyrektor szkoly zawiadamia o zachowaniu
ucznia Sad Rodzinny.

§ 95.

Wzgledem ucznia, ktéry zachowuje si¢ w sposob nieakceptowany spotecznie podejmowane
sa w Szkole nastepujace dzialania:

1) oddziatywania wychowawcze uwzgledniajgce wspoOlprace z rodzicami ucznia;
2) Kkary przewidziane w § 94;

3) obnizenie $rodrocznej lub rocznej oceny zachowania zgodnie z Kryteriami oceny
zachowania;

4) zgloszenie zachowania ucznia na policj¢ i poinformowanie o tym fakcie rodzicow —
decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

Jesli uczen, mimo podejmowanych dziatan wymienionych w § 95 pkt 1- 4 zachowuje si¢
w dalszym ciaggu w sposob nieakceptowany spolecznie, Szkota sktada wniosek do sadu
rodzinnego o rozpoznanie sytuacji wychowawczej i rodzinnej ucznia.

§ 96.
Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

Odwolanie sktada uczen lub jego rodzic do Dyrektora Szkoty, na piSmie w terminie siedmiu
dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

Odwolanie powinno zawiera¢ uzasadnienie.

Odwotanie od kary, o ktérej mowa w § 94 ust.1 rozpatruje Dyrektor Szkoty, a w pozostatych
przypadkach kar odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktorej wehodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna.

Czlonkami komisji odwolawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli
pedagog szkolny nie moze bra¢ udzialu w postgpowaniu, komisji odwotawczej
przewodniczy nauczyciel wybrany przez Rad¢ Pedagogiczna.

Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie 14 dni od jego wniesienia.
Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Przed podjeciem rozstrzygnigcia komisja odwotawcza wyshuchuje Dyrektora Szkotly
i ukaranego ucznia. Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej jest ostateczne.

Z czynnosci postgpowania przed komisjg odwotawcza sporzadza si¢ protokot.

Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji odwolawczej, utrzymuje, zmienia na
tagodniejsza lub uchyla natozong kare.
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§97.

. Dyrektor moze wystapi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty podstawowej w przypadku razacego naruszenia obowigzujacych w szkole przepisow
lub popehienia przez ucznia czynu zabronionego w rozumieniu przepisow Kodeksu
karnego, jezeli dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniow lub pracownikoéw Szkoly, albo ma demoralizujagcy wplyw na
innych.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 98.
Szkota posiada sztandar oraz ceremoniat Szkoty.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli.

. Poczet powotywany jest corocznie sposréd uczniow szkoty i sktada si¢ z dwoéch
trzyosobowych sktadow.

Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
1) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
2) Asysta - dwie uczennice.

. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

6. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

. Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki.

Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie innych
szkoét, instytucji lub organizacji.

§ 99.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odregbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 100.

. Zmiany w niniejszym statucie sg uchwalane przez Rade¢ Pedagogiczna.
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§ 101.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy prawa
o$wiatowego oraz regulaminy wewnatrzszkolne.
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