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Rozdzial 1
Informacje ogolne o szkole

§. 1. 1. Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Goérach

zwana dalej szkolg jest placowka publiczng i :

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4)realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;

S)realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. osSwiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdziandw.

2. Siedzibg szkoly jest budynek przy ulicy Wyspianskiego 1 1 3 w Tarnowskich Gorach.

3. Organem prowadzacym jest Urzad Miasta w Tarnowskich Gorach z siedzibg przy
ulicy Rynek 4.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o szkole nalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Szkote
Podstawowg nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Gorach.

6. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 3 im. ks.
Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Gorach. Na pieczeciach i1 stemplach uzywana jest
nazwa: ,,Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Gorach”.

7. Szkota prowadzi nauczanie w oddzialach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowe;.

8. W szkole funkcjonuja oddziaty ogolnodostgpne i sportowe.

9. W szkole moga by¢ prowadzone oddzialy przygotowawcze dla uczniow
cudzoziemskich nieznajacych jezyka polskiego lub znajacych jezyk polski w stopniu
niewystarczajagcym do korzystania z nauki w klasach ogélnodostgpnych.

10. Oddziaty przygotowawcze, o ktorych mowa w ust. 8, sa organizowane za zgoda i w
porozumieniu z organem prowadzacym.

11. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedna zmiang¢. W przypadku zagrozenia
epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia ucznidw i pracownikow, Dyrektor szkoly ma
prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS lub Ministra
Zdrowia 1 Ministra Edukacji 1 Nauki, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty
uwzgledniajacej zmianowos¢.

Rozdzial 2
Misja i wizja szkoly, model absolwenta

§. 2. 1. Misja szkoly:

Naszym zadaniem jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow do prawidtowego,
wszechstronnego rozwoju duchowego, intelektualnego i fizycznego oraz wspieranie
rodziny w procesie wychowania.



2. Wizja szkoly:

W naszej szkole dqzymy do wychowania ucznia majgcego swiadomosé, ze jest
cztonkiem spotecznosci. Uczymy kochac, szanowac i zy¢ kulturq i tradycjg narodu polskiego.

Jednoczesnie wychowujemy mtodego cztowieka do wspolpracy i otwartosci na inne narody,
uczgc jezykow obcych.
Wychowujemy cztowieka swiadomego i odpowiedzialnego, posiadajqcego wiedze

i umiejetnosci konieczne do przysztego funkcjonowania we wspotczesnym Swiecie,
troszczgcego sie o swoje srodowisko przyrodnicze.

§. 3. Model absolwenta:

1. Absolwent Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich

Gorach jest Polakiem umiejagcym zy¢ godnie 1 poruszac si¢ w otaczajagcym go §wiecie oraz:

1) sprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim i komunikuje w nauczanym jezyku obcym:;

2) jest przygotowany do podjecia nauki w szkole ponadpodstawowej;

3) umiejetnie korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych;

4) przetwarza i wykorzystuje wiedze w praktyce;

5) rozwija swoje talenty, mysli samodzielnie, tworczo 1 krytycznie;

6) umie budowac przyjazne relacje z roéwiesnikami, jest tolerancyjny, akceptuje odmiennosc
innych, darzy szacunkiem ludzi i otoczenie;

7) umiejetnie wspOlpracuje w grupie, zna zasady zachowania si¢ w réznych sytuacjach;

8) przejawia postawe patriotyczng, szanuje 1 podtrzymuje tradycje swojej rodziny, szkoty,
regionu i narodu;

9) jest odpowiedzialny, prawy i uczciwy, wywigzuje si¢ z powierzonych obowiazkdw,
przewiduje skutki swoich dziatan, jest gotowy ponosi¢ konsekwencje swojego
zachowania;

10) jest swiadomy swoich mocnych i stabych stron;

11) $wiadomie planuje swoja przysztos¢, jest przedsiebiorczy;

12) racjonalnie korzysta z dobr kultury, jest przygotowany do odbioru mass medidéw;

13) jest krytyczny wobec programéw telewizyjnych, filméw, czasopism, ksiazek, zna
mechanizmy dziatania reklamy;

14) jest aktywny fizycznie i artystycznie.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§.4. 1. Szkota realizuje cele i1zadania okreSlone w ustawie Prawo o$swiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w programie
wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego srodowiska.



2. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) realizacja programéw nauczania, ktoére zawieraja podstawe¢ programowa ksztalcenia
ogoblnego dla przedmiotdw objetych ramowym planem nauczania;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego dla uczniow;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

5) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

7) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;

8) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

9) zapewnienie opieki zdrowotnej, ochrona zdrowia uczniow;

10) ksztaltowanie u uczniow nawykoéw prozdrowotnych i promocja zdrowia

11) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaje¢ciach organizowanych przez szkote;

12) organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznidow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i1 na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

13) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i1 rodzicom/prawnym
opiekunom stosownie do potrzeb 1 zgodnie z odrgbnymi przepisami;

14) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkoéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowe;.

§.5. W przypadku, gdy do szkoly uczgszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan
szkoty nalezy:

1. wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

2. budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu,

3. dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
1 mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

4. ksztaltowanie 1 podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej 1 kulturowe;j
poprzez wlaczanie tresci programowych W nauczaniu zintegrowanym
1 przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu
wychowawczo-profilaktycznego;

5. identyfikowanie potrzeb ucznidow cudzoziemskich oraz stosownie do wynikow
diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6. wlaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udzialu w zycie szkoty;

7. organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

8.organizacja i1 realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystagpienia roznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych;



9. zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym
jezykiem polskim w celu ulatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu w
sytuacjach szkolnych.

§. 6. Realizacja zadan szkoly.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla poszczegoélnych etapow
edukacyjnych zgodnie =z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowe;.

2. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do
mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

3. W realizacji zadah szkola respektuje zobowigzania wynikajace w szczegodlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§. 7. Podreczniki i materialy edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrgcznika i innych materialdéw dydaktycznych
w procesie ksztalcenia podejmuje zesp6l nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w szkole.

2. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym.

3. Podrgczniki, materiatly edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sa wlasno$cia szkoty.

4. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podrgczniki 1 materialy edukacyjne majace posta¢ papierowa;

2) zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowiazku zwrotu do biblioteki, materiaty ¢wiczeniowe.

5. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materialu
edukacyjnego, szkota moze zadaé¢ od rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia zwrotu kosztu
ich zakupu.

7. Szczegdtowe zasady korzystania z podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych opisane sg w stosownym regulaminie.

§. 8. Zasady dopuszczania programoéw nauczania

1.Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program
nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego na dany etap



edukacyjny.

2. Programy nauczania, o ktérych mowa w ust. I moga obejmowac tre$ci nauczania
wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych dla danych zaje¢¢ edukacyjnych w
podstawie programowej ksztalcenia ogélnego.

3. Programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, powinny by¢ dostosowane do
potrzeb i mozliwos$ci uczniow, dla ktérych sg przeznaczone.

4. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli programy nauczania, o
ktérych mowa w ust. 1

5. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1
stanowig zestaw programOw nauczania.

6. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1)z zastosowaniem podrgcznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub
2) bez zastosowania podrgcznika

§. 9. Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty i pedagoga szkolnego.

3. Program, o ktorym mowa w ust. 1 rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpocze¢cia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z radg pedagogiczng.
Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o programie wychowawczo-
profilaktycznym wyrazone przez rad¢ pedagogiczng i rad¢ rodzicow.

4. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicow nie
uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rad¢ rodzicbw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci programu wychowawczo-profilaktycznego i1 przedstawiaja je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawca klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciagtosci pracy
wychowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor szkolty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

8. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy



z lekarzami, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami;

5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zZywienia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

7) zabezpieczenie dostepu uczniom do treSci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§. 10. Zadania szkoly wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego

1. Ochrona uczniéw przed zagrozeniami zwigzanymi z patologiami spolecznymi,
przemocy, agresja oraz podejmowanie dzialan eliminujacych zagrozenia w $rodowisku
szkolnym 1 rodzinnym;

2. Diagnozowanie i rozpoznawanie stanu zagrozenia ws$rod ucznidOw patologiami
spotecznymi i cywilizacyjnymi, przeciwdzialanie niedostosowaniu spotecznemu;

3. Upowszechnianie wiedzy wséréd uczniéw 1 ich rodzicow na temat zagrozen
wynikajacych z alkoholizmu, narkomanii, nikotynizmu;

4. Ksztaltowanie postaw w oparciu o przyjety przez szkole system wartosci, w tym
wlasciwych postaw wobec patologii spotecznych i zagrozen cywilizacyjnych;

5. Zapewnianie rozwoju fizycznego i1 psychicznego oraz ksztattowanie nawykow
dbania o wtasne zdrowie 1 higien¢ osobista;

6. Sprawowanie opieki psychologiczno-pedagogicznej nad uczniami, odpowiednio
do ich potrzeb oraz mozliwos$ci, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniéw uzdolnionych,
niepetnosprawnych i majacych trudnosci w nauce. Poruszanie zagadnien ksztaltujacych
postawy prozdrowotne ucznidOw oraz ugruntowujace wiedze na temat ochrony klimatu,
a takze zagadnienia wskazujace korzySci ze znajomosci prawa w codziennym zyciu,
gospodarowania posiadanymi $§rodkami finansowymi, w tym oszczedzania.

Rozdzial 4.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole.

§.11. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

1. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1)rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia;
2)rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3)rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia

w szkole;



4)stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w Zyciu szkoty
1w zyciu oraz w srodowisku spotecznym,;

5)rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomos$ci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7)opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow  niepetnosprawnych  oraz  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

8)prowadzeniu  edukacji  prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsréd  ucznidow
1 rodzicow/prawnych opiekunow;

9)podejmowaniu dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicéw/prawnych opiekunow w dziataniach wyréwnujacych
szanse edukacyjne dzieci,

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow/prawnych opiekunéw w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow/prawnych opiekundéw
1 nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczego6lnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2)niedostosowania spotecznego;

3)zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4)z zaburzen zachowania i emocji;

5)szczegbdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7)z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9)sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.

13) traumatycznych do§wiadczen ucznia.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:



1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pomoc nauczyciela

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sadowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada si¢
wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
wnioski ztozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
I)nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2)specjalisci wykonujacy w szkole zadania z =zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:
a) pedagog szkolny, pedagog specjalny
b) psycholog szkolny, psycholog specjalny
c¢) logopeda,
d) terapeuta pedagogiczny.
3)pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddzialywanie na ucznia.

§. 12. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem i polega w szczego6lnosci na:
1)dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego

potrzeb;
2)rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,
3)indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
4)dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest roéwniez w formach

zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia 1 ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb 1 mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

Adresaci Uczniowie przejawiajacy trudno$ci w nauce, w szczegélnosci w
spelnieniu  wymagan edukacyjnych  wynikajacych z  podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
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w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego

Podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek
udzielania ucznia, rodzica/prawnego opiekuna
Prowadzacy Nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢

Czas trwania
jednostki zaje¢

45 minut

Liczba
uczestnikOw

Maksimum 8 0s6b

Okres udzielania
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzja dyrektora

2)zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Adresaci Uczniowie szczegolnie uzdolnieni
Zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow
Podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek
udzielania ucznia, rodzica/prawnego opiekuna, opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej
o szczegblnych uzdolnieniach
Prowadzacy Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé¢

Czas trwania
jednostki zajec¢

45 minut

Liczba
uczestnikOw

Maksimum 8 0sob

Okres udzielania
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

Adresaci Dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢

Zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang
formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia poradni

udzielania psychologiczno-pedagogicznej
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Prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju prowadzonych

zajec

Czas trwania 45 minut

jednostki zajec¢

Liczba
uczestnikOw

Maksimum 5 0s6b

Okres udzielania |Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu/opinii
pomocy
psychologiczno-

pedagogicznej

4)zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne o charakterze

terapeutycznym:
Adresaci Uczniowie z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne
Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego
Podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia poradni
udzielania psychologiczno-pedagogicznej
Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢é

Czas trwania
jednostki zajec¢

45 minut

Liczba
uczestnikOw

Maksimum 10 oséb

Okres udzielania
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzja dyrektora

5)zajecia logopedyczne:

Adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowej

Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzadéw mowy, na wniosek
specjalistow po badaniach przesiewowych

Podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia poradni

udzielania psychologiczno-pedagogicznej, wniosek nauczyciela

Prowadzacy Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢c

Czas trwania
jednostki zajec¢

45 minut
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Liczba Maksimum 4 osoby
uczestnikow

Okres udzielania |Zgodnie z decyzjg dyrektora
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

6) zajecia rewalidacyjne;
7) zaje¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j to:
1)porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego;

2)porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem,;

3)warsztaty dla ucznidow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiej¢tnosci uczenia sig;

4)organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw
dla uczniow, ktorzy w szczego6lno$ci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich zajgciach lekcyjnych.

4. Szkota wspoélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom. W ramach tej wspolpracy szkota organizuje:

1) szkolenia dla uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli prowadzone przez specjalistow;
2) konsultacje indywidualne w szczegolnie trudnych przypadkach;
3) programy profilaktyczne dla uczniow.

§. 13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1)udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2)wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i
wiary w siebie;
3)stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow;
4)uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dzialan prospotecznych;
5)promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace: na lekcji, poza lekcjami, poza szkotg oraz inne formy.

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
1)rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2)uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséow i olimpiad;
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3)indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych i w
domu;

4)realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1)rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2)umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3)systematycznie wspOtpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami celem ustalenia
kierunkow samodzielnej pracy ucznia w domu;

4)wspblpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym poradnig psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnos$ci 1 zainteresowan kierunkowych ucznia;

5)sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadoéw
z rodzicami/prawnymi opiekunami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz
z opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opiekg psychologiczno-pedagogiczna.

7. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
1 uzdolnieniami uczniow.

8. Dyrektor szkoly, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po §rédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje, zawody sportowe stanowig
forme rozwoju uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci
sa specjalng opieka nauczyciela.

§. 14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1). posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
na zasadach okreslonych w rozdziale 17 statutu szkoty;
2).posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
3). posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
4). nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy
Z uczniem;
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5). posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okre§lonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwg obserwacj¢ pedagogiczng,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniéw z innymi
ludZmi, analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spotecznym, analizuja
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie
definiuja trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng odpowiednio wychowawca, nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela tej
pomocy w biezacej pracy z uczniem 1 informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostalym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w e-dzienniku.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow/prawnych opiekunow ucznia o potrzebie
objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana
w formie zapisu w e-dzienniku, telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng
form¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia
rozwijajace uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia. Informacj¢ o spotkaniu
nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegolnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnemu uczniowi. Propozycje przedstawia dyrektorowi
szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspolpracuje
zrodzicami/prawnymi opiekunami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami
zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkotly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica/prawnego opiekuna w formie pisemnej. Wychowawca
klasy wpisuje powyzsza informacje¢ w e-dzienniku lub przekazuje na spotkaniu z rodzicem,
za$ rodzic wlasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.
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12. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
1 $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wlaczy¢ si¢ w
realizacj¢ zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za
zgoda rodzicow/prawnych opiekunow, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o
przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica/prawnego opiekuna.

17. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach migdzyoddzialowych
1 oddziatlowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

18. Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci biorgcych udzial w zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okre§lona w §12 ust. 2.

19. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po
zasiegnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te =zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

20. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzié
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé
ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiej¢tnosci uczniow objetych ta
forma pomocy.

21. Zajgcia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

22. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

23. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie
zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw
lub nauczyciela prowadzacego zajgcia.

24. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, pedagog specjalny, na
miare potrzeb specjaliSci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zajec.

25. Porad dla rodzicow/prawnych opiekunow 1 nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od
potrzeb, pedagog, psycholog, logopeda, pedagog specjalny oraz inni nauczyciele posiadajacy
przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych. W szkole moga by¢ prowadzone
warsztaty dla rodzicoOw/prawnych opiekunow w celu doskonalenia umiej¢tnosci z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela poradnia pedagogiczno-psychologiczna w
Tarnowskich Gorach.

27. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
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pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w
formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajeé
rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym I[PET-cie dla
ucznia.

§.15. Zadania i obowiazki kazdego nauczyciela w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej:

1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie u ucznidow trudnosci w uczeniu sig,
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

2. okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

3. rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4. $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem w
kazdym prowadzonym wariancie ksztalcenia;

5. udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania ucznia w
szkole;

6. udzial w pracach zespolu oceniajacego efektywnos¢ $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej 1 planujacego dalsze dziatlania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawcg;

7. uzupehianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez
wychowawce w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8. dostosowywanie metod i form pracy do sposobOw uczenia si¢ ucznia oraz wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;

9. indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia poprzez:

a) dostosowywanie tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b)dostosowanie poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych 1 fizycznych ucznia,

c)przyjecie adekwatnych metod nauczania 1 sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia,
d)umozliwianie uczniowi z niepelnosprawnosciag korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych,

e)réznicowanie stopnia trudnosci 1 form prac domowych;

10. prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyrownawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym
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1 innych specjalistycznych);

11. wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
iujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepoOw ucznia;

12. prowadzenie dziatan shuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13. udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

14. komunikowanie rodzicom/prawnym opiekunom postgpdéw ucznia oraz efektywnosci
swiadczonej pomocy;

15. stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny.

§.16. Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej powierzonej klasy:

1. przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej 1 wstepne
zdefiniowanie trudno$ci/zdolnosci uczniow;

2. przyjmowanie uwag 1 opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

3. zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

4. poznanie ucznia i jego sytuacji poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych
postepdw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja 1 rozwojem spotecznym;

5. okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zaj¢cia w klasie;

6. w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi,

7. udziat w pracach zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

8. poinformowanie rodzicéw/prawnych opiekundéw o zalecanych formach pomocy dziecku;

9. angazowanie rodzicow/prawnych opiekundéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10. prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dzialania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasys;

11. ulatwianie adaptacji w Srodowisku roéwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

12. pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

13. udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego 1 instytucji pomocowych;

14. udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow szkoly z wnioskami o udzielenie pomocy materialnej;

15. wspotprace z pielegniarka szkolng, rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow
w sprawach ich zdrowia.
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§. 17. Zadania i obowiazki pedagoga/psychologa szkolnego

1.  prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2. diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajagcg aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w kazdym prowadzonym wariancie
ksztalcenia;

5. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;

6. minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i1 organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne; w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7. wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8. inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9. pomoc rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10. podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicéw/prawnych
opiekunow i wychowawcow;

11. dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

12. prowadzenie warsztatow dla rodzicow/prawnych opiekunéw oraz udzielanie im
indywidualnych porad w zakresie wychowania;

13. wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych i udzial w pracach zespotéw wychowawczych;

14. wspotpraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dziecka 1 ucznia;

15. pomoc w realizacji wybranych zagadnien =z programu wychowawczo-
profilaktycznego;

16. nadzér 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sgdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17. przewodniczenie zespotowi powotanemu do opracowania indywidualnych programéow
edukacyjno-terapeutycznych;

18. prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§.18. Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego:

1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw lub wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
we wspoOlpracy z nauczycielami;

2. rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
okreslanie niezbgdnych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

3. udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

4. wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci w:

1). rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw lub wychowankow, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
2). udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,
3). dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
4). doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw lub
wychowankow,

5. prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziatem zajec.

6. Pedagog specjalny rekomenduje dyrektorowi dziatania, ktére szkota
1 nauczyciele powinni podejmowac w celu edukacji wtaczajace;j

§. 19. Zadania i obowiazki logopedy:

1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i1 konsultacji dla
rodzicow/prawnych opiekundw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i
eliminowania jej zaburzen;

3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow;

4. wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien wucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w
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funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5. prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§. 20. Zadania i obowiazki doradcy zawodowego:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2. gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;
4. koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5. wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
6. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
7. opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8. prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;
9. prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrebnymi przepisami

§.21. Zadania i obowigzki terapeuty pedagogicznego:

1. prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2. rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3. prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow;

5. wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6. udziat w posiedzeniach zespoldéw wychowawczych;

7. pomoc rodzicom/prawnym opiekunom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8. podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
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wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow/prawnym
opiekunow i wychowawcow;
9. prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 5

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym. Pomoc
materialna uczniom.

§. 22. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdélnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.
§. 23. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:
1)realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2)odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;
3)realizacj¢ programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4)zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty;
5)zajgcia rewalidacyjne 1 socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6)integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.
2. Szkota organizuje zaje¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
§. 24. 1.Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.
2. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowiacej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu,
o ktéorym mowa w §14 niniejszego statutu oraz zgody rodzicow/prawnych opiekunow.
3. Opinie o ktoérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.
4. Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice/prawni opiekunowie ucznia sktadaja
w formie pisemnej do wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku
szkolnego.
5. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do
konca lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.
6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
1). brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;
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2).psychoemocjonalnej niegotowos$ci ucznia do zmiany szkoty.

§. 25. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw oraz na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z
wada shuchu 1lub zgleboka dysleksja rozwojowa, =z afazja ze sprz¢zonymi
niepelnosprawnos$ciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

3. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§. 26. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec¢
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym po
2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia taczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§. 27. W szkole dla ucznidw o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sa:
1. zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych w zakresie:
1) korygujace wady mowy,
2) korekcyjno-kompensacyjne,
3) zajecia specjalistyczne: terapia psychologiczna,
4) inne, ktore wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni
psychologiczno -pedagogicznej;
2. zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
3. w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu.

§. 28. 1. W szkole, w ktoérej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera lub niepelnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej tzw. nauczycieli
wspomagajacych w celu wspdlorganizowania ksztalcenia ucznidw niepelnosprawnych lub
specjalistow lub

2)pomoc nauczyciela z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego

2. W szkole, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne, zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna
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zatrudni¢ dodatkowo:

I)nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej tzw. nauczycieli

wspomagajacych w celu wspodtorganizowania ksztatcenia uczniéw niepelnosprawnych,

niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub

specjalistow lub

2) pomoc nauczyciela z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o

potrzebie ksztalcenia specjalnego

3.Nauczyciele , o ktorych mowa w ust.1:

1)prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okre§lone
W programie;

2)prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prac¢ wychowawcza
zuczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3)uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dzialaniach i zaje¢ciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli 1 specjalistow;

4)udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

§. 29. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami
przez nauczycieli, o ktorych mowa w § 28, lub w ktorych nauczyciele ci uczestniczg.

§. 30. Dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,

1. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w oparciu o szczegdétowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw 1 form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

2. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy do obowiazkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§. 31. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole.

§. 32. Zespol ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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1. W szkole powotuje si¢ zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym  orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub  orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
zespolem wspierajacym.

2. W skiad zespolu wchodza: wychowawca oddzialu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:
1)na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;
2)na wniosek lub za zgoda rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia — lekarz, psycholog,

pedagog, logopeda lub inny specjalista;
3)asystent lub pomoc nauczyciela.
5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ o$wiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych.

§. 33. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny

1. Dla uczniow, o ktorych mowa w § 32, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajagc diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia
zawarte w orzeczeniu we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu, na jaki
zostal opracowany poprzedni program.

3. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres 1 sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2)rodzaj 1 zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spolecznie — zakres dzialtan o charakterze
resocjalizacyjnym,

¢) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dzialan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

3)formy, sposoby 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami,

4)dziatania wspierajace rodzicow/prawnych opiekundw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb,
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zakres wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5)zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6)zakres wspoOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami/prawnymi opiekunai ucznia
w realizacji zadan;

Tywykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do
5 uczniow, jezeli wystepuje taka potrzeba.

4. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow/prawnych
opiekundéw o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika
elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.

5. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

6. W przypadku nieobecnosci rodzicow/prawnych opiekunéw na posiedzeniu zespotu
wspierajacego, sa oni niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w
ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

7. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny maja obowiazek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do
zalecen zawartych w nim.

§. 34. Wymiar godzin poszczegdélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych zajgc.

§. 35. Pomoc materialna dla uczniow .

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialne;.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny:
1)$wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny,
2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:
a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggnig¢cia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.
3. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wlasnych gminy.
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Rozdzial 6
Organy Szkoly.

§. 36. Organami szkoly sa:

1. Dyrektor szkoly — dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 w Tarnowskich Gorach;
2. Rada pedagogiczna;

3. Rada rodzicow;

4. Samorzad uczniowski.

§. 37. Kazdy z wymienionych organow w §36 dziata zgodnie z ustawa Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulamindéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§. 38. Dyrektor szkoly.

1.Dyrektora szkoty powotuje organ prowadzacy.

2. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.

3. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe, a w
szczegolnosci:

1)kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2)organizuje catos$¢ pracy dydaktycznej i sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach;

4)podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow do szkoly, przenoszenia ich do
innych szkét oraz sprawuje kontrole w zakresie realizacji obowigzku szkolnego przez
dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

5)kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

6)realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

7)dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracj¢ finansowa 1 gospodarcza obsluge szkoly; w przypadku
nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor;

8)podejmuje decyzje w sprawie zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

9)przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

10) wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdéznien dla nauczycieli i
innych pracownikow szkoty, po zasiegnig¢ciu opinii rady pedagogicznej oraz organizacji
zwigzkowych;

11) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminéw przeprowadzanych w szkole;
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12) wspoéldziala ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

14) dopuszcza po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej do wuzytku szkolnego
zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

15) podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca szkolny zestaw podrecznikow,
ktore beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

16) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicéw, rady pedagogicznej lub
samorzadu uczniowskiego wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie
szkotly jednolitego stroju, po uzyskaniu pozytywnej opinii organdéw szkoty;

17) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie organizowanych przez szkotg zajec;

18) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkotg;

19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdtowych.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dyrektor:

1) zawiesza na czas oznaczony zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze w razie

wystgpienia na terenie, ktorym znajduje si¢ szkota sytuacji:

a) gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem

imprez ogdélnopolskich lub miedzynarodowych,

b) w sytuacjach wystapienia nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w

pomieszczeniach , w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu

uczniow.

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) w sytuacjach innych, zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow;

2) w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni, dyrektor szkoty, najpozniej

od trzeciego dnia organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztalcenia na odlegtos¢,

§. 39. Obowiazki dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly.

1. Rozpoznawanie mozliwo$ci uczniow 1 nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udzial uczniow w zdalnym
nauczaniu;

2. Opracowanie na potrzeby organu prowadzacego listy osob uprawnionych do uzyczenia
sprzetu  komputerowego, niezbgdnego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym
nauczaniu;

3. Zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwos$ci ich
realizacji w zdalnej edukacji;
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4. Ustalenie we wspotpracy z nauczycielami i radg rodzicow mozliwo$¢ dostosowania
programu wychowawczo-profilaktycznego do zdalnej edukacji;

5. Ustalenie sposobu potwierdzania uczestnictwa ucznidéw na zajeciach oraz sposob i
termin usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow na zajg¢ciach edukacyjnych,

6. Ustalenie sposoboéw monitorowania postgpow ucznidw oraz sposob weryfikacji
wiedzy 1umiejetnosci uczniéw, wtym réwniez informowania ucznidow lub rodzicéw
o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

7. Ustalenie warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminOow.

8. Koordynowanie wspotpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow;

9. Przekazywanie rodzicom, uczniom 1 nauczycielom wyczerpujacych informacji
0 organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dzialalno$ci szkoty.

10. Wybor, we wspotpracy z nauczycielami technologii informacyjno-komunikacyjnych, ,
ktore sa wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztalcenia;

11. Ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zaj¢ciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy [technologii informacyjno-komunikacyjnych];

12. Ustalenie we wspodlpracy z nauczycielami, zrédta 1 materiatow niezbednych do
realizacji zadan;

13. Ustalenie we wspotpracy z nauczycielami tygodniowego zakresu tre$ci nauczania na
zajeciach wynikajacych z ramowego planu nauczania oraz zajeciach realizowanych
w formach pozaszkolnych;

§. 40. Dyrektor szkoly ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwal dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§. 41. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspoétpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzagdem uczniowskim.

§. 42. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze.

§. 43. Tryb powotywania i odwotywania dyrektora szkoty okresla ustawa Prawo oswiatowe i
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wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.
§. 44. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w
Tarnowskich Gorach jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej
dotacza si¢ porzadek obrad.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze
bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
mogg bra¢ udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu
dyrektora szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, rady rodzicow lub
co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

7. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowiacych:

1)uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2)podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3)podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 zgody
rodzicow/prawnych opiekunéw;

4)moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow/
prawnych opiekunéw nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

5)moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;

7)podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8)podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Slaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

9)ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty 1 wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu,

11) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.
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8. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1)opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2)opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u ucznidow, ktoérzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

3)opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

4)opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

S)opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyrdznien;

6) opiniuje projekt finansowy szkoty;

T)opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

8)wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

9)opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

10) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

11) opiniuje program profilaktyczno — wychowawczy w szkole.

9. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sa
podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow,
przy czym przez obecno$¢ na posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie
udzial w wideokonferencji.

10. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

12. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich
rodzicow/prawnych opiekundw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§. 45 Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego
w Tarnowskich Gorach jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicéw ucznidw przed innymi organami szkoty.

3. W sklad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekundéw
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w skiad szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swej dziatalnosci;
2) wuchwalanie w porozumieniu z radag pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
3) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
4) opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;
5) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnoSci w szkole
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stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych;
6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu;
7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Rada Rodzicow moze:
l)wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;
2)wystepowaé do dyrektora szkoly, innych organdéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;
3)delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajace; kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty.

6. Tryb wyboru cztlonkow Rady Rodzicow:
1)wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,;
2) wybory do Rady Rodzicoéw przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych zasad:
3) wybory sa powszechne, rowne, tajne i wickszosciowe;
4) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic/prawny opiekun ucznia
szkoty;
5) do Rady Rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrddet.
1) Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okre$la regulamin.

§. 46. Samorzad uczniowski

1. W Szkole Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Goérach
dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6l ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
iopinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:
l)prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
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z dyrektorem szkoty;
6) prawo podejmowania w porozumieniu z dyrektorem szkoly dziatan z zakresu wolontariatu;
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
8) opiniowania organizacji szkoty, a szczego6lnosci dni wolnych od zajec¢.
6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
7. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek dyrektora szkoty - prac¢ nauczycieli
szkoty, dla ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

§. 47. Zasady wspolpracy organéw szkoly

1. Kazdy z ustawowych organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

2. Organy szkoly dzialaja na rzecz wychowania, opieki 1 ksztalcenia ucznidw na
zasadach partnerskich, $cisle wspolpracujac 1 wymieniajgc informacje o podejmowanych
dziataniach 1 decyzjach.

3. Rodzice/prawni opiekunowie 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
dyrektorowi szkoly poprzez swoja reprezentacje, tj. rade rodzicow i samorzad uczniowski
w formie pisemne;j, a radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

4.W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty korespondencja pomiedzy organami
prowadzona jest drogg elektroniczna badz w formie wideokonferencji.

5. Whnioski i1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
1 wnioskow.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi

stuzbowej 1 zasad ujetych w §49 niniejszego statutu

Rozdzial 6a
§ 48. Rodzice/prawni opiekunowie.
1. Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele wspotdziataja ze szkola w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice/prawni opiekunowie wspotpracujac ze szkola majg prawo do:
1)znajomosci statutu szkoly, a w szczego6lnosci do znajomosci celow i zadan szkoty,
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2)zglaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;
3)wspotudziatu w pracy wychowawczej;
4)znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym - informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;
S)znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz
przeprowadzania egzaminOw; przepisy te sa omowione na pierwszym zebraniu rodzicow
1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;
6)uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepOw w nauce
1 przyczyn trudnosci,
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7)uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia dziecka —
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna;

8)wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkotly, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.

3. Rodzice/prawni opiekunowie maja obowigzek:

1)dopehienia formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2)zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3)interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4)zaopatrzenia dziecka w podrgczniki szkolne i niezbedne pomoce;

S)interesowania si¢ praca domowg oraz zapewnienia dziecku warunkoéw, umozliwiajgcych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,

7)dbania o wlasciwy stroj 1 higiene osobista swojego dziecka;

8)dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9)interesowania si¢ zdrowiem dziecka 1 wspotpracowania z pielegniarkg szkolng;

10) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i1 rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szkéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

13) usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na zajeciach lekcyjnych.

4. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniow z lekcji

1). Uczen ma obowigzek regularnie i punktualnie uczeszcza¢ na lekcje, a kazdorazowa
nieobecnos$¢ usprawiedliwia¢ u wychowawcy klasy.

2). Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonujq rodzice/prawni opiekunowie.

3). Nieusprawiedliwione godziny majq wptyw na ocene zachowania ucznia.

4). Termin usprawiedliwienia nieobecnos$ci wynosi 7 dni, od dnia powrotu do szkoty.

5). Usprawiedliwienia zawierajace date i przyczyne nieobecnosci ucznia na zajeciach
rodzice/prawni opiekunowie sg zobowigzani przedlozy¢ w formie pisemnej, w tym
réwniez za posrednictwem dziennika elektronicznego.

6). Zgode na wyjscie ucznia ze szkoly w czasie godzin lekcyjnych wydaje wychowawca, aw
czasie jego nieobecnosci dyrektor lub jego zastepca. Odbywa sie to na pisemny
wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, w ktérym podano przyczyne zwolnienia,
dzien i godzine wyjscia ze szkoly oraz deklaracje o przejeciu odpowiedzialnosci za
ucznia w tym czasie.

7). W przypadku zwolnien za pomoca e-dziennika, prosi sie kazdorazowo o kontakt
telefoniczny z wychowawca.

§. 49. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoly

1. W przypadku sporu pomi¢dzy organami szkoty:
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1)prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2)przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3)dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego§ z organdow — strony
sporu;

4)o swoim rozstrzygni¢gciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoly, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

Rozdzial 7
Zasady i organizacja dzialalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej

§. 50. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1. obowiagzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
w tym nauka jezyka mniejszosci narodowej w przypadku zlozenia pisemnego wniosku przez
rodzicoOw/prawnych opiekunow;

2. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

1) dydaktyczno-wyréwnawcze,

2) zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju

lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4. zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

5. zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12

Ustawy o systemie o$wiaty;

6. zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3
ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego 1 warunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.), organizowane w
trybie okreslonym w tych przepisach;

7. zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkole 1 po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw;

8. dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:
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1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

3) nauka historii i kultury regionu, z ktdrym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa
w przypadku ztozenia pisemnego wniosku rodzicow/prawnych opiekunow
o organizacje takich zajec;

9. zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§. 51. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1. w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min;
2. w grupach tworzonych z poszczego6lnych oddziatow;
3. w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego;
4. w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z uczniéw z roéznych poziomow
edukacyjnych;
5. w toku nauczania indywidualnego;
6. w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7. w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkola;
8. w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy mi¢dzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia;
9. w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatowej 1 migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne 1 krajoznawcze, biate 1 zielone szkoty, wymiany
migdzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

§. 52. Organizacja nauczania

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwos$ci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

4. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidéw oraz
ich rodzicow/prawnych opiekunow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane sa zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw/prawnych opiekunoéw o
mozliwos$ci udziatu uczniéw w tych zajeciach.

7. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych
plandéw nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy szkote.

8. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dyrektor szkoty ustala tryb
pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom.

10. Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat.

11. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

12. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu szkoty.

13. Zajecia edukacyjne w klasach I-1II szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

14. Liczba uczniéw w klasach I-III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku konieczno$ci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

15. Liczebno$¢ uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

16. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania
szkoty.

17. Przerwy lekcyjne trwaja 10 1 15 minut. W sytuacji wystgpienia zagrozenia
epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia chorobg zakazng oraz zapewnienia
bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugos$¢ przerw miedzylekcyjnych okresla dyrektor
szkoty.

§. 53. Klasy sportowe.

1. Poczawszy od klasy IV w szkole funkcjonujg klasy o profilu sportowym ze
specjalnoscig: pitki recznej dziewczat, tenisa stotowego chtopcow 1 dziewczat oraz judo
chtopcow 1dziewczat. Zasady funkcjonowania klas sportowych reguluja przepisy
szczegdlowe.

2. Podstawowe zasady funkcjonowania klas sportowych:

1) Udziat w zajeciach sportowych jest obowigzkowy, o ilosci godz./tyg. decyduje organ
prowadzacy.
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ostatnia

2) Uczen posiadajacy zwolnienie z ¢wiczen ma obowigzek obecno$ci na lekcjach
wychowania fizycznego i zawodach sportowych.

3) Dlugoterminowe zwolnienie lekarskie jest rozpatrywane indywidualnie przez dyrektora
szkoty.

4) Uczeh raz w semestrze moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ bez ponoszenia
konsekwencji. Kazdy kolejny brak stroju sportowego wigze si¢ z oceng niedostateczna.

5) Zajecia sportowe mogg odbywac si¢ na innych obiektach sportowych poza szkota.

6) W w/w przypadku na pisemny wniosek rodzicéw/ prawnych opiekunéw, uczen moze
samodzielnie doj$¢ na zajecia i wréci¢ do domu.

7) Uczen klasy sportowej ma obowigzek udzialu we wszystkich meczach, turniejach i
zawodach wynikajacych z kalendarza imprez sportowych.

8) Uczen ma mozliwo$¢ udziatu w zajeciach 1 obozach sportowych w okresie ferii letnich
1 zimowych.

9) Na oceng $rodroczng 1 roczng ma wpltyw przede wszystkim zaangazowanie, wklad pracy
ucznia, stosowanie si¢ do regulaminu klasy sportowej oraz osiggane wyniki sportowe.

10) Uczen nie spetniajacy wymogoéw zawartych w regulaminie moze zosta¢ karnie
przeniesiony do klasy niesportowe;.

3. Warunkiem przyjecia ucznia do klasy sportowej jest:

1) aktualne badanie lekarskie, stwierdzajagce brak przeciwwskazan zdrowotnych do
uprawiania sportu,

2) pozytywnie =zaliczony test sprawno$ci fizycznej, opracowany indywidualnie dla
poszczegblnych dyscyplin sportowych;

3) dobre wyniki w nauce;

4) dobra opinia o zachowaniu ucznia.

5) pisemna zgoda rodzicow/ opiekundw prawnych na zapisanie dziecka do klasy sportowe;;

6) zapoznanie si¢ rodzicow/ opiekunow prawnych z regulaminem klasy sportowej na
obowigzkowym zebraniu organizacyjnym,;

4. Ostateczna decyzja o przyjeciu ucznia do klasy sportowej nalezy do dyrektora szkoty.

§. 54. Nauczanie indywidualne

1. Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w
porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

3. Dyrektor szkoly po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicOw/prawnych opiekunow celem ustalenia czasu
prowadzenia zajec.
4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.
5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych plandéw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
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z odrgbnymi przepisami.

6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkoéw, w ktorych
zajecia sg realizowane.

7. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 6 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 6 wpisuje si¢ do dziennika indywidualnego nauczania, za$
dyrektor szkoty akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

8. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego
ucznia.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:
1)dla uczniéw klas I - I1I - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2)dla ucznioéw klas IV - VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

10. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:
1)dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;
2)udziat w posiedzeniach zespotu wspierajagcego opracowujacego IPET;
3)prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

4)podejmowanie dzialan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami,
5)systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

11. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z
obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia, dyrektor
szkoty organizuje rdézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udzial w
zajeciach rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczysto$ciach i1 imprezach
szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach
uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicéw/prawnych opiekunéw odnotowywane sa
w dzienniku nauczania indywidualnego.

12. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie ucznia do szkoly. Dyrektor szkoly
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomié¢ poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkole.

13. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasytikacji 1 promowaniu na
zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnym ocenianiu.

§. 55. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o indywidualny tok nauki
powinien wykazac sig:
l)wybitnymi uzdolnieniami 1 =zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich

przedmiotow;
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2)klasyfikacyjna oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotow.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania obj¢tego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rddroczne;j
klasyfikacji.

§. 56. Organizacja nauki religii/etyki.

1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow/prawnych opiekunow szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostac
zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi lub innymi
zajeciami opiekunczo — wychowawczymi.

4. Udziatl ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

5. W przypadkach, gdy uczen uczegszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza
si¢ kazda z ocen.

§. 57. Organizacja nauki wychowania do zycia w rodzinie.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢
zaje¢cia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice/prawni opiekunowie zgtosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w tych zajgciach

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§. 58. Organizacji nauki jezyka mniejszosci narodowe;j.

1. Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszo$ci narodowej — mniejszosci
niemieckiej podtrzymywanie i rozwijanie tozsamosci narodowej poprzez:
1) nauke jezyka niemieckiego;

2) nauke wlasnej historii i kultury.

2. Nauke¢ jezyka mniejszosci narodowej organizuje dyrektor szkoty na pisemny
wniosek rodzicow/opiekundow prawnych, ztozony do 20 wrze$nia roku szkolnego, ktorego
dotyczy wniosek. Zajecia jezyka mniejszosci narodowej umieszcza si¢ w rozktadzie lekcji.

3. Nauka w odrgbnych oddziatach prowadzona jest w przypadku, jezeli na nauke
jezyka mniejszosci narodowej zgtosi si¢ co najmniej 7 uczniow na poziomie danej klasy.
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4. Jezeli liczba zgloszonych ucznidow jest mniejsza — nauke jezyka mniejszo$ci
narodowej prowadzona jest w grupach migdzyoddzialowych liczacych od 3 do 16 ucznidw.

5. Nauke jezyka mniejszos$ci narodowej organizuje si¢ w grupach liczacych od 3 do
16 uczniow. W wyjatkowych sytuacjach organ prowadzacy moze zezwoli¢ na prowadzenie
zaje¢ w szkole w oddziatach liczacych ponizej trojga uczniow.

6. W przypadku zlozenia pisemnego wniosku o nauke¢ jezyka mniejszos$ci staje si¢ on
przedmiotem obowigzkowym 1 podlega zasadom oceniania i promowania okreslonych
w Wewnatrzszkolnym ocenianiu w rozdziatach 56 - 72 statutu szkoty.

7. W przypadku zlozenia pisemnej deklaracji udzialu ucznia w zajeciach z nauki
historii i kultury zajecia te sa traktowane jako zajecia dodatkowe.

8. W kazdym roku szkolnym, przed rozpoczeciem zaje¢ nauki jezyka mniejszoSci
narodowej dyrektor szkoty informuje rodzicow/prawnych opiekunow o:

1) celach prowadzonych zajec¢;

2) rozkladzie zajec¢;

3) warunkach oceniania, klasyfikowania i promowania z wybranego przedmiotu;

4) rodzaju prowadzonej dokumentacji pedagogicznej dotyczacej przebiegu i organizacji
procesu nauczania;

5) uprawnieniach i obowigzkach uczniow przystepujacych do egzaminu 6smoklasisty.

9. Rodzic/prawny opiekun ma prawo do zlozenia pisemnego os$wiadczenia
o zaprzestaniu udziatlu swojego dziecka w nauce j¢zyka mniejszosci narodowej. O$§wiadczenie
sktada si¢ do dyrektora szkoty wg wzoru okre§lonego we wilasciwym rozporzadzeniu do 29
wrzesnia danego roku szkolnego.

§. 59. Doradztwo zawodowe.

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dzialan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i
zawodu.

2. Gléwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidw waznych przy dokonywaniu w przysztosci
wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

3. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w nastgpujacych
formach:

1) zajeia grupowe w klasach VII-VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin w jednym
roku szkolnym;

2)pogadanki, warsztaty, projekcje filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych;

3)spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;

4)wycieczki zawodoznawcze do zakladow pracy 1 instytucji ksztatcacych;

5)konkursy;

6)udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu

1 planowania dalszej kariery zawodowej;
7)udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow/prawnych opiekunow

1 nauczycieli,
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8) gietdy szkot ponadpodstawowych;

9) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) wywiady 1 spotkania z absolwentami.

4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sa przez:

1) wychowawcow;

2)nauczycieli przedmiotu;

3)pedagoga szkolnego;

4)psychologa szkolnego;

5)bibliotekarzy;

6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

T)pracownikow instytucji wspierajacych doradczg dzialalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

8)rodzicow/prawnych opiekundéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty
dokonywania wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

5. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie oraz
ich rodzice/prawni opiekunowie.

§. 60. Wolontariat w szkole.

1. W szkole funkcjonuje szkolny klub wolontariatu.

2. Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w Srodowisku
szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ r6znego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Czlonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyt pisemna
zgode rodzica/prawnego opiekuna na dziatalno§¢ w klubie. Do klubu moga by¢ wpisani
uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicéw/prawnych opiekunow, ktorzy
mogg prowadzi¢ dzialania pomocowe poza szkola tylko pod nadzorem nauczyciela —
koordynatora.

4. Cele dziatania szkolnego klubu wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;

2)angazowanie uczniow w §wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym,;

3)promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwos$ci, otwartos$ci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4)organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoly i w $srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i1 tworzenie zespoldw wolontariuszy do ich realizacji;

6)posredniczenie we wilaczaniu dzieci 1 mlodziezy do dziatah o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie 1 komunikowanie o akcjach
prowadzonych w §rodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez
inne organizacje;

7)wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8)promowanie idei wolontariatu;
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9)zangazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.

5. Klubem wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory uzyskat akceptacje
dyrektora szkotly.

6. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng
1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w rozdziale 64 - 65 statutu szkoty.

7. Warunki uzyskania wpisu o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na
swiadectwie ukonczenia szkoty reguluje regulamin kota wolontariatu.
8. Szczegodlowa organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.

§. 61. Dzialalnos$¢ innowacyjna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg pedagogiczng
sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztalcenia.

§. 62. Praktyki studenckie

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub
szkota wyzszg.

§. 63. Wspolpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami.

1. Szkota traktuje rodzicow/prawnych opiekunow jako petnoprawnych partnerow w
procesie edukacyjnym, wychowawczym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do
aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicoéw/prawnych opiekundéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu
zadan szkoty realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom/prawnym opiekunom w dobrym wywiazywaniu si¢ z zadan opiekunczych

i wychowawczych przez:

a) organizowanie treningéw i warsztatOw rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2)doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkota, a rodzinami/prawnymi opiekunami
ucznidOw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych 1 indywidualnych z rodzicami/prawnymi
opiekunami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik, e-maile, telefonicznie,
strong www, inne materiaty informacyjne;
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3)dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom wiedzy, umiej¢tnosci i pomystow na pomoc

dzieciom w nauce przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce;

4)pozyskiwanie 1 rozwijanie pomocy rodzicow/prawnych opiekunéw w realizacji zadan

szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow/prawnych opiekunéw do dziatania,

¢) wspieranie inicjatyw rodzicow/prawnych opiekunow,

d) wskazywanie obszarow dziatania,

e) upowszechnianie 1 nagradzanie dokonan rodzicow/prawnych opiekunow;

S)wiaczanie rodzicow/prawnych opiekunéow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do
prac rady rodzicoéw, zespoldow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty
decyzji;

6)koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spolecznosci lokalne; w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkow finansowych,

¢) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie rodzicoOw/prawnych opiekunéw w zycie lokalnej spotecznosci.

§. 64. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
2. W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:
1)dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujacy realizacje zajec
dydaktyczno-wyroéwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych;

2)dziennik §wietlicy szkolnej;

3)dziennik pedagoga i psychologa;

4)teczke wychowawcy.

3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dziennik pedagoga, dziennik psychologa, dziennik $§wietlicy oraz teczka
wychowawcy sg wtasnoscig szkoty.

4. W szkole, za posrednictwem strony internetowe;j
https://uonetplus.vulcan.net.pl/tarnowskiegory funkcjonuje elektroniczny dziennik.

Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzng,
wspotpracujaca ze szkotg. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa
podpisana przez dyrektora szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajace;j
1 obstugujacej system dziennika elektronicznego.
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5. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrong¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkotly, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji
i przegladania danych oraz rodzice/prawni opiekunowie w zakresie udostgpnionych im
danych. Szczegélowa odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami
umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

6. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego
w Tarnowskich Gorach.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty sposob dokumentowania
realizacji statutowych zadan prowadzony jest na zasadach okreslonych przez dyrektora.

Rozdzial 8
Zasady organizacji ksztalcenia na odleglos¢
w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania

§. 65. Formy ksztalcenia i wykorzystywane sposoby komunikacji zdalnej w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly wprowadza si¢ forme
ksztatcenia na odleglos$cé.

2. Podstawowa platforma komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest
Dziennik Vulcan

3. Na platformie Vulcan zalozone s3 indywidualne konta nauczycieli, uczniow
1 rodzicow.

4. Szkota, realizujac ksztalcenie na odleglos¢ wykorzystuje systemy Vulcan, Microsoft
Teams 1 narzedzi Google.

5. Szkota realizujac ksztalcenie na odlegto$¢ moze wykorzystywaé rowniez inne
platformy internetowe, m.in:
1) www.epodreczniki.pl
2) www.gov.pl/zdalnelekcje

3) www.cke.gov.pl

4) www.lektury.gov.pl

5) www.kopernik.org.pl

6) www.etwinning.pl

7) www.muzykotekaszkolna.pl

8) www.przystanekhistoria.pl

9) https://etwinning.pl/zdalna-edukacja-z-etwinning/
10) https://pl.khanacademy.org/

11) https://learningapps.org/
12) Youtube , blogi, inne

6. Z platform internetowych korzystaja:
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1) uczniowie;
2) nauczyciele.
7. Nauczyciele na w/w platformach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online;

2) zamieszcza¢ 1 wykorzystywaé nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrang lekcja;

3) =zamieszczac 1 wykorzystywaé prezentacje;

4) zamieszcza¢ i wykorzystywac linki do innych stron internetowych z materialami
edukacyjnymi;

5) zamieszcza¢ 1 wykorzystywa¢ zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla

ucznia.

8. Do =zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami

z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ zalicza sie:

)]
2)
3)
4)
5)

6)

prowadzenie zajec¢ online;
rozmowy telefoniczne z uczniami;
rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;
prowadzenie wideokonferencji/webinariéw i innych form komunikowania si¢ on — line;
prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostgpnych form
komunikowania si¢ na odlegtos¢;
prowadzenie konsultacji w czasie zaj¢¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.
9. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢

realizowane w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami,
przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacym podstawe do
oceny pracy ucznia,
przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez ucznia w domu — w przypadku uczniow objetych edukacja
wczesnoszkolng, wcezesnym wspomaganiem rozwoju lub  zajeciami rewalidacyjnymi
oraz ucznidow z niepetlnosprawnosciami sprz¢zonymi.

10.Zasady przekazywania uczniowi materialow edukacyjnych w przypadku, gdy uczen

nie ma dostepu do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostepnosci uczniow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone) oraz
przekazuje zgromadzone informacje dyrektorowi szkoty;
2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostgpu, wychowawca informuje o tym fakcie
nauczycieli uczacych w danej klasie, ktorzy sa zobowigzani do przygotowania
w ciggu dwoch dni materiatow edukacyjnych 1 ich przestania do sekretariatu;
3) pracownik sekretariatu drukuje materiaty, ktore moze odebra¢ rodzic/prawny opiekun
w ,,okienku”, umiejscowionym przy wejsciu gtownym do szkoty.
4) w szczegdlnych przypadkach dopuszcza si¢ wystanie materiatow poczta;

11. Uczen lub jego rodzice nieposiadajacego sprzetu do zdalnej nauki ma prawo

wystapi¢ do dyrektora szkoly o jego uzyczenie na zasadach okreslonych przez Burmistrza

46



Miasta. Dyrektor szkoly uzycza sprz¢t na podstawie umowy uzyczenia.

§.66. Formy wspolpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego
wspolpracy z uczniami i rodzicami.

1. Wspolprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor szkoty.

2. Problemy zglaszane nauczycielom przez ucznidw i rodzicow przekazywane sa
Dyrektorowi szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych
przez dyrektora poprzez e-dziennik lub maila, i w razie potrzeby bezzwloczne udzielenia
odpowiedzi na informacje.

4. Nauczyciel pracujac zdalnie jest w statej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze
zosta¢ wezwany przez dyrektora do szkoty.

5. Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie videokonferencji prowadzonej za
pomoca wskazanej przez dyrektora platformy komunikacyjnej. Obecnos¢ cztonka Rady
Pedagogicznej potwierdzana jest przez fakt zalogowania si¢

6. Wychowawca czuwa nad prawidtowa dostepnoscig uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materialow 1 utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.
O kazdym zglaszanym przez rodzicow i1 uczniow problemie powinien bezzwlocznie
zawiadomi¢ dyrektora szkoty.

§. 67. Zasady ustalania zakresu tresci nauczania w poszczegolnych oddzialach.

1. Nauczyciel planujac tresci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznidow w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka,
zroznicowanie zaje¢ w danym dniu, tgczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem
monitorow i bez ich uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

2. Zakres dobranych tresci e-lekcji ma uwzgledniac czas jej trwania.

3. Zaleca sig, aby instrukcje dla uczniow byly proste i jasne, nieprzetadowane tresciami
nieistotnymi.

4. W komunikacji nalezy pamigta¢ o zachowaniu wiasciwego dystansu w relacjach
uczen-nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowi¢ cze$§¢ dokumentacji
przebiegu nauczania.

§. 68. Ocenianie uczniow w edukacji zdalnej

1. Ocenianie biezgce polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjeta w Szkole skalg, z
uwzglednieniem w szczegdlnosci: co uczen zrobil dobrze, co wymaga poprawy, a takze
wysitku wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaj¢¢ on-line lub w trakcie rozméw telefonicznych;

2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi uczniow w czasie wideokonferencji/webinaridéw 1 innych form
komunikowania si¢ on-line;
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4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem
lub inng drogg elektroniczna, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty
pracy;

5) testy on-line udostgpnione na wybranej platformie

2. Prace wykonywane przez uczniéw dostosowane s3 do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia

3. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktore podlegaja
ocenie, uwzgledniaja warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do Internetu oraz jego
jako$¢.

4. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, majac jednak na uwadze
wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i1 zachowanie odpowiednich warunkow higieny

5. Na ocene osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

6. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel umozliwia mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;j

7. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
umozliwia mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;.

8. Na oceng osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdéznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnos$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia

9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly przy ustalaniu oceny
zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage jego aktywno$¢ w nauczaniu zdalnym

10. Rodzice oraz uczniowie beda informowani o postgpach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomoca innych, uzgodnionych z rodzicem, dostgpnych form
porozumiewania si¢ na odlegtos¢

11. Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacj¢ zwrotng o postgpach w nauce oraz
ocenach na biezagco w czasie zaj¢¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych
w tygodniowym planie godzin zajec.

§. 69. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania 1 wychowania odbywa poprzez
systematyczne rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym

2. Odnotowywanie frekwencji uczniow odbywa si¢ na podstawie aktywno$ci ucznia
1 wykonywanych przez niego zadan.

§. 70. Wspolpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.

1. Rodzic / prawny opiekun dziecka ma obowigzek stalego kontaktu z nauczycielem
w razie pojawiajacych si¢ trudnosci w nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia
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w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywnos$ci w odrabianiu zadan domowych,
brak odpowiedzi na maile nauczyciel, itp.).

2. Rodzice ucznidow klas IV - VIII czuwaja nad prawidtowa praca dziecka w domu
1 terminami przesylania nauczycielowi wykonanych zadan w czasie wskazanym przez
nauczyciela.

3. Rodzice dzieci klas I — III s3 w codziennym kontakcie z nauczycielem wychowawca,
przekazuja dzieciom tresci 1 zadania przekazywane przez nauczyciela, wspomagaja
w utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomosci z wykorzystaniem proponowanych
przez nauczyciela pomocy i zrodel. Przesylaja nauczycielowi wykonane przez dziecko
zadania na wskazany adres komunikacji elektroniczne;.

4. Nauczyciel informuje ucznidow 1 rodzicow o postepach ucznia w nauce oraz
uzyskanych przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym.

5. Kazdy nauczyciel prowadzi z rodzicami konsultacje. O formie 1 terminie nauczyciel
informuje rodzicoOw ucznidow przez dziennik elektroniczny lub w innej dogodnej dla obu stron
formie.

6. Nauczyciele specjalisSci beda rozpoznawaé aktualng sytuacje ucznia 1 jego
funkcjonowanie w $srodowisku rodzinnym, kontaktujac si¢ z uczniem i jego rodzicami, w
razie potrzeby opracowujac plan dziatania pomocowego, w tym z udziatem poradni
pedagogiczno-psychologicznych i innych instytucji wspomagajacych funkcjonowanie dziecka
w szkole 1 sSrodowisku lokalnym.

7. Formy 1 harmonogram pracy specjalistow zostang przekazane przez dziennik
elektroniczny

8. Specjalisci 1 wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami ucznidw s3
odpowiedzialni za udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej zgodnie
z obowigzujacym prawem.

9. Wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania do potrzeb ucznidw objetych pomoca
pedagogiczno-psychologiczng, zgodnie z zaleceniami poradni pp.

10.Rodzice/ prawni opiekunowie wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez
czuwanie nad prawidtowos$cig odrabiania prac domowych, wykonywania zadan przez dzieci,
kontakty z nauczycielami.

Rozdzial 9
Baza szkoly

§. 71. 1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1)sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2)2 biblioteki;
3)2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
4)sale rekreacyjna;
5)3 sale gimnastyczne;
6) sitownig;
7)sale judo;
8)2 sale tenisa stotowego;
9)2 wielofunkcyjne boiska sportowe;
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10) gabinet terapii pedagogicznej i psychologicznej;
11) gabinet logopedyczny;

12) salg rewalidacyjna;

13) gabinet medycyny szkolnej;

14) swietlice szkolng;

15) 2 kuchnie i zaplecza kuchenne;

16) 2 stotowki;

17) pomieszczenia sanitarno—higieniczne oraz szatnie;

§. 71. Swietlica szkolna.

1. Dla ucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow/prawnych opiekundéw lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zajeé
edukacyjnych oraz dla uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej
w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego. Podstawowym zadaniem
swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju zainteresowan,
uzdolnien 1 umiejetnosci.

3. W s$wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
Ww grupie nie powinna przekraczaé 25.

4. Szczegdlowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony
przez dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich
Gorach.

5. Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzone s3 na podstawie zgloszenia
rodzicow/prawnych opiekundéw do kierownika $wietlicy szkolne;.

6. Celem dzialalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych.

7. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2)umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3)upowszechnianie w§rod wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow
higieny;

4)przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

5)rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6)wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wérod uczestnikow nawykoéw do uczestnictwa w kulturze,

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

8. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
1 profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym
1 tygodniowego rozktadu zajec.

9. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna
utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawczg.

10. Do s$wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I — IV, w tym
w szczegblnosci dzieci rodzicoOw/prawnych opiekunow pracujacych, z rodzin niepeinych,
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wielodzietnych 1 wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastgpczych.

11. Dzieci uczgszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw/prawnych
opiekunow osobiscie lub przez osoby upowaznione.

12. Rodzice s3 zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy
swietlicy.

13. Zachowanie ucznidéw w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okres$la regulamin $wietlicy.

Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

14. W Szkole jest utworzone stanowisko kierownika $wietlicy szkolnej, ktore powierza
dyrektor szkoty wybranemu przez siebie pracownikowi. Dyrektor szkoly okresla kompetencje
kierownika swietlicy, do ktorych naleza w szczego6lnosci:

1) organizacja pracy wychowawczo — opiekunczej $wietlicy 1 odpowiadanie za jej realizacje,
zgodnie z postanowieniami statutu szkoty oraz zadaniami szkoly w tym zakresie
wynikajacymi z przepisow Prawa o$wiatowego;

2) opracowywanie regulaminu pracy $wietlicy szkolnej uwzgledniajagcego harmonogram
zajec¢ swietlicowych;

3) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych
z wykonywaniem zadan wychowawczych i1 opiekunczych na terenie swietlicy;

4) prowadzenie spraw administracyjnych i gospodarczych zwigzanych z prowadzeniem
swietlicy oraz stotowki szkolnej;

5) organizowanie pracy stotdéwki szkolnej;

6) odpowiadanie za powierzone mienie stanowiagce wyposazenie $wietlicy, stotoéwki 1 kuchni.

§. 72. Stotowka szkolna

1. Stotowka jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez pracownikéw
kuchni dla uczniow i pracownikow szkoty.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:
1)uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2)uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3)pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegdtowy regulamin pracy stolowki okresla

odrgbny regulamin stotowki.

4.W przypadku zagrozenia epidemicznego dyrektor szkoty ustala zasady funkcjonowania
stolowki zgodnie z wytycznymi GIS.

2. §. 73. Biblioteka szkolna

1. Zadaniem biblioteki jest:
1)gromadzenie, przechowywanie 1 udost¢pnianie materialdw bibliotecznych, w tym
bezptatnych podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych;
2)obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej;
3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5)podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
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6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;
7)przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych medidw, zrodet informacji i bibliotek;
8)rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
9) ksztaltowanie kultury czytelniczej ucznidow, zaspokajanie ich potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
2. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
1)w zakresie pracy pedagogiczne;j:
a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do sal/pracowni
przedmiotowych,
b) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke 1 jej
zbiory,
¢) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotoéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz ko6t zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoly, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznioéw 1 przygotowaniu ich do samoksztatcenia;
2)w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) gromadzenie zbiordw zgodnie z profilem programowym szkoly i1 jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,
b) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,
¢) prowadzenie ewidencji zbioroéw,
d) klasyfikowanie, katalogowanie i konserwacja zbiorow.

3. Zasady korzystania ze zbiordw biblioteki okresla regulamin biblioteki.

4. Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali
pracownicy szkoly i rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas
zagrozenia epidemicznego.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
¢) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztalttowaniu nawykow czytelniczych,
d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych

1 czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostegpnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

52



b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i program6éw multimedialnych,
¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

Rozdzial 10
Zasady pracy i obowigzki nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

§. 74. Zespoly nauczycielskie.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

3. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

§. 75. Zespoly przedmiotowe i inne zespoly problemowo—zadaniowe.

1. W szkole powotano nastepujace zespoty:
1) zespot edukacji wczesnoszkolnej;
2)zespot jezykdéw obceych;
3)zespot jezyka polskiego i przedmiotow artystycznych;
4) zesp6t przedmiotow przyrodniczych;
5)zespot nauk spotecznych;
6) zespot nauk Scistych oraz informatyki i1 zaje¢ technicznych;
7) zespot wychowania fizycznego;
8) zespot wychowawczy;
9) zesp6t ds. promoc;ji szkoty;
10) zespot ds. ewaluacji;
11) zespot ds. statutowych szkoty;
12) zespot ds. doradztwa zawodowego;

2. Zadania zespotow nauczycieli, w tym zespotu wychowawczego:

1) wspieranie nauczycieli i doskonalenie pod katem realizacji tresci programowych danego
przedmiotu;
2) wdrazanie innowacji pedagogicznych, poprzez wspieranie 1 inicjowanie tworczych dziatan
pedagogicznych;
3) analiza dopuszczonych do uzytku szkolnego programdéw nauczania i podrecznikow pod
katem przydatnosci, celowosci 1 zgodnos$ci z potrzebami, zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw oraz zgodnosci z podstawg programowa ksztatcenia ogolnego;
4) organizowanie lekcji kolezenskich i spotkan samoksztatceniowych;
5) uzgadnianie szczegétowych wymagan z przedmiotow na poszczegodlne oceny oraz
sposobow badania wynikow nauczania;
6) rozpoznawanie potrzeb ucznidéw i ich rodzicow/prawnych opiekunoéw;
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7) wspolpraca z wychowawcami 1 rodzicami/prawnymi opiekunami ucznidw ze
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi;

8)wspdlpraca z pedagogiem/psychologiem szkolnym w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

9) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
w szkole.

§. 76. Zadanie nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)dbalos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2)prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego;

3)dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych 1 obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi;

4)tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

5)rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegoOlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

6)prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢ciach;

7)wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia;

8)dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

9)bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy 1 umiejetnosci
uczniéw zgodnie z zapisami w przedmiotowych systemach oceniania;

10) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m. in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do
udziatu w konkursach i zawodach sportowych;

11) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

12) wspotpraca z wychowawca i samorzagdem klasowym;

13) indywidualne kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow;

14) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

15) aktywny udzial w zyciu szkoty;

16) przestrzeganie dyscypliny pracy;

17) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

18) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej 1 ochrona danych osobowych uczniow
1 rodzicow/prawnych opiekunow;

19) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

20) dokonanie wyboru podrecznikéw 1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicow/prawnych opiekunéw, po
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uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna;
21) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki

§. 77. Zadania wychowawcow klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,;
2) wspdlnie z rodzicami/prawnymi opiekunami 1 uczniami:

a) planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace 1 integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) zapoznaje rodzicow/prawnych opiekundw i uczniow z obowigzujagcymi w szkole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw;
4) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uwzgledniajac 1 koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogélu uczniéw, a takze wobec ucznidw, ktérym, z racji
szczegblnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych,
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;
5) ulatwia adaptacj¢ w srodowisku rowiesniczym oraz pomaga w rozwigzywaniu konfliktow z
rowiesnikami;
6) utrzymuje kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu:
rozpoznawania i diagnozowania mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;
7) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
8) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow;
9) ciggle doskonali swoja wiedze teoretyczng i praktyczna.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankdw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania
kar.

§. 78. Wicedyrektor szkoly.

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkotly, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego.

2. Po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego, dyrektor szkoty
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powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.
3. Zakres obowiazkoéw wicedyrektora:

1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;

2)sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢¢ 1 planu dyzuréw nauczycieli;

3)organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

4)organizowanie 1 nadzorowanie przebiegu egzaminu 6smoklasisty;

5)sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;

6) wspotpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych;

7)wspotudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia jako$ci pracy
szkoty;

8) organizowanie nauczania indywidualnego uczniéw;

9) dokonywanie ocen pracy podlegtych nauczycieli zgodnie z planem nadzoru;

10) realizacja uchwat rady pedagogicznej objetych zakresem czynnosci;

11) znajomo$¢ prawa oswiatowego, ustaw, rozporzadzen i1 przepisOw wykonawczych
dotyczacych funkcjonowania szkoty;

12) biezace informowanie dyrektora szkoty o problemach kadrowych i organizacyjnych
wystepujacych w szkole;

13) wykonywanie innych czynnosci dotyczacych funkcjonowania szkoty zleconych przez
dyrektora szkoty.

4. W sytuacji, gdy dyrektor szkoty nie moze pelni¢ obowiazkoéw stuzbowych zakres
obowigzkow wicedyrektora rozszerza si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje dyrektora
szkoty.

§. 79. Pracownicy szkoly.

1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdlowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegbélowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Zakresy zadan na poszczegolnych stanowiskach pracy okresla regulamin organizacyjny
szkoty.

Rozdzial 11
Prawa i obowiazki uczniow.

§. 80. Obowigzek szkolny.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, i trwa do ukonczenia szkoly podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
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nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych w szkole podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalne;.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktoére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé
do podjecia nauki szkolne;.

4. Obowiazek szkolny moze by¢ odroczony. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje
dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw. Rodzic/prawny opiekun jest
zobowigzany dostarczy¢ opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
odroczenia obowigzku szkolnego.

1) Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie
obowiazku szkolnego.

§. 81. Prawa ucznia .

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1)opieki zaréwno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw miedzylekcyjnych;

2)maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3)indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4)pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz zwodow
sportowych;

5)zapoznania si¢ zZ programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6)jawnej oceny postgpoOw w nauce 1 zachowaniu, znajomosci zasad oceniania
1 klasyfikowania zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;

7)zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkoéw spoteczno$ci
szkolnej;

8)reprezentowania szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;

9)indywidualnego toku nauki, po spetlnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatycznych i informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty wydane;j
na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

13) korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

14) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

15) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu uczniowskiego;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje prawo
ztozenia skargi przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od
wystgpienia naruszenia praw ucznia.
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4. W przypadku, gdy osobag naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada si¢ do
Slaskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkolty w terminie 14 dni od
wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia.

5. W szkole powoluje si¢ rzecznika praw ucznia. Do zadan rzecznika nalezy
w szczegolnosci:

1) przeciwdzialanie tamaniu praw ucznia w szkole;

2) zwickszenie $wiadomo$ci prawnej] milodziezy, rodzicoéw/prawnych opiekunéw,
nauczycieli;

3) wspolpracowanie z organami szkoly w sprawach dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

4) rozpatrywanie wnioskow 1 skarg zwigzanych z naruszaniem ustawowych 1 statutowych
praw dziecka 1 praw ucznia.

§. 82. Obowiazki ucznia .

1. Kazdy uczen szkoly ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig;
3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajgciach;
4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoly, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury 1 wspotzycia spotecznego, w tym:
6) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
7) szanowania godnos$ci osobistej, pogladow i1 przekonan innych ludzi,

8) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci 1 wulgarnosci.

9) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

10) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

11) pisemnego — w tym przez dziennik elektroniczny - usprawiedliwiania nieobecno$ci na
zajeciach w terminie do 7 dni od momentu powrotu do szkoty;
12) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych;
13) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
14) stwarza¢ atmosferg wzajemnej zyczliwosci;
15) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych nalogdéw: nie palenia tytoniu, nie picia alkoholu, nie uzywania Srodkoéw
odurzajacych;
16) pomagania kolegom w nauce, a szczegoOlnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;
17) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury.

2. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢

si¢ ze szkota.

§. 83. Uczniom nie wolno:
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1. przebywaé¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dzialaniu;

2. wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;

3. wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

4. wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajec;

5. spozywac positkéw 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6. rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkdéw bez wiedzy oraz
zgody zainteresowanych;

7. uzywac podczas zajg¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych;

8. zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

§. 84. Stroj szkolny.

1. Szkota zobowigzuje ucznidéw do noszenia estetycznego 1 schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwracac szczegolnej
uwagi 1 wzbudza¢ kontrowers;ji.

2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami, strojow w barwach klubowych, bluzek z wulgarnymi
nadrukami — rowniez w jezykach obcych lub napisami okreslajgcymi przynalezno$¢ do
subkultur.

3. Zabrania si¢: farbowania wtoséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokei,
noszenia duzej ilo$ci bizuterii.

4. Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie sportowe
z bezpieczng podeszwa.

5. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoly odpowiednie obuwie zmienne.

6. Podczas uroczysto$ci obowigzuje uczniow stroj galowy, tj. elegancka biata bluzka lub
koszula, spodnie lub spodnica w kolorze granatowym lub czarnym.

§. 85. Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicoéw/prawnych opiekundéw przynosi do szkoly
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzgtu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

4. W trakcie zaje¢ lekcyjnych zabrania si¢:
1)nawigzywania potgczenia telefonicznego;
2)redagowania lub wysytania wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
3)rejestrowania materiatu audiowizualnego;
4) odtwarzania materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5)transmisji danych;
6) wykonywania obliczen.
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5. Przed rozpoczegciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wyltaczy¢ i schowac
wszelkiego rodzaju urzadzenia elektroniczne.

6. Nagrywanie dzwicku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowane;.

7. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami, czy
omoOwienia waznej sprawy uczen ma obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosba
0 pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego
si¢ w sekretariacie szkoty.

Rozdzial 12
Nagrody i kary

§. 86. Nagrody

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za:
1)rzetelng_nauke 1 prace na rzecz szkoty;
2) wzorowa postawe;
3)wybitne osiggni¢cia;
4)dzielno$¢ 1 odwagg.
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1)pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich z wpisem do dziennika
elektronicznego;

2)pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej z wpisem do dziennika
elektronicznego;

3)dyplom uznania;

4)umieszczenie na stronie www w Internecie;

5)nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane sg przez rad¢ rodzicow oraz z budzetu szkoty.

5. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-
czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, je§li w wyniku rocznej
klasyfikacji otrzymat $rednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75
oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, zgodnie
z regulaminem.

7. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom/prawnym
opiekunom oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktoéra
przyznala nagrode w terminie 3 dni od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie,
w formie pisemne;.

8. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie wychowawca i pedagog szkolny w terminie
do 14 dni od dnia wniesienia odwotlania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.
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§. 87. Kary.

1. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1)uwaga ustna nauczyciela lub wychowawcy;
2)uwaga nauczyciela lub wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
3)upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
4)nagana wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
5)nagana dyrektora z wpisem do dziennika elektronicznego;
6)przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwata rady pedagogiczne;j);
7)na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem do
Slaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
2. Kara jest adekwatna do przewinienia.
3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1)wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2)rady pedagogicznej;
3)innych osob.
4. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1)wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;
2)wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;
3)odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do Slaskiego Kuratora O$wiaty w ciagu 7 dni
od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

§. 88. Przeniesienie ucznia do innej szkoly.

1. Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Slaski Kurator O$wiaty.
2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:
1)$wiadome dzialanie stanowiagce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikéw szkoty;

2)rozprowadzanie 1 uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3)$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4)dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5)kradziez;

6) wyludzanie np. pienigdzy, szantaz, przekupstwo;

7)wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli 1 innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego;
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10) notoryczne famanie postanowien statutu szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoly i jej pracownikoéw, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentdéw szkolnych;

13) popehienie innych czynoéw karalnych w §wietle Kodeksu karnego.

3. Rada pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wyshichaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy i powierza wykonanie uchwaly dyrektorowi
szkoty.

4. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

5. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisujg rodzice/prawni opiekunowie.

6. Uczniowi przystuguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dor¢czenia.

7. W trakcie catego postepowania odwolawczego uczeh ma prawo uczgszczaé na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyz;ji.

§. 89. Zapobieganie demoralizacji nieletnich

1.Kazdy, dowiedziawszy si¢ o dopuszczeniu si¢ przez nieletniego czynu karalnego, ma
spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub Policje.

2.W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowiazku
nauki, dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz ucznia ,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty.

3.Egzekwowanie kary okreslonej w ust.2 wymaga zgody rodzica/opiekuna prawnego i
ucznia. W przypadku braku takich zgdd dyrektor bedzie musiat zawiadomi¢ o zachowaniu
ucznia sad rodzinny.

4. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania
kary okreslonej w statucie szkoty.

5. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

Rozdzial 13
Ocenianie i promowanie uczniow.

§. 90. Ocenianie informacje ogolne.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2)zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
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3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
l)wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2)wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
l)informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3)udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4)motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
5)monitorowanie biezgcej pracy ucznia;
6)dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom 1 nauczycielom informacji o postepach
1 trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
7)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
2)ustalanie kryteriéw zachowania;
3)ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
4)ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,
5)przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
6)ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzsze] niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
7)ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
postepach 1 trudnos$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania 1
pisemnych prac uczniow;
7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii i1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§. 91. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow.

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekunow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2)sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3)warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2 przekazywane i udostepniane s3:
1)przez wychowawce - w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu
wrzesniu (pisemne potwierdzenie tego faktu przechowuje sie¢ w teczce wychowawcy);
2) przez wychowawce¢ - w formie ustnej i pisemnej podczas pierwszego spotkania z
wychowankami w nowym roku szkolnym.
3)na stronie internetowej szkoty: https://sp3tg.edupage.org;

4)w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw/prawnych opiekunéow z poszczegdlnymi
nauczycielami i wychowawca.

4. W trakcie calego roku szkolnego, po przerobieniu materialu z nowego dziatu
ksztatcenia/modutu, nauczyciel podaje uczniom wykaz umiejetnosci i wiedzy podlegajacej
ocenianiu na testach/sprawdzianach z tego zakresu materiatu.

5. Ocenione kompleksowo sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

6. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych,
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

8. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na postawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie stosownych przepisow.

9. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
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1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Nauczyciel powinien dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, o ktérych
mowa w ust. 6, 71 8 lecz objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez zespo6l nauczycieli
i specjalistow oraz posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

11. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznidow 1 przekazuje t¢ informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom:

1) nauczyciel ma obowigzek monitorowac postepy uczniow w nauce zdalnej;

2) nauczyciel okresla sposob sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci oraz decyduje, ktore
zadanie bedzie podlegato ocenie;

3) monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomocg testow,
quizoéw, polecen, prac umieszczonych na obowigzujacej w szkole platformie edukacyjne;j
lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposob okreslony przez nauczyciela
pracy w domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniow,
poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci posiadanego sprzetu shuzacego
komunikowaniu:

a) na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzgtu komputerowego i do Internetu;

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu
lub ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢
uczniowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

c) na oceng¢ osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych; nauczyciel uwzglednia zrdéznicowany poziom
umiej¢tnosci obshugi narzedzi informatycznych i dostosowuje poziom trudno$ci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

4) nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegolnych uczniéw i1 przechowuje je do
wgladu;

5) wszystkie prace, ktoére nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegaja ocenie;
nie oznacza to jednak, ze ocena musi by¢ wyrazona stopniem;

6) uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposob 1 w terminie ustalonym przez nauczyciela; zasady poprawy
oceny, w tym oceny z testu sprawdzajacego, powinny by¢ zgodne z zapisami w Statucie
Szkoty;

7) oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostepne w e-dzienniku.

§. 92. Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
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1)biezace;

2)klasyfikacyjne:

a) Srodroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
b) koncowe.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ na koniec pierwszego poirocza.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I — III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych - ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajeé;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych - ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.

4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sig:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoly.

6. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $rdédrocznej i rocznej dokonuje si¢ zuwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§. 93. Jawnos¢ ocen.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekundw.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne
spostrzezenia dotyczace postepow edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu
przedmiotowego.

3. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom
na zaj¢ciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego. W
przypadku nieobecnos$ci ucznia na zajeciach, na jego prosb¢ oceniona praca pisemna jest mu
udostepniona w innym ustalonym terminie.

4. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1)na zebraniach ogo6lnych z rodzicami;
2)podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

5. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
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wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow, a takze wykonane zlecone zadania domowe s3 oceniane
wg skali, jak w § 1 § statutu szkoty i odsytane poprzez dziennik elektroniczny wraz
z uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe ucznia.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§. 94. System oceniania na I etapie edukacyjnym: klasy I — III

1. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac oceng:
1) stowna wyrazong ustnie;
2)pisemna;
3)wyrazong symbolem graficznym;
4)stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV - VIII.

2. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ komputerowych oraz jezyka angielskiego
w klasach I-III ustala si¢ punktowo w skali od 2 do 6, ktéra ma nast¢pujaca interpretacje:
6 pkt. — WSPANIALE! — Osiggasz doskonale wyniki, powierzone zadania wykonujesz
bezbtednie, wyrdzniasz si¢ pracowitoscig i systematycznoscia.
5 pkt. — BRAWO! - Osiggasz bardzo dobre wyniki, wykazujesz si¢ duza aktywnoS$cia
1 pracowito$cia, tylko jeden krok dzieli Ci¢ od doskonatosci.
4 pkt. — DOBRZE! — Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce, jednak nie wykorzystujesz
wszystkich swoich mozliwos$ci. Pracuj bardziej systematycznie.
3 pkt. — SLABO! — Osiaggasz wyniki dostateczne. Twoja wiedza i umiejetnosci sg niepelne.
Postaraj si¢ wktada¢ wigcej wysitku w wykonywang prace.
2 pkt. — BARDZO SEABO! — Osiaggasz wyniki niewystarczajace. Zmobilizuj wszystkie sily:
bierz aktywny udzial w zajeciach, systematycznie pracuj w domu, popro$ rodzicOw o pomoc
W nauce, a na pewno si¢ uda.
Wyjatek stanowi religia, z ktorej oceny biezace nie przyjmuja formy punktowej, lecz sa
zgodne ze skalg ocen przyjeta w klasach IV — VIIIL.

3. W I péiroczu klasy I, punkty zastepuje sie¢ adekwatnymi symbolami graficznymi.

4. W klasach I — III, w ocenianiu punktowym, nie stosuje si¢ znakoéw: plus ,,+” i minus
»~— Sstawianych przy punktach.

5. Dopuszcza si¢ stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposob przeliczania
plusow 1 minuséw na poszczego6lne punkty jest okreslony przez Przedmiotowe Systemy
Oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow.

6. W klasach I — III w trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggniec
oraz wkladanego wysitku jest mozliwo$¢ stosowania oceniania opisowego z zachowaniem
zasad oceniania ksztattujacego. Kazda forma sprawdzania osiggni¢¢ ucznia kwitowana jest
recenzjg oraz komentarzem ustnym lub na pismie, zawierajgcym obowigzkowo cztery
elementy:
1)wyszczegoblnienie 1 docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
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2)odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3)przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawié prace;

4)wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;.

7. W klasach I — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
zaje¢ komputerowych jezyka angielskiego oraz jezyka mniejszosci , z wyjatkiem religii, sa
ocenami opisowymi. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednich wymagan i efektow ksztalcenia dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwojem uzdolnien.

8. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z religii stosuje si¢ ocen¢ wyrazong stopniem
zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII.

9. Klasyfikowanie 1 promowanie uczniow klas I-III podczas nauczania zdalnego
odbywa si¢ na zasadach opisanych w Statucie Szkoly z uwzglednieniem nastepujacych
uzupelhnien:

1) uczniowie otrzymuja ocen¢ ze wszystkich obszarow edukacji wczesnoszkolnej

1 zachowania;

2) oceny $rodroczne i1 oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi;
3) podczas nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas
catego roku (potrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zaj¢¢; moze rowniez
uwzgledni¢ aktywno$¢ ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych
prac;
4) $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, a takze systematyczno$¢ i sumiennos¢
w wywigzywaniu si¢ ze szkolnych obowigzkéw w czasie ograniczonego
funkcjonowania szkoty;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pigckno mowy ojczystej;
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, rowniez podczas
uczestniczenia w zajeciach zdalnego nauczania;
g) okazywanie szacunku innym osobom.

§.95. Zasady oceniania na II etapie edukacyjnym: klasy IV — VIII

1.W klasach IV — VIII oceny czastkowe 1 oceny klasyfikacyjne §rodroczne ustala si¢ w
stopniach wedtug skali:
1)stopien celujacy — cel - 6;
2)stopien bardzo dobry — bdb — 5;
3)stopien dobry — db — 4;
4)stopien dostateczny — dst- 3;
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5)stopien dopuszczajacy — dop — 2;
6) stopien niedostateczny — ndst — 1.

2.W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,+” 1 ,—°, gdzie ,+” oznacza

osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,—” nizszej kategorii wymagan.

3.Stopnie czastkowe zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,

stopnie klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
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4.Ustala si¢ nastepujace ogodlne kryteria stopni:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okre§lone
programem nauczania w danej klasie,

b) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole i poza nig);

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne uj¢te programem nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ 1 umiejetnosci do rozwigzania zadan
1 probleméw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci na poziomie przekraczajacym wymagania
podstawowe,

b) poprawnie stosuje wiedz¢ i umiejetnosci,

¢) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zZyciu
codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

b) rozwiazuje lub wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o $rednim stopniu
trudnosci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci umozliwiajace §wiadome korzystanie z lekcji,

b) ma braki w opanowaniu wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci zapisanych w podstawie
programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy 1 umiejetnosci z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

¢) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomos$ci 1 umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowe;]
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy 1 poglebianie umiejetnosci z tego
przedmiotu;



b) nie jest w stanie rozwigza¢ lub wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet
Z pomocg nauczyciela.
5. Uczen jest oceniany z kazdej sprawnos$ci charakterystycznej dla danych zajgé
edukacyjnych.
6. Czestotliwo$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zaje¢
edukacyjnych i ich specyfiki.
7. W ramach zasad oceniania przedmiotowego stosuje si¢ wagi ocen czastkowych:
1) waga ocen 5 (kolor czerwony):
- sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci ( prace klasowe),
- aktywnos¢ na zajeciach wychowania fizycznego,
- osiggnigcia w zawodach sportowych 1 konkursach przedmiotowych;
2)waga ocen 3 (kolor zielony):
- odpowiedzi ustne 1 kartkowki,
- na zajeciach wychowania fizycznego: sprawdziany wiedzy 1 nabytych
umiejetnosci technicznych,
3)waga ocen 2 (kolor czarny):
- inne aktywnosci,
- na zaj¢ciach wychowania fizycznego: testy sprawnosci.
8. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania
punktow na ocene:
1) 100% pkt. - ocena celujaca
2) 90 —-99% - ocena bardzo dobra
3) 70 —89% - ocena dobra
4) 50 —-69% - ocena dostateczna
5) 30 —49% - ocena dopuszczajaca
6) 0—29% - ocena niedostateczna
9. W dzienniku lekcyjnym, oprécz stopni ocen, dopuszcza si¢ nastepujace zapisy:
1) zapis ,, np.” — nieprzygotowanie do zajec - nie dotyczy zapowiedzianych sprawdziandéw i
kartkowek ;
2) zapis ,,bz” — brak zadania;
3) zapis ,,nb” — informujacy o nieobecnosci ucznia podczas sprawdzianu/pracy klasowe;;
4) zapis ,,+” — informujacy o aktywnosci ucznia.

10. Na poczatku lekcji uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zajeé,
nie cze$ciej niz 2 razy w okresie objetym klasyfikacja. Nagminne uchylanie si¢
od obowigzkow ucznia bedzie skutkowa¢ wpisaniem negatywnych uwag w dzienniku
elektronicznym, co wplynie na obnizenie oceny zachowania. Na zajgciach wychowania
fizycznego kazdy nastepny brak stroju sportowego bedzie skutkowat uzyskaniem negatywne;j
oceny z aktywno$ci na zajeciach.

11.Uczen, ktory w danym dniu bral udzial w wycieczce, zawodach, konkursie
artystycznym lub przedmiotowym jest zwolniony z obowigzku przygotowania si¢ do lekcji,
nastepujacych dzien po dniu. Uczen taki ma obowigzek nadrobi¢ ewentualne braki wynikte
z powodu nieobecnosci na lekcji w dniu konkursu/zawodow/wycieczki.

12.Uczniowi, ktéry wraca na zajecia po co najmniej tygodniowej usprawiedliwionej
nieobecnosci, przystuguje prawo do zwolnienia z obowiazku przygotowania si¢ do lekcji
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1 sprawdzianow w dniu powrotu.

13.Uczen nieobecny na zaje¢ciach lekcyjnych jest zobowigzany do przyswojenia sobie
omawianych tresci programowych oraz uzupetnienie zapisow w zeszycie przedmiotowym
w terminie zaproponowanym przez nauczyciela, lecz nie dtuzszym niz 2 tygodnie od powrotu
do szkoty.

14.Jezeli uczen opuscit sprawdzian wiadomosci, to powinien napisa¢ go w ciggu dwoch
tygodni po powrocie do szkoty lub w innym, wyznaczonym przez nauczyciela terminie. Jezeli
uczen nie przystepuje do sprawdzianu w uzgodnionym terminie, nauczyciel ma prawo
sprawdzi¢ bez zapowiedzi, pisemnie lub wustnie, wiedz¢ 1 wumiejetnosci ucznia
w danym zakresie.

15.Uczen ma prawo przystagpi¢ wylacznie do poprawy oceny ze sprawdzianu
w terminie ustalonym przez nauczyciela. W przypadku prac poprawionych do dziennika
wpisywane sg obydwie oceny. Uczen poprawia oceng tylko raz.

16. Nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian uczniowi, jezeli stwierdzi niesamodzielnos¢
jego pracy. Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

17. Sprawdziany wiadomos$ci — do 3 w tygodniu dla danej klasy, ale w jednym dniu nie
wiecej niz 1 - sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisywane w dzienniku
elektronicznym. Kartkéwki mogg by¢ niezapowiedziane, obejmujg tematyke trzech ostatnich
lekcji.

18. Po zatwierdzeniu klasyfikacji §rédrocznej nauczyciel ma prawo wpisywac oceny
czastkowe na drugie potrocze roku szkolnego.

19.0cena $rodroczna i roczna nie jest Srednig wazona ocen czastkowych zdobytych
w danym poétroczu roku szkolnego.

20.Na ocen¢ klasyfikacyjng $rodroczng i roczng uczen pracuje przez caly rok szkolny.
Nie ma mozliwo$ci poprawiania ocen czastkowych na koniec okresu klasyfikacyjnego.

21. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych ustala uczniowi roczng oceng klasyfikacyjna
na podstawie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej i ocen czastkowych otrzymanych podczas
drugiego poirocza roku szkolnego.

22. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

§. 96. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Za przewidywana ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Podwyzszenie przewidywanej oceny srodrocznej lub rocznej klasyfikacyjne; moze
nastagpi¢ w wyniku poprawienia ich przez ucznia w formie uzgodnionej z nauczycielem na
zasadach:

1) rodzice lub uczen zwracaja si¢ z ustnym wnioskiem do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych,

z ktérych ocena przewidywana jest wedtug nich zanizona,

2) zasady podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej ustala
nauczyciel z uczniem na podstawie wzajemnego porozumienia i przekazuje te informacje
do wiadomosci rodzicow,
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3)

4)

5)

6)

7)

kazdemu wuczniowi szkola stwarza szans¢ podwyzszenia przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej $rddrocznej lub rocznej na wyzej wymienionych zasadach, pod
warunkiem, Ze uczen nie opuszczal z nieuzasadnionych przyczyn zaj¢¢ edukacyjnych oraz
skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
przy poprawie ocen przewidywanych moze by¢ obecny wychowawca klasy lub inny
nauczyciel wskazany przez dyrektora na prosbe rodzicow,
nauczyciel poprawiajacy oceng przewidywang sporzadza nastepujaca dokumentacje:

a) opis formy poprawiania oceny,

b) zestaw pytan lub ¢wiczen przygotowanych dla ucznia speiniajacych kryteria

oceny, na ktorg uczen podwyzsza ocene przewidywana,

c) zestaw pytan w wypadku formy pisemnej 1 pisemng prac¢ ucznia.
ocena przewidywana moze zosta¢ podwyzszona w wyniku jej poprawy lub pozosta¢ taka
sama,
z zaje¢ edukacyjnych takich jak plastyka, muzyka, informatyka, zaj¢cia techniczne
1 zajecia artystyczne, wychowanie fizyczne uczen moze podwyzszy¢ przewidywang oceng
srodroczng lub roczng w formie ¢wiczen,
3. Poprzez uzyskanie wyzszej oceny zachowania od przewidywane] rozumie si¢

podniesienie oceny o jeden stopien. Warunki i tryb ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sg nastepujace:

1)
2)
3)
4)

5)

uczen analizuje zachowanie na podstawie kryteriow ocen zachowania i okre§la swoje
mocne i stabe strony zachowania,

na podstawie wyzej wymienionej analizy uczen okre$la niewlasciwe zachowania
1 postawy, ktore musi wyeliminowac,

uczen w wyniku $wiadomych dziatan, zwraca uwage na te umiejetnosci prospoteczne,
ktore sg jego stabg strong, stara si¢ je poprawic,

uczen zapisuje lub przedstawia warunki ewaluacji swojego zachowania i postepuje
zgodnie z nimi,

uczen uzyskuje wyzsza od poprzedniej ocen¢ zachowania, gdy wychowawca po
powtdrnym zasig¢gnigciu opinii nauczycieli uczacych oraz samorzadu klasowego ma
podstawy do podwyzszenia oceny.

4. Poprzez uzyskanie wyzszej oceny zachowania od przewidywanej rozumie si¢

podniesienie oceny o jeden stopien. Warunki i tryb ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sg nastepujace:

D
2)
3)
4)

5)
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uczen analizuje zachowanie na podstawie kryteriow ocen zachowania i okre§la swoje
mocne 1 stabe strony zachowania,

na podstawie wyze] wymienionej analizy uczen okre$la niewlasciwe zachowania
1 postawy, ktore musi wyeliminowac,

uczen w wyniku §wiadomych dziatan, zwraca uwage na te umiejetnosci prospoteczne,
ktore sg jego stabg strona, stara si¢ je poprawic,

uczen zapisuje lub przedstawia warunki ewaluacji swojego zachowania i1 postepuje
zgodnie z nimi,

uczen uzyskuje wyzsza od poprzedniej ocen¢ zachowania, gdy wychowawca po
powtornym zasiegnigciu opinii nauczycieli uczacych oraz samorzadu klasowego ma
podstawy do podwyzszenia oceny.



§.97. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:
a) sprawdzian/test, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu;
b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej
z trzech ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,
c¢) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,
d) referaty,
€) wypracowania,
f) zadania domowe;
2)wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystapienia (prezentacje),
¢) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;
3)sprawdziany praktyczne;
4)testowanie sprawnosci fizycznej,
S)prace plastyczne i techniczne,
6) wiadomosci 1 umiej¢tnosci muzyczne,
7)projekty grupowe;
8)wyniki pracy w grupach;
9)samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty itp.;
10) aktywno$¢ poza lekcjami np. udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach,
11) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dhugopisu itp.).
2. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwo$ci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

§. 98. Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:
l)ustalanie przez rade pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie

biezace 1 ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania;
2)ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o post¢gpach w tym zakresie;
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2)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,
3)dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom 1 nauczycielom informacji o postgpach

w zachowaniu si¢ ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

6. Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng 1 roczng) poczawszy od klasy IV ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:
1)wzorowe — wz;
2)bardzo dobre — bdb;
3)dobre — db;
4)poprawne — pop;
5)nieodpowiednie — ndp;
6)naganne — ng.

7. W klasach 1 — III ocena klasyfikacyjna zachowania $rddroczna i roczna jest oceng
Opisow3.

8. Punktem wyjs$cia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecigtne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecigtne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz
przecigtne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opini¢ wilasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.

10. W ciagu potrocza nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby pehigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpisow o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania §rodrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii ucznidéw danej klasy oraz
opinii ocenianego ucznia.

12. Ustalona przez wychowawce klasy s$rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezen

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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4)dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

15. W klasach IV — VIII na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ wucznia 1 jego
rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

16. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji. W sktad komisji wchodza:
l)dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;
2)wychowawca klasy;
3)wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie;
4)pedagog szkolny;
5)psycholog szkolny;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7)przedstawiciel rady rodzicow.

17. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

18. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1)imi¢ i nazwisko ucznia;
2)sktad komisji;
3)termin posiedzenia komisji;
4)wynik glosowania;
5)ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

19. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. Ocena klasytikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§. 99. Kryteria ocen z zachowania na II etapie edukacyjnym:klasy IV — VIII

1. Zachowanie wzorowe — otrzymuje uczen, ktory:

1)zawsze wywigzuje si¢ z wszystkich obowigzkéw ucznia: systematycznie odrabia zadania
domowe, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne oceny do swoich
mozliwosci 1 zdolnosci, dba o podrgczniki szkolne 1 inne ksigzki wypozyczone
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w bibliotece szkolnej, oddaje je w wyznaczonym terminie;

2)dotrzymuje wszystkich ustalonych terminows;

3)na biezaco uzupetnia zaleglos$ci w nauce;

4)nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje, jego
frekwencja jest wzorowa;

5)zna posta¢ patrona szkoty;

6)aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly: uroczysto$ciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem,;

7)jest inicjatorem zycia wewnatrzszkolnego poprzez prace w samorzadzie klasowym,
samorzadzie uczniowskim i innych organizacjach uczniowskich;

8)chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska lokalnego (np. szkolny
wolontariat);

9)wywigzuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkot¢ 1 wychowawce oraz
z dobrowolnie podjetych prac i obowigzkow;

10) rozwija swoje zainteresowania, talenty i1 umiejetnosci poprzez udzial w szkolnych
1 pozaszkolnych zajeciach/kotach zainteresowan;

11) bierze udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach sportowych na
etapie szkolnym;

12) reprezentuje godnie szkol¢ w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach
sportowych zewnetrznych;

13) przejawia trosk¢ o mienie szkoty;

14) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

15) zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i reaguje na negatywne postawy kolegow;

16) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, reaguje wilasciwie
w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

17) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie);

18) zawsze dba o higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu: zawsze nosi odpowiednig
fryzurg oraz obuwie zmienne przez caly rok szkolny i schludny strdj stosowny do miejsca
urzedowego jakim jest szkota (nie nosi: strojow w barwach klubowych; bluzek
z wulgarnymi nadrukami lub napisami okreslajagcymi przynalezno$¢ do subkultur; bluzek
na ramigczkach, z duzym dekoltem 1 zbyt krotkich, odkrywajacych pepek;
spddnic/spodni krotszych niz do potowy uda, nie nosi duzej ilosci bizuterii);

19) stosownie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych;

20) przestrzega norm spotecznych; wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa, okazuje szacunek
1 tolerancje nauczycielom i innym pracownikom szkoty, czlonkom rodziny, kolegom
1 ich rodzicom;

21) przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych, godnie
1 kulturalnie zachowuje si¢ poza terenem szkoty;

22) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

23) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki) oraz zachowaniom agresywnym:;

24) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

25) zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;

26) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje), jest lojalny wobec
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kolegdw, nauczycieli 1 rodzicow;

27) jest wzorem do nasladowania;

2. Zachowanie bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory:

1) zazwyczaj wywiazuje si¢ z wszystkich obowiazkdéw ucznia: zazwyczaj systematycznie
odrabia zadania domowe, jest przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne oceny do
swoich mozliwos$ci i zdolnosci, dba o podrgczniki szkolne i inne ksigzki wypozyczone
w bibliotece szkolnej, oddaje je w wyznaczonym terminie;

2) nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje, jego
frekwencja jest wzorowa;

3) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach i akademiach;

4) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska lokalnego (np. szkolny
wolontariat);

5) wywigzuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadah przez szkote i wychowawce
oraz z dobrowolnie podjetych prac 1 obowigzkow;

6) rozwija swoje zainteresowania, talenty 1 umiej¢tnosci poprzez udziat w szkolnych
1 pozaszkolnych zajeciach/kotach zainteresowan;

7) bierze udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach sportowych na
etapie szkolnym;

8) przejawia troske o mienie szkoty;

9) przestrzega norm spotecznych;

10) postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

11) zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i reaguje na negatywne postawy kolegow;

12) stosownie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych;

13) dba o higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi odpowiednig fryzur¢ oraz
obuwie zmienne przez caly rok szkolny i schludny str6j stosowny do miejsca urzgdowego
jakim jest szkola (nie nosi: strojow w barwach klubowych; bluzek z wulgarnymi
nadrukami lub napisami okre§lajacymi przynalezno$¢ do subkultur; bluzek na
ramigczkach, z duzym dekoltem i zbyt krotkich, odkrywajacych pepek; spodnic/spodni
krétszych niz do polowy uda, nie nosi duzej ilo$ci bizuterii);

14) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie);

15) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, reaguje wlasciwie w sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

16) przestrzega ogoélnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych, godnie
1 kulturalnie zachowuje si¢ poza terenem szkoty;

17) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmoéw 1 obrazliwych stow,
gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegoéw, stosuje zwroty 1 formuty grzecznosciowe;

18) okazuje szacunek 1 tolerancje nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom:;

19) nie ulega nalogom (nikotyna, alkohol, narkotyki) oraz zachowaniom agresywnym;

20) w miar¢ swoich mozliwosci udziela pomocy osobom potrzebujacym;

21) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje), jest lojalny wobec
kolegow, nauczycieli i rodzicow;

3. Zachowanie dobre — otrzymuje uczen, ktory:
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1)wywiazuje si¢ z wszystkich obowigzkéw ucznia: zazwyczaj systematycznie odrabia
zadania domowe, jest przygotowany do zaj¢¢, osigga maksymalne oceny do swoich
mozliwosci 1 zdolno$ci, dba o podreczniki szkolne 1 inne ksigzki wypozyczone
w bibliotece szkolnej, oddaje je w wyznaczonym terminie;

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia, jego frakwencja nie budzi zastrzezen;

3)dotrzymuje wszystkich ustalonych terminows;

4)stara si¢ uzupeti¢ ewentualne zalegtosci;

5)uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach i akademiach;

6)wywigzuje si¢ z przydzielonych mu zadan przez szkole¢ Iub wychowawce, lecz
samodzielnie 1 z wlasnej inicjatywny nie podejmuje dobrowolnie zadnych prac
1 obowigzkow;

7) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

8) stara si¢ zachowywac kulturalnie w szkole;

9)szanuje mienie spoteczne;

10) zazwyczaj dba o higien¢ osobistg 1 estetyke wtasnego wygladu: nosi odpowiednig fryzure
oraz obuwie zmienne i schludny stroj stosowny do miejsca urzedowego jakim jest szkota
(nie nosi: strojow w barwach klubowych; bluzek z wulgarnymi nadrukami lub napisami
okreslajagcymi przynalezno$¢ do subkultur; bluzek na ramigczkach, z duzym dekoltem
1 zbyt krotkich — odkrywajacych pepek; spoédnic/spodni krétszych niz do potowy uda, nie
nosi duzej ilosci bizuterii);

11) dba o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob;

12) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;

13) przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych, godnie
1 kulturalnie zachowuje si¢ poza terenem szkoty;

14) wykazuje si¢ kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow, gestow, zwraca
si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i formuly grzeczno$ciowe;

15) okazuje szacunek i tolerancj¢ nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom,;

16) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki) oraz zachowaniom agresywnym,;

17) poproszony udziela pomocy osobom potrzebujacym;

18) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty;

19) potrafi samodzielnie oceni¢ niewtasciwe zachowanie, koryguje swoje btedy.

4. Zachowanie poprawne — otrzymuje uczen, ktory:

1)sporadycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia: nie odrabia zadan domowych, nie
zawsze jest przygotowany do zaje¢, zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrecznikow
szkolnych, pomocy naukowych, nie oddaje wypozyczonych ksigzek w odpowiednim
terminie do biblioteki szkolnej;

2)sporadycznie zdarza mu si¢ opuszcza¢ zajecia szkolne bez usprawiedliwienia (ma
nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych);

3)sporadycznie spoznia si¢ na lekcje;

4)zdarza mu si¢ niedotrzymywac ustalonych terminow;

S)nie nadrabia zalegtosci;

6)nie angazuje si¢ w prace na rzecz szkoty, klasy;

T)uczestniczy w zyciu szkoly: uroczystosciach, imprezach, akademiach, lecz czasami jego
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uczestnictwo nie jest aktywne, a zachowanie podczas tych uroczystosci budzi
zastrzezenia,

8)nie zawsze wywiazuje si¢ z przydzielonych mu zadan przez szkole lub wychowawce;

9)zdarza mu si¢ nie szanowac¢ mienia szkoty;

10) zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ norm spotecznych;

11) nie zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

12) sporadycznie zapomina o kulturalnym zachowaniu si¢ w szkole, lecz zazwyczaj nie
przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

13) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

14) czasem uzywa wulgaryzméw i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu;

15) zdarza mu si¢ famac przepisy bezpieczenstwa w szkole i1 poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy, zajecia na basenie);

16) nie ulega nalogom (nikotyna, akohol, narkotyki);

17) zdarza mu si¢, ze zaniedbuje higien¢ osobistg 1 estetyke wlasnego wygladu: nie zawsze
nosi odpowiednig fryzurg oraz czasami zapomina o obuwiu zmiennym i schludnym stroju
stosownym do miejsca urzedowego jakim jest szkota (zdarza mu si¢ nosié: stroje
w barwach klubowych; bluzki z wulgarnymi nadrukami lub napisami okreslajgcymi
przynalezno$¢ do subkultur; bluzki na ramigczkach, z duzym dekoltem 1 zbyt krétkie —
odkrywajace pepek; spddnice/spodnie krotsze niz do potowy uda);

18) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

19) nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich;

20) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikoéw szkoty;

21) uzywa zwrotow grzecznosciowych;

22) czasem pomaga kolezankom i1 kolegom;

23) posiada uwagi negatywne, lecz zastosowane S$rodki zaradcze przynosza poprawe
zachowania.

5. Zachowanie nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktory:

1)czgsto nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia: nie odrabia zadan domowych, nie
przygotowuje si¢ do zaje¢, nie szanuje podrecznikow szkolnych, nie oddaje
wypozyczonych ksigzek w odpowiednim terminie do biblioteki szkolnej;

2)jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

3)wielokrotnie sp6znia si¢ na lekcje;

4)opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;

5)nie dotrzymuje wszystkich ustalonych terminow;

6)nie uzupetnia zalegtosci;

T)wykazuje lekcewazacg postawe wobec tradycji szkoty;

8) zaktoca przebieg uroczystosci szkolnych;

9)nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, ani szkoty;

10) lekcewazy zadania przydzielone przez szkote, wychowawce lub zespot klasowy;

11) niszczy mienie szkoty;

12) tamie ustalone normy spolteczne;

13) czgsto zaniedbuje higiene osobista 1 estetyke wilasnego wygladu: nie nosi obuwia
zmiennego, a jego fryzura oraz ubior budza zastrzezenia (nosi: stroje w barwach
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klubowych; bluzki z wulgarnymi nadrukami lub napisami okreslajacymi przynalezno$¢
do subkultur; bluzki na ramigczkach, z duzym dekoltem 1 zbyt krétkie — odkrywajace
pepek; spddnice/spodnie krotsze niz do potowy uda);

14) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie);

15) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

16) nie przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,
zachowuje si¢ niekulturalnie poza terenem szkoty;

17) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nig;

18) w sposdb lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicéw, osob
starszych, znajomych, cztonkow rodziny i kolegow;

19) nie uzywa zwrotéw grzecznosciowych;

20) ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);

21) jest agresywny w stosunku do kolegéw - wszczyna bojki 1 w nich uczestniczy;

22) ma negatywny wpltyw na swoich kolegow;

23) nie udziela pomocy osobom potrzebujacym,;

24) jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu, nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;

25) posiada bardzo duzo uwag negatywnych;

26) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Zachowanie naganne — otrzymuje uczen, ktory:

1)nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych: notorycznie nie przygotowuje si¢
do lekcji, nie odrabia zadan domowych, nigdy nie szanuje podrecznikéw szkolnych, nie
oddaje wypozyczonych ksigzek do biblioteki szkolnej;

2)notorycznie wagaruje;

3)nagminnie nie dotrzymuje ustalonych terminow;

4)nagminnie nie uzupetnia zaleglosci;

5)nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;

6)nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego;

7)notorycznie zakldca przebieg uroczystosci szkolnych;

8) celowo niszczy mienie szkoty;

9) celowo tamie ustalone normy spoleczne;

10) jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikow szkoty;

11) bardzo czgsto zaniedbuje higieng osobistg i estetyke wilasnego wygladu: nie zaktada
obuwia zmiennego, a jego fryzura oraz ubidr budzg wiele zastrzezen (bardzo czgsto lub
zawsze nosi: stroje w barwach klubowych; bluzki z wulgarnymi nadrukami lub napisami
okreslajagcymi przynalezno$¢ do subkultur; bluzki na ramigczkach, z duzym dekoltem
1 zbyt krétkie — odkrywajace pepek; spodnice/spodnie krotsze niz do potowy uda);

12) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig (wycieczki,
spacery, wyjazdy, zajecia na basenie) naraza zdrowie wilasne i innych;

13) celowo tamie normy zachowania przyjete w miejscach publicznych, zachowuje si¢
bardzo niekulturalnie poza terenem szkoty;

14) nagminnie uzywa wulgarnego slownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu;

15) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicéw, osob
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starszych, znajomych, cztonkéw rodziny i kolegow;
16) ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
17) ma bardzo negatywny wptyw na swoich kolegow;
18) jest bardzo nieuczciwy w codziennym postepowaniu, nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;
19) nie wykazuje zadych checi poprawy swojego zachowania;
20) wchodzi w konflikt z prawem.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglo$¢ uwzglednia w
szczegblnosci:

1) systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek oswiatowych, przy czym poprzez
potwierdzenie spetnienia obowigzku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku
logowanie si¢ na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiang
z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez
nauczyciela;

2) samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczegdlnosci
nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia;

3) aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢.

§. 100. Klasyfikacja Srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Po pierwszym okresie ma miejsce klasyfikacja
$rédroczna, a po drugim okresie klasyfikacja roczna.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
iustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skala okreslong
W niniejszym statucie.

3. Klasyfikacja §rodroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczeg6lnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci
1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowaweca klasy po zasiggni¢ciu
opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
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nauczyciela, ocena S$rdédroczna i roczna wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli
uczacych danego przedmiotu.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

10. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke
do $redniej ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wlicza si¢ takze oceny uzyskane
z tych zajec.

11. W przypadku, gdy uczen uczgszcezal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza
si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona w ten sposob $rednia nie jest liczbg calkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do
liczby catkowitej w gore.

12. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

13. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim
oraz laureaci i finali§ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niZszej niz ocena celujaca, nastgpuje zmiana
tej oceny na ocene koncowa celujaca.

14. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia
z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

15. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”’albo ,,zwolniona”.

16. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $srodroczna staje si¢ oceng roczng.
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17. W klasach IV — VIII na 2 tygodnie przed $rodrocznym i miesigc przed rocznym
zebraniem rady pedagogicznej poszczegoélni nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé
ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla niego $rédrocznych
irocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nieobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przede wszystkim o ocenach niedostatecznych.

18. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

§. 101. Przewidywane oceny w klasach IV — VIII

1. Wychowawca klasy, na dwa tygodnie przed $rodrocznym i miesigc przed rocznym
zebraniem rady pedagogicznej, informuje rodzicow/prawnych opiekundéw o przewidywanych
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nieobowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania podczas
spotkan z rodzicami/prawnymi opiekunami.

2. Potwierdzenie pisemne rodzica/prawnego opiekuna o zapoznaniu si¢ z przewidywanymi
srodrocznymi 1 rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z obowigzkowych 1 nieobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywang §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy. Rodzic/prawny opiekun niecobecny na
spotkaniu zostanie powiadomiony o przewidywanych $rdédrocznych i1 rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
o przewidywanej $rodrocznej 1 rocznej ocenie zachowania poprzez dziennik elektroniczny.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnig¢ciach
1 postepach ucznia przekazywane sa droga elektroniczng, w tym na konferencjach online.
O zagrozeniu oceng niedostateczng oraz nieodpowiednig oceng zachowania wychowawca
klasy informuje rodzicéw/prawnych opiekunoéw przez dziennik elektroniczny.

§. 102. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub
w klasie programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan
w celu uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia,
zajecia wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§. 103. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§. 104. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
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wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla § statutu szkoty.
§. 105. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie moégt ocenié¢ osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicoOw/prawnych opiekunoéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisoOw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota oraz uczen, ktéry otrzymat zgode dyrektora na zmiang profilu
ksztalcenia, celem wyrdéwnania rdznic programowych.

6. Uczen speliajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.

9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 i 5, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speinial obowigzek nauki lub
obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodzg:
l)dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;
2)nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniej klasy.
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12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbg¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice/prawni opiekunowie ucznia. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego
sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) 1imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej

mowa w ust. 11;

3) termin egzaminu;

4) 1mi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Na wniosek ucznia lub rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom/prawnym opiekunom.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15 oraz §108.

18. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.
19. Egzamin klasyfikacyjny w warunkach zdalnej nauki:

1) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w sytuacjach okre§lonych w dotychczas
obowigzujacych aktach prawnych;

2) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica ucznia. Wniosek
powinien by¢ przestany drogg elektroniczna;

3) Dyrektor szkoty w korespondencji elektronicznej uzgadnia dat¢ i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia/
petnoletniego ucznia;

4) Nauczyciel przygotowuje informacj¢ na temat zakresu podstawy programowej, jakiej
dotyczy egzamin, a nastgpnie przesyla ja drogg elektroniczng rodzicom/peinoletniemu
uczniowi;

5) Egzamin jest przeprowadzany za pomoca narzedzi do edukacji zdalnej, ktore
pozwalaja na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia. Powinien on odbywac si¢
metoda pracy synchronicznej;

6) Narzedzia oraz tryb ich wykorzystania przez ucznia w czasie egzaminu muszg zostacé
uzgodnione z rodzicami i uczniem na minimum 7 dni przed egzaminem;

7) Zadania rozwigzywane elektronicznie nalezy wydrukowac. Stanowig one zatgcznik
do arkusza ocen ucznia, jak réwniez podlegaja archiwizacji elektronicznej;
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8) W sytuacjach szczegdélnych, gdy uczniowie nie posiadaja narzedzi informatycznych
i dostepu do sieci egzamin moze by¢ przeprowadzony w formie zadan drukowanych,
ktore przesyta si¢ droga pocztowa. Egzamin moze odby¢ si¢ takze na terenie szkoty
po wczesniejszym ustaleniu wszelkich $rodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem
zasad BHP;

9) W przypadku braku mozliwosci przystapienia przez ucznia do egzaminu ze wzgledu
na stan zdrowia rodzic informuje o tym dyrektora szkoty;

10)Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

11) Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty;

12)Z egzaminu sporzadza si¢ protokot;

13)Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia;

14)Informacj¢ o ustalonej ocenie przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie
uczniowi 1 rodzicom drogg elektroniczng lub za pomoca innych, uzgodnionych
z rodzicami, dost¢pnych form porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

§. 106. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym.

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

3. Sprawdzian przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ 2z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
l)dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;
2)nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3)dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) 1mi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

10. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§. 107. Egzamin poprawkowy.
1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng z
jednych lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotéw
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych 1 podaje do wiadomo$ci ucznidéw i rodzicow/prawnych
opiekunow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodzg:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
8. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty. Stopien
trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedlug petnej skali ocen.
W przypadku ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do
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indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna .

13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase z zastrzezeniem §113 ust.3.

15. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego =zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

§. 108. Egzamin 6smoklasisty.

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewngtrzny
2. Egzamin obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych
tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow
sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.
3. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;.
4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole jako obowiazkowego.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
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6. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice/prawni opiekunowie skladaja dyrektorowi szkoty,
nie po6zniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktéorym jest przeprowadzany egzamin
pisemng deklaracj¢ wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej
czeg$ci egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci
egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego
wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje
dotyczace dostosowan s3 oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

9. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig
czyta¢ lub pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowigzku
przystagpienia do egzaminu na wniosek rodzicOw/prawnych opiekundw pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom/ prawnym opiekunom do wgladu
w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

11. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

12. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym
poradni¢ specjalistyczna, nie po6zniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

13. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedkladaja opini¢ dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

14. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i1 formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

15. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu lub
danej czg$ci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang czg$¢ egzaminu przystepuje
do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

16. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu w nastepnym roku.

89



17. W szczegbélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej
czesci egzaminu. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia.

18. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 9 i ust. 17, w zaswiadczeniu o szczegotowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czg$ci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”

19. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystaé ze sprzgtu
medycznego 1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

20. Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

21. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje
si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

§. 109. Promowanie uczniow: I etap edukacyjny kl. I — I1I.

1. Uczen klasy I — IIT otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy
programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicoOw/prawnych opiekundéw ucznia lub na wniosek rodzicéw/prawnych
opiekundéw ucznia po zasig¢gnieciu opinii wychowawcy ucznia.

3. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicoéw/prawnych opiekunow rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

§. 110. Promowanie uczniow i ukonczenie szkoly: Il etap edukacyjny kl. IV — VIII.

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskal klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem ust. 3 .

2.Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3.Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie ze szkolnym planem
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nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

2. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim i ponadwojewoddzkim
oraz laureaci i finali§ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczna ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastgpuje zmiana
tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

3. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystgpil do egzaminu. Obowigzek
przystapienia do egzaminu nie dotyczy ucznidw zwolnionych z egzaminu na podstawie
odrgbnych przepisow.

6. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

7. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, musza powtdrzy¢
ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystapi¢ do egzaminu w roku nastgpnym.

8. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepetlnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

9. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

10. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan
i kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty te zadania
1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

11.Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji 1 promoc;ji
uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

12. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9 - 12 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty
lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Rozdzial 14
Swiadectwa i inne druki szkolne.
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§. 111. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okres$laja odrgbne przepisy.

2. Uczen szkoly, ktory ukonczyt dang szkole, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

3. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje¢ szkolna, ktérej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczgci urzedowej szkoly.

Rozdzial 15
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole.

§. 112. 1. Pracownicy szkoly, w tym nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi
w czasie wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac si¢ dobrem
dziecka i troszczy¢ si¢ o jego zycie, zdrowie i bezpieczny pobyt w szkole oraz poza jej
terenem zgodnie z odrgbnymi regulaminami.

2. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) realizacje przez zadan nauczycieli

2) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki;

3) systematyczng kontrole obecnos$ci uczniow na kazdej lekceji i zajeciach dodatkowych oraz
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekc;ji;

4) pelnienie dyzurow nauczycieli w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty;

5) skrupulatne przestrzeganie i stosowanie przepisdw i zarzadzen odno$nie bhp i p/poz.,
a takze odbywanie wymaganego szkolenia z tego zakresu przez nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

6) przeprowadzanie probnych ewakuacji;

7) wyposazenie szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

8) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

9) udzielanie pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwanie
pomocy medycznej;

10) zgtaszanie dyrektorowi szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
ucznidw oraz zaistnialych podczas zaje¢ wypadkow;

11) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;

12) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer;

13) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad wuczniami uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza teren szkoty;

14) statg wspoltprace z policja.

3. Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, zobowigzana jest podejmowac
dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac 1 aktualizowa¢ oprogramowanie
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zabezpieczajace.

4. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng oraz dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (W razie potrzeby), rodzicoéw/prawnych opiekundéw oraz organ prowadzacy.

6. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych,
a w przypadku =zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajacych ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

7. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu 1 srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno
— sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ i warunki atmosferyczne, a w
przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w odrebnych przepisach.

8. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza dyrektor szkoly zarzadzeniem i1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty
oraz uczniow i ich rodzicow/prawnych opiekundw poprzez umieszczenie ich na stronie www
szkoty.

§. 113.Koordynator do spraw bezpieczenstwa

1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadah koordynatora nalezy:
l)integrowanie planowanych dzialan wszystkich podmiotoéw szkoly (nauczycieli,
pracownikow administracji 1 obstlugi, ucznidw, rodzicow/prawnych opiekunow)
w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;
2)wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkote w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniow;
3)popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;
4)opracowywanie procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
1 naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;
5)prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoly i ucznidéw;
6)rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7)podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 16
Ceremonial szkolny.

§. 114. Slubowanie klasy pierwszej szkoly podstawowej.
1. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadnicze] powtarza rot¢ przysiegi:

.My, uczniowie klasy pierwszej
Szkoty Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Gorach,
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Slubujemy:
by¢ pilnymi i wzorowymi uczniami,
dobrymi kolegami,
obiecujemy godnie reprezentowad
dobre imie szkoly,
swym zachowaniem i naukq
sprawiac rados¢ rodzicom i nauczycielom.’
2. Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez
pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty na lewe rami¢ pierwszoklasisty kladzie duzy
otéwek 1 mowi:

)

., Pasuje Ciebie na ucznia klasy pierwszej naszej szkoty.”
§. 115. Pozegnanie absolwentow.

1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadaja $lubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos¢. Absolwenci powtarzajg stowa przysiegi.
Rota §lubowania absolwentow:
»My, absolwenci Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego
w Tarnowskich Gorach, slubujemy:
pielegnowac tradycje naszej szkoty,
doceniac trud wychowawczy naszych nauczycieli,
godnie reprezentowac szkole w kazdym srodowisku i w kazdej sytuacyi,
godni patriotycznych tradycji, wyrosng¢ na dobrych Polakow.”

§. 116. Uroczystosci szkolne tworzace ceremonial:
1. Dzien Flagi i Swigto Konstytucji 3 Maja,
2. Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
3. Swigto Odzyskania Niepodlegtosci (11 listopada).

Rozdzial 17.
Postanowienia koncowe.

§.117. Pieczec.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§. 118. Regulaminy.
1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdow szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami

wykonawczymi do ustawy Prawo o$wiatowe.

§. 119. Dokumentacja.
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1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§. 120. Gospodarka finansowa.

1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja

odrgbne przepisy.

1))

2)

3)

4)

Rozdzial 18.
Przepisy przejsciowe - Uczniowie z Ukrainy.

§. 121. Informacje ogolne.

1. Ilekro¢ w rozdziale jest mowa o:
szkole za granica — nalezy przez to rozumie¢ szkote funkcjonujaca w systemie o§wiaty
Ukrainy;
dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $wiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument
stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placowce oswiatowej w
Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne
oswiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej, ztozone przez rodzica lub osobe
upowazniong do opieki;
miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;
oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial szkolny dla oséb
nieb¢dacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraly nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, ktére nie znaja jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, jak
réwniez wykazuja zaburzenia w komunikacji oraz trudno$ci adaptacyjne zwigzane
zréznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, co wymaga
dostosowania procesu i organizacji ksztalcenia do ich potrzeb 1 mozliwosci
edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165 ust.
16 pkt 2 ustawy — Prawo o§wiatowe.

§. 122. Oddzialy przygotowawcze.

1. W szkole tworzy si¢ oddziaty przygotowawcze dla uczniow.

§. 123. Przyjecie do szkoly.

1. Brak znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda

w przyjeciu do szkoty.

2. O przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.
3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie

dokumentow, o ktorych mowa w § 120 pkt 1ppkt 2. statutu.
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4. Uczeh przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do
oddziatu przygotowawczego na podstawie dokumentoéw, o ktorych mowa w § 120 pkt 1 ppkt2
statutu, a takze z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej
do opieki wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;.

5. Kwalifikacji ucznia do oddziatu przygotowawczego dokonuje komisja kwalifikujaca
powotana przez dyrektora.

§. 124. Liczebno$¢ uczniow w oddzialach

1. W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwotania liczebnos¢ w oddziatach klas I-IIT moze
wynosi¢ 29 ucznidw, w tym nie wigce] niz 4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy. W
przypadkach, gdy liczebnos¢ klas I -III byta uprzednio zwigkszona, to liczba ucznidow w tych
klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2 uczniéw nie moze przekroczy¢ 29 wychowankow

2. W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniéw na zajgciach swietlicowych, pozostajacych
pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢ zwigkszona o nie wigcej niz 4 uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy.

3. W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniéw niepelnosprawnych na zajeciach
swietlicowych, pozostajacych pod opiekg jednego nauczyciela, moze by¢ zwigkszona o nie
wiecej niz 2 uczniow niepelnosprawnych bedacych obywatelami Ukrainy,

§ 125. Organizacja procesu ksztalcenia w oddziale przygotowawczym

1. Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedlug realizowanych
w szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i1 form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

2. Zajgcia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, ktdrzy moga by¢ wspomagani przez osob¢ wiladajaca
jezykiem kraju pochodzenia ucznia.

3. Na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢¢ liczbe godzin:

1) dla klas I-III — nie mniejszg niz 20 godzin tygodniowo;
2) dla klas IV-VI — nie mniejsza niz 23 godziny tygodniowo;
3) dla klas VII i VIII — nie mniejsza niz 25 godzin tygodniowo;

4. W oddziale przygotowawczym dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach
faczonych odpowiednio dla klas:
1) 110
2) IV-VI
3) VIIi VIII

5. Liczba uczniow w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczac 25 osob.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddziatow przygotowawczych
oraz programy nauczania poszczegolnych edukacji przedmiotowych, przedstawionych przez
nauczycieli lub zesp6t nauczycieli.
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7. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakofczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat zakwalifikowany do
oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepoOw w nauce ucznia
1jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedhuzony, nie dluzej niz o jeden
rok szkolny.

8. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym, o ktorym mowa w ust. 7 podejmuje rada pedagogiczna na wniosek
uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

9. W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi si¢
nauke jezyka polskiego wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego
programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow w wymiarze nie nizszym niz 6
godzin tygodniowo.

§. 126. Dodatkowe zajecia z jezyka polskiego

1. Dla ucznidow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu
ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do
korzystania z nauki, organ prowadzacy szkole organizuje w szkole, w ktorej uczen realizuje
nauk¢ zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego, dodatkowa, bezptatng nauke
jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

2. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie j¢zyka polskiego w stopniu
umozliwiajacym udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz
2 godziny lekcyjne tygodniowo.

3. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty.

§. 127. Uzupelnienia roznic programowych

1. W celu uzupetnienia réznic programowych z poszczegdlnych edukacji organ
prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe zajgcia wyréwnawcze z tego przedmiotu.
2. Dodatkowe zajecia wyrownawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie
lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze
1 godziny lekcyjnej tygodniowo.
3. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrownawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktorej sg organizowane te zajecia.

§. 128. Laczny wymiar godzin zaj¢¢ lekcyjnych, o ktérych mowa w § 125 1 § 126 nie moze
by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

§. 129. Pomoc socjalna
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1. Uczniom bedacym obywatelami Ukrainy, spetniajacych kryteria dostgpu do pomocy,
mogg by¢ przyznane $wiadczenia pomocy o charakterze socjalnym, tj. :
1) stypendium szkolne;
2) zasilek szkolny.
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