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Rozdział 1
Informacje ogólne o szkole

§. 1. 1. Szkoła Podstawowa nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Górach
zwana dalej szkołą jest placówką publiczną i :
1)prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planów nauczania;
2)przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;
3)zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego;
5) realizuje ustalone przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania zasady oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów.
2. Siedzibą szkoły jest budynek przy ulicy Wyspiańskiego 1 i 3 w Tarnowskich Górach.
3. Organem prowadzącym jest Urząd Miasta w Tarnowskich Górach  z siedzibą przy

ulicy Rynek 4.
4. Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Śląski Kurator Oświaty.
5. Ilekroć  w statucie  mowa jest  o  szkole należy  przez  to  rozumieć  8-letnią  Szkołę

Podstawową nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Górach.
6. Nazwa szkoły używana jest w pełnym brzmieniu – Szkoła Podstawowa nr 3 im. ks.

Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Górach. Na pieczęciach i stemplach używana jest
nazwa: „Szkoła Podstawowa nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Górach”. 

7. Szkoła  prowadzi  nauczanie  w oddziałach  szkolnych I  -  VIII  w zakresie  szkoły
podstawowej.

8. W szkole funkcjonują oddziały ogólnodostępne i sportowe.
9. W  szkole  mogą  być  prowadzone  oddziały  przygotowawcze  dla  uczniów

cudzoziemskich  nieznających  języka  polskiego  lub  znających  język  polski  w  stopniu
niewystarczającym do korzystania z nauki w klasach ogólnodostępnych. 

10. Oddziały przygotowawcze, o których mowa w ust. 8, są organizowane za zgodą i w
porozumieniu z organem prowadzącym. 

11. Nauka  w  szkole  odbywa  się  na  jedną  zmianę.  W  przypadku  zagrożenia
epidemicznego lub innych zagrożeń zdrowia uczniów i pracowników, Dyrektor szkoły ma
prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoły do wytycznych GIS lub  Ministra
Zdrowia  i  Ministra  Edukacji  i  Nauki,  w  tym  wprowadzenia  organizacji  pracy  szkoły
uwzględniającej zmianowość.

Rozdział 2
Misja i wizja szkoły, model absolwenta

§. 2. 1. Misja szkoły: 

        Naszym zadaniem jest stworzenie uczniom optymalnych warunków do prawidłowego,
wszechstronnego  rozwoju  duchowego,  intelektualnego  i  fizycznego  oraz  wspieranie
rodziny w procesie wychowania.
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2. Wizja szkoły: 

           W naszej szkole dążymy do wychowania ucznia mającego świadomość, że jest
członkiem społeczności. Uczymy kochać, szanować i żyć kulturą i tradycją narodu polskiego.

Jednocześnie wychowujemy młodego człowieka do współpracy i otwartości na inne narody,
ucząc języków obcych.
Wychowujemy człowieka świadomego i odpowiedzialnego, posiadającego wiedzę
 i umiejętności  konieczne  do  przyszłego  funkcjonowania  we  współczesnym  świecie,
troszczącego się o swoje środowisko przyrodnicze.

            §. 3. Model absolwenta: 

      1. Absolwent Szkoły Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich
Górach jest Polakiem umiejącym żyć godnie i poruszać się w otaczającym go świecie oraz:
1) sprawnie posługuje się językiem polskim i komunikuje w nauczanym języku obcym;
2) jest przygotowany do podjęcia nauki w szkole ponadpodstawowej;
3) umiejętnie korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych;
4) przetwarza i wykorzystuje wiedzę w praktyce;
5) rozwija swoje talenty, myśli samodzielnie, twórczo i krytycznie;
6) umie budować przyjazne relacje z rówieśnikami, jest tolerancyjny, akceptuje odmienność

innych, darzy szacunkiem ludzi i otoczenie;
7) umiejętnie współpracuje w grupie, zna zasady zachowania się w różnych sytuacjach;
8) przejawia postawę patriotyczną, szanuje i podtrzymuje tradycje swojej rodziny, szkoły,

regionu i narodu;
9) jest  odpowiedzialny,  prawy  i  uczciwy,  wywiązuje  się  z  powierzonych  obowiązków,

przewiduje  skutki  swoich  działań,  jest  gotowy  ponosić  konsekwencje  swojego
zachowania;

10) jest świadomy swoich mocnych i słabych stron;
11) świadomie planuje swoją przyszłość, jest przedsiębiorczy;
12) racjonalnie korzysta z dóbr kultury, jest przygotowany do odbioru mass mediów;
13) jest  krytyczny  wobec  programów  telewizyjnych,  filmów,  czasopism,  książek,  zna

mechanizmy działania reklamy;
14) jest aktywny fizycznie i artystycznie.

Rozdział 3
Cele i zadania szkoły

§.4. 1.  Szkoła  realizuje  cele  i zadania  określone  w  ustawie  Prawo  oświatowe  oraz
w przepisach  wykonawczych  wydanych  na  jej  podstawie,  a także  zawarte  w  programie
wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniów oraz
potrzeb danego środowiska.
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2. Celem kształcenia w szkole jest przede wszystkim dbałość o integralny rozwój 
 biologiczny, poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia, a zadaniami są:
1) realizacja  programów  nauczania,  które  zawierają  podstawę  programową  kształcenia

ogólnego dla przedmiotów objętych ramowym planem nauczania;
2) zorganizowanie systemu opiekuńczo-wychowawczego dla uczniów;
3) kształtowanie  środowiska  wychowawczego,  umożliwiającego  pełny  rozwój  umysłowy,

emocjonalny i fizyczny uczniów w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz
wolności światopoglądowej i wyznaniowej;

4) wspieranie  ucznia  w rozpoznawaniu  własnych predyspozycji  i  określaniu  drogi  dalszej
edukacji; 

5) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki; 
6) wzmacnianie poczucia tożsamości  narodowej, etnicznej, językowej i religijnej;
7) ukierunkowanie ucznia ku wartościom;
8) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych

osób; 
9) zapewnienie opieki zdrowotnej, ochrona zdrowia uczniów;
10) kształtowanie u uczniów nawyków prozdrowotnych i promocja zdrowia 
11) zapewnianie  bezpiecznych  i  higienicznych  warunków pobytu  uczniów w szkole  oraz

zapewnianie bezpieczeństwa na zajęciach organizowanych przez szkołę;
12) organizacja  kształcenia,  wychowania  i  opieki  dla  uczniów  niepełnosprawnych  oraz

niedostosowanych  społecznie  w  formach  i  na  zasadach  określonych  w  odrębnych
przepisach;

13) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom  i  rodzicom/prawnym
opiekunom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrębnymi przepisami;

14) zapewnienie,  w  miarę  posiadanych  środków,  opieki  i  pomocy  materialnej  uczniom
pozostających w trudnej sytuacji materialnej i życiowej.

§.5.   W przypadku, gdy do szkoły uczęszczają uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadań
szkoły należy:

1. wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu się w nowych warunkach;
2. budowanie przyjaznego środowiska uczniowi cudzoziemskiemu;
3.  dostosowanie  procesu  dydaktycznego  oraz  wymagań  edukacyjnych  do  potrzeb

i możliwości ucznia cudzoziemskiego;
4. kształtowanie i podtrzymywanie tożsamości, językowej, historycznej i kulturowej

poprzez  włączanie  treści  programowych  w  nauczaniu  zintegrowanym
i przedmiotowym oraz w działania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu
wychowawczo-profilaktycznego;

5.  identyfikowanie  potrzeb  uczniów  cudzoziemskich  oraz  stosownie  do  wyników
diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6. włączanie uczniów cudzoziemskich do aktywnego udziału w życie szkoły;
7. organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji języka polskiego;
8.organizacja  i  realizacja  zajęć  wyrównawczych  w  przypadku  wystąpienia  różnic

programowych wynikających z nauki w odmiennych systemach oświatowych;
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9. zapewnianie pomocy nauczyciela władającego językiem ucznia i komunikatywnym
językiem  polskim  w  celu  ułatwienia  porozumiewania  się  uczniowi  cudzoziemskiemu  w
sytuacjach szkolnych.

§. 6. Realizacja zadań szkoły.

 1.  Praca  wychowawczo-dydaktyczna  w  szkole  prowadzona  jest  w  oparciu
o obowiązującą  podstawę  programową  kształcenia  ogólnego  dla  poszczególnych  etapów
edukacyjnych  zgodnie  z  przyjętymi  programami  nauczania  dla  każdej  edukacji
przedmiotowej.

2.  W  przypadku  nauki  zdalnej,  nauczyciele  dostosowują  program  nauczania  do
możliwości jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

3.  W realizacji  zadań  szkoła  respektuje  zobowiązania  wynikające  w szczególności
z: Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ,  Konwencji
o Prawach Dziecka.

§. 7. Podręczniki i materiały edukacyjne, zasady dopuszczania do użytku w szkole

     1.  Decyzję  o  wykorzystywaniu  podręcznika  i  innych  materiałów  dydaktycznych
w procesie  kształcenia  podejmuje  zespół  nauczycieli  prowadzących  określoną  edukację
w szkole.   
    2.  Dyrektor  szkoły  podaje  corocznie  do  publicznej  wiadomości  w  terminie  do  dnia
zakończenia zajęć dydaktycznych zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz
wykaz materiałów ćwiczeniowych, obowiązujących w danym roku szkolnym. 
    3.  Podręczniki,  materiały  edukacyjne  oraz  materiały  ćwiczeniowe,  których  zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN są własnością szkoły.
        4. Biblioteka nieodpłatnie:
1) wypożycza uczniom podręczniki i materiały edukacyjne mające postać papierową;
2) zapewnia  uczniom  dostęp  do  podręczników  lub  materiałów  edukacyjnych,  mających
postać elektroniczną;
3) przekazuje uczniom, bez obowiązku zwrotu do biblioteki, materiały ćwiczeniowe. 
       5. Czytelnik ponosi pełną odpowiedzialność materialną za wszelkie uszkodzenia zbiorów
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie. 
     6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału
edukacyjnego, szkoła może żądać od rodziców/prawnych opiekunów ucznia zwrotu kosztu
ich zakupu.
   7.  Szczegółowe  zasady  korzystania  z  podręczników,  materiałów  edukacyjnych
i ćwiczeniowych opisane są w stosownym regulaminie.

  §. 8. Zasady dopuszczania programów nauczania 

   1.Nauczyciel lub zespół nauczycieli przedstawia dyrektorowi  szkoły program  
nauczania do danych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego na dany etap 
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edukacyjny.
    2.  Programy nauczania, o których mowa w ust. 1  mogą obejmować treści nauczania 

wykraczające poza zakres treści nauczania ustalonych dla danych zajęć edukacyjnych w 
podstawie programowej kształcenia ogólnego.

3. Programy  nauczania, o których mowa w ust. 1 i 3, powinny być dostosowane do
potrzeb i możliwości uczniów, dla których są przeznaczone.

4. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku
w szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespół nauczycieli programy nauczania, o
których mowa w ust. 1 

5. Dopuszczone do użytku  w szkole  programy nauczania, o których mowa w ust. 1
stanowią zestaw programów nauczania.

6.  Nauczyciel może zdecydować o realizacji programu nauczania:
 1)z zastosowaniem podręcznika,  materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego
lub
2) bez zastosowania podręcznika

§. 9. Program wychowawczo-profilaktyczny

         1. Proces wychowawczo-opiekuńczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem 
wychowawczo-profilaktycznym.
       2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespół składający się z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego. 
    3.  Program,  o  którym mowa w ust.  1  rada  rodziców uchwala  w terminie  30 dni  od
rozpoczęcia roku szkolnego, po wcześniejszym uzyskaniu porozumienia z radą pedagogiczną.
Przez  porozumienie  rozumie  się  pozytywne  opinie  o  programie  wychowawczo-
profilaktycznym wyrażone przez radę pedagogiczną i radę rodziców. 
       4.  W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego rada rodziców nie
uzyska  porozumienia  z  radą  pedagogiczną  w  sprawie  programu  wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organami sprawującym
nadzór  pedagogiczny.  Program  ustalony  przez  dyrektora  szkoły  obowiązuje  do  czasu
uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.
     5.  Wychowawcy klas na każdy rok szkolny opracowują plany pracy wychowawczej,
z uwzględnieniem  treści  programu  wychowawczo-profilaktycznego  i  przedstawiają  je  do
zaopiniowania na zebraniach rodziców. 
      6. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej  wychowawcą  klasy.  Dyrektor  szkoły  zapewnia  zachowanie  ciągłości  pracy
wychowawczej przez cały okres funkcjonowania klasy.
      7. Dyrektor szkoły może podjąć decyzję o zmianie wychowawcy w danej klasie na własny
wniosek  w  oparciu  o  wyniki  prowadzonego  nadzoru  pedagogicznego  lub  na  pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodziców danej klasy. 
       8. Szkoła prowadzi szeroką działalność z zakresu profilaktyki poprzez: 
1) realizacje przyjętego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego; 
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemów uczniów;
3) realizację określonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we współpracy
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z lekarzami, wolontariuszami organizacji działających na rzecz dziecka i rodziny;
4) działania  opiekuńcze  wychowawcy  klasy,  w  tym  rozpoznawanie  relacji  między

rówieśnikami;
5) promocję zdrowia, zasad poprawnego żywienia;
6) prowadzenie profilaktyki uzależnień;
7) zabezpieczenie  dostępu  uczniom  do  treści,  które  mogą  stanowić  zagrożenie  dla  ich

prawidłowego  rozwoju  poprzez  zabezpieczenie  hasłem  szkolnej  sieci  WiFi,  a  także
instalowanie oprogramowania zabezpieczającego i ciągłą jego aktualizację.

§. 10.  Zadania szkoły wynikające z programu wychowawczo-profilaktycznego

   1.  Ochrona  uczniów  przed  zagrożeniami  związanymi  z  patologiami  społecznymi,
przemocą, agresją oraz podejmowanie działań eliminujących  zagrożenia w środowisku
szkolnym i rodzinnym;
    2.  Diagnozowanie  i  rozpoznawanie  stanu  zagrożenia  wśród  uczniów  patologiami
społecznymi  i cywilizacyjnymi, przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu;
    3.  Upowszechnianie  wiedzy  wśród  uczniów  i  ich  rodziców   na  temat  zagrożeń
wynikających z alkoholizmu, narkomanii, nikotynizmu;
      4. Kształtowanie postaw w oparciu o przyjęty przez szkołę system wartości, w tym
właściwych postaw wobec patologii społecznych i zagrożeń cywilizacyjnych;
      5.  Zapewnianie rozwoju fizycznego i  psychicznego oraz kształtowanie nawyków
dbania o własne zdrowie i higienę osobistą;
         6. Sprawowanie opieki psychologiczno-pedagogicznej nad uczniami, odpowiednio
do ich potrzeb oraz możliwości, ze szczególnym uwzględnieniem uczniów uzdolnionych,
niepełnosprawnych i  mających trudności  w nauce.  Poruszanie zagadnień kształtujących
postawy prozdrowotne uczniów oraz ugruntowujące wiedzę na temat  ochrony klimatu,
a także  zagadnienia  wskazujące  korzyści  ze  znajomości  prawa  w  codziennym  życiu,
gospodarowania posiadanymi środkami finansowymi, w tym oszczędzania.

Rozdział 4.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna  w szkole. 

§.11. W szkole organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną. 

        1. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.
    2.  Wszelkie  formy  świadczonej  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  w  szkole  są
bezpłatne, a udział ucznia w zaplanowanych zajęciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
         3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu  czynników  środowiskowych  wpływających  na  funkcjonowanie  ucznia

w szkole;
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4)stwarzaniu  warunków  do  aktywnego  i  pełnego  uczestnictwa  ucznia  w  życiu  szkoły
i w życiu oraz w środowisku społecznym;

5) rozpoznawaniu  przyczyn  trudności  w  opanowywaniu  umiejętności  i  wiadomości  przez
ucznia;

6)wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
7)opracowywaniu i wdrażaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych dla

uczniów  niepełnosprawnych  oraz  indywidualnych  programów  edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla  uczniów  niedostosowanych  społecznie  oraz  zagrożonych  niedostosowaniem
społecznym; 

8)prowadzeniu  edukacji  prozdrowotnej  i  promocji  zdrowia  wśród  uczniów
i rodziców/prawnych opiekunów;

9)podejmowaniu  działań  wychowawczych  i  profilaktycznych  wynikających  z  programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu  uczniów  w  dokonywaniu  wyboru  kierunku  dalszego  kształcenia,  zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodziców/prawnych opiekunów w działaniach wyrównujących
szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu  nauczycielom  pomocy  w  dostosowywaniu  wymagań  edukacyjnych
wynikających  z  realizacji  programów  nauczania  do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudności  w uczeniu się,  uniemożliwiające sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli  i  rodziców/prawnych opiekunów w rozwiązywaniu problemów
wychowawczych;

14) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców/prawnych opiekunów
i nauczycieli;

15) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
      4.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna świadczona jest  uczniom,  gdy jej  potrzeba
zorganizowania wynika w szczególności z: 
1)niepełnosprawności ucznia;
2)niedostosowania społecznego;
3)zagrożenia niedostosowaniem społecznym;
4)z zaburzeń zachowania i emocji;
5)szczególnych uzdolnień;
6)specyficznych trudności w uczeniu się;
7)z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych;
8)choroby przewlekłej;
9)sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzeń szkolnych;
11) zaniedbań środowiskowych;
12) trudności adaptacyjnych.
13) traumatycznych doświadczeń ucznia.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogą wnioskować:
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1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczeń;
3) dyrektor szkoły;
4) nauczyciele prowadzący zajęcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjaliści;
5) pielęgniarka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) pomoc nauczyciela 
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sądowy;
11) organizacje pozarządowe lub instytucje działające na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.
        6. Wnioski ustne o organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkłada się
wychowawcy  oddziału.  W przypadku  wniosków z  instytucji  zewnętrznych  rozpatruje  się
wnioski złożone w formie pisemnej lub drogą elektroniczną w sekretariacie szkoły. 

7.  Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają:
1)nauczyciele w bieżącej pracy z uczniem na zajęciach;
2)specjaliści  wykonujący  w  szkole  zadania  z  zakresu  pomocy  psychologiczno-

pedagogicznej, w szczególności:
a) pedagog szkolny, pedagog specjalny
b) psycholog szkolny, psycholog specjalny
c) logopeda,
d) terapeuta pedagogiczny.

3)pracownicy szkoły poprzez zintegrowane oddziaływanie na ucznia.

§. 12.  Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

       1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez każdego nauczyciela
w bieżącej pracy z uczniem i polega w szczególności na:
1)dostosowaniu  wymagań  edukacyjnych  do  możliwości  psychofizycznych  ucznia  i  jego

potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia się ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych;
4)dostosowanie warunków nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
   2.  Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  świadczona  jest  również  w  formach
zorganizowanych  w  ramach  godzin  przeznaczonych  na  te  zajęcia  i  ujętych  w  arkuszu
organizacyjnym szkoły. W zależności od potrzeb i możliwości organizacyjnych mogą to być: 

1)zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze:

Adresaci Uczniowie  przejawiający  trudności  w  nauce,  w  szczególności  w
spełnieniu  wymagań  edukacyjnych  wynikających  z  podstawy
programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego

Zadania Pomoc  uczniom  w  nabywaniu  wiedzy  i  umiejętności  określonych  
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w podstawie programowej kształcenia ogólnego

Podstawa
udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,  wniosek
ucznia, rodzica/prawnego opiekuna

Prowadzący Nauczyciele  i  specjaliści  posiadający kwalifikacje  właściwe do rodzaju
prowadzonych zajęć

Czas trwania 
jednostki zajęć

45 minut

Liczba 
uczestników

Maksimum 8 osób

Okres udzielania 
pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzją dyrektora

2)zajęcia rozwijające uzdolnienia:

Adresaci Uczniowie szczególnie uzdolnieni

Zadania Rozwijanie zainteresowań i talentów uczniów

Podstawa 
udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek 
ucznia, rodzica/prawnego opiekuna, opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej 
o szczególnych uzdolnieniach

Prowadzący Nauczyciele i specjaliści posiadający kwalifikacje właściwe do rodzaju 
prowadzonych zajęć

Czas trwania 
jednostki zajęć

45 minut

Liczba 
uczestników

Maksimum 8 osób

Okres udzielania 
pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzją dyrektora

3)zajęcia korekcyjno-kompensacyjne:

Adresaci Dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub 
specyficznymi trudnościami w uczeniu się

Zadania Do zlikwidowania opóźnień w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych 
wynikających z podstawy programowej kształcenia lub złagodzenia albo 
wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia daną 
formą pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Podstawa 
udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia poradni 
psychologiczno-pedagogicznej
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Prowadzący Specjaliści posiadający kwalifikacje właściwe do rodzaju prowadzonych 
zajęć

Czas trwania 
jednostki zajęć

45 minut

Liczba 
uczestników

Maksimum 5 osób

Okres udzielania 
pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu/opinii

4)zajęcia  rozwijające  kompetencje  emocjonalno-społeczne  oraz  inne  o  charakterze
terapeutycznym:

Adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie
społeczne

Zadania Eliminowanie zaburzeń funkcjonowania społecznego

Podstawa 
udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia poradni 
psychologiczno-pedagogicznej

Prowadzący Nauczyciele i specjaliści posiadający kwalifikacje właściwe do rodzaju 
prowadzonych zajęć

Czas trwania 
jednostki zajęć

45 minut

Liczba 
uczestników

Maksimum 10 osób

Okres udzielania 
pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzją dyrektora

5)zajęcia logopedyczne:

Adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności 
językowej

Zadania Eliminowanie zaburzeń funkcjonowania narządów mowy, na wniosek 
specjalistów po badaniach przesiewowych

Podstawa 
udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia poradni 
psychologiczno-pedagogicznej, wniosek nauczyciela

Prowadzący Nauczyciele i specjaliści posiadający kwalifikacje właściwe do rodzaju 
prowadzonych zajęć

Czas trwania 
jednostki zajęć

45 minut
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Liczba 
uczestników

Maksimum 4 osoby

Okres udzielania 
pomocy 
psychologiczno-
pedagogicznej

Zgodnie z decyzją dyrektora

6) zajęcia rewalidacyjne;  
7) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu.
        3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:
1)porady i konsultacje dla uczniów – udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa

szkolnego;
2)porady,  konsultacje,  warsztaty  i  szkolenia  dla  nauczycieli  –  zgodnie  z  planem nadzoru

pedagogicznego  lub  w  godzinach  pracy  pedagoga  szkolnego  –  w  przypadku  potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3)warsztaty dla uczniów szkoły podstawowej w zakresie rozwijania umiejętności uczenia się;
4)organizacja  kształcenia  w formie  zindywidualizowanej  ścieżki  kształcenia  na  podstawie

opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodziców/prawnych opiekunów
dla  uczniów,  którzy  w  szczególności  na  stan  zdrowia  mają  ograniczone  możliwości
uczestniczenia we wszystkich zajęciach lekcyjnych. 

4.  Szkoła  współpracuje  z  poradnią  psychologiczno-pedagogiczną  i  poradniami
specjalistycznymi  oraz  innymi  instytucjami  świadczącymi  poradnictwo  i  specjalistyczną
pomoc uczniom i rodzicom. W ramach tej współpracy szkoła organizuje:
1) szkolenia dla uczniów, rodziców i nauczycieli prowadzone przez specjalistów;
2) konsultacje indywidualne w szczególnie trudnych przypadkach;
3) programy profilaktyczne dla uczniów.

§. 13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

         1. Szkoła wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1)udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień;
2)wspieranie emocjonalne uczniów, kształtowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i

wiary w siebie;
3)stymulowanie rozwoju, uzdolnień i zainteresowań oraz wyzwalanie potencjału twórczego

uczniów;
4)uwrażliwianie uczniów na potrzeby innych ludzi i zachęcanie do działań prospołecznych;
5)promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoły.

     2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane są w obrębie przedmiotów
humanistycznych,  artystycznych,  matematyczno-przyrodniczych,  sportowych  i obejmują
pracę: na lekcji, poza lekcjami, poza szkołą oraz inne formy.

3. Uczeń zdolny ma możliwość:
1) rozwijania zainteresowań w ramach zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2)uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu się do konkursów i olimpiad;
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3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudności, poziomu i ilości zadań lekcyjnych i w
domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniów;
2)umożliwia  uczniowi  zdolnemu  indywidualne,  systematyczne  konsultacje,  celem

ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3)systematycznie  współpracuje  z  rodzicami/prawnymi  opiekunami  celem  ustalenia

kierunków samodzielnej pracy ucznia w domu;
4)współpracuje  z  instytucjami  wspierającymi  szkołę,  w  tym  poradnią  psychologiczno-

pedagogiczną w zakresie diagnozowania zdolności i zainteresowań kierunkowych ucznia;
5)składa  wniosek do dyrektora  szkoły  o  zezwolenie  na  indywidualny program nauki  lub

indywidualny tok nauki.
        5. Zainteresowania uczniów oraz ich uzdolnienia rozpoznawane są w formie wywiadów
z rodzicami/prawnymi opiekunami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz
z opinii i orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznych. 
       6. W przypadku stwierdzenia szczególnych uzdolnień nauczyciel edukacji przedmiotowej
składa wniosek do wychowawcy o objęcie ucznia opieką psychologiczno-pedagogiczną. 
   7.  W  szkole  organizuje  się  kółka  zainteresowań  zgodnie  z  zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniów.
      8. Dyrektor szkoły, po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po śródrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki.
        9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje, zawody sportowe stanowią
formę rozwoju uzdolnień i ich prezentacji. Uczniowie awansujący do kolejnych etapów objęci
są specjalną opieką nauczyciela.

  §. 14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom.

        1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1).  posiadającym  orzeczenia  o  potrzebie  kształcenia  specjalnego  –  na  podstawie  tego
orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
na zasadach określonych w rozdziale 17 statutu szkoły;
2).posiadającym  opinię  poradni  psychologiczno  –  pedagogicznej,  w  tym  poradni
specjalistycznej  o  specyficznych  trudnościach  w  uczeniu  się  lub  inną  opinię  poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
3).  posiadającym orzeczenie  o  potrzebie  indywidualnego  nauczania  –  na  podstawie  tego
orzeczenia;
4).  nieposiadającym  orzeczenia  lub  opinii,  ale  dla  których  na  podstawie  rozpoznania
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz  indywidualnych  możliwości
psychofizycznych  ucznia  dokonanego  przez  nauczycieli  i  specjalistów  koniecznym  jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraźnej w bieżącej pracy
z uczniem;
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5). posiadającym opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania określonych
ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.
        2. Nauczyciele pracujący z grupą uczniów prowadzą wnikliwą obserwację pedagogiczną,
która polega na obserwacji zachowań, obserwacji relacji poszczególnych uczniów z innymi
ludźmi, analizują postępy w rozwoju związane z edukacją i rozwojem społecznym, analizują
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wyników obserwacji nauczyciele wstępnie
definiują trudności/zdolności lub zaburzenia. 
      3.  W przypadku  stwierdzenia,  że  uczeń  ze  względu  na  potrzeby  rozwojowe  lub
edukacyjne  oraz  możliwości  psychofizyczne  wymaga  objęcia  pomocą  psychologiczno-
pedagogiczną odpowiednio wychowawca, nauczyciel lub specjalista niezwłocznie udziela tej
pomocy w bieżącej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawcę klasy.
          4. Wychowawca klasy przekazuje tę informację pozostałym nauczycielom pracującym
z  uczniem,  w  przypadku,  gdy  stwierdzi  taką  potrzebę.  Wychowawca  klasy  przekazuje
informację na najbliższym posiedzeniu zespołu nauczycieli uczących w danej klasie, a jeśli
termin planowanego zebrania jest odległy – otrzymany komunikat zapisuje w e-dzienniku.
      5.  Wychowawca klasy informuje rodziców/prawnych opiekunów ucznia o potrzebie
objęcia  pomocą  psychologiczno-pedagogiczną  ich  dziecka.  Informacja  jest  przekazywana
w formie  zapisu  w e-dzienniku,  telefonicznie  lub  w  trakcie  indywidualnej  rozmowy
z rodzicem.
       6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, że należy uczniowi zorganizować szkolną
formę  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  (zajęcia  dydaktyczno-wyrównawcze,  zajęcia
rozwijające uzdolnienia,  inne specjalistyczne formy pomocy),  wychowawca zasięga opinii
nauczycieli uczących w klasie. 
        7. Wychowawca ma prawo zwołać zebranie wszystkich uczących nauczycieli w oddziale
w  celu:  skoordynowania  działań  w  pracy  z  uczniem,  zasięgnięcia  opinii  nauczycieli,
wypracowania wspólnych zasad postępowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i możliwości ucznia. Informację o spotkaniu
nauczycieli  pracujących  w  jednym  oddziale  wychowawca  przekazuje  z  co  najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. 
   8.  Po  dokonanych  ustaleniach  zespołu  nauczycielskiego  lub  zebraniu  opinii  od
poszczególnych  nauczycieli,  wychowawca  proponuje  formy  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej świadczonej poszczególnemu uczniowi. Propozycję przedstawia dyrektorowi
szkoły.
   9.  Wychowawca  przy  czynnościach,  o  których  mowa  w  ust.  7  współpracuje
z rodzicami/prawnymi  opiekunami  ucznia  lub  w  razie  potrzeby  ze  specjalistami
zatrudnionymi w szkole.
      10. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym
roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form.
     11.  O  ustalonych  dla  ucznia  formach,  okresie  udzielania  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej  oraz  wymiarze  godzin,  w  których  poszczególne  formy  będą  realizowane
niezwłocznie zawiadamia się rodzica/prawnego opiekuna w formie pisemnej. Wychowawca
klasy wpisuje powyższą informację w e-dzienniku lub przekazuje na spotkaniu z rodzicem,
zaś rodzic własnoręcznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji. 
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     12. Rodzic ma prawo do odmowy świadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.
        13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich działań związanych z organizacją
i świadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.
        14. Każdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiązek włączyć się w
realizację zintegrowanych, wspólnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia. 
    15.  W  przypadku,  gdy  pomimo  udzielanej  uczniowi  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej nie nastąpiła poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoły, za
zgodą rodziców/prawnych opiekunów, występuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o
przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwiązania problemu ucznia. 
        16. Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno-wyrównawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica/prawnego opiekuna. 
      17. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze prowadzi się w grupach międzyoddziałowych
i oddziałowych. Dyrektor szkoły wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajęć dydaktyczno-
wyrównawczych spośród nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.
    18.  Za  zgodą  organu  prowadzącego  liczba  dzieci  biorących  udział  w  zajęciach
dydaktyczno-wyrównawczych może być niższa, niż określona w §12 ust. 2.
      19. O zakończeniu zajęć dydaktyczno-wyrównawczych decyduje dyrektor szkoły, po
zasięgnięciu  opinii  nauczyciela  prowadzącego  te  zajęcia  lub  na  podstawie  opinii
wychowawcy.
    20.  Nauczyciel  zajęć  dydaktyczno-wyrównawczych  jest  obowiązany  prowadzić
dokumentację  w  formie  dziennika  zajęć  pozalekcyjnych  oraz  systematycznie  dokonywać
ewaluacji pracy własnej, a także badań przyrostu wiedzy i umiejętności uczniów objętych tą
formą pomocy.
     21.  Zajęcia  specjalistyczne  i  korekcyjno-kompensacyjne  prowadzą  nauczyciele
i specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajęć.
          22. Za zgodą organu prowadzącego, w szczególnie uzasadnionych przypadkach, zajęcia
specjalistyczne mogą być prowadzone indywidualnie. 
   23.  O  objęciu  ucznia  zajęciami  dydaktyczno-wyrównawczymi  lub  zajęciami
specjalistycznymi  decyduje  dyrektor  szkoły.  O  zakończeniu  udzielania  pomocy  w formie
zajęć specjalistycznych decyduje dyrektor szkoły na wniosek rodziców/prawnych opiekunów
lub nauczyciela prowadzącego zajęcia.
       24. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda,  pedagog specjalny,  na
miarę potrzeb specjaliści,  posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zajęć. 
         25. Porad dla rodziców/prawnych opiekunów i nauczycieli udzielają, w zależności od
potrzeb, pedagog, psycholog, logopeda, pedagog specjalny oraz inni nauczyciele posiadający
przygotowanie  do  prowadzenia  zajęć  specjalistycznych.  W szkole  mogą  być  prowadzone
warsztaty dla  rodziców/prawnych opiekunów w celu doskonalenia  umiejętności  z  zakresu
komunikacji społecznej oraz umiejętności wychowawczych.
         26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawców i specjalistów udzielających
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  udziela  poradnia  pedagogiczno-psychologiczna  w
Tarnowskich Górach.
      27. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły pomoc psychologiczno-
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pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do możliwości jej sprawowania w
formie  zdalnej.   Informacja  o  sposobie  i  trybie  realizacji  zadań  z  zakresu  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajęć
rewalidacyjnych  ustalana  z  rodzicami  oraz  rejestrowana   w  opracowanym  IPET-cie  dla
ucznia. 

§.15.  Zadania  i  obowiązki  każdego  nauczyciela  w  zakresie  udzielania  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej:

      1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości
psychofizycznych  uczniów,  z  tym,  że  nauczyciele  edukacji  wczesnoszkolnej  prowadzą
obserwację pedagogiczna mającą na celu rozpoznanie u uczniów trudności w uczeniu się,
deficytów  kompetencji  i  zaburzeń  sprawności  językowych  oraz  ryzyka  wystąpienia
specyficznych trudności w uczeniu się;
       2. określanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnień uczniów;
     3. rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu
uczniów,  w  tym  barier  i  ograniczeń  utrudniających  funkcjonowanie  uczniów  i  ich
uczestnictwo w życiu szkoły;
   4.  świadczenie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej  w bieżącej  pracy  z  uczniem w
każdym prowadzonym wariancie kształcenia;
    5. udział w pracach zespołu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych działań
nauczycieli w celu podniesienia efektywności uczenia się i poprawy funkcjonowania ucznia w
szkole;
  6.  udział  w  pracach  zespołu  oceniającego  efektywność  świadczenia  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  i  planującego  dalsze  działania  oraz  zebraniach
organizowanych przez wychowawcę;
  7.  uzupełnianie  karty  dostosowań  wymagań  edukacyjnych  prowadzonych  przez
wychowawcę w obszarze dostosowania treści przedmiotowych;
    8. dostosowywanie metod i form pracy do sposobów uczenia się ucznia oraz wymagań
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego
stwierdzono  zaburzenia  i  odchylenia  rozwojowe lub  specyficzne  trudności  w uczeniu  się,
uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom;
   9.  indywidualizowanie  pracy  z  uczniem na  obowiązkowych  i  dodatkowych  zajęciach
edukacyjnych,  odpowiednio  do  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz  możliwości
psychofizycznych ucznia poprzez:
a) dostosowywanie tempa pracy do możliwości percepcyjnych ucznia,
b)dostosowanie  poziomu  wymagań  edukacyjnych  do  możliwości  percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,
c)przyjęcie adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia,
d)umożliwianie  uczniowi  z  niepełnosprawnością  korzystania  ze  specjalistycznego
wyposażenia i środków dydaktycznych,
e)różnicowanie stopnia trudności i form prac domowych; 
  10.  prowadzenie  dokumentacji  na  potrzeby  zajęć  dodatkowych  (dydaktyczno-
wyrównawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym
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i innych specjalistycznych); 
   11.  współdziałanie  z  innymi  nauczycielami  uczącymi  w  klasie  w  celu  zintegrowania
i ujednolicenia  oddziaływań  na  ucznia  oraz  wymiany  doświadczeń  i  komunikowania
postępów ucznia;
  12.  prowadzenie  działań  służących  wszechstronnemu  rozwojowi  ucznia  w  sferze
emocjonalnej i behawioralnej;
    13. udzielanie doraźnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego i instytucji pomocowych;
    14. komunikowanie rodzicom/prawnym opiekunom postępów ucznia oraz efektywności
świadczonej pomocy;
   15.  stosowanie  oceniania  wspierającego  ucznia  z  zachowaniem  przede  wszystkim
charakteru motywującego oceny.

§.16. Obowiązki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniów i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  powierzonej klasy:

   1.  przeanalizowanie  opinii  poradni  psychologiczno  –  pedagogicznej  i  wstępne
zdefiniowanie trudności/zdolności uczniów;
   2.  przyjmowanie  uwag  i  opinii  nauczycieli  pracujących  z  daną  klasą  o  specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniów;
      3. zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego środowisku; 
    4. poznanie ucznia i jego sytuacji poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami,  obserwacje  zachowań  ucznia  i  jego  relacji  z innymi,  analizę  zauważonych
postępów w rozwoju dziecka związanych z edukacją i rozwojem społecznym; 
   5.  określenie  specjalnych  potrzeb  ucznia  samodzielnie  lub  we  współpracy  z  grupą
nauczycieli prowadzących zajęcia w klasie;
     6. w przypadku stwierdzenia, że uczeń wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
złożenia  wniosku  do  dyrektora  szkoły  o  uruchomienie  sformalizowanej  formy  pomocy
psychologiczno – pedagogicznej uczniowi;
      7. udział w pracach zespołu dla uczniów z orzeczeniami;
    8. poinformowanie rodziców/prawnych opiekunów o zalecanych formach pomocy dziecku;
    9. angażowanie rodziców/prawnych opiekunów w działania pomocowe swoim dzieciom;
   10. prowadzenie dokumentacji rejestrującej podejmowane działania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy;
  11.  ułatwianie  adaptacji  w  środowisku  rówieśniczym  oraz  pomoc  w  rozwiązywaniu
konfliktów z rówieśnikami;
   12. pomoc w rozwiązywaniu napięć powstałych na tle konfliktów rodzinnych, niepowodzeń
szkolnych spowodowanych trudnościami w nauce;
  13.  udzielanie  doraźnej  pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z  wykorzystaniem
zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego i instytucji pomocowych;
    14. udzielanie pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych sytuacjach
życiowych, występowanie do organów szkoły z wnioskami o udzielenie pomocy materialnej;
  15.  współpracę  z  pielęgniarką  szkolną,  rodzicami/prawnymi  opiekunami  uczniów
w sprawach ich zdrowia.
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§. 17. Zadania i obowiązki pedagoga/psychologa szkolnego

1. prowadzenie badań i działań diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych w celu określenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień ucznia; 
2. diagnozowanie  przyczyn  niepowodzeń  edukacyjnych  lub  trudności  w  funkcjonowaniu

uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w życiu szkoły;

3. diagnozowanie  sytuacji  wychowawczych  w  szkole  w  celu  rozwiązywania  problemów
wychowawczych  stanowiących  barierę  ograniczającą  aktywne  i  pełne  uczestnictwo  w życiu
szkoły, klasy lub zespołu uczniowskiego;

4. udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  w  każdym  prowadzonym  wariancie
kształcenia;

5. podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów uczniów;
6. minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz  inicjowanie  i  organizowanie  różnych  form  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  w
środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7. wspieranie  nauczycieli  i  innych  specjalistów  w  udzielaniu  pomocy  psychologiczno  –
pedagogicznej;

8. inicjowanie  i  prowadzenie  działań  mediacyjnych  i  interwencyjnych  w  sytuacjach
kryzysowych;

9. pomoc rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych
możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;

10. podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu
wychowawczo-profilaktycznego  w  stosunku  do  uczniów  z  udziałem  rodziców/prawnych
opiekunów i wychowawców;

11. działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym
się w trudnej sytuacji życiowej;

12. prowadzenie  warsztatów  dla  rodziców/prawnych  opiekunów  oraz  udzielanie  im
indywidualnych porad w zakresie wychowania;

13. wspomaganie  i  pomoc  nauczycielom  w  rozpoznawaniu  potrzeb  edukacyjnych,
rozwojowych i  możliwości  uczniów w ramach konsultacji  i  porad  indywidualnych,  szkoleń
wewnętrznych i udział w pracach zespołów wychowawczych;

14. współpraca  z  poradnią  psychologiczno-pedagogiczną  oraz  instytucjami
i stowarzyszeniami działającymi na rzecz dziecka i ucznia; 

15. pomoc  w  realizacji  wybranych  zagadnień  z  programu  wychowawczo-
profilaktycznego;

16. nadzór i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sądu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17. przewodniczenie zespołowi powołanemu do opracowania indywidualnych programów
edukacyjno-terapeutycznych;

18. prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami.
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  §.18. Zadania i obowiązki pedagoga specjalnego:

       1. prowadzenie badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 
uczniów lub wychowanków w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i 
uzdolnień uczniów lub wychowanków oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 
trudności w funkcjonowaniu uczniów lub wychowanków, w tym barier i ograniczeń 
utrudniających funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w życiu szkoły 
we współpracy z nauczycielami;

2. rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów;
określanie niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 
dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, 
odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe                 i edukacyjne oraz 
możliwości psychofizyczne ucznia;

3. udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej  
4. wspieranie nauczycieli, w szczególności w:

1). rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu 
uczniów lub wychowanków, w tym barier i ograniczeń, utrudniających funkcjonowanie 
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły lub placówki,
2). udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem lub 
wychowankiem,
3). dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 
edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego możliwości psychofizycznych,
4). doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów lub 
wychowanków,
      5. prowadzenie zajęć rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziałem zajęć.
        6. Pedagog specjalny rekomenduje dyrektorowi działania, które szkoła 
i nauczyciele powinni podejmować w celu edukacji włączającej 

§. 19. Zadania i obowiązki logopedy:

     1.  diagnozowanie  logopedyczne,  w  tym prowadzenie  badań  przesiewowych  w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów; 
    2.  prowadzenie  zajęć  logopedycznych  dla  uczniów  oraz  porad  i  konsultacji  dla
rodziców/prawnych opiekunów i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i
eliminowania jej zaburzeń; 
    3.  podejmowanie  działań  profilaktycznych  zapobiegających  powstawaniu  zaburzeń
komunikacji językowej we współpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniów; 
         4. wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów
w: 
1)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych oraz  możliwości
psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i
uzdolnień  uczniów  oraz  przyczyn  niepowodzeń  edukacyjnych  lub  trudności  w
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funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w życiu szkoły, 
2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
       5. prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§. 20. Zadania i obowiązki doradcy zawodowego:

  1.  systematyczne  diagnozowanie  zapotrzebowania  uczniów  na  informacje  edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej; 

 2.  gromadzenie,  aktualizacja  i  udostępnianie  informacji  edukacyjnych  i  zawodowych
właściwych dla danego poziomu kształcenia; 

     3. prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu z uwzględnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów; 

   4. koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę; 
      5.  współpraca  z  innymi  nauczycielami  w  tworzeniu  i  zapewnieniu  ciągłości  działań
w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 

    6.  wspieranie  nauczycieli,  wychowawców i  innych  specjalistów w udzielaniu  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7. opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8. prowadzenie zajęć edukacyjnych zgodnie z planem zajęć;
9. prowadzenie dokumentacji zajęć, zgodnie z odrębnymi przepisami

§.21. Zadania i obowiązki terapeuty pedagogicznego:

 1.  prowadzenie  badań  diagnostycznych  uczniów  z  zaburzeniami  i  odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się w celu rozpoznawania trudności
oraz monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych; 
     2. rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo w życiu
szkoły; 
  3.  prowadzenie  zajęć  korekcyjno-kompensacyjnych  oraz  innych  zajęć  o  charakterze
terapeutycznym; 
    4. podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym
uczniów, we współpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniów; 

5. wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 
1) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz

możliwości  psychofizycznych  uczniów  w  celu  określenia  mocnych  stron,
predyspozycji,  zainteresowań  i  uzdolnień  uczniów  oraz  przyczyn  niepowodzeń
edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i  ograniczeń
utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły;

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
6. udział w posiedzeniach zespołów wychowawczych;
7.  pomoc  rodzicom/prawnym  opiekunom  i  nauczycielom  w  rozpoznawaniu
indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;
8. podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu
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wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniów z udziałem rodziców/prawnym
opiekunów i wychowawców;
9. prowadzenie dokumentacji zajęć, zgodnie z odrębnymi przepisami.

Rozdział 5

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepełnosprawnym,
niedostosowanym społecznie i zagrożonym niedostosowaniem społecznym. Pomoc

materialna uczniom.

§. 22. W szkole kształceniem specjalnym obejmuje się uczniów posiadających orzeczenie
poradni  psychologiczno-pedagogicznej  o  potrzebie  kształcenia  specjalnego.  Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziałach ogólnodostępnych na każdym etapie edukacyjnym. 
§. 23. 1. Szkoła zapewnia uczniom z orzeczoną niepełnosprawnością lub niedostosowaniem
społecznym:
1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego;
2)odpowiednie warunki do nauki oraz w miarę możliwości sprzęt specjalistyczny i środki

dydaktyczne;
3) realizację programów nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

i możliwości psychofizycznych ucznia;
4)zajęcia  specjalistyczne,  stosownie  do  zaleceń  w  orzeczeniach  poradni  psychologiczno-

pedagogicznej i możliwości organizacyjnych szkoły;
5)zajęcia rewalidacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integrację ze środowiskiem rówieśniczym.

2.  Szkoła  organizuje  zajęcia  zgodnie  z  zaleceniami  zawartymi  w  orzeczeniu
o potrzebie kształcenia specjalnego.

§.  24. 1.Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiększając proporcjonalnie wymiar godzin zajęć obowiązkowych.
     2.  Decyzję  o  przedłużeniu  okresu  nauki  uczniowi  niepełnosprawnemu  podejmuje
w formie uchwały stanowiącej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu,
o którym mowa w §14 niniejszego statutu oraz zgody rodziców/prawnych opiekunów.

3. Opinie o której mowa w ust. 2 sporządza się na piśmie.
      4.  Zgodę na przedłużenie o rok nauki rodzice/prawni opiekunowie ucznia składają
w formie pisemnej do wychowawcy oddziału,  nie później  niż do 15 lutego danego roku
szkolnego.
     5. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoły nie później niż do
końca lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.
    6. Przedłużenie nauki uczniowi niepełnosprawnemu może być dokonane w przypadkach:

1). braków w opanowaniu wiedzy i umiejętności z zakresu podstawy programowej,
utrudniającej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcją ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnościami;
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2).psychoemocjonalnej niegotowości ucznia do zmiany szkoły. 

§.  25. 1.  Dyrektor  szkoły,  na  wniosek  rodziców/prawnych  opiekunów oraz  na  podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z
wadą  słuchu  lub  z głęboką  dysleksją  rozwojową,  z  afazją  ze  sprzężonymi
niepełnosprawnościami lub autyzmem z nauki drugiego języka obcego do końca danego etapu
edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego
z drugiego języka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakończenia cyklu edukacyjnego.

3. W  dokumentacji  przebiegu  nauczania  zamiast  oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  się
„zwolniony” albo „zwolniona”.

§. 26. 1. Uczniowi niepełnosprawnemu szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, 
zgodnie  z  zaleceniami  poradni  psychologiczno-pedagogicznej.  Tygodniowy  wymiar  zajęć
rewalidacyjnych  w  każdym  roku  szkolnym  wynosi  w  oddziale  ogólnodostępnym  po
2 godziny tygodniowo na ucznia.
       2. Liczbę godzin zajęć rewalidacyjnych dyrektor szkoły umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.
     3.  Godzina  zajęć  rewalidacyjnych  trwa  60  minut.  W  uzasadnionych  przypadkach
dopuszcza się prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla
ucznia łączny czas tych zajęć. Zajęcia organizuje się w co najmniej dwóch dniach.

§. 27.  W szkole dla uczniów o potrzebie kształcenia specjalnego organizowane są:
     1. zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych w zakresie:

1) korygujące wady mowy,
2) korekcyjno-kompensacyjne,
3) zajęcia specjalistyczne: terapia psychologiczna,
4) inne,  które  wynikają  z  konieczności  realizacji  zaleceń  w  orzeczeniu  poradni

psychologiczno -pedagogicznej;
2. zajęcia socjoterapeutyczne dla uczniów zagrożonych niedostosowaniem społecznym;
3.  w  ramach  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  zajęcia  związane  z  wyborem
kierunku kształcenia i zawodu.

§.  28. 1. W szkole,  w  której  kształceniem  specjalnym  sa  objęci  uczniowie  posiadający
orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na autyzm, w tym zespół
Aspergera lub niepełnosprawności sprzężone, zatrudnia się dodatkowo:
    1) nauczycieli posiadających kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej tzw. nauczycieli
wspomagających  w celu  współorganizowania  kształcenia  uczniów niepełnosprawnych  lub
specjalistów lub
  2)pomoc  nauczyciela  z  uwzględnieniem  realizacji  zaleceń  zawartych  w  orzeczeniu
o potrzebie kształcenia specjalnego
      2.  W szkole,  w  której  kształceniem  specjalnym  sa  objęci  uczniowie  posiadający
orzeczenie  o  potrzebie  kształcenia  specjalnego  wydane  ze  względu  na  niedostosowanie
społeczne, zagrożenie niedostosowaniem społecznym, za zgodą organu prowadzącego, można
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zatrudnić dodatkowo:
1)nauczycieli  posiadających kwalifikacje  z  zakresu pedagogiki  specjalnej  tzw.  nauczycieli
wspomagających  w  celu  współorganizowania  kształcenia  uczniów  niepełnosprawnych,
niedostosowanych  społecznie  oraz  zagrożonych  niedostosowaniem  społecznym  lub
specjalistów lub
2)  pomoc  nauczyciela  z  uwzględnieniem  realizacji  zaleceń  zawartych  w  orzeczeniu  o
potrzebie kształcenia specjalnego
           3.Nauczyciele , o których mowa w ust.1:
1)prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami zajęcia edukacyjne oraz wspólnie z innymi

nauczycielami  i  ze  specjalistami  realizują  zintegrowane działania  i  zajęcia,  określone
w programie;

2)prowadzą  wspólnie  z  innymi  nauczycielami  i  ze  specjalistami  pracę  wychowawczą
z uczniami  niepełnosprawnymi,  niedostosowanymi  społecznie  oraz  zagrożonymi
niedostosowaniem społecznym;

3)uczestniczą, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych działaniach i zajęciach, określonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistów;

4)udzielają  pomocy  nauczycielom  prowadzącym  zajęcia  edukacyjne  oraz  nauczycielom
i specjalistom  realizującym  zintegrowane  działania  i  zajęcia,  określone  w  programie,
w doborze  form  i  metod  pracy  z  uczniami  niepełnosprawnymi,  niedostosowanymi
społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym.

§. 29. Dyrektor szkoły, uwzględniając indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
możliwości psychofizyczne uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz
zagrożonych niedostosowaniem społecznym, wyznacza zajęcia edukacyjne oraz zintegrowane
działania i  zajęcia,  określone w programie,  realizowane wspólnie z  innymi nauczycielami
przez nauczycieli, o których mowa w § 28, lub w których nauczyciele ci uczestniczą.

§. 30. Dostosowania warunków przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty,
    1.  Rada  pedagogiczna  wskazuje  sposób  dostosowania  warunków  przeprowadzania
egzaminu  ósmoklasisty,  do  rodzaju  niepełnosprawności  lub  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych  i edukacyjnych  oraz  możliwości  psychofizycznych  ucznia,  uwzględniając
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego
w oparciu  o szczegółową  informację  o  sposobach  dostosowania  warunków  i  form
przeprowadzania egzaminu podaną do publicznej wiadomości na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 września roku szkolnego, w którym przeprowadzany jest egzamin.
    2.  Zapewnienie  warunków,  o  których  mowa  w  ust.  1  należy  do  obowiązków
przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

§.  31. Uczeń  niepełnosprawny  ma  prawo  do  korzystania  z  wszelkich  form  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole.

§. 32.  Zespół ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
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     1.  W szkole powołuje się zespół ds.  pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadającym  orzeczenie  o  potrzebie  kształcenia  specjalnego  lub  orzeczenie
o niedostosowaniu społecznym lub zagrożeniem niedostosowania społecznego, zwany dalej
zespołem wspierającym.
    2.   W skład  zespołu  wchodzą:  wychowawca  oddziału  jako  przewodniczący  zespołu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjaliści zatrudnieni w szkole. 
        3.  Zebrania zespołu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w okresie.
Zebrania zwołuje wychowawca oddziału, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem. 
         4.  W spotkaniach zespołu mogą uczestniczyć:
1)na wniosek dyrektora szkoły – przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2)na  wniosek  lub  za  zgodą  rodziców/prawnych  opiekunów  ucznia  –  lekarz,  psycholog,

pedagog, logopeda lub inny specjalista;
3)asystent lub pomoc nauczyciela.
         5. Osoby zaproszone do udziału w posiedzeniu zespołu, a niezatrudnione w szkole są
zobowiązane  udokumentować  swoje  kwalifikacje  zawodowe  oraz  złożyć  oświadczenie
o obowiązku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrażliwych. 

§. 33. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny 

        1. Dla uczniów, o których mowa w § 32, zespół na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespół
opracowuje  program  po  dokonaniu  wielospecjalistycznej  oceny  poziomu  funkcjonowania
ucznia,  uwzględniając  diagnozę  i  wnioski  sformułowane  na  jej  podstawie  oraz  zalecenia
zawarte w orzeczeniu we współpracy, w zależności od potrzeb, z poradnią psychologiczno-
pedagogiczną. 
      2. Program opracowuje się w terminie 30 dni od dnia złożenia w szkole orzeczenia
o potrzebie kształcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed upływem okresu,  na jaki
został opracowany poprzedni program. 
          3. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) określa:
1)zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania

do  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz  możliwości
psychofizycznych ucznia wraz z określeniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i  zakres zintegrowanych działań nauczycieli  i  specjalistów prowadzących zajęcia
z uczniem, z tym, że w przypadku:
a) ucznia niepełnosprawnego — zakres działań o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia  niedostosowanego  społecznie  —  zakres  działań  o  charakterze

resocjalizacyjnym,
c) ucznia zagrożonego niedostosowaniem społecznym — zakres działań o charakterze

socjoterapeutycznym,
d) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i  okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoły zgodnie z przepisami; 

4)działania wspierające rodziców/prawnych opiekunów ucznia oraz, w zależności od potrzeb,
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zakres współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarządowymi
oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży;

5)zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia odpowiednie
ze  względu  na  indywidualne  potrzeby  rozwojowe  i  edukacyjne  oraz  możliwości
psychofizyczne ucznia;

6)zakres  współpracy  nauczycieli  i  specjalistów  z  rodzicami/prawnymi  opiekunai  ucznia
w realizacji zadań;

7)wykaz  zajęć  edukacyjnych  realizowanych  indywidualnie  lub  w  grupie  liczącej  do
5 uczniów, jeżeli występuje taka potrzeba.

            4. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczyć w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego  oraz  w  dokonywaniu  okresowej  wielospecjalistycznej  oceny
poziomu  funkcjonowania  ucznia.  Dyrektor  szkoły  zawiadamia  rodziców/prawnych
opiekunów o terminie posiedzenia zespołu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika
elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.
        5. Rodzice otrzymują kopię programu i kopię wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. 
         6. W przypadku nieobecności rodziców/prawnych opiekunów na posiedzeniu zespołu
wspierającego, są oni niezwłocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w
których poszczególne formy będą realizowane. 
       7.  Nauczyciele pracujący z uczniem, dla którego został  opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny mają  obowiązek znać jego treść  oraz  stosować się  do
zaleceń zawartych w nim. 

§. 34.  Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym
roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych zajęć.

§. 35. Pomoc materialna dla uczniów .

         1.  Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami znajdującymi się w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunków rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialnej.
          2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny:
1)świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są:

a) stypendium szkolne,
b) zasiłek szkolny,

2) świadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym są:
a) stypendium za wyniki w nauce, za osiągnięcia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania.

            3. Udzielanie świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym należy do zadań
własnych gminy.
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Rozdział 6 
Organy Szkoły.

§. 36.  Organami szkoły są:

1. Dyrektor szkoły – dyrektor Szkoły Podstawowej nr 3 w Tarnowskich Górach;
2. Rada pedagogiczna;
3. Rada rodziców;
4. Samorząd uczniowski.

§. 37. Każdy z wymienionych organów w §36 działa zgodnie z ustawą Prawo oświatowe.
Organy  kolegialne  funkcjonują  według  odrębnych  regulaminów,  uchwalonych  przez  te
organy. Regulaminy te nie mogą być sprzeczne ze statutem szkoły.

§. 38. Dyrektor szkoły.

            1.Dyrektora szkoły powołuje organ prowadzący. 
      2.  Dyrektor  szkoły  jest  kierownikiem  zakładu  pracy  dla  zatrudnionych  w  szkole
nauczycieli, pracowników administracji i obsługi.
       3.  Dyrektor  szkoły realizuje  zadania  wynikające  z  ustawy Prawo oświatowe,  a  w
szczególności:
1)kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz;
2)organizuje całość pracy dydaktycznej i sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki

harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;
3)sprawuje nadzór pedagogiczny na zasadach określonych w odrębnych przepisach;
4)podejmuje  decyzje  w  sprawie  przyjmowania  uczniów  do  szkoły,  przenoszenia  ich  do

innych szkół oraz sprawuje kontrolę w zakresie realizacji  obowiązku szkolnego przez
dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły;

5)kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczący;
6) realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących;
7)dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły, zaopiniowanym przez radę

pedagogiczną  i  ponosi  odpowiedzialność  za  ich  prawidłowe  wykorzystanie,  a  także
organizuje  administrację  finansową  i  gospodarczą  obsługę  szkoły;  w  przypadku
nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go wicedyrektor;

8)podejmuje  decyzje  w  sprawie  zatrudniania  i  zwalniania  nauczycieli  oraz  innych
pracowników szkoły;

9)przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoły;

10) występuje  z  wnioskami  w  sprawie  odznaczeń,  nagród  i  wyróżnień  dla  nauczycieli  i
innych pracowników szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej oraz organizacji
związkowych;

11) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminów przeprowadzanych w szkole;
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12) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

13) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji,
w  szczególności  organizacji  harcerskich,  których  celem  statutowym  jest  działalność
wychowawcza  lub  rozszerzanie  i  wzbogacanie  form  działalności  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuńczej szkoły;

14) dopuszcza  po  zasięgnięciu  opinii  rady  pedagogicznej  do  użytku  szkolnego
zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

15) podaje  do  publicznej  wiadomości  do  dnia  15  czerwca szkolny zestaw podręczników,
które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego;

16) może  z  własnej  inicjatywy  lub  na  wniosek  rady  rodziców,  rady  pedagogicznej  lub
samorządu uczniowskiego wprowadzić  obowiązek noszenia  przez  uczniów na  terenie
szkoły jednolitego stroju, po uzyskaniu pozytywnej opinii organów szkoły;

17) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom   w
czasie organizowanych przez szkołę zajęć;

18) wyraża zgodę na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą;
19) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych.
             4.  W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły dyrektor: 
1)  zawiesza  na  czas  oznaczony zajęcia  dydaktyczno-wychowawcze  i  opiekuńcze  w razie
wystąpienia na terenie, którym znajduje się szkoła sytuacji:
a) gdy występuje zagrożenie bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem
imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych,
b)  w  sytuacjach  wystąpienia  nieodpowiedniej  temperatury  zewnętrznej   lub  w
pomieszczeniach  ,  w  których  są  prowadzone  zajęcia  z  uczniami,  zagrażającej  zdrowiu
uczniów. 
c) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną,
d) w sytuacjach innych, zagrażających bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów;

2) w przypadku zawieszenia zajęć na okres powyżej dwóch dni, dyrektor szkoły, najpóźniej
od  trzeciego  dnia   organizuje  dla  uczniów  zajęcia  z  wykorzystaniem  metod  i  technik
kształcenia na odległość, 

§. 39. Obowiązki  dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły. 

      1. Rozpoznawanie możliwości uczniów i nauczycieli w zakresie dostępu do infrastruktury
informatycznej,  oprogramowania i  internetu umożliwiających udział  uczniów  w zdalnym
nauczaniu;

      2. Opracowanie  na potrzeby organu prowadzącego listy osób uprawnionych do użyczenia
sprzętu  komputerowego,  niezbędnego  do  aktywnego  uczestnictwa  ucznia  w  zdalnym
nauczaniu;

         3. Zobowiązanie  nauczycieli do dostosowania programów nauczania do możliwości ich
realizacji w zdalnej edukacji;
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           4. Ustalenie we współpracy z nauczycielami i  radą rodziców  możliwość dostosowania
programu wychowawczo-profilaktycznego do zdalnej edukacji;

        5. Ustalenie  sposobu potwierdzania uczestnictwa uczniów na zajęciach oraz sposób i
termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach edukacyjnych,

       6. Ustalenie  sposobów  monitorowania postępów uczniów oraz sposób weryfikacji
wiedzy  i umiejętności  uczniów,  w tym  również  informowania  uczniów  lub  rodziców
o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach;

           7. Ustalenie  warunków  i sposobu przeprowadzania egzaminów. 

           8. Koordynowanie współpracy pomiędzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniów;

    9.  Przekazywanie   rodzicom,  uczniom  i  nauczycielom  wyczerpujących  informacji
o organizacji zajęć w okresie czasowego zawieszenia działalności szkoły.

     10.  Wybór, we współpracy z nauczycielami technologii informacyjno-komunikacyjnych, ,
które są  wykorzystywana do prowadzenia zdalnego kształcenia;

     11. Ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy [technologii informacyjno-komunikacyjnych];

    12.  Ustalenie  we  współpracy  z  nauczycielami,  źródła  i  materiałów  niezbędnych  do
realizacji zadań;

       13. Ustalenie we współpracy z nauczycielami tygodniowego zakresu treści nauczania na
zajęciach  wynikających  z  ramowego  planu  nauczania  oraz  zajęciach  realizowanych
w formach pozaszkolnych;

§. 40. Dyrektor szkoły ma prawo do wstrzymania uchwał rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwał dyrektor niezwłocznie zawiadamia
organ prowadzący szkołę  oraz  organ sprawujący nadzór  pedagogiczny.  Organ sprawujący
nadzór  pedagogiczny uchyla  uchwałę  w razie  stwierdzenia  jej  niezgodności  z  przepisami
prawa  po  zasięgnięciu  opinii  organu  prowadzącego  szkołę.  Rozstrzygnięcie  organu
sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

§. 41. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swych zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą
rodziców i samorządem uczniowskim.

§.  42. Dyrektor  szkoły,  za  zgodą  organu  prowadzącego,  może  tworzyć  inne,  dodatkowe
stanowiska kierownicze.

§. 43. Tryb powoływania i odwoływania dyrektora szkoły określa ustawa Prawo oświatowe i
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wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§. 44.  Rada Pedagogiczna

        1. Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w
Tarnowskich Górach jest kolegialnym organem szkoły. 

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

      4. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania
zgodnie z regulaminem rady. Do zawiadomienia o zwołaniu zebrania Rady Pedagogicznej
dołącza się porządek obrad. 

           5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub określonych punktach programu mogą także
brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub
na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny
mogą  brać  udział  w  posiedzeniu  Rady  Pedagogicznej  po  uprzednim  powiadomieniu
dyrektora szkoły.
     6.  Zebrania  Rady  Pedagogicznej  szkoły  są  organizowane  w  formie  posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym
okresie w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po
zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być
organizowane na wniosek organu prowadzącego, organu nadzorującego, rady rodziców lub
co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.

7. Rada Pedagogiczna szkoły w ramach kompetencji stanowiących:
1)uchwala regulamin swojej działalności;
2)podejmuje uchwały w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów szkoły;
3)podejmuje decyzje o przedłużeniu okresu nauki uczniowi niepełnosprawnemu po uzyskaniu

pozytywnej  opinii  zespołu  ds.  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  i  zgody
rodziców/prawnych opiekunów;

4)może  wyrazić  zgodę  na  egzamin  klasyfikacyjny  na  prośbę  ucznia  lub  jego  rodziców/
prawnych opiekunów nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej,
przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

5)może  jeden  raz  w ciągu  danego  etapu  edukacyjnego  promować  ucznia,  który  nie  zdał
egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych;

6)zatwierdza plan pracy szkoły na każdy rok szkolny;
7)podejmuje uchwały w sprawie eksperymentu pedagogicznego;
8)podejmuje uchwały w sprawie wniosku do Śląskiego Kuratora Oświaty o przeniesienie

ucznia do innej szkoły;
9)ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoły i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
11) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkołą  przez  organ sprawujący nadzór  pedagogiczny,  w celu  doskonalenia  pracy
szkoły.
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8. Rada Pedagogiczna szkoły w ramach kompetencji opiniujących: 
1)opiniuje  programy  z  zakresu  kształcenia  ogólnego  przed  dopuszczeniem  do  użytku

szkolnego;
2)opiniuje  wniosek do poradni  psychologiczno-pedagogicznej  o  zdiagnozowanie przyczyn

trudności w nauce u uczniów, którzy nie posiadają wcześniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

3)opiniuje organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych; 
4)opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
5)opiniuje  wnioski  dyrektora  o  przyznanie  nauczycielom  odznaczeń,  nagród  i  innych

wyróżnień;
6)opiniuje projekt finansowy szkoły;
7)opiniuje  podjęcie  działalności  stowarzyszeń,  wolontariuszy  oraz  innych  organizacji,

których celem statutowym jest działalność dydaktyczna, wychowawcza i opiekuńcza;
8)wydaje opinie na okoliczność przedłużenia powierzenia stanowiska dyrektora;
9)opiniuje pracę dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
10) opiniuje  kandydatów na  stanowisko wicedyrektora  lub  inne  pedagogiczne  stanowiska

kierownicze;
11) opiniuje program profilaktyczno – wychowawczy w szkole.
   9.  Rada  pedagogiczna  podejmuje  swoje  decyzje  w  formie  uchwał.  Uchwały  są
podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków,
przy  czym przez  obecność  na  posiedzeniu  zdalnym rady pedagogicznej  należy  rozumieć
udział w wideokonferencji.

10. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa. 
11. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

           12. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady  Pedagogicznej,  które  mogą  naruszać  dobro  osobiste  uczniów  lub  ich
rodziców/prawnych opiekunów, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

§. 45 Rada Rodziców 

   1.  Rada  Rodziców  Szkoły  Podstawowej  nr  3  im.  ks.  Franciszka  Blachnickiego
w Tarnowskich Górach jest kolegialnym organem szkoły.
        2. Rada Rodziców reprezentuje ogół rodziców uczniów przed innymi organami szkoły.
       3. W skład Rady Rodziców wchodzi jeden przedstawiciel rodziców/prawnych opiekunów
z każdego oddziału szkolnego wchodzącego w skład szkoły.
        4. Do kompetencji Rady Rodziców należy:
1) uchwalanie regulaminu swej działalności;
2)  uchwalanie  w  porozumieniu  z  radą  pedagogiczną  programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoły;
3)  opiniowanie  programu  i  harmonogramu  poprawy  efektywności  kształcenia  lub
wychowania szkoły;
4) opiniowanie projektów planów finansowych składanych przez dyrektora szkoły;
5)  opiniowanie  decyzji  dyrektora  szkoły  o  dopuszczeniu  do  działalności  w  szkole
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stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych;
6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stażu;
7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
       5. Rada Rodziców może:
1)wnioskować do dyrektora szkoły o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjątkiem nauczyciela
stażysty;
2)występować  do  dyrektora  szkoły,  innych  organów szkoły,  organu  sprawującego  nadzór
pedagogiczny lub organu prowadzącego z wnioskami i  opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;
3)delegować  swojego  przedstawiciela  do  komisji  konkursowej  wyłaniającej  kandydata  na
stanowisko dyrektora szkoły.
       6. Tryb wyboru członków Rady Rodziców:
1)wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym;
2) wybory do Rady Rodziców przeprowadza się według następujących zasad:
3) wybory są powszechne, równe, tajne i większościowe;
4) w wyborach czynne i  bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic/prawny opiekun ucznia
szkoły;
5)  do Rady Rodziców wybiera się po jednym przedstawicielu rad oddziałowych. 
     7. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić
fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.
1)  Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa regulamin. 

§. 46. Samorząd uczniowski

      1. W Szkole Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Górach
działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej Samorządem.
   2.  Samorząd  tworzą  wszyscy  uczniowie  szkoły.  Organy  samorządu  są  jedynymi
reprezentantami ogółu uczniów.
      3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalany przez
ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.
       4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
     5. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski
i opinie  we  wszystkich  sprawach  szkoły,  w  szczególności  dotyczących  realizacji
podstawowych praw uczniów, takich jak:
1)prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi

wymaganiami;
2)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
3)  prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji

między  wysiłkiem  szkolnym,  a  możliwością  rozwijania  i  zaspokajania  własnych
zainteresowań;

4)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5)  prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie  z  własnymi  potrzebami  i  możliwościami  organizacyjnymi,  w  porozumieniu
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z dyrektorem szkoły;
6)prawo podejmowania w porozumieniu z dyrektorem szkoły działań z zakresu wolontariatu;
7)  prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu;
8)  opiniowania organizacji szkoły, a szczególności dni wolnych od zajęć.
         6. Samorząd ma prawo składać zapytania w sprawie szkolnej każdemu organowi szkoły.
      7. Samorząd ma prawo opiniować, na wniosek dyrektora szkoły - pracę nauczycieli
szkoły, dla których dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

§. 47. Zasady współpracy organów szkoły

     1.  Każdy  z  ustawowych  organów  szkoły  ma  możliwość  swobodnego  działania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji. 
      2.  Organy szkoły  działają  na  rzecz  wychowania,  opieki  i  kształcenia  uczniów na
zasadach  partnerskich,  ściśle  współpracując  i  wymieniając  informacje  o podejmowanych
działaniach i decyzjach.
     3.  Rodzice/prawni  opiekunowie  i  uczniowie  przedstawiają  swoje  wnioski  i opinie
dyrektorowi szkoły poprzez swoją reprezentację, tj. radę rodziców i samorząd uczniowski
w formie pisemnej, a radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.
          4.W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły korespondencja pomiędzy organami
prowadzona jest drogą elektroniczna bądź w formie wideokonferencji. 

       5.  Wnioski  i  opinie  rozpatrywane  są  zgodnie  z  procedurą  rozpatrywania  skarg
i wniosków.
           6. Wszelkie sprawy sporne rozwiązywane są wewnątrz szkoły, z zachowaniem drogi
służbowej i zasad ujętych w §49 niniejszego statutu

                                     Rozdział 6a
§ 48. Rodzice/prawni opiekunowie. 
        1.  Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele współdziałają ze szkołą w sprawach
wychowania i kształcenia dzieci.
             2. Rodzice/prawni opiekunowie współpracując ze szkołą mają prawo do:
1)znajomości  statutu  szkoły,  a  w  szczególności  do  znajomości  celów  i  zadań  szkoły,

programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły;
2)zgłaszania  do  programu  wychowawczo-profilaktycznego  swoich  propozycji;  wnioski

i propozycje  przekazują  za  pośrednictwem  wychowawcy  do  przewodniczącego  rady
pedagogicznej;

3)współudziału w pracy wychowawczej;
4)znajomości organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym - informacje te przekazuje

dyrektor szkoły po zebraniu rady pedagogicznej;
5)znajomości  przepisów  dotyczących  oceniania,  klasyfikowania  i  promowania  oraz

przeprowadzania egzaminów; przepisy te są omówione na pierwszym zebraniu rodziców
i w przypadkach wymagających ich znajomości;

6)uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postępów w nauce
i przyczyn trudności;
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7)uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dziecka –
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna;

8)wyrażania i  przekazywania opinii  na temat pracy szkoły:  dyrektorowi szkoły,  organowi
sprawującemu nadzór pedagogiczny za pośrednictwem rady rodziców.

3. Rodzice/prawni opiekunowie mają obowiązek:
1)dopełnienia formalności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;
2)zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;
3) interesowania się postępami dziecka w nauce, jego frekwencją;
4)zaopatrzenia dziecka w podręczniki szkolne i niezbędne pomoce;
5) interesowania się pracą domową oraz zapewnienia dziecku warunków, umożliwiających

przygotowanie się do zajęć szkolnych;
6)przeglądanie zeszytów swoich dzieci, zachęcanie do starannego ich prowadzenia,
7)dbania o właściwy strój i higienę osobistą swojego dziecka;
8)dbania, aby dziecko spożyło posiłek w domu i w szkole;
9) interesowania się zdrowiem dziecka i współpracowania z pielęgniarką szkolną;
10) współpracowania  z  nauczycielami  w  przezwyciężaniu  trudności  w  nauce  dziecka,

trudności wychowawczych i rozwijaniu zdolności;
11) pokrywania szkód umyślnie spowodowanych przez dziecko;
12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem

zebrań.
13) usprawiedliwiania nieobecności ucznia na zajęciach lekcyjnych. 

4. Zasady usprawiedliwiania nieobecności i zwalniania uczniów z lekcji
1). Uczeń ma obowiązek regularnie i punktualnie uczęszczać na lekcje, a każdorazową   

nieobecność usprawiedliwiać u wychowawcy klasy.
2). Usprawiedliwienia  nieobecności ucznia dokonują rodzice/prawni opiekunowie.
3). Nieusprawiedliwione godziny mają wpływ na ocenę zachowania ucznia.
4). Termin usprawiedliwienia nieobecności wynosi 7 dni, od dnia powrotu do szkoły.
5).  Usprawiedliwienia  zawierające  datę  i  przyczynę  nieobecności  ucznia  na  zajęciach 

rodzice/prawni opiekunowie są zobowiązani przedłożyć w formie pisemnej, w tym  
również za pośrednictwem dziennika elektronicznego.

6). Zgodę na wyjście ucznia ze szkoły w czasie godzin lekcyjnych wydaje wychowawca,  a w 
czasie  jego  nieobecności  dyrektor  lub  jego  zastępca.  Odbywa się  to  na  pisemny  
wniosek rodziców/prawnych opiekunów, w którym podano przyczynę zwolnienia,  
dzień i godzinę wyjścia ze szkoły oraz deklarację o przejęciu odpowiedzialności za  
ucznia w tym czasie.

7).  W  przypadku  zwolnień  za  pomocą  e-dziennika,  prosi  się  każdorazowo  o  kontakt  
telefoniczny z wychowawcą.

§. 49. Rozstrzyganie sporów pomiędzy organami szkoły

         1. W przypadku sporu pomiędzy organami szkoły:

34



1)prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji należy do
dyrektora szkoły;

2)przed rozstrzygnięciem sporu  dyrektor  jest  zobowiązany zapoznać  się  ze  stanowiskiem
każdej ze stron, zachowując bezstronność w ocenie tych stanowisk;

3)dyrektor  szkoły  podejmuje  działanie  na  pisemny wniosek któregoś  z organów – strony
sporu;

4)o  swoim  rozstrzygnięciu  wraz  z  uzasadnieniem  dyrektor  informuje  na  piśmie
zainteresowanych w ciągu 14 dni od złożenia informacji o sporze.

     2.  W  przypadku  sporu  między  organami  szkoły,  w  których  stroną  jest  dyrektor,
powoływany jest  zespół  mediacyjny.  W skład  zespołu  mediacyjnego  wchodzi  po  jednym
przedstawicielu organów szkoły, z tym, że dyrektor szkoły wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.
     3.  Zespół  mediacyjny  w  pierwszej  kolejności  powinien  prowadzić  postępowanie
mediacyjne,  a  w przypadku niemożności  rozwiązania  sporu,  podejmuje  decyzję  w drodze
głosowania.
       4. Strony sporu są zobowiązane przyjąć rozstrzygnięcie zespołu mediacyjnego jako
rozwiązanie  ostateczne.  Każdej  ze  stron  przysługuje  wniesienie  zażalenia  do  organu
prowadzącego. 

Rozdział  7
Zasady i organizacja działalności dydaktyczno-wychowawczej 

§. 50. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej są: 

      1. obowiązkowe zajęcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
w tym nauka języka mniejszości narodowej w przypadku złożenia pisemnego wniosku przez
rodziców/prawnych opiekunów; 
        2. zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów; 
        3. zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

1) dydaktyczno-wyrównawcze,
2) zajęcia specjalistyczne dla uczniów wymagających szczególnego wsparcia w rozwoju

lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4. zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych;
5.  zajęcia edukacyjne,  o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art.  12
Ustawy o systemie oświaty;

       6. zajęcia edukacyjne, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3
ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie płodu ludzkiego i  warunkach
dopuszczalności przerywania ciąży (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z późn. zm.), organizowane w
trybie określonym w tych przepisach;
     7. zajęcia edukacyjne, które organizuje dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego
szkołę i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców;
         8. dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się:
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1) zajęcia z  języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany
w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

2) zajęcia,  dla  których  nie  została  ustalona  podstawa  programowa,  lecz  program
nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania;

3) nauka  historii  i  kultury  regionu,  z  którym  utożsamia  się  mniejszość  narodowa
w przypadku  złożenia  pisemnego  wniosku  rodziców/prawnych  opiekunów
o organizację takich zajęć;

          9.  zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego.

§. 51. Zajęcia w szkole prowadzone są: 

 1. w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min;
        2. w grupach tworzonych z poszczególnych oddziałów;
    3.  w  strukturach  międzyoddziałowych,  tworzonych  z  uczniów z  tego  samego  etapu
edukacyjnego; 
   4.  w  strukturach  międzyklasowych,  tworzonych  z  uczniów  z  różnych  poziomów
edukacyjnych; 
         5. w toku nauczania indywidualnego; 
         6. w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
         7. w formach realizacji obowiązku szkolnego poza szkołą;
         8. w formie zblokowanych zajęć dla oddziału lub grupy międzyoddziałowej w wymiarze
wynikającym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu kształcenia; 
      9. w systemie wyjazdowym o strukturze międzyoddziałowej i międzyklasowej: obozy
naukowe,  wycieczki  turystyczne  i  krajoznawcze,  białe  i  zielone  szkoły,  wymiany
międzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

§. 52. Organizacja nauczania 

   1.  Zajęcia  dydaktyczno-wychowawcze  rozpoczynają  się  w  szkole  w pierwszym

powszednim dniu września, a kończą się w pierwszy piątek po 20 czerwca. Jeżeli pierwszy

dzień września wypada w piątek lub sobotę, zajęcia w szkole rozpoczynają się w najbliższy

poniedziałek po dniu 1 września.
    2.  Terminy  rozpoczynania  i  kończenia  zajęć  dydaktyczno-wychowawczych,  przerw
świątecznych oraz ferii  zimowych i  letnich określają przepisy w sprawie organizacji  roku
szkolnego. 
      3. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu
uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły lub
placówki,  może,  w  danym  roku  szkolnym,  ustalić  dodatkowe  dni  wolne  od  zajęć
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.
      4. Dyrektor szkoły w terminie do dnia 30 września, informuje nauczycieli, uczniów oraz
ich  rodziców/prawnych  opiekunów  o  ustalonych  w  danym  roku  szkolnym  dodatkowych
dniach wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
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      5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, niezależnie od dodatkowych dni wolnych
od zajęć dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, dyrektor szkoły, po
zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego, może, za
zgodą  organu  prowadzącego,  ustalić  inne  dodatkowe  dni  wolne  od  zajęć  dydaktyczno-
wychowawczych.
      6. W dniach wolnych od zajęć, o których mowa w ust. 3 w szkole organizowane są zajęcia
opiekuńczo-wychowawcze.  Dyrektor  szkoły  zawiadamia  rodziców/prawnych opiekunów o
możliwości udziału uczniów w tych zajęciach.
    7. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
określa arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoły na podstawie ramowych
planów nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzący szkołę. 
  8.  Na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego  szkoły  dyrektor,
z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć
określający organizację zajęć edukacyjnych.
       9.  W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły dyrektor szkoły ustala tryb
pracy szkoły i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom.
      10.  Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział.
    11. Uczniowie w danym roku szkolnym uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej
klasy i danego typu szkoły, dopuszczonych do użytku szkolnego.
       12.  Przy podziale na oddziały decyduje liczba uczniów z obwodu szkoły.
       13. Zajęcia edukacyjne w klasach I-III szkoły podstawowej są prowadzone w oddziałach
liczących nie więcej niż 25 uczniów.
    14. Liczba uczniów w klasach I-III może być zwiększona do 27, w przypadku konieczności
przyjęcia w trakcie roku szkolnego uczniów zamieszkałych w obwodzie szkoły.
      15. Liczebność uczniów w klasach IV – VIII określa organ prowadzący.
    16. W szkole obowiązuje 5-dniowy tydzień nauki, niezależnie od formy funkcjonowania
szkoły.
  17.  Przerwy  lekcyjne  trwają  10  i  15  minut.  W  sytuacji  wystąpienia  zagrożenia
epidemicznego w celu zmniejszenia zagrożenia zakażenia chorobą zakaźną oraz zapewnienia
bezpiecznych warunków ich odbywania, długość przerw międzylekcyjnych określa dyrektor
szkoły.

§. 53. Klasy sportowe. 

     1.  Począwszy  od  klasy  IV  w  szkole  funkcjonują  klasy  o  profilu  sportowym  ze
specjalnością:  piłki  ręcznej  dziewcząt,  tenisa  stołowego  chłopców  i  dziewcząt  oraz  judo
chłopców  i dziewcząt.  Zasady  funkcjonowania  klas  sportowych  regulują  przepisy
szczegółowe.
            2.  Podstawowe zasady funkcjonowania klas sportowych:
1) Udział  w zajęciach sportowych jest  obowiązkowy,  o ilości  godz./tyg.  decyduje  organ

prowadzący.
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2) Uczeń  posiadający  zwolnienie  z  ćwiczeń  ma  obowiązek  obecności  na  lekcjach
wychowania fizycznego i zawodach sportowych.

3) Długoterminowe zwolnienie lekarskie jest rozpatrywane indywidualnie przez dyrektora
szkoły.

4) Uczeń  raz  w  semestrze  może  być  nieprzygotowany  do  zajęć  bez  ponoszenia
konsekwencji. Każdy kolejny brak stroju sportowego wiąże się z oceną niedostateczną.

5) Zajęcia sportowe mogą odbywać się na innych obiektach sportowych poza szkołą.
6) W w/w przypadku na pisemny wniosek  rodziców/ prawnych opiekunów, uczeń może

samodzielnie dojść na zajęcia i wrócić do domu.
7) Uczeń  klasy  sportowej  ma  obowiązek  udziału  we  wszystkich  meczach,  turniejach  i

zawodach wynikających z kalendarza imprez sportowych.
8) Uczeń ma możliwość udziału w zajęciach i obozach sportowych w okresie ferii letnich 

 i zimowych.
9) Na ocenę śródroczną i roczną ma wpływ przede wszystkim zaangażowanie, wkład pracy

ucznia, stosowanie się do regulaminu klasy sportowej oraz osiągane wyniki sportowe.
10) Uczeń  nie  spełniający  wymogów  zawartych  w  regulaminie  może  zostać  karnie

przeniesiony do klasy niesportowej.
            3.  Warunkiem przyjęcia ucznia do klasy sportowej jest:
1) aktualne  badanie  lekarskie,  stwierdzające  brak  przeciwwskazań  zdrowotnych  do

uprawiania sportu;
2) pozytywnie  zaliczony  test  sprawności  fizycznej,  opracowany  indywidualnie  dla

poszczególnych dyscyplin sportowych;
3) dobre wyniki w nauce;
4) dobra opinia o zachowaniu ucznia.
5) pisemna zgoda rodziców/ opiekunów prawnych na zapisanie dziecka do klasy sportowej;
6) zapoznanie  się  rodziców/  opiekunów  prawnych   z  regulaminem  klasy  sportowej  na

obowiązkowym zebraniu organizacyjnym;
         4. Ostateczna decyzja o przyjęciu ucznia do klasy sportowej należy do dyrektora szkoły.

§. 54. Nauczanie indywidualne

   1.  Uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do
szkoły obejmuje się indywidualnym nauczaniem.
    2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoły. Indywidualne nauczanie organizuje
się  na  czas  określony  wskazany  w  orzeczeniu  o  potrzebie  indywidualnego  nauczania  w
porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. 
      3. Dyrektor szkoły po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzącym zasięga opinii rodziców/prawnych opiekunów celem ustalenia czasu
prowadzenia zajęć. 
       4. Zajęcia indywidualnego nauczania prowadzi się w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu. 
        5. W indywidualnym nauczaniu realizuje się wszystkie obowiązkowe zajęcia edukacyjne
wynikające  z  ramowych  planów  nauczania  dostosowane  do  potrzeb  i  możliwości
psychofizycznych ucznia, z wyjątkiem przedmiotów z których uczeń jest zwolniony, zgodnie
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z odrębnymi przepisami. 
       6. Na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia indywidualne nauczanie, dyrektor może
zezwolić  na  odstąpienie  od  realizacji  niektórych  treści  wynikających  z  podstawy
programowej, stosownie do możliwości psychofizycznych ucznia oraz warunków, w których
zajęcia są realizowane. 
      7. Wniosek, o którym mowa w ust. 6 składa się w formie pisemnej wraz z  uzasadnieniem.
Wniosek, o którym mowa w ust. 6 wpisuje się do dziennika indywidualnego nauczania, zaś
dyrektor szkoły akceptuje go własnoręcznym podpisem. 
     8.  Dzienniki indywidualnego nauczania zakłada się i  prowadzi odrębnie dla każdego
ucznia. 
   9.  Tygodniowy  wymiar  godzin  zajęć  indywidualnego  nauczania  realizowanego
bezpośrednio z uczniem wynosi:
1)dla uczniów klas I - III - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2)dla uczniów klas IV - VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
    10.  Do  obowiązków  nauczycieli  prowadzących  zajęcia  w  ramach  nauczania
indywidualnego należy:
1)dostosowanie wymagań edukacyjnych do potrzeb i możliwości ucznia;
2)udział w posiedzeniach zespołu wspierającego opracowującego IPET;
3)prowadzenie  obserwacji  funkcjonowania  ucznia  w  zakresie  możliwości  uczestniczenia

ucznia w życiu szkoły;
4)podejmowanie działań umożliwiających kontakt z rówieśnikami;
5)systematyczne prowadzenie dziennika zajęć indywidualnych.
       11.  Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wniosków z
obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia, dyrektor
szkoły  organizuje  różne  formy  uczestniczenia  ucznia  w  życiu  szkoły,  w  tym  udział  w
zajęciach  rozwijających  zainteresowania  i  uzdolnienia,  uroczystościach  i  imprezach
szkolnych oraz wybranych zajęciach edukacyjnych.  Wszelkie informacje o możliwościach
uczestniczenia  dziecka  oraz  stanowisko  rodziców/prawnych  opiekunów odnotowywane  są
w dzienniku nauczania indywidualnego. 
   12.  Dyrektor  szkoły  zaprzestaje  organizacji  nauczania  indywidualnego  na  wniosek
rodziców/prawnych  opiekunów wraz  z  załączonym zaświadczeniem lekarskim,  z  którego
wynika, że stan zdrowia ucznia umożliwia uczęszczanie ucznia do szkoły. Dyrektor szkoły
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowiązany powiadomić poradnię
psychologiczno-pedagogiczną, która wydała orzeczenie oraz organ prowadzący szkołę.
     13. Uczeń podlegający nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach określonych w Wewnątrzszkolnym ocenianiu. 

§. 55. Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

      1. Szkoła umożliwia realizację indywidualnego toku nauki lub realizację indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporządzeniem. Uczeń ubiegający się o indywidualny tok nauki
powinien wykazać się:
1)wybitnymi  uzdolnieniami  i  zainteresowaniami  z  jednego,  kilku  lub  wszystkich

przedmiotów;
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2)klasyfikacyjną oceną celującą lub bardzo dobrą z tego przedmiotu/przedmiotów.
     2. Indywidualny tok nauki może być realizowany według programu nauczania objętego
szkolnym zestawem programów nauczania lub indywidualnego programu nauki.
    3.  Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki może być udzielone po
upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach – po śródrocznej
klasyfikacji.

§. 56. Organizacja nauki religii/etyki.

     1.  Uczniom szkoły na życzenie rodziców/prawnych opiekunów szkoła organizuje naukę
religii/etyki zgodnie z odrębnymi przepisami.
     2. Życzenie, o którym mowa w ust. 1 jest wyrażane w formie pisemnego oświadczenia.
Oświadczenie  nie  musi  być  ponawiane  w  kolejnym roku  szkolnym,  może  jednak  zostać
zmienione. 
     3. Uczniowie nie korzystający z lekcji religii objęci są zajęciami świetlicowymi lub innymi
zajęciami opiekuńczo – wychowawczymi.
   4.  Udział  ucznia  w  zajęciach  religii/etyki  jest  dobrowolny.  Uczeń  może  uczestniczyć
w dwóch rodzajach zajęć. 
      5. W przypadkach, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i etyki, do średniej ocen wlicza
się każdą z ocen.

§. 57. Organizacja nauki wychowania do życia w rodzinie.

      1. Uczniom danego oddziału lub grupie międzyoddziałowej organizuje się 
zajęcia z zakresu wiedzy o życiu seksualnym, o zasadach świadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji  dyrektora w wymiarze 14 godzin w każdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziałem na grupy chłopców i dziewcząt. 
       2.  Uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice/prawni opiekunowie zgłoszą
dyrektorowi szkoły w formie pisemnej rezygnację z udziału ucznia w tych zajęciach
        3. Zajęcia, o których mowa w ust. 1 nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję
ucznia do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia.

§. 58. Organizacji nauki języka mniejszości narodowej.

    1. Szkoła  umożliwia  uczniom  należącym  do  mniejszości  narodowej  –  mniejszości
niemieckiej podtrzymywanie i rozwijanie tożsamości narodowej poprzez:
1) naukę języka niemieckiego; 
2) naukę własnej historii i kultury.

2. Naukę  języka  mniejszości  narodowej  organizuje  dyrektor  szkoły  na  pisemny
wniosek rodziców/opiekunów prawnych, złożony do 20 września roku szkolnego, którego
dotyczy wniosek. Zajęcia języka mniejszości narodowej umieszcza się w rozkładzie lekcji.

3. Nauka  w odrębnych  oddziałach  prowadzona  jest  w przypadku,  jeżeli  na  naukę
języka mniejszości narodowej zgłosi się co najmniej 7 uczniów na poziomie danej klasy.
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4. Jeżeli  liczba  zgłoszonych  uczniów  jest  mniejsza  –  naukę  języka  mniejszości
narodowej prowadzona jest w grupach międzyoddziałowych liczących od 3 do 16 uczniów. 

5. Naukę języka mniejszości narodowej organizuje się w grupach liczących od 3 do
16 uczniów. W wyjątkowych sytuacjach organ prowadzący może zezwolić na prowadzenie
zajęć w szkole w oddziałach liczących poniżej trojga uczniów.

6. W przypadku złożenia pisemnego wniosku o naukę języka mniejszości staje się on
przedmiotem  obowiązkowym  i  podlega  zasadom  oceniania  i  promowania  określonych
w Wewnątrzszkolnym  ocenianiu w rozdziałach 56 - 72 statutu szkoły. 

7. W przypadku  złożenia  pisemnej  deklaracji  udziału  ucznia  w  zajęciach  z  nauki
historii i kultury zajęcia te są traktowane jako zajęcia dodatkowe. 

8. W każdym roku szkolnym,  przed  rozpoczęciem zajęć  nauki  języka  mniejszości
narodowej dyrektor szkoły informuje rodziców/prawnych opiekunów o:
1) celach prowadzonych zajęć;
2) rozkładzie zajęć;
3) warunkach oceniania, klasyfikowania i promowania z wybranego przedmiotu;
4) rodzaju  prowadzonej  dokumentacji  pedagogicznej  dotyczącej  przebiegu  i  organizacji

procesu nauczania;
5) uprawnieniach i obowiązkach uczniów przystępujących do egzaminu ósmoklasisty.

9. Rodzic/prawny  opiekun  ma  prawo  do  złożenia  pisemnego  oświadczenia
o zaprzestaniu udziału swojego dziecka w nauce języka mniejszości narodowej. Oświadczenie
składa się do dyrektora szkoły wg wzoru określonego we właściwym rozporządzeniu do 29
września danego roku szkolnego. 

§. 59. Doradztwo zawodowe.

    1.  Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na  celu  koordynację  działań
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniów do wyboru kierunku kształcenia i
zawodu. 

2. Głównym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych możliwości,
zainteresowań, uzdolnień i predyspozycji uczniów ważnych przy dokonywaniu w przyszłości
wyborów edukacyjnych i zawodowych. 

3.  Działania z  zakresu  doradztwa  zawodowego  realizowane  są  w  następujących
formach:
1)zajęia grupowe w klasach VII–VIII ze szkolnym doradcą w wymiarze 10 godzin w jednym

roku szkolnym;
2)pogadanki,  warsztaty,  projekcje  filmów  edukacyjnych,  prezentacje  realizowane  na

godzinach wychowawczych;
3)spotkania z przedstawicielami wybranych zawodów;
4)wycieczki zawodoznawcze do zakładów pracy i instytucji kształcących;
5)konkursy;
6)udzielanie  informacji  w  zakresie  wyboru  kierunku  dalszego  kształcenia  zawodu

i planowania dalszej kariery zawodowej;
7)udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniów, rodziców/prawnych opiekunów

i nauczycieli,
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8)giełdy szkół ponadpodstawowych;
9)obserwacja zajęć praktycznych w szkołach zawodowych;
10) wywiady i spotkania z absolwentami.
         4. Działania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane są przez:
1)wychowawców;
2)nauczycieli przedmiotu;
3)pedagoga szkolnego;
4)psychologa szkolnego;
5)bibliotekarzy;
6)szkolnego lidera doradztwa zawodowego;
7)pracowników  instytucji  wspierających  doradczą  działalność  szkoły  (np.  poradni

psychologiczno-pedagogicznej,  powiatowego  urzędu  pracy,  mobilnego  centrum
informacji zawodowej);

8) rodziców/prawnych  opiekunów  lub  osoby  zaproszone  prezentujące  praktyczne  aspekty
dokonywania wyborów zawodowo-edukacyjnych.

         5.  Odbiorcami działań z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego są uczniowie oraz
ich rodzice/prawni opiekunowie.

§. 60. Wolontariat w szkole.

   1. W szkole funkcjonuje szkolny klub wolontariatu.
         2. Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizować i świadczyć pomoc najbardziej
potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
        3. Członkiem klubu może być każdy uczeń, który ukończył 13 lat i przedłożył pisemną
zgodę  rodzica/prawnego  opiekuna  na  działalność  w klubie.  Do  klubu  mogą  być  wpisani
uczniowie przed ukończeniem 13 roku życia, za zgodą rodziców/prawnych opiekunów, którzy
mogą  prowadzić  działania  pomocowe  poza  szkołą  tylko  pod  nadzorem  nauczyciela  –
koordynatora.
         4. Cele działania szkolnego klubu wolontariatu:
1)zapoznawanie uczniów z ideą wolontariatu;
2)angażowanie uczniów w świadomą, dobrowolną i nieodpłatną pomoc innym;
3)promowanie wśród dzieci i młodzieży postaw: wrażliwości na potrzeby innych, empatii,

życzliwości, otwartości i bezinteresowności w podejmowanych działaniach;
4)organizowanie  aktywnego  działania  w  obszarze  pomocy  koleżeńskiej,  społecznej,

kulturalnej na terenie szkoły i w środowisku rodzinnym oraz lokalnym;
5)  tworzenie przestrzeni dla służby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych

sposobów pomocy i tworzenie zespołów wolontariuszy do ich realizacji;
6)pośredniczenie  we  włączaniu  dzieci  i  młodzieży  do  działań  o  charakterze

wolontarystycznym w działania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych w środowisku lokalnym, akcjach ogólnopolskich i podejmowanych przez
inne organizacje;

7)wpieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej;
8)promowanie idei wolontariatu;
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9)zangażowanie się w miarę potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

       5. Klubem wolontariusza opiekuje się nauczyciel – koordynator, który uzyskał akceptację
dyrektora szkoły.
       6. Wychowawca klasy uwzględnia zaangażowanie ucznia w działalność wolontarystyczną
i społeczną na rzecz szkoły przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w rozdziale 64 - 65 statutu szkoły.
   7.  Warunki  uzyskania  wpisu  o  działalności  społecznej  w  ramach  wolontariatu  na
świadectwie ukończenia szkoły reguluje regulamin koła wolontariatu.
8.  Szczegółową organizację wolontariatu w szkole określa regulamin wolontariatu.

§. 61. Działalność innowacyjna

        1. W szkole mogą być wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacją pedagogiczną
są  nowatorskie  rozwiązania  programowe,  organizacyjne  lub  metodyczne  mające  na  celu
poprawę jakości pracy szkoły i efektywność kształcenia.

§. 62. Praktyki studenckie

     1. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów
szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły, a zakładem kształcenia nauczycieli lub
szkołą wyższą. 

§. 63. Współpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami.

    1.  Szkoła traktuje  rodziców/prawnych  opiekunów  jako  pełnoprawnych  partnerów  w
procesie  edukacyjnym,  wychowawczym  i  profilaktycznym  oraz  stwarza  warunki  do
aktywizowania rodziców.
     2. Aktywizowanie rodziców/prawnych opiekunów i uzyskanie wsparcia w realizowaniu
zadań szkoły realizowane jest poprzez:
1)pomoc rodzicom/prawnym opiekunom w dobrym wywiązywaniu się z zadań opiekuńczych

i wychowawczych przez:
a) organizowanie treningów i warsztatów rozwijających umiejętności rodzicielskie,
b) zapewnienie  poradnictwa  i  konsultacji  w  rozwiązywaniu  trudności  związanych

z wychowaniem dziecka;
2)doskonalenie  form  komunikacji  pomiędzy  szkołą,  a  rodzinami/prawnymi  opiekunami

uczniów poprzez:
a) organizowanie  spotkań  grupowych  i  indywidualnych  z  rodzicami/prawnymi

opiekunami,
b) przekazywanie  informacji  przez  korespondencję,  e-dziennik,  e-maile,  telefonicznie,

stronę www, inne materiały informacyjne;
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3)dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom wiedzy, umiejętności i pomysłów na pomoc
dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadań domowych,
b) edukację  na  temat  procesów  poznawczych  dzieci,  instruktaż  pomagania  dziecku

w nauce;
4)pozyskiwanie  i  rozwijanie  pomocy  rodziców/prawnych  opiekunów  w  realizacji  zadań

szkoły przez:
a) zachęcanie do działań w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodziców/prawnych opiekunów do działania,
c) wspieranie inicjatyw rodziców/prawnych opiekunów,
d) wskazywanie obszarów działania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonań rodziców/prawnych opiekunów;

5)włączanie rodziców/prawnych opiekunów w zarządzanie szkołą, poprzez angażowanie do
prac rady rodziców, zespołów, które biorą udział w podejmowaniu ważnych dla szkoły
decyzji;

6)koordynowanie  działań  szkolnych,  rodzicielskich  i  społeczności  lokalnej  w  zakresie
rozwiązywania problemów dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie środków finansowych,
c) zapewnianie ciągłości opieki nad dzieckiem,
d) angażowanie rodziców/prawnych opiekunów w życie lokalnej społeczności.

§. 64. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

         1. Szkoła prowadzi dokumentację nauczania i działalności wychowawczej i  opiekuńczej
zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie.
         2. W szkole prowadzi się dodatkową dokumentację:
1)dziennik  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  dokumentujący  realizację  zajęć

dydaktyczno-wyrównawczych,  korekcyjno-kompensacyjnych,  rewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych;

2)dziennik świetlicy szkolnej;
3)dziennik pedagoga i psychologa;
4) teczkę wychowawcy.
    3.  Dziennik  zajęć  dodatkowych,  pozalekcyjnych,  dziennik  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej,  dziennik  pedagoga,  dziennik  psychologa,  dziennik  świetlicy  oraz  teczka
wychowawcy są własnością szkoły. 
        4. W szkole, za pośrednictwem strony internetowej 
https://uonetplus.vulcan.net.pl/tarnowskiegory funkcjonuje elektroniczny dziennik. 
Oprogramowanie to oraz usługi z nim związane dostarczane są przez firmę zewnętrzną, 
współpracującą ze szkołą. Podstawą działania dziennika elektronicznego jest umowa 
podpisana przez dyrektora szkoły i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczającej 
i obsługującej system dziennika elektronicznego.
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      5. Za niezawodność działania systemu, ochronę danych osobowych umieszczonych na
serwerach  oraz  tworzenie  kopii  bezpieczeństwa,  odpowiada  firma  nadzorująca  pracę
dziennika  elektronicznego,  pracownicy  szkoły,  którzy  mają  bezpośredni  dostęp  do  edycji
i przeglądania  danych  oraz  rodzice/prawni  opiekunowie  w  zakresie  udostępnionych  im
danych.  Szczegółową  odpowiedzialność  obu  stron  reguluje  zawarta  pomiędzy  stronami
umowa oraz przepisy obowiązującego w Polsce prawa.
     6. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego określa regulamin funkcjonowania
dziennika  elektronicznego  w Szkole  Podstawowej  nr  3  im.  ks.  Franciszka  Blachnickiego
w Tarnowskich Górach.
    7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły sposób dokumentowania
realizacji statutowych zadań prowadzony jest na zasadach określonych przez dyrektora.

Rozdział 8 
Zasady organizacji  kształcenia na odległość 

w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania

  §. 65.  Formy kształcenia i wykorzystywane sposoby komunikacji zdalnej w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły.

 
1. W okresie  czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  Szkoły  wprowadza  się  formę

kształcenia na odległość. 
2. Podstawową  platformą  komunikacyjną  nauczycieli  z  uczniami  i  rodzicami  jest

Dziennik Vulcan 
3. Na  platformie  Vulcan   założone  są  indywidualne  konta  nauczycieli,  uczniów

i rodziców. 
4. Szkoła, realizując kształcenie na odległość wykorzystuje systemy Vulcan, Microsoft

Teams i narzędzi Google.
5. Szkoła  realizując  kształcenie  na  odległość  może  wykorzystywać  również  inne

platformy internetowe, m.in: 
1) www.epodreczniki.pl  
2) www.gov.pl/zdalnelekcje   
3) www.cke.gov.pl  
4) www.lektury.gov.pl  
5) www.kopernik.org.pl  
6) www.etwinning.pl     
7) www.muzykotekaszkolna.pl   
8) www.przystanekhistoria.pl   
9) https://etwinning.pl/zdalna-edukacja-z-etwinning/     
10) https://pl.khanacademy.org/   
11) https://learningapps.org/  
12)  Youtube , blogi, inne 
       6. Z platform internetowych korzystają:

45

https://learningapps.org/
https://pl.khanacademy.org/
https://etwinning.pl/zdalna-edukacja-z-etwinning/
http://www.przystanekhistoria.pl/
http://www.muzykotekaszkolna.pl/
http://www.etwinning.pl/
http://www.kopernik.org.pl/
http://www.lektury.gov.pl/
http://www.cke.gov.pl/
http://www.gov.pl/zdalnelekcje
http://www.epodreczniki.pl/


1) uczniowie;
2) nauczyciele.

       7. Nauczyciele na w/w platformach mogą:
1) prowadzić lekcje online; 
2) zamieszczać i  wykorzystywać nagrania z  przygotowanymi materiałami edukacyjnymi,

nagraną lekcją;
3) zamieszczać i wykorzystywać prezentacje;
4) zamieszczać  i  wykorzystywać  linki  do  innych  stron  internetowych  z  materiałami

edukacyjnymi;
5) zamieszczać  i  wykorzystywać  zadania,  ćwiczenia,  karty  pracy  do  wykonania  dla
ucznia.
  8.  Do  zajęć  prowadzonych  przez  nauczyciela  bezpośrednio  z  uczniami  
z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość zalicza się:
1) prowadzenie zajęć online;
2) rozmowy telefoniczne z uczniami; 
3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym; 
4) prowadzenie wideokonferencji/webinariów i innych form komunikowania się on – line;
5) prowadzenie korespondencji  mailowej lub za pośrednictwem innych dostępnych form

komunikowania się na odległość;
6) prowadzenie konsultacji w czasie zajęć wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.
    9.  Zajęcia  z  wykorzystaniem  metod  i  technik  kształcenia  na  odległość  mogą  być
realizowane w szczególności:
1) z  wykorzystaniem  środków  komunikacji  elektronicznej  zapewniających  wymianę

informacji między nauczycielem, uczniem lub rodzicami,
2) przez  podejmowanie  przez  ucznia  aktywności  określonych  przez  nauczyciela,

potwierdzających  zapoznanie  się  ze  wskazanym  materiałem  i  dającym  podstawę  do
oceny pracy ucznia,

3) przez  informowanie  rodziców  o  dostępnych  materiałach  i  możliwych  formach  ich
realizacji  przez  ucznia  w  domu  –  w  przypadku  uczniów  objętych  edukacją
wczesnoszkolną,  wczesnym  wspomaganiem  rozwoju  lub   zajęciami  rewalidacyjnymi
oraz uczniów  z niepełnosprawnościami sprzężonymi. 

           10.Zasady przekazywania uczniowi materiałów edukacyjnych w przypadku, gdy uczeń
nie ma dostępu do odpowiedniej platformy:

1) każdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostępności  uczniów do narzędzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone) oraz
przekazuje zgromadzone informacje dyrektorowi szkoły;
2)  w przypadku,  kiedy  uczeń  nie  ma dostępu,  wychowawca  informuje  o  tym fakcie
nauczycieli  uczących  w  danej  klasie,  którzy  są  zobowiązani  do  przygotowania  
w ciągu dwóch dni materiałów edukacyjnych i ich przesłania do sekretariatu;
3) pracownik sekretariatu drukuje materiały, które może odebrać rodzic/prawny opiekun
w „okienku”, umiejscowionym przy wejściu głównym do szkoły. 
4) w szczególnych przypadkach dopuszcza się wysłanie materiałów pocztą;

        11.  Uczeń lub jego rodzice nieposiadającego sprzętu do zdalnej  nauki  ma prawo
wystąpić do dyrektora szkoły o jego użyczenie na zasadach określonych przez Burmistrza
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Miasta. Dyrektor szkoły użycza sprzęt na podstawie umowy użyczenia. 

  §.66.  Formy współpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego
współpracy z uczniami i rodzicami. 

1. Współpracę nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor szkoły.
2. Problemy  zgłaszane  nauczycielom  przez  uczniów  i  rodziców   przekazywane  są

Dyrektorowi szkoły. 
3. Nauczyciel zobowiązany jest do regularnego odczytywania wiadomości wysyłanych

przez dyrektora poprzez e-dziennik lub maila,  i  w razie potrzeby bezzwłoczne udzielenia
odpowiedzi na informacje.

4. Nauczyciel pracując zdalnie jest w stałej gotowości do pracy i w każdej chwili może
zostać wezwany przez dyrektora do szkoły.

5. Rady Pedagogiczne są przeprowadzane w formie videokonferencji  prowadzonej  za
pomocą  wskazanej  przez  dyrektora  platformy  komunikacyjnej.  Obecność  członka  Rady
Pedagogicznej potwierdzana jest przez fakt zalogowania się  

6. Wychowawca czuwa nad prawidłową dostępnością uczniów do zamieszczanych przez
nauczycieli materiałów i utrzymuje stały kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.  
O  każdym  zgłaszanym  przez  rodziców  i  uczniów  problemie  powinien  bezzwłocznie
zawiadomić dyrektora szkoły.

 §. 67. Zasady ustalania  zakresu treści nauczania  w poszczególnych oddziałach.

  1.  Nauczyciel  planując  treści  nauczania  jest  obowiązany  uwzględnić  możliwości
psychofizyczne  uczniów  w  podejmowaniu  wysiłku,  warunki  rodzinne  dziecka,
zróżnicowanie  zajęć  w  danym  dniu,  łączenie  naprzemienne  kształcenia  z  użyciem
monitorów i bez ich użycia, ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć. 
      2. Zakres dobranych treści e-lekcji ma uwzględniać czas jej trwania.
     3. Zaleca się, aby instrukcje dla uczniów były proste i jasne, nieprzeładowane treściami
nieistotnymi.
   4.  W komunikacji  należy  pamiętać  o  zachowaniu  właściwego  dystansu  w relacjach
uczeń-nauczyciel.  Prowadzona  korespondencja  może  stanowić  część  dokumentacji
przebiegu nauczania.

   §. 68.  Ocenianie uczniów w edukacji zdalnej

         1. Ocenianie bieżące polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjętą  w Szkole skalą, z
uwzględnieniem w szczególności:  co  uczeń  zrobił  dobrze,  co  wymaga  poprawy,  a  także
wysiłku wkładanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zajęć on-line lub w trakcie rozmów telefonicznych;
2) wypowiedzi uczniów na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym; 
3) wypowiedzi  uczniów w czasie  wideokonferencji/webinariów i  innych  form

komunikowania się on-line;
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4) wykonanych w domu zadań zleconych przez nauczyciela, przesłanych mailem
lub inną drogą elektroniczną, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty
pracy;

5) testy on-line udostępnione na wybranej platformie
     2.  Prace  wykonywane  przez  uczniów  dostosowane  są  do  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia
       3. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, które podlegają
ocenie,  uwzględniają  warunki  techniczne,  takie  jak  dostęp  ucznia  do  Internetu  oraz  jego
jakość.
        4. Liczba zadanych prac zależy od nauczyciela przedmiotu, mając jednak na uwadze
wyeliminowanie nadmiernego obciążenia i zachowanie odpowiednich warunków higieny
       5. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie mogą mieć wpływu czynniki
związane z ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do Internetu.
      6. Jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego  ze  względu  na  ograniczony  dostęp  do  sprzętu  komputerowego  i  do  Internetu,
nauczyciel  umożliwia mu wykonanie tych zadań  w wersji papierowej
      7. Jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego  ze  względu  na  swoje  ograniczone  możliwości  psychofizyczne,  nauczyciel
umożliwia mu wykonanie tych zadań  w wersji papierowej.
        8. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie może mieć wpływu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiązek wziąć pod uwagę zróżnicowany poziom
umiejętności  obsługi narzędzi informatycznych i  dostosować poziom trudności wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do możliwości psychofizycznych ucznia
     9.  W okresie  czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  szkoły  przy  ustalaniu  oceny
zachowania ucznia bierze się pod uwagę jego aktywność w nauczaniu zdalnym
    10.  Rodzice  oraz  uczniowie  będą informowani  o  postępach ucznia  w nauce,  a  także
uzyskanych  ocenach  za  pośrednictwem  dziennika  elektronicznego.  Informacje  mogą  być
przekazywane  także  za  pomocą  innych,  uzgodnionych  z  rodzicem,  dostępnych  form
porozumiewania się na odległość
    11.  Uczniowie dodatkowo  otrzymują  informację  zwrotną  o  postępach  w  nauce  oraz
ocenach  na  bieżąco  w  czasie  zajęć  on-line  oraz  konsultacji  w  trakcie  wyznaczonych
w tygodniowym planie godzin zajęć. 

   §. 69.  Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania  

1. Dokumentowanie  przebiegu  nauczania  i  wychowania  odbywa  poprzez
systematyczne rejestrowanie odbytych zajęć w dzienniku elektronicznym 

2. Odnotowywanie frekwencji  uczniów odbywa się  na podstawie aktywności  ucznia
i wykonywanych przez niego zadań.

§. 70. Współpraca z rodzicami i formy wsparcia rodziców. 

1. Rodzic / prawny opiekun dziecka ma obowiązek stałego kontaktu z nauczycielem
w razie  pojawiających się  trudności  w nauce lub innych przyczyn nieaktywności  ucznia  
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w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywności w odrabianiu zadań domowych,
brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.).

2. Rodzice uczniów klas IV - VIII  czuwają nad prawidłową pracą dziecka w domu
i  terminami  przesyłania  nauczycielowi  wykonanych  zadań  w  czasie  wskazanym  przez
nauczyciela.

3. Rodzice dzieci klas I – III są w codziennym kontakcie z nauczycielem wychowawcą,
przekazują  dzieciom  treści  i  zadania  przekazywane  przez  nauczyciela,  wspomagają  
w utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomości z wykorzystaniem proponowanych
przez  nauczyciela  pomocy  i  źródeł.  Przesyłają  nauczycielowi  wykonane  przez  dziecko
zadania na wskazany adres komunikacji elektronicznej. 

4. Nauczyciel  informuje  uczniów  i  rodziców  o  postępach  ucznia  w  nauce  oraz
uzyskanych przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym.

5. Każdy nauczyciel prowadzi z rodzicami konsultacje. O formie i terminie nauczyciel
informuje rodziców uczniów przez dziennik elektroniczny lub w innej dogodnej dla obu stron
formie. 

6. Nauczyciele  specjaliści  będą  rozpoznawać  aktualną  sytuację  ucznia  i  jego
funkcjonowanie w środowisku rodzinnym, kontaktując się  z  uczniem i  jego rodzicami,  w
razie   potrzeby  opracowując  plan  działania  pomocowego,  w  tym  z  udziałem  poradni
pedagogiczno-psychologicznych i innych instytucji wspomagających funkcjonowanie dziecka
w szkole i środowisku lokalnym. 

7. Formy  i  harmonogram  pracy  specjalistów  zostaną  przekazane  przez  dziennik
elektroniczny

8. Specjaliści  i  wychowawcy  klas,  w  porozumieniu  z  rodzicami  uczniów  są
odpowiedzialni  za  udzielanie  uczniom  pomocy  pedagogiczno-psychologicznej  zgodnie
z obowiązującym prawem.

9. Wszyscy nauczyciele dostosowują wymagania do potrzeb uczniów objętych pomocą
pedagogiczno-psychologiczną, zgodnie z zaleceniami poradni pp.

10.Rodzice/  prawni  opiekunowie  wspomagają  swoje  dzieci  w  nauce  zdalnej  przez
czuwanie nad prawidłowością odrabiania prac domowych, wykonywania zadań przez dzieci,
kontakty z nauczycielami.

Rozdział 9 
Baza szkoły

§. 71. 1.  Do realizacji zadań statutowych szkoła posiada:
1)sale lekcyjne z niezbędnym wyposażeniem;
2)2 biblioteki;
3)2 pracownie komputerowe z dostępem do Internetu; 
4)salę rekreacyjną;
5)3 sale gimnastyczne;
6)siłownię;
7)salę judo;
8)2 sale tenisa stołowego;
9)2 wielofunkcyjne boiska sportowe; 
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10) gabinet terapii pedagogicznej i psychologicznej;
11) gabinet logopedyczny;
12) salę rewalidacyjną;
13) gabinet medycyny szkolnej;
14) świetlicę szkolną;
15) 2 kuchnie i zaplecza kuchenne; 
16) 2 stołówki;
17) pomieszczenia sanitarno–higieniczne oraz szatnie;

§. 71. Świetlica szkolna.

        1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich
rodziców/prawnych  opiekunów  lub  dojazd do  domu,  dla  uczniów  zwolnionych  z zajęć
edukacyjnych  oraz  dla  uczniów  wymagających  opieki  pedagogiczno-psychologicznej
w szkole funkcjonuje świetlica szkolna. 
     2.  Świetlica  jest  placówką  wychowania  pozalekcyjnego.  Podstawowym  zadaniem
świetlicy  jest  zapewnienie  uczniom  zorganizowanej  opieki  oraz  rozwoju  zainteresowań,
uzdolnień i umiejętności.
     3.  W świetlicy prowadzone są  zajęcia  w grupach wychowawczych.  Liczba uczniów
w grupie nie powinna przekraczać 25.
       4. Szczegółowe zasady korzystania ze świetlicy określa regulamin świetlicy zatwierdzony
przez dyrektora Szkoły Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich
Górach.
     5.  Zapisy do  świetlicy  szkolnej  prowadzone  są  na  podstawie  zgłoszenia
rodziców/prawnych opiekunów do kierownika świetlicy szkolnej.
   6.  Celem  działalności  świetlicy  jest  zapewnienie  uczniom  zorganizowanej  opieki
bezpośrednio przed i po zajęciach dydaktycznych.
        7. Do zadań świetlicy należy:
1)wspomaganie procesu dydaktycznego szkoły;
2)umożliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;
3)upowszechnianie wśród wychowanków zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków

higieny;
4)przygotowanie uczniów do udziału w życiu społecznym;
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowań i uzdolnień uczniów;
6)wyrabianie u uczniów samodzielności;
7)stwarzanie wśród uczestników nawyków do uczestnictwa w kulturze,
8)przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu i demoralizacji.
     8. Świetlica realizuje swoje zadania wg opiekuńczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego  planu  pracy  szkoły  obowiązującego  w danym  roku  szkolnym
i tygodniowego rozkładu zajęć.
     9. Świetlica jest organizowana, gdy z uczniów potrzebujących stałej formy opieki można
utworzyć nie mniej niż jedną grupę wychowawczą.
   10. Do świetlicy przyjmowani są w pierwszej kolejności uczniowie z klas I – IV, w tym
w szczególności  dzieci  rodziców/prawnych  opiekunów  pracujących,  z  rodzin  niepełnych,
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wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastępczych.
    11. Dzieci uczęszczające do świetlicy powinny być odbierane przez rodziców/prawnych
opiekunów osobiście lub przez osoby upoważnione.
    12. Rodzice są zobowiązani do odbierania dzieci do czasu określającego koniec pracy
świetlicy.
     13. Zachowanie uczniów w świetlicy, ich prawa i obowiązki określa regulamin świetlicy.
Regulamin świetlicy nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
     14. W Szkole jest utworzone stanowisko kierownika świetlicy szkolnej, które powierza
dyrektor szkoły wybranemu przez siebie pracownikowi. Dyrektor szkoły określa kompetencje
kierownika świetlicy, do których należą w szczególności:
1) organizacja pracy wychowawczo – opiekuńczej  świetlicy i odpowiadanie za jej realizację,

zgodnie  z  postanowieniami  statutu  szkoły  oraz  zadaniami  szkoły  w  tym  zakresie
wynikającymi z przepisów Prawa oświatowego;

2) opracowywanie  regulaminu  pracy  świetlicy  szkolnej  uwzględniającego  harmonogram
zajęć świetlicowych;

3) wykonywanie  innych  prac  zleconych  przez  dyrektora  szkoły,  związanych
z wykonywaniem zadań wychowawczych i opiekuńczych na terenie świetlicy;

4) prowadzenie  spraw  administracyjnych  i  gospodarczych  związanych  z  prowadzeniem
świetlicy oraz stołówki szkolnej;

5) organizowanie pracy stołówki szkolnej;
6) odpowiadanie za powierzone mienie stanowiące wyposażenie świetlicy, stołówki i kuchni.

§. 72. Stołówka szkolna 

     1. Stołówka jest miejscem spożywania posiłków przygotowanych przez pracowników
kuchni dla uczniów i pracowników szkoły.
         2. Do korzystania z posiłków uprawnieni są:
1)uczniowie, wnoszący opłaty indywidualnie;
2)uczniowie, których wyżywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3)pracownicy zatrudnieni w szkole.
          3. Zasady zachowania w stołówce oraz szczegółowy regulamin pracy stołówki określa
odrębny regulamin stołówki.
        4.W przypadku zagrożenia epidemicznego dyrektor szkoły ustala zasady funkcjonowania
stołówki zgodnie z wytycznymi GIS.

2. §. 73. Biblioteka szkolna

     1. Zadaniem biblioteki jest: 
1)gromadzenie,  przechowywanie  i  udostępnianie  materiałów  bibliotecznych,  w  tym

bezpłatnych podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych;
2)obsługa użytkowników poprzez udostępnianie zbiorów biblioteki szkolnej;
3)  prowadzenie działalności informacyjnej;
4)zaspokajanie zgłaszanych przez użytkowników potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5)podejmowanie różnorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
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6)wspieranie nauczycieli w realizacji ich programów nauczania;
7)przysposabianie uczniów do samokształcenia, działanie na rzecz przygotowania uczniów

do korzystania z różnych mediów, źródeł informacji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowań czytelniczych i informacyjnych uczniów;
9)kształtowanie kultury czytelniczej uczniów, zaspokajanie ich potrzeb kulturalnych;
10)  organizacja wystaw okolicznościowych.
        2. Do zadań nauczycieli pracujących w bibliotece należy: 
1)w zakresie pracy pedagogicznej: 

a) udostępnianie zbiorów biblioteki w wypożyczalni,  w czytelni  oraz do sal/pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie działalności informacyjnej i propagującej czytelnictwo, bibliotekę i jej
zbiory,

c) współpraca z wychowawcami,  nauczycielami przedmiotów, opiekunami organizacji
szkolnych  oraz  kół  zainteresowań,  z  innymi  bibliotekami  w  realizacji  zadań
dydaktyczno-wychowawczych  szkoły,  także  w  rozwijaniu  kultury  czytelniczej
uczniów i przygotowaniu ich do samokształcenia;

2)w zakresie prac organizacyjno-technicznych: 
a) gromadzenie  zbiorów  zgodnie  z  profilem  programowym  szkoły  i  jej  potrzebami,

przeprowadzanie ich selekcji,
b) wypożyczanie i udostępnianie zbiorów bibliotecznych,
c) prowadzenie ewidencji zbiorów,
d) klasyfikowanie, katalogowanie i konserwacja zbiorów.

3. Zasady korzystania ze zbiorów biblioteki określa regulamin biblioteki.
     4.  Ze  zbiorów  biblioteki  mogą  korzystać  uczniowie,  nauczyciele  oraz  pozostali
pracownicy szkoły i rodzice  z zachowaniem obowiązujących procedur wdrożonych na czas
zagrożenia epidemicznego.

     5. Biblioteka w ramach swoich zadań współpracuje z: 
1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczególnie poszukiwanych książek,
b) informowanie o aktywności czytelniczej,
c) udzielanie  pomocy w korzystaniu  z  różnych źródeł  informacji,  a  także  w doborze

literatury i kształtowaniu nawyków czytelniczych,
d) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych; 

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoły, poprzez:
a) sprowadzanie  literatury  pedagogicznej,  przedmiotu,  poradników  metodycznych

i czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostępnianie czasopism pedagogicznych i zbiorów gromadzonych w bibliotece,
f) działania mające na celu poprawę czytelnictwa,
g) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programów multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:
a) udostępnianie zbiorów gromadzonych w bibliotece,
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b) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych,
c) działania na rzecz podniesienia aktywności czytelniczej dzieci;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udział w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

Rozdział  10
Zasady pracy i obowiązki nauczycieli oraz pracowników niepedagogicznych. 

§. 74.  Zespoły nauczycielskie.

1. Zespoły nauczycielskie powołuje dyrektor szkoły. 
      2. Pracą każdego zespołu kieruje przewodniczący.
    3. Przewodniczący przedkłada na radzie pedagogicznej na zakończenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespołu.

§. 75. Zespoły przedmiotowe i inne zespoły problemowo–zadaniowe. 

       1. W szkole powołano następujące zespoły: 
1)zespół edukacji wczesnoszkolnej;
2)zespół języków obcych;
3)zespół języka polskiego i przedmiotów artystycznych;
4)zespół przedmiotów przyrodniczych;
5)zespół nauk społecznych;
6)zespół nauk ścisłych oraz informatyki i zajęć technicznych;
7)zespół wychowania fizycznego;
8)zespół wychowawczy;
9)zespół ds. promocji szkoły;
10) zespół ds. ewaluacji;
11) zespół ds. statutowych szkoły;
12) zespół ds. doradztwa zawodowego;
           2. Zadania zespołów nauczycieli, w tym zespołu wychowawczego:
1) wspieranie nauczycieli i doskonalenie pod kątem realizacji treści programowych danego
przedmiotu;
2) wdrażanie innowacji pedagogicznych, poprzez wspieranie i inicjowanie twórczych działań
pedagogicznych;
3) analiza dopuszczonych do użytku szkolnego programów nauczania i podręczników pod
kątem przydatności, celowości i zgodności z potrzebami, zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniów oraz zgodności z podstawą programową kształcenia ogólnego;
4) organizowanie lekcji koleżeńskich i spotkań samokształceniowych;
5)  uzgadnianie  szczegółowych  wymagań  z  przedmiotów  na  poszczególne  oceny  oraz
sposobów badania wyników nauczania;
6) rozpoznawanie potrzeb uczniów i ich rodziców/prawnych opiekunów;
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7)  współpraca  z  wychowawcami  i  rodzicami/prawnymi  opiekunami  uczniów  ze
specyficznymi potrzebami  edukacyjnymi; 
8)współpraca  z  pedagogiem/psychologiem  szkolnym  w  rozwiązywaniu  problemów
wychowawczych; 
9) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
w szkole.

§. 76. Zadanie nauczycieli 

              1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz odpowiada
za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
        2. Do obowiązków nauczycieli należy w szczególności: 
1)dbałość o  życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć organizowanych przez

szkołę;
2)prawidłowe organizowanie procesu dydaktycznego;
3)dbanie  o  kształtowanie  u  uczniów  postaw  moralnych  i  obywatelskich  zgodnie  z  ideą

demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi;
4) tworzenie własnego warsztatu pracy dydaktycznej;
5) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,

a w szczególności rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;
6)prowadzenie  zindywidualizowanej  pracy  z  uczniem  o  specjalnych  potrzebach,  na

obowiązkowych i dodatkowych zajęciach;
7)wnioskowanie do wychowawcy o objęcie pomocą psychologiczno-pedagogiczną ucznia;
8)dostosowanie  wymagań  edukacyjnych  z  nauczanego  przedmiotu  do  indywidualnych

potrzeb  psychofizycznych  i  edukacyjnych  ucznia  oraz  możliwości  psychofizycznych
ucznia;

9)bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie bieżące wiedzy i umiejętności
uczniów zgodnie z zapisami w przedmiotowych systemach oceniania;

10) wspieranie  rozwoju  psychofizycznego  uczniów,  ich  zdolności  i  zainteresowań,  m. in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczególnych uzdolnień i zainteresowań, przygotowanie do
udziału w konkursach i zawodach sportowych;

11) udzielanie  pomocy  w przezwyciężaniu  niepowodzeń  szkolnych  uczniów,  rozpoznanie
możliwości i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcą;

12) współpraca z wychowawcą i samorządem klasowym;
13) indywidualne kontakty z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniów;
14) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
15) aktywny udział w życiu szkoły;
16) przestrzeganie dyscypliny pracy;
17) prawidłowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
18) przestrzeganie  tajemnicy  służbowej  i  ochrona  danych  osobowych  uczniów

i rodziców/prawnych opiekunów;
19) przestrzeganie zasad współżycia społecznego i dbanie o właściwe relacje pracownicze;
20) dokonanie  wyboru  podręczników  i  programu  nauczania  lub  opracowanie  własnego

programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniów i rodziców/prawnych opiekunów, po
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uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez radę pedagogiczną;
21) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki 

§. 77. Zadania wychowawców klas.

         1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczególności: 
1) tworzenie  warunków  wspomagających  rozwój  ucznia,  proces  jego  uczenia  się  oraz

przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie;
2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;
3) podejmowanie  działań  umożliwiających  rozwiązywanie  konfliktów  w  zespole  uczniów

pomiędzy uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej.
         2. Wychowawca w  celu realizacji zadań, o których mowa w ust.1:
1) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka;
2) wspólnie z rodzicami/prawnymi opiekunami i uczniami:
   a) planuje i organizuje różne formy życia zespołowego, rozwijające i integrujące zespół
uczniowski,
     b) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) zapoznaje rodziców/prawnych opiekunów i uczniów z obowiązującymi w szkole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów;
4) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie,  uwzględniając i  koordynując ich
działania  wychowawcze  wobec  ogółu  uczniów,  a  także  wobec  uczniów,  którym,  z  racji
szczególnych uzdolnień albo z powodu napotykanych trudności i  niepowodzeń szkolnych,
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;
5) ułatwia adaptację w środowisku rówieśniczym oraz pomaga w rozwiązywaniu konfliktów z
rówieśnikami;
6) utrzymuje kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu:
rozpoznawania i diagnozowania możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowanków;
7) włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły;
8) współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i  trudności oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień
uczniów;
9) ciągle doskonali swoją wiedzę teoretyczną i praktyczną.
        3. Wychowawca ustala ocenę zachowania swoich wychowanków po zasięgnięciu opinii
ucznia, jego kolegów i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagród i udzielania
kar. 

§. 78. Wicedyrektor szkoły.

    1.  Stanowisko  wicedyrektora  szkoły  i  inne  stanowiska  kierownicze,  w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoły, tworzy dyrektor szkoły, za zgodą organu
prowadzącego. 
        2. Po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzącego, dyrektor szkoły
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powołuje osobę na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.
         3. Zakres obowiązków wicedyrektora:
1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;
2)sporządzanie tygodniowego planu zajęć i planu dyżurów nauczycieli;
3)organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli;
4)organizowanie i nadzorowanie przebiegu egzaminu ósmoklasisty;
5)sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;
6)współpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych; 
7)współudział  w  planowaniu,  wykonywaniu  i  dokumentowaniu  mierzenia  jakości  pracy

szkoły;
8)organizowanie nauczania indywidualnego uczniów;
9)dokonywanie ocen pracy podległych nauczycieli zgodnie z planem nadzoru;
10) realizacja uchwał rady pedagogicznej objętych zakresem czynności;
11) znajomość  prawa  oświatowego,  ustaw,  rozporządzeń  i  przepisów  wykonawczych

dotyczących funkcjonowania szkoły;
12) bieżące  informowanie  dyrektora  szkoły  o  problemach  kadrowych  i  organizacyjnych

występujących w szkole;
13) wykonywanie  innych  czynności  dotyczących  funkcjonowania  szkoły  zleconych  przez

dyrektora szkoły.
4. W sytuacji,  gdy dyrektor szkoły nie może pełnić obowiązków służbowych zakres

obowiązków  wicedyrektora  rozszerza  się  na  wszystkie  zadania  i  kompetencje  dyrektora
szkoły.

§. 79. Pracownicy szkoły.

        1. Pracownicy zatrudnieni na umowę o pracę w szkole są pracownikami samorządowymi
i podlegają regulacjom ustawy o pracownikach samorządowych.
     2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowiązany jest przestrzegać szczegółowy zakres
obowiązków na zajmowanym stanowisku. Przyjęcie szczegółowego zakresu obowiązków jest
potwierdzane podpisem pracownika.
      3. Zakresy zadań na poszczególnych stanowiskach pracy określa regulamin organizacyjny
szkoły. 

Rozdział 11
Prawa i obowiązki uczniów.

§. 80. Obowiązek szkolny.

     1.  Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się  z  początkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat, i trwa do ukończenia szkoły podstawowej,
nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.

 2. Przez  niespełnienie  obowiązku  szkolnego  rozumie  się  nieusprawiedliwioną
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nieobecność  w  okresie  jednego  miesiąca  na  co  najmniej  50%  obowiązkowych  zajęć
edukacyjnych w szkole podstawowej, prowadzonych także w formie zdalnej.
        3. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko,
które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość
do podjęcia nauki szkolnej. 
         4. Obowiązek szkolny może być odroczony. Odroczenia obowiązku szkolnego dokonuje
dyrektor  szkoły  na  wniosek  rodziców/prawnych  opiekunów.  Rodzic/prawny  opiekun  jest
zobowiązany  dostarczyć  opinię  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  o  potrzebie
odroczenia obowiązku szkolnego.
1) Wniosek składa się w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat. Odroczenie
dotyczy  roku  szkolnego,  w  którym dziecko  ma  rozpocząć  lub  już  rozpoczęło  spełnianie
obowiązku szkolnego.

§. 81. Prawa ucznia .

         1. Każdy uczeń w szkole ma prawo do: 
1)opieki zarówno podczas lekcji, jak i podczas przerw międzylekcyjnych;
2)maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spędzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4)pomocy  w  przygotowaniu  do  konkursów  i  olimpiad  przedmiotowych  oraz  zwodów

sportowych;
5)zapoznania się z programem nauczania, zakresem wymagań na poszczególne oceny;
6) jawnej  oceny  postępów  w  nauce  i  zachowaniu,  znajomości  zasad  oceniania

i klasyfikowania zgodnie z zasadami wewnątrzszkolnego oceniania;
7)życzliwego,  podmiotowego  traktowania  ze  strony  wszystkich  członków  społeczności

szkolnej;
8) reprezentowania szkoły w konkursach, olimpiadach, przeglądach i zawodach zgodnie ze

swoimi możliwościami i umiejętnościami;
9) indywidualnego toku nauki, po spełnieniu wymagań określonych w odrębnych przepisach;
10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) zwolnienia z ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na

zajęciach informatycznych i informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoły wydanej
na podstawie zaświadczenia lekarskiego stanowiącego wniosek o takie zwolnienie;

13) korzystania  z  bazy  szkoły  podczas  zajęć  lekcyjnych  i  pozalekcyjnych  według  zasad
określonych przez dyrektora szkoły;

14) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową;
15) bycia wybieranym i brania udziału w wyborach do samorządu uczniowskiego;
16) swobodnego wyrażania swoich myśli i przekonań, jeżeli nie naruszają one praw innych.

2.  Każdemu  uczniowi  oraz  jego  rodzicom/prawnym  opiekunom  przysługuje  prawo
złożenia skargi przypadku naruszenia praw ucznia.

3.  Skargę  w  formie  pisemnej  składa  się  do  dyrektora  szkoła  w  ciągu  14  dniu  od
wystąpienia naruszenia praw ucznia.
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4. W przypadku, gdy osobą naruszającą prawa ucznia jest dyrektor, skargę składa się do
Śląskiego  Kuratora  Oświaty  za  pośrednictwem  dyrektora  szkoły  w  terminie  14  dni  od
wystąpienia sytuacji naruszającej prawa ucznia.

5.  W  szkole  powołuje  się  rzecznika  praw  ucznia.  Do  zadań  rzecznika  należy
w szczególności: 
1) przeciwdziałanie łamaniu praw ucznia w szkole;
2) zwiększenie  świadomości  prawnej  młodzieży,  rodziców/prawnych  opiekunów,

nauczycieli;
3) współpracowanie z organami szkoły w sprawach dotyczących działalności dydaktycznej,

wychowawczej i opiekuńczej szkoły;
4) rozpatrywanie wniosków i skarg związanych z naruszaniem ustawowych i statutowych

praw dziecka i praw ucznia.

§. 82. Obowiązki ucznia .

             1.  Każdy uczeń szkoły ma obowiązek: 
1) przestrzegania postanowień zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią;
3)  systematycznego  przygotowywania  się  do  zajęć  szkolnych,  uczestniczenia
w obowiązkowych i wybranych przez siebie zajęciach;
4)  bezwzględnego  podporządkowania  się  zaleceniom  dyrektora  szkoły,  wicedyrektorów,
nauczycieli oraz ustaleniom samorządu szkoły lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury i współżycia społecznego, w tym: 
6) okazywania szacunku dorosłym i kolegom, 
7) szanowania godności osobistej, poglądów i przekonań innych ludzi, 
 8) przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności.
 9) troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd;
 10) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajęcia;
 11) pisemnego – w tym przez dziennik elektroniczny - usprawiedliwiania nieobecności na
zajęciach w terminie do 7 dni od momentu powrotu do szkoły;
12)  uczestniczenia w imprezach i uroczystościach szkolnych i klasowych;
13) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
14) stwarzać atmosferę wzajemnej życzliwości;
15)  dbania  o  zdrowie,  bezpieczeństwo  swoje  i  kolegów,  wystrzegania  się  wszelkich
szkodliwych  nałogów:  nie  palenia  tytoniu,  nie  picia  alkoholu,  nie  używania  środków
odurzających;
16)  pomagania  kolegom  w  nauce,  a  szczególnie  tym,  którzy  mają  trudności  powstałe
z przyczyn od nich niezależnych;
17)  przestrzegania  zasad  higieny  osobistej,  dbania  o  estetykę  ubioru  oraz  indywidualnie
dobranej fryzury.
       2. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa i zmiana szkoły) uczeń ma obowiązek rozliczyć
się ze szkołą. 

§. 83. Uczniom nie wolno:
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1. przebywać w szkole pod wpływem alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym
działaniu;
2. wnosić na teren szkoły alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym działaniu;
3. wnosić na teren szkoły przedmiotów i substancji zagrażających zdrowiu i życiu;
4. wychodzić poza teren szkoły w czasie trwania planowych zajęć;
5. spożywać posiłków i napojów w czasie zajęć dydaktycznych;
6. rejestrować przy pomocy urządzeń technicznych obrazów i dźwięków bez wiedzy oraz
zgody zainteresowanych;
7. używać podczas zajęć edukacyjnych telefonów komórkowych; 
8. zapraszać obcych osób do szkoły.

§. 84. Strój szkolny.

   1.  Szkoła  zobowiązuje  uczniów  do  noszenia  estetycznego  i  schludnego  stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Strój nie powinien zwracać szczególnej
uwagi i wzbudzać kontrowersji.
     2. Zabrania się: noszenia zbyt krótkich spódnic, strojów odkrywających biodra, brzuch,
ramiona  oraz  z  dużymi  dekoltami,  strojów  w  barwach  klubowych,  bluzek  z wulgarnymi
nadrukami  –  również  w  językach  obcych  lub  napisami  określającymi  przynależność  do
subkultur.
     3. Zabrania się: farbowania włosów, niestosownej fryzury, makijażu, malowania paznokci,
noszenia dużej ilości biżuterii.
     4. Na zajęciach wychowania fizycznego obowiązuje strój sportowy oraz obuwie sportowe
z bezpieczną podeszwą. 
        5. Uczeń zobowiązany jest nosić na terenie szkoły odpowiednie obuwie zmienne.
       6. Podczas uroczystości obowiązuje uczniów strój galowy, tj. elegancka biała bluzka lub
koszula, spodnie lub spódnica w kolorze granatowym lub czarnym. 

§. 85. Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

       1. Uczeń na odpowiedzialność swoją i rodziców/prawnych opiekunów przynosi do szkoły
telefon komórkowy lub inne urządzenia elektroniczne. 
       2. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie tego rodzaju sprzętu.
      3. W czasie lekcji obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych i innych urządzeń
elektronicznych.
       4. W trakcie zajęć lekcyjnych zabrania się:
1)nawiązywania połączenia telefonicznego;
2) redagowania lub wysyłania wiadomości typu sms, mms lub podobnej;
3) rejestrowania materiału audiowizualnego;
4)odtwarzania materiału audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisji danych;
6)wykonywania obliczeń.
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     5. Przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych uczeń ma obowiązek wyłączyć i schować
wszelkiego rodzaju urządzenia elektroniczne.
       6. Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu jest możliwe jedynie za zgodą osoby
nagrywanej i fotografowanej.
   7.  W razie  konieczności  skontaktowania  się  z  rodzicami/prawnymi  opiekunami,  czy
omówienia  ważnej  sprawy  uczeń  ma  obowiązek  zwrócić  się  do  nauczyciela  z  prośbą
o pozwolenie na włączenie telefonu lub może skorzystać z telefonu szkolnego znajdującego
się w sekretariacie szkoły.

Rozdział 12 
Nagrody i kary

§. 86. Nagrody 

  1. Uczeń szkoły może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:
1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły;
2)wzorową postawę;
3)wybitne osiągnięcia;
4)dzielność i odwagę.
    2.  Nagrody  przyznaje  dyrektor  szkoły  na  wniosek  wychowawcy  klasy,  nauczyciela,
samorządu uczniowskiego oraz rady rodziców, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.
        3. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów:
1)pochwała  wychowawcy lub  opiekuna  organizacji  uczniowskich  z  wpisem do dziennika

elektronicznego;
2)pochwała  dyrektora  wobec  całej  społeczności  szkolnej  z  wpisem  do  dziennika

elektronicznego;
3)dyplom uznania;
4)umieszczenie na stronie www w Internecie;
5)nagrody rzeczowe.
        4. Nagrody finansowane są przez radę rodziców oraz z budżetu szkoły.
      5. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje wyróżnienie w postaci świadectwa z biało-
czerwonym  paskiem  pionowym  i  nadrukiem  „z  wyróżnieniem”,  jeśli  w  wyniku  rocznej
klasyfikacji otrzymał średnią ocen wszystkich przedmiotów obowiązkowych co najmniej 4,75
oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.
        6. Uczeń otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe, zgodnie
z regulaminem.
    7.  Odwołanie  się  od  przyznanej  nagrody  przysługuje  uczniom,  rodzicom/prawnym
opiekunom  oraz  osobie  nagrodzonej.  Odwołanie  od  nagrody  wnosi  się  do  osoby,  która
przyznała  nagrodę  w  terminie  3  dni  od  ogłoszenia  informacji  o  przyznanej  nagrodzie,
w formie pisemnej. 
        8. Odwołanie rozpatruje komisja w składzie wychowawca i pedagog szkolny w terminie
do 14 dni od dnia wniesienia odwołania. 
        9. Decyzja komisji jest ostateczna. 
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§.  87. Kary. 

        1. Ustala się następujące rodzaje kar:
1)uwaga ustna nauczyciela lub wychowawcy;
2)uwaga nauczyciela lub wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
3)upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
4)nagana wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;
5)nagana dyrektora z wpisem do dziennika elektronicznego;
6)przeniesienie  ucznia  do  równoległej  klasy  swojej  szkoły  (na  wniosek  wychowawcy,

nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwałą rady pedagogicznej);
7)na podstawie uchwały rady pedagogicznej dyrektor szkoły może wystąpić z wnioskiem do

Śląskiego Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły.
         2. Kara jest adekwatna do przewinienia.
         3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1)wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoły;
2) rady pedagogicznej;
3) innych osób.
          4. Od wymierzonej kary uczniowi przysługuje prawo do:
1)wystąpienia do dyrektora w ciągu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze

z wnioskiem o jej uzasadnienie;
2)wystąpienia pisemnego w ciągu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do

rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;
3)odwołania się od decyzji rady pedagogicznej do Śląskiego Kuratora Oświaty w ciągu 7 dni

od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

§. 88. Przeniesienie ucznia do innej szkoły.

       1. Rada pedagogiczna szkoły może podjąć uchwałę o rozpoczęcie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoły. Decyzję w sprawie przeniesienia do innej szkoły podejmuje
Śląski Kurator Oświaty. 
       2. Wykroczenia stanowiące podstawę do złożenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoły:
1)świadome działanie stanowiące zagrożenie życia lub skutkujące uszczerbkiem zdrowia dla

innych uczniów lub pracowników szkoły; 
2) rozprowadzanie i używanie środków odurzających, w tym alkoholu i narkotyków; 
3)świadome fizyczne  i  psychiczne  znęcanie  się  nad  członkami  społeczności  szkolnej  lub

naruszanie godności, uczuć religijnych lub narodowych; 
4)dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego; 
5)kradzież; 
6)wyłudzanie np. pieniędzy, szantaż, przekupstwo; 
7)wulgarne odnoszenie się do nauczycieli i innych członków społeczności szkolnej; 
8)czyny nieobyczajne;
9)stwarzanie sytuacji zagrożenia publicznego;
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10) notoryczne  łamanie  postanowień  statutu  szkoły  mimo  zastosowania  wcześniejszych
środków dyscyplinujących; 

11) zniesławienie szkoły i jej pracowników, np. na stronie internetowej; 
12) fałszowanie dokumentów szkolnych; 
13) popełnienie innych czynów karalnych w świetle Kodeksu karnego.

3.  Rada  pedagogiczna  w  głosowaniu  tajnym,  po  wnikliwym  wysłuchaniu  stron,
podejmuje  uchwałę  dotyczącą  danej  sprawy  i  powierza  wykonanie  uchwały  dyrektorowi
szkoły. 

4. Dyrektor szkoły kieruje sprawę do Śląskiego Kuratora Oświaty.
5. Decyzję o przeniesieniu ucznia odbierają i podpisują rodzice/prawni opiekunowie. 
6.  Uczniowi przysługuje prawo do odwołania się od decyzji  do organu wskazanego

w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doręczenia. 
7.  W  trakcie  całego  postępowania  odwoławczego  uczeń  ma  prawo  uczęszczać  na

zajęcia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§. 89. Zapobieganie demoralizacji nieletnich

         1.Każdy, dowiedziawszy się o dopuszczeniu się przez nieletniego czynu karalnego, ma 
społeczny obowiązek zawiadomić o tym sąd rodzinny lub Policję.
         2.W przypadku gdy uczeń  wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu 
karalnego na terenie szkoły lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego lub obowiązku 
nauki, dyrektor  szkoły może, za zgodą rodziców albo opiekuna nieletniego oraz ucznia , 
zastosować, jeżeli jest to wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego w postaci 
pouczenia, ostrzeżenia ustnego albo ostrzeżenia na piśmie, przeproszenia pokrzywdzonego, 
przywrócenia stanu poprzedniego lub wykonania określonych prac porządkowych na rzecz 
szkoły. 
          3.Egzekwowanie kary określonej w ust.2 wymaga zgody rodzica/opiekuna prawnego i 
ucznia. W przypadku braku takich zgód dyrektor będzie musiał zawiadomić o zachowaniu 
ucznia sąd rodzinny.

4.  Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego nie wyłącza zastosowania 
kary określonej w statucie szkoły.
            5. Przepisu nie stosuje się w przypadku, gdy uczeń  dopuścił się czynu zabronionego 
wyczerpującego znamiona przestępstwa ściganego z urzędu lub przestępstwa skarbowego.

Rozdział 13 
Ocenianie i promowanie uczniów.

§. 90. Ocenianie  informacje ogólne.

          1.  Ocenianiu podlegają:
1)osiągnięcia edukacyjne ucznia;
2)zachowanie ucznia.
       2.  Ocenianie  osiągnięć  edukacyjnych  i  zachowania  ucznia  odbywa się  w ramach
oceniania wewnątrzszkolnego.
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        3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:
1)wymagań  określonych  w  podstawie  programowej  kształcenia  ogólnego  oraz  wymagań

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;
2)wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania –w

przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. 
         4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę oddziału,
nauczycieli  oraz  uczniów  danego  oddziału  stopnia  respektowania  przez  ucznia  zasad
współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie
szkoły.
             5. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 
1) informowanie  ucznia  o  poziomie  jego  osiągnięć  edukacyjnych  i  jego  zachowaniu  oraz

o postępach w tym zakresie;
2)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobił dobrze i jak powinien dalej się uczyć;
3)udzielanie uczniowi wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
4)motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
5)monitorowanie bieżącej pracy ucznia;
6)dostarczanie  rodzicom/prawnym  opiekunom  i  nauczycielom  informacji  o  postępach

i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia;
7)umożliwienie nauczycielom  doskonalenia  organizacji  i  metod  pracy  dydaktyczno-

wychowawczej.
             6. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 
1) formułowanie  przez  nauczycieli  wymagań  edukacyjnych  niezbędnych  do  uzyskania

poszczególnych  śródrocznych  i  rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z  obowiązkowych
i dodatkowych zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zindywidualizowanych wymagań
wobec uczniów objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole;

2)ustalanie kryteriów zachowania;
3)ustalanie ocen bieżących i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych

oraz  dodatkowych  zajęć  edukacyjnych  oraz  śródrocznej  oceny  klasyfikacyjnej
zachowania, według skali i w formach przyjętych w szkole;

4)ustalanie  rocznych ocen  klasyfikacyjnych  z  obowiązkowych  i  dodatkowych  zajęć
edukacyjnych, 

5)przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających; 
6)ustalenie  warunków  i  trybu  uzyskania  wyższej  niż  przewidywane  rocznych  ocen

klasyfikacyjnych  z  obowiązkowych zajęć  edukacyjnych  oraz  rocznej  oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7)ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
postępach i trudnościach ucznia w nauce oraz zasad wglądu do dokumentacji oceniania i
pisemnych prac uczniów;

       7.  Ocena jest  informacją,  w jakim stopniu uczeń spełnił  wymagania  programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karą ani nagrodą. 
             8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa się zgodnie z odrębnymi przepisami. 
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  §. 91. Obowiązki nauczycieli w procesie oceniania uczniów.

   1.  Każdy  nauczyciel na  początku  roku  szkolnego  informuje  uczniów  oraz  ich
rodziców/prawnych opiekunów o: 
1)wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych 

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,
wynikających z realizowanego programu nauczania;

2)sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3)warunkach i  trybie  uzyskania  wyższej  niż  przewidywana rocznej  oceny klasyfikacyjnej

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.
      2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów i ich
rodziców o:
1)warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2)warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.
       3. Informacje, o których mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostępniane są:
1)przez  wychowawcę  -  w  formie  ustnej  na  pierwszym  zebraniu  rodziców  w  miesiącu

wrześniu (pisemne potwierdzenie tego faktu przechowuje się w teczce wychowawcy);
2) przez  wychowawcę  -  w  formie  ustnej  i  pisemnej  podczas  pierwszego  spotkania  z

wychowankami w nowym roku szkolnym.
3)na stronie internetowej szkoły: https://sp3tg.edupage.org;
4)w  trakcie indywidualnych  spotkań  rodziców/prawnych  opiekunów  z  poszczególnymi

nauczycielami i wychowawcą.
   4.  W  trakcie  całego  roku  szkolnego,  po  przerobieniu  materiału  z  nowego  działu
kształcenia/modułu, nauczyciel podaje uczniom wykaz umiejętności i  wiedzy podlegającej
ocenianiu na testach/sprawdzianach z tego zakresu materiału. 
       5. Ocenione kompleksowo sprawdziany wiadomości i prace klasowe przechowywane są
przez nauczycieli do końca danego roku szkolnego. 
   6.  Nauczyciel jest  zobowiązany  indywidualizować  pracę  z  uczniem na  zajęciach
edukacyjnych poprzez  dostosowanie  wymagań  edukacyjnych  do  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 
      7. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  w  tym  publicznej  poradni  specjalistycznej,
dostosować  wymagania  edukacyjne,  do  indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych,
rozwojowych  i edukacyjnych  ucznia,  u  którego  stwierdzono  zaburzenia  i odchylenia
rozwojowe  lub  specyficzne  trudności  w uczeniu  się,  uniemożliwiające  sprostanie  tym
wymaganiom. 
     8. Nauczyciel jest zobowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz  możliwości  psychofizycznych  ucznia
posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego na postawie tego orzeczenia
oraz  ustaleń  zawartych  w  indywidualnym  programie  edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie stosownych przepisów.
     9. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie  wymagań  edukacyjnych  do  indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych
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i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
    10. Nauczyciel powinien dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, nieposiadającego orzeczenia lub opinii, o których
mowa w ust. 6, 7 i  8  lecz objętego pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na
podstawie  rozpoznania  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz
indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez zespół nauczycieli
i specjalistów  oraz  posiadającego  opinię  lekarza  o  ograniczonych  możliwościach
wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego.
     11. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania każdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
określa  w  zależności  od  rodzaju  prowadzonych  zajęć  formy  sprawdzania  wiadomości  i
umiejętności uczniów i przekazuje tę informacje drogą elektroniczną uczniom i rodzicom:
1) nauczyciel ma obowiązek monitorować postępy uczniów w nauce zdalnej;
2) nauczyciel  określa  sposób  sprawdzania  wiedzy  i  umiejętności  oraz  decyduje,  które

zadanie będzie podlegało ocenie;
3) monitorowanie  i  weryfikowanie  wiedzy  może  być  dokonywane  za  pomocą  testów,

quizów, poleceń, prac umieszczonych na obowiązującej w szkole platformie edukacyjnej
lub w postaci  samodzielnej,  udokumentowanej  w sposób określony przez nauczyciela
pracy w domu, ze szczególnym uwzględnieniem możliwości psychofizycznych uczniów,
poziomu kompetencji informatycznych oraz dostępności posiadanego sprzętu służącego
komunikowaniu:
a) na  ocenę  osiągnięć  ucznia  z  danego przedmiotu  nie  mogą mieć  wpływu czynniki

związane z ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do Internetu;
b) jeśli  uczeń nie  jest  w stanie  wykonać  poleceń nauczyciela  w systemie  nauczania

zdalnego ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu
lub ze względu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umożliwić
uczniowi wykonanie tych zadań w alternatywny sposób;

c) na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie może mieć wpływu poziom jego
kompetencji  informatycznych;  nauczyciel  uwzględnia  zróżnicowany  poziom
umiejętności  obsługi  narzędzi  informatycznych  i  dostosowuje  poziom  trudności
wybranego  zadania  oraz  czas  jego  wykonania  do  możliwości  psychofizycznych
ucznia;

4) nauczyciel  archiwizuje  prace  domowe  poszczególnych  uczniów i  przechowuje  je  do
wglądu;

5) wszystkie prace, które nauczyciel zlecił uczniom jako obowiązkowe, podlegają ocenie;
nie oznacza to jednak, że ocena musi być wyrażona stopniem;

6) uczeń ma możliwość poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposób i w terminie ustalonym przez nauczyciela; zasady poprawy
oceny, w tym oceny z testu sprawdzającego, powinny być zgodne z zapisami w Statucie
Szkoły;

7) oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego są dostępne w e-dzienniku.

§. 92. Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczeń otrzymuje oceny:
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1)bieżące;
2)klasyfikacyjne:
a) śródroczne - na koniec pierwszego półrocza i roczne – na zakończenie roku szkolnego,
b) końcowe. 

2.  Klasyfikacja  śródroczna  polega  na  okresowym  podsumowaniu  osiągnięć
edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych
ocen  klasyfikacyjnych  z  tych  zajęć  i  śródrocznej  oceny  klasyfikacyjnej  zachowania.
Klasyfikację śródroczną przeprowadza się na koniec pierwszego półrocza.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć
edukacyjnych i zachowania  ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym że w klasach
I – III szkoły podstawowej w przypadku: 
1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych - ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych

zajęć;
2) dodatkowych  zajęć edukacyjnych - ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych

zajęć.
4. Na klasyfikację końcową składają się: 

1) roczne,  oceny  klasyfikacyjne  z  zajęć  edukacyjnych, ustalone  odpowiednio  w  klasie
programowo najwyższej;

2) roczne  oceny  klasyfikacyjne  z  zajęć  edukacyjnych,  których  realizacja  zakończyła  się
odpowiednio w klasach programowo niższych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.
5. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej szkoły. 
6. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego

wydane  ze  względu  na  niepełnosprawność  intelektualną  w  stopniu  umiarkowanym  lub
znacznym  klasyfikacji  śródrocznej  i  rocznej  dokonuje  się  z uwzględnieniem  ustaleń
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§. 93. Jawność ocen.

      1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców/prawnych opiekunów.
      2.  Każda ocena z ustnych form sprawdzania umiejętności lub wiadomości ucznia podlega
wpisaniu  do  dziennika  elektronicznego  bezpośrednio  po  jej  ustaleniu  i  ustnym
poinformowaniu  ucznia  o  jej  skali.  Oceny  z  odpowiedzi  ustnej,  jak  również  inne
spostrzeżenia  dotyczące  postępów edukacyjnych ucznia  mogą być  wpisywane do zeszytu
przedmiotowego.
      3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom
na  zajęciach  dydaktycznych.  Ocena  wpisywana  jest  do  dziennika  elektronicznego.  W
przypadku nieobecności ucznia na zajęciach, na jego prośbę oceniona praca pisemna jest mu
udostępniona w innym ustalonym terminie.
       4. Rodzice/prawni opiekunowie mają możliwość wglądu w pisemne prace swoich dzieci:
1)na zebraniach ogólnych z rodzicami;
2)podczas indywidualnych spotkań z nauczycielem.
      5. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
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wiadomości i umiejętności uczniów, a także wykonane zlecone zadania domowe są oceniane
wg skali,  jak  w §   i  §   statutu  szkoły  i  odsyłane  poprzez  dziennik  elektroniczny   wraz
z uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe ucznia.      
      6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki , plastyki, muzyki i zajęć
artystycznych należy w szczególności  brać  pod uwagę wysiłek wkładany przez  ucznia  w
wywiązywanie  się  z  obowiązków  wynikających  ze  specyfiki  tych zajęć,  a w przypadku
wychowania fizycznego -  także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność
ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

§. 94. System oceniania na I etapie edukacyjnym: klasy I – III

      1. W ocenie bieżącej pracy ucznia można stosować ocenę:
1)słowną wyrażoną ustnie;
2)pisemną;
3)wyrażoną symbolem graficznym;
4)stopniem – zgodnie z zasadami oceniania obowiązującymi w klasach IV - VIII.
      2. Oceny bieżące z zajęć edukacyjnych, zajęć komputerowych oraz języka angielskiego
w klasach I–III ustala się punktowo w skali od 2 do 6, która ma następującą interpretację:
6  pkt.  –  WSPANIALE!  –  Osiągasz  doskonałe  wyniki,  powierzone  zadania  wykonujesz
bezbłędnie, wyróżniasz się pracowitością i systematycznością.
5  pkt.  –  BRAWO!  -  Osiągasz  bardzo  dobre  wyniki,  wykazujesz  się  dużą  aktywnością
i pracowitością, tylko jeden krok dzieli Cię od doskonałości. 
4 pkt. – DOBRZE! – Pracujesz i osiągasz dobre wyniki w nauce, jednak nie wykorzystujesz
wszystkich swoich możliwości. Pracuj bardziej systematycznie.
3 pkt. – SŁABO! – Osiągasz wyniki dostateczne. Twoja wiedza i umiejętności są niepełne.
Postaraj się wkładać więcej wysiłku w wykonywaną pracę. 
2 pkt. – BARDZO SŁABO! – Osiągasz wyniki niewystarczające. Zmobilizuj wszystkie siły:
bierz aktywny udział w zajęciach, systematycznie pracuj w domu, poproś rodziców o pomoc
w nauce, a na pewno się uda. 
Wyjątek  stanowi  religia,  z  której  oceny  bieżące  nie  przyjmują  formy punktowej,  lecz  są
zgodne ze skalą ocen przyjętą w klasach IV – VIII. 

3. W I półroczu klasy I, punkty zastępuje się adekwatnymi symbolami graficznymi.
4. W klasach I – III, w ocenianiu punktowym, nie stosuje się znaków: plus „+” i minus

„–” stawianych przy punktach. 
5. Dopuszcza się stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,

aktywność, zadania domowe lub ich brak oraz cząstkowe odpowiedzi. Sposób przeliczania
plusów  i  minusów  na  poszczególne  punkty  jest  określony  przez  Przedmiotowe  Systemy
Oceniania z poszczególnych przedmiotów. 

6. W klasach I – III w trakcie bieżącego oceniania efektów pracy ucznia, jego osiągnięć
oraz wkładanego wysiłku jest  możliwość stosowania oceniania opisowego z zachowaniem
zasad oceniania kształtującego. Każda forma sprawdzania osiągnięć ucznia kwitowana jest
recenzją  oraz  komentarzem  ustnym  lub  na  piśmie,  zawierającym  obowiązkowo  cztery
elementy:
1)wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia;
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2)odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupełnić braki w wiedzy oraz opanować wymagane umiejętności;

3)przekazanie uczniowi wskazówek, w jaki sposób powinien poprawić pracę;
4)wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracować dalej.

7. W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,
zajęć komputerowych języka angielskiego oraz języka mniejszości , z wyjątkiem religii, są
ocenami opisowymi. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych
uwzględnia  poziom  i postępy  w  opanowaniu  przez  ucznia  wiadomości  i  umiejętności
w stosunku do odpowiednich wymagań i efektów kształcenia dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności
w nauce lub rozwojem uzdolnień. 

8.  Przy  ocenianiu  osiągnięć  ucznia  z  religii  stosuje  się  ocenę  wyrażoną  stopniem
zgodnie z zasadami oceniania obowiązującymi w klasach IV – VIII.
         9. Klasyfikowanie i promowanie uczniów klas I-III podczas nauczania zdalnego
odbywa  się  na  zasadach  opisanych  w  Statucie  Szkoły  z  uwzględnieniem  następujących
uzupełnień:

1) uczniowie  otrzymują  ocenę  ze  wszystkich  obszarów  edukacji  wczesnoszkolnej
i zachowania;

2) oceny śródroczne i oceny roczne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi;
3) podczas nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwagę postępy ucznia podczas
całego roku (półrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zajęć; może również
uwzględnić aktywność ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych
prac;
4) śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, a także systematyczność i sumienność
w wywiązywaniu  się  ze  szkolnych  obowiązków  w  czasie  ograniczonego
funkcjonowania szkoły;

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
c) dbałość o honor i tradycje szkoły;
d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 
e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
f) godne,  kulturalne  zachowanie  się  w  szkole  i  poza  nią,  również  podczas

uczestniczenia w zajęciach zdalnego nauczania;
g) okazywanie szacunku innym osobom.

§.95. Zasady oceniania na II etapie edukacyjnym: klasy IV – VIII

     1.W klasach IV – VIII oceny cząstkowe i oceny klasyfikacyjne śródroczne ustala się w
stopniach według skali:
1)stopień celujący – cel - 6;
2)stopień bardzo dobry – bdb – 5;
3)stopień dobry – db – 4;
4)stopień dostateczny – dst- 3;
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5)stopień dopuszczający – dop – 2;
6)stopień niedostateczny – ndst – 1.
    2.W  ocenianiu  bieżącym  dopuszcza  się  stosowanie  „+”  i  „–”,  gdzie  „+”  oznacza
osiągnięcia ucznia bliższe wyższej kategorii wymagań, „–” niższej kategorii wymagań.
      3.Stopnie cząstkowe zapisuje się w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu.
          4.Ustala się następujące ogólne kryteria stopni: 
1) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

a) w wysokim stopniu opanował wiedzę i umiejętności z danego przedmiotu określone
programem nauczania w danej klasie, 

b) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, 
c) biegle  posługuje  się  zdobytymi  wiadomościami  w  rozwiązywaniu  problemów

teoretycznych  lub  praktycznych  w  ramach  programu  danej  klasy,  proponuje
rozwiązania nietypowe, 

d) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikując się do finałów (w szkole i poza nią);

2) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który: 
a) opanował zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu

w danej klasie, 
b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy

teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, 
c) potrafi  zastosować  posiadaną  wiedzę  i  umiejętności  do  rozwiązania  zadań

i problemów w nowych sytuacjach;
3) stopień dobry otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował  wiadomości  i  umiejętności  na  poziomie  przekraczającym  wymagania
podstawowe, 

b) poprawnie stosuje wiedzę i umiejętności,
c) rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne; 

4) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który: 
a) opanował  wiadomości  i  umiejętności  stosunkowo  łatwe,  użyteczne  w  życiu

codziennym i absolutnie niezbędne do kontynuowania nauki na wyższym poziomie,
b) rozwiązuje lub wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o średnim stopniu

trudności;
5) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował wiadomości i umiejętności umożliwiające świadome korzystanie z lekcji,
b) ma  braki  w  opanowaniu  wiadomości  i  umiejętności  zapisanych  w  podstawie

programowej,  ale  braki  te  nie  przekreślają  możliwości  uzyskania  przez  ucznia
podstawowej wiedzy i umiejętności z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,

c) rozwiązuje z pomocą nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;
6) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który: 

a)  nie  opanował  wiadomości  i  umiejętności  określonych  w  podstawie  programowej
przedmiotu  w  danej  klasie,  a  braki  w  wiadomościach  i  umiejętnościach
uniemożliwiają  dalsze  zdobywanie  wiedzy  i  pogłębianie  umiejętności  z  tego
przedmiotu;
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b) nie jest w stanie rozwiązać lub wykonać zadań o niewielkim stopniu trudności nawet
z pomocą nauczyciela.

  5.  Uczeń  jest  oceniany  z  każdej   sprawności  charakterystycznej  dla  danych  zajęć
edukacyjnych.
    6. Częstotliwość oceniania jest uzależniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajęć
edukacyjnych i ich specyfiki.
     7. W ramach zasad oceniania przedmiotowego stosuje się wagi ocen cząstkowych:
1) waga ocen 5 (kolor czerwony): 

- sprawdziany wiadomości i umiejętności ( prace klasowe),
- aktywność na zajęciach wychowania fizycznego, 
- osiągnięcia w zawodach sportowych i konkursach przedmiotowych;

2)waga ocen 3 (kolor zielony):
- odpowiedzi ustne i kartkówki,
-  na  zajęciach  wychowania  fizycznego:  sprawdziany  wiedzy  i  nabytych
umiejętności technicznych,

3)waga ocen 2 (kolor czarny):
- inne aktywności,
- na zajęciach wychowania fizycznego: testy sprawności.

   8.  Przy  ocenianiu  prac  pisemnych  nauczyciel  stosuje  następujące  zasady  przeliczania
punktów na ocenę:

1) 100% pkt. - ocena celująca
2) 90 – 99% - ocena bardzo dobra
3) 70 – 89% - ocena dobra
4) 50 – 69% - ocena dostateczna
5) 30 – 49% - ocena dopuszczająca
6) 0 – 29% - ocena niedostateczna

       9. W dzienniku lekcyjnym, oprócz stopni ocen, dopuszcza się następujące zapisy:
1) zapis „ np.” – nieprzygotowanie do zajęć - nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianów i
kartkówek ;
2) zapis „bz” – brak zadania;
3) zapis „nb” – informujący o nieobecności ucznia podczas sprawdzianu/pracy klasowej;
4) zapis „+” – informujący o aktywności ucznia.
   10.  Na  początku  lekcji  uczeń  ma  prawo  zgłosić  nieprzygotowanie  do  zajęć,  
nie  częściej  niż  2  razy  w  okresie  objętym  klasyfikacją.  Nagminne  uchylanie  się  
od  obowiązków  ucznia  będzie  skutkować  wpisaniem  negatywnych  uwag  w  dzienniku
elektronicznym,  co  wpłynie  na  obniżenie  oceny  zachowania.  Na  zajęciach  wychowania
fizycznego każdy następny brak stroju sportowego będzie skutkował uzyskaniem negatywnej
oceny z aktywności na zajęciach.
    11.Uczeń,  który  w  danym  dniu  brał  udział  w  wycieczce,  zawodach,  konkursie
artystycznym lub przedmiotowym jest zwolniony z obowiązku przygotowania się do lekcji,
następujących dzień po dniu. Uczeń taki ma obowiązek nadrobić ewentualne braki wynikłe 
z powodu nieobecności na lekcji w dniu konkursu/zawodów/wycieczki.
     12.Uczniowi,  który wraca na zajęcia  po co najmniej  tygodniowej  usprawiedliwionej
nieobecności,  przysługuje  prawo do zwolnienia  z  obowiązku przygotowania  się  do  lekcji
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i sprawdzianów w dniu powrotu. 
       13.Uczeń nieobecny na zajęciach lekcyjnych jest zobowiązany do przyswojenia sobie
omawianych treści programowych oraz uzupełnienie zapisów w zeszycie przedmiotowym  
w terminie zaproponowanym przez nauczyciela, lecz nie dłuższym niż 2 tygodnie od powrotu
do szkoły.
        14.Jeżeli uczeń opuścił sprawdzian wiadomości, to powinien napisać go w ciągu dwóch
tygodni po powrocie do szkoły lub w innym, wyznaczonym przez nauczyciela terminie. Jeżeli
uczeń  nie  przystępuje  do  sprawdzianu  w  uzgodnionym  terminie,  nauczyciel  ma  prawo
sprawdzić  bez  zapowiedzi,  pisemnie  lub  ustnie,  wiedzę  i  umiejętności  ucznia  
w danym zakresie.
   15.Uczeń  ma  prawo  przystąpić  wyłącznie  do  poprawy  oceny  ze  sprawdzianu  
w  terminie  ustalonym przez  nauczyciela.  W przypadku  prac  poprawionych  do  dziennika
wpisywane są obydwie oceny. Uczeń poprawia ocenę tylko raz. 
    16. Nauczyciel ma prawo przerwać sprawdzian uczniowi, jeżeli stwierdzi niesamodzielność
jego pracy. Uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną.
      17. Sprawdziany wiadomości – do 3 w tygodniu dla danej klasy, ale w jednym dniu nie
więcej niż 1 - są zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisywane w dzienniku
elektronicznym. Kartkówki mogą być niezapowiedziane, obejmują tematykę trzech ostatnich
lekcji.
    18.  Po  zatwierdzeniu  klasyfikacji  śródrocznej  nauczyciel  ma  prawo wpisywać  oceny
cząstkowe na drugie półrocze roku szkolnego.
     19.Ocena śródroczna i  roczna nie jest  średnią ważoną ocen cząstkowych zdobytych  
w danym półroczu roku szkolnego.
       20.Na ocenę klasyfikacyjną śródroczną i roczną uczeń pracuje przez cały rok szkolny.
Nie ma możliwości poprawiania ocen cząstkowych na koniec okresu klasyfikacyjnego.
      21. Nauczyciel danych zajęć edukacyjnych ustala uczniowi roczną oceną klasyfikacyjną
na podstawie śródrocznej oceny klasyfikacyjnej i  ocen cząstkowych otrzymanych podczas
drugiego półrocza roku szkolnego.
       22. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną
zachowania.

§. 96. Tryb i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny z zajęć 
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

      1. Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoły.

2. Podwyższenie  przewidywanej  oceny  śródrocznej  lub  rocznej  klasyfikacyjnej  może
nastąpić w wyniku poprawienia ich przez ucznia w formie uzgodnionej z nauczycielem na
zasadach:
1) rodzice lub uczeń zwracają się z ustnym wnioskiem do nauczyciela zajęć edukacyjnych,

z których ocena przewidywana jest według nich zaniżona,
2) zasady podwyższenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej śródrocznej lub rocznej ustala

nauczyciel z uczniem na podstawie wzajemnego porozumienia i przekazuje te informacje
do wiadomości rodziców,
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3) każdemu  uczniowi  szkoła  stwarza  szansę  podwyższenia  przewidywanej  oceny
klasyfikacyjnej  śródrocznej  lub  rocznej  na  wyżej  wymienionych  zasadach,  pod
warunkiem, że uczeń nie opuszczał z nieuzasadnionych przyczyn zajęć edukacyjnych oraz
skorzystał z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,

4) przy  poprawie  ocen  przewidywanych  może  być  obecny  wychowawca  klasy  lub  inny
nauczyciel wskazany przez dyrektora na prośbę rodziców,

5) nauczyciel poprawiający ocenę przewidywaną sporządza następującą dokumentację:
a) opis formy poprawiania oceny,
b) zestaw  pytań  lub  ćwiczeń  przygotowanych  dla  ucznia  spełniających  kryteria

oceny, na którą uczeń podwyższa ocenę przewidywaną,
c) zestaw pytań w wypadku formy pisemnej i pisemną pracę ucznia.

6) ocena przewidywana może zostać podwyższona w wyniku jej poprawy lub pozostać taka
sama,

7) z  zajęć  edukacyjnych  takich  jak  plastyka,  muzyka,  informatyka,  zajęcia  techniczne
i zajęcia artystyczne, wychowanie fizyczne uczeń może podwyższyć przewidywaną ocenę
śródroczną lub roczną w formie ćwiczeń,
3. Poprzez  uzyskanie  wyższej  oceny  zachowania  od  przewidywanej  rozumie  się

podniesienie oceny o jeden stopień. Warunki i tryb ubiegania się o uzyskanie wyższej niż
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania są następujące:
1) uczeń analizuje  zachowanie  na  podstawie  kryteriów ocen zachowania  i  określa  swoje

mocne i słabe strony zachowania,
2) na  podstawie  wyżej  wymienionej  analizy  uczeń  określa  niewłaściwe  zachowania

 i postawy, które musi wyeliminować,
3) uczeń w wyniku świadomych działań, zwraca uwagę na te umiejętności prospołeczne,

które są jego słabą stroną, stara się je poprawić,
4) uczeń  zapisuje  lub  przedstawia  warunki  ewaluacji  swojego  zachowania  i  postępuje

zgodnie z nimi,
5) uczeń  uzyskuje  wyższą  od  poprzedniej  ocenę  zachowania,  gdy  wychowawca  po

powtórnym  zasięgnięciu  opinii  nauczycieli  uczących  oraz  samorządu  klasowego  ma
podstawy do podwyższenia oceny.
4. Poprzez  uzyskanie  wyższej  oceny  zachowania  od  przewidywanej  rozumie  się

podniesienie oceny o jeden stopień. Warunki i tryb ubiegania się o uzyskanie wyższej niż
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania są następujące:
1) uczeń analizuje  zachowanie  na  podstawie  kryteriów ocen zachowania  i  określa  swoje

mocne i słabe strony zachowania,
2) na  podstawie  wyżej  wymienionej  analizy  uczeń  określa  niewłaściwe  zachowania

 i postawy, które musi wyeliminować,
3) uczeń w wyniku świadomych działań, zwraca uwagę na te umiejętności prospołeczne,

które są jego słabą stroną, stara się je poprawić,
4) uczeń  zapisuje  lub  przedstawia  warunki  ewaluacji  swojego  zachowania  i  postępuje

zgodnie z nimi,
5) uczeń  uzyskuje  wyższą  od  poprzedniej  ocenę  zachowania,  gdy  wychowawca  po

powtórnym  zasięgnięciu  opinii  nauczycieli  uczących  oraz  samorządu  klasowego  ma
podstawy do podwyższenia oceny.
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§.97. Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów. 

       1. Na zajęciach ocenie mogą podlegać następujące rodzaje aktywności uczniów: 
1)prace pisemne: 

a) sprawdzian/test,  czyli  zapowiedziana  z  co  najmniej  tygodniowym  wyprzedzeniem
pisemna wypowiedź ucznia obejmująca określony przez nauczyciela zakres materiału;

b) kartkówka,  czyli  pisemna  wypowiedź  ucznia  obejmująca  zagadnienia  co  najwyżej
z trzech ostatnich lekcji, może być niezapowiedziana, 

c) zadania i ćwiczenia wykonywane przez uczniów podczas lekcji,
d) referaty,
e) wypracowania,
f) zadania domowe;

2)wypowiedzi ustne: 
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji, 
b) wystąpienia (prezentacje), 
c) samodzielne prowadzenie elementów lekcji;

3)sprawdziany praktyczne;
4) testowanie sprawności fizycznej,
5)prace plastyczne i techniczne,
6)wiadomości i umiejętności muzyczne,
7)projekty grupowe;
8)wyniki pracy w grupach;
9)samodzielnie  wykonywane  przez  ucznia  inne  prace  np.  modele,  albumy,  zielniki,

prezentacje Power Point, plakaty itp.;
10) aktywność poza lekcjami np. udział w konkursach, olimpiadach, zawodach, 
11) przygotowanie  do  uczestnictwa  w  lekcji  (posiadanie  zeszytu,  książki,  przyrządów,

długopisu itp.).
    2.  W nauczaniu dzieci  niepełnosprawnych możliwości  ucznia  są  punktem wyjścia  do
formułowania wymagań, dlatego ocenia się przede wszystkim postępy i  wkład pracy oraz
wysiłek włożony w przyswojenie wiadomości przez danego ucznia. 

§. 98. Ocenianie zachowania 

     1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę, nauczycieli
i uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i
norm etycznych.
        2. Ocenianie wewnątrzszkolne zachowania obejmuje:
1)ustalanie przez radę pedagogiczną warunków i sposobu oceniania zachowania, ocenianie

bieżące i ustalanie śródrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2)ustalenie  warunków  i  trybu  uzyskania  wyższej  niż  przewidywana  rocznej  oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
        3. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;
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2)motywowanie ucznia do dalszych postępów w zachowaniu;
3)dostarczenie  rodzicom/prawnym  opiekunom  i  nauczycielom  informacji  o postępach

w zachowaniu się ucznia.
      4. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich
rodziców/prawnych  opiekunów  o  warunkach  i  sposobie  oraz  kryteriach  oceniania
zachowania,  warunkach  i  trybie  uzyskania  wyższej  niż  przewidywana  rocznej  oceny
klasyfikacyjnej zachowania. 
     5.  Przy  ustalaniu  oceny  klasyfikacyjnej  zachowania  ucznia,  u  którego  stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub
odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego
albo  indywidualnego  nauczania  lub  opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  w  tym
publicznej poradni specjalistycznej.
         6. Ocenę klasyfikacyjną zachowania (śródroczną i roczną) począwszy od klasy IV ustala
się według następującej skali:
1)wzorowe – wz;
2)bardzo dobre – bdb;
3)dobre – db;
4)poprawne – pop;
5)nieodpowiednie – ndp;
6)naganne – ng.
       7. W klasach I – III ocena klasyfikacyjna zachowania śródroczna i roczna jest oceną
opisową.
        8.  Punktem wyjścia w sześciostopniowej skali  jest  ocena dobra. Ocena ta wyraża
przeciętne  zachowanie  ucznia.  Ocena,  bardzo dobra  i  wzorowa to  zachowanie  lepsze  niż
przeciętne.  Ocena  poprawna,  nieodpowiednia  i  naganna  oznaczają  zachowanie  gorsze  niż
przeciętne.
       9. Ocena wychowawcy jest oceną podsumowującą, jawną, umotywowaną uwzględniającą
opinię  własną  ucznia,  opinię  wyrażoną  przez  jego  kolegów  z  klasy,  opinię  nauczycieli
uczących w szkole oraz innych pracowników szkoły.
     10. W ciągu półrocza nauczyciele uczący ucznia i nie uczący w danej klasie, w tym także
osoby  pełniące  funkcje  kierownicze  w  szkole  dokonują  wpisów  o  pozytywnych
i negatywnych  przejawach  zachowań  ucznia  w  dzienniku  elektronicznym.  Także  inni
pracownicy szkoły informują wychowawcę klasy o zachowaniu ucznia. 
    11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania śródrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasięga opinii nauczycieli, zwłaszcza uczących ucznia, opinii uczniów danej klasy oraz
opinii ocenianego ucznia.
   12.  Ustalona  przez  wychowawcę  klasy  śródroczna  i  roczna  ocena  klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzeżeniem ust. 16.
     13. Na wniosek ucznia lub jego rodziców/prawnych opiekunów wychowawca uzasadnia
ustaloną ocenę.
       14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:
1)wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2)postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3)dbałość o honor i tradycje szkoły;
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4)dbałość o piękno mowy ojczystej;
5)dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
6)godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
7)okazywanie szacunku innym osobom.
     15. W klasach IV – VIII na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej  wychowawca  jest  zobowiązany  poinformować  ucznia  i  jego
rodziców/prawnych opiekunów o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
     16. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora
szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone
w  terminie  do  2  dni  po  zakończeniu  zajęć  dydaktyczno-wychowawczych.  W przypadku
stwierdzenia,  że  roczna  ocena  klasyfikacyjna  zachowania  została  ustalona  niezgodnie
z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję,
która  ustala  roczną  ocenę  klasyfikacyjną  zachowania  w  drodze  głosowania  zwykłą
większością głosów; w przypadku równej  liczby głosów decyduje głos przewodniczącego
komisji. W skład komisji wchodzą:
1)dyrektor  albo  nauczyciel  zajmujący  w  szkole  stanowisko  kierownicze  –  jako

przewodniczący komisji;
2)wychowawca klasy;
3)wskazany  przez  dyrektora  szkoły  nauczyciel  prowadzący  zajęcia  edukacyjne  w  danej

klasie;
4)pedagog szkolny;
5)psycholog szkolny;
6)przedstawiciel samorządu uczniowskiego;
7)przedstawiciel rady rodziców.
      17. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
może być niższa od oceny proponowanej przez wychowawcę.
       18. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:
1) imię i nazwisko ucznia;
2)skład komisji;
3) termin posiedzenia komisji;
4)wynik głosowania;
5)ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.
       19. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
       20. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:
1)oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,
2)promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

§. 99. Kryteria ocen z zachowania na II etapie edukacyjnym:klasy IV – VIII

  1. Zachowanie wzorowe – otrzymuje uczeń, który:
1)zawsze wywiązuje się z wszystkich obowiązków ucznia: systematycznie odrabia zadania

domowe,  jest  zawsze  przygotowany  do  zajęć,  osiąga  maksymalne  oceny  do  swoich
możliwości  i  zdolności,  dba  o  podręczniki  szkolne  i  inne  książki  wypożyczone
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w bibliotece szkolnej, oddaje je w wyznaczonym terminie;
2)dotrzymuje wszystkich ustalonych terminów;
3)na bieżąco uzupełnia zaległości w nauce;
4)nie  opuszcza  zajęć  szkolnych  bez  usprawiedliwienia  i  nie  spóźnia  się  na  lekcje,  jego

frekwencja jest wzorowa;
5)zna postać patrona szkoły;
6)aktywnie  uczestniczy  w  życiu  szkoły:  uroczystościach,  imprezach,  bywa  też  ich

inicjatorem;
7) jest  inicjatorem  życia  wewnątrzszkolnego  poprzez  pracę  w  samorządzie  klasowym,

samorządzie uczniowskim i innych organizacjach uczniowskich;
8)chętnie udziela się społecznie na rzecz klasy, szkoły i środowiska lokalnego (np. szkolny

wolontariat); 
9)wywiązuje się bez zastrzeżeń z przydzielonych mu zadań przez szkołę i wychowawcę oraz

z dobrowolnie podjętych prac i obowiązków;
10) rozwija  swoje  zainteresowania,  talenty  i  umiejętności  poprzez  udział  w  szkolnych

i pozaszkolnych zajęciach/kołach zainteresowań;
11) bierze udział  w konkursach przedmiotowych,  olimpiadach i  zawodach sportowych na

etapie szkolnym;
12) reprezentuje  godnie  szkołę  w  konkursach  przedmiotowych,  olimpiadach  i  zawodach

sportowych zewnętrznych;
13) przejawia troskę o mienie szkoły;
14) postępuje zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;
15)  zachowuje się kulturalnie w szkole i reaguje na negatywne postawy kolegów;
16)  dba  o  bezpieczeństwo  i  zdrowie  własne  oraz  innych  osób,  reaguje  właściwie

w sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu innym;
17) przestrzega  zasad  bezpieczeństwa  w szkole  i  poza  nią  (wycieczki,  spacery,  wyjazdy,

zajęcia na basenie);
18)  zawsze dba o higienę osobistą i estetykę własnego wyglądu: zawsze nosi odpowiednią

fryzurę oraz obuwie zmienne przez cały rok szkolny i schludny strój stosowny do miejsca
urzędowego  jakim  jest  szkoła  (nie  nosi:  strojów  w  barwach  klubowych;  bluzek
z wulgarnymi nadrukami lub napisami określającymi przynależność do subkultur; bluzek
na  ramiączkach,  z  dużym  dekoltem  i  zbyt  krótkich,  odkrywających  pępek;
spódnic/spodni krótszych niż do połowy uda, nie nosi dużej ilości biżuterii);

19)  stosownie zachowuje się podczas uroczystości szkolnych;
20) przestrzega norm społecznych; wykazuje się wysoką kulturą słowa, okazuje szacunek

i tolerancję  nauczycielom i  innym pracownikom szkoły,   członkom rodziny,  kolegom
i ich rodzicom;

21) przestrzega  ogólnie  przyjętych  norm  zachowania  w  miejscach  publicznych,  godnie
i kulturalnie zachowuje się poza terenem szkoły; 

22) w sposób kulturalny przejawia postawę asertywną wobec innych;
23) nie ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki) oraz zachowaniom agresywnym;
24) przeciwdziała intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;
25)  zawsze, w miarę swoich możliwości, udziela pomocy osobom potrzebującym;
26)  jest uczciwy w codziennym postępowaniu (nie kłamie, nie oszukuje), jest lojalny wobec
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kolegów, nauczycieli i rodziców;
27) jest wzorem do naśladowania;
          2. Zachowanie bardzo dobre – otrzymuje uczeń, który:
1) zazwyczaj wywiązuje się z wszystkich obowiązków ucznia: zazwyczaj systematycznie

odrabia  zadania  domowe,  jest  przygotowany  do  zajęć,  osiąga  maksymalne  oceny  do
swoich możliwości i zdolności, dba o podręczniki szkolne i inne książki wypożyczone 
w bibliotece szkolnej, oddaje je w wyznaczonym terminie;

2) nie opuszcza zajęć szkolnych bez usprawiedliwienia i  nie  spóźnia się  na lekcje,  jego
frekwencja jest wzorowa;

3) aktywnie uczestniczy w życiu szkoły: uroczystościach, imprezach i akademiach;
4) chętnie udziela się społecznie na rzecz klasy, szkoły i środowiska lokalnego (np. szkolny

wolontariat); 
5) wywiązuje się bez zastrzeżeń z przydzielonych mu zadań przez szkołę i wychowawcę

oraz z dobrowolnie podjętych prac i obowiązków;
6) rozwija  swoje  zainteresowania,  talenty  i  umiejętności  poprzez  udział  w  szkolnych

i pozaszkolnych zajęciach/kołach zainteresowań;
7) bierze udział  w konkursach przedmiotowych,  olimpiadach i  zawodach sportowych na

etapie szkolnym;
8) przejawia troskę o mienie szkoły;
9) przestrzega norm społecznych;
10) postępuje zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;
11) zachowuje się kulturalnie w szkole i reaguje na negatywne postawy kolegów;
12) stosownie zachowuje się podczas uroczystości szkolnych;
13) dba  o  higienę  osobistą  i  estetykę  własnego  wyglądu:  nosi  odpowiednią  fryzurę  oraz

obuwie zmienne przez cały rok szkolny i schludny strój stosowny do miejsca urzędowego
jakim  jest  szkoła  (nie  nosi:  strojów  w  barwach  klubowych;  bluzek  z wulgarnymi
nadrukami  lub  napisami  określającymi  przynależność  do  subkultur;  bluzek  na
ramiączkach, z dużym dekoltem i zbyt krótkich, odkrywających pępek; spódnic/spodni
krótszych niż do połowy uda, nie nosi dużej ilości biżuterii);

14) przestrzega  zasad  bezpieczeństwa  w szkole  i  poza  nią  (wycieczki,  spacery,  wyjazdy,
zajęcia na basenie);

15) dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, reaguje właściwie w sytuacjach
zagrażających bezpieczeństwu innym;

16) przestrzega  ogólnie  przyjętych  norm  zachowania  w  miejscach  publicznych,  godnie
i kulturalnie zachowuje się poza terenem szkoły;

17) wykazuje  się  wysoką  kulturą  słowa:  nie  używa  wulgaryzmów  i  obraźliwych  słów,
gestów, zwraca się po imieniu do kolegów, stosuje zwroty i formuły grzecznościowe;

18) okazuje szacunek i  tolerancję nauczycielom i innym pracownikom szkoły, znajomym,
członkom rodziny, kolegom i ich rodzicom;

19) nie ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki) oraz zachowaniom agresywnym;
20) w miarę swoich możliwości udziela pomocy osobom potrzebującym;
21) jest uczciwy w codziennym postępowaniu (nie kłamie, nie oszukuje), jest lojalny wobec

kolegów, nauczycieli i rodziców;
            3. Zachowanie dobre – otrzymuje uczeń, który:
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1)wywiązuje  się  z  wszystkich  obowiązków  ucznia:  zazwyczaj  systematycznie  odrabia
zadania  domowe,  jest  przygotowany  do  zajęć,  osiąga  maksymalne  oceny  do  swoich
możliwości  i  zdolności,  dba  o  podręczniki  szkolne  i  inne  książki  wypożyczone
w bibliotece szkolnej, oddaje je w wyznaczonym terminie;

2)punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajęcia, jego frakwencja nie budzi zastrzeżeń;
3)dotrzymuje wszystkich ustalonych terminów;
4)stara się uzupełnić ewentualne zaległości;
5)uczestniczy w życiu szkoły: uroczystościach, imprezach i akademiach;
6)wywiązuje  się  z  przydzielonych  mu  zadań  przez  szkołę  lub  wychowawcę,  lecz

samodzielnie  i  z  własnej  inicjatywny  nie  podejmuje  dobrowolnie  żadnych  prac
i obowiązków;

7)  postępuje zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;
8)  stara się zachowywać kulturalnie w szkole;
9)szanuje mienie społeczne;
10) zazwyczaj dba o higienę osobistą i estetykę własnego wyglądu: nosi odpowiednią fryzurę

oraz obuwie zmienne i schludny strój stosowny do miejsca urzędowego jakim jest szkoła
(nie nosi: strojów w barwach klubowych; bluzek z wulgarnymi nadrukami lub napisami
określającymi przynależność do subkultur;  bluzek na ramiączkach, z dużym dekoltem
i zbyt krótkich – odkrywających pępek; spódnic/spodni krótszych niż do połowy uda, nie
nosi dużej ilości biżuterii);

11) dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
12) prawidłowo reaguje w sytuacjach zagrożenia;
13) przestrzega  ogólnie  przyjętych  norm  zachowania  w  miejscach  publicznych,  godnie

i kulturalnie zachowuje się poza terenem szkoły;
14) wykazuje się kulturą słowa: nie używa wulgaryzmów i obraźliwych słów, gestów, zwraca

się po imieniu do kolegów, stosuje zwroty i formuły grzecznościowe;
15) okazuje szacunek i  tolerancję nauczycielom i innym pracownikom szkoły, znajomym,

członkom rodziny, kolegom i ich rodzicom;
16) nie ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki) oraz zachowaniom agresywnym;
17)  poproszony udziela pomocy osobom potrzebującym;
18) nie odmawia udziału w pracach na rzecz szkoły;
19) potrafi samodzielnie ocenić niewłaściwe zachowanie, koryguje swoje błędy.
         4. Zachowanie poprawne – otrzymuje uczeń, który:
1)sporadycznie nie wywiązuje się z obowiązków ucznia: nie odrabia zadań domowych, nie

zawsze  jest  przygotowany  do  zajęć,  zdarza  mu  się  nie  szanować  podręczników
szkolnych,  pomocy  naukowych,  nie  oddaje  wypożyczonych  książek  w odpowiednim
terminie do biblioteki szkolnej;

2)sporadycznie  zdarza  mu  się  opuszczać  zajęcia  szkolne  bez  usprawiedliwienia  (ma
nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych);

3)sporadycznie spóźnia się na lekcje;
4)zdarza mu się niedotrzymywać ustalonych terminów;
5)nie nadrabia zaległości;
6)nie angażuje się w pracę na rzecz szkoły, klasy;
7)uczestniczy w życiu szkoły: uroczystościach, imprezach, akademiach, lecz czasami jego
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uczestnictwo  nie  jest  aktywne,  a  zachowanie  podczas  tych  uroczystości  budzi
zastrzeżenia;

8)nie zawsze wywiązuje się z przydzielonych mu zadań przez szkołę lub wychowawcę;
9)zdarza mu się nie szanować mienia szkoły;
10) zdarza mu się nie przestrzegać norm społecznych;
11) nie zawsze postępuje zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;
12) sporadycznie  zapomina  o  kulturalnym zachowaniu  się  w  szkole,  lecz  zazwyczaj  nie

przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
13) zdarza się, że jest nieuczciwy w codziennym postępowaniu;
14) czasem używa wulgaryzmów i słów obraźliwych przy jednoczesnym wyrażeniu chęci

naprawienia swojego błędu;
15) zdarza mu się łamać przepisy bezpieczeństwa w szkole i poza nią (wycieczki, spacery,

wyjazdy, zajęcia na basenie);
16) nie ulega nałogom (nikotyna, akohol, narkotyki);
17) zdarza mu się, że zaniedbuje higienę osobistą i estetykę własnego wyglądu: nie zawsze

nosi odpowiednią fryzurę oraz czasami zapomina o obuwiu zmiennym i schludnym stroju
stosownym  do  miejsca  urzędowego  jakim  jest  szkoła  (zdarza  mu  się  nosić:  stroje
w barwach  klubowych;  bluzki  z  wulgarnymi  nadrukami  lub  napisami  określającymi
przynależność do subkultur; bluzki na ramiączkach, z dużym dekoltem i zbyt krótkie –
odkrywające pępek; spódnice/spodnie krótsze niż do połowy uda); 

18) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;
19) nie wszczyna bójek, nie uczestniczy w nich;
20) poprawnie odnosi się do nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły;
21) używa zwrotów grzecznościowych;
22) czasem pomaga koleżankom i kolegom;
23) posiada  uwagi  negatywne,  lecz  zastosowane  środki  zaradcze  przynoszą  poprawę

zachowania.
          5. Zachowanie nieodpowiednie – otrzymuje uczeń, który:
1)często  nie  wywiązuje  się  z  obowiązków  ucznia:  nie  odrabia  zadań  domowych,  nie

przygotowuje  się  do  zajęć,  nie  szanuje  podręczników  szkolnych,  nie  oddaje
wypożyczonych książek w odpowiednim terminie do biblioteki szkolnej;

2) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
3)wielokrotnie spóźnia się na lekcje;
4)opuścił więcej niż 7 godzin bez usprawiedliwienia;
5)nie dotrzymuje wszystkich ustalonych terminów;
6)nie uzupełnia zaległości;
7)wykazuje lekceważącą postawę wobec tradycji szkoły;
8)zakłóca przebieg uroczystości szkolnych;
9)nie angażuje się w pracę na rzecz klasy, ani szkoły;
10) lekceważy zadania przydzielone przez szkołę, wychowawcę lub zespół klasowy;
11) niszczy mienie szkoły;
12) łamie ustalone normy społeczne;
13) często  zaniedbuje  higienę  osobistą  i  estetykę  własnego  wyglądu:  nie  nosi  obuwia

zmiennego,  a  jego  fryzura  oraz  ubiór  budzą  zastrzeżenia  (nosi:  stroje  w  barwach
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klubowych; bluzki z wulgarnymi nadrukami lub napisami określającymi przynależność
do subkultur; bluzki na ramiączkach, z dużym dekoltem i zbyt krótkie – odkrywające
pępek; spódnice/spodnie krótsze niż do połowy uda); 

14)  nie przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajęcia na basenie);

15) nie dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
16) nie  przestrzega  ogólnie  przyjętych  norm  zachowania  w  miejscach  publicznych,

zachowuje się niekulturalnie poza terenem szkoły; 
17) używa wulgarnych słów, obraźliwych gestów w szkole i poza nią;
18) w sposób lekceważący odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców, osób

starszych, znajomych, członków rodziny i kolegów;
19) nie używa zwrotów grzecznościowych;
20) ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
21) jest agresywny w stosunku do kolegów - wszczyna bójki i w nich uczestniczy;
22) ma negatywny wpływ na swoich kolegów;
23) nie udziela pomocy osobom potrzebującym;
24) jest nieuczciwy w codziennym postępowaniu, nagminnie dopuszcza się kłamstwa;
25) posiada bardzo dużo uwag negatywnych;
26) nie podejmuje żadnych prób poprawy swojego zachowania.
          6. Zachowanie naganne – otrzymuje uczeń, który:
1)nagminnie nie wywiązuje się z obowiązków szkolnych: notorycznie nie przygotowuje się

do lekcji, nie odrabia zadań domowych, nigdy nie szanuje podręczników szkolnych, nie
oddaje wypożyczonych książek do biblioteki szkolnej; 

2)notorycznie wagaruje; 
3)nagminnie nie dotrzymuje ustalonych terminów;
4)nagminnie nie uzupełnia zaległości;
5)nagminnie nie wykonuje poleceń nauczycieli;
6)nagminnie nie realizuje zarządzeń dyrektora szkoły i ustaleń samorządu uczniowskiego;
7)notorycznie zakłóca przebieg uroczystości szkolnych;
8)celowo niszczy mienie szkoły;
9)celowo łamie ustalone normy społeczne;
10) jest agresywny w stosunku do kolegów i pracowników szkoły;
11) bardzo  często  zaniedbuje  higienę  osobistą  i  estetykę  własnego  wyglądu:  nie  zakłada

obuwia zmiennego, a jego fryzura oraz ubiór budzą wiele zastrzeżeń (bardzo często lub
zawsze nosi: stroje w barwach klubowych; bluzki z wulgarnymi nadrukami lub napisami
określającymi przynależność do subkultur;  bluzki  na ramiączkach,  z  dużym dekoltem
i zbyt krótkie – odkrywające pępek; spódnice/spodnie krótsze niż do połowy uda); 

12) poprzez  nieprzestrzeganie  przepisów bezpieczeństwa w szkole  i  poza  nią  (wycieczki,
spacery, wyjazdy, zajęcia na basenie) naraża zdrowie własne i innych;

13) celowo  łamie  normy  zachowania  przyjęte  w  miejscach  publicznych,  zachowuje  się
bardzo niekulturalnie poza terenem szkoły; 

14) nagminnie  używa  wulgarnego  słownictwa  przy  jednoczesnym  braku  chęci  naprawy
swojego błędu;

15) w sposób lekceważący odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców, osób
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starszych, znajomych, członków rodziny i kolegów;
16) ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
17) ma bardzo negatywny wpływ na swoich kolegów;
18) jest bardzo nieuczciwy w codziennym postępowaniu, nagminnie dopuszcza się kłamstwa;
19) nie wykazuje żadych chęci poprawy swojego zachowania;
20) wchodzi w konflikt z prawem.

  7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie kształcenia na odległość uwzględnia w
szczególności:

1) systematyczność i  sumienność wywiązywania się  z  obowiązku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placówek oświatowych, przy czym poprzez
potwierdzenie  spełnienia  obowiązku  szkolnego  rozumie  się  w  tym  przypadku
logowanie się na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymianę
z nauczycielem informacji dotyczących sposobu wykonywania zadań zleconych przez
nauczyciela;

2) samodzielność w wykonywaniu zadań zleconych przez nauczyciela,  w szczególności
nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia;

3) aktywność na zajęciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia
na odległość.

§. 100. Klasyfikacja śródroczna i roczna

       1. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy. Po pierwszym okresie ma miejsce klasyfikacja
śródroczna, a po drugim okresie klasyfikacja roczna. 
    2.  Klasyfikacja  śródroczna  i  roczna  polega  na  okresowym podsumowaniu  osiągnięć
edukacyjnych  ucznia  z  zajęć  edukacyjnych  określonych  w  szkolnym  planie  nauczania
i ustaleniu  ocen  klasyfikacyjnych,  oraz  oceny  zachowania  zgodnie  ze  skalą  określoną
w niniejszym statucie.
       3. Klasyfikacja śródroczna i roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu
umiarkowanym  lub  znacznym  polega  na  okresowym  podsumowaniu  jego  osiągnięć
edukacyjnych  z  zajęć  edukacyjnych,  określonych  w  szkolnym  planie  nauczania,
z uwzględnieniem  indywidualnego  programu  edukacyjnego  opracowanego  dla  niego  na
podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
      4. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się najpóźniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu. 
      5. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczególnych zajęć
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania są ocenami uwzględniającymi wiadomości
i umiejętności oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.
     6.  Śródroczne  i  roczne  oceny  klasyfikacyjne  z  obowiązkowych zajęć  edukacyjnych
ustalają  nauczyciele  prowadzący  poszczególne  obowiązkowe  zajęcia  edukacyjne,
a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu
opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
    7.  W przypadku,  gdy  zajęcia  edukacyjne  prowadzone  są  przez  więcej  niż  jednego
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nauczyciela,  ocena  śródroczna  i  roczna  wystawiana  jest  przez  wszystkich  nauczycieli
uczących danego przedmiotu.
       8. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają
nauczyciele  prowadzący  poszczególne  dodatkowe  zajęcia  edukacyjne.  Roczna  ocena
klasyfikacyjna  z  dodatkowych zajęć  edukacyjnych nie  ma wpływu na promocję  do klasy
programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 
       9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki należy
w szczególności  brać  pod  uwagę  wysiłek  wkładany  przez  ucznia  w wywiązywanie  się  z
obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego
-  także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach
podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
        10. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę
do średniej  ocen z  obowiązkowych zajęć  edukacyjnych wlicza  się  także  oceny uzyskane
z tych zajęć.
         11. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i etyki, do średniej ocen wlicza
się ocenę ustaloną jako średnia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć.
Jeżeli ustalona w ten sposób średnia nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do
liczby całkowitej w górę.
    12.  Uczeń  realizujący  obowiązek  szkolny  lub  obowiązek  nauki  poza  szkołą  nie  jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajęć
edukacyjnych.  Uczniowi  nie  wystawia  się  oceny  zachowania.  Brak  klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyższej lub ukończenia szkoły.
       13. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim
oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych
celującą  roczną  ocenę  klasyfikacyjną.  Jeżeli  tytuł  laureata  lub  finalisty  uczeń  uzyskał  po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niższej niż ocena celująca, następuje zmiana
tej oceny na ocenę końcową celującą.
    14.  Dyrektor  szkoły  zwalnia  ucznia  z  realizacji  zajęć  wychowania  fizycznego  lub
informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach
wydanej  przez  lekarza,  na  czas  określony  w  tej  opinii.  Jeżeli  okres  zwolnienia  ucznia
z realizacji  zajęć  uniemożliwia  ustalenie  śródrocznej  lub  rocznej  oceny  klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”
albo „zwolniona”.
     15.  Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z  wadą słuchu,  z  głęboką dysleksją rozwojową,
z afazją,  z  niepełnosprawnościami  sprzężonymi  lub  z  autyzmem,  w  tym  z  zespołem
Aspergera,  z  nauki  drugiego  języka  obcego  nowożytnego  do  końca  danego  etapu
edukacyjnego  na  wniosek  rodziców  oraz  na  podstawie  opinii  poradni  psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z której wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego języka obcego nowożytnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka
obcego  nowożytnego  w dokumentacji  przebiegu  nauczania  zamiast  oceny  klasyfikacyjnej
wpisuje się „zwolniony”albo „zwolniona”.
     16. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena śródroczna staje się oceną roczną.
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    17.  W klasach IV – VIII  na 2 tygodnie przed śródrocznym i  miesiąc przed rocznym
zebraniem  rady  pedagogicznej  poszczególni  nauczyciele  są  zobowiązani  poinformować
ucznia  i  jego  rodziców/prawnych  opiekunów  o przewidywanych  dla  niego  śródrocznych
i rocznych  ocenach  klasyfikacyjnych  z obowiązkowych  i  nieobowiązkowych  zajęć
edukacyjnych, przede wszystkim o ocenach niedostatecznych. 
     18. Ustalone przez nauczycieli śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczególnych
zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę
nie może być uchylona ani zmieniona decyzją administracyjną.

§. 101. Przewidywane oceny w klasach IV – VIII 

     1. Wychowawca klasy, na dwa tygodnie przed śródrocznym i miesiąc przed rocznym
zebraniem rady pedagogicznej, informuje rodziców/prawnych opiekunów o przewidywanych
śródrocznych  i rocznych  ocenach  klasyfikacyjnych  z obowiązkowych  i  nieobowiązkowych
zajęć edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania podczas
spotkań z rodzicami/prawnymi opiekunami.
        2. Potwierdzenie pisemne rodzica/prawnego opiekuna o zapoznaniu się z przewidywanymi
śródrocznymi i  rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z obowiązkowych i nieobowiązkowych
zajęć edukacyjnych oraz przewidywaną śródroczną i  roczną oceną klasyfikacyjną zachowania,
wychowawca  przechowuje  w  teczce  wychowawcy.  Rodzic/prawny  opiekun  nieobecny  na
spotkaniu  zostanie  powiadomiony  o  przewidywanych  śródrocznych  i  rocznych  ocenach
klasyfikacyjnych  z  obowiązkowych  i nieobowiązkowych  zajęć  edukacyjnych  oraz
o przewidywanej  śródrocznej  i  rocznej  ocenie  zachowania  poprzez  dziennik  elektroniczny.
W okresie  czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  szkoły  informacje  o osiągnięciach
i postępach  ucznia  przekazywane  są  drogą  elektroniczną,  w  tym  na  konferencjach  online.
O zagrożeniu oceną  niedostateczną  oraz  nieodpowiednią  oceną  zachowania  wychowawca
klasy informuje rodziców/prawnych opiekunów przez dziennik elektroniczny.

§.  102.  Jeżeli  w  wyniku  klasyfikacji  śródrocznej  stwierdzono,  że  poziom  osiągnięć
edukacyjnych  ucznia  uniemożliwi  lub  utrudni  kontynuowanie  nauki  w  danym  roku  lub
w klasie programowo wyższej, zespół nauczycieli uczących ucznia opracuje program działań
w celu  uzupełnienia  przez  ucznia  braków:  zindywidualizowanie  wymagań  wobec  ucznia,
zajęcia wyrównawcze, pomoc koleżeńska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§.  103.  Uczeń  może  nie  być  klasyfikowany  z  jednego,  kilku  lub  wszystkich  zajęć
edukacyjnych,  jeżeli  brak  jest  podstaw  do  ustalenia  śródrocznej  lub  rocznej  oceny
klasyfikacyjnej  z powodu  nieobecności  ucznia  na  zajęciach  edukacyjnych  przekraczającej
połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

§. 104.  Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora
szkoły, jeśli  uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być
zgłoszone w terminie  2 dni  roboczych od dnia  zakończenia  rocznych zajęć dydaktyczno-
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wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu określa §  statutu szkoły. 

§. 105. Egzamin klasyfikacyjny.

     1.  Uczeń  może  być  niesklasyfikowany  z  jednego,  kilku  lub  wszystkich  zajęć
edukacyjnych,  jeżeli  brak  jest  podstaw  do  ustalenia  śródrocznej  lub  rocznej  oceny
klasyfikacyjnej  z  powodu nieobecności  ucznia  na  zajęciach  edukacyjnych przekraczającej
połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 
       2. Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych
ucznia z powodu określonej w ust. 1 absencji.
     3.  Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać
egzamin klasyfikacyjny.
       4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej
lub na prośbę jego rodziców/prawnych opiekunów rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na
egzamin  klasyfikacyjny.  W  przypadku  braku  zgody  rady  pedagogicznej  uczeń  nie  jest
promowany do klasy programowo najwyższej lub nie kończy szkoły.
    5.  Egzamin  klasyfikacyjny  zdaje  również  uczeń  realizujący  na  podstawie  odrębnych
przepisów indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny lub
obowiązek nauki poza szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę dyrektora na zmianę profilu
kształcenia, celem wyrównania różnic programowych. 
      6. Uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie przystępuje
do egzaminu sprawdzającego z  techniki,  plastyki,  muzyki,  wychowania  fizycznego,  zajęć
artystycznych oraz  dodatkowych zajęć  edukacyjnych.  Uczniowi  temu nie  ustala  się  także
oceny  zachowania.  W dokumentacji  nauczania  zamiast  oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  się
„niesklasyfikowany” albo „niesklasyfikowana”.
      7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym
dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych. 
       8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami. 
      9. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu
z plastyki,  muzyki,  zajęć  komputerowych,  informatyki,  techniki,  zajęć  artystycznych  oraz
wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań
praktycznych. 
     10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o których mowa w ust. 3 i 5, przeprowadza
nauczyciel  danych  zajęć  edukacyjnych  w  obecności  wskazanego  przez  dyrektora  szkoły
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 
    11.  Egzamin  klasyfikacyjny  w  przypadku,  gdy  uczeń  spełniał  obowiązek  nauki  lub
obowiązek szkolny poza szkołą,  przeprowadza komisja,  powołana przez dyrektora szkoły,
który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza
szkołą. W skład komisji wchodzą:
1)dyrektor  szkoły  albo  inny  nauczyciel  wyznaczony  przez  dyrektora  szkoły  –  jako

przewodniczący komisji; 
2)nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniej klasy. 
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    12.  Przewodniczący komisji,  o której  mowa w ust.  11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać
egzaminy w ciągu jednego dnia.
       13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów
rodzice/prawni  opiekunowie  ucznia.  Z  przeprowadzonego  egzaminu  klasyfikacyjnego
sporządza się protokół zawierający:
1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;
2) imiona i  nazwiska nauczycieli,  o których mowa w ust.  10 lub skład komisji,  o której

mowa w ust. 11;
3) termin egzaminu;
4) imię i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
    14. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o
ustnych  odpowiedziach  ucznia  i  zwięzłą  informację  o  wykonaniu  przez  ucznia  zadania
praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
     15. Na wniosek ucznia lub rodziców/prawnych opiekunów ucznia dokumentacja dotycząca
egzaminu  klasyfikacyjnego  jest  udostępniana  do  wglądu  uczniowi  lub  jego
rodzicom/prawnym opiekunom.
  16.  Uczeń,  który  z  przyczyn  usprawiedliwionych  nie  przystąpił  do  egzaminu
klasyfikacyjnego  w  wyznaczonym  terminie,  może  przystąpić  do  niego  w  dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
    17.  Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z  zajęć edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 15 oraz §108. 
        18. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedną lub
dwie oceny niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych. 
            19. Egzamin klasyfikacyjny w warunkach zdalnej nauki:

1) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w sytuacjach określonych w dotychczas
obowiązujących aktach prawnych;

2) Egzamin  klasyfikacyjny  przeprowadza  się  na  wniosek  rodzica  ucznia.  Wniosek
powinien być przesłany drogą elektroniczną;

3) Dyrektor szkoły w korespondencji elektronicznej uzgadnia datę i godzinę egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjęcia terminu do wiadomości rodziców ucznia/
pełnoletniego ucznia;

4) Nauczyciel przygotowuje informację na temat zakresu podstawy programowej, jakiej
dotyczy egzamin, a następnie przesyła ją drogą elektroniczną rodzicom/pełnoletniemu
uczniowi;

5) Egzamin  jest  przeprowadzany  za  pomocą  narzędzi  do  edukacji  zdalnej,  które
pozwalają na potwierdzenie samodzielności pracy ucznia. Powinien on odbywać się
metodą pracy synchronicznej;

6) Narzędzia oraz tryb ich wykorzystania przez ucznia w czasie egzaminu muszą zostać
uzgodnione z rodzicami i uczniem na minimum 7 dni przed egzaminem;

7) Zadania rozwiązywane elektronicznie należy wydrukować.  Stanowią one załącznik
do arkusza ocen ucznia, jak również podlegają archiwizacji elektronicznej;
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8) W sytuacjach szczególnych, gdy uczniowie  nie posiadają narzędzi informatycznych
i dostępu do sieci egzamin może być przeprowadzony w formie zadań drukowanych,
które przesyła się drogą pocztową. Egzamin może odbyć się także na terenie szkoły
po  wcześniejszym  ustaleniu  wszelkich  środków  bezpieczeństwa  i  z  zachowaniem
zasad BHP;

9) W przypadku braku możliwości przystąpienia przez ucznia do egzaminu ze względu
na stan zdrowia rodzic informuje o tym dyrektora szkoły;

10)Dyrektor  szkoły  uzgadnia  dodatkowy  termin  egzaminu  zgodnie  z obowiązującymi
przepisami;

11)Egzamin przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły;
12)Z egzaminu sporządza się protokół;
13)Do  protokołu  dołącza  się  odpowiednio  pisemne  prace  ucznia,  zwięzłą  informację

o ustnych  odpowiedziach  ucznia  i  zwięzłą  informację  o  wykonaniu  przez  ucznia
zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia;

14)Informację  o  ustalonej  ocenie  przewodniczący  komisji  przekazuje  niezwłocznie
uczniowi  i  rodzicom  drogą  elektroniczną  lub  za  pomocą  innych,  uzgodnionych
z rodzicami, dostępnych form porozumiewania się na odległość.

§. 106. Sprawdzian wiadomości i umiejętności w trybie odwoławczym.

     1. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora
szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzeżenia mogą być
zgłoszone w terminie  2 dni  roboczych od dnia  zakończenia  rocznych zajęć dydaktyczno-
wychowawczych.
    2.  Dyrektor szkoły w przypadku stwierdzenia,  że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć
edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej
oceny, powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia,
w  formie  pisemnej  i  ustnej,  oraz  ustala  roczną  ocenę  klasyfikacyjną  z  danych  zajęć
edukacyjnych. 
     3. Sprawdzian przeprowadza powołana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia
zgłoszenia  zastrzeżeń.  Termin  sprawdzianu  uzgadnia  się  z  uczniem  i  jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.
      4. W skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzą: 
1)dyrektor  szkoły  albo  nauczyciel  wyznaczony  przed  dyrektora  szkoły  –  jako

przewodniczący komisji;
2)nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;
3)dwóch nauczycieli  z  danej  lub innej  szkoły tego samego typu,  prowadzący takie  same

zajęcia edukacyjne. 
     5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w  pracy
komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia
edukacyjne,  z  tym  że  powołanie  nauczyciela  zatrudnionego  w  innej  szkole  następuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

86



      6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może
być niższa od ustalonej wcześniej oceny.
       7.  Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego. 
         8. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:
1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imię i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzające;
6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
   9.  Uczeń,  który  z  przyczyn  usprawiedliwionych  nie  przystąpił  do  sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoły w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.
     10. Przepisy 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. 

§. 107. Egzamin poprawkowy.
    1.  Każdy uczeń,  który w wyniku rocznej  klasyfikacji  uzyskał  ocenę niedostateczną z
jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy.
    2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z których to przedmiotów
egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.
      3. W jednym dniu uczeń może zdawać egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
     4. Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia zajęć
dydaktyczno-wychowawczych  i  podaje  do  wiadomości  uczniów  i  rodziców/prawnych
opiekunów.
      5. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 
    6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
     7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład
komisji wchodzą: 
1)  dyrektor  szkoły  albo  nauczyciel  wyznaczony  przez  dyrektora  szkoły  –  jako
przewodniczący komisji;
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący;
3)  nauczyciel  prowadzący  takie  same  lub  pokrewne  zajęcia  edukacyjne  –  jako  członek
komisji. 
  8.  Pytania  egzaminacyjne  układa  egzaminator,  a  zatwierdza  dyrektor  szkoły.  Stopień
trudności pytań powinien odpowiadać wymaganiom edukacyjnym, według pełnej skali ocen.
W przypadku  ucznia,  dla  którego  nauczyciel  dostosowywał  wymagania  edukacyjne  do
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indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych  i  edukacyjnych  ze  specjalnymi  trudnościami
w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzględniać możliwości psychofizyczne ucznia.
     9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy
komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoły powołuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzącego
takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
następuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoły. 
    10. Z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, zawierający w szczególności:
1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;
3) termin egzaminu;
4) imię i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

   11. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o
ustnych  odpowiedziach  ucznia  i  zwięzłą  informację  o  wykonaniu  przez  ucznia  zadania
praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
     12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna .
  13.  Uczeń,  który  z  przyczyn  losowych  nie  przystąpił  do  egzaminu  poprawkowego
w wyznaczonym terminie,  może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym
przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
   14.  Uczeń,  który  nie  zdał  jednego  egzaminu  poprawkowego  nie  otrzymuje  promocji
i powtarza klasę z zastrzeżeniem §113 ust.3.
   15. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że
ocena  z  egzaminu  poprawkowego  została  ustalona  niezgodnie  z  przepisami  prawa
dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.
   16.  W przypadku  stwierdzenia,  że  ocena  z  egzaminu  poprawkowego  została  ustalona
niezgodnie  z  przepisami  prawa  dotyczącymi  trybu  ustalania  tej  oceny,  dyrektor  szkoły
powołuje  komisję  do przeprowadzenia  egzaminu w trybie  odwoławczym. Ocena ustalona
przez komisję jest ostateczna.

§. 108. Egzamin ósmoklasisty.

    1.  Egzamin  przeprowadza  się  w  klasie  VIII  szkoły  podstawowej  jako  obowiązkowy
egzamin zewnętrzny
      2. Egzamin obejmuje wiadomości i umiejętności kształcenia ogólnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotów nauczanych na dwóch pierwszych etapach edukacyjnych
tj.  języka polskiego, matematyki i  języka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotów
spośród: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.
       3. Egzamin ma formę pisemną. Przystąpienie do niego jest warunkiem ukończenia szkoły
podstawowej.
      4. Uczeń może wybrać tylko jeden język, którego uczy się w szkole jako obowiązkowego.
      5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach. 
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    6. Jeżeli uczeń uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego więcej niż jednego
języka obcego nowożytnego, jego rodzice/prawni opiekunowie składają dyrektorowi szkoły,
nie  później  niż  do  30  września  roku  szkolnego,  w którym jest  przeprowadzany  egzamin
pisemną deklarację wskazującą język obcy nowożytny, z którego uczeń przystąpi do drugiej
części egzaminu.
   7.  Uczeń,  który  jest  laureatem lub  finalistą  olimpiady  przedmiotowej  albo  laureatem
konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej części
egzaminu. Zwolnienie jest równoznaczne z uzyskaniem z tej części egzaminu najwyższego
wyniku. 
    8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepełnosprawni,
niedostosowani  społecznie  oraz  zagrożeni  niedostosowaniem  społecznym,  przystępują  do
egzaminu w warunkach i formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegółowe informacje
dotyczące  dostosowań  są  ogłaszane  w  komunikacie  dyrektora  Centralnej  Komisji
Egzaminacyjnej  publikowanym  na  stronie  internetowej  CKE  do  końca  sierpnia
poprzedzającego rok szkolny, w którym jest przeprowadzany egzamin.
    9.  Uczniowie  ze  sprzężonymi  niepełnosprawnościami,  posiadającymi  orzeczenie
o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy z powodu swojej niepełnosprawności nie potrafią
czytać  lub  pisać,  mogą  być  zwolnieni  przez  dyrektora  komisji  okręgowej  z obowiązku
przystąpienia  do  egzaminu  na  wniosek  rodziców/prawnych  opiekunów  pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoły.
     10. Na wniosek ucznia lub jego rodziców/prawnych opiekunów sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom/ prawnym opiekunom do wglądu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.
    11.   W  przypadku  uczniów  posiadających  orzeczenie  o  potrzebie  indywidualnego
nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb  psychofizycznych  i  edukacyjnych  ucznia  może  nastąpić  na  podstawie  tego
orzeczenia.
      12. Opinia powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym
poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest
przeprowadzany egzamin.
    13.  Rodzice/prawni  opiekunowie  ucznia  przedkładają  opinię  dyrektorowi  szkoły,
w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin.
       14. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie
zdrowia,  wydanego  przez  lekarza,  mogą  przystąpić  do  egzaminu  w warunkach  i  formie
odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.
        15. Uczeń który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu lub
danej części egzaminu w ustalonym terminie albo przerwał daną część egzaminu przystępuje
do  egzaminu  w  dodatkowym  terminie  ustalonym  w  harmonogramie  przeprowadzania
egzaminu w szkole, której jest uczniem.
      16. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu lub danej części egzaminu w dodatkowym
terminie,  ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnią klasę
odpowiednio szkoły podstawowej oraz przystępuje do egzaminu w następnym roku.
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   17.  W  szczególnych  przypadkach  losowych  lub  zdrowotnych,  uniemożliwiających
przystąpienie  do  egzaminu  w  dodatkowym  terminie,  ustalonym  w  harmonogramie
przeprowadzania  egzaminu  dyrektor  komisji  okręgowej,  na  udokumentowany  wniosek
dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu lub danej
części  egzaminu.  Dyrektor  szkoły składa wniosek w porozumieniu z  rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia. 
     18. W przypadku, o którym mowa w ust. 9 i ust. 17, w zaświadczeniu o szczegółowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej części egzaminu wpisuje się
odpowiednio „zwolniony” lub „zwolniona”.”
    19.  Uczeń,  który  jest  chory  w  czasie  trwania  egzaminu  może  korzystać  ze  sprzętu
medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę.
      20. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniów
odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego.
      21. Wynik egzaminu nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku egzaminu nie odnotowuje
się na świadectwie ukończenia szkoły.

§. 109. Promowanie uczniów: I etap edukacyjny kl. I – III.

   1. Uczeń klasy I – III otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do klasy   
               programowo wyższej. 
   2.  W wyjątkowych  przypadkach,  uzasadnionych  poziomem rozwoju  osiągnięć  ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,  rada pedagogiczna może postanowić
o powtarzaniu  klasy  przez  ucznia  klasy  I-III,  na  wniosek  wychowawcy oddziału  oraz  po
zasięgnięciu opinii rodziców/prawnych opiekunów ucznia lub na wniosek rodziców/prawnych
opiekunów ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy ucznia.
     3. Na wniosek rodziców/prawnych opiekunów i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców/prawnych opiekunów rada
pedagogiczna  może  postanowić  o  promowaniu  ucznia  klasy  I  i  II  do  klasy  programowo
wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje
opanowanie  w  jednym  roku  szkolnym  treści  nauczania  przewidzianych  w programie
nauczania dwóch klas.

§. 110. Promowanie uczniów i ukończenie szkoły: II etap edukacyjny kl. IV – VIII.

1.  Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej,
jeżeli  ze  wszystkich  obowiązkowych zajęć  edukacyjnych określonych w szkolnym planie
nauczania  uzyskał  klasyfikacyjne  roczne  oceny  wyższe  od  stopnia  niedostatecznego,
z zastrzeżeniem ust. 3 .

 2.Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

 3.Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz
w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, który
nie  zdał  egzaminu  poprawkowego  z  jednych  obowiązkowych  zajęć  edukacyjnych,  pod
warunkiem,  że  te  obowiązkowe  zajęcia  edukacyjne  są,  zgodnie  ze  szkolnym  planem
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nauczania realizowane w klasie programowo wyższej. 
2. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim

oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych
celującą  roczna  ocenę  klasyfikacyjną.  Jeżeli  tytuł  laureata  lub  finalisty  uczeń  uzyskał  po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niższej niż ocena celująca następuje zmiana
tej oceny na ocenę końcową celującą.

3. Uczeń  realizujący  obowiązek  szkolny  lub  obowiązek  nauki  poza  szkołą  nie  jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajęć
edukacyjnych.  Uczniowi  nie  wystawia  się  oceny  zachowania.  Brak  klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyższej lub ukończenia szkoły.

4. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocenę zachowania, otrzymuje promocję
do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

5. Uczeń  kończy  szkołę  jeżeli  w  wyniku  klasyfikacji  rocznej,  na  która  składają  się
roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja
zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od
oceny  niedostatecznej,  z  zastrzeżeniem  ust.  2.  oraz  przystąpił  do  egzaminu.  Obowiązek
przystąpienia  do  egzaminu  nie  dotyczy  uczniów  zwolnionych  z egzaminu  na  podstawie
odrębnych przepisów. 

6. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał
z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę
zachowania. 

7. Uczniowie,  którzy  do  egzaminu  nie  przystąpią  w danym roku,  muszą  powtórzyć
ostatnią klasę szkoły podstawowej i przystąpić do egzaminu w roku następnym.

8. Do  egzaminu  nie  przystępują  uczniowie  z  niepełnosprawnością  intelektualną
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
    9.  W  przypadku  niewykonania  przez  nauczyciela,  wychowawcę  oddziału  lub  radę
pedagogiczną  zadań  i  kompetencji  w  zakresie  oceniania,  klasyfikowania  i  promowania
uczniów te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego
nauczyciel.
   10.  W  przypadku  niewykonania  przez  nauczyciela  lub  radę  pedagogiczną  zadań
i  kompetencji  w  zakresie  przeprowadzania  egzaminu  ósmoklasisty  te  zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel.
      11.Jeżeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwały o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniów rozstrzyga dyrektor szkoły.
      12. Dokumentację dotyczącą klasyfikacji i promocji uczniów oraz ukończenia przez nich
szkoły, w przypadkach, o których mowa w ust. 9 - 12  podpisuje odpowiednio dyrektor szkoły
lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzący szkołę.

Rozdział 14 
Świadectwa i inne druki szkolne.

91



§. 111.      1. Po ukończeniu nauki w danej klasie, z wyjątkiem klasy programowo najwyższej,
uczeń zależnie od wyników klasyfikacji rocznej, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne 
potwierdzające uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyższej. Wzory 
świadectw określają odrębne przepisy.
         2. Uczeń szkoły, który ukończył daną szkołę, otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły.
         3. Każdy uczeń szkoły otrzymuje legitymację szkolną, której rodzaj określają odrębne 
przepisy. Ważność legitymacji szkolnej potwierdza się w kolejnym roku szkolnym przez 
umieszczenie daty ważności i pieczęci urzędowej szkoły.

Rozdział 15 
Warunki bezpiecznego pobytu uczniów w szkole.

§. 112.    1. Pracownicy szkoły, w tym nauczyciele oraz pracownicy administracji i obsługi
w czasie  wykonywania  swoich  zadań  zawodowych  są  zobowiązani  kierować  się  dobrem
dziecka  i troszczyć  się  o  jego życie,  zdrowie  i  bezpieczny pobyt  w szkole  oraz  poza  jej
terenem zgodnie z odrębnymi regulaminami. 
        2. Szkoła zapewnia uczniom pełne bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych przez
szkołę, poprzez:
1) realizację przez zadań nauczycieli 
2) opracowanie planu lekcji, który uwzględnia higieniczny tryb nauki; 
3) systematyczną kontrolę obecności uczniów na każdej lekcji i zajęciach dodatkowych oraz

reagowanie na spóźnienia, ucieczki z lekcji;
4) pełnienie dyżurów nauczycieli  w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora

szkoły; 
5) skrupulatne  przestrzeganie  i  stosowanie  przepisów i zarządzeń odnośnie  bhp i  p/poż.,

a także  odbywanie  wymaganego  szkolenia  z  tego  zakresu  przez  nauczycieli  i  innych
pracowników szkoły;

6) przeprowadzanie próbnych ewakuacji;
7) wyposażenie szkoły w apteczki zaopatrzone w niezbędne środki do udzielenia pierwszej

pomocy i instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy; 
8) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
9) udzielanie pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwanie

pomocy medycznej;
10) zgłaszanie  dyrektorowi  szkoły  dostrzeżonych  zagrożeń  dla  zdrowia  i bezpieczeństwa

uczniów oraz zaistniałych podczas zajęć wypadków;
11) zapewnienie bezpiecznych warunków prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego;
12) objęcie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer;
13)  zapewnianie  odpowiedniej  liczby  opiekunów  nad  uczniami  uczestniczącymi

w imprezach i wycieczkach poza teren szkoły;
14) stałą współpracę z policją.

3.  Szkoła,  zapewniając  uczniom dostęp do Internetu,  zobowiązana jest  podejmować
działania zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie
dla ich prawidłowego rozwoju, w szczególności zainstalować i aktualizować oprogramowanie
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zabezpieczające.
4. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, który jest jego świadkiem,

zawiadamia pielęgniarkę szkolną oraz dyrektora szkoły.
5. Dyrektor szkoły powiadamia o wypadku zaistniałym na terenie szkoły pogotowie

ratunkowe (w razie potrzeby), rodziców/prawnych opiekunów oraz organ prowadzący.
6. Szkoła  zapewnia  uczniom bezpieczeństwo i  opiekę  na  zajęciach  obowiązkowych

i nadobowiązkowych,  w  trakcie  wycieczek  oraz na przerwach  międzylekcyjnych,
a  w  przypadku  zagrożenia  epidemicznego  wdraża  procedury  bezpieczeństwa,
zmniejszających ryzyko zakażenia się chorobami zakaźnymi.

7.  Szkoła organizuje zajęcia zgodnie z ogólnymi zasadami bezpieczeństwa i  higieny,
zwracając uwagę na stan sprzętu i środków dydaktycznych, oświetlenia, warunki higieniczno
–  sanitarne  w  miejscu  prowadzenia  zajęć,  temperaturę  i  warunki  atmosferyczne,   a  w
przypadku funkcjonowania szkoły w okresie zagrożenia epidemicznego, zgodnie z zasadami
określonymi w odrębnych przepisach.

8. Procedury postępowania w przypadku zagrożenia, w tym zagrożenia epidemicznego
wprowadza dyrektor szkoły zarządzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracowników szkoły
oraz uczniów i ich rodziców/prawnych opiekunów poprzez umieszczenie ich na stronie www
szkoły.

§. 113.Koordynator do spraw bezpieczeństwa 

           1. W szkole powołano koordynatora do spraw bezpieczeństwa.
            2. Do zadań koordynatora należy:
1) integrowanie  planowanych  działań  wszystkich  podmiotów  szkoły  (nauczycieli,

pracowników  administracji  i  obsługi,  uczniów,  rodziców/prawnych  opiekunów)
w zakresie poprawy bezpieczeństwa w szkole;

2)współpraca ze środowiskiem lokalnym i instytucjami wspierającymi szkołę w działaniach
na rzecz bezpieczeństwa uczniów;

3)popularyzowanie zasad bezpieczeństwa wśród uczniów;
4)opracowywanie  procedur  postępowania  w  sytuacjach  zagrożenia  bezpieczeństwa

i naruszania bezpieczeństwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniów;
5)prowadzenie stałego monitoringu bezpieczeństwa szkoły i uczniów;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrożeń w szkole;
7)podejmowanie działań w sytuacjach kryzysowych.

Rozdział 16
Ceremoniał  szkolny.

§. 114.  Ślubowanie klasy pierwszej szkoły podstawowej.

1. Każdy pierwszoklasista stojąc w postawie zasadniczej  powtarza rotę przysięgi:
 „My, uczniowie klasy pierwszej

Szkoły Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego w Tarnowskich Górach,
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ślubujemy:
być pilnymi i wzorowymi uczniami,

dobrymi kolegami,
obiecujemy godnie reprezentować

dobre imię szkoły,
swym zachowaniem i nauką

sprawiać radość rodzicom i nauczycielom.”
2. Pasowanie  na  ucznia  następuje  tuż  po  ślubowaniu  złożonym  przez

pierwszoklasistów.  Dyrektor  szkoły  na  lewe  ramię  pierwszoklasisty  kładzie  duży
ołówek i mówi:

„Pasuję Ciebie na ucznia klasy pierwszej naszej szkoły.”

§. 115. Pożegnanie absolwentów.

1.  Na  uroczystym apelu  kończącym rok  szkolny  absolwenci  składają  ślubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stoją na baczność. Absolwenci powtarzają słowa przysięgi. 
Rota ślubowania absolwentów:

 „My, absolwenci Szkoły Podstawowej nr 3 im. ks. Franciszka Blachnickiego
 w Tarnowskich Górach, ślubujemy: 
pielęgnować tradycje naszej szkoły,

doceniać trud wychowawczy naszych nauczycieli,
godnie reprezentować szkołę w każdym środowisku i w każdej sytuacji,

godni patriotycznych tradycji, wyrosnąć na dobrych Polaków.”

§. 116.  Uroczystości szkolne tworzące ceremoniał: 
      1. Dzień Flagi i Święto Konstytucji 3 Maja,
      2. Dzień Edukacji Narodowej (14 października),
      3. Święto Odzyskania Niepodległości (11 listopada).

Rozdział 17.
Postanowienia końcowe.

§.117. Pieczęć.

       1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

§. 118. Regulaminy.

     1. Regulaminy określające działalność organów szkoły, jak też wynikające z celów i zadań,
nie  mogą  być  sprzeczne  z  zapisami  niniejszego  statutu,  jak  również  z  przepisami
wykonawczymi do ustawy Prawo oświatowe.

§. 119. Dokumentacja.
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     1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§. 120. Gospodarka finansowa. 

    1.  Zasady  prowadzenia  przez  szkołę  gospodarki  finansowej  i  materiałowej  określają
odrębne przepisy.

Rozdział 18. 
Przepisy przejściowe  - Uczniowie z Ukrainy. 

§. 121. Informacje ogólne.
        1.  Ilekroć w rozdziale jest mowa o:
1) szkole za granicą  –   należy przez to rozumieć szkołę funkcjonującą w systemie oświaty

Ukrainy;
2) dokumentach – należy przez to rozumieć świadectwo, zaświadczenie lub inny dokument

stwierdzający ukończenie szkoły lub kolejnego etapu edukacji w placówce oświatowej w
Ukrainie  oraz  dokument  potwierdzający  sumę lat  nauki  szkolnej  ucznia  lub  pisemne
oświadczenie  dotyczące  sumy  lat  nauki  szkolnej,  złożone  przez  rodzica  lub  osobę
upoważnioną do opieki;

3) miejscu zamieszkania – należy przez to rozumieć miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;

4) oddziale  przygotowawczym  –  należy  przez  to  rozumieć  oddział  szkolny  dla  osób
niebędących  obywatelami  polskimi  oraz  osób  będących  obywatelami  polskimi,
podlegających obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, które pobierały naukę
w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw, które nie znają języka
polskiego  albo  znają  go  na  poziomie  niewystarczającym do  korzystania  z  nauki,  jak
również  wykazują  zaburzenia  w  komunikacji  oraz  trudności  adaptacyjne  związane
z różnicami  kulturowymi  lub  ze  zmianą  środowiska  edukacyjnego,  co  wymaga
dostosowania  procesu  i  organizacji  kształcenia  do  ich  potrzeb  i  możliwości
edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165 ust.
16 pkt 2 ustawy – Prawo oświatowe.

§. 122.   Oddziały przygotowawcze.

       1. W szkole tworzy się   oddziały przygotowawcze dla uczniów.

 §. 123. Przyjęcie do szkoły. 

   1.  Brak  znajomości  języka  polskiego  przez  dziecko  nie  jest  przeszkodą  
w przyjęciu do szkoły.
           2. O przyjęciu ucznia do szkoły w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoły.
    3.  Uczeń  przybywający  z  zagranicy  jest  przyjmowany  do  szkoły  na  podstawie
dokumentów, o których mowa w § 120 pkt 1ppkt 2. statutu.
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       4.  Uczeń przybywający z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do
oddziału przygotowawczego na podstawie dokumentów, o których mowa w § 120 pkt 1 ppkt2
statutu, a także z uwzględnieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upoważnionej
do opieki wyrażonej w formie ustnej lub pisemnej.
     5.  Kwalifikacji ucznia do oddziału przygotowawczego dokonuje komisja kwalifikująca
powołana przez dyrektora.

§. 124. Liczebność uczniów w oddziałach

        1.  W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwołania liczebność  w oddziałach klas I-III może
wynosić 29 uczniów, w tym nie więcej niż 4 uczniów będących obywatelami Ukrainy. W
przypadkach, gdy liczebność klas I -III była uprzednio zwiększona, to liczba uczniów w tych
klasach po przyjęciu odpowiednio 3 lub 2 uczniów nie może przekroczyć 29 wychowanków
     2.  W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniów na zajęciach świetlicowych, pozostających
pod opieką jednego nauczyciela, może być zwiększona o nie więcej niż 4 uczniów będących
obywatelami Ukrainy. 
     3.  W  roku  szkolnym  2022/2023  liczba  uczniów  niepełnosprawnych  na  zajęciach
świetlicowych,  pozostających pod opieką jednego nauczyciela, może być zwiększona o nie
więcej niż 2 uczniów niepełnosprawnych będących obywatelami Ukrainy,
 
§ 125. Organizacja procesu kształcenia w oddziale przygotowawczym

1. Nauczanie  w  oddziale  przygotowawczym  jest  prowadzone  według  realizowanych
w szkole  programów  nauczania,  z  dostosowaniem  metod  i  form  ich  realizacji  do
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz  możliwości  psychofizycznych
uczniów. 

2. Zajęcia  edukacyjne  w  oddziale  przygotowawczym  prowadzą  nauczyciele
poszczególnych zajęć edukacyjnych, którzy mogą być wspomagani przez osobę władającą
językiem kraju pochodzenia ucznia.

3. Na  realizację  obowiązkowych  zajęć  edukacyjnych  w  oddziale  przygotowawczym
przeznacza się w tygodniowym rozkładzie zajęć liczbę godzin: 
1)  dla klas I–III – nie mniejszą niż 20 godzin tygodniowo; 
2)  dla klas IV–VI – nie mniejszą niż 23 godziny tygodniowo; 
3)  dla klas VII i VIII – nie mniejszą niż 25 godzin tygodniowo; 

4. W  oddziale  przygotowawczym  dopuszcza  się  organizację  nauczania  w  klasach
łączonych odpowiednio dla klas: 
1) I–III 
2) IV–VI 
3) VII i VIII 

5. Liczba uczniów w oddziale przygotowawczym nie może przekraczać 25 osób. 
6. Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddziałów przygotowawczych

oraz programy nauczania poszczególnych edukacji przedmiotowych, przedstawionych przez
nauczycieli lub zespół nauczycieli.
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7. Okres  nauki  ucznia w  oddziale  przygotowawczym trwa  do  zakończenia  zajęć
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w którym uczeń został zakwalifikowany do
oddziału przygotowawczego, z tym że okres ten w zależności od postępów w nauce  ucznia
i jego potrzeb edukacyjnych może zostać skrócony albo przedłużony, nie dłużej niż o jeden
rok szkolny.

8. Decyzję  o  skróceniu  albo  przedłużeniu  okresu  nauki  ucznia  w  oddziale
przygotowawczym,  o  którym  mowa  w  ust.  7  podejmuje  rada  pedagogiczna  na  wniosek
uczących ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa. 

9. W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi się
naukę języka polskiego według programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego
programu kursów nauki języka polskiego dla cudzoziemców w wymiarze nie niższym niż 6
godzin tygodniowo. 

§. 126. Dodatkowe zajęcia z języka polskiego

    1.   Dla uczniów przybywających z zagranicy,  podlegających obowiązkowi szkolnemu
którzy  nie  znają  języka  polskiego  albo  znają  go  na  poziomie  niewystarczającym  do
korzystania z nauki, organ prowadzący szkołę organizuje w szkole, w której uczeń realizuje
naukę zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego, dodatkową, bezpłatną naukę
języka polskiego w formie dodatkowych zajęć lekcyjnych z języka polskiego. 

2.  Dodatkowe  zajęcia  lekcyjne  z  języka  polskiego  są  prowadzone  indywidualnie  lub  
w  grupach  w  wymiarze  pozwalającym  na  opanowanie  języka  polskiego  w  stopniu
umożliwiającym  udział  w  obowiązkowych  zajęciach  edukacyjnych,  nie  niższym  niż
2 godziny lekcyjne tygodniowo. 

3.  Tygodniowy  rozkład  oraz  wymiar  godzin  dodatkowych  zajęć  lekcyjnych  z  języka
polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, dyrektor szkoły.

§. 127.  Uzupełnienia różnic programowych 

     1.  W  celu  uzupełnienia  różnic  programowych  z  poszczególnych  edukacji  organ
prowadzący szkołę organizuje w szkole dodatkowe zajęcia wyrównawcze z tego przedmiotu.
        2.  Dodatkowe zajęcia wyrównawcze z danego przedmiotu są prowadzone indywidualnie
lub w grupach,  w formie dodatkowych zajęć lekcyjnych z  tego przedmiotu,  w wymiarze
1 godziny lekcyjnej tygodniowo.
     3.  Tygodniowy rozkład dodatkowych zajęć wyrównawczych ustala, w porozumieniu  
z organem prowadzącym szkołę, dyrektor szkoły, w której są organizowane te zajęcia.

§. 128. Łączny wymiar godzin zajęć lekcyjnych, o których mowa w § 125 i § 126 nie może
być wyższy niż 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia. 

 §. 129.  Pomoc socjalna
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       1. Uczniom będącym obywatelami Ukrainy, spełniających kryteria dostępu do pomocy,
mogą być przyznane świadczenia pomocy o charakterze socjalnym, tj. :

1) stypendium szkolne;
2) zasiłek szkolny.
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