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2. VVSeobecna charakteristika skoly


http://www.ezs.ba/
http://www.ezs.ba/

2. 1. Velkost Skoly

Evanjelicka zakladna Skola (cirkevna Skola) bola zaloZena v auguste 1991 a poskytuje
zakladné vzdelanie s beznou starostlivostou a vychovu deti a mladeze vo svetle
krestanskej viery, s re$pektovanim vierou¢nych zasad ECAV na Slovensku. Skola je
plnoorganizovana s ro¢nikmi od 1. — 9. VSetky triedy zakladnej Skoly su triedy s
rozSirenym vyucovanim anglického jazyka od 1. ro¢nika. Od 6. roCnika sa vyucuje
druhy cudzi jazyk, nemecky jazyk. Na Skole je rozvijana zaujmova cinnost Ziakov v
réznych krazkoch. Skola spolupracuje so Sukromnou umeleckou zakladnou $kolou,
ktora poskytuje naSim ziakom niekolko umeleckych (hudobnych a vytvarnych)

programov.

Budova Evanjelickej zakladnej Skoly sidliaca na ulici Palisady 57 v Bratislave je v
prenajme od Cirkevného zboru Staré Mesto Bratislava. Je to historicka budova, triedy
1. stupna zakladnej Skoly su situované na prizemi spolu s kabinetmi ucitelov prvého

stupna, ziackou Satfiou a skrinkami pre Ziakov Evanjelickej zakladnej Skoly.

Na prvom poschodi su sustredené triedy druhého stupria Evanjelickej zakladnej Skoly,
kabinety ucCitelov druhého stupna, zboroviha a zrekonstruovana Skolska kniznica. Na
druhom poschodi je sekretariat Skoly a vedenie Skoly. Nachadzaju sa tu dve u€ebne
cudzich jazykov (u€ebria anglického jazyka a u¢ebrfia nemeckého jazyka) vybavené
interaktivnou tabufou, u€ebna informatiky a uCebrna evanjelického nabozenstva a. v.

V celom objekte Skoly su zrekonstruované socialne zariadenia.

Skola nedisponuje vlastnou telocviéfiou, Ziaci sa do telocviéne vzdialenej priblizne 200
metrov od budovy Skoly presuvaju v sprievode pedagdgov. Vydajha stravy je
renovovana, umiestnena vo dvore budovy. Dvor budovy Skoly bol v Skolskom roku
2020/2021 zrenovovany a upraveny na tzv. Oazu v meste. Sluzi ako oddychova zéna
pre Ziakov a zamestnancov Skoly, miesto pre vedenie pestovatelského kruzku,
vyuCovanie v priaznivom pocasi a organizovanie rdéznych udalosti. Arealu Skoly

nadalej chybaju vonkajSie priestory pre ihriska a atleticku drahu.

2. 2. Charakteristika ziakov

V Skolskom roku 2021/2022 mame 9 tried, z toho v primarnom vzdelavani 4 a v nizSom

strednom vzdelavani 5. PoCet Ziakov (predpokladany) k 1. septembru 2021 je 181
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Ziakov. Organizaénou stUdéastou $koly je aj Skolsky klub deti. V tomto Skolskom roku

budl v SKD zriadené oddelenia s predpokladanym celkovym po&tom 50 Ziakov.

Vacsina ziakov Evanjelickej zakladnej Skoly pochadza z mestskej Casti Staré Mesto,
ale nasu Skolu navstevuju aj Ziaci z inych mestskych Casti a okresov, dokonca i z
prifahlych obci Bratislavského samospravneho kraja. Mame aj Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, spolu mame Styroch zaclenenych ziakov ktorym
boli vypracované Individualne vychovno-vzdelavacie plany a schvalené Specialnym
pedagogom z Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v

Bratislave.

2. 3. Charakteristika pedagogického zboru
Nasi pedagogovia su kvalifikovani a neustale si podla potrieb a zaujmu zvySuju svoju
odbornost’ dalSimi vzdelavaniami, v su€asnosti prevazne formou online webinarov a

Skoleni.

Kolektiv pedagogickych zamestnancov tvori 19 pedagdgov. Asistentov ucitefa na
Skole nemame, kedZze Skola nema zallenenych Ziakov so Specialnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami, a preto nam nevznika narok na asistentov ucitefa.
V SKD pracuju 4 vychovavatelia. V&etci pedagogicki zamestnanci maju pedagogicku
aj odbornu spdsobilost. Funkciu vychovného a kariérneho poradcu vykonava Mgr.
Danijela Jagosova. O duchovny Zivot 8koly v sulade s u€enim evanjelickej cirkvi a. v.
sa stara duchovna spravkyna Mgr. Karolina Konopeusova. Jej ulohou je pastoralny

kontakt so Ziakmi a pedagdgmi a organizovanie bohosluzobnych podujati.

Niektori pedagogovia pésobia aj ako veduci zaujmovych kruzkov. Pedagogovia Skoly
predstavuju pomerne stabilizovany, odborne i pedagogicky kvalifikovany a
profesionalny pedagogicky zbor, ktory ma snahu dalej odborne a profesijne rast,
vyuzivat moznosti dalSieho vzdelavania, prehlbovania a zvySovania kvalifikacie s

cielom zvySovat uroven a kvalitu vychovno—vzdelavacieho procesu.

Ciele:
- uvadzanie zacinajucich ucitefov do praxe,

- informovanie pedagdégov o zmenach v legislative a doplfiujucom vzdelavani,



sprostredkovavanie najnovs$ich poznatkov pedagégom z jednotlivych

predmetov, pedagogiky a podobne,

zvySovanie a udrziavanie kompetencie (spésobilost efektivne vychovavat a

vzdelavat) pedagogickych zamestnancov.

Principy:

dalSie vzdelavanie je pravom a povinnostou kazdého pedagogického

pracovnika,

zakladnou hodnotou vzdelavania u kazdého pracovnika ma byt kvalita

vzdelavania,

pedagogicki pracovnici sa aktivnhe podielaju na urCovani cielov, obsahu,

prostriedkov a vyhodnocovani vychovno-vzdelavacieho procesu.

Zasady:

2.4,

motivovat Ziakov k poznavaniu, zaujmu o nové poznatky, informacie,
ucit' tak, aby Ziak pracoval aktivne, nie pasivne,

naucit' ziakov samostatnej tvorivosti a zodpovednosti za vlastné dosiahnuté

vysledky,

ucit’ Ziakov ziskavat poznatky aj vlastnou pracou a vlastnym usilim, nie iba

pocuvanim pedagdga a odpisovanim z tabule,
nezabudat na spatnu vazbu,
dodrziavat’ systém vyhodnocovania a hodnotenia,

naucit Zziakov zdravej sebakritike, tolerancii, ucte a reSpektu.

Dlhodobé projekty EZS

Evanjelicka zakladna S$kola sa dlhodobo zapaja do rbznorodych projektov

organizovanych Ministerstvom Skolstva SR alebo inymi Statnymi ¢o sukromnymi

organizaciami. K dlhodobym projektom patria:

modernizacia vyuc€ovacieho procesu,



- ekologické projekty (zber papiera, zber PET vrchnacikov, zber plastov),
- spolupraca s cirkevnymi zbormi ECAV na Slovensku,

- spolupraca s partnerskou cestovnou kancelariou D&D team, ktora nam
kazdoro¢ne pomaha zorganizovat jazykovo-poznavacie a vzdelavacie pobytové

zdjazdy do Velkej Britanie,
- spolupraca s Evanjelicka bohoslovecka fakulta Univerzity Komenského,
- spolupraca so Sukromnou umeleckou zakladnou skolou,
- spolupraca s Detskou misiou,
- spolupraca s OZ Rada rodi¢ov Palisady 57,

— spolupraca s charitativnymi organizaciami.

2. 5. Spolupraca EZS s rodiémi a inymi subjektmi
Spolupraca s rodiémi naSich ziakov je zaloZena na vzajomnej dbévere. Vytvara sa

uzkou spolupracou :

so zdruzenim rodiCov OZ Rada rodicov Palisady 57,

- pravidelnymi stretnutiami s rodicmi na triednych aktivoch a konzultaCnych

hodinach,

- moznostou stretnuti rodi€ov s triednymi ucitefmi, s vyu€ujucimi a s vedenim

Skoly,

- neformalnymi aktivitami ako su organizovanie viano¢ného bazaru, pracovnej

brigady v areali Skoly a podobne.

Na pdde Skoly pracuje aj ObcCianske zdruzenie Palisady pri Rade rodicov, ktoré tvoria
predsedovia jednotlivych triednych aktivov. Na Cele Obcianskeho zdruzenia Palisady
je predseda a pokladnik. Schédze sa konaju v pravidelnych intervaloch. Spolupraca s
OZ Palisady je na vybornej urovni a v tejto Uzkej spolupraci sa nam dari zapajat sa a

realizovat rézne rozvojové projekty vyhlasované Ministerstvom S$kolstva, vedy,



vyskumu a Sportu Slovenskej republiky i inymi organizaciami. Triedne aktivy su

organizovaneé v septembri, novembri, januari, aprili a juni.

Rada Skoly je dalSim organom, ktory pésobi na pode Skoly. Pozostava z 11 Clenov v
nasledujucom zastupeni: 4 rodiCia, 4 zastupcovia zriadovatela Skoly (Zapadny distrikt
Evanjelickej cirkvi a. v.) a 3 zamestnanci Skoly (2 zastupcovia pedagogickych
zamestnancov a 1 zastupca nepedagogickych zamestnancov). Rada Skoly sa v

priebehu Skolského roka stretava v pravidelnych intervaloch.

Nasi pedagogovia spolu so Ziakmi vyuzivaju dlhodobu spolupracu s
pedagogickopsychologickou poradnou, ktora pomaha rieSit vzniknuté problémy v
triednych kolektivoch. Taktiez spolupracujeme so Sukromnou umeleckou zakladnou
Skolou ktora poskytuje ziakom naSej Skoly r6zne umelecké (hudobné a vytvarné)

programy.

Pravidelné aktivity organizované sSkolou:
- Eurdpsky den jazykov — diskusia, tvorba projektov,
- tvorivé dielne — tvorba viano¢nych pohladnic,
— viano&ny program Ziakov Skolského klubu deti pre rodicov,

- Kolko radosti sa zmesti do Skatule od topanok — podpora Domova deti v Banskej

Bystrici a Utulku pre matky s detmi Debora,

- Christmas story — sutaz kreativnej tvorby v anglickom jazyku,
- stretnutie/diskusia s rodenym hovorcom anglického jazyka,
- Ako chranim Zem ja — tvorba plagatov ku Diiu Zeme,

- velkonoc¢ny program s Detskou misiou,

- Colour week,

- Medzinarodny den deti — naucna turisticka prechadzka,

- karneval,

- vyucCovanie v prirode,



angli¢tina v teréne — interaktivna prechadzka Starym mestom,

ekologické aktivity (zber papiera, zber PET vrchnacikov, zber plastov),

jazykovo-poznavaci zajazd do Velkej Britanie,

predmetoveé sutaze a olympiady,

recitacné sutaze, a iné.

Aktivity, do ktorych sa skola pravidelne zapaja:

projekt Cerstvé hlavicky,

- projekt Do prace na bicykli,

- recitana sutaz Hviezdoslavov Kubin,

- umelecka sutaz v speve Duchovna piesen,

- celoslovenské sutaze ako Expert Geniality Show, Maks, Maksik, iBobor a iné,

- Sportove sutaze.

VSetky aktivity Skoly su zaznamenané v Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za
konkrétny Skolsky rok. Spravy o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a

podmienkach sa nachadzaju na webovej stranke skoly.

Volno-casové aktivity Skoly

Snazime sa Ziakom prispésobovat’ aj poobednu €innost ponukou réznych krazkov v
ramci $koly alebo SKD. Nase priestory sluZia aj inym zaujemcom o prenajom. Nasi

Ziaci vyuZzivaju aktivity tychto organizacii.

2. 6. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Pocet uebni v budove na Palisadach je 16, z toho 9 tried, 2 mensSie jazykové uCebne
vybavené interaktivnou tabulou, 1 ucdebna informatiky, 1 ucebna Evanjelického
naboZenstva a. v., 1 u€ebna planovaného jazykového laboratéria a 2 menSie triedy, v
ktorych boli do 30. juna 2021 Ziaci Evanjelického lycea. VSetky triedy a uCebne su

vybavené dataprojektorom a pocitacom.



Skola disponuje novou Skolskou kniZnicou, ktora bola zrenovovana z finanénych
prostriedkov OZ Rada rodi¢ov Palisady 57. Skolska kniZnica je taktiez vybavena

dataprojektorom a platnom.

V Skolskom roku 2020/2021 sa podarilo zrenovovat internetovu siet Skoly, zriadit
Skolsky rozhlas a novu webovu stranku. Taktiez sa nam tento Skolsky rok s finan¢nou
pomocou Fondu pre cirkevné Skolstvo podarilo zakupit interaktivne tabule, dve
farebné tlaCiarne (jednu do zborovne a jednu na sekretariat skoly) a planujeme este

zriadenie jazykového laboratoria.

V tom istom Skolskom roku sme sa zapojili do dvoch zamestnaneckych projektov na
upravu $kolského dvora, a to Nadacia Volkswagen a Nadacia VUB Banky. Oba
projekty sme vyhrali v spolupraci s aktivnymi rodiCmi, ktori nam pomohli s
vypracovanim samotného projektu a taktieZz aj so samotnou realizaciou. ,0aza v
meste® skulturnila nas maly Skolsky dvor a po zakupeni pivnych setov sluzi aj ako
miesto na edukaciu Ziakov, organizovanie rozlucok koncCiacich tried a samozrejme

oddych a relaxaciu pre ziakov a ucitelov Evanjelickej zakladnej Skoly.

Stravovanie poskytuje Skola ziakom prostrednictvom vydajnej Skolskej jedalne

umiestnenej v areali Skoly.

2. 7. Skola ako Zivotny priestor

Skola je miestom, kde sa stretavaju rodi¢ia, pedagégovia a Ziaci, aby hladali cesty na
celostny rast Ziakov. Je potrebné rozvijat a upevnovat konstruktivne pracovné vztahy
zaloZené na profesionalite, humanizme, vzajomnom pochopeni a spolupraci medzi
jednotlivymi subjektmi — vedenim Skoly a vSetkymi zamestnancami, zamestnancami
navzajom, zamestnancami a Ziakmi, Ziakmi navzajom, Skoly ako celku a rodiémi i

SirSou verejnostou.

Od pracovnikov a Ziakov na$ej Skoly oCakavame, Ze:
- preukazuju reSpekt a uctu Bohu, sebe a inym ludom,
- re$pektuju majetok Skoly, svoj a inych,

- su schopni sebakontroly a tolerancie,
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- podavaju najlepsi vykon a vynakladaju najvyssie usilie,
- myslia a konaju pozitivne,

- vytvaraju podmienky na to, aby vSetci jej zamestnanci i Ziaci mohli dodrzZiavat
jednotlivé body Dohovoru o pravach dietata a to hlavne tie, ktoré sa priamo

tykaju vychovno-vzdelavacieho procesu.

Duchovny rozmer Zivota $koly sa napifia na hodinach naboZenskej vychovy i na
celoskolskych Sluzbach Bozich, ktoré budu organizované kazdy mesiac v spolupraci

s cirkevnymi zbormi v Bratislave.

2. 8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri

vychove a vzdelavani

Délezitou sucastou Skoly je aj BOZP a PO. Aby Skola zabezpecila ¢o najkvalitnejsie
podmienky v tejto oblasti zamestnava bezpecnostného technika, ktory vedie prislusnu

agendu a dohliada na bezpec€ny chod Skoly.

Skola zabezpeéuje :
- dozor nad Ziakmi pocas vyucovania i obeda,

- poucenie Ziakov o BOZ a PO vSeobecne a zvlast pri vyu€ovani TSV, Specificky
pred absolvovanim plaveckého a lyZiarskeho vycviku, exkurziami a Skolskymi

vyletmi na Uzemi Slovenska i v zahranici,
- 8kolenie BOZP a PO pre vSetkych zamestnancov Skoly,
- pravidelné kontroly BOZP,

- pravidelné revizie elektrického a plynového zariadenia, kazdoro¢nu kontrolu

hasiacich pristrojov a hydrantov.
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3. Charakteristika skolského vzdelavacieho programu

3. 1. Pedagogicky princip Skoly

Skolsky vzdelavaci program vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu a je jeho
sucastou. Je zamerany na Standardné ciefové poziadavky na vedomosti, spdsobilosti,
hodnotové postoje, ktoré su rozvijané prostrednictvom obsahu vzdelania,
vymedzeného ako jadrové udivo podla Statneho vzdelavacieho programu. Je
vypracovany podfa principu naslednosti a kontinuity Skolskych stupfiov: primarny a

nizsi stredny.
Cielmi Skoly na poli vychovy a vzdelavania su:
- Skola orientovana na ziaka a zaroven pritazliva pre ucitela,

- priprava rozhladenych, samostatne a kriticky mysliacich mladych fudi,

- priprava ludi zrelych na pracovny zivot, zaroven vaziacich si hodnoty rodiny a

schopnych spolunazivania,
- rozvoj nadania a podpora uspechu,
- zdravy vyvoj mladého Cloveka a ziskavanie navykov zdravého Zivotného Stylu,

- ziskanie komunikacnych skusenosti ustne i pisomne v materinskom aj cudzom

jazyku,

- schopnost definovat problémy a nasledne hlfadat’ rieSenia.

3. 2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Evanjelicka zakladna $kola pri tvorbe svojho SkVP vychadzala zo Statneho
vzdelavacieho programu. Poskytuje Ziakom vychovu a vzdelavanie v duchu
krestanskych hodnét v sulade s principmi ECAV, primarne vzdelanie ISCED 1 a niZSie
stredné vzdelanie ISCED 2. Evanjelicka zakladna Skola poskytuje svojim ziakom

rozSirené vyucovanie cudzich jazykov, kedZze zameranie naSej Skoly vychadza z ciefov
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stanovenych moznostou nadvazujuceho Studia v patro€nom bilingvalnom programe

Evanjelického lycea.

3. 2. 1. Ciel a zamer vzdelavania v ISCED 1

Ciefom ISCED 1 je zabezpecenie hladkého prechodu z predsSkolského vzdelavania a
z rodinného vzdelavania na Skolské vzdelavanie prostrednictvom stimulovania
poznavacej zvedavosti deti vychadzajucich z vlastného poznania a skusenosti, rozvoja

gramotnosti, priatelskej klimy, pripravy k samostatnej a skupinovej praci.

Cielom ISCED 1 je aj rozvijat komunikacné spdsobilosti, matematicku, Citatelsku,
pisatelsku gramotnost, gramotnost v oblasti prirodnych vied, rieSit problémy,
sposobilost’ u€it’ sa, naucit' sa spoznat’ a osvojit’ si materinsky a cudzi jazyk, osvojit’ si

pravidla cestnej premavky a ochranu zivotného prostredia.

3. 2. 2. Ciel a zamer vzdelavania v ISCED 2

Ciefom ISCED 2 je zabezpec€enie motivujuceho ucebného prostredia, primerane veku
rozvijat kfuCové spdsobilosti, zmysluplné vedomosti a znalosti, aktivity a tvorivost,
vyuzivanie efektivnych stratégii ucCenia, rozvijat komunika¢né schopnosti ziakov,
interpersonalne vztahy so spoluziakmi, rozvijat’ vieru v Boha a zaujem Zit' v sulade s

ucenim Evanijelickej cirkvi a. v na Slovensku.

Ciefom ISCED 2 je aj vyvolat zaujem a potrebu ucit' sa, osvojenie komunikacnych
sposobilosti a spoluprace, naucit reSpektu a tolerancie k druhym, zodpovednosti k

sebe a svojmu zdraviu.

3. 3. Profil absolventa
Absolvent ma osvojené zakladné jazykoveé, komunikaéné, matematicke, prirodovedné,
informacno-komunikacné, socialne, kulturne a osobné spdOsobilosti, teda ma byt

schopny primerane svojmu vzdelaniu, schopnostiam a veku.

3. 3. 1. Profil absolventa vzdelanostného stupna ISCED 1

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené zaklady Citatelskej,
pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Nadobudol
zaklady pre osvojenie ucinnych technik u€enia sa a pre rozvijanie spdsobilosti. Ziskal
predpoklady preto, aby si vazil sam seba i druhych ludi, aby dokazal ustretovo

komunikovat a spolupracovat. Ma osvojené zaklady pouzivania materinského,
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$tatneho a anglického jazyka. Uroveri rozvinutosti kiG&ovych kompetencii tvori bazu

pre dalSi rozvoj v nasledujucich stupfioch vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kli¢ové kompetencie:

a. kompetencie v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii
dokaze primerane veku komunikovat pomocou elektronickych médii,
dokaze adekvatne veku aktivne vyhladavat informacie na internete,

vie pouzivat vybrané informacné a komunikaéné technoldgie pri vyu€ovani a

uceni sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitaCovych aplikacii, vie pouzivat rdzne

vyucovacie programy,
chape, Ze je rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,

vie, Zze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

b. socialne komunikaéné kompetencie

rozumie réznym typom doteraz pouzZivanych textov a bezZne pouzZivanym

prejavom neverbalnej komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,
chape vyznam reSpektovania kulturnej rozmanitosti,

dokaze urcity Cas sustredene nacuvat, nalezZite reagovat, pouzivat vhodné

argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou

primarnemu stupnu vzdelavania,

uplatiuje ustretovid komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so
spoluziakmi, ucitelmi, rodiémi a s dalSimi ludmi, s ktorymi prichadza do
kontaktu,

v anglickom jazyku je schopny na primeranej urovni porozumiet hovorenému
textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit' texty tykajuce sa beznych

Zivotnych situacii,
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c. osobné, socialne a obc¢ianske kompetencie
ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadbvere,
uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,
dokaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost ochrany svojho zdravia a jeho suvislost' s vhodnym a

aktivnym travenim volného Casu

dokaze primerane veku odhadnut dosledky svojich rozhodnuti a €inov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a

postupmi pri spoloCnej praci,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim

konanim prispieva k dobrym medzifudskym vztahom,

d. kompetencia v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych
problémov v kazdodennych situaciach a je schopny pouzivat matematické

modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),

je pripraveny dalej si rozvijat schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede,

ktoré smeruju k systematizacii poznatkov,

e. kompetencia uéit’ sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich

mysSlienkovych postupov,
uplatriuje zaklady réznych technik u€enia sa a osvojovania si poznatkov,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni

a v inych €innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,
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f. kompetencia riesit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli,
adekvatne svojej urovni, navrhuje rieSenia podla svojich vedomosti a skusenosti

z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hlada a vyuziva rézne informacie, skusa viaceré moznosti

rieSenia problému,

overuje spravnost rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri podobnych alebo

novych problémoch,

dg. kompetencia vnimat’ a chapat’ kultaru

dokaze sa vyjadrovat na urovni zakladnej kulturnej gramotnosti prostrednictvom

umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie

prostriedky,
uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote,
ceni si a reSpektuje kulturno-historické dedicstvo a fudové tradicie,

ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s uUpravou zovhajSku

Cloveka,
pozna bezné pravidla spoloCenského kontaktu,
sprava sa kulturne a primerane okolnostiam a situaciam,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultar.

3. 3. 2. Profil absolventa vzdelanostného stupna ISCED 2

Je tvoreny prostrednictvom kluCovych kompetencii, ktoré predstavuju vSeobecnu
spbsobilost zaloZenu na komplexe poznatkov, zru€nosti, hodnét, postojov, dispozicii
umoznujucich jednotlivcovi konat, uspesne sa zaclenit do spolo¢enskych vztahov a
osobnostne sa rozvijat. V podstate ide o schopnost vSestranného uplatnenia

vzdelania v pracovnom, obc¢ianskom a osobnom zivote.
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Jednotlivé klfu€ové kompetencie sa navzgjom prelinaju, maju nadpredmetovy
charakter a ziskavaju sa ako vysledok celkového procesu vzdelavania, t. j. celého

vzdelavacieho obsahu, aktivit a €innosti, ktoré v Skole prebiehaju.

Absolvent nasej Skoly bude usilovny, svedomity, samostatny a cestny. Svojim

spravanim a vynikajucimi vysledkami bude robit’ dobré meno nasej Skole.

Absolvent nizSieho stredného vzdelania ma osvojené tieto

kl'a€ové kompetencie:
a. kompetencie k u¢eniu

ma osvojené a vyuziva overené stratégie ucenia sa, pricom si je vedomy svojich

silnych a slabych stranok,

dokaze uplatnit ziskané znalosti a zru€nosti v rozli€cnych (pracovnych a

osobnych) zivotnych situaciach,

ziskal zaklad a motivaciu pre celozivotné vzdelavanie a uCenie sa,

b. komunikaéné kompetencie

ma pevny zaklad vedomosti v oblasti slovnej zasoby, pouzivani spravnej

gramatiky a uplatneni jazykovych funkcii v materinskom a $tatnom jazyku,

adekvatne pouziva hlavné typy verbalnej a neverbalnej komunikacie a

interakcie v rdznych jazykovych Styloch a socialnych kontextoch,

ovlada slovnu zasobu a zodpovedajucu gramatiku primeranej Skale socialnych
a kulturnych suvislosti v anglickom jazyku tak, Ze je schopny na primeranej
urovni rozumiet’ hovorenému slovu, dokaze sa uplatnit v osobnej konverzacii,

porozumiet’ textom a tiez tvorit texty,

ma primerané zaklady nemeckého jazyka a ovlada slovnu zasobu na urovni

mierne pokrocily,

c. kompetencie k rieSeniu problémov

ma osvojené matematické schopnosti a vedomosti (pocty, mierky a Struktury),
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uplatiuje zakladné operacie a zakladné matematické prezentacie, dokaze
vyuzivat zakladné matematické principy a postupy v kazdodennom kontexte a

zaroven je schopny i primeranej abstrakcie,
logické a matematické operacie dokaze vyuzivat pri rieSeni problémov,

je schopny problémové situacie vnimat, kriticky mysliet pri hladani rieSenia,
obhajit' si svoje rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie

problémov a uzito¢nosti pouc€enia sa z vlastnych chyb a chyb inych,

d. obCianske kompetencie

chape vyznam zakonov a spoloCenskych noriem, je si vedomy svojich prav a
povinnosti v 8kole i mimo nej, reSpektuje prava ostatnych fudi, pozna a vazi si

nase kulturne a historické dediéstvo a tradicie,

chape zakladné ekologické a environmentalne suvislosti a rozhoduje sa v

zaujme ochrany zdravia jednotlivca i spolo¢nosti,

je pripraveny zaujimat sa o dianie a rieSenie problémov v spolocCnosti,

e. socialne a personalne kompetencie

dokaze spolupracovat v skupine a akceptuje pravidla prace v time, chape a
dokaze prebrat svoju zodpovednost a spoluzodpovednost za vysledky

spolo¢nej prace,

dokaze sa primerane zapoijit do diskusie, priCcom reSpektuje aj iné nazory, chape

vyznam vzajomnej ohladuplnosti,

dokaze zvladat svoje vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery

regulovat’ svoje spravanie,

uvedomuje si svoj skuto€ny potencial, osobné kvality a v sulade s tym si

projektuje svoj osobny rozvoj a osobné ciele,
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f. pracovné kompetencie

ovlada zakladné zru€nosti v oblasti IKT, vyuziva komunikaciu a ziskavanie
informacii pomocou elektronickych médii, rozumie prilezitostiam i rizikam tejto

komunikacie,

dokaze sa orientovat pri hfadani dostupnych prileZitosti pre osobné, odborné a
profesionalne ciele, orientuje sa v zakladnych aktivitdch, ktoré suvisia s

podnikatefskym zamerom a s jeho realizaciou,

chape podstatu, ciel a riziko podnikania, ma utvorené zaklady pracovnych

zruénosti,

g. kompetencie vnimat’ a vyjadrovat’ sa prostrednictvom kultury

dokaze pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch, pouzivat

ich hlavné média, nastroje a vyjadrovacie prostriedky,

ceni si a reSpektuje sucasné prejavy umenia, kulturne a historické tradicie a

dedidstvo,
pozna zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s upravou zovnajsku Cloveka,
pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam a fludom.

3. 4. Pedagogickeé stratégie

Premysleny vyber, logické usporiadanie a kombinovanie stratégii vyuCovania su
prostriedkami na usmerfiovanie a motivaciu Ziakov v procese vychovy a vzdelavania.
Pri urCovani metdéd a foriem prace kladie Skola déraz na rozvijanie kfu¢ovych
kompetencii. V popredi pozornosti je samostatnost Ziakov a zodpovednost za ucenie,

aktivitu a sebahodnotenie.

V sulade so zamermi Skoly podporujeme projektové vyu€ovanie, vyu€ovanie v rbznom
prostredi — zaZitkové ucenie (exkurzie, zahrani¢né pobyty, Skola v prirode, vychadzky

S pozorovanim), rozvijanie jazykovych schopnosti, komunika&nych schopnosti, pracu
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v skupinach, tematické besedy, diskusie a workshopy, pozorovaciu schopnost a

samostatnost pri rieSeni problémov.

Prezentaciu vlastnych projektov (prezentacia v triedach) povazujeme za jednu z
dolezitych stratégii, pri ktorej Ziaci analyzuju a aplikuju, komunikuju, vyhladavaju a
triedia, interaktivne vyuzivaju techniku a su schopni vyjadrit’ vlastné nazory, postoje a
presadit’ vlastné vysledky prace. Zameriavame sa aj na pestovanie vztahu k regiénu,
k vlastnej historii, k zivotnému prostrediu, aby sme vychovali mladého Cloveka s
pozitivnhou hodnotovou orientaciou, ktory pestuje zdravy zivotny Styl a ma vztah k

Sportu.

Zameriame sa aj:

na vytvorenie dobrej klimy v Skole, triede a na pracovisku,

- na vytvorenie dobrého timu v triede,

- ucCit' Ziakov ziskavat spravny ucebny Styl, ktory vyhovuje jeho inteligencii,

- UucCit Ziakov vzajomnej spolupatricnosti, timovej praci a vzajomnému resSpektu,
- viest zZiakov k samostatnosti a zodpovednosti,

- individualne pristupovat k Ziakom so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami,

- viest Ziakov k tvorivému a kritickému mysleniu a poznaniu svojich silnych a

slabych stranok.

Skola tiez poskytuje priestor na rozhovor o problémoch mladej generacie

prostrednictvom duchovnej spravkyne.

3. 5. Zabezpecenie vyucby pre ziakov so Specialnymi potrebami
Nevyhnutnou suc€astou vychovy a vzdelavania v zakladnej Skole v rdmci principu
humanizmu a rovnakych Sanci pre vSetkych je na naSej Skole vzdelavanie deti so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v beznych triedach zakladnej Skoly.

Pri ich vzdelavani pedagdgovia prihliadaju na charakter ich poruchy ucenia.
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Momentalne Skola nema Specialneho pedagdga nakolko zakonni zastupcovia Ziakov
so SVVP nesuhlasia s individualnou integraciou Ziakov. AvSak vhodne motivujeme
spoluziakov k pomoci Ziakom so SVVP v oblasti uéenia i v oblasti medziludskych
vztahov. Snazime sa o zapojenie Ziakov so SVVP do vyuéby a o &o najvyssiu

uspesnost vo vzdelavacom procese vyuzivanim réznych metdd prace:
- individualnym pristupom,
- poskytovanim konzultacii,
- pripravou materialov na vyucbu,
- pouzivanim vyhovujucich foriem vyucby,

- zadavanim uloh, do ktorych sa Ziaci so SVVP mézu bez vaésich problémov

zapojit a zazit' pri nich pocit uspechu.

Skola a jej pedagégovia podla potreby spolupracuji s Centrom
pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie na Brnianskej ulici 47 v

Bratislave.

3. 6. Zaclenenie prierezovych téem
Prierezové témy su zacClenené do predmetov podfa svojho obsahu a su uvedené v

ucebnych osnovach jednotlivych predmetov.

Prierezové témy su dalej zaradené do predmetov:

Osobnostny a socialny rozvoj - ranné zamyslenia, evanjelické nabozenstvo

a. v., slovensky jazyk a literatura, anglicky a nemecky jazyk,

- Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu - slovensky jazyk a literatura,

evanjelické nabozZenstvo a. v., prvouka, prirodoveda,
- Environmentalna vychova - prvouka, prirodoveda,

- Medialna vychova - slovensky jazyka literatura, informatika,
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Multikultarna vychova - evanjelické nabozZenstvo a. v., anglicky a nemecky

jazyk,

- Regionalna vychova a Fudova kultura - hudobna vychova, vytvarna vychova,

slovensky jazyk a literatura, vlastiveda, prvouka,

- Dopravna vychova (vychova k bezpecnosti v cestnej premavke) - tato
prierezova téma sa realizuje v Specializovanych kurzoch pocCas alebo na konci

Skolského roka a je zaClenena do prirodovedy,

- Ochrana zivota a zdravia - telesna a Sportova vychova, prvouka, prirodoveda,

Skola v prirode.

Citatel'ska gramotnost’

Citatel'ska gramotnost sa u Ziakov rozvija ginnostami, ktoré su rozvrhnuté v celom
Skolskom roku. Na Citatel'skej gramotnosti a jej rozvijani sa podielaju vSetky predmety,
nielen slovensky jazyk a literatura. Plan aktivit na rozvoj Citatefskej gramotnosti je

sucastou planu metodického zdruzenia.

Finanéna gramotnost’

Finanénu gramotnost Ziakov rozvijame v sulade s Narodnym Standardom financnej
gramotnosti. Plan aktivit na rozvoj finanénej gramotnosti je sucastou planu

metodického zdruzenia.

4. Vnutorny system kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality je zamerany na tri oblasti:

1. hodnotenie ziakov,

2. hodnotenie pedagogickych zamestnancov,

3. hodnotenie skoly.
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4. 1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov sa uskutoCiuje v sulade so zakonom €. 245/2008 Z.
z. (Skolsky zakon) a metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov ZS, poziadaviek
Statneho vzdelavacieho programu pre primarne vzdelavanie — 1. stuperi zakladnej

Skoly a na zaklade Klasifikaéného poriadku Skoly.

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut' Ziakovi a jeho
rodiCom spatnu vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky. SucCastou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dal$ej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov a
pozitivhe ocenovanie ziakov. Pri celkovom hodnoteni sa pri urCovani stupna
prospechu v jednotlivych predmetoch hodnoti kvalita vedomosti a zruCnosti, ktoru ziak
dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia, priCom sa prihliada na systematickost prace
pocas celého obdobia. Stupen prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru klasifikacie
za prislusné obdobie. Ciefom je ohodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a

sposobilostami.

Pri hodnoteni a Klasifikacii ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa dodrziava
ustanovenie §55 ods.4 zakona ¢&. 245/2008 Z.z.. Zasady hodnotenia podla
Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly a vychadza sa

z odporucani poradenského zariadenia pre konkrétneho ziaka.

4. 2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov je ciefovo orientované. Je zodpovednostou zamestnanca
preukazatelne dokladovat dosiahnutie cielov. Kontrola a hodnotenie zamestnancov sa

deje prostrednictvom:

pozorovania (hospitacie),
- osobného hodnotiaceho pohovoru uskutoéneného minimalne raz za rok,

- vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyuCuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické

testy, uspesnost prijatia Ziakov na vysSi stupen Skoly a podobne),

- sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,
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hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho

vzdelavania, tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej €innosti a podobne,
hodnotenia pedagogickych zamestnancov manazmentom skoly,

vzajomného hodnotenia ucitefov (€o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a

,otvorené hodiny*),

hodnotenia ucitelov ziakmi.

4. 3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

ciele, ktoré si Skola stanovila v Skolskom vzdelavacom programe a ich realnost

a stupen délezitosti,

posudenie toho, ako Skola spiﬁa ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom

programe,

oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola

dosahuje slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni na zlepSenie.

Monitorujeme:

podmienky na vzdelanie,

spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi,

prostredie — klimu Skoly,

priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces, metédy a formy vyu€ovania,
uroven podpory Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
vysledky vzdelavania,

riadenie Skoly,
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- uroven vysledkov prace Skoly.

Kritériom pre nas je:

- spokojnost’ Ziakov, rodi€ov a ucitelov,

- kvalita vysledkov a naplnenie cielov Skoly.

Nastroje na zistovanie urovne stavu skoly su:

- dotazniky pre Ziakov a rodiCov,

- dotazniky pre zamestnancov Skoly,

- analyza uspesnosti Ziakov na sutaziach a olympiadach,

- analyza uspesnosti ziakov v ramci pokraCovania v Studiu na strednych Skolach.

5. Skolsky u&ebny plan

primarne vzdelavanie nizSie stredné vzdelavanie
vzdelavacia vyuéovaci rocnik roénik
oblast’ predmet
1 2 3. 4 > 6 7. 8 3
slovensky jazyk
a literatura 9 | 8 | 7 | 7 31 5| 4|5 24
JAZYK A .
KOMUNIKACIA anglicky jazyk 2 2 3 3 10 4 20
nemecky jazyk - - - - - 7
MATEMATIKA A : 4 4 4 4 16 4 4 4 21
PRACA S matematika
INFORMACIAMI informatika - - 1 1 1 1 1 4
prvouka 1 2 ) ) ) ) ) }
prirodoveda - - 1 2 3 - - - -
CLOVEK fyzika S - 2 | 1] 2 6
A PRIRODA chémia - - - - - i 2
biologia - - - - - 1 2 1 7
environmentalna i i i i i ) ) ) 1
vychova
; - - 1 2 3 - - - -
CLOV!EK A vlastiveda
SPOLOCNOST dejepis i i i i ] 5 5 1 8
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geografia ) ) ) ) ) 2 1 1 1 1 6
obcéianska nauka - - - - - - 1 1 1 1 4
CLOVEK .
A HODNOTY nabozenstvo 2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10
hudobna
UMEN,IE vychova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 - 4
A KULTURA vytvarna vychova | 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5
3 pracovné i ) 1 1 5 i i i i i i
CLOVEK vyucovanie
A SVET PRACE technika - - - - - 1 1 1 1 1 5
telesna a
ZDRAVIE N .
A POHYB sppnfova 2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10
vychova
zaklad 20 | 20 | 23 | 25 88 24 | 25 | 26 | 27 | 25 126
Spolu disponibilné |5 | 5\ 4 | 4 | g | 3| a|5|4a|al 20
hodiny
spolu 23123124 |126| 96 |27 29|31 31|29 147
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