PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
z plastyki
w ZS nr 1 w Ożarowie Mazowieckim
I. Zasady oceniania:
1. Zgodność z tematem – praca plastyczna ma zostać wykonana na wskazany lub omawiany w trakcie danych zajęć temat.
2. Zgodność z techniką – praca plastyczna ma zostać wykonana zgodnie ze wskazaną techniką plastyczną (rysunek, malarstwo, rzeźba, zdjęcie, film, etc.), za wyjątkiem dopuszczenia dobrowolności wyboru techniki.
3. Staranność – praca plastyczna musi być starannie wykonana; jest ona niezależna od posiadanych umiejętności manualnych, wynika z dbałości o schludność i estetykę.
4. Zaangażowanie – do oceny wlicza się aktywność na lekcji, wykazywanie chęci do pracy, wykazywanie inicjatywy i podejmowanie się różnych zadań.
5. Praca indywidualna bądź grupowa – ocenie podlega stopień samodzielności pracy lub wkład w pracę grupową.
6. Poziom wiedzy – wykazany podczas kolejnych zajęć podczas odpytywania z uprzednio omawianego tematu, kartkówek, testów lub sprawdzianów.
II. Informacje ogólne:
· W trakcie semestru wystawiane są oceny cząstkowe – można je uzyskać za:
- wykonanie zadania na lekcji,
- wykonanie pracy dodatkowej,
- wykonanie pracy domowej,
- aktywność na lekcji,
- aktywność artystyczną w szkole lub poza szkołą (udokumentowaną),
- wypowiedź ustną lub pisemną,
- kartkówkę,
- test lub sprawdzian.
· Do wykorzystania są trzy nieprzygotowania na każdy semestr – niezgłoszenie np. skutkuje brakiem możliwości wykonania zadania. Zgłoszenie np. zwalnia z odpytywania, niezapowiedzianych kartkówek i wykonania zadania (przy braku przyborów i materiałów), przy czym uczeń powinien postarać się nadrobić zaległość (wykazać chęć opanowania danej techniki).
· Oceny niedostateczne można poprawiać raz.
· Kartkówki obejmują zakres materiału 1-2 uprzednio omówionych lekcji.
· Sprawdziany/testy obejmują całość omawianego zakresu materiału.
· Przedmiot kończy się po ukończeniu 1. roku szkoły średniej – ocena końcoworoczna będzie widniała na świadectwie ukończenia szkoły!
· Nie talent decyduje o tym, kim człowiek się stanie, a jego ciężka praca!
