
ZN{LUVA

o z ABEzPnd n Ni rrf roNov PRA covNn J zDRAvo r Nn r s r,uZnv

vzatvorenh podfa ustanovenia $ 269 ods.2 Obchodndho z6konnika a ustanovenia $ 2l ods.3 zdkona d'
12412006 Z. z. obezpednosti aochrane zdravia pri pr6ci aoznene adoplneni niektorjch z6konov vplatnom

menf zdkona (dalej len ,,Z6kon") a v srilade s Vyhl65kou MZ SR E.29212008 Z.z. opodrobnostiach, rozsahu

a n6plni vfkonu pracovnej zdravotnej sluZby, o zloleni t{mu odbornikov, ktoriju vykon6vajri a poZiadavk6ch na

ich odbornri sp6sobilost' (d alej v texte zmluvy len ,,Vyhl65ka") medzi:

obchodnd meno:
sidlo:
rio:
IE DPH:
zdpis:

bankovd spojenie:
zastupenie:
kontaktnS osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(d alej len:,,Poskytovatd'')
a

obchodnd meno:
sidlo:
reo:
DIE:
z6pis:
bankovd spojenie:
zastripenie:
kontaktnd osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

MEDISON, s.r.o.
Obchodn6 16,040 ll Ko5ice
36 679 r35
sK2022247414
V obchodnom registri Okesndho sridu Ko5ice I, oddiel Sro, vloZka d.
18719N
Tatra banka, a.s., d. ridtu: 262475344811100
MUDr. Soila Ke5el6kov5, konatel'
Ing. Martina Bako5ov6, Ing. Oto Ke5eldk
+4219t I 0l I 208, +421910 900 755
medison@medison-pzs. sk

Zhkladn|Skola s materskou Skolou Liskovd
Ulica pod Chodom 550, 034 81 Liskov6
37813374
2021668869

Dexia banka, a.s.,d.ti.: 83445 14001/5600
Mgr. Peter Kulich, riaditel'
Mgr. Peter Kulich
+421905826504
skola@zsliskova.edu.sk

(d alej len:,,Objedndvatel' ')

(d alej spolu len ,,Zmluvn6 strany")

v nasledormom zneni:

1. Predmet zmluvy

l.l.Poskyovateli je na zilklade rozhodnutia d. OPPL-623312006-Oi Uradu verejndho zdravotnictva

Slovenskej republiky zo din 25.10.2006 opr6vnenf vykon6vat' dinnosti praco'vnej zdravotnej sluZby.

l.2.Poskytovatef sa zavdrzuje zabezpedit vsrilade sprislu5nlfm platnfm aridinnfm pr6vnym predpisom

upravujriiim rozsah a n6p1f, qfkonu pracovnej zdravotnej sluZby, zloLenie timu odbornikov, ktori ju

vykon6vajri a poZiadavky na ich odbornri spdsobilost' (dalej v texte zmluvy len ,,prislu5n;f pr6vny prepis") pre

oLjedn6vatefa jednotlivd vikony pracovnej zdravotnej sluZby a Objedn6vatell sa zavdzttje za vykon6vanie
jednotlivfch vr-ikonov pracovnej zdravotnej sluZby zaplatif Poskytovatel3ovi dohodnutri odplatu.
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2. Obsah a rozsah vikonu pracovnej zdravotnej sluZby

2.1. Poskytovatel sa zavdz$e pre Objedn6vatelia vykon6vat' u-ikony pracovnej zdravotnej sluZby vsrilade

s prislu5n;im pr6vnym predpisom, a to najmii:

2.1.1. Identif,rmciu iracovn6ho prostredia a zdravotnlfch nebezpedenstiev vypllfvajricich z faktorov

prirce apracovn6ho prostredia na pracovisk5ch. Urdenie stratdgie arozsahu _.objektivizScie 
faklorov

pracorm6ho p.ort .diu. Zabezpe€enie objektiviz6cie pracovndho prostredia na to opr6r'nenlfm

pracoviskom.
2.1.2. yypracovanie kategorizhcie pracovnfch dinnosti a n6vrhy na zaradenie pracormich dinnosti do

kate g6rii z htadiska zdr av otny ch tizik'

2. I .3. Vykon ixanie dohlladu nad faktormi pracovn6ho prostredia a nad stavom pracovnych podmienok'

poskytovanie poradenstva a n6whov opatreni zameranych na ochranu zdravia zamestnancov'

2.l.4.IJrdovanie profesii na ridely rekondidnfch pobltov vo vztahu k vykon6vanej pr6ci'

2.1.5. Udast' na qrpracrivani arealizSciiprogramov ochrany a podpory zdtavia zamestnancov'

2.1.6. Podietuni. ,u na v'j'chove avzdelSvani zamestnancov o problematike vplyvu pr6ce' pracovnych

podmienok a faklorov pracovn6ho prostredia na zdravie a o ochrane a podpore zdravia pri pr6ci'

2.1.1 . Rozbory pra..n.r"hopnosti, chordb z povolania, ochoreni srivisiacich s pr6cou azdravotnych

rizik.
2.1'8' vypracovanie a aktualizdcia hodnotenia zdravotnS?ch rizk' vyptacovanie posudkov oriziku

a prevfdzkoqich poriadkov z hladiska faktorov pracorrndho prostredia v sflade s poZiadavkami

prislu5nf ch legislatirmych fprav.

2.1.9. Vykonanie celkov6ho auditu, identifik6cia zdravotnfch rizik pracovn6ho prostredia, ndvrh

opatreni. Vykonanie spolodnej previerky pracovisk v spolupriici s SbZp 1kr6t rodne. Udast' pri

rokovaniach objedn6vatelia s org6nmi St6tneho dozoru'

2.I.10. Urdenie rozsahu av1'tv-orenie harmonogramu preventivnych lek6rskych prehliadok (PLP) vo

vz(ahukpr6ci, pl6novanie a objedn6vanie PLP, zavedenie evidencie PLP do programovej aplikScie,

spr6va dokument6cie, sledovanie zilkonnychterminov PLP'

2.2. Realizkcru preventiwych lek6rskych piehliadok vo vzt'ahu kpr6ci vsflade sprislusnim pr6vnym

predpisom, po dohode s objedn6vatefom.
2.3. Organizovanie Skolenia aodborndho ujcviku zamestnancov Objedn6vatela na poskytovanie prvej

pomoci.
2.4. yykon1vanie imuniz6cie, ak je v pracovnom prostredi pritomnd biologickd riziko a ak je dostupn5

odkovacia l6tka.

3. Odplata zavykonhvanie pracovnej zdravotnej sluZby'

3.1. objedn6v atel zaplati poskytovateliovi odplatu za vykon6vanie jednotliu-ich q.ikonov pracovnej

zdravotnej sluZby uveienlfch v bode2.l.,podta cennika,klory tvori prilohu d. I tejto zmluvy'

3.2. Objektiviz6cia prostredia bude realizovan|na z(klade samostatnej objedn6vky Objedndvatefa'

3.3.Odplata za vykony, potreba realizilcie ktoqfch vyplynie vdase ridinnosti tejto mrluvy zo zmien

v legislative bude dohodnut6 osobitne dodatkom k tejto zmluve'

3.4. Faktriru na paus6lnu Stvrt'rodnri odplatu podta prilohy d. 1 Poskyovatel vystavi spravidla na zadiatku

kalend6rneho Stvrt'roka. Faklrira je splatnS do 14 dni'

3.5. Faktriru na odplatu za ostatnd vykony uvedend v prilohe d. I Poskytovatel' vystavi spravidla do 15 dni po

ukondeni kalend6rneho mesiaca, v ktorom sluZby boli poskytnutd. Prilohou tejto faktury bude Specifik6cia

vykonov pracormej zdravotnej sluZby poskytnut'.ich objedn6vateLovi v prislu5nom kalend6rnom mesiaci'

Faktrira je splatn6 do 10 dni'

3.6. V pripade omeskania objedn6vatefa s rihradou odmeny je Poslgtovatell opr6vneny ridtovat'

oUl eOnavatef ovi zmluvnf pokutu vo v'-f Ske 0 ,05 yo z dlinej sumy za kaLdy aj zalaty deir ome5kania'

3.7. Zm\tvn6 strany sa aonoau na tom, Ze Poskytovatel je opravneny zv'-fsit' rnisku odplaty dohodnutf v

zmysle tohto dl6nku, ak d6jde k vzrastu cien na zilklade miery infl6cie urdenej prislu3nfm indexom vydanym

Statistictym uradom Slovenskej republiky. V tomto,pripade je Poskytovatel opr6vnenf zrn-isit' vysku

odplaty o skutodny n6rast prislusnlho itrd"*u vydan6ho Statistickym tiradom Slovenskej republiky'
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4. Doba trvania zmluvy.

4.1 . Zmluvne strany dohodli trvanie tejto zrnluvy na dobu neurditu.

5. Prdva a povinnosti Poskytovatel'a.

5.1. Poskytovatel' sa zavdzuje vykon6vat' pracovnf zdravotnri sluZbu v srilade s prislu5nlimi ustanoveniami
slovensk6ho pr6vneho poriadku.
5.2. Poskytovatel' sa zavdzuje oznfimit Objedn6vatelovi akfkol'vek zmenu ridajov uvedenych v z6hlavi tejto
zmluvy tlikajf cich sa Poskytovatel'a.
5.3. Poskytovatelije povinnf dodrliavat nestrannost' apresadzovat u Objedn6vateta dodrZiavanie pr6vnych
predpisov a ostatnllch predpisov na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci.
5.4. Poskytovateli nezodpoved6 za Skodu, ktor6 vznikla Objedn5vateLovi v d6sledku nerealizilcie
Poskytovatelom nawhnutych opaheni resp. opatreni vyplfvajfcich zprislu5nlich pr6vnych predpisov,
potreba realizircie ktorich lyplynula z informdcii poskytnut'-ich Poskytovatelom v sfvislosti s v'y'konom
pracovnej zdravotnej sluZby.

6. Prfva a povinnosti Objednfvatel'a.

6.1. ObjednSvatell sa zavazuje poskytovat' Poskltovatetovi sridinnost' potrebnri na riadnu realizdciu predmetu
tejto zmluly,najma vdas, riadne a pravdivo ho informovat' o skutodnostiach d6leZidch pre riadny vr_fkon
pracovnej zdravotnej sluZby, obstarat' apredloLit potrebnd listiny (okrem listin, ktord sri u-isledkom dinnosti
Poslq.tovatella podlia tejto zmluvy), zabezpedit pritomnost' a ridast' svojich zamestnancov v dohodnutr_ich
terminoch na jednotliqfch miestach vykon6vania pracovnej zdravotnej sluZby omadenfch Poskltovatelom a
umoZnit' Posky'tovateliovi vstup a rn-ikon pracormej zdravohej sluZby v objektoch vo vlastnictve
Objedn6vatefa, resp. v inlich objektoch, v ktorych je potrebn6 rykonrivat' pracovnf zdravotnf sluZbu.
6.2. Objedndvatell sa zavazuje onhmi( PoskytovateLovi akukolvek zmenu ridajov uvedenfch v zdhlavi tejto
zmluvy rjkajfcich sa Obj edn6vatefa.

7. Platnosf a ftinnost'zmluvy.

7 .l. Tirto zmltva nadobrida platnost' a ridinnost' driom podpisu oboma zmluvnfmi stranami.
7.2. Udinnost' tejto zmlury sa kondi:

7.2.1. vypovedou podlia bodu7.4. tejto zmluvy,
7.2.2. odstipenim od zmluvy podlia bodov 7.5. a7.6. tejto zmluvy.

1.3.Zinlkom fdinnosti tejto zmluvy nezankd povinnost' zmluvn5ich striin vysporiadat vztahy, ktord na
zfklade tejto zmlury vznikli.
7.4.Zmluvnd strany sf opr6vnen6 vypovedat' tfto zmluvu kedykolvek aj bez uvedenia d6vodu. Vlfpovedn6
lehota je 6 mesiacov a za1ne plprit' prvym dflom kalend6rneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, v ktorom
bola pisomn6 vypoved doruden6 druhej zmluvnej strane. Ueinnost' tejto zmluvy sa kondi uplynutim
u.ipovednej lehoty.
7.5. Pokiali jedna zo zmluvnfch str6n poruSi ustanovenia tejto zmluvy a poruSenie neodstr5ni ani do 30 dni po
dorudeni pisomnej vfzvy druhej zmluvnej sftany, mdZe druh6 zmluvn:6 strana od tejto zmluvy odstripit'.
7.6. Poskytovatel' je oprdwenf odstupit' od tejto zmluvy v pripade, ak bude Objedn6vatef v omeskani
s platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlh5ie ako I mesiac po lehote splatnosti.
7.7.Ud,inky odstripenia od zmluvy podla bodov 7.5. a7.6. tejto zmluvy nast6vajri diom dorudenia ozn6menia
o odstupeni. Pri odstupeni si zmluvnd strany ponech6vajri plnenia poslgtnutd ku drlu odstupenia.

8. Ddvernost' informdcif

8.1. Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v5etky skutodnosti, inform6cie aridaje, ktord sri uvedend vtejto zrnluve a
ktord budri uvedend vjej dodatkoch apriloh6ch a ktor6 sa zmluvn6 strany dozvedeli vsrivislosti stouto
zmluvou, jej plnenim a predkontraktadnymi rokovaniami s iou stivisiacimi, sri dOvern;imi inform6ciami (dalej
len ,,D6vernd inform6cie"). Obidve Zmluvnd shany sf povinnd zachov6vat mldanlivost' o Ddvemfch
inform6ci6ch , ibale by z tejto zmluvy alebo z prislu5nlfch v5eobecne z|viimj,ch pr6vnych predpisov vyplfvalo
nak. Zdvdzok Zmluvnlich str6n obsiahnutf v tomto dl5nku nezanik| ani po ukondeni ridinnosti tejto zmluvy.
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8'2' zmluvnd strany sa zavdzuji, ze novSltf inform6cie bez predch6d zajtcehopisomneho srihlasu druhejzmluvnej strany nevyuziin pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposbtnri tretim osobdm a ani neumoZniapristup tretich os6b k Ddvernym inform6ci6m.

i,r1"'r,i,S",lliltlilrovinnosti 
zachovilvat mldanlivost' o Dovernvch inform6ci6ch podl,a tohto dl6nku tejto

8'3'1' PouZitie potrebnlfch Dovernych informricif vpripadoch sridnych, rozhodcovskfch, spr6vnychalebo inlich konani veden;ich za ideiomupratriovania pia" p"ar 
" 

tejto zmluvy.8'3'2 Poskytnutie inform6cif zamestnancovi o ,ret"zpetenstvkch a, ni,ni srivisiacich moinychzdravotnj,ch rizkilch pri prilcia ochrane pred nimi.
8'3'3' Poskytnutie informdcii zamestna.ncovi a s'zickej osobe - podnikatel'ovi, ktord nezamestniiva indfyzickd osoby' o vysledkoch lysetreni jeh o zdraionlho ,tuuu u srivislosti s expozfciou faktorom pr6ce apracovndho prostredia a o zdverochposridenia zdravotnej sfosouitosti na priicu.8'3'4' Poskytnutie informiicii zamestnilvatelbvi o ,au"t" firna enia zdravotnej sp6sobilos ti zamestnancana prdcu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inri urrionri pracu, o z'verochqisledkov zdravotndho dohLadu wStanebiologickeho.onitorouunia expozicie zamestnancov.8'3'5' Poskytnutie informdcii z6stupcom.zamestnancov pre bezpednost' u ochranu zdraviapri pr6ci akomisiSm bezpednosti a ochrany )dravia pri pr6ci, o iffiovych w-isledkoch posfdenia zdravotnej
trffi:*ff;;i:::;E?::"":^f",ffiil;l 'aue'oin wir.or.""?ravotndrro oonraou'watane biorogickdho
8'3'6' Poskytnutie informiicif org6nom Stdtnej spr6vy na fseku verejndho zdravotnictvao v5etkllichprfdinrlch nebezpedenstiev a sfvisiacich zdravoinyc n raiuasniri pr6ci whtane qy'sledkov individu6lneho

;.::l".Tif"o 
posrdenia zdravotn6ho stavu zamestnun"ou ut vztahu k fakt";o;;;6ce a pracovn6ho

9. Doruiovanie

9'1' Pokiaf nie je vtejto zmluve uvedend hlk: 
Ir..tky-o zndmenia, vyhftisenia,-Ziadosti, u!,zvy aind rikonyv stivislosti s touto zml.uvgu a jej plnenim (d'aiej len ,,nir".r"rfr, musia b1d uroben6 v pisomnej formea dorudend na adresu druhej ,-iwn"j strany uvede nu v zdhtavi tejto zmluvy, alebo na inri adresu, ktoniozndmititto zmluvn| strana. pfsomnosJ sa povaZuje za dorudenf za nasledovnlich podmienok:9'l'1' vpripade osobndho dorudovania odovzdanim Pisomnosti oprrivnenej osobe alebo inej osobeopr6vnenej prijimat' pisomnosti zatrtto zmluvnitr.Tt;ililgrn1ur.ri orouy nu oo-denke arebo k6piidorudovanej Pisomnosti, alebo odmietnutimprevzatiapiromnosti takou osobou;9'1'2'v pripade dorudovania prostrednictvo. postoueno^f"anm opravnlneho na poskytovaniepostouy'ch sluZieb podra z6kona d. 507/2001.2.; ;p";;;-dh sluZbrich u^.nirr"rtorsich predpisovdorudenim na adresu zmluvnej strany a v pripade aoporueen".; zSsielky odovzdanfm pisomnosti osobeopr6vnenej priiimat pisomnosti za thto zmtuvnri ro"""-"p"'apisom takej osoby na dorudenke aleboodmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou, najneskdr vsat uplynutim troch (3) dni odo driaodovzdania Pisomnosti postovdmu podniku, ato bezorrruJu 

"u 
rispesnosf dorudenia.

10. Zhv er eLn6 ustanovenia

10' 1' Tfto znluvu moins menit' a doplfiat' len vo forme pisomnfch, datovan;ich a vzostupne odfslovan;ichdodatkov podpisanych 
*o-? ,rntu*y-i #"r"-, 

i.W1"F;"rr*;podte vyhotovenf tejto znluvy.10'2'Priwa apovinnosti qislolne n"up.uu.nJ vtexte tejto zmluvy sa spravujri prfslusnlimi ustanoveniamiObchodndho zikonnkav platnom znen?.
10'3' vietky spory, ktord vypllvaiiztejto zmluvy, 

{.ebo sa_F-ikajri jej porusenia, zruienia alebo neplatnosti,budri rie5end v sflade rft1p1- pnivnym p*iuato* Slovenskej republiky.l0'4'vpripade' Ze akdkofvet ustanoueni. i.;t9 zmhvy i" ;r-"f;;"..stane nepratnym, neridinnym alebonevykonatelhlim' nie je tym dotknutd platn;;t', rieinnosi" 
"yt"n"t"rrosr ostitoyTt 

-urtu]rou"ni 
zmruvy,pokiar to nevyluduje v zmysle vseobecne z6uzt^l'"np.a*y.trpr'"opl*v samotn6 povaha takdho ustanovenia.Zmluvnd strany sa zavinuiubez zbytodndtro oat<taau po tom, 

"i; 
,[un Ze niektord , uJunou.ni tejto zmruvyje neplatnd' nefdinnd alelo. nevykonatel'nd, ;ah;it;;til; ffiou"ni. ustanovenim novim, krordhoobsah bude v do najviidsej miere iodpovedar'voti zmluvnych *a" r t"tr uzatvoreniatejto zmluvy.

l:"t J*i 
zmluvaje uzatvoren| v 2 rovnopisoch, tuio"fii ioskliovater aj objednavater dostami po 1

MEDISON, s.r.o.

Sidlo: Obchodne i6

040 11 Koiice

Slovensk6 republika

Kancel6ria: Letnd 45, O4O 01 Kogice

rdo:36 679 13s
te DpH : st<2022247414

dTAf i  .  +lr1qnqA?ne17 +At1qq A7i27% F.far.  +Ar1qq87ir7l7



10.6. Zmluvnd strany vyhlasujri, Ze si tuto zmluvu pozome preditali, jej obsahu porozumeli a ten predstavuje
ich skutodnri a slobodnri v6fu zbavenf akdhokoltek omylu. Svoje prejavy v6le obsiahnutd v tejto zmluve
zmluvn6 strany povaZuji zaurEitd anozrmitefnd, vyjadrend nie vtiesni anie za n6padne neqihodnfch
podmienok.
l0.7.Zmluvn.fn
z ustanovenl tejto
podpisali.

Za Poslcytovatefa:

stran6m nie je zrrhma Liadna okolnost', ktor6 by sp6sobovala neplatnost' niektor6ho
znluvy. Zmluvnd strany na znak svojho srihlasu s obsahom tejto zmluvy tuto zmluvu

MEDISON, s.r.o.
MUDr. Sofia Ke5el6ko

konatef

V Ko5iciach, eu 
.rti ,t, A) t/*

ILf,EDISOS{, s"r.o.
Obchodna 16, 040 tr KOSICE

Ieo: g6 629 rgs /r.
Id Dp.n, sn';oi.zz+z +t,t I

pracovnA zdrarroti: d sl u.).llba

'Lhkladn| Skola s m*ferskou Skolou Liskov6
Mgr. Peter Kulich

riaditeL

vliskovej, au Ll E , %/1

z[xuaoruA SKo|l
S MATERSXOU SKOLOU

PoD cHoCoM. sso
LISKOVA
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Priloha t. 1

Cennik za poskytovanie pracovnei zdravotnei sluZby

k zmluve o zabezpetenf qfkonov pracovnei zdravotnei sluZby

uzatvorend podta ustanovenia g 269 ods.2 Obchodndho z6konnika a ustanovenia $ 2l ods. 3 zhkona E. 124/2006 Z. z.

obezpednoiti aochrane zdravia pri prdci aoznene adoplneni niekton-ich z6konov vplatnom znenizilkona (d'alej len

,,Zdkon") avstlade sVyhl6skou MZ SR E.29212008 Z.z. opodrobnostiach, rozsahu an6plni rny'konu pracovnej

zdravotnej sluZby, ozloZeni timu odbornikov, ktori ju vykon6vajt apoLiadavk6ch na ich odbomri spOsobilost' (dalej

v texte zmluvy len ,,Vyhl65ka") medzi:

obchodnd meno:
sidlo:
reo:
IE DPH:
zdpis:
bankov6 spojenie:
zastfpenie:
kontaktn6 osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(d alej len:,,Poskytovatd'')
a

obchodnd meno:
sidlo:
reo:
DIi:
zdpis:
bankovd spojenie;
zastfpenie:
kontaktn6 osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

MEDISON, s.r.o.
Obchodn6 16,040 ll Ko5ice
36 679 135
sr<2022247414
V obchodnom registri Okresndho sridu Ko5ice I, oddiel Sro, vloZka d' I 87 1 9/V
Tatra banka, a.s., d. rldtu: 2624753448/1100
MUDr. Soia Ke5el6kov6, konatef
Ing. Martina Bako5ov6, Ing. Oto Ke5el6k
+4219 | 1 0 1 1 208. +4219 109007 5 5
medison@medison-pzs. sk

Zf,kladnf Skola s materskou 5kolou Liskovd
Ulica pod Chodom 550, 034 8l Liskov6
37813374
2021668869

Dexia banka, a.s,, d.ti.: 8344514001/5600
Mgr. Peter Kulich, riaditell
Mgr. Peter Kulich
+421905826504
skola@zsliskova.edu.sk

(d alej len:,,Objedndvatel*')

Cenazaposkytovanie sluZieb pracovnej zdravotnej sluZby bude fakturovan6 nasledovne:

1. Pau56lne StvrCrodnd platby za zabezpedenie pracovnej zdravotnej sluZby a za dohlad nad pracorm;im
prostredim podl'a bodu 2.1. rriuvy o zabezpedeni qfkonov pracovnej zdravotnej sluZby v sume 3,75 €

bez DPH' Stvrt'rodne.
Podet zamestnancov pri podpise zmluvy: 34
Celkovd fakturovan6 suma Stvrt'rolne:127,50 bez DPH, 153,- € vr6tane 20%DPH. Objedn6vatel'sa
zavdntje oznhmit prfpadnd zmeny v podte zamestnancov pred zadiatkom prislu5n6ho fakturadn6ho
obdobia.

l /EDISON, s.r.o.

Sidlo: Obchodne 16

040 1 1 Kosice

ICO:36 679 135

lC DPH:5K2022247414

Kanceleria: Letnd 45. 040 01 Kogice

Tel. e : +421 905630917, +421 55 67 1 27 94,5: f ax: + 42'l 5567 127 97 Sedison@medison-pzs.sk



2. Ceny za preventivne lek6rske prehliadky podla bodu 2.2 miuvy budri fakturovand samostatne, podla

podtu realizovanlfch vy5etreni v danom mesiaci a podla aktu6lnych cien v zmluvnych zdravotnickych

zariadeniach,

Platby za Skolenia a odbornf q.icvik zamestnancov na pos$rtovanie prvej pomoci podla bodu 2.3.

zmluvy: s potwdenim o ridasti na osobu 30,-€ wdtane20%DPH.

Cena za imuniz6ciu podfa bodu 2.4. zmltwy bude fakturovan6 samostatne, podla podtu realizovanfch

v'-ikonov ( vy5etrenie, podanie odkovacej l6tky) v danom mesiaci a podlia aktu6lnych cien odkovacich

l6tok.

Ceny sri stanoven6 dohodou v zmysle Zikona L 1811996 Z.z. o cenirchv zneni neskor3ich predpisov.

Za Poskytovatelia:

J .

4.

MEDISON, s.r.o.
MtIDr. Soila Ke5el6kovii

konateL

V KoSiciach, dna 4 I N.o tl

IbgffiS;::;; i
Obchorhl t-6'  { l ' i ' )

Ie{i: :r:r ': 
"':IC Di.r.i: _qi:.;1r.,:

Praco'l: /r ;"1'; ;: '

Zikladnitsf.6fa s matersk& sioto, Liskov6
Mgr. Peter Kulich

riaditeL

" i  r  f l , f . .$.

1 i tr:aja.icll
I 3 L  i ! 1

{i.4.,741}', -'

,  t  q , ! r : i ' ! : : i

V Liskovej, dria l"f, t . h//

."ffiF

MEDISON, s.r.o.

Sidlo: Obchodna 16

040 11 Kosice

Slovenska republika

teo:36 679 135

teDPH : sK2022247414

Kancelaria: Leha 45. 040 01 Ko$lce
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