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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel

SOS Jana Antonina Batu, Namestie SNP 5,
Partizanske.

4. Nazov projektu

ZvySujeme kvalitu vzdelavania a odbornej pripravy

5. Kod projektu ITMS2014+

3120117792

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v priprave na
Zivot — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického

25. oktober 2021

Klubu

8. Miesto stretnutia pedagogického Stredna odborna Skola J. A. Batu, Namestie SNP 5,
Klubu Partizanske

9. Meno koordinatora pedagogického Ing. Ingrid Riganova
Klubu

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej https://sospe.edupage.org/text/?text=text/text19&subpage=5
spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia o metdédach vypracovania finanéného planu z pohl'adu

odborného vzdelavania a z pohl'adu profesijného uplatnenia ziaka. Spolo¢ne sme diskutovali

0 kI"a€ovych faktoroch pri predmetnych aktivitach a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické

odportcanie.

KTlucové slova: spracovanie finanéného planu, finan¢na gramotnost’, sprevadzanie.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornej literatary.

Diskusia.

2
3. Tvorba prehl'adu kIi¢ovych faktorov a metod.
4

Zaver a tvorba odporacania.

Témy: tvorba finan¢ného planu, dlhodoby finan¢ny plan, zvySovanie kvality vzdelavania.




Program stretnutia:

1. Analyza odbornej literatury — Citatel'ska dielna.

2. Diskusia.

3. Tvorba kl'ai¢ovych slov — kli¢ové faktory pri sprevadzani ziaka v oblasti dlhodobého
finan¢ného planovania.

4. Zaver a tvorba pedagogického odporucania.

13. Zavery a odporucania:

Vyber z tvorby na stretnuti — metody a techniky tvorby dlhodobého finan¢ného planu:

Dotaznik — planovanie budicnosti

x

Oblast" Konkrétne Moj ciel je: | Problémy Cim zatnem:
ciele: (K,S,D) a prekazky,
ktoré
ocakivam:
Akt 8kolu by
som chcel
vyStudovat':

AKké si moje
ocCakavania, ¢o
vsetko sa
chcem naucit’:

Aké mam
oCakavania a
ciele v oblasti
mimoskolskych
aktivit:

Tato aktivitu mézeme zaradit' v ramci triednickej hodiny. V pripade aplikacie prierezovej témy
osobnostny a finan¢ny rozvoj ziaka do Skolského vzdeladvacieho programu, mézeme uvedent aktivitu
realizovat’ vo forme kurzu. Kurz sa méze skladat’ z jednotlivych tém, ktoré su opisané v analyzovanej

odbornej literatare.

Sebahodnotenie ziaka je kompetencia, ktora vyznamne napomaha k osobnostnému a rozvoju ziaka
a k zvySovaniu jeho/jej finanénej gramotnosti. Vyznam a zmysel sebahodnotenia ziaka prinasa tieto

pozitivne skuto¢nosti:




- ziak hl'ada priciny a vyvodzuje désledky svojho spravania,

- ziskava vnutornu motivaciu, ktora ho povzbudzuje k d’alSim pozitivnym zmenam,

- analyzuje vlastné spravanie a navrhuje opatrenia,

- pracuje s chybou, uci sa nepovazovat’ chybu za nieco, ¢o je konecné, ale chape ju
ako vyzvu pre d’al$i rast,

- spoznava osobné hodnoty, odhal'uje svoje skryté moznosti, uvedomuje si svoje
silné stranky, na ktorych buduje svoju sebadoveru, ale uvedomuje si aj svoje
slabé stranky a je otvoreny pracovat na zmenach,

- prijima zodpovednost’ za svoje ucenie,

- ziskava spétnt vizbu,

- zvySuje urovei svojich komunika¢nych kompetencii, rozsiruje si slovnt zasobu.

Sebahodnotenie zZiaka je vyznamnou spétnou vidzbou, ktora sa da aplikovat’ v ramci vyucovacej hodiny
vo faze reflexie (v pripade, ze vyucba prebieha metdédou EUR - evokacia, uvedomenie si vyznamu
areflexia). Uvadzame priklady niekolkych sebahodnotiacich dotaznikov, s ktorymi mame najlepSiu
sktisenost’. Co konkrétne sa v triede zmenilo po aplikacii tychto dotaznikov:

- zvy$ila sa ochota ziakov zapajat’ sa do diskusii,

- narastla ucast’ a aktivita ziakov v stitaziach ( sami vyhl'adavali moznosti ako sa uplatnit’, prichadzali
s navrhmi),

- do projektovych aktivit sa zapojili aj Ziaci, ktori v predchadzajiicom obdobi zvac¢sa odmietali timova
pracu.

Aktivita: sebahodnotiaci dotaznik ziaka — hodnotime rozvoj kl'icovej kompetencie - efektivne ucenie
sa ( schopnost’ ,,uéit’ sa u¢it*), u€enie sa z vlastnych chyb a z chyb inych. Ide 0 sumativne - zavere¢né
hodnotenie sa ziaka.

Odporucame vyssie uvedené metddy k implementacii do pedagogického procesu.
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