V zaujme vytvérania priaznivejSich podmienok vykonu prace vo verejnom zaujme a v stlade
s § 2 ods. 2 zakona €. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednévani v zneni neskorSich predpisov

zmluvné strany:

Zikladna organizdcia Odborového zvizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
pri Gymndziu, Hradnd 23, 033 01 Liptovsky Hrdadok, 1CO: 00160661, zastapena
Ing. Jitkou Kmet'ovou,
splnomocnenkynou na kolektivne vyjednavanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy

a

Gymnazium, Hradna 23, 033 01 Liptovsky Hradok,
ICO: 00160661, zastapenym
Renatou Halahijovou,
riaditel’kou skoly.

uzatvaraju
podla § 2 ods. 2 a 3 pism. a) zédkona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednévani v zneni
neskorsich predpisov a v zmysle Prvej Casti, ¢lanku 4 tejto kolektivnej zmluvy tento

Doplnok ¢. 1

ku

KOLEKTIVNEJZMLUYVE narok 2020
uzatvorenej diia 20.12.2019

(d’alej len ,,doplnok ¢. 1 ku kolektivnej zmluve)
.
1. V tretej Casti ,,Kolektivne vzt’ahy a prava a povinnosti zmluvnych stran*

V Prilohe 2 Zasady pre tvorbu a pouzitie socidlneho fondu, v ¢lanku 3 — Pouzitie a Cerpanie
socialneho fondu v ¢asti ,,LieCebna starostlivost™ v odseku (1)

sa rusi text prvej ¢asti odseku a nahradza sa textom:

Liecebna starostlivost’

(1) Zo socialneho fondu sa zamestnancovi prispeje na:

— ambulantnu lie¢bu do vysky 17,- EUR na zéklade Ziadosti a potvrdenia o
zaplateni lieCby

— jednorazovy socidlny prispevok na rehabilitacnu starostlivost’ vo vyske 50,-
EUR na osobu



A d’alej sa dopiiia nova &ast’:

V Prilohe 2 Zasady pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu, v ¢lanku 3 — Pouzitie a ¢erpanie
socialneho fondu:

DalSia realizacia socidlnej politiky v oblasti starostlivosti o zamestnancov v zmysle §7
ods.1 zakona o SF

(1) Zo socialneho fondu sa vyplati jednorazovy prispevok pri prileZitosti vyrocia

zamestnania v Gymnaziu Liptovsky Hradok a to nasledovnym spdsobom:

- za 10 odpracovanych rokov: 100,- €

- za 15 odpracovanych rokov: 150,- €

- za 20 odpracovanych rokov: 200,- €

- za 25 odpracovanych rokov: 250,- €

- za 30 odpracovanych rokov: 300,- €

- za 35 odpracovanych rokov: 350,- €

Prispevok bude vyplateny vo vyplatnom termine za mesiac, v ktorom zamestnanec
Skoly alebo Skolskej jedalne dosiahne jednotlivé vyrocie. V roku 2020 tym zamestnancom,
ktori toto vyroc¢ie dosiahli v mesiacoch januar — oktober 2020 bude vyplatené za mesiac
oktober 2020.

Zaverecné ustanovenia

Clanok 1

Doplnok ¢. 1 ku kolektivnej zmluve nadobtida platnost’ diiom jeho podpisu opravnenymi
zastupcami zmluvnych stran a uéinnost’ nasledujucim dfiom odo dnia jej zverejnenia na
webovom sidle Skoly.

Clanok 2

Doplnok ¢. 1 ku kolektivnej zmluve je vypracovany v troch vyhotoveniach. Zakladna
organizacia obdrzi jeden, zamestnadvatel’ obdrzi dva podpisané exemplare.

V Liptovskom Hradku. dia 13.10.2020.

Ing. Jitka Kmetova Mgr. Renata Halahijova
predsednicka ZO OZ riaditel’ka Skoly



