
V záujme vytvárania priaznivejších podmienok výkonu práce vo verejnom záujme a v súlade 

s § 2 ods. 2 zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov  

 

zmluvné strany: 

 

Základná  organizácia Odborového zväzu pracovníkov školstva a vedy na Slovensku       
pri Gymnáziu, Hradná 23,  033 01 Liptovský  Hrádok, IČO: 00160661, zastúpená 

Ing. Jitkou Kmeťovou,  

splnomocnenkyňou na kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy 

 

a 

 

Gymnázium, Hradná 23, 033 01 Liptovský Hrádok, 

IČO: 00160661, zastúpeným 

Renatou Halahijovou, 

 riaditeľkou školy. 
 

 

uzatvárajú 
podľa § 2 ods. 2 a 3 písm. a) zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení 

neskorších predpisov a v zmysle Prvej časti, článku 4 tejto kolektívnej zmluvy  tento  

 

 

Doplnok č. 1 

 

 ku  

K O L E K T Í V N E J Z M L U V E  na rok 2020  
uzatvorenej dňa 20.12.2019 

 

(ďalej len „doplnok č. 1 ku kolektívnej zmluve“) 

 
I. 

 

 1. V tretej časti ,,Kolektívne vzťahy a práva a povinnosti zmluvných strán“  

 

V Prílohe 2 Zásady pre tvorbu a použitie sociálneho fondu, v  článku 3 – Použitie a čerpanie 

sociálneho fondu v časti „Liečebná starostlivosť“ v odseku (1) 

 

sa ruší text prvej časti odseku a nahrádza sa textom: 

 

Liečebná starostlivosť 
 

(1) Zo sociálneho fondu sa zamestnancovi prispeje na: 
 

– ambulantnú liečbu do výšky 17,- EUR na základe žiadosti a potvrdenia o 

zaplatení liečby 
 

– jednorazový sociálny príspevok na rehabilitačnú starostlivosť vo výške 50,- 

EUR na osobu 
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A ďalej sa dopĺňa nová časť: 
 

V Prílohe 2 Zásady pre tvorbu a použitie sociálneho fondu, v  článku 3 – Použitie a čerpanie 

sociálneho fondu: 

 

Ďalšia realizácia sociálnej politiky v oblasti starostlivosti o zamestnancov v zmysle §7 

ods.1 zákona o SF 

 

(1) Zo sociálneho fondu sa vyplatí jednorazový príspevok pri príležitosti výročia 

zamestnania v Gymnáziu Liptovský Hrádok a to nasledovným spôsobom: 

- za 10 odpracovaných rokov: 100,- € 

- za 15 odpracovaných rokov: 150,- € 

- za 20 odpracovaných rokov: 200,- € 

- za 25 odpracovaných rokov: 250,- € 

- za 30 odpracovaných rokov: 300,- € 

- za 35 odpracovaných rokov: 350,- € 

            Príspevok bude vyplatený vo výplatnom termíne za mesiac, v ktorom zamestnanec 

školy alebo školskej jedálne dosiahne jednotlivé výročie. V roku 2020 tým zamestnancom, 

ktorí  toto výročie dosiahli v mesiacoch január – október 2020 bude vyplatené za mesiac 

október 2020. 

             
 

Záverečné ustanovenia  

 

Článok 1  

Doplnok č. 1 ku kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom jeho podpisu oprávnenými 

zástupcami zmluvných strán a účinnosť nasledujúcim dňom odo dňa jej zverejnenia na 

webovom sídle školy. 

 

Článok 2  

Doplnok č. 1 ku kolektívnej zmluve je vypracovaný v troch vyhotoveniach. Základná 

organizácia obdrží jeden, zamestnávateľ obdrží dva podpísané exempláre.  

 

 

 

V  Liptovskom Hrádku. dňa 13.10.2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ing. Jitka Kmeťová               Mgr. Renata Halahijová 

predsedníčka ZO OZ                                                                 riaditeľka školy 


