Zakladna skola s materskou $kolou, Hlavna 626/2, Spacince

SKOLSKY VZDELAVACIi PROGRAM

Motto:
»Vyuéovanie ma srdce zuslachtit, mysel osvietit, ¢loveka do Zivota a sveta pripravit.”

L. Stur
Stupen vzdelania:  ISCED 1, ISCED 2
Dizka studia: 9- ro¢nd
Vyucovaci jazyk: slovensky
Studijna forma: dennd
Druh skoly: Statna
Predkladatel” Zakladna skola s materskou skolou
Adresa: Hlavna 626/2, 99151 Spacince
ICo: 36093751
Riaditel Skoly: PaedDr. Peter Kalapos

Koordinatori pre tvorbu SkVP: Mgr. Jana Kollarova, zastupkyfia riaditela $koly pre Z5

Zriadovatel: Obec Spacince
Nazov: Obecny urad Spacince
Adresa: Hlavna 183/16
Kontakty: 0335573123

Platnost dokumentu od 31. 08. 2023 VYPracoval: e,
PaedDr. Peter Kalapos
riaditel Skoly

schvalil: oo
PhDr. Julius Zemko
starosta obce Spacince



Zakladna kola s materskou $kolou, Hlavna 626/2, Spacince

I.  VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. Velkost skoly

Zakladna $kola s materskou $kolou Spacince je vybudovand od roku 1967. Vznikla ako désledok potreby
dynamicky sa rozvijajucej obce, ziskania kvalitnych materidlno — technickych a kapacitnych podmienok pre
vyucovanie aj z aspektu neustdle narastajiceho poctu deti. Od roku 2002 na zaklade zriadovacej listiny Skola
presla na pravnu subjektivitu a v roku 2004 bola ku skole pri¢lenena aj materska skola.

Na 2. stupni ZS dochadzaju Ziaci aj z prilahlej obce Horné Dubové, ktord neposkytuje nizsie sekundérne
vzdelavanie a bola pri¢lenena do $kolského obvodu Z5 s MS Spacince.

Zakladna $kola je plno organizovand s prvym azZ deviatym postupovym roc¢nikom. Kapacita vzdeldvacich
priestorov v zmysle zdkona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych

zakonov prepocditana na kmerové triedy predstavuje moznost vzdeldvania pre 420 Ziakov v 18 triedach. V
$kolskom roku 2023/2024 sa v $kole vzdeldva 370 ziakov. Na 1.stupni ZS sa vzdelava
166 Ziakov v 8 kmenovych triedach a 204 ziakov v 10 kmenovych triedach.

Vyucba prebieha v 18 kmenovych triedach a v 7 odbornych uéebniach, ktoré su postupne modernizované.

Zakladna skola disponuje niekolkymi Sportovymi plochami — multifunkénym ihriskom, futbalovym ihriskom s
trdvnatou plochou a doskociskom. Na Sportové aktivity je k dispozicii aj Stadidn miestnej TJ s velkym futbalovym
ihriskom. V rokoch 2009 — 2014 presla skola celkovou rekonstrukciou, ktord zabezpecila zniZzenie energetickej
narocnosti budovy, skvalitnila priestory uréené na vychovu a vzdelavanie a zmodernizovala hygienické zariadenia.
V rokoch 2014 — 2022 sa zmodernizovali jednotlivé uéebne novymi tabulami a skolskym nabytkom. Vybudovala
sa nova kanalizdcia pavilénu A aj pavilénu B. v ZS. Zmodernizovala sa $kolska jedaleri, ktora presla velkou
rekonstrukciou. Zrekonstruoval sa amfiteater Skoly, a chodniky medzi pavildbnmi s novym dazidovym zvodom.
Vybudovali sa 2 odkladacie plochy na bicykle. ZrekonStruovali sa elektrické rozvody v 3 odbornych uéebniach,
vymenili sa okenné Zaluzie, predelila sa spolo¢enskd miestnost na 1 uéebriu a c¢itarer. Velky objem finanénych
prostriedkov sa vynalozZil na skvalitnenie vypoctovej techniky v kazdej triede, dokupili sa nové dataprojektory
a doplnila ozvucovacia technika, vybudovalo sa parkovisko pre automobily, zrekonstruoval sklad néaradia.

Zakladna Skola poskytuje pre svojich Ziakov moznost pobytu v skolskom klube deti. Toto $kolské vychovno-
vzdeldvacie zariadenie zabezpeluje pre deti plniace povinnl $kolskd dochadzku éinnost podla vychovného
programu, zameranu na ich pripravu na vyucovanie a na oddych v ¢ase mimo vyucovania. Skolsky klub deti sa
¢leni na 5 oddeleni spravidla podla veku deti, pricom pocet deti v oddeleni urcuje riaditel skoly pri dodrzani
poziadaviek podla osobitného predpisu. Organizdcia a prevadzka Skolského klubu deti sa riadi Skolskym
vychovnym programom a poriadkom SKD v zmysle platnej legislativy. Skolsky klub deti zdiela spolo&né priestory s
niektorymi triedami primarneho vzdelavania, ktoré to svojou velkostou umoziiuji. Prevadzka ranného skolského
klubu (dve oddelenia SKD) je situovand v paviléne B. V tejto ¢asti budovy maju vychovavatelky SKD zriadeny svoj
kabinet.

2. Charakteristika ziakov
Napriek celkovej klesajucej populacnej krivke nasa Skola ma naopak v poslednych rokoch stupajuci trend

vdaka dynamickej vystavbe v obci, ale aj kvalitnému vzdeldvaniu a pestrej mimoskolskej ¢innosti. V triedach
bezného typu jednotlivych rocnikov su individudlne zacleneni Ziaci so S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Vicsina Ziakov su deti z obce Spacince a obce Horné Dubové, ktoré podla VZN obce Spacince patria spadovo
do $kolského obvodu ZS. V poslednych rokoch véak maju o nasu $kolu zaujem aj Ziaci z Dolného Dubového,
Jaslovskych Bohunic a Trnavy. Do nasej Skoly su zaradeni aj 7 Ziaci z Ukrajiny, ktori maju prechodné bydlisko
v Spatinciach a Trnave. V blizkosti $koly je rozvijajuca sa individudlna bytova vystavba a novostavby ndjomnych
bytov.



Socialna Struktudra Ziakov je rozmanita. Tento fakt prinasa rozmanité problémy, ktoré si vyZaduju individualny
pristup zo strany pedagdgov. Okrem toho sa medzi ziakmi prejavuju i dalSie negativne javy sucasnosti ako
neuplnost rodin, ¢asta zmena bydliska a skoly, negativne vplyvy okolitého prostredia a pod. Spolupraca s CPPPaP,
CSPP, odborom socialnych veci a rodiny, re$pektovanie potrieb Ziakov, véasné podchytenie Ziakov s problémami
vo vychovno-vzdeldvacom procese, operativne rieSenie vychovnych problémov umoZiuju tieto problémy
eliminovat.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pocet ¢lenov pedagogického zboru ZS je 32 zamestnancov. Takmer vietci spifiaji podmienky odbornej a
pedagogicke]j spdsobilosti. Vedenie ZS pracuje v zloZeni riaditel ZS, zastupca riaditela pre ZS a zastupca riaditela
Skoly pre MS. Pedagogicki zamestnanci pracuju v kategérii ucitel pre MS, ucitel pre prvy stupen ZS a ucitel pre
druhy stuperi ZS. Kariérové stupne pedagogickych zamestnancov pozostavaju zo zadinajlcich PZ, samostatnych
PZ, PZ s prvou atestdciou a PZ s druhou atestaciou. Na Skole pracuju aj dvaja pedagogicki asistenti ucitela.

Pocet PZ / z toho
e Pocet Pocet PA pre Pocet PA pre Ziakov Prepocitany
Spolu PZ | Pocet ucitelov , , v Y
P vychovavatelov | Ziakov so ZZ zo SZP pocet PZ
32 25 5 2 0 32

Poéet PZ / z toho

PZ uplatiujuci si
kreditovy priplatok
32 0 13 13 6 30

Spolu PZ | Zadinajuci PZ | Samostatni PZ | PZs . atestaciou | PZ s Il. atestaciou

V pripade prijatia zacinajuceho pedagogického zamestnanca Skola poskytuje adaptacné vzdeldvanie. Medzi PZ
Specialistov zaradujeme pedagégov v pozicidch triednych ucitelov, vychovného poradcu, koordinatorov
(protidrogovej prevencie, environmentalnej vychovy, Skoly podporujicej zdravie. Ludskych prav. vychovy
k manzelstvu a rodi¢ovstvu), uvadzajucich PZ. Kazdoroc¢ne si pedagogicki pracovnici zvySuju svoj kvalifikacny profil
absolvovanim inovacnych, aktualizanych, Specializaénych, funkénych a atestaénych vzdeldvani podla
ponukového katalégu MPC a akreditovanych vzdeldvacich institdcii. Na kazdy prislusny skolsky rok je vypracovany
plan kontinualneho vzdeldvania vychadzajuci z aktudlnych potrieb ZS.

Pedagogicky zbor tvoria uditelia s pedagogickou skisenostou a ochotou dalej sa vzdeldvat a realizovat zmeny
vo svojej pedagogicke]j ¢innosti. Pristupnost a otvorenost ku zmenam vo vyuéovacich postupoch vyplynula aj z
vysledkov dotaznikov zameranych prave na tato oblast.

Uvedomujeme si, Ze pokrok jednotlivcov aj celych spoloc¢nosti zavisi od vzdelania, a teda od kvality
vyucdovania a ucenia sa. Potrebujeme vychovavat ludi, ktori st schopni aktivne sa podielat na Zivote
spolo¢nosti a zvladat naroky rychlych spoloc¢enskych zmien. Vzdelanie sa stava rozhodujicim zdrojom
buduceho rozvoja a konkurencieschopnosti kazdej krajiny .

Vzhladom na to je potrebné vyzadovat od PZ spifianie nasledovnych uéitel'skych kompetencii:



a)

b)

Psychodidaktické:

vytvarat priaznivé podmienky pre uéenie,

motivovat Ziakov k poznavaniu, uceniu,

aktivizovat a rozvijat schopnosti Ziakov, kli¢ové kompetencie,

vytvarat priazniva socidlnu, emocionalnu a pracovnu klimu,

riadit proces ucenia sa ziakov, individualizovat ho z hladiska ¢asu, tempa, hibky, miery pomoci
ucebnych stylov Ziakov,

pouzivat optimalne metddy, organizacné formy a materialne prostriedky vyucby.

Komunikacné:

spoOsobilost efektivne komunikovat so Ziakmi, kolegami, nadriadenymi, rodiémi Ziakov,
socidlnymi partnermi a pod.

Diagnostické:
validne, reliabilne, spravodlivo a objektivne hodnotit u¢ebné vykony ziakov,
zistit postoje Ziakov k uéeniu, $kole, Zivotu, ako aj ich problémy.

Planovacie a organizacné:
efektivne planovat a projektovat vyucbu,
vytvérat a udrZiavat urcity poriadok a systém vo vyucbe.

Profesijné kompetencie predstavuju sihrn vedomosti, zruénosti, schopnosti a spésobilosti, pozadovanych na
vykon pracovnej ¢innosti. Profesijné kompetencie pedagoga (podla interakéného modelu edukacie) zahfnaju:

kompetencie orientované na Ziaka,

kompetencie orientované na edukacny proces, ku ktorym patria: kompetencie pre vytvaranie
podmienok edukdcie, kompetencie pre mediaciu obsahu edukacie (pre efektivne ucenie sa Ziaka) a
kompetencie pre ovplyviiovanie osobnostného rozvoja Ziakov,

kompetencie orientované na sebarozvoj pedagéga:

persondlne — potreba kladného vztahu k profesii, realny pohlad na vysledky préace, postoje k
sebahodnoteniu, usilie a postoje k dalSiemu vzdeldvaniu, komunikacia, spolupraca a kooperacia
so zucastnenymi,

pedagogické — uvedomovanie si zodpovednosti za rozvoj Ziaka, vytvaranie spravneho motivujiceho
a inSpirujuceho podnetného prostredia, ochrana Ziakov pred ohrozenim,

psychologické — dokladné poznanie zdkonitosti vyvinu, komplexny pristup a hodnotenie, vyluéenie
negativnych a stresujucich vplyvov, uplatnenie intervenénych zasahov,

didaktické — uplatfiovanie motivacie, tvorivych vyucovacich metdd a foriem prdce, diferencovany pristup,
sebareflexivne metddy skvalithovania,

organizacéno-skolské — autonomita, facilitator, tvorca, spolupracovnik.

PoZiadavky Skoly (Standard) na PZ:

kvalitne planuje a pripravuje vyucovaci proces vo svojich aprobacnych predmetoch,
efektivne vyucuje svoje aprobacné predmety,

validne a reliabilne, objektivne a spravodlivo hodnoti svojich Ziakov,

venuje sa svojim Ziakom aj v mimovyucovacom case,
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— aktivne sa podiela na zvysovani kvality prace skoly,
—  systematicky reflektuje svoju ucitel'sku pracu.

Kompetenény profil PZ Skoly:

1. Zakladné kompetencie (vyplyvajuce zo platnych zakonov a nariadeni):
— odborna a pedagogicka spbsobilost,

— reSpektovanie legislativy a hodnotového ramca skoly,

— dodrziavanie a efektivne vyuzivanie fondu pracovného ¢asu,

— re$pektovanie SVP aiSkVP,

— dodrziavanie terminov a formy zakladnych pedagogickych dokumentov,
— dodrziavanie terminov a formy pozadovanej administrativy.

2. Specifické kompetencie/PZ dokaze:

— formulovat ciele edukacie,

— vypracovat skolsky projekt,

— planovat vlastny profesionalny rozvoj,

— vytvorit pisomny scenar vychovno-vzdeldvacej jednotky, ¢innosti, aktivity,

— pracovat v pracovnej skupine (time),

— snimat $pecifické potreby Ziakov na vzdelavani a robit potrebné zmeny vo vzdeldvacom programe,
— viest ziakov v procesoch uéenia sa,

— vyhodnotit vyucovanie a ucenie sa Ziakov v aktualnom case,

— vypracovat vyhodnotenie pisomnych vystupov Ziakov podla platnych kritérii,
— poskytnut konzultacie a poradenstvo cielovym skupinam,

— pracovat s planovanymi zdrojmi skoly,

— formulovat a argumentmi presadzovat odborné postoje a nazory,

— vykonavat $pecializované ¢innosti triedneho ucitela, uvadzajuceho uditela, koordinatora, ¢lena pripadne
predsedu metodickych organov v skole.

4. Organizacia prijimacieho konania

Zakladna Skola vzdeldva Ziakov podla jednotnych uéebnych planov pre prislusny roénik. Triedne kolektivy su
tvorené Ziakmi s réznymi vlohami, vlastnostami a potrebami, preferujeme vzdelavanie v populacne prirodzenej
skupine a vyuZivame individualny pristup ku Ziakom, reSpektujeme ich potreby a moZnosti. Poskytujeme spolo¢nu
Startovaciu Ciaru s rovnakymi narokmi; rovnaké moznosti a Sance na vzdelanie vSetkym — vykonové standardy.



5. Dlhodobé projekty

5.1 Interné projekty

Pocet zapojenych

Pocet zapojenych

Nazov projektu Zameranie Ziakov ucitelov

Skola, do ktorej chodim -

Ulica, na ktorej byvam regionalne, multikultirne 52 1
Detsky zachranar Environmentalne 30 1
PreZdravicko prevencia, zdravy Zivotny Styl 45 1
Recyklohry Environmentalne 62 2
Envirootazniky Environmentalne 49 2
Strom Zivota Environmentdlne 78 1
Zber druhotnych surovin Environmentalne 360 16
Skola podporujuca zdravie | vychovno-preventivne 360 16
Modra planéta Geografické 69 1
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Bud'me k sebe slusni Preventivne 2
Eurdpsky den jazykov Multikultdrne 370 12

5.2 Projekty vyhlasované M3SVVa$ SR

Nazov projektu

Zameranie

Pocet Zziakov

Pocet ucitelov

Dotdacia (v €)

skvalitnit a zatraktivnit
vyucovanie formou digitalnych

Digitalne u€ivo na dosah | technologii 360 30

Elektronizacia

vzdelavacieho systému

regionalneho Skolstva -

Digiskola Technické
\VyuZivanie digitalneho obsahu 360 30 vybavenie

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupréaca s rodi¢mi Ziakov nasSej skoly je na Standardnej urovni. Plenarne zasadnutie RZ sa uskutocnuje
podla potreby. Triedne RZ sa realizuju kolektivhe v obdobi prvého a tretieho stvrtroka, individualne pred koncom
kazdého klasifikatného obdobia. Po vzdjomnej dohode s triednymi ucitefmi, vychovnym poradcom, vedenim
Skoly, konkrétnymi vyucujdcimi maju rodicia mozZnost riesit vzniknuté problémy operativhe. Vo vsetkych
rocnikoch sa realizuju 2x rocne konzultacné dni. Rodicia su vitani na tradi¢nych akcidch skoly ako hostia i

organizatori .

Re$pektujeme ich pravo na dovernost informacii a snazime sa o korektné a objektivne riesenie

problémov. Ucast rodiov na Zivote triedy a $koly je zo strany $koly podporovand a vitana. Vedenie $koly tzko
spolupracuje s Radou rodi¢ov pri ZS a Radou $koly.

Nasim ciefom v oblasti komunikacie a interakcie medzi rodi¢mi a pedagdégmi je ziskavat Sirokl podporu
rodicov pre ¢innost skoly pre postupné inovacné kroky a vytvarat pozitivny obraz skoly u Sirokej verejnosti:

— posilfiovat partnersky vztah medzi rodi¢mi a $kolou prostrednictvom dobrej informovanosti o ¢innostiach
Skoly a zainteresovani na spolurozhodovani o najdélezitejSich postupoch skoly,




— informovat rodicov o diani na Skole prostrednictvom webového sidla Skoly, nasteniek vo vestibule Skoly a
Skolského casopisu,

— spolupracovat s rodiémi na priprave a realizacii vyletov, exkurzii, Skoly v prirode, réznych kultirno-
spolocenskych a Sportovych podujati,

— umoznit rodicom vybrat svojim detom moznost mimoskolského vyuéovania formou zaujmovych Gtvarov,

— zapajat rodi¢ov do priameho vyucovacieho procesu (napr. prezentécia povolania, besedy),

— zabezpecovat poradensku ¢innost pre rodicov (vychovny poradca, vedenie skoly),

— zabezpecit podla moznosti pre Ziakov 8. a 9.ro¢nikov psychotesty pri vybere dalSieho vzdeldvania,

— cielene objasfiovat inovovany SkVP Rade $koly a zapdjat ju do procesu planovania a nasledného
vyhodnocovania ¢innosti Skoly.

Pri realizacii aktivit a v zaujme skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu spolupracujeme s tymito
organizaciami:

- Obecny urad Spatince

— Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Trnave
— 0dd. socialnych veci a rodiny v Trnave

— Policajny zbor SR

— MPCTrnava

"1 NUCEM Bratislava

— RUVZTrnava

—  Dobrovolny hasi¢sky zbor Spacince

—  TJSpatince

- CVC Trnava

—  SID Spacince

— Krajska kniznica Juraja Fandlyho Trnava

— Liga proti rakovine

- PD Spatgince )

— Obecna kniznica Spacince

— FS Spacin€anka

— Divadlo J.Palarika Trnava

— Zsl. Mazeum Trnava
— Spolok zahradkarov a véelarov Spadince

7. Priestorové a materialno—-technické podmienky Skoly

Celkova plocha objektu Skoly je 2 100 mz. Skola s klasickymi u¢ebriami, odbornymi uéebriami, telocvi¢iami
vratane Sportového arealu a Skolskej jeddlne je umiestnena v Ucelovych budovach — pavilénoch. Do uZivania bola
dand 03.09.1967. V ramci projektu ,Kompletné zlep$enie vyucovacich podmienok na ZS Spacince” preéla v rokoch
2009 - 2014 rozsiahlou rekonstrukciou zahfnajucou: zateplenie budovy, vymenu okien (plastové), vymenu
svietidiel, modernizaciu zariadeni osobnej hygieny, vymenu vykurovacich telies, rekonstrukciou plynovych kotolni
a rozvodov Ustredného kurenia. Budovy Skoly su dvojpodlazné, so samostatnou telocvicriou a Skolskou jedalfiou.
Na realizdciu vychovno-vzdeldvacieho procesu je uréenych 18 kmerovych tried a 7 odbornych ucebni. Kapacita
vyucovacich priestorov je z hladiska sucasnych potrieb nepostacujica, absentuju odborné ucebne, vyucovanie
prebieha v dopoludnajsich hodinach.



Ziaci prvého stupfia vyuZivaju pocas dopoludiajSieho vyucovania priestory kmemovych tried, v ktorych
prebieha vacsina vyucovacich hodin. K dispozicii maju aj odborné ucebne informacno-komunikacnych technoldgii
(2), ucebnu odbornej pripravy, univerzalnu dielfiu, Citaren a fyzikdlno-chemickl ucebniu, telocvicniu a Sportovy
aredl. Triedy su svetlé, dostatoCne priestranné a Standardne vybavené. V kazdej ucebni je dataprojektor s
pocitatlom. Uprava a vyzdoba interiérov ucebni pésobi velmi podnetne. Vyzdoba je tvorend predovietkym
pracami Ziakov a vizualnymi mnemotechnickymi pomdéckami. V triedach I. stupia (8 tried) je zriadeny relaxacny
katik. V ¢ase prestavok je moiné vyuzivat priestory chodieb na relaxaénu ¢innost. Na druhom stupni je k
dispozicii 10 kmenovych tried a odborné ucebne.

Sucastou Skoly je telocviéia a Sportovy areal vybaveny multifunkénym ihriskom, travnatym futbalovym
ihriskom, volejbalovym ihriskom a skokanskym sektorom. Na Sportové aktivity vyuzivame aj susedny Sportovy
aredl TJ Spacince. Medzi pavilénmi je vybudovany altdnok na vyuéovanie v prirodnych podmienkach v dalej ¢asti
aredlu 8koly méame zriadeny ovocny sad, &izeleninové policka. Skola ma moderné hygienické vybavenie.
Priestranné spolo¢né priestory a bezpecné okolie skoly vyuZzivaju Ziaci v ¢ase prestavok a osobného volna.

Predovsetkym pre Ziakov primarneho vzdeldvania je zriadeny Skolsky klub deti, ktory pracuje v piatich
oddeleniach podla vekovej Struktury Ziakov. Ich pocet zavisi od poctu prihldasenych Ziakov na prislusny skolsky rok.
Oddelenia gkolského klubu zdielaju spoloény priestor s kmefiovymi triedami prvého stupiia ZS, ktoré st vybavené
pocitacovou a audiovizudlnou technikou, relaxacnymi katikmi, spolocenskymi hrami a inym vybavenim.

Ziaci maju moznost vyuZivat sluzby $kolského stravovacieho zariadenia.

Pedagogicki zamestnanci 1. stupfia ZS maju k dispozicii zborovriu, dva kabinety, pedagogicki zamestnanci na 2.
stupni ZS maju kabinety podla odborného zamerania a spoloénu zboroviiu, kabinet vychovavateliek.

Materialno-technické vybavenie je Gzko prepojené s finanénymi prostriedkami. Skola je $tandardne vybavend
ucebnymi pomockami a didaktickou technikou, pocitacovymi ucebriami, ktoré sa wvyuzivaju pri vyucovani
informatiky, techniky, zaujmovych atvarov prislusného zamerania ako aj pri vyucovani vSeobecno-vzdeldvacich
predmetov. Podla stavu finanénych prostriedkov sa postupne obnovuju a modernizuju uéebné pomdcky a dopliia
sa didaktickd technika. V tejto oblasti sa vyuZivaju financéné zdroje nielen z rozpoctu skoly, ale aj z réznych
projektov.

Zoznam odbornych ucebni a priestorov
v aredli Skoly
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8. Skola ako Zivotny priestor

Ziaci ako aj pedagogicki a odborni zamestnanci zotrvavaju v $kole vacsiu ¢ast pracovného diia. Tento fakt
je zakladnym predpokladom vytvarania takého prostredia, v ktorom by sa vsetci citili o najprijemnejsie.
Doraz sa kladie na udrziavanie Cistoty, poriadku, dobrého technického stavu budovy a vybavenia skoly.
Skolské priestory su rozsiahle, svetlé, s dostatkom miesta pre pohyb a prudenie ¢erstvého vzduchu. Skolsky
areal je rozlahly, vyuZivany ziakmi pocas velkej prestavky, pobytu v SKD a zaujmovej ¢innosti v popoludriajsich
hodinach. Na pripravu na vyucovanie sa vyuZivaju priestory ucebni aj klubovne zriadené pre potreby Ziakov,
ktori nemaju moznost pristupu na internet alebo k studijnym materialom v tlacenej podobe.

V zborovni sa konaju pracovné porady a pedagogické rady. Samostatny kabinet vychovnej poradkyne je
urceny na nerusené rozhovory pri rieSeni problémov. PZ vyuZivaju kabinety podla odborného zamerania.

O kvalite zivotného priestoru rozhoduje aj pozitivna atmosféra v Skole, ktora ovplyviiuje celkové vysledky
prace, pricom zohrava rozhodujlicu ulohu Styl riadiacej prace. Riaditel skoly sa snaZi vytvarat vo vztahu k
ucitelom takd klimu, aby tato bola chapana ako pracovisko s bezkonfliktnou atmosférou, kde ucitel rad
pracuje, dobre a adresne uci, je motivovany a stimulovany vo svoje]j prdci, spolupracuje so ziakmi, rodiémi ,
kolegami a ostatnymi subjektmi; dava najavo, ze dokaze rozoznat zaujmy a potreby vyudujucich, dokaze
odhadnut ich osobné aspiracie a hodnoty, ktoré preferuju.

Stotoznenie sa ziakov s ucenim je jeden z rozhodujucich predpokladov k dosiahnutiu vzdelavacich cielov.
Ziakom poskytujeme istotu, Ze budl akceptovani, umoZfiujeme mu zaZit Uspech, ddvame najavo, 7e sa k
nemu pristupuje spravodlivo, podporujeme rozvoj jeho osobnosti, kladieme poZiadavky zodpovedajuce
individuadlnym schopnostiam. Davame moznost striedat volné a riadené ¢innosti, od Ziakov pozadujeme ich
vlastnl zodpovednost za proces ucenia. Vyucovanie nemusi prebiehat v skole, ale aj v priestore mimo nej
(aredl skolského dvora, skoly v prirode, muzea, exkurzie..). Je nevyhnutné dodrziavanie psychohygienickych a
bezpecnostnych podmienok:

- rozvrh hodin a prestavok reSpektuje psychohygienické poZiadavky a potreby Ziakov i uitelov,

- Ziaci pocas velkej prestavky mdzu vyuzZivat $portové potreby a nacinie z projektu Bezpeénost a zdravie
na Skolach,

- Ziaci su pravidelne oboznamovani s pravidlami bezpecénosti a ochrany zdravia pri préci a
protipoZiarnymi predpismi,

- dodrZiavanim Skolského poriadku predchadzame Urazom pocas prestavok a premiestfiovania sa Ziakov
do jednotlivych ucebni,

- v odbornych ucebniach platia osobitné predpisy, s ktorymi su Ziaci oboznameni vidy na zaciatku
Skolského roka,

- exkurziam, vychadzkam, kurzom a volnému ¢asu pocas prazdnin predchadza informovanie Ziakov o
bezpecnom spravani sa, o dodrzZiavani predpisov v cestnej premdvke atd,

- pedagogické dozory su prevenciou pred vznikom skolského Urazu Ziakov pocas vyucovania i prestavok.



9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola ma dodavatel'sky zabezpe€ovanu bezpeénostno-technicku sluzbu (v zmysle §21, élanku 8
zdkona 124/2006 Z. z. o BOZP).

Opravnené osoby vykonavaju v pravidelnych ¢asovych intervaloch (min. raz za 6 mesiacov) pravidelné
preventivne prehliadky vsetkych objektov organizacie za U¢elom udrziavania minimalnych bezpeénostnych
podmienok na zaistenie ochrany zdravia zamestnancov a Ziakov.

Pre Ucely zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldvani boli vypracované jednotlivé
interné predpisy skompletizované do dokumentacie BOZP, ktorej obsah je nasledovny:

Dokumentacia BOZP

1. KOMPETENCIE ULOH v ramci plnenia tloh podla Zakona NR SR 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri praci
1.1 Menovaci dekrét - zastupca zamestnancov
1.2 Menovaci dekrét ¢lenov komisie pre bezpecénost a zdravie pri praci
1.3 Dekrét technika BOZP + zmluva o poskytovani sluzieb v zabezpecovani BOZP

2. RIZIKO
2.1 Analyza rizik pracovnych ¢innosti
2.2 Dotaznik na posudzovanie rizik pri praci
2.3 Hodnotenie rizika
2.4 Nebezpecenstva na pracovisku — zoznam

3. VSEOBECNE ZASADY
3.1 Smernica BOZP pre Zakladnu skolu
3.2 Starostlivost o zdravie a bezpecnost prace v zdkladnej skole
3.3 Starostlivost o zdravie a bezpecnost Ziakov v $kolskom klube
3.4 Zakazané prace a ¢innost
3.5 Koncepcia politiky BOZP a program jej realizacie, Priloha: Pravne predpisy z oblasti BOZP
3.6 Bezpecnostné tabulky
3.7 VSeobecné zasady bezpecnej prace na strojoch a zariadeniach
3.8 Vnutorny poriadok Skoly
3.9 Vnutorné teploty vykurovanych priestorov

4. BEZPECNE PRACOVNE POSTUPY
4.1 Bezpecnostné pokyny pre skladovanie materidlov
4.2 Bezpecnostné predpisy pre obsluhu elektrického zariadenia
4.3 Smernica Cistenia okien, svietidiel, ohrievacich telies, umyvanie vykurovacich telies, umyvanie (podlahy,
steny WC, kose)
4.4 Hygienické poZiadavky na pieskoviskd, hracie, Sportové a rekreacné plochy pre deti a mladez
4.5 Prevadzkové predpisy pri praci v dielfnach
4.8 Prevadzkové predpisy pre Sportové a mimo- vyucovacie akcie
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4.9 Prevadzkové predpisy pre odbornu u¢ebrnu — PC

4.10 Prevadzkové predpisy pre odbornu ucebniu telesnej vychovy
4.11 Prevadzkové predpisy pre pracu na Skolskom pozemku

4.12 Prevadzkové predpisy pre fyzikalno-chemickd uéebriu

5. VYCHOVA A VZDELAVANIE - SKOLENIA
5.1 Tematicky a ¢asovy plan skolenia zamestnancov o BOZP — je sucastou smernice BOZP
5.1.1 Zaznam zo $kolenia BOZP
5.1.2 Zaznam zo Skolenia novoprijatého zamestnanca
5.1.3  Skolenie na pracu s elektrickym zariadenim
5.2 Poucenie Ziakov - zaznam o Uvodnom oboznameni Ziakov pri nastupe do Skoly

6. ZDRAVIE ZAMESTNANCOV
6.1 Postup pre pripad zachrannych prac
6.2 Kniha drazov
6.3 Zaznam o Uraze s pokynmi pre vyplnenie zd&znamu o pracovnom uraze
6.4 Vzor posudku o bolestnom
6.5 Sortiment lekarnicky a zodpovedni zamestnanci za lekarnicky
6.6 Skolské Urazy
6.7 Odskodnovanie Skolskych Urazov
6.8 Postup pri vySetrovani pracovnych Urazov, nebezpecnych udalosti a zadvaznych havarii
6.9 Odskodrovanie pracovnych urazov

7. OOPP
7.1 Smernica pridelovania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov OOPP
7.2 Zoznam na poskytovanie osobnych ochrannych prostriedkov OOPP
7.3 Zaznam o kontrole pouZivania OOPP
7.4 Terminovnik poskytovania OOPP

8. TECHNICKE ZARIADENIA

8.1 Vyhradené technické zariadenia
8.1.1 Evidencné udaje vyhradeného technického zariadenia
8.1.2 Zapis o kontrole vyhradeného technického zariadenia

8.2 Regal
8.2.1 Zapis z komisionalnej kontroly ocefovych/ drevenych konstrukcii skladovych
8.2.2 Evidencia skladovych regalov + Stitky

8.3 Rebriky a schody
8.3.1 Zaznam o kontrole rebrikov a schodov v sulade s STN EN 131-2 a ndvodom na pouZitie
8.3.2 Kontrolny list rebrika
8.3.3 Zoznam rebrikov - Opravnenie pouzivat rebrik pri praci

8.4 Elektrické zariadenia
8.4.1 Karta elektrického prenosného naradia
8.4.2 Protokol o odbornej prehliadke a skuske elektrického spotrebica
8.4.3 Evidencia prevadzkovych havarii
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9. BOZP - pri praci s nebezpe¢nymi latkami
9.1 Omamné latky, toxiny a alkohol. - smernica

10. KONTROLNA CINNOST
10.1 Kontroly a previerky o stave BOZP v organizacii technikom BOZP

11. REVIiZNE SPRAVY

V organizacii si menovani zastupcovia zamestnancov pre bezpeénost, ktori st aj ¢lenmi Komisie pre BOZP .
Kazdoroéne pred zahdjenim nového Skolského roka sa konaju Skolenia BOZP pre zamestnancov a realizuje sa
vyrocna previerka stavu organizacie. Na triednickych hodinach v prvom Skolskom tyZdni triedni ucitelia
oboznamuju Ziakov s vnutornym poriadkom $koly a s pravidlami BOZP. Pre jednotlivé ucebne su vypracované
prevadzkové predpisy, s ktorymi su Ziaci taktiez oboznameni na ivodnej hodine.

V pripade vzniku pracovného Urazu zamestnanci postupuju podla pokynov ziskanych pocas Skolenia o
BOZP. V organizacii sa nachadzaju lekarnicky a poverené osoby, ktoré mozu vstupovat do lekarnicky a realizovat
prvé osetrenie. Zaroven sa v lekarnicke nachadza kniha drobnych Urazov. V pripade skolského Urazu — Urazu Ziaka
sa poskytne prva pomoc, vola sa pohotovostna zdravotna sluzba a informuje sa rodi¢ dietata. V Skole je kniha
drobnych skolskych Urazov (Urazy , ktoré sa stali Ziakom) a kniha pre popis spGsobu oSetrenia Ziaka v pripade
Skolského urazu.

Cielom zamestnancov Skoly a bezpecnostno-technickej sluzby je vytvorit bezpecné a zdraviu vyhovujice
podmienky v priestoroch na vyucovanie a pracu so ziakmi.

Il. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

1. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

- rozvoj klicovych kompetencii absolventa skoly,

- integracia ziakov so SVVP a zdravotnym znevyhodnenim,
- posilnenie vzdeldvacej oblasti Priroda a spoloc¢nost,

- posilnenie vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia,

- posilnenie vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb (TSV),

- rozvoj zdravého Zivotného Stylu,

- zavadzanie inovativnych foriem a metdd vzdelavania,

- vyuzivanie IKT vo VVP,

- rozvoj financnej a Citatel'skej gramotnosti,

- e -—testovanie,

- Ucelné vyuZivanie volného Casu Ziakov realizaciou mimoskolskej zaujmovej ¢innosti.
a) Pedagogické principy:

1. princip primeranosti
— formy a metddy vyuéovania st v stulade s vekovou vyspelostou a doterajSou Urovriou Ziaka,
— neucit vSetko vSetkych,

— zachovavat zakladné pravidld pedagogického postupu — od blizkeho k vzdialenému, od znameho k
neznamemu, od jednoduchého k zloZitému.
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princip emocionalnosti

dat $ancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit Uspech,
citova istota podporuje efektivitu vyu€ovania,

formovat u Ziakov tvorivy Zivotny Styl, vnitornd motivéaciu, emocionalnu inteligenciu, socialne citenie a
hodnotové orientacie,

udrziavat trvale optimistickd atmosféru v triedach a kolektivoch,

dosiahnut adekvatne citové prejavy jedincov.

princip jednotného vychovného posobenia

Uspesna vychova predpoklada jednotu v poziadavkach a pristupoch vsetkych ucitelov a vychovavatelov, s
ktorymi sa jedinec v Skole stretava,

spoluprdca s rodi¢mi.

princip zlicenia tedrie a praxe

aby vedeli Ziaci riesit problémy, je potrebné, aby sa naudili pytat, hladat problémy, snazit sa
najst odpovede,

prepojit vyucovanie s okolim Skoly a prirodzenym prostredim Ziakov,
mysliet na prakti¢nost nadobudnutych kompetencii,

upustit od encyklopedickych vedomosti.

2. Profilacia skoly

»Vyuéovanie ma srdce zuslachtit, mysel osvietit, loveka do Zivota a sveta pripravit.”

r. 1967 - vznik Skoly,

r. 2001 - vydanie zriadovacej listiny, Skola s pravnou subjektivitou

kvalitné vzdelavanie zohladriujice potreby a moznosti vietkych Ziakov ZS,
vychova a vzdeldvanie poskytované kvalifikovanym pedagogickym zborom a odbornymi zamestnancami,

rozvoj jazykového vzdelavania od 1. rocnika,

rozvoj telesnej a psychickej zdatnosti,

vychova k zdravému Zivotnému Stylu,

rozvoj pocitacovej gramotnosti,

podpora zaujmovej ¢innosti v mimovyucovacom case,
pestovanie kladného vztahu k prirode

napltianie programu , Skola podporujtca zdravie®,
napltianie rovesnickeho programu vzdelavania,
tvorba a realizacia projektov,

bohatd mimoskolska ¢innost,

rozsiahla spolupraca s organizaciami doplfiujicimi vychovu a vzdelavanie,
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jeddlnou.

3. Analyza aktualneho stavu

3.1 SWOT analyza

aredl so Sportoviskami, travnatymi plochami, multifunkénym ihriskom,

2 samostatné pavilény s dostato¢nym poctom tried, odbornych ucebni, telocvi¢nou, kluboviou, Skolskou

SILNE STRANKY
profildcia a zameranie skoly,
kvalitny pedagogicky zbor,
timova spolupraca, odovzddvanie pg. skisenosti,

zabezpecovanie vychovy a
PZ,

zaujem PZ o profesijny rast,

vysoka uroven spoluprace s predskolskym zariadenim,
spolupraca so zariadeniami suUvisiacimi s vychovou

a vzdelavanim,

individualny pristup ku Ziakom,

v€asné podchytenie Ziakov so socidlno-patologickymi
prejavmi spravania sa,

operativne rieSenie vychovnych problémov,
vyuZivanie inovativnych spdsobov vyucby,
zapojenost v narodnych projektoch,

rozvijanie a podpora nadania Ziakov,

umiestnenie Ziakov v réznych sutaZiach a olympiadach,
kultirno-spolocenské aktivity pre Ziakov,

Sportové vyzitie Ziakov,

tradicné aktivity Skoly,

Sirokd ponuka zaujmovych Gtvarov,

vyhodna poloha Skoly z hladiska bezpeéného pristupu,
pestra ponuka &innosti v SKD,

multifunkéné ihrisko,

futbalové ihrisko,

telocvicéna,

Skolska jedalen,

vzdeldvania kvalifikovanymi

SLABE STRANKY

potreba nadstavby Skoly
- obnova kabinetnych zbierok,
nedostatok odbornych ucebni
- pavildnovy typ, nutnost prechadzania do
pavilédnov v kazdom pocasi
- - nevyhovujuca podlaha v telocvi¢ni
- potreba vytvorenia detského ihriska v areadli Skoly
pre deti MS
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PRILEZITOSTI

Sirenie dobrého mena skoly,

vhodné podmienky pre vzdelavanie Ziakov,
modernizdcia vybavenia Skoly,

inovacie v oblasti IKT,

podpora vzdeldvania pedagogickych zamestnancov,
ziskavanie financii z mimorozpoctovych zdrojov,
utvaranie podmienok na realizaciu projektov,
vyuZivanie organizacnych schopnosti PZ a OZ,
spolupraca s ms

spolupraca PZ (predmety, stupne vzdelavania),
bytova vystavba,

demograficky vyvoj

RIZIKA

finanéné prostriedky dolezité pre chod Z8,
narastajuci pocet Ziakov so SVVP,

zvySujuci sa pocet deti s ADD a ADHD a tym
narastajlca obtiaznost prace PZ,
nemotivujuce financné ohodnotenie PZ,
migracia (zmena bydliska = zmena skoly),
nestabilita rodinného prostredia
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3.2 STEPE analyza

Zmen - <
Faktory v . riziko Sanca
v oblastiach
vystavba ndjomnych bytov
Demografia S P . individualna bytova vystavba
graf migracia rodin (byvanie, praca) y ¥
pracovné moznosti pracovné prileZitosti v lokalite -
Socidlne Zamestnanost vznik novych pracovnych prilezitosti
. "y . ., pristupnost Sirokym vrstvam obyvatelstva
existen¢né problémy socialne L. , Y . .
g , . vzdeldvanie deti v populacne prirodzene;j
Socidlne slabych rodin, . , . n .
\ . R . skupine, kde su zastupenijedinci s roznymi
postavenie podceriovanie vidieckej skoly, . L .
dic vlohami, vlastnostami a potrebami,
rodicov rovnost Sanci —kazdy iny, vSetci rovni
spolupréca s rodiovskou verejnostou
profesionalny pedagogicky zbor
PoZadovand zameranie skoly
uroven -- mimoskolské aktivity
edukdcie dosahované vysledky v sutaZiach
uplatnenie sa na vy$som type Skol
vyhodné dopravné spojenie do mesta

Kultara okolia

nizka kriminalita

Sportoviska

oblast mimo priemyselnej zony
rozsiahla parkova Uprava
blizkost volnej prirody

mimo hlavného dopravného uzla

Technologické

multimédia

nové edukacné softvéry
elektronicky zber informacii
nové informacné pramene

Ekonomické

vydaje na edukaciu

ceny energii

normativ na Ziaka
prerozdelovanie financii
ekonomické zameranie regidnu

mimorozpoctové zdroje
projekty EU

— legislativa
e legislativa : . . i
Politické vs posilnenie kompetencii samospravy
Casté zmeny . R
moZnosti v ramci EU
ochrana Zivotného prostredia
Ekologické stav Zivotného prostredia separacia odpadu

vybudovanie aredlu oddychu

3.3 Zakladna filozofia $koly vychadza z citatu Ludovita Stura:

»Vyu€ovanie ma srdce zuslachtit, mysel osvietit, cloveka do Zivota a sveta pripravit.”

4. Profil absolventa

Profil absolventa (vzdelanostny model) primarneho stupna a nizSieho sekundarneho stupna je zaloZeny na
klG€ovych kompetenciach. Skola sa ma riadit principmi - naucit sa ucit, naucit sa pracovat, naucit sa Zit spolu,
naucit sa existovat, teda byt. To predpoklada rozvijat v Skole také kompetencie, ktoré sa daju vyuzit pocas celého
Zivota, a ktoré umozriuju potom ¢loveku vyrovnavat sa so zmenami v spoloéenskom i osobnom Zivote. Mat
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kompetenciu znamena, Ze Ziak je vyzbrojeny zloZitym suborom zru€nosti, vedomosti, schopnosti, postojov, vdaka
¢omu uUspesne zvladne ulohy a situdcie, do ktorych sa dostava pri stadiu, v praci, v rodine, Ze sa dokaze v uréitej
prirodzenej situdcii orientovat a vykonavat vhodné ¢innosti, zaujat postoj, ktory je prinosom.

Klicové kompetencie (stbor zruénosti, vedomosti, schopnosti, postojov) su najddlezitejSie kompetencie zo
vSetkych kompetencii. SU chdpané ako ndvod na riesenie celého radu nepredvidatelnych problémov. Tvoria
dolezity zaklad pre celozivotné ucenie Ziaka, prispievaju k jeho vzdelaniu, osobnej flexibilite, spokojnému a
UspesSnému zivotu. Maju nadpredmetovy charakter. Ich osvojovanie je proces zlozZity a dlhodoby, v ktorom ma
svoju neodmyslitelnd dlohu aj rodina. Osvojuju sa pocas povinnej sSkolskej dochadzky a dalej su rozvijané pocas
celého Zivota.

Skolsky vzdelavaci program je koncipovany tak, aby na Grovni koly (dalej ro¢nika a predmetu) vytvéral ¢o
najlepsie predpoklady pre vstupné osvojovanie si kli¢ovych kompetencii, ktoré stanovuje Statny vzdeldvaci
program ISCED 1, ISCED 2 zdkladnej skoly v Slovenskej republike, a ktory tvori zakladnu stratégiu vzdeldvania. V
tejto etape vzdeldvania sa za klicové kompetencie povazuju nasledovné:

ISCED 1:
Realizuje sa v 1. — 4. ro¢niku. Dizka $tudia 4 roky

kompetencie vnimat a chapat kulttru a vyjadrovat sa nastrojmi kultury,

kompetencia v oblasti matematického a prirodovedného myslenia,
— kompetencie v oblasti informacnych a komunikacénych technoldgii,

kompetencia ucit sa ucit sa,

kompetencia riesit problémy,

osobné, socialne a obcianske kompetencie,

kompetencia vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultdry

ISCED 2:
Realizuje sa v 5. — 9. ro¢niku. Dizka $tudia 5 rokov

— kompetencia k celoZivotnému uceniu sa,

— socialne komunikacné kompetencie,

— kompetencia uplatfiovat zaklad matematického myslenia a zakladné, schopnosti poznavat v oblasti vedy
a techniky,

— kompetencia v oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii,

— kompetencia riesit problémy,

— kompetencie obcdianske,

— kompetencie socidlne a persondlne,

— kompetencie pracovné,

— kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti,

— kompetencie vnimat a chapat kultdru a vyjadrovat sa nastrojmi kultary

Kazda klucovd kompetencia je rozpracovana v ucebnych osnovach konkrétnych predmetov formulovanim
vykonovych $tandardov (¢o ma Ziak v konkrétnom predmete vediet). Na to, aby doslo k efektivnemu osvojovaniu
si klu¢ovych kompetencii, je potrebnd najma zdsadna zmena obsahu a sp6sobu vyucovania, vyucovacich metdd a
stratégii smerom k interaktivnemu, zaZitkovému uceniu, ktoré je zaloZené na skusenosti a zaroven je prepojené so
Zivotom. K osvojovaniu uvedeného smeruje kazdodenna ¢innost Skoly, cely vyucovaci proces.
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Ucitel

Ziak

Klicové kompetencie k uceniu

— podnecuje zaujem o ucenie,
vzbudzuje u ziaka zvedavost, tuzbu a potrebu
po vzdelani, ktora by ho mala sprevadzat po
cely Zivot,

pomaha Ziakovi poznat sam seba v zmysle, aky
sp6sob ucenia mu najlepsie vyhovuje (u¢ebné
Styly),

kladie d6raz na znalost materského jazyka a
Citanie

s porozumenim ako zaklad pre Uspesnost Ziaka
vo vsetkych vzdelavacich odboroch.

¢ita s porozumenim,

orientuje sa v texte,

vyhladdva a triedi informacie,

pouziva rozne formy k ziskavaniu informdcii,
tvori projekt alebo jeho sucast,

— spolupracuje s ostatnymi, ktori mu pomahaju v

jeho postupe.

Klucové
kompetencie

- motivuje Ziakov ku kreativnemu
pristupu pri rieSeni problémovych situdcii, ktoré

mu predklada k vyrieSeniu, snazi sa Ziaka

hfada roézne riesenia,

— posudzuje dané rieSenia, vyhladava tie
najspravnejsie,

Kompetencie

komunikativne

- svojim osobnym prikladom prispieva
k spravnemu jazykovému vyjadrovaniu

a k vztahu k materinskému jazyku,

vedie Ziaka k uvedomovaniu si rozdielnej
komunikacie medzi vrstovnikmi a dospelymi

osobami, v skupinach rézneho socidlneho
prostredia a zamerania, upozormfiuje Ziaka na
prejavy neverbalnej komunikacie

( rec tela, mimika, ...)

kladie doraz na prejav, vyzdvihuje znalost
cudzieho jazyka pre vzajomné
dorozumenie medzi ludmi
vysvetluje negativne d6sledky chybného
pochopenia ako chybné vyjadrovanie
zaraduje do vyucovacieho procesu rozne formy
skupinovej prace ( ndhodné alebo cielené, s
rozdielnym poctom Ziakov v skupine, skupiny s
rozdielnou / rovnakou Urovriou svojich
schopnosti/veku a pod.
zoznamuje Ziakov s pravidlami timov
spoluprace

k rieseniu ) . " Loy
oroblémov - doviezt od intuitivneho riesenia
problémov k logickému zaveru, vedie ho zo
Y . L — zvaZuje pozitiva a negativa svojho riesenia,
zovseobecnenych poznatkov ku rieSeniu V,J P L g . ) . i
— snaZzi sa najst a odstranit pricinu vzniknutého
problému,
— zUcastiuje sa podla svojich schopnosti danych
) uvadza stvislosti, ktoré podnecujti u cinnosti a aktivit (olympiady, sutaze, projekty),
Ziaka dalSie otdzky, a tym ho vedie k zaujmu . , , o
.y yaty : — teoreticky ziskané poznatky aplikuje v Skolskom a
o danu tému. >
osobnom Zivote.
Klugové — formuluje a obhajuje vhodnou formou svoje

nazory,

diskutuje na dané témy,

pocuva druhého,

reSpektuje nazor druhého,

rozliSuje spisovné a hovorové, citovo zafarbené

a neutrdlne vyrazy a ich pouzitie

neutralne vyrazy a ich vhodné pozitie,

snazi sa o komunikaciu v cudzom jazyku,

zUcastnuje sa podla svojich moznosti a

schopnosti medzindrodnych projektov,

vymennych pobytov, spolo¢enskych vyletov,

exkurzii, olympiad, sutazi,

sleduje média (TV, tla¢, rozhlas),

doplnuje svoje znalosti a postrehy z VKP a

oznameni,

— uvedomuije si silu prejavu na vytvaranie si
vlastnych postojov,

— prijima svoju ulohu v skupine a podla skupiny ju
meni,

— nesuperi, ale spolupracuje v rdmci skupiny,

— oceriuje skusenosti a znalosti druhych,
— poziada v pripade potreby o pomoc,
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Kltcové

kompetencie

obcianske

- vedie Ziakov k zodpovednému pristupu
plneniu svojich povinnosti a tym ho pripravuje na
uspesné zaclenenie do spolo¢nosti,

- upozorfiuje na prava kazdého jedinca a vztahy medzi
pravom a povinnostami,

- diskusiou usmerniuje uvedomenie si a pochopenie
spolocenskych noriem a principov,

- upozornuje na mozné doésledky pri nedodrzani a
neresSpektovani zakona,

- nepotlacuje u Ziakov kreativitu a individualitu,
naopak ju posilfiuje

- reSpektuje individualne rozdiely,
kulturne, etnické a nabozenské,

- dodrZuje vytycené pravidla Skolského
poriadku,

- zUcCastnuje sa akcii Skoly,

- zodpoveda za svoje Ciny a chovanie,
v $kole i mimo budovy, na akciach Z8.

kompetencie
pracovné

- pomaha mu pri rozhodovani o Zivotne;j
a profesionalnej orientacii,

- rozvija u Ziaka jeho schopnosti a zrucnosti,

- upozornuje Ziaka pri aktivitach na hladisko
kvantitativneho a kvalitativneho vysledku prace,

- vedie ho k uvedomovaniu si hodnét vysledkov
ludskej ¢innosti duchovného a materidlneho
charakteru,

- dba na bezpeénost a zdravie Ziaka, na jeho ochranu.

- aktivne sa zapaja do pracovného procesu,
- dodrZuje vymedzené pravidl3,

- adaptuje sa na rozne pracovné podmienky,

- vyuZiva ziskané vedomosti k aplikdcii

v praktickom Zivote,

- svojim zaujmom a motivaciou si vytvara vhodny
postoj k svojej buducej profesii,

- zapdja sa do zaujm. aktivit v Skole i mimo skoly,
- podiela sa na vydavani skolského Casopisu a
rozhlasovych reldcii, reprezentuje skolu,

- chrani svoje pracovné, Zivotné prostredie

Profil absolventa (vzdelanostny model) primarneho stupia a nizSieho sekundarneho stupia
podla SVP:

ISCED 1

ISCED 2

Socialne
komunikacné

kompetencie

- vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj Ustnou
formou adekvatnou primarnemu stupriu
vzdeldvania,

- dokaze urcity ¢as sustredene nacuvat, nélezite
reagovat, pouzivat vhodné argumenty a vyjadrit
svoj nazor,

- uplatfiuje ustretovd komunikaciu pre vytvdranie
dobrych vztahov so spoluziakmi, uitelmi, rodi¢mi a
s dalsimi lud'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- rozumie roznym typom doteraz pouZivanych textov
a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

- na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky
medzi osobnej komunikacie,

- chape vyznam respektovania kultlrnej
rozmanitosti,

- vcudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni
porozumiet hovorenému textu, uplatnit sa v
osobnej konverzécii, ako aj tvorit texty, tykajlce sa
beznych Zivotnych situacii.

- dokéze vyuzivat vietky dostupné formy
komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii r6zneho typu, ma adekvatny Ustny a
pisomny prejav situacii a ucelu komunikacie,

- efektivne vyuZiva dostupné IKT,

- vie prezentovat sam seba a vysledky svojej
prdce na verejnosti, pouZiva odborny jazyk,

- dokéze primerane komunikovat v materinskom
a vo dvoch CJ,

- chdpe vyznam a uplatnuje formy takych
komunikacénych sposobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spolupréce, zaloZenej na vzajomnom
reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti.
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Socialne

kompetencie

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie
roznych praktickych problémov v kazdodennych
situaciach a je schopny (na réznych urovniach)
pouzivat matematické modely logického a
priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely)

je pripraveny dalej si rozvijat schopnost objavovat,
pytat sa a hladat odpovede, ktoré smeruji k
systematizacii poznatkov.

pouziva matematické myslenie na rieSenie
praktickych problémov v kazdodennych
situdcidch,

pouziva matematické modely logického a
priestorového myslenia a prezentdcie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky),
pouZiva zdklady prirodovednej gramotnosti,
ktora mu umozni robit vedecky podlozené
usudky, pri¢om vie poufZit ziskané operacné

vedomosti na Uspesné rieSenie problémov.

Kompetencie
v IKT

vie pouzivat IKT pri vyucovani a uceni sa,
ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokazZe primerane veku komunikovat pomocou
elektronickych médii,

dokazZe adekvatne veku aktivne vyhladavat
informacie na internete,

vie pouzivat rézne vyucovacie programy,
internetu a IKT.
ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi realnym a virtualnym
svetom,
vie, Ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuZivanim

ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT
ako predpoklad dalsieho rozvoja,
pouziva zakladné postupy pri praci s textom a

jednoduchou prezentaciou,

pracovat v jednoduchom grafickom prostredi,
je schopny nahravat a prehréavat zvuky a videa,
dokaze vyuZivat IKT pri vzdelavani.

Kompetencia

ucit sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri
poznavani svojich myslienkovych postupov,
uplatnuje zaklady réznych technik ucenia sa a
osvojovania si poznatkov,

vyberd a hodnoti ziskané informacie, spracovava
ich a vyuZiva vo svojom uceni a v inych ¢innostiach,
uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre
svoj pokrok

uvedomuje si potrebu svojho autondmneho
ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a
osobného rozvoja,

dokaze reflektovat proces vlastného ucenia sa
a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych
poznatkov a informdcii a uplatiuje rozne
stratégie ucenia sa,

dokaze kriticky zhodnotit informécie a ich zdroj,
tvorivo ich spracovat a prakticky vyuZivat,
kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnua
vazbu a uvedomuje si svoje dalSie rozvojové
moZnosti

Kompetencia
riesit

problémy

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo
svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej Urovni
navrhuje rieSenia podla svojich vedomosti a
skusenosti z danej oblasti,

informacie, skusa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost riesenia a osvedéené
postupy aplikuje pri podobnych alebo novych
problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit
primeranym (chdpavym a spolupracujicim)

uplatriuje pri rieSeni problémov vhodné metddy
zaloZené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,

je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a

formuluje argumenty a dokazy na obhajenie
svojich vysledkov,

dokdze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich
klady i zapory a uvedomuije si aj potrebu
zvaZovat Urovne ich rizika,
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ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu seba
obrazu a sebadobvere,
uvedomuije si vlastné potreby a tvorivo vyuziva
svoje moznosti,
dokaze odhadnut svoje silné a slabé stranky ako
svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si déleZitost ochrany svojho zdravia a
jeho suvislost s vhodnym a aktivnym travenim

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty,
zmysel narodného kultirneho dedicstva,
uplatiiuje a ochraruje principy demokracie,
vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni
so zaujmami SirSej skupiny, resp. spolo¢nosti,

Osobné volného casu, M SITS€. ;
o (v iy 1A . uvedomuje si svoje prava v kontexte
socialne - dokaze primerane veku odhadnut dosledky svojich i g .
a obtianske rozhodnuti a &inov, 50 z'odpov.ednym'prl'stupom k svolm
kompetencie - uvedomuije si, Ze md svoje prava a povinnosti, .povmnostl(:ﬂm, prispieva k r_‘apll_qumu prav mYCh’
je otvoreny kulturnej a etnickej r6znorodosti,
skupine, mad predpoklady zainteresovane sledovat a
spolo¢nej praci, posudzovat udalosti a vyvoj verejného Zivota a
- dokaze prijimat nové napady alebo ajsam zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje
prichadza s novymi napadmi a postupmi pri udrzatelnost kvality Zivotného prostredia.
- uvedomuje si vyznam pozitivnej socidlno-emocnej
klimy v triede a svojim konanim prispieva k dobrym
medzifudskym vztahom.
- dokaze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultirnej
gramotnosti prostrednictvom umeleckych a inych
vyjadrovacich prostriedkov, dokéze sa vyjadrovat na vy$$om stupni umel.
- dokaze pomenovat druhy umenia a ich hlavné gramotnosti prostrednictvom vyjadrovacich
nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na drovni prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
primarneho vzdelavania), dokaze orientovat sa v umeleckych druhoch a
Kompetencia - uvedomuje si vyznam umenia a kultdrnej Styloch a pouzivat ich hlavné vyjadrovacie
vnimat a komunikacie vo svojom Zivote, prostriedky,
chapatkultiru a [ - ceni si a reSpektuje kultdrno-historické dediéstvo a uvedomuje si vyznam umenia a kultlrnej
vyjadrovat sa ludové tradicie, komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej

nastrojmi kultury

reSpektuje vkus inych ludi a primerane veku dokaze
vyjadrit svoj nazor a vkusovy postoj,

ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s
Upravou zovnajsku ¢loveka,
poznd bezné pravidla spolocenského kontaktu
(etiketu),
sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a
situaciam,
ma osvojené zdklady pre tolerantné a empatické

spolocnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kultarne
historické tradicie,

pozna pravidla spolocensku etiketu,

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam,
situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych
kultar.

5. Pedagogické stratégie

Pedagogické stratégie su spolocné postupy, ktoré vedu k utvdraniu a rozvijaniu klu¢ovych kompetencii ziakov
uvedenych v SVP. Uplatriuju ich vietci pedagdgovia vo vyu€ovacom i mimo vyu¢ovacom procese.

1. Vedieme Ziakov k zodpovednosti za svoje vzdelavanie, umoZnriujeme Ziakom osvojit si stratégiu u¢enia a
motivujeme ich k celozivotnému uceniu:

- na praktickych prikladoch blizkych Ziakovi vysvetlujeme zmysel a ciel' u¢enia a posilfiujeme pozitivny vztah
k uéeniu,

- podporujeme samostatnost a tvorivost,
- podporujeme rézne prijatelné spésoby dosiahnutia ciela,
- ucime ziakov planovat, organizovat a vyhodnocovat svoju ¢innost na ich ziskavanie,

- zretelne rozliSujeme zdkladné ucivo a ucivo dopliiujuce,
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2.

uéime Zziaka vyhladavat, spracovévat a pouzivat potrebné informacie v literatdre i na internete,

vo vSetkych vyucovacich predmetoch podporujeme pouzivanie cudzieho jazyka a vypoctovej techniky,
umoziujeme Ziakovi pozorovat a experimentovat, porovnavat vysledky a vyvodzovat zavery,

na zaciatku hodiny oboznamime Ziakov s vyuc¢ovacim cielom, na konci zhodnotime jeho dosiahnutie,
uplatiiujeme individualny pristup k Ziakovi, vysledky posudzujeme vidy z pohladu ,, pridanej hodnoty “,
motivujeme k uceniu — snazime sa cielene vytvarat také situdacie, v ktorych ma Ziak radost z uéenia,

pri hodnoteni prevazne pouzivame prvky pozitivnej motivacie,

uc¢ime trpezlivosti, povzbudzujeme,

ideme prikladom- neustdle si rozSirujeme svoj pedagogicky obzor.

Podnecujeme Ziakov k tvorivému mysleniu, logickému uvaZovaniu a rieSeniu problémov:

uéime Ziakov nebat sa problémov,

’

vytvaranim praktickych problémovych dloh a situdcii u¢ime Ziakov problémy prakticky riesit,

- na modelovych prikladoch vo svojich predmetoch nauéime Ziakov algoritmu rieSenia problémov, -

podporujeme rozne prijatelné sposoby rieSenia problémov,

- podporujeme netradi¢né (originalne) sposoby riesenia problémov, -

podporujeme samostatnost, tvorivost a logické myslenie,

- podporujeme timovu spolupracu pri rieSeni problémov,

- podporujeme vyuzivanie modernej techniky pri rieSeni problémov,

- pri rieSeni problémov uéime Ziakov pouzivat metédu SWOT analyzy a brainstorming, -
v ramci svojich predmetov uc¢ime, ako predchadzat niektorym problémom,

- v Skole a v mimoskolskych akciach priebezine monitorujeme, ako Ziaci prakticky zvladaju riesenie problémov,

3.

ideme prikladom — u¢ime sa sami lepsie, s rozumom a s nadhladom riesit rézne problémové situacie v skole.

Vedieme Ziakov k otvorenej, vSestrannej a ucinnej komunikacii:

prioritne sa zameriavame na rozvijanie komunikaénych zruénosti ziakov v materinskom jazyku, cudzom
jazyku, v informacénych a komunikacnych technoldgiach a v socidlnych vztahoch,

podporujeme rozny formy komunikacie na medzinarodnej Urovni,

kladieme d6raz na kultdru komunikacie,

netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy Ziakov,

vo vsetkych vyucovacich predmetoch podporujeme pouzivanie IKT,

podporujeme konstruktivnu kritiku a sebakritiku (redlne sebahodnotenie),

uéime ziakov publikovat a prezentovat svoje nazory a myslienky ( web, prezentacie a pod.),

podporujeme priatelskd komunikaciu medzi Ziakmi r6znych tried, ro¢nikov, vekovych kategérii,

dosledne vyZzadujeme dodrZiavanie pravidiel stanovenych v Skolskom poriadku, umozriujeme Ziakom
podielat sa na zostavovani tychto pravidiel,
uéime ziakov pocéuvat druhych- - i¢inny prvok medziludskej komunikacie,

ucime Ziakov asertivnemu spravaniu a neverbalnej komunikacii,

sme prikladom v profesionalnom pristupe v komunikdcii so Ziakmi, rodi¢mi, zamestnancami Skoly a SirSou
verejnostou,

22



netolerujeme ohovaranie, nezdvorilost a zakulisné jednanie,

svoju Skolu a ucitel'sku profesiu pozitivne prezentujeme na verejnosti.
Rozvijame u Ziakov schopnost spolupracovat, pracovat v time, reSpektovat a hodnotit vlastni pracu a pracu
druhych:

minimalizujeme pouzivanie frontalnej metddy vo vyucovani,

podporujeme skupinové vyucovanie a kooperativne vyucovanie,

ucime ziakov pracovat v time, u¢ime ich vnimat vzajomnu odli$nost ako podmienku efektivnej spoluprace,
rozvijame schopnost Ziakov zastavat v time rézne ulohy,

uéime ziakov kriticky hodnotit pracu v time, vyznam svojej prace v time a pracu ostatnych ¢lenov timu,
podporujeme vzajomnu pomoc Ziakov, vytvdrame situdcie, v ktorych sa Ziaci navzajom potrebuju,
upeviiujeme u Ziakov vedomie, Ze spolupracou sa daju lepsie napliat osobné a spoloéné ciele,
podporujeme integraciu ziakov so Specidlnymi vzdeldvacimi potrebami do triednych kolektivov,

priebezne monitorujeme vztahy v triede a skupine,

ucime ziakov odmietavému postoju ku vSetkému, ¢o narusuje dobré vztahy medzi ziakmi,

doésledne vyzadujeme dodrziavanie spolo¢ne dohodnutych pravidiel spravania, na formuldcii ktorych sa Ziaci
podielali sami,

sme prikladom — podporujeme spolupracu vietkych ¢lenov pedagogického zboru a spolupracu pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikov Skoly,

reSpektujeme pracu, Ulohu, povinnosti i zodpovednost ostatnych,
nedelime pedagogicky zbor na I. a . stupen,
uprednostiiujeme zaujmy Skoly, Ziakov a opravnené zaujmy rodi¢ov pred svojimi osobnymi,

pomahame svojim spolupracovnikom, u¢ime sa od nich, vymiefiame si s nimi svoje skusenosti.

Vychovavame Ziakov ako slobodnych obcanov, ktori si plnia svoje povinnosti, uplatiuju svoje prava, reSpektuju
prava druhych, osobnosti zodpovedné za svoj Zivot, svoje zdravie a Zivotné prostredie, ako ohl'aduplné bytosti,

schopné ochotne a uéinne pomahat v réznych situaciach:

netolerujeme socidlne patologické prejavy chovania ( drogy, Sikanovanie, kriminalitu mladeze vobec),
netolerujeme prejavy rasizmu, xenofébie a nacionalizmu,

netolerujeme nekamaratske chovanie a odmietanie poZzadovanej pomoci,

netolerujeme Ziadnu podobu (aktivnu, pasivnu, otvorend, skrytu) podpory vyssie uvedenych negativnych javov,
vedieme Ziakov k sebalcte a k ucte k druhym fudom,

na konkrétnych modelovych situacidch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy spravania ludi,

neustale monitorujeme spravanie Ziakov, v€as prijimame ucinné opatrenia,

vyuzivame pomoc a skusenosti odbornikov- vychovného poradcu, Specidlneho pedagdga, odbornikov pedagogicko-

psychologickej poradne a policie,
rozumne a zodpovedne vyuzZivame dostupné prostriedky vychovnych opatreni,

priestupky v spravani rieSime individudlne, neuznavame princip kolektivnej viny,
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akukolvek formu agresie Ziaka na ucitela neberieme osobne, ale ako uUtok na rolu ucitela,
problémy rieSime vecne, rozumne, spravodlivo, bez emdcii,

dodrziavame zdsadu- nie je tu zly Ziak, ale zIé prejavy jeho spravania,

pri vychovnych problémoch Ziakov sa vidy snazime zistit ich motiv a pricinu,

v rdmci svojich predmetov a svojej p6sobnosti zoznamujeme Ziakov s vhodnymi pravnymi normami

- ponukame Ziakom vhodné pozitivne aktivity ( kultirne, Sportové, rekreacné) ako protipdl neziaducich
socidlnych patologickych javov,

- pri hodnoteni Ziakov uplatiiujeme prvky pozitivnej motivacie,

- sme vzdy pripraveni komukolvek zo Ziakov podat pomocnu ruku,

- ideme prikladom — reSpektujeme pravne predpisy, vnatorné normy skoly, prikladne plnime svoje povinnosti,
- reS$pektujeme osobnost Ziaka a jeho prava,

- budujeme priatelsku a otvorenu atmosféru v triede a v Skole.

6. Vedieme Ziakov k pozitivnhemu vztahu k praci, uéime Ziakov chranit svoje zdravie pri praci, pomahame
Ziakom pri volbe povolania:

- kvalitnd pracu vidy pochviélime, Ziadnu pracu netrestame — tim Ziakov vedieme k pozitivnemu vztahu k praci,
- navyucovani vytvarame podnetné a tvorivé pracovné prostredie,

- menime pracovné podmienky, Ziakov vedieme k adaptacii na nové pracovné podmienky,

- Ziakov vedieme k doslednému dodrziavaniu vymedzenych pravidiel, k ochrane zdravia a k plneniu svojich
povinnosti a zavazkov,

- réznymi formami (exkurzia, film, beseda,...) zoznamujeme Ziakov s réznymi profesiami — cielene ujasiujeme
predstavu Ziakov o redlnej podobe ich budiceho povolania a o volbe vhodného dalsieho studia,

- cielene motivujeme Ziakov k dosiahnutiu nimi vhodne zvoleného dalSieho studia, budiceho povolania,

- sme prikladom — vzornym plneni si svojich povinnosti, dodrziavanim slova, vazenim si svojej profesie, ktoru
pozitivne prezentujeme pred Ziakmi, rodi¢mi i SirSou verejnostou.

7. Distancné vzdelavanie

e Zdbvodu vyskytu a Sirenia respiracného ochorenia vyvolaného novym koronavirusom COVID-
19 sa prezenéné vyucovanie v Skole mdéze mimoriadne prerusit na zaklade usmernenia Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, Regionadlneho Uradu verejného zdravotnictva,
resp. Uradu verejného zdravotnictva. V pripade prerudenia prezen¢ného vyucovania Ziaci prechadzaju
na diStancné vzdelavanie zabezpecené online formovou (Edupage, ZOOM, Google meeting......).

8. Vychova a vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
V zmysle platnej legislativy je Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami Ziak, ktory ma
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specialne vychovno- vzdeldvacie potreby.



Specialnou vychovno-vzdeldvacou potrebou je poZiadavka na Upravu podmienok (obsahu, foriem,
metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdeldvani pre Ziaka. Specidlne vychovno- vzdeldvacie potreby
vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu Ziaka v socidlne znevyhodrujucom
prostredi, ktorych zohladnenie mu zabezpeéi rovnocenny pristup k vzdeldvaniu, primerany rozvoj
schopnosti, osobnosti, ako aj dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a primeraného zaclenenia do
spolocnosti.
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Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je spravidla:

a) Ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j. Ziak so zdravotnym postihnutim (s mentélnym postihnutim, so
sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s narusenou komunikacnou
schopnostou, s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami, s viacndsobnym
postihnutim); Ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a
pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, Ziak s poruchou spravania);

b) Ziak zo socidlne znevyhodneného (znevyhodriujliceho) prostredia;

C) Ziak s nadanim.

efektivne vzdeldvanie a saturdciu potrieb Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je
potrebné zabezpedit:

a) v&asnu 3pecialnopedagogickl, psychologickd, medicinsku diagnostiku, vzdeldvanie podla
individudlneho vzdelavacieho programu, individudlnu a skupinovl pracu, pouZivanie Specidlnych
metdd a foriem vyucovania, Upravu vzdeldvacieho obsahu, zaradenie Specifickych vyucovacich
predmetov, Specificky postup v hodnoteni vzdeldvacich vysledkov, aplikdciu alternativnych foriem
komunikacie, uzku spolupracu s rodiémi a dalSie, v zavislosti od individudinej potreby konkrétneho
Ziaka, vyplyvajucej z odbornej diagnostiky;

b) materidlne vybavenie, ktoré zahffiaju 3$pecidlne ucebnice, $pecidlne vyufovacie pomdcky,
kompenzacné pomobcky, pristroje, Upravu prostredia (napr. bezbariérovy pristup);

C) odborny servis $pecidlneho pedagdga, logopéda, lietebného pedagdga, asistenta ucitela, psycholdga,
dalej nizsi pocet Ziakov v triede, v pripade individudlnej integracie zniZenie maximalneho poctu Ziakov
v triede, odborna priprava ucitelov;

d) finan&né zdroje na zabezpe&enie $pecidlnych materialnych, odbornych a persondlnych podmienok.

Zakladné podmienky vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v beZnych triedach
(integrované vzdeldvanie):

a) zabezpetit odborné persondlne, materidlne, priestorové a organizatné podmienky zodpovedajice
individudlnym potrebam Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a tieZ systematicku spolupracu skoly so
Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie

b) vypracovat individudlny vzdeldvaci program pre integrovaného Ziaka, za ktory zodpoveda triedny ucitel
v spolupraci s vyucujucim daného predmetu, vychovnym poradcom a Skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie

Kazdy Ziak, ktory je vzdeldvany v Skolskej integracii v zdkladnej Skole v triede spolu so Ziakmi bez
SVVP ma vyplneny Navrh na prijatie.

Zacleneny Ziak v Skolskej integrdcii sa vzdeldva podla rdmcového ucebného planu skoly, v ktorej sa
vzdeldva a podla individudlneho vzdelavacieho programu (dalej len ,IVP“) s prihliadnutim na narusenie.
Obsah jeho vzdeldvania vychadza zo vzdeldvacieho programu pre deti aZiakov so SVVP, podla odportéania
Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a podla aktudlnych podmienok Skoly. IVP je
sucastou Navrhu na prijatie. IVP sa aktualizuje podla poziadaviek ro¢nika a aktualneho stavu zZiaka.

Riaditel' Skoly zabezpedi, aby v zaujme Ziaka boli reSpektované odporucania uvedené v sprave z
odborného vysetrenia k Skolskej integracii k postupom pri vzdeldvani a k postupom pri hodnoteni a




klasifikacii.
Vieobecné odporucania pre postup uditela Ziaka so SVVP vo vychovno-vzdeldvacom procese

Vo vychovno-vzdeldvacom procese ucitel”

akceptuje problémy Ziaka spojené s jeho narusenou komunikacnou schopnostou a respektuje
Specifikd jeho osobnosti
reSpektuje spravanie Ziaka sposobené jeho narusenim
podporuje a taktne usmernuje jeho spésoby sebarealizacie
povzbudzuje Ziaka a vytvdra prileZitosti pre jeho pozitivne hodnotenie
stimuluje rozvijanie tych schopnosti, ktoré v désledku narusenia nie su dostato¢ne vyvinuté
podporuje vsetky snahy Ziaka o Ustnu i pisomnu komunikaciu a vedie ku komunikativnosti i
ostatnych spoluziakov
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Ziakovi doveruje a oslovuje ho rovnakym sposobom ako ostatnych spoluziakov

poskytuje Ziakovi podnety na hodnotiace myslenie a vedie ho k primeranému sebahodnoteniu

vedie Ziaka k samostatnosti a pozitivnym pristupom zvysSuje jeho sebadbveru

kladie na Ziaka primerané poZiadavky, nezlavuje v narokoch a neoslobodzuje ho od ¢innosti, ktoré
mdze s individualnou pomocou uditela alebo spoluziakov zvladnut

zachovdva diskrétnost o problémoch Ziaka so SVVP a nereferuje o nich pred inymi Ziakmi, rodi¢mi.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese ucitel zohladriuje Specifikd osobnosti a pozndvacich procesovZiaka so
SVVP, ktoré mézu byt pritomné, najmd:

motoricka instabilita

nedostatky vo vyvine psychomotorickych zru¢nosti
znizena miera koncentracie a vytrvalosti pozornosti
pomalé tempo zapamatavania a narusenie pamati
tazkosti pri niektorych myslienkovych operaciach
neadekvdtne emocionalne reakcie

zvy$ena unavitelnost

znizena sebadbvera

nerovnomerné vykony a i.

K zmierneniu prejavov a désledkov vyssie uvedenych negativnych vplyvov na vzdeldvanie v triede
zabezpeci ucitel Ziakovi nasledujice podmienky:

umiestni Ziaka v triede tak, aby mohol vnimat vyklad ucitela vsetkymi zmyslami,

do lavice posadi Ziaka s takym spoluZziakom, ktory mu bude schopny a ochotny v pripadepotreby
pomact,

k praci so Ziakom prizve Skolského logopéda a Specidlneho pedagdga,

pracovny postup vo vychovno-vzdeldvacom procese konzultuje s logopédom a so Specidlnym
pedagdgom poradenského zariadenia,

pri praci so Ziakom pouZiva vhodné pomdcky (po dohode so specidlnym pedagdégom) a uéi ho s
nimi pracovat aj samostatne,

a dalsSie podmienky podla konkrétnych odbornych odporuicani poradenského zariadenia.

Pre porozumenie a osvojenie preberaného uciva ucitel:

pouziva efektivne stratégie ucenia

pracuje s nametom v takom rozsahu, ktory je primerany veku a mysleniu Ziaka. V individudlnych
pripadoch konzultuje rozsah uciva so Specidlnym pedagégom.

pri vyucovani vyuZiva skdsenosti Ziaka a nadvazuje na ne,

nové pojmy vzdy vysvetli a objasni ich v roznych suvislostiach,

vyuziva ndzorny material a poskytuje Ziakovi moznost manipulacie s nim,

nové ucivo usporiada po krokoch a dodrziava postupnost od jednoduchého k zloZitejSiemu,
systematicky sa venuje Ziakovi individudlne, aby Ziak postupne preberal celé ucivo,

poskytne Ziakovi dostatok mozZnosti na precviCovanie a osvojenie uciva,

priebezne si overuje ako Ziak porozumel ucivu alebo ulohe,

pri skdsani a overovani vedomosti Ziaka voli formu pisand, ustnu i prakticki — uprednostnuje tu formu,



ktoru v aktualnom case, pripadne aj pre konkrétny druh uloh odporiaca Skolské poradenské zariadenie,

o otazky a Ulohy zadava tak, aby Ziak mohol odpovedat jednoznacne,
e priskusani a hodnoteni Ziaka si overi ¢i Ziak porozumel zadanej ulohe,

Pri vzdeldvani Ziaka so SVVP je nevyhnutnd uzka spolupraca $koly a rodiny, vytvorenie atmosféry
spolocnej zodpovednosti a ujasnenia cielov i postupov veducich k ich dosiahnutiu.

V priebehu nizdieho sekundarneho vzdeldvania je potrebné pomdct Ziakovi so SVVP pri jeho
profesionalnej orientacii a tym prispiet k jeho bezproblémovému socidlnemu zaéleneniu.
Vseobecné zasady hodnotenia:

e Pri hodnoteni uéebnych vysledkov ucitel respektuje psychicky a fyzicky stav Ziaka, druh a zavaznost
poruchy, ak ma vplyv na Uroven a vysledky prace Ziaka v prislusnom predmete.
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e Ucitel posudzuje ucebné vysledky Ziaka objektivne a primerane narocne, pricom prihliada aj na jeho
vynalozené Uusilie, individudlne schopnosti, zdujmy a na predpoklady jeho dalSieho vzdeldvania po
ukonceni zékladnej skoly. Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka je nevyhnutné postupovat podla odporucani
logopéda a Specidlneho pedagdga poradenského zariadenia.

e O spoOsobe a moznostiach hodnotenia a klasifikacie triedny alebo vyucujuci ucitel informuje
zakonného zastupcu Ziaka so SVVP.

e Pri hodnoteni Ziaka so SVVP ucitel posudzuje Uroveri jeho vedomosti najma v porovnani s
uplynulym obdobim vzhladom na predchadzajice vykony samotného Ziaka.

Individualne zacleneni Ziaci sa vzdeldvaju podla vzdeldvacich programov pre deti so Specialnymi
vychovno- vzdeldvacimi potrebami:

1. Vzdeldvaci program pre Ziakov s narudenou komunikaénou schopnostou pre primarne
vzdeldvanie a nizsie stredné vzdelavanie - Schvalilo Ministerstvo $kolstva, vedy,vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky dria 5. 5. 2016 pod cislom 2016-14674/20272:10-10F0 s platnostou od 1. 9.
2016.

2. Vzdeldvaci program pre Ziakov s autizmom alebo dal$imi pervazivhymi vyvinovymi poruchami
(bez mentdlneho postihnutia) pre primarne vzdelavanie a nizsie stredné vzdelavanie - Schvililo
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dra 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-
14674/20261:5-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

3. Vzdeldvaci program pre Ziakov s vyvinovymi poruchami uéenia pre primarne vzdeldvanie a nizsie
stredné vzdelavanie - Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu asportu Slovenskej republiky
dna 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-14674/20281:15-10F0 s platnostouod 1. 9. 2016.

4. Vzdeldvaci program pre Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti pre primarne vzdelavanie a niZsie
stredné vzdelavanie - Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu asportu Slovenskej republiky
dria 03.08.2017 pod c¢islom 2017/10211-2:10G0 s platnostou od 1. septembra 2017.

5. Vzdelavaci program pre Ziakov s poruchami spravania pre primarne vzdelavanie, nizSie stredné
vzdeldvanie, nizSie stredné odborné vzdeldvanie, Uplné stredné vSeobecné vzdelavanie, uplné
stredné odborné vzdelavanie - Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky dria 03.08.2017 pod ¢islom 2017/10217- 4:10G0 s platnostou od 1. septembra 2017.

6. Vzdeldvaci program pre Ziakov s telesnym postihnutim pre primarne vzdelavanie a nizsie stredné
vzdeldvanie - Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dfia 5. 5.
2016 pod ¢islom 2016-14674/20277:13-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

7. Vzdelavaci program pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych pre primarne vzdelavanie a nizsie
stredné vzdelavanie - Schvalilo Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
dria 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-14674/20269:8-10F0 s platnostouod 1. 9. 2016.

8. Vzdeldvaci program pre Ziakov so sluchovym postihnutim pre primarne vzdeldvanie a nizsie
stredné vzdeldvanie - Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske] republiky
dria 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-14674/20275:12-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

9. Vzdeldvaci program pre Ziakov so zrakovym postihnutim pre primdrne a nizSie stredné



vzdelavanie, pre primarne umelecké vzdelavanie a nizSie sekundarne umelecké vzdelavanie -
Schvdlilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky drna 5. 5. 2016 pod
Cislom 2016-14674/20284:16-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

Vychova a vzdelavanie Ziakov s naruSenou komunikaénou schopnostou

Jednotlivé druhy narusenej komunikacnej schopnosti:

1. naruseny vyvin rei,

ziskana organova bezre¢nost - afazia,

ziskana psychogénna bezre¢nost — mutizmus, elektivny mutizmus,

naru$enie zvuku reéi — fufnavost,

narusenie plynulosti — zajakavost, brblavost,

IS

narusenie ¢lankovania — dysldlia, dyzartria,
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7. poruchy hlasu — dysfénia, afénia,

8. kombinované chyby a poruchy redi,
9. symptomatické poruchy reci — narusena komunika¢na schopnost pri inych, dominujutcich
postihnutiach, ochoreniach, naruseniach,

10. narusenie grafickej stranky redi.

Ciel' vychovy a vzdeldvania Ziakov s narusenou komunikaénou schopnostou je totoiny s ciefom
vychovy a vzdeldvania vSeobecne; to plati aj pokial ide vychovné a vzdeldvacie metddy. Vzdeldvacie
Standardy pre Ziakov s narusenou komunika¢nou schopnostou su rovnaké ako pre ostatnych Ziakov
primarneho alebo nizSieho stredného vzdelavania. Pokial ide o ucel aplikacie vychovnych a vzdelavacich
metdd, technik a prostriedkov, orientovanych na samu existenciu narusenia komunikaénej schopnosti u
konkrétneho Zziaka, cielom je, prirodzene, pokial moZno odstranit toto narusenie. Stava sa vsak, Ze u
niektorych, napriklad starsich Ziakov s chronickym narusenim komunika¢nej schopnosti alebo u Ziakov s
vainym postihnutim, ktori maju symptomatické poruchy reci, je dosiahnutie takéhoto ciela neredlne a
narusend komunikac¢na schopnost bude zrejme pretrvavat i nadalej. V takychto pripadoch je nasim cielom
aspon to, aby sme stupen narusenej komunikaénej schopnosti do maximalne moznej miery zredukovali a
sucasne dosiahli, aby takito Ziaci napriek svojej dlhodobo pretrvavajicej narusenej komunikacnej
schopnosti nemali bariéru v komunikovani.

Napriklad aby v pripadoch narusenej komunika¢nej schopnosti u Ziakov s detskou mozgovou obrnou
ti Ziaci, u ktorych pretrvava artikulaény handicap, nemali komunikaénu bariéru — aby prekonali pripadné
zdbrany komunikovat so spoluZiakmi i ucitelmi.

Vychova a vzdelavanie zZiakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami

Ziaci s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentédlneho postihnutia
plnia porovnatelné ciele vychovy a vzdeldvania ako Ziaci bez zdravotného znevyhodnenia na primarnom a
nizSom sekundarnom stupni vzdelania skoly.

Vzdelavacie Standardy su rovnaké ako pre Ziakov bez zdravotného znevyhodnenia. Plnenie
vykonového Standardu je vsak ovplyvnené konkrétnou diagnostickou kategdriou pervazivnej vyvinovej
poruchy a z toho vyplyvajucich individudlnych schopnosti a moZnosti Ziaka. Ciasto¢né plnenie jednotlivych
vykonov vzdeldvacieho S$tandardu, resp. ich neplnenie, v konkrétnom vyuéovacom predmete je
zaznamenané v individualnom vzdelavacom programe Ziaka.

V Skolskej integracii sa Ziak vzdelava podla rdmcového ucebného planu prislusnej Skoly, ktoru
navstevuje.

Integracia Ziaka s AU alebo PVP bez MP je postupny proces, kde na kazdom stupni vzdelavania je
nutna podpora pedagdga, prostredia a rodiny. Ta sa postupne zmierfiuje a modifikuje podla toho, aké
vysledky Ziak dosahuje, ako sa menia jeho potreby. Pri rozhodovani je potrebné zobrat do Uvahy dva
zakladné ciele: akademicky a socialny.

Akademicky ciel sa tyka zabezpecenia takého vzdeldvania Ziaka, ktoré bude jeho kognitivny potencial
maximalne stimulovat. Socidlny ciel sa tyka sprostredkovania moznosti zaclenit sa do skupiny



vrstovnikov, naucit sa hrat tak, ako sa hraju jeho vrstovnici, a nadobudnut schopnost ako fungovat v
skupinovych situaciach. Pre Ziaka s AU alebo PVP bez MP ma zmysel najma socidlna integracia.

K Uspesnosti vzdeldvania prispieva aj prisposobené fyzické a socidlne prostredie. Vzdelavanie Ziakov
s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia kladie
vysoké naroky na organizaciu celého procesu — nielen po obsahovej a metodickej stranke, ale aj vzhfadom
na nevyhnutné zabezpecenie programu a cielavedomé cinnosti v ¢ase, kedy iné deti dokazu oddychovat,
pripravovat sa na dalsiu hodinu, resp. travit chvile prestavok "po svojom", ale socidlne primerane. Prave
Casovy priestor medzi hodinami, presuny v ramci skoly, volné hodiny atd’., su pre Ziaka s autizmom rizikové
a je potreba pri priprave vzdeldvania aj tieto chvile dobre zorganizovat a Ziaka primerane zamestnavat.
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Aktivity a ulohy pre dieta mu treba vopred vizualizovat do individudlneho rozvrhu dna a postupy
rozkrokovat na jednoduché Gseky do individudlneho postupu ¢éinnosti. Velmi dolezita je priprava ziakov
(kolektiv triedy) na prichod spoluZiaka: vysvetlit zvlastnosti konkrétneho Ziaka, nevysvetlovat autizmus
vseobecne. Je potrebné zdoraznit, ze sa tak nesprava zamerne, ale nechtiac; vSetko, ¢o robi, ma svoje
dovody. Taky spoluziak vnima svoje okolie, aj to, ako sa k nemu spravame (a lahko sa pre zvlastnosti v
spravani stava stredobodom pozornosti, vysmievania a Sikanovania spoluZiakov).

V rdmci vyvinovych poruch ucenia sa v pedagogickej praxi stretdvame najCastejSie s pojmami

dyslexia, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia. Tieto pojmy oznacujui dysfunkcie, t. j. narusené
funkcie, ktoré ovplyviiuju schopnost ucit sa citat a samotné Citanie, pisanie, uplatfiovanie gramatickych
pravidiel, vytvaranie matematickych predstdv, pouzivanie matematickych operacii. Okrem tychto dysfunkcii
sa vyskytuju aj dysfunkcie, prejavujlce sa dyspraxiou — neobratnostou v oblasti motoriky — jemnej, hrubej,
narusenou pohybovou koordinaciou. ZriedkavejSie sa u Ziakov mozno stretnit aj s dysfunkciami
ovplyvnujucimi hudobny sluch, hudobny prejav (dysmuzia) a vytvarny prejav (dyspinxia).

Ak sa dysfunkénym prejavom jednotlivych Ziakov nevenuje dostato¢nda pozornost, vyrazne negativne
ovplyvnia ich Skolsku Uspesnost a zvycajne aj vyvin ich osobnosti, kedZe i pri intelekte, ktory maju v norme,
dokonca méze byt aj nadpriemerny, nedokazu zvladnut bezne vyuZivané postupy ucenia sa.

Vcasna odborna Specidlnopedagogickda pomoc je neocenitelnou prevenciou pred neskorSimi
tazkostami Ziaka, ktoré by musel prekonévat pri zvySovani nérokov na skolské vykony vo vyssich ro¢nikoch.
Cim skor sa Ziakovi poskytne odborna pomoc, tym budu jej vysledky efektivnejsie.

Vychova a vzdelavanie ziakov s poruchou aktivity a pozornostia s poruchou spravania

Poruchy spravania su Sirokochdpanym pojmom. Ide o r6znorodé formy neprisposobivého spravania,
¢o sa tyka etioldgie i syptdmov, ktoré maju negativny dopad na socidlne vztahy, nasledne sebaobraz,
sebaponatie a v konecnom désledku socidlnu adaptaciu.

Terminoldgia poruch spravania vyuZiva dva zakladné terminy:

1. poruchy aktivity a pozornosti (endogénna determindcia)

2. poruchy spravania (exogénna determinacia).

Porucha aktivity a pozornosti premieta do vzdelavacieho procesu tak, Ze Ziakovi je potrebné vytvorit
$peciadlne podmienky na vzdeldvanie, takyto Ziak ma Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby a musi byt v
Skole evidovany ako Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Podmienkou je suhlas jeho
zakonného zastupcu.

Diagnéza ADHD (z anglického Attention Deficit Hyperactivity Disorder) alebo porucha pozornosti a
hyperaktivita je neurovyvinova porucha. Tento klinicky syndrém sa prejavuje uz od raného veku dietata
(najviac vsak v Skolskom veku) a moze pretrvat az do dospelosti. ADHD

moze mat vaine dobsledky, ako napr. chronické znizenie vykonov, skolské a pracovné zlyhavanie,
problematické vztahy, znizené sebahodnotenie a sebavedomie. To méze viest k riziku depresie, Gzkosti a
zneuzivaniu navykovych latok.

K ADHD mo6zu byt pridruzené aj poruchy spravania, ale ADHD samotné nie je porucha spravania, ako
to Casto byva zamieniané. Pri ADHD je naruSenie pozorovatelné v tychto troch rovinach:



1. hyperaktivita — ¢o znamen3, Ze dieta ma potrebu byt neustale v pohybe, je pIné nevylerpatelnej
energie, motoricky hyperaktivne, nepokojné, jeho pohyby mozu byt nekoordinované. Hovori nahlas a
rychlo.

2. nepozornost — neschopnost zamerat sa na podstatné informdcie alebo podnety, lahkd zmitenost,
neschopnost zorganizovat si pracu. Dieta Casto straca pomdcky, zabuda veci, Ulohy, nevie sa sustredit na
hru alebo pracu, robi chyby z nepozornosti, zda sa, Ze nepocuva, ¢co mu kto hovori.

3. impulzivita — dieta robi urychlené zdvery, nedomysli ddsledky svojho konania, je netrpezlivé,
niekedy aZz agresivne, ma kolisavé nalady. Skace inym do reci, vnucuje sa, chceokamzitu spatnd vazbu. Toto
jeho spravanie mu nardsa vztahy s inymi a dieta sa preto javi ako nizko sociabilné.

29

Pri syndréme ADD (Attention Deficit Disorder) hyperaktivita chyba — ide teda o poruchu pozornosti.
Takéto deti su viac utiahnuté do seba, nepozorné, tazko sa koncentruju, unikaju z bezného Zivota do
denného snenia. M6zu pdsobit ako tiché, pomalé, zabudlivé, zasnené, znudené, uzavreté alebo apatické.

Vychova a vzdeldvanie Ziakov s telesnym postihnutim

Pri vychove a vzdeldvani Ziakov s telesnym postihnutim (dalej aj Ziak/Ziaci s TP) postupujeme podla
Vzdelavacieho programu pre Ziakov s telesnym postihnutim pre primarne vzdeldvanie a nizsie stredné
vzdeldvanie. Tento vzdeldvaci program je sucastou statnych vzdeldvacich programov pre jednotlivé stupne
vzdeldvania. Vymedzuje 3pecifické potreby a poZiadavky na komplexni odbornu starostlivost o Ziakov s
telesnym postihnutim v Skolach, kde su vzdelavani.

Vzdelavaci program pre Ziakov s telesnym postihnutim sa uplatiuje pri vzdeldvani Zziakov pri
individualnom zacleneni v zakladnej skole.

Ziaci s telesnym postihnutim plnia rovnaké ciele vychovy a vzdeldvania ako Ziaci beznych zakladnych
Skol na primarnom stupni vzdelavania a na nizSom strednom stupni vzdelavania.

Vychova a vzdelavanie Ziakov chorych a zdravotne oslabenych

Pri vychove a vzdeldvani Ziakov chorych a zdravotne oslabenych postupujeme podla Vzdeldavacieho
programu pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych pre primarne vzdeldvanie a niZSie stredné
vzdeldvanie. Tento vzdeldvaci program je sucastou Statnych vzdelavacich programovpre jednotlivé stupne
vzdeldvania. Vymedzuje Specifické potreby a pozZiadavky na komplexni odbornu starostlivost o Ziakov
chorych a zdravotne oslabenych v Skolach, kde su vzdeldvani na zaklade ich aktualneho zdravotného stavu.

VP pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych uplatriujeme vo vzdelavani pri individudlnom zacleneni
Ziaka v zékladnej skole.

Pri vychove a vzdeldvani deti chorych a zdravotne oslabenych je aktualna potreba uplatfiovania
humanistickej vychovy, ktord reSpektuje ich pravo na vychovu a vzdeldvanie, v sulade s Dohovorom o
pravach dietata a s Eurépskou chartou pre vychovu a vzdelavanie chorych deti a mladeze.

Ziaci chori a zdravotne oslabeni plnia rovnaké ciele vzdeldvania ako Ziaci zdkladnych $kél na
primarnom stupni vzdeldvania a nizSom stupni stredného vzdelavania.

VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

1.1 Ciel' hodnotenia vzdeladvacich vysledkov Ziakov v Skole



Poskytnat Ziakovi a jeho rodi¢om spatni vazbu o tom, ako Ziak zvlddol danu problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do dalSej prace, navod,
ako postupovat pri odstrariovani nedostatkov. Hodnotenie zZiaka je integralna sucast vychovno-vzdeldvace] prace skoly.
Ide o zloZity proces, ktory kladie vysoké poZiadavky na vsetkych pedagogickych pracovnikov. Pri hodnoteni a klasifikacii

vysledkov Ziakov vychadzame z platnych metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu a zo Zakona
245/2008 Z. z. (3kolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

1.2 Pravidla pre hodnotenie Ziakov
a) Hodnotenie je jednoznaéné: pravdivé, neskreslené, da sa dokazat, spolahlivé (rovnaké hodnotenie niekolkych
posudzovatelov), objektivne.

b) Hodnotenie je zrozumitelné: informativne, obsazné, Ziak i rodi¢ mu rozumie, vie, na zaklade ¢oho bolo vyslovené,
¢o bolo jeho pri¢inou, k comu ma pomahat, ma predika¢nt platnost.
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¢) Hodnotenie porovnatelné s vopred stanovenymi kritériami: smeruje k vopred stanovenym a poznanym kritériam,
je validné a cielené, hodnoti len to, ¢o bolo vopred stanovené, dohovorené, smeruje k vopred stanovenym cielom,
k preberanému a precvicenému ucivu, k precvicenym ¢innostiam a zru¢nostiam.

d) Hodnotenie je vecné : zaoberd sa hodnotenim priebehu alebo vysledku Ziakovej Cinnosti, ¢i ¢innosti, k tomu
pouziva dolozitelné a preukazatelné fakty, nezaobera sa dojmami, predpokladmi, pocitmi, dohadmi a odhadmi.

e) Hodnotenie je vSestranné: variabilné, pouZiva vSetky formy hodnotenia a ich vzajomné suvislosti, zamerané na
rozne ziakove kompetencie (nielen na faktografické znalosti), podporuje napaditost, tvorivost, potlacuje stereotyp
v hodnoteni (len jedna forma — zndmkovanie).

Hodnotenie je pedagogicky zdovodnené, odborne spravne a doloZitelné.

a) Ziak ma pravo byt hodnoteny motivujicim spdsobom, ktory prospieva jeho osobnostnému rozvoju. Pri hodnoteni
(i klasifikacii) musi byt eliminované pdsobenie strachu, ktory zniZuje vykon.

b) Ziak ma pravo vediet, kedy, akym spdsobom a podla akych kritérii bude v ur¢itej faze zakladného vzdeldvania
hodnoteny.

c) Vsetci pedagodgovia vyuzivaju rozne formy hodnotenia a ich kombinacie, a to hlavne v priebeznom hodnoteni.

d) Hodnotenie je prevazne individualizované, so zretefom k mozZnostiam kazdého jedinca. Pri hodnoteni sa nehodnoti
osoba Ziaka, ale konkrétny overovany problém. Objektivizované hodnotenie sa pouZiva na zistovanie dosiahnutej
urovne a stupna splnenia vzdelavacich cielov a kompetencii.

e) Sustredime sa na individualny pokrok kazdého Ziaka (nesmie dochadzat k porovnavaniu Ziakov so spoluZiakmi a
rozdelovaniu na Uspesnych a nelspesnych)

f) Délezité je uplatriovat primerani naroc¢nost a pedagogicky takt.

g) Ziaci su cielene vedeni k sebahodnoteniu a k sebakontrole, s chybou ¢i nedostatkom sa dalej pracuje.

1.3 Zasady a pravidla pre sebahodnotenie Ziakov

- ucitel vytvara schopnost Ziaka hodnotit sam seba - podporuje sebahodnotenie a vzajomné hodnotenie ako
prirodzenu sucast procesu hodnotenia

- ucitel vedie Ziaka k schopnosti hodnotit sam seba v zmysle jeho zdravého socidlneho a psychického rozvoja

- uditel usmernuje Ziaka na situacie, kedy bude hodnotenie pedagdégom, skupinou ¢i inym Ziakom predchadzat
sebahodnoteniu, s ktorym bude vonkajsie hodnotene konfrontované

- sebahodnotenie Ziaka s argumentdciou spravidla predchddza hodnoteniu pedagégom s argumentaciou



1.4 Kritéria pre hodnotenie

- zvladnutie vystupov jednotlivych vyuéovacich predmetov v ramci individualnych moznosti dietata
- schopnost riesit problémové situdcie

- uroven komunikaénych schopnosti
schopnost vykonavat ¢innosti zmysluplne a riesit predpokladané problémy tvorivym spésobom

- zmeny v spravani, postojoch a zru¢nostiach

- miera zodpovednosti a tolerancie, ktoru Ziak pocituje
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1.5 Spadsob ziskavania podkladov pre hodnotenie

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu vychovno- vzdeldvacich vysledkov a spravania zZiaka ziskava ucitel
predovsetkym tymito metddami, formami a prostriedkami:

- sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka

- sledovanim a analyzou priebeznej prace Ziaka (jeho pristupu k praci, snahy, samostatnosti a tvorivosti, kvality
vysledkov jednotlivych ciastkovych cinnosti, sebahodnoteniu v jednotlivych etapach, uplatiiovaniu ziskavanych
zrucnosti a schopnosti, reSpektovanie dohodnutych pravidiel a kritérii ...)

- rdéznymi druhmi skusok ( pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové)

- kontrolnymi pisomnymi pracami

- analyzou vysledkov Cinnosti Ziaka

- konzultaciami s ostatnymi ucitemi a podla potreby so skolskym Specialnym pedagdégom

- rozhovory so Ziakom a jeho zdkonnymi zastupcami

Okrem sumativnych vysledkov sa suistredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov Ziakov formou
hodnotiaceho portfélia.

Sucastou vyucovania je tzv. reflexia procesu (vyucujuci zaraduje ¢as na reflexiu do planu hodiny), Ziaci hovoria
o tom, aké zruénosti (kompetencie) potrebovali na zvladnutie Gloh, ¢o musia nabuduce urobit inak, ako a preco. TieZ sa
ucia dohodnut sa v skupine v ndzore na kvalitu vysledkov ¢i efektivite postupu. Uditelia sa snaZia
ziskavat tieZ spatnu vizbu od Ziakov, Ziaci maju priestor k vyjadreniu sa k priebehu vyucovania (napr. vyjadrenie v
komunitnom kruhu, formou ankety apod.)

1.6 Informacény systém hodnotenia

- ucitel'informuje (s vedomim motivaéného vyznamu) Ziakov o obsahu, dobe skusok a ¢innosti, ktoré budu
predmetom hodnotenia

- Ucitel informuje Ziaka o vysledku kazdého hodnotenia, poukazuje na klady a nedostatky hodnotenych cinnosti,
prejavov, vykonov, vysledkov.

- Ucitel rozvrhne pisomné prace a dalSie druhy skisok rovnomerne v klasifikacnom obdobi tak, aby Ziak nebol
nadmerne pretazovany. V tomto zmysle spolupracuje s triednym ucitelom.



- Ucitel vedie evidenciu o hodnoteni Ziaka.
- Ucitelia jednotlivych predmetov informuju o klasifikacii zdkonnych zastupcov na RZ, pripadne cez
konzulta¢ne dni alebo pri inych prileZitostiach (podla rozhodnutia riaditela), prostrednictvo ZK

- Triedny ucitel alebo ucitel informuje zakonného zastupcu vtedy, ak o to zakonny zastupca Ziaka poziada.
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- Triedny ucitel informuje zdkonného zastupcu vZdy v pripade mimoriadneho zhorsenia v prospechu alebo
spravani, bezprostredne a preukazatelnym spésobom s vedomim riaditela — k tomuto uUcelu si triedny ucitel
zabezpecuje rdmcovy aktudlny prehlad o hodnoteni Ziakov svojej triedy.

1.7 Hodnotenie a klasifikacia Ziakov

Pri hodnoteni Ziakov pouzivame klasifikaciu od 1. ro¢nika ZS vo vietkych vyucovacich predmetoch. Toto
hodnotenie je sihrnnou pisomnou spatnou vazbou o tom, ¢o dieta zvladlo v oboch klasifikacnych obdobiach:

1. polrok- na konci prvého polroka vypis klasifikacie prospechu a sprévania za . polrok pre aktualny roénik ZS,

2. polrok - na konci 8kolského roka vysvedéenim za oba polroky pre aktualny ro¢nik ZS.

1.7.1. Klasifika¢né stupne vyucovacich predmetov

1 - vyborny

2 —chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatocny

5 - nedostatocny.

Ziak neprospel, ak ma z niektorého povinného vyucovacieho predmetu aj po opravnej skuske stuperi prospechu
nedostatocny.

- Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupiom prospechu nedostatoény alebo dosiahol
neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyuéovacich predmetov, opakuje rocnik pocas plnenia povinnej
Skolskej dochadzky,

- roc¢nik opakuje aj Ziak, ktorého nebolo mozné klasifikovat ani v ndhradnom termine zo zavaznych objektivnych
dovodov, najma zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahranici,



ak nemozno Ziaka vyskusat a klasifikovat v riadnom termine v prvom polroku, Ziak sa za prvy polrok neklasifikuje;
riaditel Skoly urci na jeho vyskusanie a klasifikovanie nahradny termin, a to spravidla tak, aby sa klasifikacia mohla
uskutocnit najneskdr do dvoch mesiacov po skonéeni prvého polroku,

ak nemozno Ziaka vyskusat a klasifikovat v riadnom termine v druhom polroku, Ziak je skusany aj klasifikovany za
toto obdobie spravidla v poslednom tyzdni augusta a v dioch urcenych riaditelom skoly,

Ziak, ktory ma na konci druhého polroku prospech nedostatoény najviac z dvoch povinnych vyucovacich
predmetov alebo dosiahol neuspokojivé vysledky v slovhom hodnoteni, méze na zaklade rozhodnutia riaditela
Skoly vykonat z tychto predmetov opravnu skusku,

opravnu skusku moze vykonat aj Ziak, ktorého prospech na konci prvého polroka je nedostatoény najviac z dvoch
povinnych vyucovacich predmetov, ktoré sa vyucuju len v prvom polroku,
termin opravnych skusok urci riaditel Skoly tak, aby sa opravné skusky,

a) za druhy polrok vykonali najneskor do 31. augusta; Ziakovi, ktory zo zavaznych dévodov neméze prist vykonat
opravnu skusku v uréenom termine, mozno povolit vykonanie opravnej skusky najneskor do 15. septembra a
Ziakovi, ktory bol klasifikovany podla odseku 2, najneskor do 15. oktébra,

b) za prvy polrok (ak sa predmety v druhom polroku nevyucuju) vykonali najneskoér do klasifikacnej porady za
druhy polrok.

ziak, ktory bez zavaznych dovodov nepride na opravnu skusku, sa klasifikuje z vyucovacieho predmetu, z ktorého
mal vykonat opravnu skusku, stupriom prospechu nedostato¢ny
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Ziak sa klasifikuje podla vysledkov komisionalnej skugky:

a) akje skusany v nahradnom termine,

b) ak Ziak alebo zakonny zastupca poZiada o preskusanie Ziaka,

c) aksa preskusanie kona na podnet riaditela Skoly,

d) ak vykonava opravné skusky,

e) v pripade oslobodenia Ziaka od povinnosti dochadzat do skoly,

f) pri plneni osobitného sp6sobu Skolskej dochadzky,

g) priindividudlnom vzdeldvani podla § 24 Zakona 245/2008 (skolsky zakon),

1.7.2 Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupfiami

1 - velmi dobré

2 - uspokojivé

3 - menej uspokojivé
4 - neuspokojivé

Hodnotenie prospechu a spravania blizsie uréuje platny metodicky pokyn na hodnotenie Ziakov ZS.

Kritéria hodnotenia jednotlivych vyuéovacich a vychovnych predmetov st stiéastou uéebnych osnov
jednotlivych predmetov.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

2.1 Stratégia evalvacie ucitela

CIEL/OBSAH INDIKATOR NASTRO)J FREKVENCIA

Vyhodnotenie hospitacii Hospitacny zaznam, rozhovor, autodotaznik | min. 1x rocne
Disciplina Ziakov Pozorovanie PriebeZne




. Ucitel & Ziak Pozorovanie Priebezne
Kvalita Zapisy z RZ, rady skol 4x rocne
v . ver b . . Z ’
vyucovacieho | Ucitel a zak. zastupca pIsy y y
procesu - — - - - m
Uroven pisomnych prac Analyzy 2x roCne
PInenie tematickych V-V planov Kontrola PriebeZne
Integrovani Ziaci Pozorovanie vyucovania PriebeZne
Rozvoj PZ/OZ | Obsah profesijného rozvoja Plan profesijného rozvoja 1x ro¢ne
vPrmos pre Rozsah a}kfclwt . . Pozorovanie, osobné kontakty PriebeZne
Skolu Prezentdcia na verejnosti
Vedenie pg. Uroven pg. dokumentécie Kontrola triednych knih 10x ro¢ne
dokumentacie | Stabna kultura Kontrola triednych vykazov 3x rocne
Komplexné Y g Hodnotiaci rozhovor Y
ompfe _e Vsetko predchadzajice odno ac. 0zhovo 1x ro¢ne
hodnotenie Hodnotenie PZ

Problémom s ktorym sa stretdva kazidy zamestnavatel je ako poznat vykon pracovnikov a ako

dosiahnut i udrzat potrebnd droven ich produktivity. Okrem motivovania to moézZe byt i pravidelnym
hodnotenim vykonnosti. Prispieva k lepSiemu poznaniu zamestnancov a zlepSovaniu ich vykonu
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Hodnotenie zamestnancov je jednou z najdéleZitejSich Cinnosti systému riadenia ludskych zdrojov.
Okrem motivacie sluzi ako zdroj velkého mnozstva uzitoénych informacii pre dalsiu personalnu ¢innost.
Dobre spracovany systém hodnotenia zamestnancov sa prejavi hlavne v zvySsenom pracovnom vykone, v
zlepseni motivacie pracovnikov ku kvalite, v zvySenispravodlivosti a efektivneho odmeriovania a mnohych
dalsich aspektov.

Hodnotenie sa robi 1 krat ro¢ne. Spravodlivy systém hodnotenia predpoklada spravny vyber kritérii a
metdd hodnotenia.

Kritéria hodnotenia:

1. Pracovné vysledky

2. Pracovné spravanie — pristup k plneniu Gloh, re$pektovanie pravidiel, ohlasovanie problémov,
hospodarnost konania, vedenie dokumentacie, fajéenie, alkohol

3. Socidlne spravanie — Urover spoluprace, $tyl vedenia kolektivu, spravanie sa k nadriadenym i
podriadenym.

4. Znalosti, spdsobilosti, potreby, vlastnosti — samostatnost, iniciativa, podnikavost, spolahlivost,
ctiziadostivost, tvorivost, starostlivost

Metody hodnotenia:

. Ciselné

. verbalne (slovné)

. na zdklade plnenia stanovenych cielov

. hodnotenie kritickych pripadov

. na zdklade hodnotiacich pracovnikov

. na zdklade hodnotiaceho rozhovoru

Na Géely hodnotenia pracovnikov pouzivame ZAZNAMOVY LIST, ktory okrem kritérii obsahujeaj ich
vyhodnotenie a zakladné udaje pracovnika.
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Hodnotenie zamestnanca ma dve podoby:

1. Neformdlne — lde o priebeiné hodnotenie nadriadenym v priebehu vykonu prace. Ma prileZitostnu
povahu, je skér determinované situaciou daného momentu, pocitom hodnotiaceho. Ide o sucast
kazdodenného vztahu medzi nadriadenym a podriadenym, sucast priebeznej kontroly plnenia pracovnych
Uloh a pracovného spravania. Nie je spravidla zaznamendvané.

2. Formdlne — Je raciondlnejSie a periodické, vykondva sa v pravidelnom intervale. Jeho charakteristickymi
rysmi su — planovitost, systémovost.

Skala hodnotenia Charakteristika

Mimoriadne dobré Stala vykonnost podstatne prekracuje standardné
ocakavania pre celkovu pracu.

Velmi dobré Casto prekracuje o¢akavania pre $tandardnu
vykonnost v klt¢ovych pracovnych dlohach.

Dobré PIni Standardy prdce v sulade so stanovenou normoua
mbze prekrocit poziadavky na niektoré pracovné
ulohy.

Postacujuce Celkova vykonnost je prijatelna, ale je potrebné

zlepsenie v jednom alebo viacerych délezitych
pracovnych aspektoch.

Nepostacujuce Vykonnost je nedostatoéna vo viacerych oblastiach
prace. Je nutnd zdsadna zmena.
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Systém kritérii na hodnotenie zamestnancov rozpracujeme podla pracovného zaradenia.
e Pedagogicki pracovnici — ucitelia

e Pedagogicki pracovnici — vychovavatelia

e Administrativni pracovnici

e Pracovni¢ky SJ

e Prevadzkovi zamestnanci

Riaditel skoly ma vypracovany kontrolno — hospitacny plan, ktory pravidelne kazdy polrok vyhodnocuje na

pedagogickej rade

Kontrolnd ¢innost pedagogickych zamestnancov vykonava i zastupkynia riaditela skoly. Kontrola bude

prebiehat nasledovnym spésobom:

e Pozorovanie (hospitacie)

e Rozhovor s pedagogickym pracovnikom

¢ Sledovanie vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vsetkych paralelnych triedach, Gspesnost prijatia ziakov na vys$si stupen Skolya pod.)

¢ Sledovanie pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela

e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania, tvorby u¢ebnych
pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly

e Vzajomné hodnotenie ucitefov (Co si vyZaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny“)

e Hodnotenie u¢itelov Ziakmi a rodi¢mi — spatnd vizba zo schddzok Rz, RR, RS

¢ Vyhodnocovanim plnenia ¢innosti zadanych nad rdmec pracovnych uloh

¢ Vyhodnocovanim vysledkov rdznych typov sutazi a externych testovani.

Jedenkrat ro¢ne budul tieto poznatky zhrnuté v periodickom sumativhom hodnoteni v ramci
hodnotiaceho pohovoru so zamestnancom, ktory bude zaloZeny na cCiastocnych vysledkoch formativnych
hodnoteni zameranych na minulé vykony, ale zaroven bude impulzom pre jeho profesijny rast.

Cielom vnutorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly je harmonizacia aktivit
vychovno-vyucCovacieho procesu a zvySovanie kvality prace jednotlivych zamestnancov. Ma viest k



zlepsSovaniu, rozvoju a motivacii pedagdgov, aby sami sledovali a hodnotili svoj pracovny vykon a
spravanie a menili ich kvalitu prostrednictvom kontinudlneho vzdeldvania a sebavzdelavania, a tym
zvySovali kvalitu skoly.

Vedeniu $koly umozriuje systém kontroly a hodnotenia zamestnancov objektivnejsie hodnotit
jednotlivé pracovné vykony, ziskavat, riadit, rozvijat a odmeriovat tych, ktori prispievaju ku kvalitnejsiemu,
efektivnejSiemu a lepSiemu fungovaniu organizacie ako celku.

U zamestnancov ma systém kontroly a hodnotenia podporovat a rozvijat také profesiondlne
spravanie a konanie, plnenie pracovnych uloh, aktivity kontinualneho vzdeldvania a sebavzdeldvania,
ktoré bude prispievat k dosiahnutiu hodnét, cielov a funkcii skoly.

2.2 Vnutorny systém hodnotenia skoly
Cielom hodnotenia Skoly je poskytnut Ziakom a ich rodicom dostato¢né a hodnoverné informacie o

tom ako zvladaju poziadavky, ktoré s na ne kladené a Sirokej verejnosti poskytnut informacie o plneni
cielov stanovenych Skolskym vzdeldvacim programom. Komplexné hodnotenie $koly bude suéastou
vyrocnej vyhodnocovacej spravy skoly.

2.3 Oblasti hodnotenia skoly:
1. Materialne, technické a hygienické podmienky pre vzdelavanie
2. Individualne vzdeldvacie potreby:

e miera zohladfovania individudlnych potrieb Ziakov

e dodrziavanie individualnych vzdeldvacich planov
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3. Priebeh vzdelavania :
¢ posudenie efektivnosti vyucby
e pouZivanie rozmanitych metéd prace
e pouzivanie motivacnych nastrojov
¢ miera naro¢nosti vyucby
e prepojenie vyucby s pociatoénymi znalostami Ziakov a ich skiisenostami z readlneho Zivota
¢ vytvorenie priestoru k tvorivej ¢innosti a vyjadrovanie vlastnych ndzorov
e miera rozvijania sposobilosti a kfu¢ovych kompetencii stanovenych v Skolskom vzdelavacom
programe
4. Skolska klima
e spravanie ucitelov k Ziakom
e vzajomné vztahy medzi ucitelmi
o vztah vedenia k ucitefom
o otdzka bezpecnosti prostredia
o rieSenie prejavov Sikany, socidlne patologickych javov
5. Vzajomné vztahy s rodi¢mi
¢ miera komunikacie s rodi¢mi vSetkych Ziakov skoly
o reSpektovanie ndzoru rodicov
e zapojenie Skoly do Zivota v meste
6. Vysledky vzdelavania
o vedomosti, zru¢nosti a postoje v jednotlivych vzdelavacich oblastiach
¢ prechod Ziakov na vyssi typ Skoly
e priprava Ziakov na volbu povolania
7. Riadenie Skoly, kvalita personalnej prace
e vytvaranie zazemia pre kvalitnu pracu ucitelov



o efektivita minania s prostriedkov a zdrojov
¢ miera spoluprace s rodicmi, Uradmi, organizaciami
8. Kvalita dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov
9. Sdlad skolského vzdeldvacieho programu s ramcovym vzdeldavacim programom
10. Hodnotenie Ziakov
uplatfiovanie seba hodnotenia Ziakov
pouzivanie roznych ndstrojov hodnotenia
stanovenie jasnych a zrozumitelnych kritérii Ziackych vykonov
e hladanie moznosti, ako zlepsit Ziakovu pracu+
2.4 Nastroje hodnotenia

e rozbor dokumentdcie Skoly
e rozhovory s ucitelmi, rodi¢mi a Ziakmi
o dotazniky pre ucitelov, rodicov a Ziakov

e porovnavacie testy
¢ hospitacie
e Ziacke prace

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju
poziadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost vedela, ako skola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené
v SVP. Déraz je kladeny na:

- konstatovanie Urovne stavu,

- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuja.

3. Autoevalvacia Skoly
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3.1 Stratégia autoevalvéacie $koly so zameranim na 1. stupen ZS

CIEL/OBLAST INDIKATOR NASTRO)J FREKVENCIA
Urover vedomosti, , Porovnavacie 2x rocne
. 3 Vysledky testov , Y
zru€nosti vedomostné testy 2.—4. roénik

Hodnotenie Skoly PZ

Podla casti dotaznikov

Dotazniky

1x za dva roky

Uspesnost jednotlivych
akcii

Stupen hodnotenia

Slovné hodnotenie,
odporucenie,
neodporucenie

Ihned po kazdej
akcii

Skola z pohladu
novoprijatych ucitelov

_| Na €o nebol pripraveny,

plusy, minusy, uvadzajuci
ucitel

_| Dotaznik, rozhovor

Po prvom roku
praxe

Pf>st01e zakonnych Podla ¢asti dotaznikov Dotaznik 1X rocne

zastupcov jun/september
Y v , Dotaznik ucitelia, Ziaci,

Image Skoly Podla ¢asti dotaznikov 1x za dva roky

Kultura, klima skoly

Podla ¢asti dotaznikov

Dotaznik uditelia,
Ziaci 4. roC.

1x za dva roky

Hodnotenie Vyhodnotenie
str’ateglckeho C|astk<?vych Kombinacia metéd Kazdorocne
planu oblasti
. C o Prehlady ucitelov, Ziakov
Silné a slabé stranky, oy N ’
SWOT ¥ rodicov, zriadovatela, 1x za rok

moznosti, rizika

AAtraanila,




Sponzoring,
fundraising

Uspednost pri ziskavani

sponzorov, v grantoch a
projektoch

Prehlady

Kazdorocne

Public relation

Prispevky v tlaci, TV,
rozhlase
Frekvencia, kvalita,
hodnotenie

Archivy, vypisky, vystrizky

Kazdorocne

Zaujem o Skolu,

Zapisujuci sa Ziaci
do 1. ro¢nika, pocet,

Dotazniky rodicom

Pri zapise

demografia d?vody prehlady do 1. ro¢nika
vyberu
Hodnotenie Uroveri pedagogického | Vyroéna hodnotiaca

sprava Kazdorocne
ISCED 1, ISCED 2 procesu P
Uspesnost Uspesnost prechodu na Prehlzjudy Klasifikacie, .
vy slovné 1x ro¢ne
absolventov vySSi ,
. hodnotenia, 2. polrok
primarneho
vzdeldvania stuperi ZS, monitor 5 , ver 1 .
P dotazniky ucitefom 5. roc¢nik
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3.2 Stratégia autoevalvacie $koly so zameranim na druhy stupeii 28
CIEL / OBSAH INDIKATOR NASTROJ FREKVENCIA
Hospitacny zdznam,
Vyhodnotenie hospitacii rozhovor, i Min 1x ro¢ne
autodotaznik
Disciplina Ziakov Pozorovanie Priebeine
Ucitel x Ziak Pozorovanie Priebeine
Kvalita vyucovacieho . A Zapisy zo ZRS Priebezne
Spolupraca s rodi¢mi i - .
Procesu Dotaznik rodicom 1x roCne
Uroveri pisomnych prac Kontrola 1x roCne
Uroven tematickych planov | Kontrola 1x ro¢ne
PInenie tematickych planov | Prehlady, kontrola TK 4x ro¢ne
Kontrola individualnych
Integrovani Ziaci planov 2x rocne




Rozvoj osobnosti, Vyber skoleni, dlhodobé
von studium Prehlady, zaznamy 1x ro¢ne
Stadium |
Pozorovanie, osobné
Prinos pre Skolu Rozsah aktivit kontakty Priebeine
Vedenie pg. . . Kontrola triednych knih 10x ro¢ne
Uroven .
Kontrola triednych
dokumenticie vykazov 4x rocne
Komplexné
hodnotenie Vsetko predchadzajiuce Pohovor, portfélio ucitela 1x ro¢ne
Urovven \{edomost|, Vysledky testov Porovnavac!e Ix roine
zruénosti vedomostné testy
Hodno:cenlg Skoly Podla ¢asti dotaznikov Dotazniky 1x ro¢ne
pedagdégmi |
Uspesnost lhned po
jednotlivych Stupeh hodnotenia Slovné Pvlod.notenle, kazdej
odporucenie,
akcii neodporucenie akcii

Skola z pohladu

Na ¢o nebol pripraveny, plusy,

Dotaznik, rozhovor

Po prvom roku

nastupujucich ucitelov | minusy, uvadzajuci ucitel praxe
Uspednost pri ziskavani
Sponzoring, fundraising | sponzorov, v grantoch a Prehlady Kazdorocne
projektoch
. . Prispevky v tlaci, TV, rozhlase . - R ‘ .
Public relation . o . Archivy, vypisky, vystrizk Kazdorocne
Frekvencia, kvalita, hodnotenie ¥, VYPISKY, VY ¥
SWOT S'llpe,a slabé stranky, moznosti, Prehvlady u'C|tfanv, zlakov, , 1 X roéne
rizika rodic¢ov, zriadovatela, dotazniky
Uspesnost absolventov | Uspe$nost prechodu
Prehlady 1x ro¢ne

vzdelavania

na SS, monitor 9
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4. vzdelavanie pedagogickych zamestnancov skoly

Skola podporuje celoZivotné vzdeldvanie ucitelov v rdmci zdokonalovania profesijnej sposobilosti. V
rdmci vzdeldvania umozZiujeme rozsirovat vzdeldvanie vsetkych pedagogickych zamestnancov skoly.
Podporujeme pedagdgov k ziskaniu 1. a Il. atestacnej skusky. Nadobudnuté vedomosti a zrucnosti
odovzdavaju ucitelia svojim Ziakom vo vychovnovzdeldvacom procese.

Pedagogicki pracovnici sa aktivne zapajaju do dalSieho vzdeldvania pedagégov, pracuju na mnohych
projektoch, zapajaju sa spolu so Ziakmi do aktivit Skoly. Vsetci ucitelia a vychovni pracovnici absolvovali
vzdeldvacie kurzy informacnych technoldgii viacerych stupriov. Tieto poznatky vyuZivaju v pedagogickej




¢innosti, kde vo velkej miere zapdjaju IKT do vyucovacieho procesu.

Kontinudlne vzdeldvanie ako sucast celoZivotného vzdeldvania zabezpeduje u pedagogickych a
odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zruénosti a sposobilostis cielom
udrziavat, obnovovat, zdokonalovat a doplfiat profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej
praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zretelom na premenu tradiénej Skoly na modernd. Formy
kontinualneho vzdelavania, do ktorého sa pedagdgovia mézu zapojit: adaptacné, aktualizacné, inovacné,
Specializacné, funkcné a kvalifikac¢né.

Adaptacné vzdeldvanie umoini ziskat profesijné kompetencie potrebné na wvykon cinnosti
samostatného pedagogického zamestnanca alebo samostatného odborného zamestnanca, ktoré neziska
absolvovanim studijného programu alebo vzdelavacieho programu v pozadovanom studijnom odbore
poskytujicom Ziadany stupen vzdelania. Je uréené pre zacinajucich pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly alebo Skolského zariadenia. Za tento typ vzdelavania sa neziskavaju kredity.

Aktualizacné vzdelavanie poskytne aktudlne poznatky a zruénosti potrebné na udrzanie si
profesijnych kompetencii na Standardny vykon alebo na pripravu na vykonanie atestdcie. Za tento typ
vzdeldvania sa ziskavaju kredity.

Inovacné vzdeldvanie umozni pedagogickym zamestnancom zdokonalit si profesijné kompetencie
potrebné na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti alebo na standardny vykon odbornej Cinnosti. Za
tento typ vzdeldvania sa ziskavaju kredity, okrem funkéného inovacného vzdeldvania, za ktoré sa kredity
neziskavaju.

Specializané vzdeldvanie zabezpedi ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Specializovanych ¢innosti.

Funkéné vzdeldvanie umozni ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Kvalifikaéné vzdeldvanie umoini ziskat profesijné kompetencie poZadované na doplnenie
kvalifikacnych predpokladov alebo splnenie kvalifikacného predpokladu na vyucovanie dalSieho
aprobacného predmetu. Za tento typ vzdeldvania sa ziskavaju kredity.

Je velmi potrebné mnozstvo kvalitnych ponuk na vsetky formy vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov a aktivita v samostidiu a snahe pracovat na raste svojich profesijnych zrucnosti a
vedomosti.

Kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov Skoly je konkrétne rozpracované v
,Plane kontinudlneho vzdelavania na prislusny Skolsky rok”.
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Uéebny plan iSkVP ISCED 1 a ISCED2 2023/2024

Vzdelavacia Predmet ro¢nik ro¢nik
oblast primérne vzdeldvanie nizsie stredné vzdeldvanie
Var.A/B [Var.A/B  |Var.A/B
Spolu
1. | 2. | 3 |4 | 5 |6 7. 8. 9.
Jazyk slovensky 9 8 | 7+1 | 7+1 5 5 4+1 5 5 58
a komunikacia jazyk a lit.
prvy cudzi 0+1 | 0+1 | 3 3 3 3 3 3 3 23
jazyk
druhy cudzi +2/0 +2/0 [+2/0 6/0
jazyk
Clovek a priroda |prvouka 1+1 2 4
prirodoveda 1+1 | 2 4
fyzika 2 1 2 1+1 7
chémia 2 2 1+1 6
biol6gia 2 | 1+1 2 1 1 8
Clovek vlastiveda 1 2 3
a spolocnost dejepis 1+1 | 1+1 1 1 2+1 9
geografia 2 | 1+1 1 1 1 7
obcianska 1 1 1 1 4
vychova
Clovek a hodnoty |eticka vych.
/nab.vych. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Matematika a matematika 4 | 4+1 | 4 4+1 | 441 | 4+1 4+1 5 42
praca informatika o+«1| 1 [ 1 | 1|1 1 1 7
s informaciami
Clovek a svet praceprac. vyuc. 1 1 2
technika 1 1 1 1 1 5
svet prace +0/2 +0/2 +0/2 0/6
Umenie a kultira |vytvarna 2 2 1 1 1+1 | 1 1 1 1 12
vychova
hudobna 1 1 1 1 1 1 1 1 8
vychova
vychova 0
umenim
Zdravie a pohyb ftelesna 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
vychova
20 | 20 | 23 | 25 24 | 25 26 27 25 215
zaklad
VoliteIné hodiny 2 3 2 1 3 4 4 3 5 27
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Pozndmky:

1.

10.
11.

12.

13.

Cudzi jazyk — vyutuje sa anglicky jazyk ako prvy cudzi jazyk na prvom stupni ZS. Na vyuéovanie
predmetu cudzi jazyk mozno spajat Ziakov roznych tried toho istého roc¢nika a vytvarat skupiny s
najvyssim poctom Ziakov 17.

Na vyucovanie predmetov informatika mozZno triedu rozdelit na skupiny, ktoré sa napltiaju do pottu
najviac 17 Ziakov.

Telesnda vychova sa v prvom roc¢niku az stvrtom roc¢niku vyucuje pre chlapcov a dievcéata spolocne.
Triedy na druhom stupni Skoly sa delia alebo spajaju na skupiny chlapcov a skupiny dievcat toho
istého rocnika. Najvyssi pocet Ziakov v skupine je 25. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12 Ziakov,
mozno do skupin spajat aj Ziakov rozliénych ro¢nikov.

Na vyucovanie predmetov svet prace a technika mozno spajat Ziakov réznych tried toho istého
ro€nika a vytvarat skupiny s najvys$sim poctom ziakov 17.

Na vyucovanie povinne volitelného predmetu nabozenskd vychova alebo etickd vychova mozno

spéjat ziakov réznych tried toho istého rocnika a vytvarat skupiny s najvyssim poétom Ziakov 20. Ak
pocet Ziakov

v skupine na vyucovanie naboZenskej vychovy alebo etickej vychovy klesne pod 12, mozno do skupin
spajat aj zZiakov z roznych rocnikov. Pocas skolského roka nemdze Ziak prestupit z povinne volitelného
predmetu Ndbozenskd vychova na povinne volitelny predmet etickd vychova a opacne. Predbezné
zistovanie zdujmu o vyucCovanie povinne volitefného predmetu nabozenskd vychova alebo etickd
vychova na nasledujuci Skolsky rok zabezpedi Skola na zdklade pisomného oznamenia zakonného
zastupcu zZiaka do 15 rokov veku. Riaditel Skoly v pripade, Ze je pocet ziakov mensi ako stanovuje
norma, povoli vyucovanie ndboZenskej vychovy ako povinne volitelného predmetu na zaklade Ziadosti
cirkvi alebo nabozenskej spoloc¢nosti v ¢ase vyucovania ndbozenskej vychovy inej cirkvi, etickej
vychovy alebo v ¢ase po ukonceni vyucovania ostatnych predmetov.

Pri prestupe Ziaka prijimajuca Skola v pripade zistenych odliSnosti zohladni Ziakovi ich kompenzaciu
spravidla v priebehu jedného Skolského roku.

podla tohto rdmcového ucebného planu sa vzdeldvaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, ktori su
v triede zacleneni v rdmci Skolskej integracie.

. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne urceny. Taktiez celkovy pocet

hodin je presne dany.

Skolsky rok trva minimalne 33 tyZdfiov, na tento pocet tyZzdriov je planovand vyucba.
Vyucovacia hodina ma 45 minut v tomto rozdeleni u¢ebného planu.

Informatika ako predmet je zaradeny v 2. — 8. rocniku, ale v obsahu kazdého predmetu je zaradend
praca

s informac¢no-komunikaénymi technoldgiami a sic¢astou vyucovania je aj prierezova téma tvorba
projektov a prezentacné zruénosti.

Kurz Ochrana Zivota a zdravia je povinnou sucastou vyucovania — je realizovany formou ucelového
cvi¢enia 2 x po 5 hodin v ro¢niku 5 - 9.

Didaktické hry st povinnou stc¢astou vyucovania — su realizované 1x po 4 hodiny v ro¢niku 1 - 4.

Ucebné zdroje

Pre

vyucCovanie vSetkych predmetov budl pouZivané ucebnice a ucebné pomdcky schvélenéa

odporiéané MS SR. Demonstraéné didaktické pomécky budeme v plnej miere vyuzivat, aby sme Ziakom
nazorne spristupnili javy, ktoré sa ucia. Doplnkovymi materialmi budu r6zne pracovné listy, cvi¢ebnice,
encyklopédie, detska beletria, internet, rozhlas, televizia, slovniky a metodické prirucky. V neposlednom
rade budu k dispozicii interaktivne vyucbové softvéry a vzdeldvacie programy, odborné publikacie k
danym témam, webové stranky, venované danému predmetu
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Predmet

Dal3ie uéebné zdroje

Slovensky jazyk a literatura

mimocitankova literatura a detské Casopisy,
jazykové prirucky a slovniky (synonymicky,
frazeologicky, vykladovy, slovnik cudzich
slov,...)

Anglicky a nemecky jazyk

dvojjazy¢né slovniky, obrazkové slovniky,
multimedialne vyukové CD ROM’s obrazovy
demonstracny material, texty na poclvanie:piesne,
vtipy, basne, rozpravky

dynamické vyucbové matematické

Matematika a geometrické softvéry, matematicko-
fyzikalne tabulky
. vedecké Casopisy a odborna literatura, elektronicka
Informatika o T o 3
ucebnica, manualy k jednotlivym softvérom
Prvouka Skolsky prirucny atlas rastlin a Zivocichov

Prirodoveda

Skolsky prirucny atlas rastlin a Zivocichov

matematicko-fyzikalne tabulky, vedecké

Fyzika &asopisy, Animovana fyzika a fyzikalne
vyucbové softvéry

Chémia Tatemahcko—fymkalnetabulky, vedecké
Casopisy

Biolégia Skolsky ,pflrucn.y atlas rastlin a Zivocichov,
vedecké ¢asopisy

Vlastiveda p!any.a r’rjapy, muzea, archivy, hrady, zdmky,
historické budovy
vedecké Casopisy, dejepisné Citanky, historické
pramene, dejepisné mapy, noviny,casopisy,

Dejepis populdrno-vedecka literatura a historickd beletria,
muzea, archivy, hrady,
zamky, historické budovy

Geografia plany a mapy, vedecké ¢asopisy, kataldgy

cestovnych kancelarii

Obcianska nauka

vedecké ¢asopisy, Ustava SR, zbierky
zdkonov, noviny, ¢asopisy, Deklaracia pravdietata,
Dohovor o ludskych pravach

Eticka vychova

Deklaracia prav dietata, Dohovor o fudskych
pravach

NaboZenska vychova

Svaté pismo, Katechizmus cirkvi, Dokumenty
cirkvi, biblické mapy

Pracovné vyucovanie

clanky vystrihnuté z casopisov, obrazy,
fotografie, hotové aranzmany,

Technika

¢lanky vystrihnuté z casopisov, obrazy,
fotografie, hotové aranZmany, schémy
elektrickych obvodov, technické plany,
odborné casopisy

Hudobna vychova

spevniky fudovych hier a piesni, nahrdvky na
CD, Youtube a pod., hudobné nducné programy

Vytvarna vychova

vytvarné diela, galérie, muze3, historické
pamiatky

Telesna a Sportova vychova

zaznamy Sportovych podujati, vykonnostné
tabulky
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5. Zaclenenie prierezovych tém

Povinnou sudastou obsahu vzdeldvania su prierezové tematiky, ktoré sa spravidla prelinaju cez
vzdeldvacie oblasti. Prierezové témy (tematiky) v nizSich ro¢nikoch primarneho a nizsSieho sekundarneho
vzdeldvania realizujeme ako integrovanu sudast vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdeldvania a vhodnych
ucebnych predmetov. Obsah prierezovych tém sa realizuje aj formou projektov alebo formou kurzu.
Podmienkou ucinnosti prierezovej tematiky je pouzivanie aktivizujucich, interaktivnych u¢ebnych metod.

Finanéné vzdeldvanie na primeranej Urovni je mozné realizovat od zaciatku PSD vacsi zmysel viak
nadobuda od tretieho ro¢nika zakladnej skoly.

Finan¢nd gramotnost realizujeme na primarnom stupni prostrednictvom samostatnych aktivit v ramci
ucebnych predmetov (SIL, MAT, PDA, PVC, IFV, VYV, ETV) a vyuZivaju sa aktudlne situdcie (priprava rozpoctu
vyletu, exkurzie, nakup, vreckovg, ...).

Finan¢né vzdeldvanie na nizSom sekundarnom stupni zakladnej Skoly plynulo nadvazuje na financné
vzdeldvanie na primarnom stupni zakladnej $koly. TaZisko finanéného vzdeldvania je v trojici ucebnych
predmetov
— obcianskej nduke, matematike a etickej vychove. Vyucujuci nachadzaju spolo¢né témy a na nich poukazuju
komplexnost finan¢nej gramotnosti. Finan¢né vzdeldvanie mozno uplatnit aj v predmetoch SIL, INF, FYZ, GEG.

Na trovni primarneho vzdelavania zavadza Statny vzdeldvaci program tieto prierezové tematiky:
Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke
Environmentdlna vychova
Medialna vychova

1

2

3

4. Multikultdrna vychova
5. Ochrana Zivota a zdravia
6

7

8

9

Osobnostny a socialny rozvoj

Regionalna vychova a tradi¢nd fudova kultdra
Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti
Finanéna gramotnost

Na Grovni nizsieho sekundarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdeldvaci program tieto prierezové tematiky:
Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke
Environmentalna vychova
Medialna vychova
Multikultdrna vychova

Osobnostny a socialny rozvoj
Regionalna vychova a tradi¢nd ludova kultdra

1

2

3

4

5. Ochrana Zivota a zdravia
6

7

8. Tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti
9

Finan¢na gramotnost

Vsetky prierezové témy budeme realizovat priebezne ako sucast ucebného obsahu vyucovacich
predmetov. Prierezové témy suU vyznacené v tematickych vychovno-vzdelavacich planoch, na
konkrétnych vyucovacich hodinach pri konkrétnom ucive. Dalej ich budeme realizovat na vychadzkach,
exkurziach, skolskych vyletoch, Skolach v prirode a lyziarskych vycvikovych kurzoch.

Prierezovu tému Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke a Ochrana Zivota a
zdravia budeme realizovat v primarnom vzdelavani formou kurzu ,, Didaktické hry“.

Prierezovl tému Ochrana Zivota a zdravia budeme realizovat v nizSom strednom vzdeldvani formou
kurzu ,,Ucelové cvicenie”.
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Dalej budeme zaclefiovat do edukaéného procesu aktivity k témam, ktoré maju prierezovy
charakter a prelinaju sa jednotlivymi predmetmi vo véetkych roénikoch ZS: vychovy v duchuhumanizmu,
so vzdeldvanim v oblasti ludskych prav, prav dietata, prav osdb so zdravotnym postihnutim, rovnosti
muza a Zeny, predchadzania vsetkym formam diskriminacie, xenofdébie, antisemitizmu, intolerancie,
extrémizmu a rasizmu.

Vychovou v duchu humanizmu budeme venovat pozornost dvom aspektom: priblizenie vychovy k
udskej prirodzenosti (budeme vytvarat také podmienky pre vychovu, aby zodpovedali prirodzenym
potrebam a zakonitostiam vyvoja dietata, vychadzali z jeho mozZnosti a zaujmov, ¢osa ¢asto nespravne
interpretuje len ako , byt laskavy k detom®, ,,znizit sa k nim“, alebo znizit naroénost vyucovania); rozvoj
osobnosti Ziaka vo vSetkych schopnostiach a predpokladoch, v ktorych to je prave u neho moziné, do
najvyssej moznej miery (zacleriovat také prostriedky vychovy, ktoré budd ¢o najviac aktivizovat jeho
vlastny osobnostny rast a sebarozvoj).

Budeme re$pektovat jedine¢nost ako ciel a podmienku vychovy, Ze kazdy je iny a ma zostat iny, ajked’
prejde procesom vychovy. Pouzivat také postupy v edukaénom procese, v ktorych si dieta samo pred seba
stavia dosiahnutelné ciele a ¢o najviac je pri ich dosahovani samostatné a ¢inorodé

a tym podporovat jeho sebarozvoj. Sicasne ho viest k uvedomelej autoregulacii na zaklade vlastného
rozhodovania o sebe samom s ciefom aktivneho podielu na svojom vlasthom vzdeldvani. Komplexne
rozvijat vsetky stranky osobnosti ¢loveka proporciondlne vyvaZovat rozvoj nonkognitivnej, afektivnej
stranky, (citov, postojov, charakteru) ako aj psychomotorickych schopnosti Ziaka. Uplatriovat prioritu
vztahovej dimenzie vo vychove, ktora predstavuje realizéciu troch druhov vztahov: vztah k sebe samému,
k fudom, k svetu a kazdy z tychto vztahov mbze mattrojaky charakter: poznavaci (vedomosti), pretvaraci
(schopnosti), hodnotiaci (postoje).

Vychovou k ludskym pravam a pravam dietata chceme: vstepovat Ziakom vzajomnu Uctu,
reSpektovanie kultirnych odlisnosti; reSpektovat ludski déstojnost v prostredi skoly; reSpektovat
rovnost, pluralitu, spravodlivost a hodnotu kazdého jedinca; vychovavat k demokratickému citeniu a
obdianstvu; pestovat osobnost Ziakov, rozvijat ich zmysel pre povinnost;rozvijat zmysel Ziakov pre slobodu
a zodpovednost voéi zakonom a za svoj osobny Zivot.

V sulade so slobodou prejavu a pravom na informacie ma Ziak na nasej Skole pravo: vyjadrit
slobodne svoj ndzor ohladom preberanej latky na hodine, ktory je nekonformny s tradicnym chapanim;
klast otazky k u¢ivu a dostat na ne odpoved,(avSsak Umyselné a opakované nardsanie vyucovacej
hodiny zo strany Ziaka a rovnako nevhodné vystupovanie Ziaka voci ucitelovi alebo spoluziakovi urcite
nemozno chapat ako vhodné realizovanie prava na prejav); na zdoévodnenie klasifikacie; slobodne
rozhodnut o svojom vyzore a obleceni (obmedzit slobodu
,obliekania“ budeme v pripade, ak by Ziak na svojom obleceni propagoval fasistické alebo vulgarne
symboly, alebo symboly a napisy zvadzajuce k zneuzivaniu a Sireniu navykovych latok).

Vo vychovno-vzdeldvacej cinnosti budeme respektovat Dohovor o pravach dietata. Veku
primeranou formou oboznamovat deti a Ziakov s ich pravami a povinnostami v zmysle tohto dokumentu s
vyuzivanim aktivizujucich metdd.

Veku primeranym spdsobom budeme priebezne informovat deti a Ziakov o zmysle a prislusnych
ustanoveniach Opéného protokolu k Dohovoru o pravach dietata o predaji deti, detskej prostiticii a
detskej pornografii, Opéného protokolu k Dohovoru o pravach dietata o Ucasti deti v ozbrojenych
konfliktoch, Opcéného protokolu o procedure ozndmeni, o Dohovore Rady Eurdpy o ochrane deti pred
sexualnym vykoristovanim a sexudlnym zneuzivanim deti a Dohovore o pravach os6b so zdravotnym
postihnutim.

Viest deti k poznaniu, Ze prava patria vSetkym detom bez rozdielu, Ze nie na vietko, po ¢om tuzime,
mame aj pravo, Ze kazdé pravo suvisi s vykonom povinnosti a zodpovednosti.

Rozvijat klu¢ové kompetencie dietata, t. j. Zivotné zru¢nosti ¢i komplex sposobilosti, tak, aby
preukazali vedomosti, zruénosti a postoje v oblasti ludskych prdv a prav vsetkych deti bez rozdielu.

Zapadjat deti a Ziakov do aktivit v oblasti vychovy k ludskym pravam organizovanim besied, sutazi,
stretnuti, tematickych vystav, navstev divadelnych predstaveni s tematikou fudskych prav.

Viest Ziakov ku kreovaniu Ziackej skolskej rady, podporovat aktivnu participaciu Ziakov na skolskej
samosprave; a pristupovat ddsledne k naplfianiu vychovy k fudskym pravam.
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V rdmci medzipredmetovych vztahov viest Ziakov k poznaniu potreby uplatfiovania
[udskych prav v kazdodennom styku.

Vychova Ziakov k pravu os6b so zdravotnym postihnutim - vclenenim rbéznych aktivit do
edukaéného procesu, zvySovat povedomie Ziakov o pravach zdravotne postihnutych osbb, presadzovat
ich, ochranovat a zabezpecit plnohodnotny a rovny vykon ludskych prav a zakladnychslobdd pre vietky
osoby so zdravotnym postihnutim a podporovat Uctu k ich dostojnosti bez akejkolvek diskriminacie na
zaklade zdravotného postihnutia.

Budeme viest Ziakov k respektovaniu prirodzenej dostojnosti, osobnej nezavislosti, slobody volby a
samostatnosti zdravotne postihnutych osbb, reSpektovanie a prijatie ich odliSnosti ako sucast ludskej
rozmanitosti a prirodzenosti.

Rodova vychova — rovnost muza a Zeny — viest Ziakov k reSpektovaniu individuality kazdého
¢loveka a odmietaniu rodovych stereotypov.

Rozsirovat poznatky o rodovych stereotypoch a ich doésledkoch, ktoré ovplyviiuju rodovo
diferencované sprdvanie sa a o procese rodovej socializacie a jej vplyv na tvorbu rodovej nerovnosti.

Aplikovat rodovo citlivy jazyk v edukaénom pésobeni ucitelov - rozsirit kompetencie planovat
vyucéovaci proces, tvorit Ulohy a aktivity pre Ziakov a Ziacky s vyuZzitim rodovo citlivého pristupu.

Predchadzanie vsetkym formdam diskriminacie, xenofdbie, antisemitizmu, intolerancie,
extrémizmu a rasizmu- v edukacnom procese budeme implementovat aktivity smerujuce k efektivnej a
cielenej prevencii prejavov rasizmu, xenofébie, antisemitizmu, extrémizmu a ostatnych foriem
intolerancie, realizovat exkurziu do pamatnych miest holokaustu (Slovenskd republika: Muzeum
holokaustu v Seredi, Muzeum Slovenského narodného povstania v Banskej Bystrici), organizovanie
besied, navétevy pamétnikov: SNP, Osloboditelov, 1. svetovej vojny, M.R. Stefanika, ... v Trnave pri
prileZitosti roznych vyroci.

Uplatiiovanim vhodnych pedagogickych a odbornych intervencii realizovat inkluzivne vzdelavanie
deti a Ziakov nasej $koly. Sirit myslienky tolerancie, akceptacie odli$nosti a zlepSovanie postojov voci
znevyhodnenym skupindm obyvatelstva.

VyuZit vhodné tematické celky uéebnych osnov obcianskej vychovy, nauky o spoloénosti,
nabozZenskej a etickej vychovy, ako aj medzipredmetové vztahy na posilnenie tolerancie, odstrarfiovanie
rasizmu, antisemitizmu a xenofdbie.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA
o . . Primarne vzdelavanie ISCED 1
STATNY VZDELAVACI PROGRAM Nizsie stredné vzdeldvanie ISCED 2
SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM iSkVP zS s MS Spacince
VZDELAVACIA OBLAST Prierezovd téma
NAZOV PRIEREZOVEJ TEMY Ochrana Zivota a zdravia
ROCNIK 1.-9.

1. charakteristika prierezovej témy
Prierezovd téma Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje prostrednictvom Ucelovych cviceni a
didaktickych hier. Ochrana Zivota a zdravia integruje sposobilosti Ziakov zamerané na ochranu Zivota a
zdravia v mimoriadnych situdciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut vplyvom
nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie.
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Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest Ziakov k ochrane svojho zdravia a Zivota,
tieZz zdravia a zZivota inych fudi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov, zruénosti v
sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Na veku primeranej Urovni
integruje postoje, vedomosti a zrucnosti Ziakov zamerané na zdravy Zivotny Styl aochranu Zivota a zdravia v
mimoriadnych a nepredvidatelnych situacidch. Na 1. stupni sa realizuje prostrednictvom vyucovacich
predmetov telesnd a Sportova vychova, prvouka, prirodoveda, vlastiveda, vytvarna vychova, ako aj
samostatnych organizacnych foriem vyucovania — didaktickych hier. Didaktické hry, ktoré sa uskuto¢iuju v
kazdom rocniku 1. stupna raz ro¢ne v trvani 4 hodin, slizia na praktické osvojenie si uciva.

Prierezovd téma Ochrana Zivota a zdravia sa na 2. stupni realizuje v rdmci vyucovacich predmetov
telesnd a Sportova vychova, bioldgia, ako aj samostatnych organizacnych foriem vyuéovania — Ucelovych
cviceni. Utelové cvicenia sa realizuju 1 krat do roka v trvani 5 hodin, spravidla na jeser alebo na jar.

Zamerom tejto prierezovej témy je nasmerovat Ziakov k ochrane svojho zdravia a Zivota a tiez zdravia a
Zivota inych ludi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov, zru¢nosti v sebaochrane,
poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Ochrana Zivota a zdravia integruje postoje,
vedomosti a zru¢nosti Ziakov zamerané na zdravy Zivotny Styl a ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych a
nepredvidanych situdciach.

2. Rouzvijajuce ciele
e formovat vztah Ziakov k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota
[udi

e poskytnut Ziakom potrebné teoretické vedomosti, praktické poznatky - osvojit si vedomosti a

zrucnosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota

e rozvinut moralne vlastnosti zZiakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného citenia

o formovat predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na

fyzickd a psychickd zataz naroénych Zivotnych situdcii

e integrovat postoje, vedomosti a schopnosti ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia v

mimoriadnych situdciach, podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré moézu vzniknut vplyvom
nepredvidanych skuto€nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie

e pripravit kazdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza - nevyhnutnym

predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostrednictvom pohybu a pobytu v prirode

e pripravit Ziakov na zvlddnutie situdcii vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii,

dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami

e pripravit Ziakov zvladnut nevhodné podmienky v situacidch vzniknutych pdsobenim cudzej moci,

terorizmom voci obéanom nasho statu

e formovat vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tiez zdravia a Zivota inych fudi

e o0svojit si vedomosti a zrucnosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripadeohrozenia
zdravia a Zivota

e rozvinut moralne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného citenia

o formovat predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnostiorganizmu
na fyzicku a psychickd zataz v naroénych Zivotnych situaciach

e rozpoznat nebezpeéné situacie ohrozujlce Zivot a zdravie

e 0svoijit si praktické zru€nosti v sebaochrane

e pochopit dblezitost poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota

o vediet vhodne zareagovat v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci

e osvojit si zakladné ¢innosti stvisiace s pohybom a pobytom v prirode

e rozvijat svoju telesnud zdatnost a pohybovl vykonnost v prirodnych podmienkach

¢ mat moiZnost cielavedome rozvijat svoju telesnu zdatnost a odolnost organizmu na fyzicku a
psychicku zataz v naroénych Zivotnych situaciach

e orientovat sa pri pohybe a pobyte v prirode
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3. Témy

Obsah uciva je predovsetkym orientovany na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom priemyselnych a
ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven
napomaha zvladnut nevhodné podmienky v situaciach vzniknutych pdsobenim cudzej moci, terorizmom
voci obanom nasho statu.

3.1. Tematické celky:

Obsah prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je rozdeleny do 4 hlavnych tematickych celkov
nasledovne:

1. Rie$enie mimoriadnych udalosti - Civilna ochrana
2. Zdravotna priprava

3. Pobyt a pohyb v prirode

4. Dopravna priprava

V ISCED 1 su tieto tematické celky rozpracované do nasledujucich tém:

1. Rie$enie mimoriadnych udalosti - Civilnd ochrana:
Rozpoznat nebezpecné situacie ohrozujlce Zivot a zdravie
Osvojit si praktické zru¢nosti v sebaochrane

2. Zdravotna priprava:
Pochopit doleZitost poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdraviaa Zivota
Vediet vhodne zareagovat v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci

3. Pobyt a pohyb v prirode:
Osvojit si zakladné ¢innosti stvisiace s pohybom a pobytom v prirode
Rozvijat svoju telesnl zdatnost a pohybovu vykonnost v prirodnychpodmienkach

4. Dopravna priprava:
Pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecnezavaznymi
pravnymi predpismi na veku primeranej Urovni
Osvojit si zdsady, nadobudnut spdsobilosti a praktické zru€nosti bezpeénéhopohybu v cestnej
premavke (chodza, jazda na bicykli...)
Pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnd jazdu vcestnej premavke a
prakticky zvladnut zékladné Ulohy udrzby bicykla
Uvedomit  si vyznam technickych  podmienok dopravy a zariadeni
ovplyviiujucich bezpecnost cestnej premavky

V ISCED 2 su tieto tematické celky rozpracované do nasledujucich tém:
1. Rie$enie mimoriadnych udalosti - Civilnd ochrana
Rozpoznat nebezpecné situacie ohrozujlce Zivot a zdravie
Osvojit si praktické zru¢nosti v sebaochrane
2. Zdravotna priprava
Pochopit doleZitost poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia aZivota
Vediet poskytnut predlekarsku prvi pomoc
3. Pobyt a pohyb v prirode
Cielavedome rozvijat svoju telesnu zdatnost a odolnost organizmu na fyzickda psychickd zataz
v ndrocnych Zivotnych situaciach
Orientoval sa pri pohybe a pobyte v prirode
4. Dopravna priprava
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3.2. Standard kompetencii a dosiahnutych postojov, ktoré ma Ziak ziskat:

1. RieSenie mimoriadnych udalosti - Civilnd ochrana

Obsahovy Standard:
opatrenia Skoly v pripade mimoriadnych situdcii, varovné signaly CO, poziarna ochrana, ochrana pred
ucinkami zbrani, hromadného nicenia, evakuacia, ochranna maska

Vykonovy Standard:

Ziak je schopny: rozligit jednotlivé varovné signaly CO, spravne reagovat v pripade evakudcie $koly,
dodrziavat zakladné preventivne poziarne opatrenia, pouzivat prostriedky individualnej ochrany,
formovat si vlastenecké podvedomie.

2. Zdravotnd  priprava

Obsahovy Standard:
prva pomoc, bezvedomie, porucha zastavenia, dychania a srdcovej Cinnosti, krvdcanie a Sok, poruchy
pohybovej sustavy, ochrana pred nakazlivymi, chorobami a otravami, transport ranenych

Vykonovy Standard:

Ziak je schopny: osvojit si zakladné zasady prvej pomoci, poskytnit prvi pomoc pri stavoch
bezprostredne ohrozujlcich Zivot, uréit poradie naliehavosti oSetrenia a vykonat protiSokové opatrenia,
informovat rychlu zdravotnd sluzbu.

3. Pobyt a pohyb v prirode

Obsahovy Standard:
orientacia v teréne, topografické znacky, uréenie azimutu a vlastného, stanovista, Uprava Zivotného
prostredia

Vykonovy Standard:

Ziak je schopny: orientovat sa podla prirodnych javov, mapy a buzoly, porozumiet svojmu fyzickému
potencidlu a neprecenovat sily, upravit okolie skoly.
4. Dopravna _ priprava

Obsahovy standard:
dopravné znacky a dopravné, zariadenia, Ucastnici cestnej premavky
Vykonovy Standard:

Ziak je schopny: rozpoznavat dopravné znacky, konat ako Gcastnik cestnej premdvky, poznat kritéria na
udelenie opravnenia.

3.3.0bsah udiva po roénikoch a tematickych celkoch:

ISCED 1 — Didaktické hry:
Obsahové zameranie v prvom rocniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana

nasa obec — vSeobecna charakteristika;

evakuacia Skoly v pripade ohrozenia — postup opustenia skoly, miesto zhromazdenia, presundo
bezpecného priestoru;

signaly civilnej ochrany a ¢innost Ziakov po ich vyhlaseni;

horlaviny a ich nasledky

Zdravotnd priprava
vybavenie domacej lekarnicky a jej vyuZitie pri poskytnuti prvej pomoci; nebezpecenstvo
svojvolného poutzitia liekov;

oSetrenie odrenin ruky, nohy, prstov a hlavy;

privolanie pomoci k zranenému;
vyznam symbolu , cerveny kriz“
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3.

Pohyb a pobyt v prirode
orientdcia v mieste Skoly a jej okoli;
uréenie svetovych stran podla slnka;
vyznamné budovy a ich Ucel — zdravotné stredisko, lekdren, posta, telefén; predajne,
Zelezni¢na a autobusova stanica, miestny Urad;
historické objekty nasej obce — paméatné domy, zrdcaniny, pamatniky, muzea, galérie;
pozndavanie zelene v okoli obce;
spravanie sa k osamelym zvieratam

Obsahové zameranie v druhom rocniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana
moznosti vzniku mimoriadnych udalosti v prirode a na objektoch;
zoznamenie sa s detskou ochrannou maskou ( DM-1, CM3-3/h),uréenie velkosti;
druhy signélov civilnej ochrany a Cdinnost Ziakov na wvyhldsenie varovného signalu
,Vseobecné ohrozenie;
evakuacia Skoly v pripade ohrozenia poziarom;
protipoziarne stanoviste, kde sa nachadza zbor poziarnej ochrany a sp6sob jeho privolania;
nebezpecenstva pri zaobchadzani s elektrickym a plynovym zariadenim;
zapalky, zapalovace a horlaviny

Zdravotnd priprava

kedy a kadial' do zdravotného strediska;

spravanie sa v ¢akarni, u lekara a pri Skolskych lekarskych prehliadkach;
pomoc lekdrov chorym a zranenym,;

ochrana pred chorobami, Gcelné obliekanie;

ochrana a prva pomoc pri zisteni kliesta, ustipnuti zmijou, osou a vcelou

Pohyb a pobyt v prirode
vyznam vody v prirode, pitie povrchovej vody;
jedovaté rastliny, jedovaté huby;
zasady spravneho a bezpeéného spravania sa v prirode;
zvieratd vo volnej prirode, nebezpecenstvo besnoty;
znacenie turistickych chodnikov

Obsahové zameranie v tretom roéniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana
evakuacia Ziakov pri ohrozeni Skoly a jej okolia — prirodné katastrofy, Zivelné pohromy a
vyhrainé spravy;
varovné signaly CO a ¢innost Ziakov pri ich vyhlaseni;
druhy mimoriadnych udalosti a spésob ich vyhlasovania;
poloha skoly, ulice, obozndmenie sa so zdrojmi ohrozenia

Zdravotnd priprava

vSeobecné zdsady ochrany zdravia aplikované na Casti fudského tela a Casti tvare;
starostlivost o chrup;

hygiena tela, bielizne, Siat;

spravna Zivotosprava — jedlo, spanok, oddych, ucenie;

oSetrovanie a obvazovanie prstov ruky, lakta, oka, hlavy
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3. Pohyb a pobyt v prirode

e okolie nasej obce, stanoviste nasej Skoly;

e orientacia podla poludnajsieho tiefia;

e priblizné uréovanie vyznamnych budov a inych dominant v okoli podla svetovych stran;

e tvary zemského povrchu —rovina, pahorkatina, vysocina, kopec, hora, Ubocie, svah, Upatie;
e chrdnené Uzemie, objekty a prirodné Gtvary v obci a jej okoli

Obsahové zameranie vo Stvrtom rocniku:

1. Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana

e nebezpecné latky v okoli Skoly ( amoniak, chlér a pod. ), zasady ochrany, prva pomoc pri
zasiahnuti organizmu;

e pouzitie detskej ochrannej masky, nasadzovanie spoluziakovi (DM-1, CM3-3/h);

e vyznam a pouzitie improvizovanych prostriedkov individualnej ochrany — protichemickeja
protiradiacnej;

e ukazka detského ochranného vaku ( DV-75 ) a detskej kazajky; ( DK-88 );

e Cinnost pri varovnych signaloch CO;

e zasady vykonania Ciastocnej hygienicke] oCisty

2. Zdravotnd priprava

e starostlivost o vitdlne Ustroje fudského organizmu;

e zdravie a choroby, ndkazlivé choroby a ochrana pred nimi;

e obvazovanie nohy, kolena, lytka, stehna;

e jednoduché obvazovanie ovinadlami a Satkami pri povrchovom poraneni ruk, néh, prstov

3. Pohyb a pobyt v prirode

e urcovanie hranic SR a susediacich Statov na mape;

e urcovanie nadmorskych vysok na mape okolia;

¢ jednoduchy odhad kratkych vzdialenosti;

e jednoduchy nacrt pochodu, kresba okolia stanovista — panorama;
e C(itanie z mapy- podla farieb a topografickych znaciek;

e urcovanie svetovych stran na mape a podla mapy;

e starostlivost o lesné zvieratd a vtactvo;

e vyznam Cistého ovzdusia pre ¢loveka a prirodu;

zasady uhasenia ohniska ISCED 2 — U&elové cvicenie:

Obsahové zameranie v piatom rocniku:

1. Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana

e varovné signaly CO — cinnost na varovny signal , VSeobecné ohrozenie”; ,Ohrozenie vodou”,
,Koniec ohrozenia“;

e ochranna poloha ochrannych prostriedkov ( DM-1, CM3-/3h );

e ukaZzka prechodu priestoru kontaminovaného nebezpecnymi latkami;

e kolektivna ochrana, evakuacia —vyhlasovanie evakuacie, evakuacné zariadenia; sp6soby
vykondvania evakudcie, evakuacna batoZina;

e kolektivna ochrana — ukrytie a ochrana v budovach pri mimoriadnej udalosti

2. Zdravotnd priprava

e imobilizacia hornych a dolnych koncatin pomocou standardnych dlah;
e znehybnenie poranenych koncatin improvizovanymi prostriedkami;

e uloZenie postihnutého do stabilizovanej polohy — privolanie lekara;

e oSetrenie a znehybnenie zlomenin dolnych koncatin;

e spo6soby odsunu poraneného — podla druhu a zavaZnosti poranenia
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3.

Pohyb pobyt v prirode

zasady orientacie v prirode podla prirodnych Ukazov, kompasu, buzoly, mapy,

odhad vzdialenosti do 300 m a vysky 10 m;

pochod na nezndme miesto s rieSenim dloh na uréovanie vlastného stanovista podla mapy;
spravne zakladanie ohna

Dopravnd vychova

problematika cyklistu
taktika bezpecného sprdvania a jednania
podmienky premavky na cestach

technické podmienky premavky vozidiel
hodnoty a postoje Ucastnika cestnej premavky

Obsahové zameranie v siestom rocniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana
charakteristika nebezpecnych latok ohrozujucich skolu a jej okolie;
vyhlasenie varovnych signalov CO — ¢innost v domacnostiach, ¢innost Ziaka a triedy po ich
vyhlaseni;
lokalizacia a likvidacia poziaru ru¢nymi hasiacimi prostriedkami;
vyrozumenie a privolanie poziarnikov — Udaje;
dekontamindcia — hygienicka ocista a Ciasto€na Specialna ocista materidlu;
evakudcia z ohrozeného priestoru;
pravidla spravania sa obyvatelstva pri ohrozeni a pri vzniku mimoriadnej udalosti

Zdravotnd priprava

zlozZitejsSie obvazovanie obvazmi hornych a dolnych koncatin, trupu a brucha — obvéazova
technika;

prakové obvazy brady nosa;

Satkové obvazy hlava, ruky, nohy;

naplastové obvazovanie poraneni na hornych a dolnych koncatinach;

odetrenie poranenych kibov a kosti hornych a dolnych konéatin- vyvrtnutie; vykibenie, zliomeniny

Pohyb a pobyt v prirode

mierky map a nacrtov, meranie vzdialenosti na mape a v teréne;
pomer vysky a Sirky s narastom vzdialenosti;
zhotovenie jednoduchej pomaocky na odhad vysky a Sirky;
zemepisny azimut;

uréenie vlastného stanovista podla mapy;

urcenie svetovych stran podla nddzovych orienta¢nych prostriedkov;
prendsanie azimutu z mapy do terénu a z terénu do mapy;
preventivna ochrana pred bleskom

Dopravnd vychova

problematika cyklistu
taktika bezpecného spravania a jednania
podmienky premdvky na cestach

technické podmienky premavky vozidiel
hodnoty a postoje Ucastnika cestnej premavky
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Obsahové zameranie v siedmom roéniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana
¢innost na varovné signaly CO,
ukladanie a skladovanie ochrannej masky ( DM-1, CM-3-3/h );
kolektivna ochrana, evakuacia obyvatelstva, obsah evakuacénej batoZiny;
ochranné stavby, pravidla spravania sa v Ukrytoch, ¢innost po opusteni Ukrytov;
dezinfekcia, dezinsekcia, deratizacia, dekontaminacia;
postup pri vzniku poZziaru v osobnom automobile;
zbrane hromadného nicenia - ni¢ivé ucinky, Skodlivé posobenie na organizmus a ochrana pred nimi;
ochrana potravin a vody pred $kodlivinami a zamorenim

Zdravotnd priprava

poskytnutie prvej pomoci s pomocou lekdrni¢ky v osobnom automobile;
prva pomoc pri otrave plynom, chemikaliami;

prva pomoc pri Soku, protiSokové opatrenia;

vytiahnutie poraneného z rokliny;

znehybnenie pri poraneni panvy, krénej chrbtice, hrudnika;

oSetrenie a znehybnenie otvorenej zlomeniny;

umelé dychanie z pltc do pluc ( Ustami, nosom ), masaz srdca;
zastavenie tepnového, Zilového a vlasocnicového krvacania

Pohyb a pobyt v prirode
priprava pochodu, zhotovenie harmonogramu a nacértu pochodu;
vyber a Uprava plochy pre stanovanie, stavanie turistického stanu;
meranie rychlosti, $irky a hibky vodného toku;

prekonavanie vodnej prekazky;
spravanie sa pri prietrzi mracien a privaloch vody;
znacenie mostov a prechodov cez vodné toky

Dopravnd vychova

problematika cyklistu
taktika bezpecného sprdvania a jednania
podmienky premdvky na cestach
technické podmienky premavky vozidiel

hodnoty a postoje Ucastnika cestnej premavky

Obsahové zameranie v smom rocniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana
jadrové zbrane a ich nicivé ucinky;
ochrana pre svetelnym Ziarenim;
ochrana pred tlakovou vinou ( tlakovym narazom );
ochrana pred prenikavou radiaciou a radioaktivnou kontaminaciou;
hygienicka ocista a Ciasto¢na Specidlna ocista materialu,;
lokalizacia a likvidacia poziaru s jedovatymi splodinami horenia;
nebezpecné latky v okoli Skoly — zasady ochrany pri ich Uniku, evakudcia z ohrozenéholzemia;
kolektivna ochrana — druhy Ukrytov, pravidla spravania sa v Ukrytoch;
odstrafiovanie nebezpecnych latok z povrchu terénu, budov a materidlu
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Zdravotnd priprava

hromadné nestastia, triedenie chorych a ranenych;

postup pri poskytovani prvej pomoci v mieste hromadného nestastia;
praktické rieSenie prvej pomoci topiace]j sa osobe;

technicka a zdravotna pomoc pri poraneni elektrickym pradom;
prva pomoc pri popaleninach;

poskytnutie zdravotnickej pomoci pri strate vedomia;
poskytnutie prvej pomoci pri Upaloch;

sterilizacia prostriedkov;

nebezpecenstvo pohlavnych choréb, zdsady prevencie;
alkoholizmus, drogy, toxikomdnia — Skodlivé Ucinky, prevencia

Pohyb a pobyt v prirode

pochod podla pripravenych azimutov, tabulka pochodu;
vybavenie zdravotnickym materidlom pri individudlnej turistike( peSo, bicyklom);
znackovanie turistickych ciest a chodnikov;

priprava jednoduchej teplej stravy s pouzitim ohna, zadsady bezpecnosti;
odstrafiovanie devastacnych nasledkov sposobenych ludmi v prirode

Dopravnd vychova

problematika cyklistu
taktika bezpecného sprdvania a jednania
podmienky premavky na cestach

technické podmienky premavky vozidiel
hodnoty a postoje Ucastnika cestnej premavky

Obsahové zameranie v deviatom rocniku:

1.

Riesenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana
ulohy CO vyplyvajlice zo Zenevskych dohovorov a dodatkovych protokolov;
civilnd ochrana v Slovenskej republike, jej miesto ulohy a poslanie;
analyza Uzemia obce, mesta, okresu;
organizovanie jednotiek civilnej ochrany — Staby a odborné jednotky;
varovné signaly CO — ¢innost po ich vyhlaseni;
¢innost pri zachrane ludi zo zavalov a poskodenych krytov;
jédova profylaxia (v okoli AE)

Zdravotnd priprava

preverenie vedomosti a prehibenie navykov a zruénosti z poskytovania prvej pomoci pri
roznych poraneniach, zlomeninach, obvazovanie, znehybriovanie Casti tela;

darcovstvo krvi a transplantacie organov ludského tela;

spravanie sa pri ndleze zraneného mimo obyvaného priestoru;

prevencia proti kliestovej encefalitide

Pohyb a pobyt v prirode

zakladny turisticky vystroj;

absolvovanie trasy primeranej veku;

povinnosti turistov pri ochrane Zivotného prostredia
Dopravnd vychova

problematika cyklistu

taktika bezpecného spravania a jednania
podmienky premdvky na cestach

hodnoty a postoje Ucastnika cestnej premavky
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Metddy a formy prace — stratégie vyucovania

Osobitnou formou vyucovania uciva ochrany Zivota a zdravia su Uclelové cvicenia. Integruju
spoOsobilosti ziakov ziskané v povinnych ucebnych predmetoch, rozsiruju a upevriuju ich.

Samostatnou povinnou organizacnou formou vyucdovania je kurz ochrany Zivota a zdravia. Je
vyvrcholenim procesu vychovy Ziakov v tejto oblasti, formuje ich vlastenecké povedomie, dotvarasustavu
ich zru¢nosti a navykov o ochrane Zivota ¢loveka a jeho zdravia, prispieva ku zvySovaniu telesnej zdatnosti
a psychickej odolnosti ziakov.

Na realizaciu uciva OZO sa vyuZivaju viaceré organiza¢né formy :

Didaktické hry (DH) v 1. - 4. ro¢niku sa konaju v prirode 1 krat v roku v trvani 4 hodin. Pred DH
realizujeme den pripravy najma na teoretickd Cast v rozsahu 2 - 4 hodin podla naro¢nosti planovanych
¢innosti. Didaktické hry nezamiefiame s cvi¢eniami v prirode v rdmci telesnej vychovy - u€ivo z turistiky.

Ucelové cvicenia (UCV) v 5. - 9. roéniku realizujeme v prirode 2 krat v roku po 5 hodin z pravidla v
zime (teoreticka Cast) a v lete (prakticka ¢ast).

Povinné ucivo ,,Ochrana zivota a zdravia” realizujeme prostrednictvom didaktickych hier a Uéelovych
cviceni. Aplikujeme v fiom ucivo, ktoré bolo v minulosti stu¢astou ochrany ¢lovekaa prirody (OCP). Z
jeho obsahu bola vyclenena ochrana prirody a dopravna vychova do inych vzdelavacich oblasti Statneho
vzdeldvacieho programu. Ochrana ¢loveka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti Ziakov
zamerané na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnychsitudciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré
maozu vzniknat vplyvom nepredvidanych skutoc¢nosti ohrozujlcich ¢loveka a jeho okolie.

Ucebné zdroje

Na procese realizacie uciva sa okrem tém Ucelovych cvic¢eni a didaktickych hier podielaju a;j :

- Skolsky rezim (disciplinovanost a kolektivizmus),

- civilnd ochrana a objektova ochrana,

- zaujmova cinnost (priprava mladych zdravotnikov, poZiarnikov, zachranarov CO, Sportovych

strelcov a pod.),

- spolupraca so $pecifickymi organizaciami a zdruZeniami ako Armdda SR, SCK, Slovensky zviz
ochrancov prirody, Zachranna sluzba, Hasi¢sky zbor, Policajny zbor

Pre vyucovanie teoretickej ¢asti Ochrany Zivota a zdravia budu pouZivané rézne metodické materidly
a uéebné pomdcky schvalené a odporicané MS SR, prezentované v pedagogicko- organizaénych pokynoch
MS SR na prislu$ny rok. Dalej budi pouzivané rozne odborné Easopisy, odborna literatura, materialno —
technické a didaktické prostriedky, internet, exkurzie a vylety do prirody.

Ochrana Zivota a zdravia je sucast kazdodenného Zivota rodiny, skoly, mesta a celej spolo¢nosti.
Spolupraca so zdravotnikmi, poZiarnikmi, zachranarmi, policajtmi prehlbuje zodpovedné spravanie sa pri
mimoriadnych situaciach, Zivelnych pohromach, potrebe poskytnutia prvej pomoci, pobyte a pohybe v
prirode.

6. Finanéna gramotnost

Vychodiskovym dokumentom pre zapracovanie finanénej gramotnosti do Skolskych
vzdeldvacich programov a do vyucovania je Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti (NSFG). NSFG
definuje finanénu gramotnost ako ,schopnost vyuzivat poznatky, zruénosti askisenosti na efektivne
riadenie vlastnych finan¢nych zdrojov s ciefom zaistit celoZivotné finanéné zabezpedenie seba a
svojej domacnosti.” PISA definuje finanéni gramotnost ako znalost a pochopenie finanénych
pojmov a rizik; su to schopnosti, motivacia a sebadOvera vyuzivat ziskané vedomosti za ucelom
vykonavania efektivnych rozhodnuti v celom rade finan¢nych suvislosti s cielom zlepsit finan¢nd
situaciu jednotlivca i spolo¢nosti, a tym im umoznit uéast na ekonomickom diani.

Vzdelavanie v oblasti financnej gramotnosti sa opiera o vladou schvalenu stratégiu. V suvislosti
s tym bol v roku 2008 vypracovany Narodny Standard finan¢nej gramotnosti - verzia 1.0, ktory bol v
roku 2014 aktualizovany na Ndrodny Standard finan¢nej gramotnosti -verzia 1.1 a ktory bol dalej
aktualizovany v roku 2017 na Narodny $tandard finan¢nejgramotnosti - verzia 1.2 (dalej NSFG).
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Ulohou finanéného vzdeldvania nie je len rozvoj orientacie v problematike financii, ale so
Ziakmi je potrebné precvicovat aj to, ako vybrat najlepsie rieSenie za danych podmienok. Okrem
ekonomickych kritérii je potrebné zvazovat i okolnosti rodinné, spolocenské, pravne, etické, ale aj
ekologickeé.

Vzhladom na to, Ze finan¢na gramotnost ma charakter prierezovej témy, posobi na Skole
koordinator pre financné vzdeldvanie, ktorého uUlohou je zabezpelenie vzdeldvania ucitefov v
oblasti finan¢nej gramotnosti, koordinacia pri za€lefiovani tejto problematiky do iSkVP a priamo
do vyucby. Finanénd gramotnost mame zallenent do jednotlivych predmetova uplatiiujeme
medzipredmetové vztahy.

Zapracovanie a aplikacia tém financnej gramotnosti do skolského vzdelavacieho programu
pre ISCED1

Finanéné vzdeldvanie na primeranej Urovni je mozné realizovat od zaciatku skolskej dochadzky,
teda uz v 1. ro¢niku zdkladnej skoly. Vacsi zmysel vsak nadobuda od 3. roénika zakladnej Skoly.

6.1 Finanéna zodpovednost spotrebitelov

Celkova kompetencia : PouZivanie spolahlivych informacii a uplatiovanie rozhodovacichprocesov v
osobnych financidch

Ciastkova kompetencia 1: Ur¢it rézne spdsoby komunikécie o finanénych zaleZitostiach

Ziak na konci 1. stupiia ZS vie:
Uviest jednoduché priklady, ako sa mdézu osobné informacie/udaje dostat k nepovolanymosobam.
Opisat mozné dosledky prezradenia vybranych osobnych informacii.
Ciastkova kompetencia 2: Stru¢ne zhrnGt hlavné principy ochrany spotrebitelov

Ziak na konci 1. stupnia Z8 vie:
Uviest priklady moZnosti na vratenie vyrobkov v réznych typoch obchodov (napr.elektronické,
kamenné).
Jednoducho opisat zdkladné prava spotrebitelov.
Ciastkova kompetencia 4: Posudit vyznam boja proti korupcii, podvodom, ochrany protipraniu
Spinavych penazi

Ziak na konci 1. stupnia Z8 vie:
Navrhnut sp6soby riesenia finan¢nych situacii, v ktorych sa stretne s klamstvom, podvodom, necestnym
spravanim.

6.1.1 Planovanie, prijem a praca

Celkova kompetencia: Vyhodnotenie vztahu prace a osobného prijmu Organizovanie
osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie toku penazi
Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat zdroje osobnych prijmov

Ziak na konci 1. stupiia ZS vie:

Opisat, ¢o su osobné prijmy ¢loveka.

Ciastkova kompetencia 2: Vypracovat finanény plan
Ziak na konci 1. stupiia Z8 vie:

Roztriedit prijmy do domacnosti a vydavky na domécnost.
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6.2 Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov

Celkova kompetencia: Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani zivotnych potriebjednotlivca a
rodiny
Ciastkova kompetencia 1: Poznat a zosuladit osobné, rodinné, spolocenské potreby

Ziak na konci 1. stupiia Z8 vie:
Pomenovat osobné, rodinné a spolocenské potreby.
Vysvetlit vztah fudska praca — peniaze.
Vymedzit situdcie, kedy si ¢lovek predmety nakupuje a kedy si ich poZiciava.
Ciastkova kompetencia 2: Prijimat finanéné rozhodnutia so zva’ovanim alternativ a ichdosledkov
Ziak na konci 1. stupnia ZS vie:
Zoradit osobné Zelania/potreby podla ich délezitosti. Stanovit si meratelné kratkodobéfinanéné
ciele.
Ciastkova kompetencia 3: Uplatnit spotrebitelské zruénosti pri zodpovednom rozhodovanio
nakupe
Ziak na konci 1. stupnia Z8 vie:
Porovnat ceny rovnakého alebo podobného vyrobku a/alebo sluzby v dvoch réznych

obchodoch.
Uplatnit zodpovedné rozhodovanie pri ndkupe, primerane veku.

Ciastkova kompetencia 4: Opisat pouzivanie roznych metdd platenia

Ziak na konci 1. stupnia ZS vie:

Opisat, za ¢o v$etko sa v domacnosti plati.

Vysvetlit pouZivanie penazi v beznych situaciach (hotovostna a bezhotovostna forma penazi).

6.2.1 Uver adlh

Celkova kompetencia: UdrZanie vyhodnosti, poZiCiavanie za priaznivych podmienok a
zvladanie dlhu
Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat rizika, prinosy a naklady jednotlivych typov Gverov
Ziak na konci 1. stupnia Z8 vie:
Zdo6vodnit volbu nakupu tovaru alebo sluzby alebo poZi¢ania si predmetu.
Ciastkova kompetencia 2: Mat zékladné informécie o jednotlivych druhoch Gverov
poskytovanych spotrebitefom
Ziak na konci 1. stupiia ZS vie:
Vysvetlit, Ze peniaze sa daju pozi¢at vo finan¢nych instituciach.
Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit moznosti, ako sa vyhnut problémom so zadlzenim (predlZzenim)
alebo ako ich zvladnut
Ziak na konci 1. stupiia Z8 vie:

Vysvetlit, ¢co mozZe nastat pri pozi¢iavani si cennych predmetov alebo penazi.

6.2.2 Sporenie a investovanie

Celkova kompetencia: Aplikacia réznych investicnych stratégii, ktoré su v sulade s

osobnymi cielmi

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite
Ziak na konci 1. stupiia Z8 vie:

Opisat, ako a preco ¢lovek moze sporit.
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6.2.3 riadenie rizika a poistenie

Celkova kompetencia: PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit pojem riziko a pojem poistenie
Ziak na konci 1. stupiia ZS vie:
Uviest priklady rizik, ktorym mozu elit jednotlivci a domacnosti.
Vysvetlit podstatu rizika a jeho typy.
Ciastkova kompetencia 2: Charakterizovat verejné poistenie a vysvetlit rozdiel medzi verejnym a
komercnym poistenim
Ziak na konci 1. stupiia ZS vie:
Vysvetlit, preco a kedy sa [udia potrebuju poistit.
Na jednoduchych prikladoch nazorne ukazat, ako poistenie funguje.

Aplikacia tém finanénej gramotnosti do predmetov ISCED1:

1. roénik
Matematika — Urcovanie poctu (praca s eurami). Sc¢itanie a odcitanie v obore do 10.
Kto ma viac, kto mene;.

Slovné tlohy zadané ilustraciou.

Pocitanie s eurami — slovné ulohy na kazdy den.
Scitanie a odcitanie prirodzenych cisel v obore do 20.

Slovensky jazyk a literattra
Jesen na dedine u starych rodicov.
Rozpravka o repe.
Nakupy.
Kto co kupil.
Prvouka - Rodina.
Voda.
Hudobna vychova — Bola babka.
Na dvore byva sliepocka nasa.
Vytvarna vychova — Fantasticky dom/ nabytok.
Moja rodina.
Eticka vychova — Postoje a zru¢nosti v medziludskych vztahoch.
Pozitivne hodnotenie inych.

2. rotnik
Matematika — Scitanie a odcitanie prirodzenych Cisel v obore do 100.
Slovensky jazyk a literattra

Tvorba otazok — Ziadost o informaciu.

Rozhovor.

Prosba — Zelanie.

Preco sa kacka pondra do vody.
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Budkacik a Dubkacik.
O troch grosoch.
Reklama.
Ako si macky kupili televizor.
Prvouka — Chov Zivocichov a UzZitok z nich
Zachrana ludského zdravia
P6da a jej drodnost
Povolania ludi
Bezpecnost na ceste
Starostlivost o zdravie.
Hudobna vychova — Bol jeden gajdos.
Na sluhu.
Vytvarna vychova — Podnety architektury — ulica.
Eticka vychova — Iniciativa — Podvadzanie, Zalovanie.
Tvorivost. Cim ma doma prekvapili.

3. roénik
Matematika — Nasobenie a delenie v obore nasobilky.

Scitanie a odcitanie prirodzenych cisel v obore do 10 000.

Riesenie aplika¢nych uloh.

Slovensky jazyk a literattra

Reklama, druhy reklamy.
Ospravedlnenie, podakovanie, prosba.
Sprava, Inzerat.
Porekadlo, prislovie.
Ludova rozpravka.
T. Janovic- O bohatom palci.
Otcovska rada.
Prirodoveda— Kolobeh vody v prirode.
Ludské telo — zmysly.
Potrava ako zdroj energie.
Setrenie energiami.
Vlastiveda — Rieky — dar Zivota.
Hudobna vychova — Pod horou ovos drobny.
Vytvarna vychova — Obal na knihu.
Eticka vychova — Riesenie konfliktov — vychova k zmierlivosti.
Postoje a spdsobilosti medziludskych vztahov.
Pomoc, darovanie, delenie sa.
Informatika — Komunikacia prostrednictvom IKT, ochrana osobnych Gdajov.
Anglicky jazyk —  Oblecenie: V obchode, vyber oblecenia.
Jedlo -V restaurdcii.
Cisla 0 - 20.
Mena penazi — oboznamovanie sa s britskou menou.
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4. roénik
Matematika — Ndsobenie a delenie v obore nasobilky.
Scitanie a odcitanie prirodzenych Cisel v obore do 10 000.

Riesenie aplika¢nych uloh.
Slovensky jazyk a literattra
Diskusia, Nazor.
Interview, Plagat.
Kral Matej a baca.
Dedicstvo.
Zahradnik a synovia.
Pytacky.
Prirodoveda — Elektricka energia.

Jednoduché stroje.
Vlastiveda—  Zivot na dedine.
Zivot v meste.
Ktora preprava je najvyhodnejsia.
Ako sa Zilo v minulosti.
Chranime vodné zdroje.
Hudobna vychova — Pokapala na salasi slanina.
Eticka vychova — Redlne a zobrazené vzory.
Rozvoj tvorivosti a iniciativy.
Informatika— Komunikacia prostrednictvom IKT, ochrana osobnych udajov.
Pracovné vyucovanie — Opravujeme odev.
Elektricky obvod, zdroje elektrickej energie.
Elektrické spotrebic¢e v domdcnosti.
Priprava jednoduchého jedla.
Anglicky jazyk — Cisla do 100.
Jedlo: V obchode — nakupovanie.

Metddy a formy prace vo vyucovani financnej gramotnosti

Heuristickd metdda, situacné metddy, projektové vyucovanie, inscenacné metddy, diskusie a
diskusné hry, didaktické hry, Brainstorming, myslienkova mapa...

Zapracovanie a aplikacia tém financnej gramotnosti do skolského vzdelavacieho programu
pre ISCED2

1. Finanéna zodpovednost spotrebitelov

Celkova kompetencia : PouZivanie spolahlivych informacii a uplatfiovanie rozhodovacich procesov v
osobnych financiach

60



Ciastkova kompetencia 1: Ur¢it rozne spdsoby komunikécie o finanénych zéleZitostiach
Ziak na konci 2. stupiia Z8 vie:

Vysvetlit moznosti Uniku doleZitych osobnych Udajov. Zhodnotit dosledky zneuzitia

osobnych udajov.

Vysvetlit, ako komunikidcia o finanéne vyznamnych  zdlezitostiach mobze pomdct

predchddzaniu konfliktom (financna institucia, klient).

Ciastkova kompetencia 2: Stru¢ne zhrnGt hlavné principy ochrany spotrebitelov
Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:

Vyhladat informacie o pravach spotrebitefov vratane prava na reklamaciu.

Uviest priklady klamlivych a zavadzajucich obchodnych praktik.

Uviest priklady falSovanych tovarov (tzv. fejkov).

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit spdsob regulécie a dohladu nad finanénym trhom
Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:

Vysvetlit vyznam ochrany vkladov v SR.

Vysvetlit rozdiel medzi bankovymi a nebankovymi subjektmi.

Ciastkova kompetencia 4: Posudit vyznam boja proti korupcii, podvodom, ochrany proti

praniu Spinavych penazi

Ziak na konci 2. stupria ZS vie:

Identifikovat korupcné spravanie.

Identifikovat podvodné spravanie.

Uviest priklady zneuzivania verejnych zdrojov.

2. Planovanie, prijem a praca

Celkova kompetencia: Vyhodnotenie vztahu price a osobného prijmu. Organizovanie
osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie toku penazi

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat zdroje osobnych prijmov

Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Vysvetlit pojem mzda (hrub3, ¢istd). Charakterizovat
prijem z podnikatelskej ¢innosti.
Ciastkova kompetencia 2: Vypracovat finanény plan

Ziak na konci 2. stupnia Z8 vie:
Vysvetlit prvky osobného rozpoctu (pravidelné a nepravidelné prijmy, vydavky a Uspory).
Zostavit rozpocet domacnosti.
Zostavit jednoduchy podnikatelsky zamer a rozpocet malého podniku — fyzickej osoby.
Charakterizovat typy rozpoétov (vyrovnany, schodkovy, prebytkovy) na udrovni rodiny.
Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit dariovy a odvodovy systém

Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Uviest priklady, ako stat vyuziva prijmy z dani.
Ciastkova kompetencia 4: Zhrnut pravne formy podnikania a zakladné predpisy pre oblast
podnikania

Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Vysvetlit podstatu a vyznam podnikania na prikladoch podnikatel'skych subjektov v praxi.
Navrhnut vlastny projekt a individuélne aj timovo pracovat na jeho realizacii.
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3. Rozhodovanie a hospoddarenie spotrebitelov

Celkova kompetencia: Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani Zivotnych potrieb jednotlivca
a rodiny

Ciastkova kompetencia 1: Poznat a zosuladit osobné, rodinné, spolocenské potreby
Ziak na konci 2. stupnia ZS vie:
Vysvetlit, kedy sporit a kedy si poziciavat (rozdiel medzi Usporami a p6zickou).
Vysvetlit na konkrétnych prikladoch funkciu perazi ako prostriedku na zabezpeclenie Zivotnych
potrieb.
Ciastkova kompetencia 2: Prijimat finanéné rozhodnutia so zvazovanim alternativ a ich

dosledkov
Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Zoradit osobné financné ciele podla ich priority.
Prijimat finan¢né rozhodnutia na zaklade svojich redlnych mozZnosti a zhodnotit ich désledky.
Opisat zakladné typy bankovych produktov.
Ciastkova kompetencia 3: Uplatnit spotrebitelské zruénosti pri zodpovednom rozhodovani
o nakupe
Ziak na konci 2. stupnia Z8 vie:
Opisat spbdsob rozhodovania pri sporeni a investovani finanénych prostriedkov.
Rozlisit pozitivne a negativne vplyvy reklamy na spotrebitela.
Ciastkova kompetencia 4: Opisat pouZivanie roznych metdd platenia
Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Opisat moderné spdsoby platenia.
Rozlisit platobné karty podla funkcie (debetné, kreditné).
Opisat spbsoby platenia v tuzemskej a zahrani¢nej mene.
Porozumiet prepoctu meny (napriklad ¢eskych korin na Euro a naopak).

4. Uveradlh

Celkova kompetencia: Udrzanie vyhodnosti, poZi¢iavanie za priaznivych podmienok a zvladanie

dihu

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat rizika, prinosy a naklady jednotlivych typov Gverov
Ziak na konci 2. stupnia Z8 vie:

Zhodnotit vyhody a nevyhody vyuzivania Gveru vratane pouzivania kreditnej karty.

Aplikovat na prikladoch jednoduché urodenie.

Analyzovat moznosti ziskavania finanénych prostriedkov cez bankové a nebankové subjekty

a dovody a rizika ndkupov na aver.

Ciastkova kompetencia 2: Mat zakladné informéacie o jednotlivych druhoch Gverov

poskytovanych spotrebitefom

Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Uviest priklady spotrebitelskych Gverov a ich poskytovatelov. Vysvetlit
systém ochrany spotrebitela pri Uveroch spotrebitelom.
Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit moznosti, ako sa vyhnut problémom so zadlzenim (predlzenim)
alebo ako ich zvladnut
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Ziak na konci 2. stupnia ZS vie:
Uviest priklady legalnych a nelegélnych postupov pri vymahani dlhov. Zhodnotit vyznam Uverovej
histérie a budovanie pozitivnej Uverovej histérie.

5. Sporenie a investovanie

Celkova kompetencia: Aplikacia réznych investi¢nych stratégii, ktoré su v sulade s osobnymi
cielmi

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite

Ziak na konci 2. stupnia ZS vie:
Vysvetlit hodnotu a vyznam ,,nGdzového fondu”.
Opisat pozitivne a negativne stranky sporenia na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ciele.
Ciastkova kompetencia 2: Zhodnotit investi¢né alternativy

Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Uviest priklad investicie, ktora umoziuje rychly a jednoduchy pristup k finanénym
prostriedkom.
Uviest mozZnosti vyuZitia volnych finanénych prostriedkov (sporenie, produkty so Statnym prispevkom,
nehnutelnosti).
Zdovodnit vyber zvoleného produktu pre investovanie volnych finanénych prostriedkov.

6. Riadenie rizika a poistenie

Celkova kompetencia: PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit pojem riziko a pojem poistenie

Ziak na konci 2. stupnia Z8 vie:
Opisat spbsoby, akymi sa daju zniZit rozne druhy rizik alebo ako sa im da Gplne vyhnit.Vysvetlit
podstatu a vyznam poistenia.
Uviest zakladné druhy poistenia (Zivotné a neZivotné).
Ciastkova kompetencia 2: Charakterizovat verejné poistenie a vysvetlit rozdiel medzi verejnym a
komerénym poistenim

Ziak na konci 2. stupnia Z8 vie:
Vysvetlit zakladny ucel verejného poistenia.
Charakterizovat zdravotné poistenie, socidlne poistenie a v ramci neho predovsetkym nemocenské
poistenie, dochodkové  poistenie, Urazové poistenie a poistenie v
nezamestnanosti.
Ciastkova kompetencia 3: Charakterizovat komeréné poistenie
Ziak na konci 2. stupiia ZS vie:
Rozoznat hlavné typy poistenia motorovych vozidiel.
Vysvetlit rozdiel medzi poistenim nehnutelnosti (bytu, resp. domu) a poistenim domacnosti
(zariadenia).
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Metédy a formy prace vo vyucovani financnej gramotnosti
Heuristickd metdda, situaéné metdédy, projektové vyucovanie, inscenaéné metddy, diskusie a
diskusné hry, didaktické hry, Brainstorming, myslienkova mapa, doplfiovacky, osemsmerovky ...

Aplikacia tém finanénej gramotnosti do predmetov ISCED2:

5. roénik

Matematika — Ndsobenie a delenie prirodzenych ¢isel v obore do 10 000.
Poctové operacie s prirodzenymi ¢islami.
Riesenie aplikacnych uloh.
Odhad.
Pocitanie s eurami a centami.
Slovensky jazyk a literattra
Chceme byt informovani: E-mail.
Informujeme vcas a spravne: Plagdt, Inzerdt, Reklama.
Zhovarame sa a diskutujeme: Diskusia.
Dejepis — Clovek minulosti a ¢lovek st¢asnosti
Kde sme byvali v minulosti a kde byvamednes
Clovek premyslajuci a ¢lovek vynachadzavy—Praca—trest alebo radost

Eticka vychova — Pozitivne vzory v kazdodennom Zivote.

Informatika — Vyhladdvanie réznych informacii na internete.

Bioldgia — Vysokohorské rastliny a Zivocichy.

Hudobna vychova — Prostrednictvom hudby pozndvame svoju hudobnu kulturu.
Hudba v Cesku.

Hudba v Polsku.
Hudba v Madarsku.
Anglicky jazyk — Rodiny celého sveta.
Kyberneticka Skola.
Pocitatelné a nepocitatelné podstatné mena.
V obchode.
Kamenna polievka.
Vytvarna vychova — Ornament, poutzitie, hrnciarstvo, drotarstvo.
Operdcie s fotoaparatom v pocitaci.
Priestor — exteriér, interiér.

6. roénik
Matematika - Poctové operdcie s desatinnymi ¢islami.
Slovné ulohy.
Slovensky jazyk a literattra
Zhovarame sa a diskutujeme: Argument, protiargument.
Informujeme presne a putavo — Projekt.

Dejepis - Obrazy stredovekého sveta — Davnoveké Grécko.
Obrazy stredovekého sveta — feudalizmus.
Geografia — Afrika — Hospodarstvo.
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Azia — Hospodarstvo.

Bioldgia — Chranené rastliny.
Vcelarstvo, rybarstvo a rybnikarstvo.
Fyzika - Tekutiny — spolo¢né a rozdielne vlastnosti — voda a plyn.

NaboZenska vychova — Pravda, ¢i klamstvo.
Etika v médiach.
Hudobna vychova—-  Barok.
Hudba v Rakusku.
Hudba v Nemecku
Hudba vo Francuzsku.
Hudba v Anglicku.
Hudba v Rusku.
Hudba v Amerike.
Eticka vychova — City a ich vyjadrenie.
Prosocidlne spravanie.
Informatika — Pocitacova kriminalita a jej dopady.
Ob¢ianska nauka—  Moja rodina.
Obec, v ktorej Zijem.
Moja vlast.
Anglicky jazyk — Narodeniny v Britanii.
Jedlo — poditatelné a nepocitatelné podstatné mena.
Kamenna polievka.
Mut ide nakupovat.
Doktorka X.
Vytvarna vychova — Urbanizmus.
Kosikarstvo, pletenie.

7. roénik

Matematika — Percenta, promile.
Pomer, priama, nepriama Umernost.

Slovensky jazyk a literatura
Asertivna a efektivna komunikacia.
Slova cudzieho p6évodu.
Zakladné cislovky.
Urcité a neurcité Cislovky.
K. Peteraj — Mince na dne fontan.
J. G. Tajovsky — Do konca.
J. G. Tajovsky — mimocitankové Citanie.
M. Hlusikovda — Srdce v ofsajde.
T. Brezina — Hladaci pokladov — 7 odkazov ltpeznych rytierov.
D. Defoe — Robinson Crusoe.
Rodi sa eurdpska spoloénost — Svetové hospodarstvo a nové usporiadanie Statov.
Slovaci v Uhorskom kralovstve — Zlatd bana Uhorska.

Geografia — Hospodarstvo Eurdpy.

Obéianska vychova — Socialne vztahy v spolo¢nosti.
Postavenie jednotlivca v spoloc¢nosti.

Eticka vychova — Etické aspekty vztahu k vlastnej rodine.

Dejepis —
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Informatika -
Fyzika -

Praca s tabulkami.

Spo6soby sirenia tepla.

Premena sInecného Ziarenia na elektricku energiu.
Vymena tepla.

Tepelné spalovacie motory. Piestové motory.
Spotreba a cena vody a tepla.

Hudobna vychova — Rock'n’roll.

Anglicky jazyk —

Muzikal na Slovensku.
Domaca populdrna hudba.
Moja rodina — praca s textom.
Rodiny v Britanii — praca s textom.
Cesta do vesmiru.
Tvoja buducnost.
Doprava.
Nas vylet do Londyna.
New York.

NabozZenska vychova — Pre¢o dodrZiavat desatoro.

Rozhodnutie a dosledky.

Vytvarna vychova — Krajcirstvo, hackovanie.

8. roénik
Matematika —

Poctové vykony s celymi ¢islami.
Statistika.

Slovensky jazyk a literatura

Fyzika -

Dejepis —

Geografia -
Bioldgia —

Obc¢ianska vychova —
Eticka vychova —

Informatika —

Anglicky jazyk —

Nemecky jazyk —

Prvé vitazstvo hypermarketov.

M. Figuli — Tri gastanové kone.

L. M. Montgomeryova — Anna zo zeleného domu.
Zakon zachovania energie.

Cisla o spotrebe energie.

Zdroje energie.

SInecna energia a jej vyutitie.

Tradi¢né a netradicné zdroje energie.

Eurépa na ceste k modernym narodom.
Rakusko-Uhorsko: Slovenské vystahovalectvo.
Eurdpa: Hospodarstvo.

Mineraly a horniny.

Stat a pravo.

Ekonomické hodnoty a etika.
Etické poznanie.
Nebezpecenstvo na internete
Praca s tabulkami.

Citanie udajov z tabulky a grafu.
Nezvycajny den.

Slava.

Eurdpska Unia.

Madda, obliekanie.

Byvanie.

Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov.



Nabozenska vychova — Mat alebo byt.
Vychova umenim - Vianoce: Projekt — Malovany sen Vianoc.
Den Zeme: Projekt —Zem je len jedna.

9. roénik

Matematika — Pravdepodobnost, statistika.

Slovensky jazyk a literattra
Hladdme odbornikov: Uradny list.
Tlacenica v svete tlaciv: Administrativny Styl.
Drieme v tebe umelec? Kde, kedy a preco vznikli peniaze?
V. Ferko, A. Ferko: Ako divé husi.

Fyzika - Elektricka praca, elektrickd energia.
Elektricky prikon.
Elektrické spotrebice v domacnosti.

Chémia - Lieky.
Kozmetické pripravky.
Cistiace a pracie prostriedky.

Dejepis — Medzivojnova Eurdpa — Zapas o kaZzdodenny chlieb.

Svet po 2. svetovej vojne: Rozdelenie Eurdpy.
Dejiny sucasnosti: Na ceste k Eurdpskej unii.

Eurdpa v medzivojnovom obdobi.
Geografia - Slovensko: Hospodarstvo.

Obdianska vychova — Ekondémia a ekonomika.
Zakladné formy podnikania.

......

Eticka vychova — Dostojnost a hodnota [udskej osoby.

Radost a optimizmus — objavovanie hodnét.
Informatika — Vyuzitie internetu v informacnej spolo¢nosti.
Anglicky jazyk — Ako byt Uspesny.

Zamestnanie.
Dospievajuci a peniaze.
Nakup a predaj.
Predaj storocia.

Nemecky jazyk — Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov.
Cestovanie - Riadenie rizika a poistenie.
Prazdniny, cestujeme do Nemecka.

Ndabozenska vychova — Pozvanie k zodpovednosti.
PoZiadavka spravodlivosti, Cestnosti a zodpovednosti.

Metddy a formy prace vo vyucovani finanénej gramotnosti
Heuristickd metdda, situacné metddy, projektové vyucovanie, inscenacné metddy, diskusie a
diskusné hry, didaktické hry, Brainstorming, myslienkova mapa...
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Prierezové témy pre ISCED 1:

Nazov Nazov celku ( hlavny ciel
prierezovej a skratka pouzivana Ro¢énik Predmet Téma
témy v TVVP)
OSR 1.1 Porozumiet’ sebe 1. ETV Rozvoj fantazie a pozorovacich schopnosti.
ainym 1. ETV Poznavanie seba a druhych
2. PVO Pamiatka zosnulych
OSR 1.2 Optimalne 2. PVO Zachrana l'udského Zivota
usmeriovat’ vlastné 3. ETV City
spravanie a prejavovanie
emocii
OSR 1.3 Uprednostiiovat’ 1. ETV Nakresli priatel'a
o priatel’ské vzt'ahy v 2. TSV Stafetové preteky s prenaganim predmetov
8 triede i mimo nej 3. ETV Kontakty v skupine, dodrziavanie pravidiel
. 4. VYV AKo sa tvaria farby
'§' OSR 1.4 Osvojit’ si, 2. PVO Cestovatel'ska sprava 0 cestovani
N vyuzivat’ a d’alej rozvijat’ 3. VYV Fantasticky portrét
I~ zruénosti komunikacie a 4. SiL Hrdinovia v detskej literatire
5 vzajomnej spoluprace
g OSR 1.5 Nadobudniit’ 1.-4. SIL Prednes poézie a prozy
< zakladné prezentacné 4. INF Tvorba prezentacie na dant tému
= zrucnosti osvojené na
‘g zaklade postupného
£ spoznania svojich
=
2 predpokladov a
C uplatiiovat’ ich pri
prezentacii seba a svojej
prace
OSR 1.6 Ziskat’ a 1.-4. ETV RieSenie problémovych situacii
uplatiiovat’ zakladné 1.-4. NBV Pomoc bliznym
socialne zrucnosti pre 3. SJL Ukazky z literarnej tvorby detskych autorov na dant tému

optimalne rieSenie
réznych situacii
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zdravého Zivotného Stylu
a nerizikového spravania
VO svojom
(kazdodennom) Zivote

OSR 1.7 Respektovat’ 1.-4. ETV/INBV Tolerancia, ako byt ohl'aduplny
rozne typy ludi, ich
nazory a pristupy K
rieSeniu problémov
OSR 1.8 Uprednostiiovat’ 1. PRV Zdrava vyziva
zakladné principy 2. PRV Kostra. Svaly
zdravého Zivotného Stylu 3. TSV Rozvoj fyzickej kondicie
a nerizikového spravania 4. PRI Zdravy zivotny §tyl
VO Svojom Zivote
VMR 1.1 Osvojit’ si 1. SJL Mama ma babitko
zakladné poznatky o 1. HUV Spi dietatko spize, Mali¢ka som, Co detom k $tastiu treba
biologickych, 2. PRV Povolania I'udi
o psychickych a socialnych 2. SJL Moja mama, mamicka
p= zmenach, ktoré 3. SJL LCudova rozpravka
>. ovplyviiujui vyvin
g osobnosti v sii¢asnosti i
E V buducnosti
:3
2 VMR 1.2 Ziskat L VYV Jaa moji kamarati
© zakladné predpoklady 3. SJL LCudova slovesnost’, vlastnosti literarnej postavy
g pre zodpovedné 3. NBV Desatoro
< rozhodnutia v oblasti 4. NBV Cesta k druhym
’E medziludskych vzt’ahov
=
< VMR 1.3 2. PRV Zéchrana Tudského Zivota
2 Uprednostiiovat’ 4. PRI Zéaklady konstruovania obydlia
E zakladné principy 4. HUV Svadobné piesne, obradné zvyky
>
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Environmentalna vychova - ENV

ENV 1.1 Osvojit’ si 1. SJL Vysoké Tatry, Datel’, Jar, Vylet, Zivotné prostredie
zakladné pravidla a 1. NBV Svet

zrudénosti pre spravanie 2. PRI Poda a jej urodnost’

saV prirode s ohl’adom 3. HUV Vokalno tane¢no intona¢né ¢innosti
na organizmy a ich 4. VLA Ochrana prirody

Zivotné prostredie

ENV 1.2 Rozpoznat’ 1. PRI Pocasie, Rastliny, Zvierata

hlavné zmeny vo svojom 2. PRI Rast a vyvin zivocichov

okoli na zaklade 3. VYV Premeny prirody

pozorovania prirody

ENV 1.3 Rozpoznat’ 1. SJL Zivotné prostredie

hlavné charakteristiky 2. PRI Spolocenstvo mravcov, vciel
roznych druhov 3. TSV Aktivity v prirode — turistika
Zivotného prostredia

ENV 1.4 Poznat’ a 1. NBV Ochrana sveta

vyberat’ konkrétne 2. VYV Chramy starych Egyptanov
mozZnosti smerujice K 3. VLA Cestujeme po Slovensku

ochrane a zlepSeniu 4. VLA Ochrana zivotného prostredia
svojho zivotného

prostredia

ENV 1.5 Podielat’ sa 3., 4. PVC Vysadba a starostlivost’ 0 lie¢ivé rastliny
aktivne na zvelad’ovani

Zivotného prostredia

Skoly a jej okolia

ENV 1.6 Spravat’ sa 2. VYV Vyuzitie recyklovaného materialu

Setrne K prirodnym
zdrojom, uskromnit’ sa v
spotrebe, ktora zat’azuje
Zivotné prostredie
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MDYV 1.1 Uvedomit’ si 1. SJL Poctuvame rozpravku
vyznam a vplyv médii vo 2. SJL Z rozpravky do rozpravky
svojom Zivote a v 4. VLA Historia Slovenska v Slovenskom rozhlase
spolo¢nosti
MDYV 1.2 Pochopit’ a 3.-4. ETV Vytvorenie reklamy a antireklamy
2 rozIiSit’ pozitiva a 3. NBV Desatoro
> negativa vyuZivania 3. SJL Reklama, Vedomosti
& vplyvu médii a ich 3. TSV Aktivity v prirode
2 produktov 3. INF Postupy riesenia problémov, algoritmus myslenia
E MDYV 1.3 Osvojit’ 1. VYV Kresba pre priatel’a
: zodpovedny pristup pri 2. SJL List rodi¢om
Ti vyuzivani médii na 3. SJL+INF Blahozelanie, list, pozvanka, vizitka
= komunikaciu a 4. VLA Pozvanka na Slovensko
é’ vytvaranie vlastnych 4. PVC Vytvorenie pozvanky, blahozelania
medialnych produktov
MDYV 1.4 Nadobudnut’ 1. SJL Uc¢ime sa telefonovat’
zaklady zrucnosti 3.-4. INF Uc¢ime sa pisat’, komunikacia pomocou IKT
potrebnych na vyuZivanie
médii
MUYV 1.1 ReSpektovat’ 1. VYV Kreslenie deti vSetkych farieb pleti
> prirodzent rozmanitost’ 2. SJL Farebny svet
) spolo¢nosti 2. TSV Zakladné lokomocie a nelokomo¢né pohybové zru¢nosti
2 3. ETV Dazd v pralese
s 4. SJL Umelecky a vecny text
= MUV 1.2 Spoznavat’ 1. VYV Mikulas, Vianoce, Velka noc
2, rozli¢né tradi¢né aj nové 1. HUV LCudova piesen — Visok dolina
z kultiry a subkultiry 2. SJL J. Navratil — Vsetky deti sveta
£ 3. NBV Pascha
k= 4. VYV Grécke umenie
é MUV 1.3 Akceptovat’ 1.-4. NBV Rozne veze — rézne vierovyznania
S Kultarnu rozmanitost’ 2. HUV Hra na sluhu
= ako spolo¢enskii realitu 2.-4. ETV Iniciativa vo vztahu k inym
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MUV 1.4 Uplatiiovat’ 1.-4. ETV Zéakladné prava skupiny
svoje prava a 2. ETV Iniciativa inych, ktora ohrozuje moju
reSpektovat’ prava inych 1.-4. NB bezpecnost'Zem Biblie
Pudi
RLK 1.1 Rozsirovat’ a 1. VYV Nakresli dzban a hrnéek
rozvijat’ svoje znalosti 0 1. HUV Spev a tancek mamicke
historickych, kultarnych a 2. PRI AKo nezabludit’ - plan
prirodnych hodnotach 3. VLA Nase pamiaty a ich krasa
= f svojho regiénu 3. TSV Kreativne a estetické pohybové ¢innosti — l'udové
S e 4, NBV Veze Vv naSom meste
2 s 4. VLA Tradicie a zvyKy nasho regionu
< B RLK 1.2 Vytvérat’ si 1. VYV Mal'ujem svoje bydlisko
S pozitivny vzt'ah Kk svojmu 2. PRI Krajina v okoli obce
% bydlisku, obci, regiénu a 3. VL Spoznivame regionalne dejiny
'S krajine 3. INF Informacie 0 nasom meste na webe
s 4. VLA Cestujeme — tradicie a zvyky
= RLK 1.3 Rozvijat’ svoju 1. SJL Citankové obdobie — predne s basne o rodnej zemi
g narodnu a kultirnu 1. HUV Ludova hra — Mam ru¢ni¢ek mam
& identitu 2. HUV Ludové piesne a hry
= 3. VYV Mal'ovanie F'udového ornamentu
4, NBV Kostoly v naSom meste

Dopravna vychova — vychova k

bezpecnosti v cestnej premavke -

DVA

DVA 1.1 Pochopit’
funkcie dopravy ako
riadeného systému
vymedzeného vSeobecne
zavaznymi pravnymi
predpismi na veku
primeranej urovni

DVA 1.2 Osvojit’ si

zasady, nadobudnut’
sposobilosti a praktické
zrucnosti bezpecného
pohybu v cestnej premavke

Dopravna vychova — vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke — DVA sa vyucuje V 1. — 4. ro¢niku
v dvojdiovych blokoch:
- Prvyden: - teoreticka priprava
- Druhy den: - praktické overenie si nadobudnutych vedomosti v teoretickej priprave
Okrem toho sa dopravna vychova vyuziva pri vyucovani vSetkych predmetov ako prierezova téma.
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DVA 1.3 Pochopit’ vyznam
technického stavu a idrzby
vozidielpre bezpeénu jazdu
V cestnej premavke a
prakticky zvladnut’
zakladné ilohy udrzby
bicykla

DVA 1.4 Uvedomit’ si vyznam
technickych podmienok
dopravy a zariadeni
ovplyviiujicichbezpecnost’
cestnej

premavky

Ochrana zivota a zdravia— OZO

OZ0O 1.1 Rozpoznat’
nebezpecné situacie
ohrozujuce Zivot a
zdravie

0OZ0 1.2 Osvaojit’ si
praktické zruénosti v
sebaochrane

0OZ0 1.3 Pochopit’
dolezitost’ poskytnutia
pomoci inym v pripade
ohrozenia zdravia a
Zivota

0OZ0O 1.4 Vediet’ vhodne
zareagovat’ v pripade
potreby poskytnutia
prvej pomoci

OZ0O 1.5 Osvajit’ si
zakladné ¢innosti
suvisiace s pohybom a
pobytom v prirode

OZO 1.6 Rozvijat’ svoju
telesnu zdatnost’

a pohybovi vykonnost’
V prirodnych
podmienkach

Ochrana zivota a zdravia — OZO sa aplikuje v 1. — 4. ro¢niku v ramci Didaktickych hier.

Didaktické hry (DH) v 1. - 4. ro¢niku sa konaji v prirode 1 krat v roku v trvani 4 hodin. Pred DH
realizujeme den pripravy najmd na teoreticki Cast v rozsahu 2 - 4 hodin podl'a narocnosti
planovanych ¢innosti.

Okrem toho sa prierezova téma Ochrana zivota a zdravia vyuziva pri vyucovani vsetkych predmetov.
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Nazov Nazov celku ( hlavny ciel
prierezovej a skratka pouzivana Ro¢nik Predmet Téma
témy v TVVP)
OSR 2.1 Porozumiet’ sebe 5. NBV Moja obeta
ainym 5. ETV Charakter ¢loveka
Ochrana svojich prav 5.-6. SJL Doplnkova literatura
a re§pektovanie prav 6. SJL Rozhovor nie su iba slova
inych 8. SJL Opis osoby, Interview
8.-9. NBV Sebapoznanie, sebaprijatie
OSR 2.2 Optimalne 5. SJL Doplnkové ¢itanie, iterattra pre deti
usmernovat’ vlastné 7. SJL L. Suballyova — O medailach a pomaranci
o spravanie, ochrana 8.-9. ETV Prosocialne a asertivne spravanie
8 Pudskych prav
% OSR 2.3 Osvojit’ si, 5.-9. ETV Komunikécia a kooperacia
o vyuzivat’ a d’alej rozvijat’ S. SJL Pozdrav, pohl'adnica, blahoZelaniem, pozvanka
2 zru¢nosti komunikacie a 5.-9. NBV Slizim rodine
= vzajomnej spoluprace, 5. INF Internet ako nastroj komunikacie
§ ako zaklad zachovavania
© Deklaracie 'udskych
E’ prav
é
< OSR 2.4 Nadobudnut’ 5.-9. INF Spracovanie informacii vo forme PC prezentacie
3 zakladné prezentacné 7. NBV Vlastné hranice a vina
zrucnosti osvojené na 5.-9 SJL Prednes poézie a prozy, Prezentacia vykladu
zaklade postupného 9. OBN Prezentacia — moja firma

spoznania svojich
predpokladov a
uplatiiovat’ ich pri
prezentacii seba a svojej
prace
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spravania a porozumiet’
rizikam v oblasti

OSR 2.5 Ziskat’ a 5.-9. ETV Riesenie zat'azovych situécii
uplatiiovat’ zakladné 5.-9. SJL Literattra pre deti
socialne zrucnosti pre
optimalne rieSenie
roznych situacii. Co je
sloboda, mobing,
Sikanovanie, ako im
predchadzat’
OSR 2.6 ReSpektovat’ 5.-9. ETV Zlaté pravidlo etiky
rézne typy l'udi a ich 5. SJL Zemsky poklad
nazory a pristupy k 7. NBV Sloboda ¢loveka
rieSeniu problémov
Deklaracia 'udskych
prav
VMR 2.1 Osvojit’ si 5. SJL Encyklopédia, mimocitankové Citanie
" zakladné poznatky o 5. ETV Moja cesta
S biologickych, 6. OBN Vntitorny Zivot jednotlivca
> psychickych a socialnych 6. GEG Obyvatel'stvo
5 zmenach, ktoré 7. BIO Vyvin jedinca
E ovplyvituji vyvin 8.-9. ETV Vztah chlapci - dievcéata
)§ osobnosti Ziaka v
'-g sucasnosti i v budicnosti
S
g VMR 2.2 Ziskat’ 5.-9. NBV Desatoro, laska, partnerstvo
2 zakladné predpoklady 5. DEJ Vznik rodiny, tradi¢na rodina
N pre zodpovedné S. ANJ Pomenovanie l'udskych, fyzickych a charakterovych ¢t
g rozhodnutia v oblasti 7. SJL M. Kukugin — Z teplého hniezda
E partnerskych vzt'ahov, 9. SJL J. Wilsonova — Diet’a zo smetiska
s manZelstva a rodi¢ovstva
b= VMR 2.3 Osvojit’ si 7. BIO Pohlavné ochorenia
~§> zasady bezpec¢ného 8.-9. ETV Zdrzanlivost’ v sexudlnom Zivote
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sexuality
VMR 2.4 5.-9. ETV Zdravy zivotny styl
Uprednostiiovat’ 5.-9. NBV Zivotny §tyl a zdravie
zakladné principy 5.-9. TSV Potreba pohybu pre zdravie
zdravého Zivotného Stylu 5.-9. ANJ,NEJ Zdravy zivony styl
a nerizikového spravania 5.-9. SJL Doplnkové Citanie
VO svojom
(kaZzdodennom) Zivote
ENV 2.1 Respektovat’ 5. MAT Slovné ulohy
zakladné pravidla pre 5. SJL SInko a priroda
spravanie sa Vv prirode s 8. CHE Voda
ohPadom na organizmy a 9. OBN Globalne problémy sveta
ich Zivotné prostredie
ENV 2.2 Rozpoznat’ a 5. SJL Prislovia a pranostiky
2 vyhodnotit’ zmeny v 6. OBN Moja obec, moj kraj
L prirode a vo svojom okoli 7. GEG Typy krajin, vplyv ¢loveka na krajinu
A 5.-9. BIO Biotop v okoli bydliska
E ENV 2.3 Poznat’ moZnosti 5.-9. THD Zlepsovanie zivotného prostredia skoly
g, smerujuce k ochrane a 6.-7. OBN Podnety na zlepsenie Zivotného prostredia, v ktorom zijem
2 zlepSeniu Zivotného 5.-9. SJL Doplnkové &itanie
:_: prostredia, podielat’ sa 5.-9. VYV Ako zlepsit’ zivotné prostredie - kresba
= na aktivitach (Skoly)
£ smerujucich k ochrane a
g zlepSovaniu Zivotného
‘;‘ prostredia SirSieho okolia
= (Skoly, obce...)
ENV 2.4 Ziskat’ 9. CHE Chémia v pol'nohospodarstve
informacie 0 zasahoch 5.-9. MAT Riesenie slovnych uloh
¢loveka do Zivotného 6.-9. OBN Globalne problémy
prostredia a vyhodnotit’ 5.-9. BIO Globalne suvislosti zivotného prostredia
ich désledky Vv lokalnych
a globalnych suvislostiach
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ENV 2.5 RozliSovat’ 9. CHE Chémia v pol'nohospodarstve
technologie a vyrobky 5.-9. MAT Riesenie slovnych tloh
Setrné K Zivotnému 6.-9. OBN Globalne problémy
prostrediu 5.-9. BIO Globalne suvislosti zivotného prostredia
8. FYZ Zdroje energie, Spal'ovacie motory - vplyv na zivotné prostredie
ENV 2.6 Setrne sa 5.-9. BIO Ochrana zivotného prostredia
spravat’ K prirodnym 8. FYZ Zdroje energie
zdrojom 6.-7. OBN Ochrana zivotného prostredia
ENV 2.7 Aktivne sa 6.-9. OBN Ochrana zivotného prostredia
podielat’ na eliminacii 5.-9. ETV, NBV Ochrana zivotného prostredia
znedistenia Zivotného 5.-0. GEG Ochrana zivotného prostredia
prostredia
MDV 2.1 Uvedomit’ Si 5. SJL Filmov¢ a televizne rozpravky
vyznam a vplyv médii vo 5. DEJ Vieme spravne pouzivat’ média
svojom Zivote a v 6. ANJ Film a televizia
spolocnosti 5.-9. INF Netiketa, IKT technologie v spolo¢nosti
5.-9. ETV Pozitiva a negativa médii
MDV 2.2 Nadobudnit’ 5.-9. INF Praca s textom, s prezentaciou, s grafikou, spracovanie zvuku
5 zakladné technické aobrazu, ...
b zruénosti potrebné pre 5.-9. GEG Tvorba referatov, projektov, prezentacii
o pouzivanie médii a média 8. SJL Slavnostny prejav
2 vyuzivat’ zmysluplne 8. NEJ Hudba
E 9. SJL Heinrich Skoll — Priamov poklad
- MDYV 2.3 Pochopit’ a 5.-9. INF Netiketa
k= rozliSit’ pozitiva a negativa 5.-9. ETV Vediet’ si vybrat
:_g vyuzivania, vplyvu médii a 6. NBV Sila slova, Etika v médiach
é’ ich produktov 7. NBV Desatoro
MDV 2.4 Ziskat’ kriticky 5.-9. ETV Tvorivost’ — antireklama
odstup od medialnych 9. OBN Ochrana spotrebitel’a, Historia reklamy
produktov a ich obsahov a 5.-9. SJL Doplnkové &itanie
rozpoznat’ medialne 8.-9. VYV Kresba reklama, antireklama
spracovanu realitu
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MDV 2.5 Osvojit’ si 5.-9. INF Netikete, Komunikacia pomocou IKT
zodpovedny pristup pri 5. SJL Pisanie SMS a e-mailu
vyuZivani médii na 5. ANJ Precvicovanie komunika¢nych zruénosti-e-mail
komunikaciu a vytvaranie 8. NEJ VolI'né dni a voI'ny ¢as (zal'uby PC)
vlastnych medialnych
produktov
MUV 2.1 ReSpektovat’ 5. SJL 99 bratov sty Ruza, Opis osoby
prirodzent rozmanitost’ 6.-9 OBN Vyznam EU, Svetové naboZenstva, Rozdielne svetondzory
spolo¢nosti. Deklaracia 7. NBV Svetové nabozenstva
Pudskych prav v praxi
MUV 2.2 Spoznat’ 5. SJL Rozpravajme zazitky
rozli¢né tradi¢né aj nové 5. NBV Baranok bozi
Kultiiry a subkultiiry 6. GEG Cestujeme do Azie
% 7. ANJ Komunika¢né zruénosti
S 8.-9. NEJ Nemecky hovoriace krajiny
- 5.-9. VYV Malujeme cely svet
2 MUV 2.3 Akceptovat’ 5.-8. HUV LCudové piesne a zvyky narodov Eurépy
S kultiirnu rozmanitost’ 5.-9. VYV Svetové vytvarné umenie
IS ako spolocensku realitu 7. DEJ Predkovia Slovakov v Tatranskej kotline
s 5.-9. ANJ Kultara Anglosaskych krajin
f:j. 5.-9. ETV Tolerancia medzi narodmi a etnikami
E 5.-8. HUV Putujeme za l'udovou piestiou
= MUV 2.4 Uplatiiovat’ 5.-9. ETV Asertivita a tolerancia
5 svoje prava a 5. SJL Diskusia
reSpektovat’ prava inych 1. NBV Prava Cloveka
Pudi 8. ANJ Stravovanie
MUV 2.5 Mat’ moznost’ 5. SJL Narodné povesti, prislovia, porekadla, rozpravky
spoznat’ nase kultirne 9. NBV Krestanské posolstvo 'udskosti
dedi¢stvo a rozvijat’ tak 9. SJL Slovencina ako narodny jazyk
svoju kultiarnu identitu 5.-9. DEJ Narodné kultarne dejiny
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8.-9. | GEG ‘ Slovensko

Ochrana zivota a zdravia — OZO

0Z0O 2.1 Rozpoznat’
nebezpeéné situicie
ohrozujuce Zivot a
zdravie

OZ0 2.2 Osvojit’ si
praktické zrucnosti v
sebaochrane

0Z0 2.3 Pochopit’
dolezitost’ poskytnutia
pomoci inym v pripade
ohrozenia zdravia a
Zivota

0Z0 2.4 Vediet
poskytnut’ predlekarsku
prvua pomoc

0OZ0 2.5 Cielavedome
rozvijat’ svoju telesnu
zdatnost’ a odolnost’
organizmu na fyzicku a
psychicku zat'az v
narocnych Zivotnych
situaciach

0OZO0 2.6 Orientoval sa
pri pohybe a pobyte v
prirode

Ochrana Ziveta a zdravia— OZO sa aplikuje v 5. — 9. ro&niku v ramci Uéelového cvicenia.

Ugelové cvitenia (UCV) v 5. - 9. roéniku realizujeme v prirode 2 krat v roku po 5 hodin z pravidla
Vv zime (teoreticka Cast’) a v lete (prakticka Cast’).
Okrem toho sa prierezova téma Ochrana zivota a zdravia vyuziva pri vyucovani vsetkych predmetov.
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V. UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy ISCED 1 a ISCED 2 tvoria samostatny dokument, ktory je postupne dopliiany a
aktualizovany.
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ZAZNAMY O PLATNOSTI A REVIDOVANIi SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Platnost SkvP

Datum

Revidovanie SkVP

Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

01.09.2008

01.09.2009

Uprava UP v 1. roéniku ZS

Uprava UO AN 1;

Uprava Hodnotenia a klasifikacie ziakov 2.-4. ro¢. 28
Uprava Hodnotenia a klasifikacie Ziakov 5.-9. ro¢. ZS
Doplnenie SkVP o UP a UO pre 2. a 6. ro¢nik ZS

01.09.2010

Uprava UO v 5. ro¢niku v MAT, INF, SRL
Doplnenie SkVP o UP a UO pre 3. a 7. roénik ZS
Uprava Hodnotenia a klasifikacie Ziakov 5.-9. ro¢. ZS

01.09.2011

Uprava UP v 6. roéniku SIL, ANJ, NEJ, FYZ, GEG
Doplnenie SkVP o UP a UO pre 4. a 8. ro¢nik ZS
Uprava UP v 1. roéniku ZS

Uprava UP v 2. roéniku ZS

Uprava UO MAT 2;

Uprava UP v 3. roéniku ZS

Uprava UO PDA 3; VLA 3

Uprava UO v 6. ro¢niku v SIL, ANJ, GEG

28.02.2012

Uprava UO v 7. roéniku v DEJ, MAT, FYZ, INF

Doplnenie SkVP v ¢asti Hodnotenie a klasifikacia o podmienky ukonéovania
$tudia v ZS

Doplnenie UP v ¢asti pozndmky o deleni Ziakov na skupiny na vyucovani
ETV/NBV, ANJ, NEJ, TSV, TEV, IFV, INF, SEE, THD, TEH

Doplnenie SkVP o prierezovt tému Regionalna vychova a tradiéna fudova
Kultura

01.09.2012

Doplnenie UP o UO pre 9. roénik ZS

8. roc¢nik
Uprava UP a UO v 6.ro¢niku FYZ, CHE; v 7.ro¢niku NEJ, TSV; v 8. ro¢. GEG,
ETV/NBV, TSV.

01.09.2013

Kritérid na hodnotenie a klasifikaciu jednotlivych predmetov
Uprava UP a UO ANJ 1, ANJ 2 (posilnené vyucovanie ANJ o 1 h.);

Uprava UP MAT 2 ro¢. (4 hod./tyz.)
Uprava UP a UO v 9. ro¢. ETV/NBV, BIO

01.09.2014

Uprava UP a UO PDA 3 (2 hod.); VLA 3 (1 hod.)

Zapracovanie finan¢nej gramotnosti
Rozvoj Citatel'skej gramotnosti,

01.09.2015

Inovovany SVP v 1. a 5. roéniku (UO, UP);

e- testovanie

Aktualizécia i SkVP na prislusny k. rok
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Platnost SkvP
Datum

Revidovanie SkVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

Inovovany SVP v 2. a 6. roéniku (UO, UP)

01.09.2016 Aktualizécia iSkVP na prislugny $k. rok
Inovovany SVP v 3. a 7. roéniku (UO, UP)
01.09.2008 01.09.2017 Aktualizécia iSkVP na prislugny $k. rok
01.09.2018 Inovovany SVP v 4. a 8. roéniku (UO, UP)
Aktualizacia iSkVP na prislu$ny k. rok
01.09.2019 Inovovany SVP v 9. roéniku (UO, UP)
Aktualizacia iSkVP na prislu$ny k. rok
01.09.2020 Aktualizacia iSkVP na prislu$ny k. rok
01.09.2021 Aktualizacia iSkVP na prislu$ny k. rok
01.09.2022 Aktualizacia iSkVP na prislusny 8k. rok
01.09.2023 Aktualizacia iSkVP na prislusny 8k. rok
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