
 

 
 
 
 
 
 
 
             
…………………………………                         ………………………………, dnia ……………….... 
(pieczęć zakładu pracy1)                                                    (miejscowość) 

 
 
 
 
 

ZAŚWIADCZENIE 
 
 
 
Zaświadcza się, że uczeń/uczennica klasy ………………….………………………... 
 

….….……...…………………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko ucznia) 

 
zatrudniony/a w celu praktycznej nauki zawodu otrzymał/a z zajęć praktycznych ocenę 
 
……………..……………….………… i ocenę zachowania ………………….…………………. 
(ocenę wpisać słownie)                                                                (ocenę wpisać słownie) 
 
za …………………………..………………………………….. 
                     (semestr I/ rok szkolny) 
 
 
 
 
 
……………………………………………………………. 
(pieczęć i podpis pracodawcy) 
 
 
 
Skala ocen: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczający, niedostateczny 
Skala ocen zachowania: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne 
 
Podstawa prawna: 
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. (Dz.U. 2015, poz. 843 )                     
w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów                       
i słuchaczy w szkołach publicznych. 
 
1)Pieczęć zakładu pracy powinna zawierać: nazwę i adres zakładu pracy, w innym przypadku dopisać 
ręcznie 
 

 



 

 


