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Zmluva o dobrovoPnickej ¢innosti
uzatvorend v zmysle ust. § 6 zdkona ¢. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len “zékon o dobrovolnictve”)
Clénok I.

Zmluvné strany

Prijimatel’ dobrovol’nickej &innosti

Nazov: Centrum volPného &asu
Sidlo: Orgovanova 5, 040 11 Kogice
ICO: 35542 781

Statutérny orgén: Megr. Denisa Drimékov4, riaditel’ka CVC

(dalej len "prijimatel’ dobrovolnickej cinnosti")

a
Dobrovol’nik
Meno a priezvisko: _Ing. Jozef Strkolec
Déatum narodenia: h
Trvalé bydlisko:

Nézov vykonavanej ¢innosti : ZU futbal
(dalej len "dobrovolnik")
sa dohodli na uzatvoreni zmluvy o dobrovoPnickej ¢innosti v nasledovnom zneni:

Clanok II.
Predmet zmluvy

2.1 Zmluva o vykone dobrovolnickej Cinnosti upravuje vzajomné vztahy medzi prijimatel'om
dobrovolnickej ¢innosti a dobrovolnikom pri vykone dobrovolnickej &innosti v prospech prijimatela
dobrovolnickej Cinnosti, d’alej prava, povinnosti a zavizky zmluvnych stran, sposoby ukoncenia
zmluvného vztfahu a dalsie néleZitosti v zmysle zdkona o dobrovolnictve a dalSich suavisiacich
vieobecne zaviznych pravnych predpisov.

2.2 Zmluva sa uzatvara na dobu od 01.09.2019 do 31.08.2020.

Zaliatok, trvanie, rozsah a ukonlenie jednotlivych tkonov dobrovolnickej sluZzby budu urdené
prijimatelom dobrovolnickej ¢innosti po oboznameni dobrovolnika.

2.3 Dobrovolnik bude vykonavat dobrovolnicku &innost na mieste uréenom prijimatel’'om
dobrovolnickej ¢innosti, najmd v jeho sidle, jednotlivych elokovanych pracoviskach, resp. v inych
priestoroch, ktoré prijimatel’ dobrovolnickej ¢innosti opravnene uZiva.

2.4 Obsahom vykonavania dobrovolnickej ¢innosti v prospech prijimatel'a dobrovol'nickej ¢innosti bude
zabezpedenie vykonania &innosti ZU - futbal .

Clanok 1L
Prava a povinnosti zmluvnych stran

3.1 Prijimatel’ dobrovolnickej ¢innosti sa na dosiahnutie G&elu dobrovolnickej sluzby vykonavanej
dobrovolnikom v jeho prospech zavizuje:

a) vytvorit' dobrovolnikovi o najvhodnejSie podmienky na vykon jeho dobrovolnickej Einnosti
b) umoznit’ dobrovolnikovi pouZivat' vhodné pracovné a ochranné prostriedky nevyhnutné na plnenie
tGloh vramci dobrovolnickej &innosti, na tento udel sa prijimatel dobrovolnickej &innosti zavizuje
kontrolovat’ stav a pouZivanie tychto prostriedkov dobrovolnikom

¢) preukdzatelne poucit’ dobrovolnika o rizikich spojenych s vykonom dobrovol'nickej &innosti, ktoré
by mohli ohrozit’ jeho zdravie alebo Zivot, na tento uéel dobrovolnika preukazatel'ne obozndmi najmi s
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tymi Castami organizaéného poriadku a pracovného poriadku, ktoré moéZu mat" vplyv na vykon
dobrovol'nickej &innosti, a d’alej najmé s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a poZiarnym evakuaénym planom v priestoroch prijimatela dobrovol'nickej &innosti

d) vysvetlit' dobrovolnikovi podmienky vykonavania dobrovol'nickej ¢innosti, poskytnit’ mu vietku
sucinnost’ potrebnii na efektivny vykon tejto &innosti, najmid mu poskytovat’ pomoc a konzulticie
prostrednictvom svojich pedagogickych zamesinancov v ramei svojich €asovych moZnosti a ich
schopnosti, prip. podla aktualnej potreby zabezpeCit' odbornd pripravu alebo $kolenie dobrovolnika
k plneniu tiloh v rdmci dobrovolnickej &innosti

e) vydat' dobrovolnikovi v primeranej lehote pisomné potvrdenie o trvani, rozsahu a obsahu
dobrovolnickej ¢innosti, ako aj pisomné potvrdenie o hodnoteni jeho dobrovolnickej &innosti, ak o to
dobrovol'nik poZiada.

3.2 Prijimatel’ dobrovolnickej &innosti je d’alej opravneny:

a)na ulely zabezpeCenia vykonu dobrovoPnickej &innosti spracivat’ osobné udaje dobrovolnika v
rozsahu ustanovenom podla § 5 ods. 7 zikona o dobrovol'nictve, ako aj d’alsie udaje tykajice sa vykonu
dobrovol'nickej &innosti, a to v sulade s ochranou osobnych udajov podla zikona &. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych udajov

b)urcit’ za koordinatora dobrovol'nika niektorého zo svojich zamestnancov, na ktorého sa bude moct’
dobrovolnik priamo obracat’, a ktory bude sledovat’ a hodnotit’ &nnost dobrovornika, prip. sa na nej
bude méct’ zuiastiiovat’ a metodicky dobrovolnika usmertiovat’, najmd mu poskytovat’ potrebnii pomoc
a primerané poudéenia -

3.3 Dobrovolnik sa na dosiahnutie G&elu dobrovolnickej sluzby vykonavanej v prospech prijimatel'a
dobrovolnickej &innosti zavizuje:

a) vykondvat’ dobrovol'nicku &innost osobne, zodpovedne a riadne podla svojich schopnosti, moZnosti a
znalosti, a to bez naroku na finanént odmenu, resp. int priamu alebo nepriamu materialnu &i imaterialnu
odmenu (§ 6 ods. 6 zakona o dobrovolnictve);

b) dodrZiavat’ pocas vykonu dobrovolnickej &innosti pokyny prijimatel'a dobrovol'nickej &innosti, prip.
koordinatora alebo inej uréenej osoby

¢) ziCastnit’ sa na odbornej priprave, $koleni, prip. nicvikoch &innosti organizovanych prijimatel'om
dobrovolnickej ¢innosti, ak st nevyhnutné pre bezpe¢né a efektivne vykonavanie dobrovol'nickej
¢innosti

d) umoznit’ poverenym zamestnancom prijimatel’a dobrovol'nickej &innosti zucastiiovat’ sa na vykone
jeho dobrovolnickej &innosti a poskytovat' im vietku sudinnost a potrebné vysvetlenia stvisiace so
zabezpeCovanim efektivneho vykonu dobrovolnickej ¢innosti

e) Setrne a ucelne hospodarit’ so zverenymi prostriedkami prijimatela dobrovolnickej ¢innosti, ak mu
budi zverené a ochratiovat ich v rdmci svojich moznosti pred poSkodenim, stratou, znidenim
alebo zneuzitim

f) pouZivat’ pracovné a ochranné pomécky poskytnuté prijimatelom dobrovolnickej ¢innosti na vykon
dobrovolnickej &innosti, ak st potrebné; poskytnuté pomdcky nepouZivat’ na osobné potreby ani vlastné
obohatenie a po skondeni zmluvného vztahu ich vratit v stave zodpovedajicom ich obvyklému
opotrebeniu primeranému diZke a intenzite trvania dobrovolnickej &innosti

g) poskytnut’ svoje osobné tudaje na spracovanie prijimatelom dobrovolnickej &innosti v rozsahu
osobnych tdajov poskytnutych v tejto zmluve v stvislosti s vykonavanim dobrovolnickej ¢innosti, véas
oznamovat’ ich zmeny, a to na dobu neurditu s vynimkou udajov, ktoré je prijimatel’ dobrovolnickej
¢innosti opravneny spractivat’ na zaklade zakona o dobrovolnictve, pri¢om dobrovolnik m4 pravo svoj
sthlas so spracovanim osobnych tdajov kedykol'vek odvolat’;

h) dodrZiavat’ vieobecne zavézné pravne predpisy vztahujuce sa na povahu dobrovolnickej &innosti,
ktort bude vykonavat’, dalej aj ustanovenia pracovného poriadku a organizatného poriadku, d’alsich
internych instrukeii a vnatornych predpisov prijimatel'a dobrovolnickej &innosti, ktoré sa primerane
vztahuju na nim vykondvanu dobrovolnicku &innost, ak bol s tymito vnatornymi predpismi
obozndmeny.

i)zacat’ vykonavat’ dobrovolnicku &innost’ aZ po tom, Co sa preukazatelne oboznami s predpismi na
zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.



j) dobrovolnik sa podpisom tejto dohody zavizuje zachovavat’ ml€anlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach,
ktoré sa dozvedel pri vykone dobrovolnickej ¢innosti alebo v suvislosti s fiou. Tieto skuto¢nosti nesmie
oznamovat’ alebo inak spristupnit’ tretim osobam. Dobrovol'nik sa zavézuje, Ze skuto€nosti, ktoré
nadobudne pri vykone dobrovolnickej ¢innosti nevyuzije alebo nezneuZije vo svoj prospech alebo

v prospech tretich osob. Dobrovol'nik sa zavizuje, Ze tieto skutoc¢nosti bude vyuZzivat’ len za tcelom
vykonu dobrovolnickej ¢innosti pre prijimatela.

k) dobrovolnik podpisom tejto dohody slobodne a vaZne vyjadruje svoj sthlas so spracovanim

a pouZitim svojich osobnych udajov za podmienok, v rozsahu a v sulade so zédkonom ¢. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych udajov .

Clanok IV.
Sposoby ukoncenia zmluvného vzt’ahu

4.1 Zmluvu je mozné vypovedat’ pisomnou vypovedou, ktori je potrebné dorucit’ druhej zmluvne;
strane.

4.2 Platnost’ zmluvy koné¢i datumom uvedenym vo vypovedi, najskor vSak jej doruCenim druhej
zmluvnej strane; alebo vzajomnou dohodou oboch zmluvnych stran.

4.3 Prijimatel’ dobrovolnickej ¢innosti mdze zmluvu kedykol'vek vypovedat’ v pripade poruSenia tejto
zmluvy dobrovolnikom, d’alej v pripade nespokojnosti s vykonom dobrovolnickej ¢innosti, tieZ v
pripadoch, kedy uz nebude moct’ z inych pricin pridelovat’ dobrovol'nikovi ulohy, ako aj v pripadoch,
ak dojde k zaniku kruzku alebo iné¢ho zaujmového tutvaru prijimatela dobrovolnickej ¢innosti, na
ktorého vedenie a pomoc sa vzt'ahovala prevazna ¢ast’ dobrovolnickej ¢innosti.

4.4 Dobrovolnik méze zmluvu vypovedat zo zdvaZznych osobnych ddvodov, najmi zdravotného,
rodinného, ndbozenského ¢i moralneho charakteru, priCom je vSak povinny urobit’ este vSetko to, ¢o
neznesie odklad a vyvinut usilie, aby ¢o v najmensej miere boli dotknuti Ziaci alebo ¢innost’ prijimatela
dobrovol'nickej ¢innosti.

Clanok V.
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

5.1 Zmluva nadobuda platnost’ a i¢innost” dilom podpisu zmluvnymi stranami.

5.2 Akékol'vek zmeny a dodatky tejto zmluvy musia byt vyhotovené v pisomnej forme, inak st
neplatné.

5.3 Zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnocennych vyhotoveniach, prijimatel’ dobrovolnickej ¢innosti obdrzi 1
vyhotovenie a dobrovol'nik 1 vyhotovenie.

5.4 Zmluvné vztahy touto zmluvou vyslovne neupravené sa budu riadit’ zdkonom o dobrovolnictve a
d’al$imi stvisiacimi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

5.5 Zmluvné strany vyhlasujt, Ze zmluvu uzatvorili slobodne a vaZzne, zmluvu si spolo¢ne preéitali, jej
obsah je vyrazom ich véle a ich zmluvna vol'nost’ nie je ni¢im obmedzena.

V Kosiciach, dila 1.9.2019

prijimatel’ dobrovolnickej ¢innosti dobrovol'nik
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