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Statut Szkoły Podstawowej w Rakówce 

Załącznik do Uchwały nr 3  /2022/2023 
Rady Pedagogicznej  Szkoły Podstawowej w Rakówce 

z dnia 13 września 2022  r. 
 

 
 

Rozdział I 
 

Przepisy definiujące 
 

§ 1 
1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową w Rakówce; 
2) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

(t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z późn. zm.) oraz  ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo 
oświatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. zm.); 

3) statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej w Rakówce ; 
4) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorządzie uczniowskim i radzie rodziców - 

należy przez to rozumieć organy działające w Szkole Podstawowej w Rakówce; 
5) uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów i wychowanków Szkoły 

Podstawowej w Rakówce oraz ich rodziców lub prawnych opiekunów; 
6) wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej opiece 

wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Szkole Podstawowej w Rakówce; 
7) organie prowadzącym szkołę- należy przez to rozumieć Gminę Księżpol; 
8) organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą lub Kuratorze - należy przez 

to rozumieć Lubelskiego Kuratora Oświaty w Lublinie; 

9) poradni psychologiczno-pedagogicznej - należy przez to rozumieć także inną poradnię 
specjalistyczną lub inną instytucję świadczącą poradnictwo i specjalistyczną pomoc, w tym 
także niepubliczne. 

 
Podstawowe informacje o Szkole 

 
§ 2 

1. Pełna nazwa szkoły brzmi: Szkoła Podstawowa w Rakówce. 
2. Obwód szkolny obejmuje miejscowości Rakówka,  Budzyń, Zawadka, Przymiarki. 
3. Siedzibą szkoły jest budynek  Szkoły Podstawowej w Rakówce. 
 

§ 3 
1. Szkoła Podstawowa w Rakówce jest publiczną, ośmioletnią szkołą. Jej ukończenie umożliwia 

kontynuację nauki na trzecim etapie kształcenia. 
2. Struktura organizacyjna szkoły obejmuje klasy I-VIII oraz oddział przedszkolny. 
3. Organem prowadzącym jest Gmina Księżpol z siedzibą w Księżpolu ul. Biłgorajska 12 
4. Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Lubelski Kurator Oświaty. 
5. Szkoła używa pieczęci zgodnie z odrębnymi przepisami. 
6. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną dotyczącą kształcenia, 

wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniów oraz możliwości 
bazowych, kadrowych i finansowych, na zasadach i warunkach określonych  w ustawie - 
Prawo oświatowe. 

 
§ 4 

Szkoła spełnia warunki przewidziane dla szkół publicznych w ustawie Prawo oświatowe: 

1. zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania; 
2. przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności; 
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3. zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach; 
4. realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego 

dla szkoły podstawowej i ramowy plan nauczania; 
5. realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania 

egzaminów, o których mowa w rozdziałach 3a i 3b ustawy  o  systemie oświaty. 
 

Rozdział II 
 

Cele i zadania szkoły podstawowej 
 

§ 5 
1. Celem szkoły jest rozwój uczniów, kształcenie różnorodnych umiejętności, które 

pozwalają zdobywać wiedzę oraz rozwijać kreatywność. Szkoła w swoich założeniach ma 
pomóc przygotować uczniów do nauki na kolejnym etapie kształcenia, ukształtować postawę 
patriotyczną i poczucie przynależności do lokalnej wspólnoty oraz regionu. 

2. Do zadań szkoły należy w szczególności:  
1) stworzenie uczniom warunków do zdobywania wiedzy i umiejętności niezbędnych 

do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły; 
2) stworzenie uczniom warunków do rozwijania zainteresowań, realizowania – zgodnie 

z obowiązującymi przepisami – indywidualnych programów nauczania, nauczania 
indywidualnego oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie; 

3) pomoc uczniom w dokonywaniu świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia oraz 
jak najlepsze – w miarę możliwości szkoły – przygotowanie uczniów do obowiązkowego 
egzaminu zewnętrznego; 

4) stworzenie życzliwej atmosfery i prawidłowych relacji w całej społeczności szkolnej 
(uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoły, rodzice) oraz wychowanie 
uczniów w poczuciu własnej wartości i tolerancji wobec innych; 

5) udzielanie – w miarę możliwości szkoły – pomocy opiekuńczo-wychowawczej; 
6) zapewnienie uczniom bezpieczeństwa oraz wspomaganie ich w wszechstronnym rozwoju. 

3. Szkoła organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną według zasad określonych 
w przepisach prawa oświatowego w tym zakresie. W szkole działa gabinet pedagoga, a także 
jest prowadzona współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną. 

4. Szkoła tworzy pozytywnie oddziaływujące środowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym 
programem wychowawczo-profilaktycznym, który jest uchwalany w każdym roku szkolnym 
przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną szkoły. 

 
§ 6 

Szkoła realizuje cele i zadania określone dla ośmioletniej szkoły podstawowej w przepisach 
prawa oświatowego zgodnie ze swym charakterem określonym w statucie. 
 

§ 7 

Dyrektor odpowiada za ustalenie programu wychowawczo-profilaktycznego obejmującego 
treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów i realizowane przez 
nauczycieli oraz działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli 
i rodziców, dostosowywane do potrzeb rozwojowych uczniów i środowiska szkoły. 

 

§ 8 

Szkoła organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodpłatne. 
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§ 9 

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu 
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz 
rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników 
środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole – w celu wspierania 
potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego 
uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym. 

2. Pomoc udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu ich 
w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu 
umiejętności wychowawczych, tak aby oddziaływanie rodziców i nauczycieli było spójne – 
w celu zwiększania efektywności pomocy udzielanej uczniom. 

Pomoc rodzicom i nauczycielom może być udzielana w formie porad, konsultacji, 
warsztatów i szkoleń. 

 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły. Za stronę organizacyjną 
pomocy konkretnym osobom odpowiadają wychowawcy klas.  
Wszyscy nauczyciele oraz specjaliści zatrudnieni w szkole mają obowiązek uczestniczyć 
w udzielaniu pomocy uczniom, u których rozpoznano taką potrzebę. 

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy 
z rodzicami oraz podmiotami, o których mowa w odrębnych przepisach.  

5. W szkole organizowane są niezbędne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych potrzeb 
uczniów. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy 
w szczególności: ucznia, rodziców ucznia, dyrektora, wychowawcy klasy oraz specjalisty 
zatrudnionego w szkole. 

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz 
przez zintegrowane działania nauczycieli z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, 
także w formach zajęć, o których mowa w rozporządzeniu o udzielaniu tej pomocy. 

 
§ 10 

1. W szkole podejmowane są starania mające na celu udzielanie pomocy materialnej uczniom 
znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 
Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest obowiązkiem w szczególności 
wychowawcy klasowego. 

2. Szkoła udziela pomocy według własnych możliwości; może organizować pomoc 
we współpracy z właściwą administracją samorządową . 

 
§ 11 

1. W procesie realizacji zadań edukacyjnych szkoła wspiera wszechstronny rozwój ucznia przy 
zachowaniu warunków bezpieczeństwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie 
z odrębnymi przepisami. 

2. Szkoła korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z poradni 
specjalistycznych, z placówki doskonalenia nauczycieli. 

 
Rozdział III 

 
Organy szkoły i ich kompetencje 

 
§ 12 

Organami szkoły są: 

1. dyrektor szkoły, 

2. rada pedagogiczna, 
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3. rada rodziców, 

4. samorząd uczniowski. 

§ 13 

1. Dyrektora szkoły powołuje i odwołuje organ prowadzący, przy zachowaniu odrębnych 
przepisów. 

2. Podczas nieobecności w szkole dyrektora zastępuje go jego zastępca. Jeżeli w szkole nie 
utworzono stanowiska zastępcy dyrektora – nieobecnego dyrektora zastępuje nauczyciel 
wskazany przez organ prowadzący działający w porozumieniu z dyrektorem. 

 
§ 14 

Dyrektor szkoły współpracuje w wykonywaniu swoich zadań z organem prowadzącym szkołę, 
organem sprawującym nadzór pedagogiczny, radą pedagogiczną, radą rodziców, samorządem 
uczniowskim. 

 
§ 15 

1. Dyrektor kieruje działalnością szkoły, reprezentuje ją na zewnątrz, jest odpowiedzialny 
za prawidłową realizację zadań statutowych oraz za rozwój i podnoszenie poziomu pracy 
szkoły.  

2. Dyrektor szkoły w szczególności: 

1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz; 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli;  

3) jest odpowiedzialny za całokształt pracy dydaktycznej, wychowawczo - opiekuńczej 
i administracyjnej oraz za dobrą atmosferę w szkole; 

4) jest przewodniczącym rady pedagogicznej; 

5) realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących; 

6) dopuszcza do użytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania, 
po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej; 

7) w szczególnie uzasadnionych przypadkach wyraża zgodę na realizowanie obowiązku 
szkolnego poza szkołą; 

8) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie 
z obowiązującymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli; 

9)  dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracowników 
szkoły; 

10) nadzoruje prawidłowość realizacji opieki zdrowotnej, bezpieczeństwa i higieny pracy 
w szkole; 

11) współpracuje z radą rodziców; w sprawach, które tego wymagają, zwraca się do rady 
rodziców o przedstawienie opinii w formie pisemnej; 

12) opracowuje arkusz organizacji szkoły, plan pracy szkoły oraz tygodniowy rozkład zajęć 
lekcyjnych i pozalekcyjnych; 

13) stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń oraz organizacji, 
których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub wzbogacenie działalności 
edukacyjnej, opiekuńczej i innowacyjnej; 

14) odpowiada za dokumentację szkoły; 

15) wnioskuje o przyznanie nauczycielom odznaczeń i innych wyróżnień oraz premii 
uznaniowej; 

16) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych; 

17) jest pracodawcą dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracowników. 
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§ 16 

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej zadań 
statutowych dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor, nauczyciele oraz inni pracownicy 
pedagogiczni zatrudnieni w szkole. 

3. Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoły. 

4. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, 
w każdym okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu 
rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania rady 
pedagogicznej mogą być również organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór 
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 
1/3 członków rady pedagogicznej. 

5. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest 
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania 
zgodnie z regulaminem rady. 

6. Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku 
szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz 
informacje o działalności szkoły. 

 
§ 17 

1. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy: 
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;  
2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;  
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, 

z zastrzeżeniem przepisów ustawy - Prawo oświatowe; 
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły; 

5) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego wewnętrznego 
i zewnętrznego w celu doskonalenia pracy szkoły. 

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

1) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych; 

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień; 
3) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć 

w ramach wynagrodzenia oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych; 

4) projekt decyzji o przeniesieniu ucznia do równoległej klasy; 

5) projekt planowanych wydatków bieżących szkoły. 

3. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał, o których mowa w ust. 1, niezgodnych 
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia 
organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

 

§ 18 

1. Rada pedagogiczna uchwala zmiany do statutu szkoły.  

2. Rada pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. 

3. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska 
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole. 

4. W przypadku określonym w ust. 3 podmiot prowadzący jest obowiązany przeprowadzić 
postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni 
od otrzymania wniosku. 
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§ 19 

 Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności 
co najmniej połowy jej członków. 

 Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności zgodny ze statutem szkoły. Zebrania 
rady pedagogicznej są protokołowane. 

 Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw 
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów 
lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

 
§ 20 

1. W szkole działa rada rodziców, która reprezentuje ogół rodziców uczniów.  

Rada rodziców jest organem opiniodawczym i wspierającym. 

2. W skład rady rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych wybranych 
przez zebranie rodziców oddziału. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. 
Wybory przeprowadzane są na pierwszym zebraniu rodziców  w każdym roku szkolnym. 

3. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w  szczególności: 

1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady, 
2) tryb przeprowadzania wyborów. 

4. Rada rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły lub placówki, organu 
prowadzącego szkołę lub placówkę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny 
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły lub placówki. 

5. Do kompetencji rady rodziców należy: 

1) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoły lub placówki; 

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 
wychowania szkoły lub placówki; 

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły; 

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za 
okres stażu; rada rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie w terminie 14 dni od 
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego; 
nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postępowania;  

5) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania; 

6) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych; 

7) możliwość występowania do dyrektora szkoły i innych organów szkoły, organu 
prowadzącego, organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we 
wszystkich sprawach szkoły lub placówki. 

6. Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska 
porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego 
szkoły lub placówki, program ten ustala dyrektor szkoły lub placówki w uzgodnieniu 
z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły lub 
placówki obowiązuje  do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu 
z radą pedagogiczną. 

7. W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki rada rodziców może 
gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady 
wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin rady rodziców . 

8. Fundusze, o których mowa w ust. 7, mogą być przechowywane na odrębnym rachunku 
bankowym rady rodziców. Do założenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz 
dysponowania funduszami na tym rachunku są uprawnione osoby posiadające pisemne 
upoważnienie udzielone przez radę rodziców. 
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§ 21 

1. W szkole działa samorząd uczniowski.  

2. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

3. Zasady wybierania i działania organów samorządu uczniowskiego określa regulamin 
uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy 
samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

4. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 

5. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we 
wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw 
uczniów, takich jak: 

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi 
wymaganiami; 

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 
3) prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiające zachowanie właściwych proporcji 

między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania własnych zainteresowań; 
4) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej 

zgodnie z własnymi zainteresowaniami i możliwościami organizacyjnymi, 
w porozumieniu z dyrektorem; 

5) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu; 
6) w porozumieniu z dyrektorem podejmowania działań z zakresu wolontariatu; 
7) wyłaniania ze swojego składu rady wolontariatu. 

 
Organizacja i realizacja działań w zakresie wolontariatu 

 
§ 22 

 Szkolne Koło Caritas działające przy Szkole Podstawowej w Rakówce jest organizacją 
uczniowską  działającą na terenie szkoły, pod nadzorem dyrekcji szkoły i włączającą się na 
zasadzie wolontariatu w działalność charytatywno-opiekuńczo-wychowawczą prowadzoną 
przez szkołę i Caritas Diecezji. 

 Realizacja działań w zakresie wolontariatu poprzez: 
1) samodzielne wykonywanie kartek świątecznych, stroików, palm i pisanek wielkanocnych; 
2) sprzedaż wykonywanych przez siebie prac zarówno w szkole, przed spotkaniami 

z rodzicami, jaki i przy kościele; 
3) zbiórka, np.: podręczników, przyborów szkolnych i innych rzeczy dla potrzebujących 

pomocy uczniów szkoły; 
4) udział w ogólnopolskich akcjach „Dzień Papieski” oraz „ Wigilijne Dzieło Pomocy 

Dzieciom”; 
5) zakup obiadów w szkole dla dzieci najbardziej potrzebujących ( z uzbieranych przez siebie 

funduszy) lub pomoc w zależności od bieżących potrzeb; 
6) niesienie pomocy osobom starszym, chorym, potrzebującym; 
7) obdarowywanie kartkami świątecznymi osób samotnych. 

 

§ 23 

1. Wszystkie organy szkoły ściśle ze sobą współpracują, ustalając szczegółowe regulaminy 
swojej działalności zgodne ze statutem.  

2. Wszelka inna działalność na terenie szkoły, która nie wynika ze statutu szkoły, wymaga 
zgody dyrektora na jej prowadzenie.  

 
§ 24 

1. Sprawy sporne dotyczące organów szkoły rozstrzyga się w trakcie rozmowy zainteresowanej 
strony z dyrektorem szkoły.  
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2. W razie zaistnienia sporu między organami szkoły obowiązkiem tych organów jest dążenie 
do rozstrzygnięcia sporu na terenie szkoły. Metody i formy rozstrzygania konfliktu strony 
ustalają między sobą (negocjacje, mediacja, arbitraż). 

3. Jeżeli dyrektor nie jest stroną w sprawie, przyjmuje rolę arbitra. Decyzja dyrektora podjęta 
po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna. 

4. Rozstrzyganie konfliktów i sporów w szkole odbywa się następująco:  

1) sytuacje konfliktowe pomiędzy organami reprezentującymi nauczycieli, rodziców 
i uczniów rozstrzyga dyrektor szkoły.  

Stronom przysługuje możliwość odwołania się do organu prowadzącego szkołę lub organu 
nadzoru pedagogicznego;  

2) sytuacje konfliktowe pomiędzy uczniami w klasie, uczniami różnych klas oraz między 
uczniem i nauczycielem rozstrzygają wychowawcy klas według procedury zapisanej 
w § 25. Stronom przysługuje możliwość odwołania się do dyrektora szkoły;  

3) sytuacje konfliktowe pomiędzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoły, 
a także pomiędzy nauczycielem (wychowawcą) a rodzicami uczniów rozstrzyga dyrektor 
szkoły. Stronom przysługuje możliwość odwołania się do osoby prowadzącej szkołę 
lub organu nadzoru pedagogicznego; 

4) sytuacje konfliktowe pomiędzy uczniami lub ich rodzicami a szkołą oraz konflikty 
pomiędzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoły a dyrektorem rozwiązuje organ 
prowadzący szkołę lub organ nadzoru pedagogicznego;  

5) sprawy, których załatwienie wymaga współdziałania dyrektora szkoły, rady 
pedagogicznej, samorządu uczniowskiego, rady rodziców powinny być rozpatrywane przy 
udziale wszystkich zainteresowanych stron; 

6) w przypadku gdy dyrektor jest stroną konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnątrz – 
zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). 

Decyzja mediatora jest ostateczna; 

7) w przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora dyrektor zawiadamia 
o powstałym konflikcie organ prowadzący szkołę i organ nadzoru pedagogicznego. 

 
§ 25 

1. W sytuacjach kryzysowych nauczyciele i rodzice mają obowiązek postępowania zgodnie 
z procedurami obowiązującymi w szkole.  

2. Nauczyciel:  

1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub rodzicami;  
2) w sytuacji tego wymagającej przekazuje problem wychowawcy;  
3) w razie potrzeby wychowawca informuje o problemie rodziców;  
4) gdy waga problemu lub przepisy szczegółowe tego wymagają przekazywany jest on 

dyrektorowi szkoły. 
3. Rodzice rozpoznają problem z nauczycielem lub/i wychowawcą, którzy prowadzą 

rozwiązanie problemu zgodnie z dalszą procedurą.  
4. W przypadku sytuacji konfliktowej stronom przysługuje prawo odwołania się do dyrektora 

szkoły a następnie do organu prowadzącego. 
5. Dyrektor szkoły przyjmuje skargi przekazane na piśmie, drogą elektroniczną lub złożone 

ustnie do protokołu. Skargi anonimowe, po dokonaniu rejestracji, pozostają bez rozpoznania.  
6. Dyrektor szkoły prowadzi rejestr skarg i wniosków. 
 

§ 26 

 W szkole mogą działać stowarzyszenia i organizacje młodzieżowe, w szczególności 
organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo 
rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 
szkoły.  
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 Zgodę na podjęcie działalności stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoły wyraża 
dyrektor, określając jednocześnie warunki tej działalności. 

 
Rozdział IV 

 
Organizacja szkoły 

 
§ 27 

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział klasowy.  

2. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są: obowiązkowe 
zajęcia edukacyjne, dodatkowe zajęcia edukacyjne, zajęcia prowadzone w  ramach pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej, zajęcia rozwijające zainteresowania i  uzdolnienia uczniów 
oraz z zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie z art. 109 ustawy – Prawo oświatowe. 

3. Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone są w systemie klasowo-lekcyjnym. 
W uzasadnionych przypadkach zajęcia edukacyjne mogą być prowadzone w grupach oraz 
zespołach międzyoddziałowych. 

4. Jednostka dydaktyczna trwa 45 min. 

5. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel 
prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony  w  tygodniowym 
rozkładzie zajęć.  

6. Zajęcia edukacyjne mogą też być organizowane według innych zasad, w szczególności mogą 
odbywać się poza szkołą. Zasady wyjść i wycieczek określają odrębne przepisy. 

7. W szkole mogą być organizowane nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne w wymiarze 
ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych środków i możliwości finansowych 
szkoły.  

8. Szkoła, na podstawie decyzji rady pedagogicznej, ma prawo realizować pod opieką jednostki 
naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

 
§ 28 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w każdym roku szkolnym określa 
arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ 
prowadzący szkołę – po zasięgnięciu opinii Kuratora Oświaty w Lublinie. 

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor ustala tygodniowy rozkład 
zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych, uwzględniając zasady ochrony zdrowia 
i higieny pracy. 

 

§ 29 

1. Szkoła stosuje terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, 
przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określone przepisami w sprawie 
organizacji roku szkolnego obowiązującymi w szkołach publicznych. 

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, po uzgodnieniu z organem 
prowadzącym, może ustalić inne dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych z tym, że 
zajęcia dydaktyczno-wychowawcze powinny trwać co najmniej 175 dni (35 tygodni).  

3. W dniach, o których mowa w ust. 2, szkoła organizuje zajęcia opiekuńcze.  

4. Szkoła prowadzi dokumentację zajęć edukacyjnych w formie dziennika elektronicznego. 

 
§ 30 

1. Nauczyciel lub nauczyciele przedstawia/ją dyrektorowi program nauczania. Dyrektor, 
po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w szkole zaproponowany 
przez nauczyciela/li program nauczania. 
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2. Dopuszczone do użytku w szkole programy nauczania stanowią szkolny zestaw programów 
nauczania. 

3. Nauczyciel może używać podręcznika, wybranego spośród podręczników dopuszczonych do 
użytku odpowiedniego do prowadzonych zajęć po uzyskaniu zgody dyrektora. 

4. W szkole jest stosowany ten sam podręcznik przez nauczycieli prowadzących te same zajęcia, 
na tym samym poziomie kształcenia, przez co najmniej 3 lata szkolne.  

5. Nauczyciele, o których mowa w ust. 4, powinni uzgodnić pomiędzy sobą z jakiego 
podręcznika korzystają. W razie braku porozumienia o wyborze podręcznika decyduje 
dyrektor. 

 
§ 31 

1. W szkole działają zespoły nauczycieli powoływane na czas określony lub nieokreślony przez 
dyrektora.  

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek tego zespołu. 
3. Zespoły pracują zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji 

w danym roku szkolnym. Zespół przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej 
działalności podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym. 

 
§ 32 

1. W szkole działają następujące zespoły nauczycielskie:  wychowawcze, problemowo – 
zadaniowe oraz zespoły d.s. pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

2. Wszystkie zebrania zespołów są protokołowane.  
3. Plany działania wszystkich zespołów powinny być opracowane do końca września 

a dokumenty przekazane dyrektorowi szkoły. 
 

Zespoły wychowawcze 
 

§ 33 

1. W skład zespołów wychowawczych wchodzą wychowawcy wszystkich oddziałów. 
Członkowie zespołu  wychowawczego wybierają spośród siebie przewodniczącego, którego 
powołuje dyrektor. 

2. Zadania zespołu to:  
1) analizowanie i ocena realizacji programów wychowawczych, które powinny być zgodne 

z oczekiwaniami i potrzebami zarówno nauczycieli, uczniów, jak i rodziców oraz 
uwzględniać założenia programu  wychowawczo-profilaktycznego;  

2) ocenianie efektów pracy wychowawczej;  
3) ustalenie ramowych kryteriów oceny zachowania uczniów na danym poziomie klas.  

3. Zespoły spotykają się jeden raz w semestrze lub częściej (w razie zaistniałych problemów  
wychowawczych).  

 
Zespoły problemowe 

 
§ 34  

1. Zespoły te zostają powołane przez dyrektora szkoły w razie zaistniałych potrzeb.  

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący wybrany przez zespół (lub wskazany przez dyrektora) 
i powołany przez dyrektora szkoły.  

3. Przewodniczący ustala harmonogram spotkań i przydziela członkom zespołu opracowanie 
poszczególnych zadań.  
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Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów, z uwzględnieniem w szczególności ich 
potrzeb rozwojowych 

 
§ 35 

1. W szkole organizuje się zajęcia dodatkowe zgodnie z obowiązującymi przepisami 
w tym zakresie.  

2. Uczeń ma obowiązek uczestniczenia w zajęciach dodatkowych.  
3. Ocenianie wiedzy i umiejętności uczniów na zajęciach dodatkowych odbywa się na zasadach 

ustalonych dla ogółu zajęć w systemie oceniania. 
4. Zakres i forma dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania jest 

opiniowana przez radę rodziców. 
5. W szkole organizowane są zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów zgodnie z ich 

potrzebami rozwojowymi. 
 

§ 36 

1. Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 
1) W sytuacjach wynikających z regulacji prawnych dyrektor szkoły zawiesza zajęcia 

i organizuje dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 
odległość. 

2) Zajęcia dla uczniów odbywają się według następujących zasad: 
a) lekcje i zajęcia dodatkowe są organizowane poprzez platformę Microsoft Teams, 
b) materiały do pracy dla uczniów oraz prace samodzielne uczniów przekazywane są 

poprzez platformę Microsoft Teams , dziennik elektroniczny lub innymi kanałami 
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami, 

c) uczniowie potwierdzają swoją obecność na zajęciach poprzez zgłaszanie się na 
wezwanie nauczyciela w trybie głosowym lub, jeśli to możliwe w trybie wideo, oraz 
poprzez aktywności podejmowane podczas zajęć, 

d) zajęcia odbywają się zgodnie z obowiązującym tygodniowym rozkładem zajęć. 
3) Nauczyciele kierują się w szczególności następującymi zasadami: 

a) tematy zajęć należy wpisywać do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawą 
programową i faktyczną realizacją, 

b) na każdych zajęciach należy sprawdzić obecność uczniów, 
c) przygotowując tygodniowy zakres treści nauczania do zrealizowania 

w poszczególnych oddziałach uwzględniać w szczególności : 
 równomierne obciążenie uczniów poszczególnych dniach tygodnia, 
 możliwości psychofizyczne uczniów do podejmowania intensywnego wysiłku 

umysłowego w ciągu dnia, 
 łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich 

użycia, 
 ograniczania wynikające ze specyfiki zajęć. 

d) ocenianie uczniów odbywa się zgodnie z postanowieniami Statutu. 
4) Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 

technologii informacyjno – komunikacyjnych są następujące: 
a) uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych 

platform, 
b) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom, 
c) należy logować się przy użyciu prawdziwego imienia i nazwiska, 
d) nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach, 
e) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł. 

5) Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 
technologii informacyjno–komunikacyjnych są następujące; 

a) nauczyciele otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych 
platform, 



12 
Statut Szkoły Podstawowej w Rakówce 

b) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom, 
c) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł, 
d) materiały udostępniane uczniom muszą być sprawdzone przez nauczyciela pod 

kątem zawartości merytorycznej i bezpieczeństwa.  
 

§ 37 

1. Uczniowie zdolni otaczani są opieką, a w szczególności:  
1) organizuje się zajęcia wspierające przygotowanie uczniów do konkursów i innych form 

współzawodnictwa; 
2) nawiązuje się współpracę ze szkołami średnimi (uczelniami wyższymi) w celu 

wzbogacenia procesu dydaktycznego; 
3) organizuje się wewnętrzne konkursy wiedzy i umiejętności; 
4) kieruje się ucznia do opieki przez zespół ds. pomocy pedagogiczno-psychologicznej, 

w celu wypracowania indywidualnych form i metod pracy z nim; 
5) dostosowuje się wymagania edukacyjne do potrzeb ucznia; 
6) indywidualizuje się pracę z uczniem na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych. 

 
§ 38 

1. Dyrektor powierza opiekę wychowawczą nad każdym oddziałem jednemu z nauczycieli 
zwanemu dalej wychowawcą.  

2. Wychowawstwo powierza się na cały etap edukacyjny danego oddziału w szkole, chyba 
że przyczyny niezależne od dyrektora staną się powodem zmiany wychowawcy. 

3. Zmiana wychowawcy, poza przyczynami o jakich mowa w ust. 2, może nastąpić: 

1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora; 

2) na pisemny, umotywowany, wspólny wniosek rodziców podpisany przez 2/3 ogółu 
rodziców z danego oddziału  zaaprobowany przez dyrektora.  

 
§ 39 

1. Szkoła zapewnia odrębny tryb zajęć dla uczniów o specyficznych potrzebach rozwojowych 
przez organizację indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki na zasadach 
określonych w ustawie. 

2. Dyrektor, w szczególnych przypadkach określonych przepisami prawa, może zwolnić ucznia, 
na podstawie orzeczenia lekarskiego, z drugiego obowiązkowego języka obcego. 

 
§ 40 

Szkoła, za pośrednictwem pedagoga, otacza opieką uczniów, którym z przyczyn rozwojowych, 
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna. 
 W celu zorganizowania pomocy uczniom w trudnej sytuacji diagnozuje się środowisko 

uczniów.  
 W ramach opieki i pomocy uczniom w szkole między innymi: 

1) organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną udzielaną przez nauczycieli przy 
współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną; 

2) prowadzi się zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze;  
3) w miarę możliwości organizuje się doraźną pomoc finansową lub rzeczową;  
4) uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej ułatwia się uzyskanie pomocy 

z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej; 
5) wskazuje się uczniom i rodzicom instytucje udzielające pomocy w sytuacjach trudnych 

i problemowych. 
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§ 41 

Szkoła, za pośrednictwem pedagoga szkolnego i doradcy zawodowego, współdziała 
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i prowadzi zajęcia związane z wyborem kierunku 
kształcenia. 

 

Organizacja współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi 
instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom 

 
§ 42 

Szkoła współpracuje z poradnią psychologiczno–pedagogiczną w zakresie diagnozy, terapii 
i orzecznictwa oraz, w miarę potrzeb, z innymi instytucjami wspierającymi rodzinę i dziecko.  
 

§ 43 

1. W przypadku stwierdzenia problemów dydaktycznych i wychowawczych ucznia 
wychowawca klasy, w porozumieniu z dyrektorem, przeprowadza z rodzicami rozmowę 
mającą na celu wskazanie konieczności zasięgnięcia opinii poradni lub wydania orzeczenia 
o potrzebie kształcenia specjalnego.  

2. Na prośbę poradni szkoła wydaje opinię o uczniu. Opinię przygotowuje wychowawca klasy, 
do której uczeń uczęszcza.  

3. Rodzice decydują o dostarczeniu opinii lub orzeczenia do szkoły. Opinię przechowuje się 
w sekretariacie, kopię otrzymuje wychowawca.  

4. Wychowawca klasy ma obowiązek poinformować nauczycieli uczących w klasie o zaleceniach 
zawartych w opinii lub orzeczeniu.  

5. Nauczyciele uwzględniają zalecenia w pracy z uczniem.  
 

§ 44 

1. W celu realizacji założeń programu wychowawczo - profilaktycznego szkoła zaprasza 
pracowników poradni na spotkania z uczniami.  

2. Spotkania z uczniami mają charakter warsztatów lub pogadanek.  
3. Spotkania organizowane są w miarę potrzeb danego oddziału zgłaszanych przez 

wychowawców i prowadzone są w ramach zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.   
 

§ 45 

1. Szkoła zasięga opinii poradni w sprawie uczniów sprawiających problemy wychowawcze.  
2. Pracownicy poradni mogą uczestniczyć w zajęciach dydaktycznych i wychowawczych w celu 

obserwacji zachowań i postaw uczniów.  
 

§ 46 

1. Zespół opracowuje plan współpracy z rodzicami, w którym uwzględnia warsztaty 
psychologiczno–pedagogiczne dla rodziców.  

2. Dyrektor zaprasza pracowników poradni do realizacji zadań wynikających z planu 
współpracy.  

3. Warsztaty dla rodziców organizowane są w trakcie zebrań z rodzicami. 
  

§ 47 

1. Zespół udziela informacji rodzicom i uczniom o formach profilaktyczno–edukacyjnych 
organizowanych przez poradnię dla uczniów i rodziców.  

2. Osobą odpowiedzialną za przekazanie informacji są członkowie zespołu.  
 

§ 48 

1. Nauczyciele zespołu uczestniczą w formach doskonalenia zawodowego prowadzonych przez 
poradnię.  
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2. Przy wyborze formy i tematyki nauczyciele kierują się między innymi potrzebami szkoły 
w zakresie podnoszenia efektywności pracy wychowawczej.  

3. Doskonalenie odbywa się w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych.  
4. Dyrektor szkoły, we współpracy z poradnią, organizuje doskonalenie nauczycieli w ramach 

wewnątrzszkolnego doskonalenia i zgodnie z planem doskonalenia.  
 

§ 49 

1. W celu przeciwdziałania niedostosowaniu społecznemu i zapewnieniu bezpieczeństwa dzieci 
i młodzieży szkoła współpracuje z policją, parafią, sądem dla nieletnich, poradnią uzależnień 
i innymi.  

2. Zasady współpracy z instytucjami, o których mowa w ust. 1, to w szczególności:  
1) udział pracowników tych instytucji w spotkaniach z rodzicami i uczniami,  
2) organizowanie akcji mających na celu zapewnienie bezpieczeństwa oraz eliminowanie 

przejawów niedostosowania społecznego,  
3) organizowanie imprez mających na celu integrację uczniów ze środowiskiem lokalnym, 
4) udzielanie informacji o uczniu kuratorom sądowym oraz pracownikom policji.  

3. Formy współpracy, o których mowa w ust. 2, organizuje się w zależności od potrzeb szkoły 
wynikających z realizacji programu wychowawczego.  

4. Współpraca realizowana jest na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz na zebraniach 
z rodzicami. 

 
Organizacja i formy współdziałania zespołu z rodzicami w zakresie nauczania, 

wychowania i profilaktyki 
 

§ 50 
 

Formy współpracy szkoły z rodzicami 

1. Współpraca dyrektora szkoły z rodzicami: 
1) zapoznawanie rodziców z głównymi założeniami zawartymi w statucie szkoły, m.in. 

organizacją szkoły, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi 
i opiekuńczymi na  zebraniach   informacyjnych organizowanych dla rodziców uczniów 
przyjętych do klas I; 

2) udział dyrektora szkoły w zebraniach rady rodziców — informowanie o bieżących 
problemach szkoły, zasięganie opinii rodziców o pracy szkoły; 

3) przekazywanie informacji za pośrednictwem wychowawców klas o wynikach pracy 
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej podczas śródrocznych spotkań z rodzicami; 

4) rozpatrywanie, wspólnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas 
dyżurów dyrektora.  

2. Współdziałanie w zakresie:  
1) doskonalenia organizacji pracy szkoły, procesu dydaktycznego i wychowawczego; 
2) poprawy warunków pracy i nauki oraz wyposażenia szkoły; 
3) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.  

3. Wyjaśnianie problemów wychowawczych, przyjmowanie wniosków, wskazówek 
dotyczących pracy szkoły bezpośrednio do dyrekcji:  
1) za pośrednictwem klasowych rad rodziców,  
2) za pośrednictwem rady rodziców.  

Formy współdziałania rodziców i nauczycieli:  
1) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniów klas pierwszych na początku roku szkolnego 

w celu nawiązania ścisłych kontaktów, poznania środowiska rodzinnego, zasięgniecie 
dokładnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego możliwościach i problemach. 

2) Spotkania z rodzicami (według harmonogramu opracowanego przez dyrekcję szkoły):  
a) przekazywanie informacji o ocenach uczniów i problemach wychowawczych; 
b) ustalenie form pomocy; 
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c) wprowadzenie rodziców w system pracy wychowawczej w klasie i szkole; 
d) wspólne rozwiązywanie występujących problemów, uwzględnianie propozycji 

rodziców, współtworzenie  zadań wychowawczych do realizacji w danej klasie; 
e) omawianie czytelnictwa uczniów i innych spraw dotyczących uczniów i szkoły; 
f) zapraszanie rodziców do udziału w spotkaniach okolicznościowych (np. z okazji  

rozpoczęcia roku szkolnego, imprezy klasowej,  zakończenia roku szkolnego, 
pożegnania absolwentów itp.); 

g) udział rodziców w zajęciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, 
imprezach  sportowych; 

h) zapoznanie z procedurą oceniania i klasyfikowania uczniów oraz zasadami 
usprawiedliwiana nieobecności przez uczniów.  

4. Indywidualne kontakty:  
1) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniów osiągających bardzo słabe 

wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencję, przekazywanie 
informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów, 
kontakty osobiste; 

2) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgodą rodziców) do poradni 
psychologiczno-pedagogicznej. 

 
§51 

1. Pracownik zatrudniony w szkole zobowiązany jest do przestrzegania szczegółowego zakresu 
obowiązków na zajmowanym stanowisku. Przyjęcie szczegółowego zakresu obowiązków jest 
potwierdzane podpisem pracownika. 

2. Do podstawowych obowiązków pracowników nie będących nauczycielami należy między 
innymi: 
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisów prawa; 
2) wykonywanie zadań sumiennie, sprawnie i bezstronnie; 
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostępnianie 

dokumentów znajdujących się w posiadaniu jednostki, w której pracownik jest 
zatrudniony, jeżeli prawo tego nie zabrania; 

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej; 
5) zachowanie uprzejmości i życzliwości w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, 

podwładnymi oraz współpracownikami; 
6) zachowanie się z godnością w miejscu pracy i poza nim; 
7) stałe podnoszenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych; 
8) sumienne i staranne wykonywanie poleceń przełożonego; 

 
§ 52 

1. Biblioteka szkolna wraz z czytelnią stanowią interdyscyplinarną pracownię szkolną.  

2. Z biblioteki i czytelni mogą korzystać uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy 
niepedagogiczni szkoły, a także – za zgodą i odpowiedzialnością materialną nauczyciela 
bibliotekarza – inne osoby. 

3. Szczegółowe zasady organizacji biblioteki szkolnej i czytelni określa regulamin. 
 

§ 53 

1. Biblioteka szkolna służy wypełnianiu zadań edukacyjnych szkoły ze szczególnym 
uwzględnieniem: 
1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijaniu zainteresowań uczniów;  
2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli; 
3) udostępniania książek i innych źródeł informacji; 
4) tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji 

z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;  
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5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania 
i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się;  

6) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną. 

2. Bibliotekę szkolną prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.  
Nauczyciel-bibliotekarz w szczególności: 
1) gromadzi i opracowuje zbiory;  
2) udostępnia zbiory uczniom i nauczycielom;  
3) prowadzi zajęcia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej;  
4) organizuje konkursy, wystawy oraz inne imprezy służące promocji czytelnictwa wśród 

uczniów;  
5) tworzy i upowszechnia wśród uczniów, rodziców i nauczycieli materiały informacyjne 

promujące czytelnictwo i kulturę; 
6) współpracuje z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi. 
 

§ 54 

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole, organizowane są zajęcia świetlicowe. 

2. Świetlica prowadzi zajęcia w dniach, w których odbywają się zajęcia dydaktyczne. 

3. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie 
powinna przekraczać 25. 

4. Szczegółowe zasady korzystania ze świetlicy oraz osób upoważnionych do odbioru dziecka 
określa regulamin świetlicy. 

 
§ 55 

1. Celem działalności świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki 
wychowawczej, odpowiednich warunków do odpoczynku, działalności kreatywnej oraz 
zaspokojenia potrzeb – bezpieczeństwa, sukcesu, uznania, kontaktów społecznych w aspekcie 
wychowania. 

2. Do głównych zadań świetlicy należy: 
1) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej; 
2) tworzenie warunków do prawidłowego przebiegu procesu socjalizacji; 
3) tworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze oraz kształtowanie nawyków kultury 

życia codziennego (poprawa komunikacji interpersonalnej, umiejętności zachowania się w 
różnych sytuacjach życia codziennego, prawidłowego nawiązywania kontaktów 
społecznych); 

4) rozwijanie samodzielności; 
5) pobudzanie ciekawości poznawczej; 
6) współdziałanie z rodzicami i nauczycielami (przekaz informacji o niezaspokojonych 

potrzebach dziecka i wynikających z tego zachowań); 
7) pomoc w realizacji imprez kulturalno-oświatowych wynikających z kalendarza pracy 

szkoły. 
3. Świetlica, wychodząc naprzeciw zainteresowaniom uczniów i życzeniom rodziców, 

organizuje różne formy pracy w postaci kół zainteresowań. 
4. Nauczyciel pracujący w świetlicy przygotowuje na każdy dzień tygodnia co najmniej jedno 

zajęcie programowe i przeprowadza je w czasie dogodnym dla ucznia. Zajęcia programowe 
trwają czasowo w zależności od treści, zainteresowania i aktywności ucznia. 

 
§ 56 

Organizacja żywienia 

1. Szkoła zapewnia uczniom jeden gorący posiłek w ciągu dni i stwarza im możliwość jego 
spożycia w czasie pobytu w szkole. 

2. Korzystanie z posiłku jest dobrowolne i odpłatne. 
3. Posiłki mogą być spożywane tylko w stołówce szkolnej. 
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4. Posiłek jest wydawany w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoły. 
5. Posiłek może być wydawany na przerwach i podczas lekcji. 
6. Harmonogram spożywania posiłku określa dyrektor szkoły. 

 
§ 57 

 Dla realizacji zadań statutowych szkoła zapewnia uczniom możliwość korzystania z:  
1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem; 
2) biblioteki; 
3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej; 
4) zespołu urządzeń sportowych i rekreacyjnych; 
5) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych. 

2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczeń i urządzeń określają odrębne regulaminy. 
 

§ 58 

1. W szkole, w porozumieniu z wyższymi uczelniami, mogą być organizowane różne formy 
praktyk pedagogicznych dla studentów. 

2. Warunki prowadzenia praktyk, o których mowa w pkt. 1 oraz zasady wynagradzania 
nauczycieli prowadzących te praktyki określają odrębne przepisy.  

3. Za właściwy przebieg zajęć edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel 
prowadzący dane zajęcia oraz opiekun wyznaczony przez wyższą uczelnię.  
 

Rozdział V 
 

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły 
 

§ 59 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników określają odrębne przepisy. 

 
§ 60 

Zadania nauczycieli: 
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz odpowiada 

za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 
2. Do obowiązków nauczycieli należy w szczególności:  

1) dbałość o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć organizowanych przez 
szkołę; 

2) prawidłowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej 
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pełnej realizacji wybranego  programu nauczania 
danego przedmiotu, wybór optymalnych  form organizacyjnych i metod nauczania w celu 
maksymalnego ułatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnień, 
motywowanie uczniów do aktywnego udziału w lekcji, formułowania własnych opinii 
i sądów,  wybór odpowiedniego podręcznika i poinformowanie o nim uczniów; 

3) kształcenie i wychowywanie młodzieży w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu 
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku 
dla każdego człowieka; 

4) dbanie o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą 
demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów; 

5) tworzenie własnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych 
wspólnie z uczniami, udział w gromadzeniu innych niezbędnych środków dydaktycznych 
(zgłaszanie  dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbałość o pomoce i sprzęt 
szkolny; 
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6) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych 
a w szczególności rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,  [„O” + SP ] ryzyka 
wystąpienia specyficznych trudności w nauce, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji 
i uzdolnień ucznia; 

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach 
na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach; 

8) wnioskowanie do dyrektora szkoły o objęcie opieką zespołu d.s. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ucznia w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela działania nie 
przyniosły oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozował wybitne uzdolnienia; 

9) aktywny udział w pracach zespołu d.s. pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych, 
do których nauczyciel należy; 

10) dostosowanie wymagań edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajęć) 
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego 
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się 
potwierdzone opinią instytucji publicznej , w tym poradni specjalistycznej; 

11) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejętności 
uczniów, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodziców o zagrożeniu oceną 
niedostateczną według formy ustalonej w  ocenianiu wewnątrzszkolnym uczniów; 

12) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań, m.in. 
poprzez pomoc w rozwijaniu szczególnych uzdolnień i zainteresowań, przygotowanie do 
udziału w konkursach, olimpiadach  przedmiotowych; 

13) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniów, rozpoznanie 
możliwości i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcą; 

14) współpraca z wychowawcą i samorządem klasowym; 
15) indywidualne kontakty z rodzicami uczniów; 
16) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy 

merytorycznej, aktywny udział  we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i udział 
w lekcjach koleżeńskich, uczestnictwo w  konferencjach  metodycznych oraz innych 
formach doskonalenia organizowanych przez ODN , OKE  lub inne instytucje 
w porozumieniu z dyrekcją szkoły, zgodnie ze szkolnym planem WDN; 

17) aktywny udział w życiu szkoły: uczestnictwo w uroczystościach i imprezach 
organizowanych  przez szkołę, opieka nad uczniami skupionymi w organizacjach, 
kołach przedmiotowych, kołach  zainteresowań lub innych  formach organizacyjnych; 

18) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pełnienie dyżuru przez całą przerwę 
międzylekcyjną, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecności w pracy, 
punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć  oraz innych zapisów  K.p.; 

19) prawidłowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie 
prawidłowych wpisów do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentów, a także 
potwierdzanie własnoręcznym podpisem odbytych zajęć; 

20) kierowanie się w swoich działaniach dobrem ucznia, a także poszanowanie godności 
osobistej  ucznia; 

21) przestrzeganie tajemnicy służbowej; 
22) przestrzeganie zasad współżycia społecznego i dbanie o właściwe relacje pracownicze; 
23) dokonanie wyboru podręczników i programu nauczania lub opracowanie własnego 

programu nauczania i zapoznanie z  nimi uczniów i rodziców, po uprzednim 
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez radę pedagogiczną; 

24) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole 
podstawowej; 

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiązany jest 
realizować: 
1. zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze prowadzone bezpośrednio z uczniami 

lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze określonym przepisami dla danego 
stanowiska; 
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2. inne zajęcia i czynności wynikające z zadań statutowych szkoły, w tym zajęcia opiekuńcze 
i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów, z tym że w ramach 
tych zajęć: 

a) nauczyciel szkoły podstawowej jest obowiązany prowadzić zajęcia opieki  
świetlicowej lub zajęcia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach 
nauczania do dyspozycji dyrektora szkoły,  

3. zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem 
i doskonaleniem zawodowym. 

4. Nauczyciel jest obowiązany rejestrować i rozliczać w okresach tygodniowych odpowiednio 
w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zajęć działania wymienione w pkt. 1 i 2. 

 
§ 61 

1. Dyrektor szkoły powierza opiekę nad uczniami w poszczególnych oddziałach wychowawcom 
klas. 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca 
opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

3. Wychowawca sprawuje opiekę wychowawczą nad powierzonym mu oddziałem, tworzy 
warunki wspomagające harmonijny rozwój uczniów tego oddziału, proces uczenia się oraz 
przygotowanie do samodzielnego życia. 

4. Zadania, prawa i obowiązki wychowawcy określają obowiązujące przepisy oraz statut. 
5. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim następujące zadania: 

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się 
oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie; 

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów; 
3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów, 

pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej. 
6. Wychowawca realizuje zadania poprzez:  

1) bliższe poznanie uczniów, ich zdrowia, cech osobowościowych, warunków rodzinnych 
i bytowych, ich  potrzeb i oczekiwań; 

2) rozpoznawanie i diagnozowanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych 
potrzeb rozwojowych wychowanków; 

3) wnioskowanie o objęcie wychowanka pomocą psychologiczno-pedagogiczną; 
4) udział w pracach zespołu d.s. pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
5) tworzenie środowiska zapewniającego wychowankom prawidłowy rozwój fizyczny 

i psychiczny, opiekę wychowawczą oraz atmosferę bezpieczeństwa i zaufania; 
6) ułatwianie adaptacji w środowisku rówieśniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwiązywaniu 

konfliktów  z rówieśnikami; 
7) pomoc w rozwiązywaniu napięć powstałych na tle konfliktów rodzinnych, niepowodzeń 

szkolnych  spowodowanych trudnościami w nauce; 
8) organizowanie życia codziennego wychowanków w szkole, wdrażanie ich do współpracy 

i współdziałania z nauczycielami i wychowawcą; 
9) realizację planu zajęć do dyspozycji wychowawcy; 
10) czuwanie nad organizacją i przebiegiem pracy uczniów w klasie oraz nad wymiarem 

i rozkładem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu; 
11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczącymi w powierzonej mu 

klasie w celu ustalenia zróżnicowanych wymagań wobec uczniów i sposobu udzielania im 
pomocy w nauce; 

12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia się, wdrażanie efektywnych technik uczenia 
się;  

13) wdrażanie uczniów do wysiłku, rzetelnej pracy, cierpliwości, pokonywania trudności, 
odporności na niepowodzenia, porządku i punktualności, do prawidłowego i efektywnego 
organizowania sobie pracy; 
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14) systematyczne interesowanie się postępami (wynikami) uczniów w nauce: zwracanie 
szczególnej uwagi  zarówno na uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i na tych, którzy 
mają trudności i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspólnie z wychowankami, 
samorządem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzeń uczniów 
w nauce, pobudzanie dobrze i średnio uczących się do dalszego podnoszenia wyników 
w nauce, czuwanie nad regularnym uczęszczaniem uczniów na zajęcia lekcyjne,  badanie 
przyczyn opuszczania przez wychowanków zajęć szkolnych, udzielanie wskazówek 
i pomocy tym, którzy (z przyczyn obiektywnych) opuścili znaczną ilość zajęć szkolnych 
i mają trudności w uzupełnieniu materiału; 

15) wdrażanie wychowanków do społecznego działania oraz kształtowania właściwych 
postaw moralnych, kształtowanie właściwych stosunków miedzy uczniami — życzliwości, 
współdziałania, wzajemnej pomocy, stwarzanie atmosfery sprzyjającej rozwijaniu wśród 
nich koleżeństwa i przyjaźni, kształtowanie umiejętności wspólnego gospodarowania na 
terenie klasy, odpowiedzialności za ład, czystość, estetykę klas, pomieszczeń i terenu 
szkoły,  rozwijanie samorządności i inicjatyw uczniowskich; 

16) podejmowanie działań umożliwiających pożyteczne i wartościowe spędzanie czasu 
wolnego, pobudzanie do różnorodnej działalności i aktywności sprzyjającej wzbogacaniu 
osobowości i kierowanie tą  aktywnością, rozwijanie zainteresowań i zamiłowań, 
interesowanie się udziałem uczniów w życiu szkoły, konkursach, olimpiadach, zawodach, 
ich działalnością w kołach i organizacjach; 

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na życzliwości i zaufaniu, 
m.in. poprzez organizację  zajęć pozalekcyjnych, wycieczek, biwaków, rajdów, obozów 
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdów na „ zielone szkoły”;  

18) unikanie złośliwości i przesady w ocenie błędów i wad uczniów; 
19) tworzenie warunków umożliwiających uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych 

stron ich osobowości: stwarzanie uczniom warunków do wykazania się nie tylko 
zdolnościami poznawczymi, ale  także - poprzez powierzenie zadań na rzecz spraw i osób 
drugich - zdolnościami organizacyjnymi, opiekuńczymi, artystycznymi, menedżerskimi, 
przymiotami ducha i charakteru; 

20) wdrażanie uczniów do dbania o zdrowie, higienę osobistą i psychiczną, o stan 
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczeństwa w szkole 
i poza szkołą; 

21) współpraca z pielęgniarką szkolną, rodzicami, opiekunami uczniów w sprawach 
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom; 

22) udzielanie pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych sytuacjach 
życiowych, występowanie do organów szkoły i innych instytucji z wnioskami o udzielenie 
pomocy.  

7. Wychowawca ustala ocenę zachowania swoich wychowanków po zasięgnięciu opinii ucznia, 
jego kolegów i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagród i udzielania kar, ma 
prawo ustanowić przy współpracy z Klasową Radą Rodziców własne formy nagradzania 
i motywowania wychowanków.  

8. Wychowawca zobowiązany jest do wykonywania czynności administracyjnych dotyczących 
klas: 
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen; 
2) sporządza zestawienia statystyczne dotyczące klasy;  
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wpłat składek przez skarbnika klasowego; 
4)  wypisuje świadectwa szkolne;  
5) wykonuje inne czynności administracyjne dotyczące klasy zgodnie z zarządzeniami władz 

szkolnych, poleceniami dyrektora szkoły oraz uchwałami rady pedagogicznej. 
 

§ 62 

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeństwa uczniom: 
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, nad którymi 

sprawuje opiekę podczas zajęć edukacyjnych organizowanych przez szkołę. 
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2. Nauczyciel jest zobowiązany skrupulatnie przestrzegać i stosować przepisy i zarządzenia 
odnośnie bhp i p/poż., a także odbywać wymagane szkolenia z tego zakresu. 

3. Nauczyciel jest zobowiązany pełnić dyżur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez 
dyrektora szkoły. W czasie dyżuru nauczyciel jest zobowiązany do:  
 punktualnego rozpoczynania dyżuru i ciągłej obecności w miejscu podlegającym jego 

nadzorowi; 
 aktywnego pełnienia dyżuru – reagowania na wszelkie przejawy zachowań odbiegających 

od przyjętych norm. W szczególności powinien reagować na niebezpieczne, zagrażające 
bezpieczeństwu uczniów zachowania (agresywne postawy wobec kolegów, bieganie, 
siadanie na poręczach schodów, parapetach okiennych i innych). Nauczyciel nie może 
zajmować się sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmów z rodzicami i innymi 
osobami i czynnościami, które przeszkadzają w czynnym spełnianiu dyżuru; 

 dbania, by uczniowie nie śmiecili, nie brudzili , nie dewastowali ścian, ławek i innych 
urządzeń szkolnych oraz by nie niszczyli roślin i dekoracji; 

 zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniów ustalonych zasad wchodzenia 
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych; 

 egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoły podczas przerw; 
 niedopuszczanie do palenia papierosów na terenie szkoły – szczególnie w toaletach 

szkolnych; 
 natychmiastowego zgłoszenia dyrekcji szkoły faktu zaistnienia wypadku i podjęcia działań 

zmierzających do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz 
zabezpieczenia miejsca wypadku. 

4. Nauczyciel nie może pod żadnym pozorem zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa 
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoły . 

5. Nauczyciel obowiązany jest zapewnić właściwy nadzór i bezpieczeństwo uczniom biorącym 
udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska. Prace mogą być wykonywane po zaopatrzeniu 
uczniów w odpowiedni do ich wykonywania sprzęt, urządzenia i środki ochrony 
indywidualnej. 

6. Nauczyciel jest zobowiązany do niezwłocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrożonych 
miejsc osoby powierzone opiece, jeżeli stan zagrożenia powstanie lub ujawni się w czasie 
zajęć. 

7. Nierozpoczynanie zajęć, jeżeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w których mają być 
prowadzone zajęcia, stan znajdującego się wyposażenia stwarza zagrożenie 
dla bezpieczeństwa. 

8. Nauczyciele zobowiązani są do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i kończenia 
zajęć edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniów do pełnych przerw 
międzylekcyjnych. 

9. Nauczyciel ma obowiązek zapoznać się i przestrzegać Instrukcji Bezpieczeństwa Pożarowego 
w szkole. 

10. Nauczyciel organizujący wyjście uczniów ze szkoły lub na wycieczkę ma obowiązek 
przestrzegać zasad ujętych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, 
obowiązującej w Szkole. 

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajęć w klasie : 
1) ma obowiązek wejść do sali pierwszy, by sprawdzić, czy warunki do prowadzenia lekcji 

nie zagrażają bezpieczeństwu uczniów i nauczyciela. Jeżeli sala lekcyjna nie odpowiada 
warunkom bezpieczeństwa nauczyciel ma obowiązek zgłosić to do dyrektora szkoły celem 
usunięcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmówić 
prowadzenia zajęć w danym miejscu; 

2) podczas zajęć nauczyciel nie może pozostawić uczniów bez żadnej opieki; 
3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia o zaistniałej sytuacji należy powiadomić 

rodziców ucznia niepełnoletniego. Jeśli jest to nagły wypadek powiadomić dyrektora 
szkoły; 
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4) nauczyciel powinien kontrolować właściwą postawę uczniów w czasie zajęć, korygować 
zauważone błędy i dbać o czystość, ład i porządek podczas trwania lekcji i po jej 
zakończeniu; 

5) po skończonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzyć drzwi , by nie dopuścić 
do gwałtownego ich otwarcia przez wybiegających uczniów; 

6) uczniów chcących skorzystać z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo; 
7) przed rozpoczęciem lekcji nauczyciel zobowiązany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, 

zapewnienia właściwego oświetlenia i temperatury; 
8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej. 

13. Wychowawcy klas są zobowiązani zapoznać uczniów z: 
1) zasadami postępowania w razie zauważenia ognia; 
2) sygnałami alarmowymi na wypadek zagrożenia; 
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem dróg ewakuacyjnych; 
4) zasadami zachowania i wynikającymi z tego obowiązkami w czasie zagrożenia; 
5) z możliwością wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej 

na cel związany z zadaniami oddziału (wycieczki, wyjścia do kina, teatru itp.) ze środków 
zgromadzonych przez radę rodziców lub sponsorów szkoły. 

 
§ 63 

1. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrębnymi przepisami prawa i statutu. 

2. Szczegółowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje dyrektor na podstawie przepisów 
prawa oświatowego oraz statutu szkoły. Dyrektor jest zobowiązany do zapoznania 
z kryteriami oceny wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole. 
 

§ 64 

Szkoła zatrudnia pedagoga, którego zadaniem jest w szczególności: 
1) wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole, rozpoznawanie indywidualnych potrzeb 

uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych; 
2) określenie form i sposobów udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z wybitnymi 

uzdolnieniami, pomocy psychologiczno–pedagogicznej odpowiednio do rozpoznawanych 
potrzeb; także udzielanie pomocy pedagogiczno-terapeutycznej; 

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla 
uczniów, rodziców i nauczycieli; 

4) podejmowanie wśród uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli, działań wychowawczo-
profilaktycznych wynikających z programu obowiązującego w szkole; 

5) wspieranie działań opiekuńczo-wychowawczych nauczycieli wynikających z programu 
wychowawczo - profilaktycznego; 

6) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się 
w trudnej sytuacji życiowej. 

 
Rozdział VI 

 
Uczniowie 

 
§ 65 

Uczniowie mają prawo do: 

1) poszanowania godności osobistej; 
2) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;  
3) życzliwego i podmiotowego ich traktowania; 
4) znajomości programu edukacyjnego i wychowawczo-profilaktycznego szkoły;  
5) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiągnięć edukacyjnych i zachowania; 
6) zrzeszania się w organizacjach działających w szkole;  



23 
Statut Szkoły Podstawowej w Rakówce 

7) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów; 
8) wpływania na życie szkoły przez działalność w samorządzie uczniowskim; 
9) wyrażania swoich myśli i poglądów w sposób kulturalny i z szacunkiem wobec innych;  
10)  indywidualnej organizacji kształcenia w uzasadnionych przypadkach; 
11)  swobodnego wyboru zajęć międzyklasowych i pozalekcyjnych w ramach oferty szkoły 

oraz wnioskowania o poszerzenie tej oferty; 
12) korzystania z księgozbioru i urządzeń szkoły poza planowymi zajęciami w porozumieniu 

z dyrektorem lub nauczycielem; 
13)  indywidualnej, doraźnej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudności 

z opanowaniem materiału oraz indywidualnej opieki, jeśli wymaga tego sytuacja rodzinna, 
materialna lub losowa ucznia; 

14)  uzyskiwania nagród (wyróżnień) za swoje osiągnięcia; 
15)  korzystania z innych praw, w szczególności zapisanych w konwencji o prawach dziecka. 

 
Tryb składania i rozpatrywania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia 

 
§ 66 

1. Uczeń lub jego rodzice, którzy stwierdzą, że zostały naruszone prawa ucznia, mogą wnieść 
w formie pisemnej skargę do dyrektora szkoły w terminie 7 dni roboczych od uzyskania 
wiadomości o naruszeniu praw uczniowskich. 

2. Złożona skarga musi wskazywać, które prawa zostały naruszone, zawierać opis sytuacji 
i konkretne zarzuty dotyczące naruszenia prawa ucznia. 

3. Dyrektor przeprowadza postępowanie wyjaśniające w ciągu 14 dni roboczych. Treść decyzji 
przekazuje się wnioskodawcy. 

4. W przypadku negatywnej decyzji rodzice ucznia mają prawo w ciągu 14 dni odwołać się 
do organu prowadzącego lub sprawującego nadzór pedagogiczny w zależności od rodzaju 
sprawy lub do rzecznika praw ucznia przy kuratorze oświaty. 

5. W przypadku naruszenia praw ucznia przez dyrektora, uczeń i jego rodzice maja prawo 
złożenia skargi do Lubelskiego Kuratora Oświaty. 

1. Rodzice ucznia mogą zwrócić się o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw 
Dziecka. 

 
Obowiązki ucznia 

 
§ 67 

1. Uczeń ma obowiązek przestrzegać postanowień dotyczących ucznia zawartych 
w statucie szkoły i regulaminach, a w szczególności; 
1) postępować zgodnie z regulaminem szkoły - dbać o honor, dobre imię, poszanowanie 

tradycji oraz godnie reprezentować szkołę na zewnątrz; 
2) przestrzegać przepisów bhp, ppoż. i regulaminów dotyczących bezpieczeństwa w szkole 

i poza szkołą, dbać o bezpieczeństwo swoje i kolegów w czasie zajęć edukacyjnych, 
przerw, dojazdów, zajęć wychowawczych; 

3) dbać o wygląd, higienę osobistą i zdrowie, unikając zagrożeń związanych z uzależnieniami; 
4) dbać o wspólne dobro, o mienie szkoły, sprzęt szkolny, ład i porządek w szkole, 

a także naprawiać wyrządzone szkody materialne. 
2. W zakresie udziału w zajęciach edukacyjnych uczeń ma obowiązek: 

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych; 
2) punktualnie i systematycznie przychodzić na zajęcia; 
3) właściwie zachowywać się w trakcie zajęć, to znaczy uczeń powinien: 

a) wejść w określonym porządku do sali z nauczycielem i zająć miejsce wyznaczone 
w klasie,  

b) przygotować niezbędne przybory, pomoce, zeszyt i podręcznik itd.; 
c) nie rozmawiać z kolegami; 
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d) stosować się do poleceń nauczyciela, w żaden sposób nie zakłócać toku lekcji; 
4) uzupełniać braki wynikające z absencji;  
5) starannie i sumiennie odrabiać prace domowe; 
6) informować rodziców o uzyskanych ocenach; 
7) prowadzić zeszyty przedmiotowe, ćwiczenia i inne dokumenty wymagane przez 

nauczyciela; 
8) dbać o własny rozwój poprzez aktywny udział w zajęciach wychowania fizycznego oraz 

przyjmując propagowane w szkole różne formy zdrowego stylu życia;  
9) w czasie trwania przerw śródlekcyjnych uczeń ma obowiązek przebywania na terenie 

szkoły. 
3. W zakresie usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach edukacyjnych uczeń ma 

obowiązek: 
1) terminowego usprawiedliwiania każdej nieobecności na zajęciach lekcyjnych; 
2) usprawiedliwienia nieobecności ucznia na zajęciach dokonuje się w okresie do tygodnia 

od dnia powrotu ucznia do szkoły; 
3) podstawą do usprawiedliwienia jest pisemna lub ustna informacja rodzica zawierająca 

daty lub daty i godziny nieobecności dziecka w szkole; 
4) w przypadku dłuższej nieobecności ucznia (pobyt w szpitalu, sanatorium, itp.) rodzic ma 

obowiązek zgłosić ten fakt do szkoły w jak najkrótszym terminie. 
4. Obowiązki ucznia dotyczące dbania o schludny wygląd oraz noszenia odpowiedniego 

stroju: 
1) uczeń jest zobowiązany do noszenia odpowiedniego stroju obowiązującego w szkole na co 

dzień i podczas uroczystości; 
2) uczeń jest zobowiązany do posiadania stroju galowego (dziewczęta – ciemna spódnica lub 

spodnie i biała bluzka, chłopcy – ciemne spodnie i biała koszula) i noszenia go podczas 
uroczystości szkolnych wynikających z ceremoniału szkolnego, reprezentowania szkoły na 
zewnątrz, imprez okolicznościowych – szkolnych i środowiskowych; 

3) uczniowie mają obowiązek dbać o schludny i estetyczny wygląd. Strój ucznia na zajęciach 
lekcyjnych powinien być skromny i stonowany, uczennice nie mogą eksponować 
odkrytych ramion i głębokich dekoltów. Fryzura powinna być schludna. Biżuteria nie 
może być wyzywająca, kolorowa, powinna być dostosowana do sytuacji oficjalnych; 

4) na co dzień uczniowie noszą zmienne obuwie na miękkiej białej podeszwie a podczas 
uroczystości szkolnych, w czasie których obowiązuje strój szkolny, uczniowie biorący 
w nich aktywny udział na czas ich trwania mogą mieć inne obuwie; 

5) uczeń jest zobowiązany przynosić strój gimnastyczny ustalony z nauczycielem 
wychowania fizycznego i rodzicami. 

5. Uczeń jest zobowiązany do przestrzegania następujących zasad korzystania 
z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły: 
1) w czasie zajęć lekcyjnych obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych i innych 

urządzeń odtwarzających i zapisujących dźwięk i obraz; 
2) podczas zajęć edukacyjnych oraz uroczystości szkolnych obowiązuje całkowity zakaz 

używania telefonów komórkowych. Aparaty powinny być wyłączone i schowane; 
3) szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie, zniszczenie lub kradzież telefonu 

i innych urządzeń elektronicznych; 
4) naruszenie przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych powoduje zabranie urządzenia do depozytu (sekretariat szkoły) – aparat 
odbiera rodzic. 

6. Obowiązkiem każdego ucznia jest właściwe zachowanie się wobec nauczycieli i innych 
pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów, a w szczególności: 
1) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoły i innym uczniom poprzez 

społecznie akceptowane formy (stosowanie zwrotów grzecznościowych i kultury słowa); 
2) nienaruszanie dóbr osobistych innych osób przez wypowiadanie swoich opinii, myśli, 

przekonań; 
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3) szanowanie godności osobistej innych osób oraz cudzej własności, posiadanie poczucia 
odpowiedzialności moralnej za własne czyny, naprawianie wyrządzonej szkody; 

4) zachowanie tajemnicy korespondencji i ochronę danych osobowych innych osób; 
5) uczeń ma obowiązek w czasie zaistnienia wypadku poinformować bezzwłocznie 

wychowawcę, nauczyciela dyżurującego, dyrektora. 
7. Uczniom nie wolno: 

1) wnosić na teren szkoły przedmiotów i substancji zagrażających zdrowiu i życiu;  
2) spożywać posiłków i napojów w czasie zajęć dydaktycznych. 

8. Szczegółowe uregulowania dotyczące praw i obowiązków uczniów określane są w formie 
zarządzeń dyrektora szkoły wydawanych po konsultacjach i zasięgnięciu opinii 
rady rodziców, rady pedagogicznej, samorządu uczniowskiego. 

 
§ 68 

1. Wszyscy członkowie społeczności szkolnej odpowiadają za dobra materialne zgromadzone 
w szkole.   

2. W przypadku ich zniszczenia każdy ponosi koszty materialne naprawy.  
3. Uczeń i jego rodzice odpowiadają materialnie za świadomie wyrządzone przez ucznia szkody. 

 
§ 69 

Wszyscy uczniowie naszej szkoły mają obowiązek troszczyć się o honor szkoły i kultywować jej 
tradycje.  
 

§ 70 

1. Ucznia obowiązuje absolutny zakaz:  

1) picia alkoholu, palenia papierosów i zażywania środków odurzających w szkole i poza nią;  
2) przynoszenia do szkoły przedmiotów, materiałów i substancji, które nie są związane 

z procesem nauczania i wychowania i które mogą stanowić zagrożenie dla zdrowia, życia 
lub obyczajności;  

3) noszenia symboli i głoszenia haseł przynależności lub identyfikowania się z grupami, 
których ideologia jest sprzeczna obowiązującymi przepisami i zasadami współżycia 
społecznego; 

4) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy; 
5) przynoszenia do szkoły gier i urządzeń elektronicznych; 
6) nagrywania głosu i obrazu osób trzecich; 
7) farbowania włosów i stosowania makijażu, malowania paznokci; 
8) opuszczania budynku szkolnego w czasie zajęć. 

 
Warunki bezpiecznego pobytu uczniów w szkole 

 
§ 71 

1. Szkoła zapewnia uczniom bezpieczeństwo i ochronę przed przemocą, uzależnieniami 
i demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej podczas pobytu ucznia na 
terenie szkoły w trakcie zajęć lekcyjnych, przerw międzylekcyjnych, zajęć/uroczystości 
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkołę.  

2. W celu zapewnienia bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami oraz innymi 
przejawami patologii społecznej w obiekcie szkolnym, nadzór nad tym, kto wchodzi na teren 
szkoły sprawują: pracownik obsługi szkoły oraz dyżurujący nauczyciele. 

3. Wszyscy uczniowie mają obowiązek dostosowania się do poleceń nauczycieli dyżurnych oraz 
pracowników obsługi szkoły podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas 
przerw międzylekcyjnych. 

4. Zapewnienie uczniom bezpieczeństwa i ochrony polega na: 
1) organizowaniu uczniom warunków do nauki zgodnie z przepisami BHP; 
2) zapewnieniu opieki nauczycieli podczas całego pobytu w szkole; 
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3) zapewnieniu opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek; 
4) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzeżeniem odrębnych 

przepisów; 
5) okresowym przeprowadzaniu próbnych alarmów ewakuacyjnych; 

6) uświadomieniu uczniom zagrożeń i podawaniu sposobów przeciwdziałania im; 
7) realizowaniu, zgodnie z przyjętymi w planie wychowawczo-profilaktycznym szkoły, zajęć 

przeciwdziałających przemocy fizycznej i psychicznej: 
a) propagowaniu takich postaw i zachowań, w których nie ma miejsca dla przemocy, 

brutalności i agresji, również słownej, 
b) promowaniu zdrowego stylu życia bez papierosów, alkoholu, narkotyków, 
c) uczeniu selektywnego i refleksyjnego oglądania telewizji, korzystania z Internetu, 
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmów; 

8) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym dróg ewakuacyjnych; 
9) zapewnieniu uczniom opieki pielęgniarki szkolnej; 
10) bieżącej analizie przyczyn wypadków uczniowskich i podejmowaniu działań 

profilaktycznych. 
5. Podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych za bezpieczeństwo 

uczniów odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. Zobowiązany jest on również 
do niezwłocznego poinformowania dyrektora szkoły o każdym wypadku mającym miejsce 
podczas zajęć. 

6. Podczas przerwy dyżur na korytarzach pełnią wyznaczeni nauczyciele zgodnie 
z harmonogramem dyżurów. 

7. Podczas zajęć poza terenem szkoły pełną odpowiedzialność za zdrowie i bezpieczeństwo 
uczniów ponosi nauczyciel prowadzący zajęcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik 
wycieczki wraz z opiekunami. 

8. W miejscach o zwiększonym ryzyku wypadku – sala gimnastyczna, pracownie: informatyki 
i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajęć 
opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na początku roku zapoznaje z nim 
uczniów. 

9. Szkoła na stałe współpracuje z policją. 
10. Uczniowie powinni przestrzegać godzin wyjścia/wejścia do szkoły. 
11. Ucznia może zwolnić z danej lekcji dyrektor szkoły, wychowawca klasy lub nauczyciel 

danych zajęć edukacyjnych – na pisemny wniosek rodziców, w którym podano przyczynę 
zwolnienia oraz dzień i godzinę wyjścia ze szkoły. 

12. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjście w trakcie zajęć) jest możliwe pod 
warunkiem, że dyrektor wyrazi na to zgodę, a opiekę nad klasą przejmuje inny pracownik 
szkoły. 

13. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, który jest jego świadkiem, 
zawiadamia dyrektora szkoły. 

14. Dyrektor szkoły powiadamia o wypadku zaistniałym na terenie szkoły pogotowie 
ratunkowe (w razie potrzeby), rodziców oraz organ prowadzący.  

15. O wypadku śmiertelnym, ciężkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator 
oświaty, a o wypadku w wyniku zatrucia – państwowy inspektor sanitarny. 

 
§ 72 

System nagród i kar stosowanych w szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze i wspierające 
rozwój osoby; także ma wymiar wspierający innych uczniów. 
1. Uczeń może być nagrodzony za: 

1) wybitne osiągnięcia w nauce lub sporcie; 
2) wyróżniającą postawę moralną i społeczną będącą wzorem dla innych; 
3) rzetelną naukę i pracę społeczną; 
4) dzielność i odwagę; 
5) 100% frekwencję. 
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2. Rodzaje nagród: 
1) pochwała wychowawcy wobec klasy; 
2) pochwała dyrektora wobec szkoły; 
3) list pochwalny dyrektora szkoły do rodziców; 
4) dyplomy oraz nagrody książkowe; 
5) nagrody rzeczowe. 

3. Uczeń, na wniosek organów szkoły, może również otrzymywać inne nagrody niż wymienione 
w statucie. Organ wnioskujący o nagrodę ustanawia tę nagrodę i określa regulamin jej 
przyznawania. 

4. Nagrodę, o której mowa w ust. 2 pkt 1, przyznaje wychowawca klasowy; w przypadku 
pozostałych – dyrektor w porozumieniu z radą pedagogiczną. 

5. Szczególnie wyróżniający się uczniowie mogą otrzymać nagrody dyrektora szkoły za 
osiągnięcia w nauce mające charakter samodzielnej pracy wykraczającej poza obowiązujący 
program nauczania. 

6. Do przyznanej nagrody uczeń może wnieść uzasadnione zastrzeżenie do dyrektora szkoły 
w terminie siedmiu dni od ogłoszenia jej przyznania. 

7. Karze podlega naganne postępowanie ucznia w szkole oraz poza nią w przypadku, gdy szkoła 
została poinformowana o niewłaściwym zachowaniu ucznia. 

8. Za czyn niezgodny z obowiązującymi przepisami lub inne naruszenie zasad współżycia 
społecznego uczeń może być ukarany. 

9. Kary uczniowie otrzymują za: 
1) naruszanie dobra wspólnego i godności ludzkiej;  
2) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie się w nauce;  
3) naruszanie nietykalności cielesnej; 
4) brutalność, wulgarność, chuligaństwo w stosunku do nauczycieli, kolegów, innych 

pracowników oraz osób poza szkołą; 
5) rozpowszechnianie patologii społecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, pornografia, 

wagary); 
6) udowodnioną kradzież 
7) przejaw demoralizacji lub dopuszczenie się czyny karalnego na terenie szkoły w związku 

z realizacją obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki. 
10. Wymierzenie kary winno być poprzedzone wyjaśnieniem powstałej sytuacji, ustaleniem 

winnych i poszkodowanych oraz każdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczająco-
dyscyplinującej. 

11. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą uczniów. 
12. System kar obejmuje: 

1) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela; 
2) upomnienie dyrektora szkoły w obecności rodziców; 
3) obniżenie oceny z zachowania;  
4) nagana dyrektora; 
5) złożenie wniosku do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły – 

w  szczególnych przypadkach, jeżeli wszystkie podjęte wcześniej środki wychowawcze nie 
odnosiły pozytywnych rezultatów. 

13. Dyrektor szkoły występuje do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej 
szkoły po uprzedniej rozmowie z jego rodzicami. 

14. Szczególne przypadki, o których mowa w ust. 9 pkt 5, obejmują: 
1) świadome i ciągłe nieposzanowanie własnego zdrowia (nikotynizm, alkoholizm, 

narkomania); 
2) notoryczne stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegów i dorosłych; 
3) niszczenie mienia, kradzieże, popełnianie czynów przestępczych; 
4) ciągłe wagarowanie i niewypełnianie obowiązków szkolnych. 

15. O wszystkich rodzajach wymierzonych kar wymierzający je zobowiązany jest 
poinformować rodziców ucznia w formie pisemnej. 
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16. Rodzice ucznia mają prawo odwołać się od kary w ciągu 7 dni do dyrektora, który po 
zbadaniu zasadności odwołania, w porozumieniu z radą pedagogiczną oraz pedagogiem, 
może uchylić wymierzoną karę.  

17. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) mają prawo do wniesienia odwołania od kary 
wymierzonej przez dyrektora do kuratora oświaty w terminie 7 dni od wymierzenia kary. 

18. Wykonanie kary, za wyjątkiem kary wymienionej w ust. 9 pkt 4, może być zawieszone na 
okres jednego miesiąca, jeżeli uczeń uzyska poręczenie co najmniej dwóch z niżej 
wymienionych podmiotów: 
1) wychowawcy klasowego; 
2) pedagoga; 
3) samorządu uczniowskiego. 

19. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu 
karalnego na terenie szkoły lub związku z realizacją obowiązku szkolnego lub obowiązku 
nauki, dyrektor tej szkoły może, za zgodą rodziców lub opiekuna nieletniego oraz nieletniego, 
zastosować, jeżeli jest to wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego w postaci: 

 pouczenia 
 ostrzeżenia ustnego albo 
 ostrzeżenia na piśmie, 
 przeproszenia pokrzywdzonego lub 
 wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły. 

Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego nie wyłącza zastosowania kary określonej 
w statucie szkoły. Przepisu nie stosuje się w przypadku, gdy nieletni dopuścił się czynu 
zabronionego wyczerpującego znamiona przestępstwa ściganego z urzędu lub przestępstwa 
skarbowego. 

 
§ 73 

1. Za umyślne zniszczenie mienia szkolnego uczeń i jego rodzice ponoszą odpowiedzialność 
w postaci kosztów naprawy lub naprawy we własnym zakresie. 

2. Za zniszczone lub zagubione przez ucznia książki uczeń (rodzice) wpłaca na konto wskazane 
przez dyrektora kwotę równą wartości utraconej książki lub przekazuje bibliotece inny 
egzemplarz tej samej książki.  

 
Rozdział VII 

 
Organizacja oddziału przedszkolnego 

 
§ 74 

 W szkole tworzony jest oddział przedszkolny za zgodą organu prowadzącego na określony 
rok szkolny. 

2. W oddziale przedszkolnym: 
1) realizuje się programy wychowania przedszkolnego uwzględniające podstawę 

programową wychowania przedszkolnego; 
2) zapewnia się bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę w czasie ustalonym przez organ 

prowadzący, nie krótszym niż 5 godzin dziennie; 
3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach. 

3. Program opracowany samodzielnie przez nauczyciela lub osobę prowadzącą zajęcia 
dodatkowo może zostać dopuszczony do użytku z zachowaniem ustalonej prawnie procedury 
w tej sprawie. 

4. Godzina zajęć w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.  
5. Czas trwania zajęć dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb psychofizycznych 

dzieci – nie dłużej jak 30 minut. 
6. W przedszkolu mogą być prowadzone zajęcia dodatkowe. Czas trwania zajęć prowadzonych 

dodatkowo, w szczególności zajęć umuzykalniających, nauki języka obcego, nauki religii 
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i zajęć rewalidacyjnych, powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci 
i wynosić z dziećmi w wieku 5-6 lat – około 30 minut.  

7. Zajęcia w oddziale przedszkolnym nie objęte ramowym planem nauczania wydłużają 
tygodniowy czas zajęć o planowaną ilość godzin tych zajęć.  

8. Dziecku, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, może uczęszczać 
do oddziału przedszkolnego do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym 
kończy 7 lat. 

9. Rekrutację do oddziału przedszkolnego prowadzi się odrębnie. 
10. Przerwy w pracy oddziału przedszkolnego ustalone są w czasie trwania ferii szkolnych 

zgodnie z organizacją roku szkolnego. 
11. Organizację pracy oddziału przedszkolnego określa ramowy rozkład dnia ustalony przez 

dyrektora. 
12. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel, któremu powierzono opiekę nad danym 

oddziałem, uwzględniając zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainteresowania 
dzieci oraz oczekiwania rodziców (prawnych opiekunów) ustala szczegółowy plan pracy 
oddziału. 

 
§ 75 

1. Oddział przedszkolny zapewnia dzieciom możliwość wspólnej zabawy i nauki w warunkach 
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych. 

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:  
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych 

potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji; 
2) kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia 

sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów 
i porażek; 

3) rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach 
z dziećmi i dorosłymi; 

4) stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci 
o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych; 

5) budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz 
rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla 
innych; 

6) wprowadzenie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności 
wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne; 

7) kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej 
i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej.  

3. Cele realizowane są poprzez: 
1) kształtowanie czynności samoobsługowych, nawyków higienicznych i kulturalnych; 
2) wdrażanie dzieci do utrzymywania ładu i porządku; 
3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynności intelektualnych, które stosują w poznaniu 

i rozumieniu siebie i swojego otoczenia; 
4) kształtowanie czynnej postawy dzieci wobec własnego zdrowia i bezpieczeństwa oraz 

rozwijanie ich sprawności ruchowej; 
5) wdrażanie dzieci do dbałości o bezpieczeństwo własne oraz innych; 
6) budzenie wrażliwości emocjonalnej i świadomości moralnej oraz wzmacnianie więzi 

uczuciowej z rodziną; 
7) wychowanie dla poszanowania dla otaczającej przyrody; 
8) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne; 
9) prowadzenie działalności diagnostycznej dotyczącej rozwoju wychowanka; 
10)  zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych. 
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Zadania nauczyciela oddziału przedszkolnego 
 

§ 76 

1. Nauczyciel prowadzący zajęcia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za: 
1) jakość oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej; 
2) bezpieczeństwo i zdrowie powierzonych im wychowanków podczas zajęć; 
3) pobudzanie procesów rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez 

wykorzystywanie ich kreatywności; 
4) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu o dopuszczony 

do użytku w szkole program wychowania przedszkolnego; 
5) współpracę z pedagogiem oraz z innymi specjalistami służącymi pomocą 

w rozwiązywaniu problemów; 
6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogicznej 

służącej poznawaniu swoich wychowanków; 
7) indywidualizację i otoczenie opieką każdego z wychowanków i dostosowanie metod i form 

pracy do jego możliwości. 
2. Z początkiem roku poprzedzającego rozpoczęcie przez dziecko nauki w klasie I szkoły 

podstawowej nauczyciel oddziału przedszkolnego przeprowadza analizę gotowości 
wszystkich dzieci 6-letnich do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna). 

3. Nauczyciel współpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczo-
edukacyjnych. 

4. Nauczyciel udziela rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnych informacji o dziecku, jego 
zachowaniu i rozwoju:  
1. rozmowy indywidualne z rodzicami uczniów klas pierwszych na początku roku szkolnego 

w celu nawiązania ścisłych kontaktów, poznania środowiska rodzinnego, zasięgniecie 
dokładnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego możliwościach i problemach. 

5. Nauczyciel na początku roku szkolnego zapoznaje rodziców z programem wychowania 
przedszkolnego i statutem szkoły. 

6. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dziećmi, podnosi swoją wiedzę pedagogiczną, 
rozwija i doskonali swój warsztat pracy, uczestniczy w różnych formach doskonalenia 
zawodowego. 

 
Prawa i obowiązki rodziców 

§ 77 

1. Rodzic (prawny opiekun) zobowiązany jest do: 
1) przestrzegania zasad funkcjonowania oddziału przedszkolnego; 
2) współdziałania z wychowawcą oddziału przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw 

związanych z ich funkcjonowaniem; 
3) punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziału przedszkolnego 

osobiście lub przez osoby upoważnione na piśmie zapewniające pełne bezpieczeństwo 
dziecku; 

4) informowania o nieobecności dziecka – zgodnie z przyjętymi zasadami; 
5) przyprowadzania do oddziału przedszkolnego wyłącznie dziecka zdrowego. 

2. Obecność na zebraniach ogólnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzają 
własnoręcznym podpisem. 

3. Rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do: 
1) znajomości zadań wynikających z programu wychowania przedszkolnego realizowanego 

w oddziale przedszkolnym; 
2) wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziałowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 

ustawy; 
3) rzetelnej informacji dotyczącej dziecka – jego zachowania i rozwoju oraz możliwości 

uzyskania dla niego pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
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Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziału przedszkolnego 
 

§ 78 

1. Dzieci są przyprowadzane i odbierane przez rodziców. 
2. Dzieci mogą być również odbierane przez inne osoby zapewniające bezpieczeństwo dziecku 

upoważnione pisemnie przez rodziców. 
3. Obowiązkiem osoby przyprowadzającej dziecko do oddziału jest przekazanie 

go bezpośrednio nauczycielowi. 
4. Opieka nad dzieckiem sprawowana jest od chwili przekazania go nauczycielowi, do chwili 

odebrania przez rodzica lub osobę upoważnioną zapewniającą dziecku pełne 
bezpieczeństwo. 

5. Dziecko należy odebrać punktualnie po zakończeniu zajęć dydaktycznych. 
6. W sytuacjach wyjątkowych, których nie można przewidzieć (np. złe warunki atmosferyczne, 

awarie pojazdów, inne zdarzenia losowe), rodzice mogą wskazać telefonicznie osobę 
odbierającą ich dziecko, która musi okazać dowód tożsamości. 

7. Dzieci nie wydaje się osobom, co do których istnieje podejrzenie, że są pod wpływem 
alkoholu lub innych środków odurzających. W takich przypadkach szkoła prosi o interwencję 
służby porządkowe. 

8. Zakaz rodzica dotyczący nieodbierania dziecka przez jednego z rodziców musi być 
potwierdzony przez orzeczenie sądowe. 

9. W kwestiach spornych dotyczących odebrania dziecka przez osoby nieupoważnione, 
nauczyciel zobowiązany jest powiadomić rodzica i policję. 

10. W oddziale przedszkolnym nie mogą być stosowane wobec wychowanków żadne zabiegi 
lekarskie bez uprzedniego porozumienia się z rodzicami, z wyjątkiem przypadków 
wymagających natychmiastowej interwencji lekarza z uwagi na zagrożenie dla życia 
i zdrowia dziecka – decyzję podejmuje lekarz lub ratownik medyczny. 

11. W przypadku choroby zakaźnej dziecka rodzice mają obowiązek zawiadomić dyrektora 
szkoły lub jego zastępców, a po upływie choroby przedłożyć nauczycielowi zaświadczenie od 
lekarza o stanie zdrowia i możliwości przebywania dziecka w oddziale. 

 
Zasady rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego oraz oddziału poniżej zero 

 
§ 79 

1. Do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci w wieku 5 i 6 lat zamieszkałe 
w obwodzie szkoły, które są zobowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne, 
w oparciu o zasadę powszechnej dostępności, a do oddziału poniżej zero dzieci 4 i 5 letnie. 

2. Podstawowa rekrutacja dzieci odbywa się raz w roku w terminie od 1 do 30 marca.  
3. Przyjęcie dziecka do oddziału odbywa się na podstawie złożonych przez rodziców 

wypełnionych „ Kart zgłoszenia do oddziału przedszkolnego”. 
4. Rodzice ubiegający się o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego obowiązani są złożyć 

u wychowawcy lub w kancelarii dyrektora prawidłowo wypełnioną kartę zgłoszeniową. 
 

Zasady rekrutacji uczniów 
 

§ 80 

1. Do klasy I szkoły podstawowej przyjmuje się: 

1) z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły; 
2) na wniosek rodziców dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, jeżeli w odpowiedniej 

klasie są wolne miejsca. 
2. Ostateczna decyzja o przyjęciu ucznia do szkoły podstawowej spoza obwodu należy 

do dyrektora szkoły. 
3. Przyjmowanie uczniów do klasy I odbywa się w trybie postępowania rekrutacyjnego 

prowadzonego na podstawie przepisów ustawy – Prawo oświatowe i statutu szkoły. 



32 
Statut Szkoły Podstawowej w Rakówce 

§ 81 

W postępowaniu rekrutacyjnym dla kandydatów do klasy pierwszej uwzględnia się:  

1) wiek dziecka – pierwszeństwo przyjęcia mają dzieci zobowiązane do rozpoczęcia w danym 
roku szkolnym obowiązku szkolnego;  

2) poziom dojrzałości szkolnej ustalony na podstawie zajęć rekrutacyjnych oraz informacji 
sporządzonej przez przedszkole lub szkołę, w której dziecko odbyło roczne przygotowanie 
przedszkolne;  

3) wynik rozmowy z rodzicami.  

 
§ 82 

1. Do klasy pierwszej przyjmuje się dzieci na podstawie wyników postępowania rekrutacyjnego, 
które przeprowadza komisja powołana przez dyrektora.  

2. Postępowanie rekrutacyjne obejmuje:  
1) złożenie przez rodziców w ustalonym terminie dokumentów podanych w „Szczegółowych 

zasadach rekrutacji”;  
2) ustalenie przez komisję rekrutacyjną wyników postępowania z uwzględnieniem przepisu 

art. 133 ustawy - Prawo oświatowe;  
3) ogłoszenie listy przyjętych uczniów.  

3. Do klasy I może być przyjęte dziecko w trakcie roku szkolnego, jeżeli szkoła ma wolne 
miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce. Postępowania rekrutacyjnego nie stosuje się. 

 
Rozdział VIII 

 
Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego uczniów 

 
§ 83 

W szkole funkcjonuje ocenianie wewnątrzszkolne uczniów. Ma on na celu: 
1) monitorowanie postępów ucznia, 
2) motywowanie uczniów do dalszego rozwoju, 
3) analizę jakości pracy nauczyciela, 
4) analizę procesu kształcenia. 

 
 § 84 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego, najpóźniej do 25 września, informują 
uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych nauczanego 
przedmiotu, sposobach sprawdzania osiągnięć uczniów oraz zasadach oceniania 
z zachowania. 

2. Ustala się następujące sposoby informowania uczniów i rodziców o wymaganiach 
edukacyjnych: 
1) uczniów- na pierwszej w roku szkolnym lekcji danego przedmiotu, na tablicy ogłoszeń 

w klasach, 
2) rodziców- na zebraniach rodziców, na tablicy ogłoszeń w klasie. 

3. Ustala się następujące sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych: 
1) pisemne: 

a) sprawdzian (praca klasowa)- dział programowy, 
b) kartkówka- do 15 minut obejmująca materiał z trzech ostatnich lekcji, 

2) ustne: 
a) każda odpowiedź ustna powinna być oceniona w celu motywacji ucznia do dalszej 

pracy, 
3) praktyczne: 

a) prace indywidualne lub grupowe uczniów. 
4. Nauczyciel przechowuje prace klasowe uczniów do końca roku szkolnego. 
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5. W jednym tygodniu mogą się odbyć trzy sprawdziany w różnych dniach. 
6. Oceny są jawne dla uczniów, jak i ich rodziców. 
7. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę w sposób określony w statucie szkoły. 
8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępnione uczniowi i jego rodzicom. 
9. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego 

oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniania do wglądu uczniowi 
lub jego rodzicom. 

 
§ 85 

1. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub 
innej poradni specjalistycznej, obniżyć wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, 
u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, 
uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.  

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 
albo indywidualnego nauczania, należy dostosować wymagania edukacyjne 
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego 
orzeczenia.  

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy 
w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 
z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

4. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony 
z zajęć wychowania fizycznego. 

5. Decyzję o zwolnieniu z zajęć podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii wydanej przez 
lekarza.  

6. W przypadku zwolnienia z zajęć w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny 
klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”. 

 
§ 86 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry: 
1) I semestr trwa do końca ostatniego pełnego tygodnia stycznia,  
2) II semestr trwa do zakończenia roku szkolnego. 

2. Klasyfikowanie ucznia polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć z zajęć 
edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych. Oceny z zachowania  ustala się na koniec 
I semestru i na koniec roku szkolnego. 

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiągnięć uczniów z zajęć 
edukacyjnych i ocenie zachowania uczniów w danym roku szkolnym w formie ocen 
opisowych. 

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają 
nauczyciele prowadzący dodatkowe zajęcia edukacyjne, z zastrzeżeniem, że roczna ocena 
klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć nie ma wpływu na promocję do klasy programowo 
wyższej ani na ukończenie szkoły. 

5. Przed końcoworocznym i semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 
poszczególni nauczyciele zobowiązani są poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych 
opiekunów) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych (na tydzień przed posiedzeniem 
rady), natomiast o ocenie niedostatecznej - w formie pisemnej - na miesiąc przed 
posiedzeniem rady pedagogicznej. 

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena końcowa może być zmieniona tylko 
w wyniku egzaminu poprawkowego. 

7. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne a ocenę 
z zachowania- wychowawca klasy. 

8. Oceny końcoworoczne i semestralne będą wystawiane na podstawie przynajmniej 
4 ocen cząstkowych. 
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§ 87 

Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej: 
1. Oceny bieżące i śródroczne oceny z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz 

zajęć, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a także śródroczna 
ocena zachowania są ustalane w sposób określony w statucie szkoły. 

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny 
kwalifikacyjne ze wszystkich albo wybranych obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 
edukacyjnych oraz zajęć, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, 
a także śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania mogą być ocenami opisowymi, 
jeżeli statut szkoły tak przewiduje. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 4, roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 
oraz roczna ocena zachowania są ustalane również według skali określonej w przepisach 
wydanych na podstawie art. 44 zb. 

4. Końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz końcowa ocena klasyfikacyjna 
zachowania są wyrażane według skali określonej w przepisach wydanych na podstawie 
art. 44 zb. 

5. Oceny bieżące począwszy od klasy III szkoły podstawowej ustala nauczyciel danego 
przedmiotu według następującej skali: 

stopień celujący - 6 
bardzo dobry - 5 
dobry  - 4 
dostateczny - 3 
dopuszczający - 2 
niedostateczny  - 1 

6. Dopuszcza się stosowanie znaków: „+” i „-” (oceny cząstkowe). Oceny semestralne nie mogą 
mieć znaków „+” i „-”. 

7. Oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych w klasach I-III notowane 
są w kartach szkolnych osiągnięć ucznia, a na koniec semestru w formie opisowej.  

8. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć, 
o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a także śródroczna 
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ocenami opisowymi. 

9. W klasach I-VIII szkoły podstawowej oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 
edukacyjnych oraz zajęć, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art.13 ust. 3, 
mogą być ocenami opisowymi, jeżeli statut szkoły tak przewiduje. 

10. Ocena z II semestru jest jednocześnie oceną roczną, jednak przed jej ustaleniem należy 
wziąć pod uwagę ocenę za I semestr. 

11. Kryteria ustalania ocen semestralnych i końcoworocznych z poszczególnych przedmiotów 
ustalone są w przedmiotowym systemie oceniania. 

12. Rodzice będą otrzymywać informacje o ocenach bieżących na: śródsemestralnych 
i semestralnych zebraniach- kartki z ocenami (listopad, luty, kwiecień), w każdym dniu 
tygodnia nauczyciele udzielają informacji o bieżących postępach ucznia według ustalonego 
harmonogramu konsultacji. 

 
Klasy IV-VIII 

 
§88 

1. Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania wyróżniające, to jest: 
1) opanował wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania 

przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, 
2) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych zgodnie z wymogami programu nauczania w danej klasie, 
proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program 
nauczania tej klasy, 
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3) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 
i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim, regionalnym 
albo krajowym lub posiada inne porównywalne osiągnięcia. 

2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania rozszerzające, to jest: 
1) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 

przedmiotu w danej klasie, 
2) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy 

teoretyczne i praktyczne ujęte w programie nauczania, potrafi zastosować posiadaną 
wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach. 

3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania dopełniające, to jest: 
1) nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie, ale 

opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach 
programowych, 

2) poprawnie stosuje wiadomości rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania 
teoretyczne i praktyczne. 

4. Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania podstawowe, to jest: 
1) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na 

poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach programowych , 
2) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu 

trudności. 
5. Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania konieczne, to jest: 

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreślają możliwości 
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki, 

2) rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu 
trudności. 

6. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który: 
1) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawą programową przedmiotu 

nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwią dalsze 
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, 

2) nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) 
stopniu trudności. 

 
Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia 

 
§89 

1. Oceny z zachowania występują w skali 6-stopniowej: 
1) wzorowe, 
2) bardzo dobre, 
3) dobre, 
4) poprawne, 
5) nieodpowiednie, 
6) naganne. 

2. Opinią wyjściową przy ocenianiu ucznia jest ocena dobra. 
3. Uczeń otrzymuje tę ocenę (awansem) na początku roku szkolnego lub II semestru. 
4. Na końcową ocenę z zachowania wpływa opinia: 

 nauczycieli uczących w danej klasie, 
 nauczycieli, którzy nie prowadzą zajęć dydaktycznych w danej klasie, 
 opinia klasy (samorządu klasowego), 
 opinia ucznia o sobie (samoocena). 

5. Zachowanie ucznia ocenia się biorąc pod uwagę: 
 stosunek do nauki: sumienność, systematyczność, poczucie odpowiedzialności, 
 frekwencję, 
 aktywność społeczną ucznia, 
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 kulturę osobistą: dbałość o wygląd zewnętrzny, takt i kultura w stosunkach z ludźmi, 
kultura języka, 

 przestrzeganie zasad bezpieczeństwa, 
 postawę wobec nałogów.  

Uczeń, który otrzymuje ocenę: 
1. wzorową: 

 wkłada maksymalny wysiłek w zdobywanie wiedzy i umiejętności, 
 systematycznie przygotowuje się do lekcji, 
 rzetelnie wywiązuje się z powierzonych obowiązków, 
 uczestniczy w zawodach sportowych, olimpiadach i konkursach przedmiotowych, 
 nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień, 
 aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych i pozaszkolnych, 
 jest inspiratorem prac społecznych na rzecz klasy, szkoły i środowiska lokalnego, 
 dba o swój wygląd zewnętrzny, jest zawsze czysto i stosownie ubrany, 
 jest zawsze taktowny, prezentuje wysoką kulturę słowa, jest życzliwy dla innych, 
 szanuje godność własną i innych, 
 dba o mienie szkolne i publiczne, 
 chętnie służy pomocą innym,  
 zawsze sam przestrzega zasad bezpieczeństwa i prawidłowo reaguje na występujące 

zagrożenia, 
 nie pali papierosów ani nie stwierdzono żadnych innych uzależnień, 

2. bardzo dobrą: 
 wkłada duży wysiłek w zdobywanie wiedzy i umiejętności, 
 w miarę systematycznie przygotowuje się do lekcji, 
 wykonuje powierzone mu prace i zadania, 
 solidnie i terminowo wywiązuje się z podjętych zobowiązań, 
 uczeń ma niewielką liczbę godzin nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień 

(łącznie 8 godzin nieobecności i 3 spóźnienia), 
 uczestniczy w zajęciach szkolnych i pozaszkolnych, 
 chętnie bierze udział w pracach społecznych na rzecz klasy, szkoły 

i środowiska lokalnego, 
 nie uchyla się od pomocy kolegom, 
 dba o swój wygląd zewnętrzny, 
 jest zawsze taktowny, życzliwie ustosunkowany, zachowuje kulturę słowa,  
 szanuje mienie własne i publiczne, 
 stara się przestrzegać zasad bezpieczeństwa i prawidłowo reaguje na uwagi osób 

dorosłych, 
 nie pali papierosów ani nie stwierdzono innych uzależnień, 

3. dobrą: 
 wykazuje zainteresowanie w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, 
 stara się systematycznie przygotowywać do lekcji, 
 w miarę solidnie wywiązuje się z podjętych zobowiązań, 
 liczba godzin nieusprawiedliwionych nie może przekroczyć 10, a spóźnień 5, 
 nie zawsze uczestniczy w zajęciach szkolnych i pozaszkolnych, 
 bierze udział w pracach społecznych na rzecz klasy i szkoły, 
 zdarzyło się (1-2 razy), że strój ucznia budził zastrzeżenia, 
 najczęściej jest taktowny i stara się o właściwy dobór słów w kontaktach z innymi, 
 czasami pomaga kolegom w nauce, 
 uczeń (1-2 razy) spowodował zagrożenie bezpieczeństwa własnego lub innych albo 

zlekceważył takie zagrożenie, ale zareagował na zwróconą mu uwagę, 
 nie zauważono palenia papierosów ani nie stwierdzono innych uzależnień, 
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4. poprawną: 
 wykazuje się przeciętnym zainteresowaniem w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, 
 nie zawsze jest przygotowany do lekcji, 
 nie zawsze wywiązuje się z podjętych zobowiązań, 
 uczeń czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się (łącznie 20 godz.) 
 uczeń sporadycznie uczestniczy w zajęciach dodatkowych, 
 rzadko bierze udział w pracach społecznych na rzecz szkoły, 
 kilkakrotnie zwracano uczniowi uwagę na niestosowność stroju lub niedostateczną 

dbałość o higienę, 
 zdarzało się (1-2 razy), że uczeń zachował się nietaktownie, użył mało kulturalnego 

słownictwa w rozmowach, 
 kilka razy nie postąpił zgodnie z zasadą uczciwości w stosunkach z kolegami, 
 odmówił koledze pomocy w nauce, 
 kilkakrotnie (2-5 razy) trzeba było zwrócić uwagę na to, że jego postępowanie może 

spowodować lub powoduje zagrożenie bezpieczeństwa, reaguje na zwrócenie mu uwagi, 
 nie widziano ani nie słyszano, aby uczeń palił papierosy ani nie stwierdzono innych 

uzależnień, 
5. nieodpowiednią: 

 wykazuje raczej niskie zainteresowanie nauką, 
 często jest nieprzygotowany do lekcji, 
 bardzo często nie wywiązuje się z podjętych zobowiązań, 
 uczeń często opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się (łącznie 20-25 godz.) 
 uczeń nie jest zainteresowany samorozwojem, 
 satysfakcjonuje go uzyskiwanie przeciętnych ocen, 
 sporadycznie bierze udział w pracach społecznych, 
 uczniowi trzeba wciąż przypominać o potrzebie dbałości o higienę i odpowiedni strój, 
 uczniowi zdarza się nietaktownie zachowywać i używać wulgarnych słów, 
 często nie przestrzega zasad uczciwości, nie szanuje godności własnej i innych, 
 niechętnie odnosi się do próśb o pomoc, 
 często zachowanie ucznia stwarza zagrożenie dla innych, nie zawsze reaguje na 

zwracane mu uwagi, 
6. naganną: 

 wykazuje zdecydowanie niskie zainteresowanie nauką, 
 najczęściej nie jest przygotowany do lekcji, 
 nie wywiązuje się z podjętych zobowiązań, 
 nagminnie spóźnia się i opuszcza lekcje- powyżej 25 godz., 
 uczeń nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem choćby przeciętnych 

wyników w nauce, 
 uczeń zwykle nie dotrzymuje ustalonych terminów, nie wykonuje powierzonych mu prac 

i zadań,  
 uczeń jest niestosownie ubrany, nie dba o higienę, nie reaguje na zwracane mu uwagi, 
 uczeń zachowuje się nietaktownie i używa wulgarnych słów, 
 nie przestrzega zasad uczciwości, nie szanuje godności własnej i innych, 
 unika lub odmawia jakichkolwiek działań na rzecz innych osób, 
 zachowanie ucznia stwarza zagrożenie, lekceważy on niebezpieczeństwo i nie reaguje na 

zwracane mu uwagi, 
 uczeń pali papierosy, pije alkohol. 

 
§90 

1. Oceny z zachowania wystawia wychowawca po przeanalizowaniu ocen zawartych 
w poniższej tabeli: 
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Imię 
i nazwisko 
ucznia 

Proponowana ocena z zachowania 

Dyrektor 
Nauczyciele Samorząd 

klasowy 
Samo- 
ocena       

1.          

2.          

3.          

4.          

 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów 
oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oceniania zachowania, 
warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z zachowania. 

 
Warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana końcoworocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych 
 

§91 

1. Warunki uzyskiwania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych: 

1) przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, ustalone na podstawie 
oceniania wewnątrzszkolnego uczniów, podane są do wiadomości uczniów na dwa 
tygodnie przed zakończeniem zajęć dydaktyczno-wychowawczych, 

2) rodzice ucznia (prawni opiekunowie) mają prawo wnioskować na piśmie do dyrektora 
szkoły o podwyższenie oceny o jeden stopień z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 
edukacyjnych w terminie nie dłuższym niż 3 dni od otrzymania informacji 
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych; 
wniosek składa się w sekretariacie szkoły, 

3) o podwyższenie przewidywanej oceny mogą ubiegać się uczniowie, którzy: 
a) wykazują się usprawiedliwioną nieobecnością przez co najmniej 30 dni nauki 

w sposób ciągły, 
b) spotkały ich zdarzenia losowe mogące mieć istotny wpływ na wyniki z danego 

przedmiotu, 
c) brali udział i osiągali sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach 

z tego przedmiotu, z którego wnioskują o podwyższenie oceny (dotyczy 
wnioskowania o ocenę najwyższą), 

4) z wnioskiem o podwyższenie oceny mogą wystąpić rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, 
jeśli spełnia on następujące warunki: 

a) był obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy 
i umiejętności, 

b) wszystkie jego nieobecności na zajęciach z danego przedmiotu są usprawiedliwione, 
5) jeśli uczeń nie spełnia powyższych warunków, wniosek będzie rozpatrzony negatywnie, 
6) wniosek musi zawierać uzasadnienie; wnioski bez uzasadnienia nie będą rozpatrywane, 
7) we wniosku określona jest ocena o jaką uczeń się ubiega. 

2. Tryb uzyskiwania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz oceny 
zachowania: 
1) dyrektor szkoły powołuje komisję w składzie: 

a) dyrektor szkoły lub wicedyrektor jako przewodniczący, 
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne- egzaminator, 
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c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne- członek, 
d) wychowawca klasy- członek, 

2) komisja analizuje zasadność wniosku wg wyżej określonych warunków, wydaje opinię 
pozytywną lub negatywną; w przypadku opinii pozytywnej dyrektor szkoły ustala termin 
egzaminu sprawdzającego, o czym zawiadamia zainteresowanych, 

a) egzamin przeprowadza się w formie ustnej i pisemnej oraz praktycznej wynikającej 
ze specyfiki przedmiotu, 

b) stopień trudności powinien odpowiadać kryteriom stopnia, o który ubiega się uczeń, 
c) komisja może na podstawie przeprowadzonego egzaminu: 

 podwyższyć ocenę w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, 
 pozostawić ocenę ustaloną przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku 

egzaminu,ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, 
f) z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół, dołącza się pisemne prace 

ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 
3. Warunki obniżenia przewidywanej oceny końcoworocznej: 

1) obniżenie przewidywanej oceny końcoworoczej następuje, gdy: 
a) zasób wiadomości i umiejętności ucznia pogorszy się, w wyniku czego otrzyma oceny, 

które spowodują obniżenie oceny przewidywanej, 
b) ignoruje obowiązki szkole, 

2) jeżeli zaistnieje przynajmniej jeden z powyższych warunków, ocena ulega obniżeniu 
o jeden stopień, 

3) obniżona może być w szczególności ocena dopuszczająca na niedostateczną 
z zastrzeżeniem, że rodzice ucznia (prawni opiekunowie) byli poinformowani 
o zagrożeniu oceną niedostateczną w wymaganym terminie. 

 
Klasyfikacja 

 
§92 

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 
lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń 
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 
specjalistycznej. 

2. Ocena z zachowania nie może mieć wpływu na: 
1) oceny z zajęć edukacyjnych, 
2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, 

3. Ocenę z zachowania ustala wychowawca po uprzednim wysłuchaniu opinii zespołu uczniów, 
samorządu klasowego, innych nauczycieli, samooceny ucznia (za wyjątkiem §94, pkt 2, poz. 
3) i 4)). 

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna (za wyjątkiem §94, pkt 2, poz. 
3) i 4)). 

 
§93 

1. Jeżeli rodzic lub uczeń uzna, że ocena roczna ustalona przez wychowawcę nie jest adekwatna 
do jego zachowania, może w terminie 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- 
wychowawczych złożyć wniosek o ponowne ustalenie oceny z zachowania (z zastrzeżeniem 
§94, pkt 2, poz. 3) i 4)), ale tylko jeśli wychowawca: 
1) nie zastosował się do kryteriów ustalonych przez radę pedagogiczną, 
2) nie wysłuchał opinii zespołu klasowego, samorządu klasowego, nauczycieli 

oraz samooceny ucznia. 

2. Pisemny wniosek zawierający odpowiednie uzasadnienie składa na ręce wychowawcy 
klasowego lub dyrektora szkoły. 

3. Wniosek ten przedstawiany jest na posiedzeniu rady pedagogicznej. 
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4. Jeżeli rada pedagogiczna po zapoznaniu się uzna, że wniosek jest bezpodstawny- pierwsza 
ocena jest ostateczna, a jeżeli wniosek jest zasadny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która 
ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania na drodze głosowania zwykłą większością 
głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

W skład komisji wchodzą: 
 dyrektor szkoły, 
 wychowawca klasy, 
 nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,  
 przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 
 przedstawiciel rady rodziców.Termin powtórzonej oceny uzgadnia się z uczniem i jego 

rodzicami i przeprowadza się w terminie do 10 lipca. 
6. Ustalona przez komisję ocena klasyfikacyjna z zachowania lub z zajęć edukacyjnych nie może 

być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 
7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający: 

 skład komisji, 
 termin posiedzenia komisji, 
 wynik głosowania, 
 ustaloną ocenę z zachowania wraz z uzasadnieniem. 

 Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
 

§94 

Jeżeli rodzice lub uczeń uzna, że ocena klasyfikacyjna roczna (semestralna) ustalona przez 
nauczycieli nie jest adekwatna do jego osiągnięć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna 
zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej 
oceny może w terminie do 2 dni roboczych od zakończenia zajęć rocznych złożyć wniosek 
o ponowne ustalenie oceny klasyfikacyjnej. 
1. Po uzgodnieniu z uczniem i rodzicami sprawdzian będzie przeprowadzony w terminie 

do 10 lipca. 
2. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający: 

 skład komisji, 
 termin sprawdzianu, 
 zadania (pytania) sprawdzające, 
 wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. 

3. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 
ucznia. 

4. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym 
terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie do 24 lipca. 

 
§95 

Jeżeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia 
uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła powinna 
w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków, wykorzystując możliwości 
organu prowadzącego szkołę. 
 
 
 

Egzamin klasyfikacyjny 
 

§96 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych jeżeli 
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na 
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zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia w szkolnym 
planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany posiadający usprawiedliwione nieobecności może zdawać egzamin 
klasyfikacyjny. 

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów 
indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub 
obowiązek nauki poza szkołą. 

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się na pisemną prośbę rodziców lub ucznia zgłoszoną 
do dyrektora szkoły - nie później niż na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady 
pedagogicznej w danym roku szkolnym. Termin ustala dyrektor szkoły z rodzicami, nie może 
być to termin późniejszy niż przedostatni dzień zajęć edukacyjnych przed klasyfikacyjnym 
posiedzeniem rady pedagogicznej.  

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczniów, o których mowa w ust. 2 nie obejmuje 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne (ma 
tylko formę zadań praktycznych). 

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2 przeprowadza nauczyciel danych 
zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich 
samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 3 przeprowadza komisja powołana 
przez dyrektora szkoły.  
W skład komisji wchodzą: 
 dyrektor szkoły- przewodniczący komisji, 
 nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania odpowiedniej 

klasy. 
8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego w charakterze obserwatorów mogą być obecni rodzice 

ucznia. 
9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, który 

zawiera: 
 imiona i nazwiska nauczycieli wchodzących w skład komisji, 
 termin egzaminu klasyfikacyjnego, 
 zadania egzaminacyjne, 
 wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. 

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 
ucznia. 

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji wpisuje się 
„nieklasyfikowany”. 

 
Egzamin poprawkowy 

 
§97 

1. Począwszy od IV klasy szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku końcoworocznej 
klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 
może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach z dwóch obowiązkowych 
zajęć edukacyjnych. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu ze sztuki, 
informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć formę zajęć 
praktycznych. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnimi tygodniu 
ferii letnich. 

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.  
W skład komisji wchodzą: 
 dyrektor albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze- jako przewodniczący, 
 nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne- jako egzaminujący, 
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 nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 
5. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na 

własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku 
dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie 
same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 
następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: 
 skład komisji , 
 termin egzaminu poprawkowego, 
 pytania egzaminacyjne, 
 wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. 

Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 
ucznia. 

7. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym 
przez dyrektora szkoły. 

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę 
z zastrzeżeniem ust. 9. 

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, rada pedagogiczna może 
jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu 
poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych. 

 
§98 

1. W klasie ósmej szkoły podstawowej przeprowadzany jest egzamin. 
2. Warunki i zasady przeprowadzania egzaminu zewnętrznego określają odrębne przepisy. 
3. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu  

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym 
przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. 

 
Promocja 

 
§99 

1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, 
jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie. 

2. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału albo na wniosek 
wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może 
postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo 
wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje 
opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie 
nauczania dwóch klas. 

3. Począwszy od IV klasy szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo 
wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, 
uzyskał oceny klasyfikacyjne końcoworoczne wyższe od stopnia niedostatecznego.  

4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 
uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej 
bardzo dobrą ocenę z zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej 
z wyróżnieniem. 

5. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć 
edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. 

6. Uczeń, który nie spełnił określonych w ust. 2 warunków, nie otrzymuje promocji i powtarza 
tę samą klasę. 

7. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym 
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić 
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o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu 
opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy 
oddziału. 

8. O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia 
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. 

9. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 
specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub 
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym 
programie edukacyjno-terapeutycznym. 

10. Uczeń kończy szkołę, jeżeli na zakończenie klasy programowo najwyższej uzyskał oceny 
klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i przystąpił do egzaminu zewnętrznego. 

11. Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły. 
 

Rozdział IX 
 

Gospodarka finansowa szkoły 
 

§100 

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikają z ustawy o finansach publicznych.  
 

Rozdział X 
 

Przepisy końcowe 
 

§101 

Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.   
 

§ 102 

Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami oraz prowadzi rejestr 
wszystkich pieczęci.  
 

§103 

Ceremoniał szkolny.  
1. Szkoła ma własny hymn i logo.  
2. Szkoła w każdym roku obchodzi następujące uroczystości:  

1) Inauguracja roku szkolnego,  
2) Ślubowanie uczniów klas pierwszych,  
3) Dzień Edukacji  Narodowej,  
4) Święto Niepodległości , 
5) Wigilia Świąt Bożego  Narodzenia,  
6) Dzień Ziemi,  
7) Dzień Sportu,  
8) Poranek Wielkanocny 
9) Pożegnanie absolwentów,  
10) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,  
11) Zakończenie roku szkolnego.  

3. Odświętny strój obowiązuje społeczność szkoły na uroczystościach i egzaminach końcowych.  
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Zasady i tryb zmiany statutu 
 

§ 104 

1. Dokonywanie zmian w statucie szkoły odbywa się w trybie właściwym dla jego uchwalenia; 
2. W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie ustawa o systemie oświaty 

i ustawa - Prawo oświatowe  oraz przepisy wykonawcze i powszechnie obowiązujące 
przepisy prawa; 

3. Statut szkoły obowiązuje wszystkich uczniów, rodziców uczniów, nauczycieli 
oraz pracowników administracji i obsługi szkoły; 

4. Dyrektor zapewnia możliwość zapoznania się ze statutem szkoły wszystkim członkom 
społeczności szkolnej; 

5. Powyższy ujednolicony tekst statutu wprowadzono uchwałą rady pedagogicznej  
w dniu 13 września 2022 roku;  

6. Statut wchodzi w życie z dniem podjęcia; 
7. Z dniem wejścia w życie niniejszego statutu traci moc statut z dnia 30 listopada 2017 roku. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


