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R o z d z i a ł  I


Postanowienia ogólne


§ 1


1. Pełna nazwa szkoły brzmi: Szkoła Podstawowa im. św. Jana Pawła II w Działoszynie (zwana dalej szkołą).
2. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy.
3. Siedzibą szkoły jest Działoszyn
4. Adres szkoły: ul. Ogrodowa 3a 98-355 Działoszyn

5. Organem prowadzącym szkołę jest Urząd Miasta i Gminy Działoszyn.
6. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Łódzki Kurator Oświaty - Delegatura

w Sieradzu. Szkoła podstawowa stanowi podstawę kształcenia w systemie oświaty.
7. Cykl kształcenia trwa 8 lat.
8. Szkoła podstawowa umożliwia zdobycie wiedzy, umiejętności i kompetencji określonych

w podstawach programowych.

9. Szkoła używa pieczęci urzędowych:


1)  pieczęci podłużnej o treści: „Szkoła Podstawowa im. św. Jana Pawła II w Działoszynie 98-355 Działoszyn, ul. Ogrodowa 3a; NIP 772-21-12-864, Regon 001149885; tel. (043)841-31-97";
2)  pieczęci okrągłej z napisem „Szkoła Podstawowa im. św. Jana Pawła II w Działoszynie 98-355 Działoszyn, ul. Ogrodowa 3a w środku znajduje się Godło Państwa.
10. Na budynku szkoły znajduje się tablica z napisem „Szkoła Podstawowa im. św. Jana Pawła II w Działoszynie.

11. Na świadectwach szkolnych i innych drukach wpisuje się jako nazwę szkoły: „Szkoła Podstawowa im. św. Jana Pawła II w Działoszynie”.

R o z d z i a ł II

Cele i zadania szkoły


§ 2

1. Szkoła jest publiczną ośmioklasową szkołą, która:

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;

2) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;

3) realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów;

4) realizuje ustaloną podstawę programową przedmiotów obowiązkowych i ramowe plany nauczania .

§ 3
1. Czas kształcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania,   wynosi osiem lat.

§ 4
1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w Ustawie o Systemie Oświaty z dnia 7     września 1991r.  (Dz. U. Z 1996r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami), aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie, aktach prawnych wewnątrzszkolnych w tym w Programie Profilaktyczno-Wychowawczym. Kieruje się w swojej działalności zasadami  zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz wskazaniami zawartymi w Międzynarodowej Konwencji Praw Dziecka i Międzynarodowej Deklaracji Praw Człowieka, a w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadec​twa ukończenia szkoły;

2) umożliwia i uwzględnia optymalne warunki rozwoju uczniów,

a) Począwszy od roku szkolnego 2014/2015 szkoła zapewnia uczniom dostęp do bezpłatnych podręczników oraz materiałów edukacyjnych dla uczniów klas I, a w roku szkolnym 2015/2016 dla I, II i IV, w następnych latach dla kolejnych klas. Podręczniki są wypożyczane uczniom przez bibliotekę szkolną i obowiązują przez 3 lata szkolne.  W przypadku uszkodzenia lub braku zwrotu podręcznika rodzice są zobowiązani do pokrycie kosztów zakupu podręcznika lub materiału edukacyjnego. Podręczniki i materiały edukacyjne są własnością organu prowadzącego szkołę, 

b) nauczyciel i uczniowie mogą korzystać z elektronicznego podręcznika pod warunkiem jego zgodności z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego, 

3) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, uwzględniając warunki szkoły i wiek uczniów;

4) sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły, dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na warunki związane z organizacją dojazdu do szkoły i powrotu do domu oraz ze względu na czas pracy rodziców organizuje się zajęcia świetlicowe,
5) organizuje działalność innowacyjną i eksperymentalną,
6)  integruje zespół klasowy, przygotowuje do życia w rodzinie,  społeczności lokalnej                          

     i w państwie poprzez ukazywanie różnych  aspektów życia wraz z jego zagrożeniami,

7) przygotowuje do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości,

8) dba  o tworzenie życzliwej serdecznej atmosfery w szkole,  wzajemnego szacunku, tolerancji i zaufania,

9)  zabiega o bezpieczeństwo wychowanków,

10) dba o różnorodne formy aktywności fizycznej wspierające  harmonijny rozwój uczniów,

11) stwarza uczniom szansę na sukces,

12) uczy samodzielności, współdziałania w grupie oraz  odpowiedzialności za siebie i za innych,

13) rozwija postawy patriotyczne, uczy szacunku dla dobra wspólnego i dziedzictwa 

     kulturowego,

14) uczy historii „dużej” Ojczyzny i „małej” Ojczyzny – Szkoła, Miejscowość – Działoszyn, Gmina,

15) pomaga duchowo i materialnie dzieciom z rodzin najuboższych, zaniedbanych i mającym kłopoty w nauce,

16) włącza rodziców oraz całą społeczność szkolną do działań na rzecz  szkoły i środowiska lokalnego,
17) wspomaga wychowanków  w osiąganiu wszechstronnego rozwoju, 

18) kształtuje postawy, 

19) umożliwia korygowanie deficytów  w celu optymalizacji osiągnięć edukacyjnych uczniów oraz zapobiega zagrożeniom poprzez profilaktykę,  

20) przeciwdziała istniejącym zagrożeniom i wspiera uczniów w trudnych sytuacjach;
21) podtrzymuje poczucie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej;
22) zapewnienia zdrowe, bezpieczne i higieniczne warunków nauki i rozwoju uczniów;
23)  prowadzi działania z zakresu promocji i ochrony zdrowia;
24) organizuje kształcenie osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw.
2. Szkoła zapewnia integrację uczniów niebędących obywatelami polskimi ze środowiskiem szkolnym  i wspomaga ich w pokonaniu trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z kształceniem  za granicą.
R o z d z i a ł  III
Sposób realizacji zadań wynikających z ustawy

§ 5
1. Szkoła w swoich działaniach dydaktyczno-wychowawczych kieruje się dobrem uczniów,   troską o ich zdrowie, poszanowaniem godności osobistej ucznia.

1) wpajanie miłości do Ojczyzny, poszanowania Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, godła i symboli narodowych, poznawanie przeszłości i teraźniejszości kraju, budzenie szacunku dla postępowych tradycji narodu polskiego i jego kultury, literatury i języka przy jednoczesnym otwarciu się na wartości Europy i świata;

2) przygotowanie uczniów do współuczestnictwa w życiu kraju, kształtowanie odpowiedzialności za jego losy i pomyślną przyszłość, pobudzenie do myślenia w kategoriach nierozerwalności interesów państwa i narodu, poszanowanie prawa i konieczności umacniania państwa jako organizatora życia narodu;

3) wychowanie dla pokoju;

4) kształtowanie umiejętności stosowania zasad współżycia społecznego, zaangażowania, tolerancji, życzliwości i rzetelności w kontaktach z ludźmi, wrażliwości na sprawy innych;

5) przygotowanie do życia w społeczeństwie, rodzinie, szkole i środowisku, nabywanie umiejętności spełniania powinności wzorowego ucznia, dobrego kolegi, odpowiedniego członka rodziny, pracownika, wzorowego obywatela;

6) wychowanie przez pracę, ukazywanie jej wartości, kształtowanie szacunku do pracy i ludzi ją    wykonujących;

7) przygotowanie do aktywnego i twórczego uczestnictwa w kulturze, upowszechnianie dorobku kultury narodowej i światowej, kształtowanie wrażliwości na piękno, wzbogacanie doznań i potrzeb estetycznych, dbałość o czystość i piękno języka ojczystego oraz rozwijanie własnych uzdolnień artystycznych;

8) włączanie uczniów do działań służących ochronie przyrody, uświadamianie roli i zadań człowieka w kształtowaniu środowiska;

9) rozwijanie kultury i sprawności fizycznej, odporności i wytrzymałości uczniów, kształtowanie nawyków uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku;

10) szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

11) wychowawcy, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoły i młodzież otaczają szczególna opieką uczniów niepełnosprawnych;

12) szkoła przygotowuje do wypełniania obowiązków świadomych obywateli, którzy swoją postawą i twórczym wysiłkiem pomnażać będą dorobek ojczyzny, wpływać na polepszenie bytu narodu, umacniać rangę i znaczenie naszego państwa w świecie;

13) uznając prawo rodziców do religijnego wychowania dzieci, nasza placówka jako szkoła publiczna, organizuje nauczanie religii. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyce nie może być powodem do dyskryminacji;
a) organizacja religii w szkole odbywa się zgodnie z Rozporządzeniem MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 36, poz. 155) oraz rozporządzeniem zmieniającym  z dnia 25.03.2014r. (Dz.U. nr 478)

b) religia i etyka w szkole są organizowane dla uczniów na życzenie ich rodziców; 

c) szkoła ma obowiązek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niż 7 uczniów danej klasy. W przypadku zgłoszenia mniejszej liczby uczniów niż 7, organ prowadzący szkołę w porozumieniu z kościołem organizuje naukę religii w grupie międzyszkolnej lub w pozaszkolnym punkcie katechetycznym;  

d)naukę etyki organizuje się w szkole bez względu na liczbę chętnych uczniów. Organizacja etyki nie wymaga porozumienia, o którym mowa w pkt. 13c.;

14) szkoła respektuje chrześcijański system wartości – za podstawę przyjmuje uniwersalne zasady etyki;

15) szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej;

16) nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązująca;

17) w miarę posiadanych możliwości szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów, organizując koła zainteresowań i inne formy zajęć pozalekcyjnych.

§ 6
1. Uwzględniając wiek uczniów i potrzeby środowiskowe oraz obowiązujące w szkołach przepisy bhp, szkoła podejmuje następujące zadania:

1) za bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych odpowiada nauczyciel prowadzący te zajęcia, opiekun zespołu lub organizacji. Przy wyjściu (wyjeździe) z uczniami poza teren szkoły w obrębie tej samej miejscowości opiekę sprawuje jeden nauczyciel dla grupy 30 uczniów, natomiast przy wyjściu (wyjeździe) poza miejscowość – jeden opiekun dla grupy 15 uczniów;

2) za bezpieczeństwo uczniów przed lekcjami, w czasie przerw i po zakończeniu zajęć do chwili opuszczenia szkoły odpowiadają nauczyciele pełniący dyżur;

3) dyżury pełnią wszyscy nauczyciele proporcjonalnie do czasu pracy, w ilości zapewniającej bezpieczeństwo uczniom;

4) za pełne bezpieczeństwo uczniów, w przypadku, gdy nauczyciel dyżurujący jest nieobecny, dyżur pełni nauczyciel zastępujący go na lekcjach lub osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoły;

5) otoczenie opieką uczniów z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu i wzroku spoczywa na wychowawcy i nauczycielach uczących w klasie, do której dany uczeń uczęszcza;

6) w klasach I-III  nauczyciel kończący lekcje jest zobowiązany do dopilnowania uczniów w czasie przejścia do szatni, ubrania się i opuszczenia przez nich budynku szkoły;

7) dla uczniów mających trudności w nauce szkoła organizuje zespoły wyrównawcze;

8) wychowawcy są zobowiązani do rozpoznania warunków życia i nauki uczniów;

9) szkoła zapewnia formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie;

10) Uchylony
§ 7
1. Szkoła w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczególności:


1) naukę poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania przekazywanych treści;

4) rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności (przyczynowo – skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

5) rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego;

6) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość poznawczą samą w sobie, w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego;

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.


§ 8

1. W zakresie kształcenia umiejętności wykorzystania zdobywanej wiedzy szkoła stwarza uczniom warunki do:


1) planowania, organizowania i oceniania własnego uczenia się;

2) skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach, prezentacji własnego punktu widzenia i brania pod uwagę poglądów innych ludzi, poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystąpień;

3) efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie, budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego działania na gruncie zachowania obowiązujących norm;

4) rozwiązywania problemów w twórczy sposób;

5) poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;

6) podnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń i nawyków;

7) rozwoju sprawności umysłowych i osobistych zainteresowań;

8) przyswajania sobie metod i techniki negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.

§ 9

1. Szkoła podstawowa opracowuje roczny program profilaktyczno - wychowawczy wspierając w tym zakresie obowiązki rodziców. W zakresie wychowania szkoła zmierza do tego, aby

uczniowie:


1) znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze  intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym;

2) rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie;

3)  mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak i całej edukacji na danym etapie;

4) stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym, godząc umiejętnie dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie z odpowiedzialnością za innych, wolność własną z wolnością innych;

5) poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia wielkich celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca na świecie;

6) uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych;

7) przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się;

8) kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów; umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów.

§ 10

1. Szkoła organizuje działalność innowacyjną i eksperymentalną, jeżeli szkoła taką działalność prowadzi.

§ 11
1. Szkoła sprawuje indywidualną opiekę nad niektórymi uczniami, a zwłaszcza nad:

1) uczniami najniższych klas (zapoznanie ucznia z obiektem szkolnym przez wychowawcę klasy; opiekowanie się uczniami przez wychowawcę klas I podczas zajęć lekcyjnych i w czasie przerw; prowadzenie wywiadów środowiskowych; tworzenie atmosfery życzliwości, ciepła i spokoju);

2) uczniami z zaburzeniami i wadami rozwojowymi; narządów ruchu, słuchu i wzroku 

(odpowiednie usadzanie w klasie uczniów z wadami słuchu i wzroku; przeprowadzanie badań okresowych przez szkolną pielęgniarkę; rozmowy wychowawcy z rodzicami w sprawach leczenia, środków pomocniczych lub zaleconego przez lekarza sposobu postępowania z uczniem; usprawnienie leczenia, rehabilitacji i edukacji dzieci i młodzieży przewlekle chorych i niepełnosprawnych poprzez umożliwienie dzieciom i młodzieży niepełnosprawnej i przewlekle chorej uczęszczania do szkół masowych w celu zapobiegania izolacji społecznej oraz kształtowanie prawidłowych interakcji między dziećmi niepełnosprawnymi a ich zdrowymi rówieśnikami; według zaleceń i wytycznych Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej szkoła prowadzi nauczanie indywidualne);


3) uczniami, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne są szczególne formy opieki, w tym stała bądź doraźna pomoc materialna (wyżej wymienieni uczniowie mogą otrzymać, w miarę posiadanych środków, zapomogi z funduszu Rady Rodziców, być zwolnieni z opłat za obiady na stołówce szkolnej oraz opłat na Radę Rodziców i z innych opłat).

§ 12

1. Szkoła udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

1) prowadzenie bieżących obserwacji uczniów przez pedagoga szkolnego;

2) kierowanie na badania diagnostyczne do Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej;

3) eliminowanie przyczyn społecznego niedostosowania oraz ochrona dzieci przed skutkami demoralizacji:

a) poznawanie warunków życia uczniów niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem,

b) powiadomienie organów Policji, Prokuratury i Sądów o rażących zaniedbaniach rodzicielskich, zjawiskach powodujących demoralizację dzieci,

c) utrzymywanie stałych kontaktów z rodzicami i opiekunami.


§ 13
1.Szkoła organizuje stołówkę w celu zapewnienia prawidłowych działań opiekuńczych, w szczególności zapewnienia prawidłowego rozwoju uczniów. 

§ 14
Uchylony
R o z d z i a ł  IV

Organy szkoły i ich kompetencje
§ 15

1. Organami szkoły są:

1) Dyrektor Szkoły
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodziców
4) Samorząd Uczniowski
§ 16


1. Zakres obowiązków i uprawnień Dyrektora Szkoły wynikający z Ustawy o Systemie Oświaty. Dyrektor Szkoły:


1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno - wychowawczą szkoły i reprezentuje ją 

    



na zewnątrz;

2) sprawuje nadzór pedagogiczny;

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących;

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły;

6) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych;

7) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialny jest w szczególności za zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę.


2. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach:

1) rozpoczynania przez dzieci 6-letnie nauki w szkole podstawowej (po zasięg​nięciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej);

2) odroczenia (nie dłużej niż o l rok) rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego (po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej);

3) wyrażania zgody na realizację przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą. Rodzice na podstawie pisemnego oświadczenia są zobowiązani do zapewnienia dziecku warunków umożliwiających realizację podstawy programowej obowiązującej na danym etapie edukacyjnym.
4) sprawowania kontroli spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodzie szkoły;

5) powierzania funkcji wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych w szkole(po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę, Rady Pedagogicznej);

6) skreślenia uczniów z listy uczniów w przypadkach określonych w Statucie Szkoły na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej (po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego);

7) wyrażenia zgody na podjęcie działalności przez stowarzyszenia i organizacje);

8) wstrzymania wykonania uchwał niezgodnych z prawem i niezwłocznego powiado​mienia organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny. Decyzja organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczna.


3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły;

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeń             i innych wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników szkoły.


4. Dyrektor Szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

5. Dyrektor Szkoły jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej i prowadzi, przygoto​wuje oraz odpowiada za zawiadomienie wszystkich członków o terminie i porządku zebrania.

6. Dyrektor Szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicz​nego oraz informacje o działalności szkoły.

7. W każdym przypadku, w którym jedną ze stron jest Dyrektor Szkoły, spór rozstrzyga w zależności od charakteru sprawy, organ prowadzący lub organ sprawujący nadzór pedagogiczny nad szkołą, których decyzje są ostateczne.


8. Dyrektor Szkoły:

1) zawiesza niezgodne z prawem uchwały Rady Pedagogicznej w sprawach zatwierdzania planów, wyników klasyfikacji, innowacji i eksperymentów doskonalenia nauczycieli;

2) prowadzi postępowanie wyjaśniające w przypadku wniosku Rady Pedagogicznej o odwołanie nauczyciela z funkcji kierowniczej;

3) w porozumieniu z organem prowadzącym zawiesza zajęcia szkolne z powodu mrozów, epidemii lub klęsk żywiołowych;

4) zezwala na indywidualny program lub tok nauczania i wydaje w tej sprawie decyzje;

5) zasięga opinii Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w sprawie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki uczniów;

6) zatwierdza indywidualny program nauki;

7) wyznacza w porozumieniu z Radą Pedagogiczną opiekuna ucznia realizującego indywidualny tok lub program nauki;

8) przyjmuje uczniów do klas pierwszych;

9) sprawuje opiekę nad młodzieżą uczącą się w szkole;

10) opracowuje kalendarz roku szkolnego zgodnie z zarządzeniem w sprawie organizacji roku szkolnego;

11) podejmuje decyzje w sprawach odpracowania dni pracy zgodnie z zarządzeniem o organizacji roku szkolnego w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i organem prowadzącym;

12) hospituje wszystkie formy zajęć w szkole;

13) dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do użytku szkolnego, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej:
14) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia;

15) organizuje zajęcia dodatkowe.

16) ustala na podstawie propozycji zespołów nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców: 

a) zestaw podręczników lub materiałów obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym.

17) podaje corocznie w terminie do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym zestaw podręczników, materiałów edukacyjnych oraz materiałów ćwiczeniowych obowiązujących w danym roku szkolnym;
18) ustala szczegółowe zasady korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych, uwzględniając konieczność zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu używania tych podręczników
19) wykonuje czynności związane z zakupem do biblioteki szkolnej podręczników, materiałów ćwiczeniowych i innych materiałów bibliotecznych oraz czynności związane z gospodarowaniem tymi podręcznikami i materiałami;
20) ustala zasady gospodarowania zestawem podręczników lub materiałów edukacyjnych,  materiałów ćwiczeniowych i innych materiałów bibliotecznych

9. Dyrektor Szkoły dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.


10. Uchylony
11. Uchylony
12. Uchylony
13. Uchylony
14. Dyrektor dokonuje oceny dorobku zawodowego i oceny pracy nauczycieli ubiegających się o stopień awansu zawodowego zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
15. Dyrektor Szkoły przydziela nauczycielowi poczatkującemu odbywającemu przygotowanie do zawodu mentora spośród nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.

16. Uchylony
17. Uchylony
18. Dyrektor Szkoły rozwiązuje umowę o pracę w przypadku ustalenia negatywnej oceny pracy.

19. Dyrektor Szkoły kieruje nauczyciela na badania przed komisją lekarską do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

20. Uchylony
21. Dyrektor Szkoły ma możliwość zawieszenia nauczyciela w pełnieniu obowiązków 

w przypadku wszczę​cia postępowania karnego lub gdy złożono wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego.


22. Dyrektor Szkoły podejmuje decyzję o odprawie pieniężnej w przypadku zwalniania

nauczyciela.


23. Dyrektor Szkoły podejmuje decyzję w sprawie wynagradzania nauczycieli i innych 

pracowników, wysokości dodatków i nagród, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

24. Uchylony

25. Dyrektor Szkoły nadzoruje całokształt działalności stołówki, świetlicy i biblioteki szkolnej.

1) warunki korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala dyrektor  szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę.

26. W wykonywaniu swoich zadań Dyrektor Szkoły współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

27. Dyrektor Szkoły wydaje polecenia służbowe.


28. Dyrektor Szkoły jest odpowiedzialny w szczególności za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły;

2) realizację zadań zgodnie z uchwałami Rady Pedagogicznej, podjętymi w ramach ich kompetencji stanowiących oraz zarządzeniami organów nadzorujących szkołę;

3) tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów i wychowanków;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonale​niu zawodowym;

5) zapewnienie w miarę możliwości odpowiednich warunków organizacyjnych do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych.

29. Uchylony
30. Dyrektor szkoły określa sytuacje, w których przebywanie ucznia na terenie szkoły wymaga noszenia przez niego galowego lub sportowego stroju ze względu na szczególną organizację zajęć dydaktyczno-wychowawczych w określonym dniu lub dniach :

1) strój galowy obowiązuje wszystkich uczniów w następujących dniach:

a) rozpoczęcie roku szkolnego,

b) Dzień Edukacji Narodowej,

c) Rocznica Odzyskania Niepodległości,

d) Sprawdzian po klasie ósmej,

e) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

f) zakończenie roku szkolnego;

2) strój sportowy – turystyczny:

a) Dzień Chłopca,

b) Mikołajki,

c) Walentynki,

d) Dzień Kobiet,

e) pierwszy dzień wiosny,

f) Dzień Dziecka,

g) uroczystości organizowane przez nauczycieli po zajęciach lekcyjnych,

h) dyskoteki szkolne.

31. Dyrektor szkoły podaje do publicznej wiadomości, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiały ćwiczeniowe  obowiązujące w następnym roku szkolnym.
32. Uchylony
§ 17
Uchylony
§ 18
1. W szkole działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wycho​wania i opieki.

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. 

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na jej wniosek.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfi​kowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek przez dyrektora szkoły oraz  organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.

4. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez Radę Szkoły;

2) zatwierdzenie klasyfikacji i promocji uczniów;

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu przez Radę Szkoły;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli (zebrania szko​leniowe powinny się odbywać nie częściej niż l raz w miesiącu);

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;

6) nauczyciel ma prawo do wyboru podręcznika spośród dopuszczonych do użytku szkolnego (szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych), który obowiązuje przez trzy lata szkolne, w uzasadnionych przypadkach nauczyciel może dokonać zmiany podręcznika, z tym że zmiana ta nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego.

7) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru zewnętrznego, dla doskonalenia pracy szkoły.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:   

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lek​cyjnych  i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoły;

3) wnioski Dyrektora Szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

4) propozycje Dyrektora Szkoły w sprawach przydziału stałych prac i zajęć w ramach 

    wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

    wychowawczych i opiekuńczych;
      5)zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danego rocznika przez co najmniej cykl edukacyjny i materiałów ćwiczeniowych obowiązujących w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym;


6)wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych (zajęć z języka obcego innego niż obowiązkowy, zajęć dla których nie została ustalona podstawa programowa ale program nauczania został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania).

6. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obec​ności co najmniej połowy jej członków. Przed przystąpieniem do głosowania komisja skrutacyjna przelicza osoby uprawnione do głosowania i potwierdza quorum. Uczestnikami posiedzenia mogą być osoby nie będące członkami rady, którym prawo głosu nie przysługuje. Każdą uchwałę głosuje się odrębnie. Najpierw przewodniczący odczytuje pełne sformułowanie wniosku (uchwały) oraz zgłoszonych poprawek. Wyniki głosowania podaje przewodniczący natychmiast po głosowaniu. Wyniki te „za, przeciw, wstrzymujący się” wpisywane są do protokołu.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania rady są protokołowane. Protokoły numerowane są od 1 z początkiem każdego roku szkolnego. 
8. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady, 

które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

9. Rada Pedagogiczna powołuje dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej do spraw wyboru dyrektora:

1) wybory przedstawicieli do komisji konkursowej odbywają się w głosowaniu tajnym w obecności 50% + l całego składu Rady Pedagogicznej;

2) lista kandydatów nie może być mniejsza od liczby ustalonych miejsc. Zgłoszeni kandydaci muszą, osobiście lub na piśmie potwierdzonym przez dyrekcję, wyrazić zgodę na kandydowanie;

3) wybrani zostają ci kandydaci, którzy uzyskali największą liczbę głosów;

4) przy równej liczbie uzyskanych głosów zarządza się ponowne głosowanie.

10. Szczegółowe kwestie związane z funkcjonowaniem i zakresem kompetencji rady pedagogicznej określa regulamin rady pedagogicznej.

§ 19
1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny 

ze Statutem Szkoły.

3. W skład Rady Rodziców wchodzą trzyosobowe klasowe rady, wybierane przez rodziców danej klasy.

4. Szkolna Rada Rodziców wybiera spośród członków zarząd, w skład którego wchodzą:

1) przewodniczący 

2) dwóch zastępców

3) sekretarz

4) skarbnik

5. Rada wybiera trzyosobową komisję  rewizyjną.

6. Działalnością Rady Rodziców kieruje zarząd.

7. Kadencja Rady Rodziców trwa rok.

8. Rada Rodziców może występować do Rady Szkoły, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.


9. Do zadań Rady Rodziców jako samorządnego przedstawiciela rodziców należy 

współdziałanie z Dyrektorem, Rada Pedagogiczną, Samorządem Uczniowskim, organem prowadzącym szkołę i organem sprawującym nadzór pedagogiczny oraz innymi instytucjami celem optymalizacji realizowania zadań szkoły, a w szczególności:


1) udział w perspektywicznym programowaniu pracy szkoły;

2) pomoc w polepszeniu organizacji i warunków pracy szkoły;

3) współdziałanie w tworzeniu i realizacji programu wychowawczego szkoły;

4) współdziałanie ze środowiskiem lokalnym i zakładami pracy celem zapewnienia realizacji zadań dydaktyczno - wychowawczych i opiekuńczych szkoły;

5) udzielanie pomocy samorządowi uczniowskiemu oraz organizacjom młodzieżowym i społecznym działającym w szkole;

6) podejmowanie działań na rzecz podnoszenia kultury pedagogicznej wśród rodziców;

7) uczestniczenie w planowaniu wydatków szkoły;

8) podejmowanie działań w celu pozyskiwania środków dla szkoły oraz na działalność opiekuńczo – wychowawczą;

9) gromadzenie na koncie Rady Rodziców środków pozyskiwanych przez szkołę z zakładów pracy lub organów administracji państwowej itp. oraz wydatkowanie ich według rachunków na potrzeby szkoły;

10) decydowanie o pomocy materialnej dla uczniów według własnego regulaminu pomocy materialnej;

11) decydowanie w sprawie dofinansowania różnego rodzaju imprez dla uczniów;

12) przeznaczanie na potrzeby szkoły środków zgromadzonych na koncie Rady Rodziców (polepszenie warunków bhp oraz zaopatrzenie w artykuły potrzebne do pracy szkoły);
13) opiniowanie zestawu podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych;

14) opiniowanie wprowadzenia zajęć dodatkowych;

15) rada rodziców oddziału w I etapie edukacyjnym może wnioskować o pozostawienie zwiększonego stanu liczebnego jeśli nowi uczniowie dojdą w czasie trwania roku szkolnego.
10.Na każdy rok sporządzany jest roczny plan finansowy dochodów i wydatków będący 

odzwierciedleniem działalności finansowej Rady Rodziców.

11. Wysokość składek na Radę Rodziców jest proponowana co roku przez Radę Rodziców 

z początkiem roku szkolnego.


12.Rodzice mają prawo do:

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole;

2) znajomości Regulaminu Oceniania, Klasyfikowania i Promowania uczniów oraz trybu odwoływania od wystawionych ocen;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dzieci;

5) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny.

13. Stałe spotkania z rodzicami  ustala się 3 razy w roku. W ramach pedagogizacji rodziców 

i przeciwdziałania zagrożeniom cywilizacyjnym organizowane będą dodatkowe spotkania 

(narady, warsztaty).

14. Rada prowadzi księgę finansową, w której rejestrowane są dochody i wydatki.

15. Posiedzenia rady są protokołowane.

16. Szczegółowe kwestie związane z funkcjonowaniem i zakresem kompetencji Rady Rodziców określa regulamin Rady Rodziców.
§ 20
Uchylony
§ 21
1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

2. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.


3. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły.

5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski oraz opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:


1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodni z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

6.Samorząd Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności - w sprawach związanych z prawami uczniów.

7. Samorząd Uczniowski występuje do Dyrektora w sprawie zaspokojenia potrzeb uczniów 

   w zakresie rodzaju kół zainteresowań, jakie należałoby wnieść do organizacji szkoły.

8. Samorząd Uczniowski współpracuje z Radą Pedagogiczną delegując swoich przedstawicieli na posiedzenia w celu:


1) przedkładania Radzie Pedagogicznej spraw uczniowskich związanych z całokształtem funkcjonowania szkoły;

2) ustalania zakresu pomocy ze strony nauczycieli w realizacji zamierzeń Samorządu Uczniowskiego.

9. Samorząd Uczniowski współdziała także w sposób pośredni z Radą Pedagogiczną poprzez wychowawców oraz stałego opiekuna Samorządu Uczniowskiego.


10. Zebrania, narady i spotkania wynikające z działalności samorządu odbywają się 

w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych. Za zgodą wychowawcy klasy mogą odbywać się podczas godziny przeznaczonej do dyspozycji wychowawcy.

11.Społeczność uczniowska powołuje spośród grona pedagogicznego swojego rzecznika.

12.Liczba kandydatów zgłoszonych przez uczniów może być dowolna.

13. Wybrany zostaje ten kandydat, który uzyskał najwięcej głosów. Przy równej liczbie

uzyskanych głosów zarządza się ponowne głosowanie.

14. Rzecznik pełni rolę mediatora w konfliktach między uczniami oraz między nauczycielami i uczniami. Wspiera uczniów w rozwiązywaniu problemów.

15. Do podstawowych zadań rzecznika należy upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży  

wiedzy o prawach ucznia i prawach człowieka, a także pobudzanie i wspieranie inicjatyw 

uczniów zmierzających do poprawy funkcjonowania społeczności szkolnych.

16. Rzecznik ustala czas i miejsce przyjmowania skarg i wniosków. Rzecznik przyjmuje 

    uwagi:

1) pisemne, które rozpatrywane są w trybie administracyjnym, z zachowaniem drogi służbowej;

2) ustne, mające na celu ukazanie istniejących problemów, które po uogólnieniu przedstawiane są Dyrektorowi Szkoły, mówiące o istniejącym zjawisku.

17. Rzecznik nie ustanawia żadnych praw. Może jedynie na podstawie napływających uwag 

poinformować władze szkolne o potrzebie zmiany lub ustanowienia nowych praw.

18. Podczas trwania kadencji Rzecznik nie może być dyskryminowany z powodu pełnio​nych obowiązków.

19. W przypadku podjęcia przez samorząd uchwały niezgodnej z prawem lub celami wychowawczymi, Dyrektor zawiesza uchwałę. Po konsultacji z Rzeczni​kiem Praw Ucznia podejmuje decyzję, która jest ostateczna.

20. Szczegółowe kwestie związane z funkcjonowaniem i zakresem kompetencji Samorządu Uczniowskiego określa regulamin Samorządu Uczniowskiego.

§ 22


1. Każdy z organów szkoły ma zapewnioną możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji zawartych w Statucie poprzez:

1) możliwość udziału w swoich zebraniach,

2) możliwość składania wniosków dotyczących efektywności pracy szkoły.

2. Organy szkoły wymieniają pomiędzy sobą informacje o podejmowanych i planowanych

działaniach lub decyzjach.

3. Istnieje możliwość rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły.

4. Każdy z organów szkoły współdziała z Dyrektorem Szkoły w sprawach leżących 

we wspólnych kompetencjach.

5. Kompetencje poszczególnych organów mogą być rozszerzone lub w inny sposób zmienione stosownie do ewentualnych zmian w Ustawie o Systemie Oświaty, Karcie Nauczyciela, zmian w aktach wykonawczych do Ustawy o Systemie Oświaty albo w przypadku nowych tego typu aktów.

6. Zmiany, o których mowa w pkt. 5 wprowadza się aneksem do Statutu Szkoły po opracowaniu go przez Radę Pedagogiczną i zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoły.

7. Spory pomiędzy organami szkoły rozstrzyga dyrektor szkoły w formie pisemnej w terminie siedmiu dni od dnia pisemnego powiadomienia o powstaniu sporu. Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

8. W przypadku jeżeli stroną sporu jest dyrektor, każdy z pozostałych organów powołuje po dwóch przedstawicieli, którzy tworzą komisję do spraw rozstrzygania danego konfliktu. Komisja rozstrzyga spór w formie pisemnej, w terminie siedmiu dni od dnia jej powołania. Rozstrzygnięcie komisji jest ostateczne.
9.Organy szkoły informują się nawzajem o zmianach dokonywanych w regulaminach swoich działalności.


R o z d z i a ł  V

Organizacja szkoły


§ 23
1. Kalendarz roku szkolnego określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.
3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, w tym zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin edukacyj​nych zajęć finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor Szkoły, 

z uwzglę​dnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkład zajęć, 

określających organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edu​kacyjnych.

5. W szkole liczącej co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora. Dyrektor Szkoły, za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

6. Nauka edukacyjna odbywa się w dwóch półroczach roku szkolnego. Pierwsze półrocze trwa od l września do ostatniego piątku stycznia danego roku; drugie półrocze - od poniedziałku po zakończeniu pierwszego półrocza, o ile od poniedziałku nie zaczynają się ferie, w tym przypadku kolejne półrocze rozpoczyna się w poniedziałek po feriach zimowych.

7. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. Liczba uczniów w oddziałach szkoły ustala się zgodnie z aktualnymi przepisami prawa oświatowego.

8. Oddział dzieli się na grupy na zajęcia z języków obcych i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym 

laboratoryjnych, jeżeli oddział liczy więcej niż 24 uczniów.

9. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów, podziału na grupy 

na zajęciach, o których mowa w pkt. 8, można dokonywać za zgodą organu prowadzącego.

10. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 

uczniów.


11. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.


12. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

13. W klasach I-III o czasie trwania zajęć i przerwach między nimi decyduje nauczyciel prowadzący, uwzględniając możliwości psychofizyczne i percepcyjne uczniów, zachowując ogólny tygodniowy wymiar godzin zajęć edukacyjnych.
14. Zasady bezpiecznego przebywania ucznia w szkole w czasie zajęć lekcyjnych 

 i pozalekcyjnych:

1) za bezpieczeństwo ucznia między lekcjami odpowiada nauczyciel dyżurujący;

2) za bezpieczeństwo ucznia w czasie lekcji odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia lub nauczyciel prowadzący zajęcia w zastępstwie osoby nieobecnej;

3) dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców (prawnych opiekunów) lub organizację dojazdu do szkoły, szkoła organizuje świetlicę. Rodzice (prawni opiekunowie) wypełniają oświadczenie dotyczące zasad odbioru dziecka ze świetlicy wg wzoru ustalonego w szkole;
4) na pierwszym zebraniu w kl. I - III rodzice (prawni opiekunowie) wypełniają oświadczenia o odbiorze dziecka po skończonych zajęciach szkolnych wg wzoru ustalonego w szkole;
5) nauczyciele nie mogą podawać uczniom żadnych leków. 
6) za bezpieczeństwo uczniów w czasie wycieczki odpowiada kierownik wycieczki (pozostałe zasady bezpieczeństwa regulują odrębne przepisy). 

15. Dyrektor szkoły w porozumieniu z radą rodziców określa strój codzienny i galowy dla uczniów szkoły. Określa również sytuacje, w których przebywanie ucznia na terenie szkoły wymaga noszenia przez niego stroju galowego.
16. W sytuacji zagrożenia, sytuacji kryzysowej, zwłaszcza w sprawie szczególnych rozwiązań w zakresie czasowego ograniczenia funkcjonowania systemu oświaty z związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoły odpowiada za organizację i realizację zadań szkoły z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji tych zadań.
17. Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość realizowane będą z wykorzystaniem:
1)  materiałów i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostępnionych i rekomendowanych przez MEN,

2)  materiałów dostępnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okręgowych Komisji Egzaminacyjnych,

3)  materiałów prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4)  platform edukacyjnych oraz innych materiałów wskazanych przez nauczyciela, w tym: podręczników, kart pracy, zeszytów oraz zeszytów ćwiczeń.

18. Komunikacja nauczyciel – uczeń lub nauczycie – rodzic odbywać się będzie:

1)  za pośrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoły,

2)  drogą telefoniczną poprzez rozmowy lub sms,

3) drogą mailową lub na zamkniętej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komunikatorów założonych na potrzeby edukacji zdalnej,

4)  poprzez aplikacje umożliwiające przeprowadzenie wideokonferencji np. TEAMS
19. Nauczanie zdalne odbywać się powinno zgodnie zobowiązującym planem lekcji.

20. Nauczyciele powinni realizować podstawę programową wg planów nauczania, z możliwością ich modyfikacji niezbędną do przyjętych metod i form pracy nauki na odległość.

21. Podczas planowania zajęć nauczyciele zobowiązani są do realizowania treści z podstawy programowej. Planując jednostkę lekcyjną powinni uwzględnić przepisy BHP oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniów, w tym skierowanych do kształcenia specjalnego.

§ 24
Uchylony
§ 25
1. Szkoła  zapewnia zajęcia świetlicowe dla uczniów, którzy pozostają w szkole dłużej ze względu na czas pracy rodziców - na wniosek rodziców oraz ze względu na  organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w szkole.
1) w świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25;
2) uczniowie przebywający w świetlicy są pod stałą opieką wychowawców.
2. Do głównych zadań świetlicy w procesie wychowania należy:

1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci, rozwijanie zainteresowań i uzdolnień wychowanków, oraz kształtowanie wartościowych nawyków w zakresie nauki, zabawy i rozrywki:


a) wprowadzenie zajęć dowolnych: gry stolikowe, majsterkowanie, zajęcia techniczne,  plastyczne, umuzykalniające, praca z książką i czasopismem, gry i zabawy ruchowe,

b) hodowla roślin ozdobnych w świetlicy,

c) opieka nad zwierzętami i ptactwem (dokarmianie zwierzyny, czytanie prasy przyrodniczej, gazetki ścienne, wycieczki przyrodnicze),

d) śledzenie zainteresowań czytelniczych dzieci i ich ulubionych zabaw (czytanie bajek, baśni, rozwiązywanie krzyżówek i rebusów, czytanie prasy dziecięcej i młodzieżowej),

e) udział w imprezach tradycyjnych i okolicznościowych;

f) prowadzenie zajęć rozwijających zainteresowania uczniów, zajęć zapewniających prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji


2) poznawanie swojego środowiska:


a) poznanie historii naszego miasta,

b) zwracanie uwagi na rozbudowę, powstawanie nowych ulic, upiększanie terenu, rysunek lub makieta " Moje miasto", konkurs " zgaduj - zgadula" o moim mieście;

3) pogłębianie i wzbogacanie wiadomości o Polsce i świecie współczesnym:


a) słuchanie audycji radiowych, oglądanie programów telewizyjnych,

b) Uchylona
c) pogadanki i rozmowy na temat bieżących wiadomości i wydarzeń w kraju i na świecie,

d) redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej;

4) upowszechnianie samorządności jako metody wychowawczej poprzez przyzwyczajanie do pracy na świetlicy - dyżury w czasie posiłków, sprzątanie po zajęciach, dbanie o ład i porządek w myśl hasła " Świetlica świadczy o nas";

5) organizowanie imprez i uroczystości w ramach wychowania społecznego;

6) współpraca świetlicy z rodzicami:


a) zapewnienie uczniom opieki wychowawczej i dożywiania podczas pracy rodziców,

b) pomoc dzieciom mającym trudne warunki materialne (bezpłatne korzystanie z obiadów),

c) utrzymanie stałego kontaktu z wychowawcami klasowymi na temat zachowania, postępów w nauce i warunków materialnych wychowanków;

7) troska o zdrowie i bezpieczeństwo wychowanków oraz kształtowanie nawyków z zakresu higieny i życia codziennego:


a) organizowanie czynnego wypoczynku uczniów po lekcjach i przed lekcjami (zabawy ruchowe, spacery, wycieczki),

b) zwracanie uwagi na prawidłową postawę,

c) kształtowanie cech psychomotorycznych dziecka (szybkość, wytrzymałość, zwinność) poprzez dobór odpowiednich zabaw i gier; utrzymanie w czystości i estetyce pomieszczeń świetlicy, 

d) zwracanie uwagi na kulturalne zachowanie się na zajęciach świetlicowych oraz przy stole podczas posiłku,

e) wdrażanie do kulturalnego zachowania się na ulicy, w kinie, na podwórzu, itp.,

f) rozmowy na temat higieny osobistej i społecznej,

g) wyrabianie umiejętności współżycia w grupie,

h) przestrzeganie zasad świadomej dyscypliny,

i) rozmowa na temat przepisów drogowych - bezpieczna droga do szkoły i ze szkoły; zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się w czasie przerw lekcyjnych;

8) dożywianie uczniów:


a) uchylona
b) uchylona
c) uchylona
d) uchylona
e) zapewnia opiekę podczas wydawania posiłków

9) poznawanie osobowości wychowanków:


a) zapoznanie się z uczniami nowo przyjętymi do świetlicy; rozmowy z dziećmi i rodzicami,

b) kontakty z wychowawcami klasowymi,

c) kontakt z pielęgniarką,

d) obserwacje zachowań dzieci w czasie przerw, zabaw, gier, zajęć świetlicowych, na spacerze, w czasie pracy i podczas obiadu.

§ 26

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonaleniu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców;

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice;

3. Biblioteka wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające  postać papierową, lub zapewniania uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających postać elektroniczną, bądź przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu lub ich udostępniania. Zasady wypożyczania podręczników lub materiałów edukacyjnych stanowią załącznik do Regulaminu Biblioteki;

4. Biblioteka ewidencjonuje podręczniki i materiały edukacyjne zakupione przez szkołę ze środków dotacji celowej, jednocześnie realizuje obowiązek inwentaryzacji.

5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwiać:


1) gromadzenie i opracowanie zbiorów,

2) korzystanie ze zbiorów na miejscu i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

3) prowadzenie przysposobienia czytelnicze - informacyjnego uczniów (w grupach i oddziałach);

4) godziny pracy biblioteki powinny umożliwiać dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

6. Organizacja biblioteki szkolnej:

1) biblioteka, stosując właściwe sobie metody, środki i formy pracy, pełni następujące funkcje:


a) kształcąco - wychowawczą poprzez:


- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych związanych z nauką szkolną i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniów, przysposobienie ich do samokształcenia,

- przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji oraz z sieci bibliotek i ośrodków informacji naukowej, technicznej i organizacyjnej,

- kształcenie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej uczniów,

- wdrażanie czytelników do poszanowania książki, czasopisma i innych materiałów bibliotecznych; kształtowanie postaw moralnych uczniów, ich stylu życia i systemu wartości,

- udzielanie pomocy w wyborze dalszego kierunku kształcenia się i w wyborze zawodu,

- rozwijanie różnych form samorządności i gotowości do pracy społecznej,

- udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno - wychowawczej, zwłaszcza przez współdziałanie z nimi w przygotowaniu uczniów do samodzielnej pracy umysłowej i samokształcenia,

- pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, w dokształcaniu się i pracy twórczej,

- uczestniczenie w rozwijaniu kultury pedagogicznej środowiska przez gromadzenie, udostępnianie i popularyzowanie zbiorów z dziedziny wychowania;

b) opiekuńczo - wychowawczą poprzez:


- współdziałanie z nauczycielami, wychowawcami i lekarzem szkolnym w rozpoznawaniu uzdolnień i zainteresowań uczniów, ich osiągnięć i trudności, opóźnień rozwojowych oraz określeniu przyczyn trudności w nauce i zaburzeń w zachowaniu,

- wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic w intelektualnym i kulturalnym rozwoju dzieci i młodzieży z różnych środowisk społecznych,

- rozpoznawanie aktywności czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych uczniów, wykrywanie u potencjalnych czytelników przyczyn braku potrzeby czytania i udzielania pomocy w ich przezwyciężeniu,

- otaczanie opieką uczniów szczególnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,

- udzielanie pomocy uczniom mającym trudności w nauce, sprawiającym kłopoty wychowawcze, znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej;

c) kulturalno - rekreacyjną poprzez:


- uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego uczniów,

- wspieranie kształtowania umiejętności odbioru wartości kulturalnych oraz ich tworzenia,

- zapewnienie pomocy organizacjom uczniowskim i kołom zainteresowań w organizowaniu czasu wolnego uczniów;

2) Kierunki pracy biblioteki. Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez:


a) zaspakajanie zgłaszanych przez użytkowników potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

b) podejmowanie różnorodnych form pracy dydaktyczno - wychowawczej z zakresu kierowania czytelnictwem oraz przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

c) koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i procesu przygotowania uczniów do korzystania z informacji naukowej realizowanego przez szkołę i instytucję wychowania równoległego;

3) Obowiązki nauczyciela bibliotekarza:


a) praca pedagogiczna, w skład której wchodzą:


- udostępnianie zbiorów,

- udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych, informowanie uczniów i nauczycieli o nowych nabytkach,

- rozmowy z czytelnikami o książkach,

- poradnictwo o wyborach czytelniczych, zachęcanie uczniów do świadomego doboru lektury i do jej planowania,

- przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako użytkowników informacji (zgodnie z " Programem przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniów w bibliotece szkolnej"),w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajęć grupowych (lekcji bibliotecznych) i w miarę możliwości - wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

- udostępnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom młodzieżowym i kołom zainteresowań potrzebnych im materiałów: udzielanie pomocy w przeprowadzaniu różnych form zajęć dydaktyczno - wychowawczych w bibliotece, pomoc w organizowaniu pracy z książką, czasopismem i ewentualnie z innymi dokumentami we wszystkich formach procesu dydaktyczno - wychowawczego oraz pomoc w przygotowaniu przez różne grupy społeczności szkolnej imprez czytelniczych,

- inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia Rady Pedagogicznej,

- przeprowadzenie różnych form wizualnych informacji i propagandy książek,

- organizowanie z aktywem bibliotecznym różnych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej uczniów, np. apeli bibliotecznych, dyskusji nad książkami, konkursów czytelniczych, spotkań z autorami i innych imprez czytelniczych;

b) praca organizacyjna, która obejmuje:


- gromadzenie zbiorów - zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoły,

- ewidencje zbiorów - zgodnie z obowiązującymi przepisami,

- selekcje zbiorów,

- opracowanie biblioteczne zbiorów,

-  konserwacje zbiorów,

- organizację warsztatu informacyjnego,

- organizację udostępniania zbiorów,

- planowanie, sprawozdawczość, odpowiedzialność materialną,
- gromadzenie, udostępnianie podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów ćwiczeniowych;
c) współpraca z rodzicami i instytucjami wychowania równoległego;

d) administracja i statystyka biblioteki:


- prowadzenie dokumentacji,

- uzupełnianie sprzętu i umeblowania,

- aktualizacja kartoteki czytelników.

4)  Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

a) z biblioteki szkolnej mogą korzystać: 

- uczniowie na podstawie zapisów w dzienniku i karty czytelnika biblioteki,

-  rodzice uczniów ( karta czytelnika), 

- nauczyciele (karta czytelnika) ,

- pozostali pracownicy  szkoły (karta czytelnika).

b) użytkownicy biblioteki, którzy przestają być uczniami, nauczycielami, pracownikami szkoły, zobowiązani są do rozliczenia się z biblioteką szkolną. 

c) uczniowie szkoły mogą rozwijać swoje zainteresowania poprzez udział w pracy Koła Biblioteki Szkolnej.

d) użytkownicy biblioteki mają prawo do informacji i korzystania  nieodpłatnie ze wszystkich zasobów biblioteki.

e) biblioteka szkolna jest miejscem przyjaznym i bezpiecznym dla  ucznia.

f) biblioteka szkolna stara się wspierać indywidualny rozwój ucznia przy ścisłej współpracy z pedagogiem szkolnym.

g) biblioteka upowszechnia treści edukacji zdrowotnej przy współpracy z pielęgniarką szkolną  i w oparciu o program wychowawczy i profilaktyczny szkoły.

h) biblioteka pracuje nad kształtowaniem u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i społecznemu.

i) nauczyciel-Bibliotekarz stara się przeciwdziałać wszelkim formom dyskryminacji i upowszechniać wiedzę o prawach człowieka i ucznia.

j) w bibliotece przestrzega się przepisów i zasad BHP.

5)  zasady współpracy z nauczycielami:

a) wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym.

b) współpraca nauczycieli wszystkich przedmiotów z biblioteką,  odwoływanie się do jej zasobów  i warsztatu informacyjno- bibliograficznego. 

c) informowanie nauczycieli i wychowawców o stanie czytelnictwa uczniów.

d) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznościowych zgodnie z zapisami w planie pracy szkoły.

6)  zasady współpracy z rodzicami:
a) pomoc w doborze literatury.

b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

c) informowanie rodziców o stanie czytelnictwa uczniów.

7)  zasady współpracy z innymi bibliotekami:
a) wymiana wiedzy i doświadczeń.

b) wypożyczenia międzybiblioteczne.

c) udział w targach i kiermaszach.

§ 26a
1.Zasady wolontariatu
1) Postanowienia ogólne:
a) Szkolne Koło Wolontariatu  działające w  Szkole Podstawowej nr 2  im. Mikołaja Kopernika w Działoszynie zwane dalej Kołem działa na podstawie Regulaminu.

b) Koło jest organizacją młodzieżową działającą na terenie w/w szkoły pod nadzorem Dyrektora Szkoły włączającą się na zasadzie wolontariatu w działalność charytatywno – opiekuńczo – wychowawczą prowadzoną przez szkołę i organizacje pozarządowe.

c) Opiekę nad Kołem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora  szkoły koordynator, który czuwa nad tym, by działalność była zgodna ze Statutem Szkoły i Regulaminem.

d) Członkami Koła może być młodzież szkolna, która respektuje zasady Koła.

e) Działalność Koła opiera się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności.

2) Cele  działania
a) Angażowanie młodych ludzi do świadomej , dobrowolnej i nieodpłatnej pomocy innym.

b) Rozwijanie wśród uczniów postawy zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych.

c) Aktywizowanie uczniów do  działań na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze regularnym  i akcyjnym.

d) Wspieranie ciekawych inicjatyw dzieci.

e) Promocja idei wolontariatu w szkole.

f) Kształtowanie postaw prospołecznych wśród uczniów, uwrażliwianie na problemy drugiego człowieka i włączanie się w ich rozwiązywanie.

g) Kształtowanie umiejętności działania zespołowego.

h) Zdobywanie doświadczeń w nowych dziedzinach.

i) Zwiększanie samodzielności i efektywności działania młodych ludzi.

j) Aktywna współpraca z instytucjami i organizacjami zaangażowanymi wolontarystycznie w środowisku lokalnym.

3)   Formy działania
a) Koło realizuje swoją działalność poprzez:

· spotkania, szkolenia, wystawy, gazetki , stronę internetową, itp.,

· imprezy kulturalno-charytatywne, spotkania z zaproszonymi gośćmi, itp.,

·  imprezy rekreacyjno – sportowe, festyny, loterie, aukcje, itp.,

· udział w kwestach, zbiórkach darów organizowanych przez inne organizacje  za zgodą Dyrektora szkoły pod nadzorem koordynatora Koła, włączanie się na zasadzie wolontariatu w pracę różnego rodzaju placówek opiekuńczych i wychowawczych itp.

· pomoc w organizacji imprez szkolnych,

· pomoc w działaniach szkoły oraz współpracujących z nią organizacji mających na celu promowanie idei aktywności obywatelskiej oraz działalności na rzecz środowiska lokalnego.

4) Prawa wolontariusza
a) Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw,
b) Wolontariusze mogą podejmować działania wolontarystyczne w wymiarze nieutrudniającym  naukę w szkole  i pomoc w domu,
c) Wolontariusz może liczyć na wsparcie ze strony koordynatora lub innych członków Koła,
d) Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaświadczenia oraz opinii o  wykonanej pracy,
e) Nie wolno wywierać na wolontariuszach presji moralnej w związku z realizowanym  zadaniem pozostającym w konflikcie z jego przekonaniami,
f) Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu uprzedzając odpowiednio wcześniej koordynatora Wolontariatu Szkolnego,
g) Wolontariusz przed podjęciem działań wolontarystycznych zostaje poinformowany o zasadach  bezpieczeństwa  i higieny  oraz zostają one zapewnione podczas ich wykonywania.

5)  Obowiązki wolontariusza:
           a) realizuje cele i przestrzega założeń programowych Szkolnego Koła Wolontariatu,

           b) przestrzega zasad zawartych w Regulaminie Koła,

           c) systematycznie uczestniczy w pracach Koła, a także w spotkaniach i        warsztatach,
          d) wolontariusz rozpoczynający działalność w szkolnym wolontariacie ma obowiązek odbyć szkolenie  wprowadzające do pracy w wolontariacie 

           e) jest słowny i wywiązuje się ze swoich obowiązków w sposób rzetelny i uczciwy,

           f) szanuje siebie i służy pomocą innym wolontariuszom,

           g) z godnością reprezentuje szkołę i dba o jej dobre imię,

           h) szanuje godność osobistą, dobre imię i własność osoby, której pomaga,

           i) dochowuje tajemnicy dotyczącej podopiecznego,

           j) działa w zespole i pomaga innym wolontariuszom

           k) który podczas zajęć lekcyjnych wykonuje działania na rzecz wolontariatu ma obowiązek uzupełnić braki  w wiedzy spowodowane tą nieobecnością

6) Nagradzanie wolontariuszy
a) Raz w roku zostanie zorganizowane spotkanie wolontariuszy i koordynatorów, na którym będzie podsumowana działalność członków Koła.

b) Członkowie Koła mogą zostać nagrodzeni poprzez:

· wyrażenie uznania słownego,

· pochwałę na forum szkoły,

· umieszczenie nazwiska w sprawozdaniu organizacji, artykule gazetki szkolnej, itp.,

· wręczanie listów pochwalnych i dyplomów wolontariuszom lub ich rodzicom,

· wręczenie nagrody rzeczowej (np. książka) na zakończenie 3-letniego cyklu kształcenia

· wybór wolontariusza roku

 

c) Wolontariusz, który w cyklu nauki w szkole wypracował co najmniej 40 godzin w działaniach  wolontariackich,  otrzymuje pisemne zaświadczenie o działalności na rzecz osób potrzebujących pomocy oraz wpis na świadectwie ukończenia szkoły.

d) Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujący, podkreślający uznanie dla działalności wolontariusza.

7) Organizacja
a) Koło bezpośrednio podlega Dyrektorowi  Szkoły,  jako organowi powołującemu i nadzorczo-kontrolnemu.

b) Dyrektor może udzielić pełnomocnictwa do zawierania porozumień z wolontariuszami koordynatorowi Szkolnego Wolontariatu.

c) Pracą Koła kieruje koordynator, do zadań którego należy:

· planowanie kierunków działań,

· koordynowanie, nadzorowanie i monitorowanie pracy wolontariuszy,

· wspieranie wolontariuszy w działaniach,

· nawiązywanie współpracy z innymi instytucjami i organizacjami,

· inspirowanie członków do podejmowania działań,

· reprezentowanie Koła na zewnątrz,

· stały kontakt z Dyrekcją szkoły.

d) Wolontariusz będzie wykonywał świadczenia podczas zajęć dydaktycznych i poza nimi.

§ 26b
1.W celu realizacji zadań opiekuńczych i wspierania właściwego rozwoju uczniów szkoła prowadzi stołówkę.

2. Stołówka szkolna funkcjonuje na mocy porozumienia Dyrektora szkoły zawartego z organem prowadzącym szkołę. 

3. Z obiadów przygotowanych w szkolnej stołówce mogą także korzystać pracownicy szkoły.

4. Odpłatność za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej ustala intendent szkoły w porozumieniu z głównym księgowym oraz organem prowadzącym szkołę, instytucjami wspierającymi żywienie (MOPS, GOPS).

5. Do opłat wnoszonych za korzystanie przez uczniów z posiłków wlicza się koszt „Wsadu do kotła”.

6. W celu zapewnienie uczniom bezpiecznych warunków spożywania posiłków Dyrektor szkoły organizuje w stołówce dyżury nauczycieli, ustalając ich harmonogram.

7. Szczegółowe zasady korzystania ze stołówki szkolnej określa regulamin stołówki.
§ 26c

1. Zajęcia w, szkole zawiesza się, na czas oznaczony, w razie wystąpienia na danym terenie:
       1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych,

2) temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia z uczniamizagrażającej zdrowiu uczniów,

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów innego niż określone w pkt 1–3– w przypadkach i trybie określonych w przepisach w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11 ustawy Prawo oświatowe

2. W przypadku zawieszenia zajęć, o którym mowa w ust. 1, na okres powyżej dwóch dni dyrektor szkoły organizuje dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. Zajęcia te są organizowane nie później niż od trzeciego dnia zawieszenia zajęć, o którym mowa w ust. 1.


3. Zajęcia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoły w wyjątkowych sytuacjach, mogą być organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego  z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, uwzględniając indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne uczniów, a także konieczność zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzącym zajęcia oraz właściwego przebiegu procesu kształcenia, zgodnie z obowiązującymi rozporządzeniami ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, w tym rozporządzeniem w sprawie szczegółowych warunków organizowania i prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placówce. Obowiązują wówczas procedury zawarte w odrębnym dokumencie.

4. Szczegółowa organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajęć:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

c) sprawdzone materiały edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/, 

e) e-podreczniki.pl,
f) gov.pl/zdalnelekcje,
g) Platforma Classroom,
h) materiały i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostępnione i rekomendowane przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania,

i) materiały dostępne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okręgowych Komisji Egzaminacyjnych,

j) materiały prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

k) platformy edukacyjne oraz inne materiały wskazane przez nauczyciela, w tym: podręczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ćwiczeń;

2) sposób przekazywania uczniom materiałów niezbędnych do realizacji tych zajęć: 

a) za pośrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS oraz strony internetowej szkoły,

b) drogą telefoniczną poprzez rozmowy lub sms,

c) drogą mailową (adres służbowy) lub na zamkniętej grupie Faceeboka, Massengera, platformy G-Suite lub innych komunikatorów założonych na potrzeby edukacji zdalnej,      

d) poprzez aplikacje umożliwiające przeprowadzenie videokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniów w tych zajęciach w odniesieniu do ustalonych w, szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, mając na uwadze łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia:


a) uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform,
b) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,
c) należy logować się przy użyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach,
e) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajęciach w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych są następujące:

a) nauczyciele otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform,
b) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,
c) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł,
d) pozostałe zasady obowiązujące nauczycieli i innych pracowników zawarte są w prawie wewnątrzszkolnym;

5)  uczniowie mogą korzystać m. in. z podręczników, zeszytów ćwiczeń, książek, e-podręczników, audycji, filmów i programów edukacyjnych oraz innych materiałów poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela. 
5. Nauczyciele zobowiązani są do planowania tygodniowego zakresu treści nauczania ze szczególnym uwzględnieniem:

1) równomiernego obciążenia uczniów w poszczególnych dniach tygodnia;

2) zróżnicowania zajęć w każdym dniu;

3) możliwości psychofizycznych uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu dnia;

4) łączenia przemiennie kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia;

    5) ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć;

6) konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki realizowanych zajęć.

6. Zdalne nauczanie będzie miało charakter synchroniczny. Zajęcia online w czasie rzeczywistym za pomocą narzędzi umożliwiających połączenie się z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustępie  2.


7. W celu zróżnicowania form pracy zajęcia z uczniami będą prowadzone również w sposób asynchroniczny. Nauczyciel udostępnia materiały a uczniowie wykonują zadania w czasie odroczonym

8. Udostępnianie materiałów realizowane powinno być za pośrednictwem poczty elektronicznej, e- dziennika, a w sytuacji braku dostępu do Internetu z wykorzystaniem telefonów komórkowych ucznia lub rodziców.


9.  Jeżeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniów w klasie, nauczyciel prowadzi zajęcia równolegle z grupą obecną w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams. 


10. Jeżeli z przyczyn technicznych nie będzie możliwości prowadzenia nauczania zdalnego                      w aplikacji Teams, należy uczniom z grupy "zdalnej" wysłać materiał z lekcji do pracy w domu.

11. Sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów w zajęciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, uwzględniając konieczność poszanowania sfery prywatności ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzętu służącego do nauki:

1) udział ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowiązkowy. Potwierdzeniem obecności ucznia na zajęciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ; 

2) uczeń ma obowiązek aktywnego uczestniczenia w zajęciach online, punktualnego logowania się na lekcję oraz, na prośbę nauczyciela, pracy z włączoną kamerą;

 3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajęć (brak odpowiedzi ustnych) jest równoznaczny z jego nieobecnością na zajęciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zakłócania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakończyć jego udział w zajęciach przed czasem. Zaistniały fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczeń ma za zadanie do następnej lekcji uzupełnić i samodzielnie opracować omawiany materiał; 

5) nieobecność ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica; polecaną formą usprawiedliwiania nieobecności jest dziennik Librus. - brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecności.

6) uczeń nieobecny na zajęciach ma obowiązek uzupełnienia materiału zgodnie z zapisami zawartymi w statucie szkoły; 

7) uczeń ma obowiązek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela zadań, także kartkówek/ prac klasowych/ sprawdzianów/ itd.. Niedostosowanie się do tego obowiązku powoduje konsekwencje określone w statucie;

8) rodzice informują nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych przed upływem terminu wskazanego przez nauczyciela;

 9) w celu skutecznego przesyłania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposób ich przesłania: rekomenduje się korzystanie z usługi OneDrive w dzienniku elektronicznym, aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudności z przekazaniem pracy drogą elektroniczną uczeń/rodzic ma obowiązek dostarczyć ją do sekretariatu szkoły i o zaistniałym fakcie poinformować nauczyciela przedmiotu:

a) jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób;

b) jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze względu na swoje ograniczone możliwości psychofizyczne, nauczyciel ma umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracę do samodzielnego wykonania, frekwencję zaznacza się następująco: jeśli uczeń odeśle wykonaną pracę nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecność, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznać, że uczeń był nieobecny na zajęciach;

12) uczeń lub jego rodzic ma obowiązek kontrolowania swojego konta na e – dzienniku (informacje, poczta, zakładka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwłaszcza na zakończenie dnia ok. g. 16.00); 

 13) uczeń ma obowiązek dbania o bezpieczeństwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania się do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowiązani są do bezwzględnego przestrzegania zasad bezpiecznego uczestnictwa w zdalnych zajęciach, ujętych w „Regulaminie Ochrony Danych Przy Edukacji Zdalnej”, który jest odrębnym dokumentem.

12. W ramach organizowania zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość przez okres powyżej 30 dni dyrektor szkoły zapewnia uczniom i rodzicom, w miarę ich potrzeb i możliwości organizacyjnych szkoły, możliwość konsultacji z nauczycielem prowadzącym dane zajęcia edukacyjne, w bezpośrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

13. W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość                    w związku z zawieszeniem zajęć z powodu wystąpienia okoliczności, o których mowa w ustawie dyrektor, w porozumieniu z radą pedagogiczną i radą rodziców ustala potrzebę modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

14. W przypadku ucznia, który z uwagi na rodzaj niepełnosprawności nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania lub ze względu na trudną sytuację rodzinną nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania dyrektor, na wniosek rodziców ucznia, może zorganizować dla tego ucznia zajęcia na terenie  szkoły, jeżeli jest możliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły,  oraz na danym terenie nie występują zdarzenia, które mogą zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu ucznia.

15. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności, gdy nie jest możliwe zapewnienie bezpiecznych                i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły, dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzącym, może zorganizować dla ww. uczniów zajęcia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzący szkoły.

§ 26d

1. Szkoła organizuje kształcenie, wychowanie i opiekę dla uczniów niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw:

a. kształcenie, wychowanie i opiekę dla uczniów niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw, szkoła organizuje w:

a) oddziałach przygotowawczych,

b) oddziałach ogólnodostępnych;

2) szkoła zapewnia uczniom, o którym mowa w ust. 1:
a) naukę w oddziale ogólnodostępnym lub oddziale przygotowawczym, w zależności od poziomu znajomości języka polskiego,

b)  realizację podstawy programowej zgodnej z polskim systemem oświaty,

c) bezpłatną naukę języka polskiego w formie zajęć lekcyjnych jako języka obcego, do momentu opanowania języka polskiego w stopniu umożliwiającym naukę w tym języku,
d) dodatkowe zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze w zakresie przedmiotów nauczania, z których uczniowie potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice programowe,

e) pomoc psychologiczno – pedagogiczną w trybie i formach przewidzianych dla uczniów w polskim systemie oświaty,

f) w oddziałach przygotowawczych, wsparcie osoby władającym językiem kraju pochodzenia, zatrudnioną w charakterze pomocy nauczyciela, jako asystenta międzykulturowego,

g) integrację ze środowiskiem szkolnym.


3) nauczanie uczniów niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw prowadzone jest według realizowanych w szkole programów nauczania, które dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów,


4) uczniowie, o których mowa w ust. 1 są przyjmowani do oddziału w szkole na warunkach i w trybie postępowania rekrutacyjnego dotyczącego obywateli polskich, zgodnie z odrębnymi przepisami prawa,


5) w sytuacjach nadzwyczajnych, minister właściwy na mocy ustawy specjalnej ustala przepisy regulujące przyjmowanie uczniów cudzoziemskich, mających statut uchodźcy.


2. Formy wsparcia, o których mowa w ust. 1 pkt 2 są organizowane na warunkach określonych w odrębnych przepisach prawa.

§ 26e

1. Z powodu z przyjęcia uczniów z Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym zwiększa się limit uczniów w oddziałach I – VIII oraz przy podziale na grupy zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 26f

1. Dzieci i uczniowie niebędące obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, którzy pobierali naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświatowych innych państw, korzystają                    z nauki i opieki na warunkach określonych w odrębnych przepisach. 


2. Szkoła zapewnia integrację uczniów niebędących obywatelami polskimi ze środowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z kształceniem za granicą. 

3. Dla cudzoziemców podlegających obowiązkowi szkolnemu, którzy nie znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, organ prowadzący szkołę organizuje w szkole dodatkową, bezpłatną naukę języka polskiego w formie dodatkowych zajęć z języka polskiego zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 26g

1.W szkole organizuje się oddziały przygotowawcze dla uczniów niebędących obywatelami polskimi oraz uczniów będących obywatelami polskimi, którzy pobierali naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw. Oddziały przygotowawcze są zorganizowane i działają zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

2. Dyrektor szkoły, powołuje zespół kwalifikujący uczniów do oddziału przygotowawczego.

3. W skład tego zespołu wchodzi dwóch nauczycieli oraz pedagog.

4.  Decyzję o skróceniu albo przedłużeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym, podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczących ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa. W przypadku przyjęcia w trakcie roku szkolnego do szkoły znacznej liczby uczniów, o których mowa w ust. 1, oddział przygotowawczy może być zorganizowany także w trakcie roku szkolnego.

R o z d z i a ł VI
Uczniowie

§ 27

1. Zasady przyjmowania uczniów do szkoły:

1) nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązkowa;

2) do szkoły uczęszczają uczniowie od lat 7, ale nie wcześniej niż od 6-tego roku życia, obowiązek szkolny trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym uczeń kończy 18 lat. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie, której dziecko mieszka, o realizacji tego obowiązku spełnianego za granicą lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego państwa w Polsce.

3) w przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok;

4) decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoły publicznej, w której obwodzie dziecko mieszka, po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

5) za spełnianie obowiązku szkolnego uznaje się również uczęszczanie dzieci i młodzieży do szkół specjalnych i klas specjalnych;

6)  zasady dotyczące rekrutacji uczniów
a) do klasy pierwszej szkoły, dla której ustalono obwód, przyjmuje się z urzędu dzieci zamieszkałe w tym obwodzie,

b) w terminie podanym przez dyrektora szkoły w danym roku szkolnym, rodzice/prawni opiekunowie dzieci zamieszkałych w obwodzie szkoły są zobowiązani złożyć w sekretariacie szkoły, Kartę Zgłoszenia Dziecka do klasy I (druk do pobrania w sekretariacie szkoły lub ze strony internetowej szkoły),

c) jeśli rodzice dziecka zamieszkałego w obwodzie szkoły podejmą decyzję o zapisaniu dziecka do innej placówki w kraju lub za granicą, zobowiązani są niezwłocznie poinformować szkołę o powyższym fakcie,

d) jeśli szkoła dysponuje wolnymi miejscami, kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoły podstawowej mogą być przyjęci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,

 e) postępowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły uwzględniająca w procesie rekrutacji kryteria ustalone przez organ prowadzący szkołę,

f) rodzice/prawni opiekunowie kandydatów zamieszkałych poza obwodem szkoły, składają w danym roku szkolnym wniosek o przyjęcie do szkoły w terminie podanym przez dyrektora szkoły. Do wniosku należy dołączyć dokumenty potwierdzające spełniane kryteria,

g) wyniki postępowania rekrutacyjnego w formie listy podaje do publicznej wiadomości przewodniczący komisji rekrutacyjnej,

h) lista przyjętych i nieprzyjętych dzieci do klasy I na dany rok szkolny umieszczana jest na szybie głównych drzwi wejściowych do szkoły,

i) rodzice/opiekunowie kandydata nieprzyjętego do klasy I w drodze postępowania rekrutacyjnego mogą w ciągu 7 dni od daty ogłoszenia wyników wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjęcia dziecka do szkoły. W takiej sytuacji komisja rekrutacyjna przedstawia rodzicom/opiekunom uzasadnienie odmowy przyjęcia dziecka w terminie 5 dni od ich wystąpienia,

j) jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego dyrektor szkoły nadal dysponuje wolnymi miejscami powołana przez niego komisja rekrutacyjna przeprowadza postępowanie uzupełniające,

k) postepowanie uzupełniające przeprowadzane jest ostatniego dnia sierpnia roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, na który jest przeprowadzane postępowanie rekrutacyjne.

7) ,8), 9), 10), 11) uchylone
12)skreślenie z listy uczniów następuje z przyczyn:

a) ukończenia szkoły,

b) zmiany obwodu szkoły,

c) spełniania obowiązku szkolnego w innego rodzaju placówce,

d) przeniesienia do innej szkoły przez kuratora na wniosek Dyrektora Szkoły w następujących sytuacjach:
- notoryczne wagary,

- notoryczne stosowanie wulgaryzmów, palenie papierosów, spożywanie alkoholu, środków odurzających i narkotyków,

- agresywne zachowanie w stosunku do uczniów i nauczycieli lub innych pracowników szkoły,

- sfałszowanie dokumentów szkolnych, 

- notoryczne wszczynanie bójek, awantur, 

- wyłudzanie pieniędzy lub innych rzeczy, 

- celowe niszczenie lub okradanie mienia szkolnego lub prywatnego.

13)rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są zobowiązani do:

a) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

b) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

c) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych;

14)zapis do klas pierwszych szkoły podstawowej dokonuje się z półrocznym wyprzedzeniem;

15)nie spełnianie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji;

16)szkoła umożliwia wszystkim dzieciom spełnianie obowiązku szkolnego,

17)zwalnia ucznia z autyzmem oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi z drugiego obowiązkowego języka.


2. Uczeń ma prawo do:

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;

2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą psychiczną i fizyczną oraz poszanowanie godności osobistej;

3) życzliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym;

4) swobody wyrażania myśli, przekonań światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych osób;

5) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów np. poprzez tworzenie gazetek wystawowych, kącików zainteresowań itp.;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce;

7) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikających z programów nauczania oraz sposobów sprawdzania osiągnięć edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania;

8) pomocy w przypadku trudności w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

10) korzystania podczas zajęć z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki szkolnej;

11) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową w klasach i organizacjach szkolnych;

12) składania egzaminu poprawkowego, jeżeli w końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych; w wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych;

13) składania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemną prośbę rodziców (prawnych opiekunów);

14) zwolnienia z nauki wychowania fizycznego (zaświadczenie lekarza specjalisty); w ciągu jednego semestru, jednego roku lub całego cyklu kształcenia;

15) uzyskania informacji o przewidywanych dla niego śródrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej oraz przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 7 dni roboczych przed rocznym  klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;

16) uczeń ma prawo do poprawy niedostatecznych ocen śródrocznych w terminie i w sposób ustalony z nauczycielem przedmiotu, a jednej z niedostatecznych ocen końcoworocznych na egzaminie sprawdzającym;
17) Dzień Dziecka - dzień wolny od zajęć dydaktycznych, w którym podejmowane są działania o charakterze opiekuńczo - wychowawczym, realizujące potrzebę dziecka do aktywnego wypoczynku i zabawy, sprzyjające zdrowiu, rozwijaniu i doskonaleniu sprawności ruchowej uczniów (zawody sportowe);

18) uczeń ma prawo w razie potrzeby do skorzystania z telefonu stacjonarnego,
19) ) uczeń i jego rodzice mają prawo – w przypadku, gdy szkoła korzysta z dziennika elektronicznego do bezpłatnego uzyskiwania informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki;
20) uzyskania informacji zwrotnej dotyczącej mocnych i słabych stron jego pracy oraz ustalenia z nim dalszych kierunków pracy.


3. Uczeń ma obowiązek:

1) zachowania się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka;

2) wykorzystania w pełni czasu  przeznaczonego na naukę oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejętności, uczęszczania na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywania na nie punktualnie. W razie spóźnienia na zajęcia, uczeń zobowiązany jest do przybycia do Sali, w której się one odbywają;

3) właściwego zachowania się w trakcie zajęć edukacyjnych: ma obowiązek zachowywać podczas lekcji należytą uwagę, nie rozmawiać z innymi uczniami, zabierać głos tylko po upoważnieniu go do tego przez nauczyciela;

4) systematycznego przygotowywania się do zajęć szkolnych, odrabiania prac poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) uczęszczania na wybrane przez siebie zajęcia pozalekcyjne i wyrównawcze;

6) usprawiedliwiania w określonym terminie i formie nieobecności na zajęciach edukacyjnych:

a) usprawiedliwienie uczeń zobowiązany jest przedłożyć w terminie trzech dni od stawienia się na zajęcia; 
b) usprawiedliwienie powinno być sporządzone przez rodziców, w formie pisemnego oświadczenia lub informacji pisemnej w e-dzienniku o przyczynach nieobecności dziecka, z podaniem daty nieobecności;

7) postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności;

8) dbania o honor i tradycję szkoły oraz współtworzenie jej autorytetu;

9) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią;

10) dbania właściwego piękno mowy ojczystej;

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoły;

12) podporządkowania się zarządzeniom Dyrektora Szkoły, Rady Pedagogicznej, nauczycielom oraz ustaleniom samorządy klasowego lub szkolnego;

13) respektowania zakazu o korzystaniu z telefonu komórkowego podczas zajęć edukacyjnych oraz przerw śródlekcyjnych, także w zakresie utrwalania obrazu i dźwięku na terenie szkoły.  W razie nieprzestrzegania zasad korzystania z telefonu:
a) uchylona
b) uchylona
c) uchylona
d) za nieprzestrzeganie zasad uczeń otrzymuje punkty ujemne zgodnie z regulaminem oceniania zachowania;

e) w przypadku kolejnych przypadków złamania zasad uczeń otrzymuje kolejne kary zgodnie z opisanym w niniejszym dokumencie systemie kar.

14) przestrzegania zasad współżycia społecznego:

a) uczeń okazuje szacunek dorosłym i kolegom;

b) przeciwstawia się przejawom wulgaryzmu i brutalności;

c) szanuje poglądy i przekonania innych;

d) szanuje godność i wolność drugiego człowieka;

e) zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, że szkodziłyby ogółowi, zdrowiu czy życiu;

15) dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów:

a) uczeń nie pali tytoniu i nie pije alkoholu;

b) nie używa narkotyków ani innych środków odurzających;

c) zachowuje czysty i schludny wygląd.

16) troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd wewnętrzny i na zewnątrz;

17) uchylony
18) przestrzegać elementów stroju i wyglądu ucznia, który musi być dostosowany do reguł życia społeczności szkolnej. W szkole obowiązuje następujący strój ucznia: 

a) codzienny: 

- uczeń może nosić dowolny strój codzienny,
- codzienny strój ucznia powinien być estetyczny, stonowany, czysty i funkcjonalny,
- uczeń zobowiązany jest do: przestrzegania zasad higieny osobistej, dostosowania ubioru do istniejących warunków pogodowych oraz do realizowanych aktualnie zajęć,
- żaden element stroju ucznia nie może manifestować przynależności subkulturowej,
-strój codzienny powinien zakrywać ramiona, dekolt, brzuch i plecy,
- na terenie szkoły uczniowie nie używają nakrycia głowy,
- uczniów obowiązuje obuwie sportowe lub obuwie na płaskim obcasie. 

- uczniowie zobowiązani są do pozostawiania okrycia wierzchniego w szatni lub szafce szkolnej. 

b) sportowy:
- podczas lekcji wychowania fizycznego obowiązuje zmiana obuwia i stroju na strój sportowy,
- strój sportowy ucznia to (na sali gimnastycznej lub podczas zajęć w terenie): sportowa podkoszulka, spodenki sportowe, dres, sportowe obuwie, skarpetki. 

- podczas imprez sportowych szkoła wypożycza uczniom szkolne stroje sportowe. 

c) galowy: podczas uroczystości wynikających z ceremoniału szkolnego, wyjść poza teren szkoły o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okolicznościowych obowiązuje ucznia strój galowy. Strój galowy jest także wymagany na polecenie wychowawcy lub Samorządu Uczniowskiego. Strój galowy ucznia stanowi: 
- dla dziewcząt – granatowa lub czarna spódnica lub spodnie i biała bluzka; 

- dla chłopców – granatowe lub czarne spodnie i biała koszula. 

d) uczniom zabrania się: 

- farbowania, koloryzowania i wygalania włosów, 

- noszenia dredów, 

- stosowania makijażu, 

- malowania paznokci, 

- ozdabiania ciała tzw. piercingiem oraz tatuażami, 

- noszenia ekstrawaganckiej biżuterii bez względu na jej wielkość, za wyjątkiem krótkich kolczyków przy uchu w przypadku dziewcząt. 

e) do kontroli wyglądu zewnętrznego uczniów upoważnieni są: wychowawcy klas /systematycznie/, pedagog szkolny /doraźnie/, dyrektor i wicedyrektorzy szkoły /doraźnie/. 

f)  nauczyciele poszczególnych przedmiotów mają prawo do zwracania uwagi uczniom, jeżeli ich wygląd odbiega od ustaleń szkoły i mają obowiązek zgłaszania tego faktu wychowawcom klas. 

g) wychowawcy klas mają obowiązek informowania rodziców/prawnych opiekunów o nieprzestrzeganiu przez ich dzieci ustalonych przez szkołę zasad określonych w niniejszym Statucie. 

h) wychowawca może zobowiązać ucznia do zmiany wyglądu na zgodny z postanowieniami niniejszego Statutu. 

i) wygląd zewnętrzny ucznia nie ma wpływu na ocenę z przedmiotów. 

j) niestosowanie się do ustaleń zawartych w niniejszym Statucie zostanie uwzględnione w ocenie zachowania zgodnie ze regulaminem zachowania 

k) szkoła nie ponosi odpowiedzialności za biżuterię przynoszoną przez uczniów, jej zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne uszkodzenie ciała wynikające z jej noszenia. 

4. Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec uczniów oraz tryb odwoływania się od kary

1) za wzorową postawę ucznia wyrażającą się w aktywności w życiu szkoły, bardzo dobrych rezultatach w nauce, wzorowym zachowaniu w szkole i poza szkołą, uczeń ma prawo być nagradzany:

a) pochwałą wychowawcy wobec klasy,

b) pochwałą Dyrektora wobec całej szkoły,

c) listem pochwalnym do rodziców (opiekunów) ucznia,

d)  upominkami książkowymi i dyplomami uznania z okazji zakończenia roku szkolnego,

e) ufundowaniem wycieczki przez Radę Rodziców (w miarę posiadanych środków finansowych);

2) warunki i zasady przyznawania wyróżnień uczniom klas I-III szkoły podstawowej ustala Rada Pedagogiczna;

3) uczeń otrzymuje promocję (kończy szkołę) z wyróżnieniem, jeżeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji średnią ocen wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania. Uczeń wyróżniony otrzymuje świadectwo z biało-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem " z wyróżnieniem"; 
4) Rada Pedagogiczna przyznaje statuetkę NAJLEPSZY ABSOLWENT SZKOŁY, zasady przyznawania nagrody określone w § 38 ust.21
a) uchylona
b) uchylona
c) uchylona
5)  uchylony  

6) uchylony 
7) uczniowi, który uczęszczał na :

a) religię albo etykę do średniej ocen, o której mowa w pkt.3 wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.

8) za nieprzestrzeganie obowiązków, postanowień regulaminów oraz niniejszego statutu uczeń może być ukarany. System kar:

a) nagana ustna udzielona przez wychowawcę klasy,

b) nagana pisemna udzielona przez wychowawcę klasy,

c) nagana na forum szkoły udzielona przez Dyrektora Szkoły,

d) nagana pisemna udzielona przez Dyrektora Szkoły,

e) nagana ustna Dyrektora Szkoły udzielona w obecności rodziców,

f) zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, imprezach rozrywkowych w szkole oraz w organizowanych wycieczkach,

g) decyzją Rady Pedagogicznej - przeniesienie ucznia do innej równoległej klasy w szkole,

h) wykonywanie prac związanych z naprawą wyrządzonych szkód,

i) poniesienie kosztów wyrządzonych szkód,

j) uchylona
k) przeprowadzenie na wniosek wychowawcy klasy sądu koleżeńskiego wobec ucznia naruszającego przepisy szkolne,

l) samodzielne wyznaczenie i wykonanie zadań przez ucznia za jego aspołeczne zachowanie;
m) zastosowanie art.4 Ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;

9) zapisy o zastosowaniu w/w kar znajdują się w dzienniku lekcyjnym;

10) po wyczerpaniu wymienionych kar i braku poprawy, uczeń uchwałą Rady Pedago​gicznej może być skreślony z listy uczniów z jednoczesnym przeniesieniem go do innej szkoły. Przeniesienia dokonuje kurator oświaty na wniosek Dyrektora Szkoły;

11) Dyrektor Szkoły może wstrzymać wobec ucznia karę, jeżeli uzyska on poręczenie nauczyciela, Samorządu Uczniowskiego lub Rady Klasowej Rodziców;

12) od wymierzonej kary, przeniesienia ucznia do innej klasy lub szkoły,  przysługuje odwołanie w terminie 3 dni od dnia doręczenia informacji o ukaraniu ucznia rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia, złożone przez nich na piśmie do Dyrektora Szkoły. Ponowne rozpatrzenie sprawy nastąpi w ciągu 1 tygodnia. Podjęta decyzja jest ostateczna;

13) wobec ucznia nie mogą być stosowane kary naruszające jego nietykalność  i godność   osobistą;

14) za naprawę szkód spowodowanych przez ucznia (również nieumyślnie) odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice;

15) szkoła informuje rodziców o przyznanych nagrodach, a także zastosowaniu kary w terminie 7 dni (informacje o zastosowanych karach powinny być odnotowane przez wychowawcę klasy w dzienniku lekcyjnym);

16) tryb przyznawania wyróżnień ustala wychowawca z klasą i Radą Pedagogiczną na zebraniach klasowych (Rady Pedagogicznej).

5. Uczniowie lub ich rodzice mają prawo do złożenia zastrzeżeń od przyznanej nagrody do Dyrektora Szkoły w terminie 7 dni od dnia przyznania nagrody. Dyrektor rozpatruje zastrzeżenie w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania. Rozstrzygnięcie Dyrektora jest ostateczne.
6. Zasady zachowania uczniów podczas zajęć edukacyjnych. Uczeń:

1)  uważa i wykonuje polecenia nauczyciela,

2)  bierze aktywny udział w lekcji,

3)  przez podniesienie ręki sygnalizuje chęć odpowiadania lub zapytania,

4)  nie przerywa, gdy mówi ktoś inny,

5)  nie rozmawia (chyba, że wymaga tego sytuacja na lekcji z przyzwoleniem nauczyciela),

6)  do łazienki wychodzi tylko wtedy, kiedy to jest naprawdę konieczne (potrzebę wyjścia zgłasza nauczycielowi),

7)  jeżeli źle się czuje, zgłasza to nauczycielowi,

8)  we właściwy sposób korzysta z pomocy własnych lub szkolnych,

9)  nie używa telefonu komórkowego,
10) nie spożywa posiłków,

11)  przestrzega regulaminu pracowni - klasowego,

12) zajmuje wyznaczone dla siebie miejsce,

13) zostawia ład i porządek na swoim stanowisku pracy,

14)  nie żuje gumy,

15)  okazuje szacunek osobom wchodzącym do sali poprzez wstanie,

16)  po zakończonych zajęciach opuszcza salę.
7. Zasady zachowania się uczniów wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły. Uczeń:

1) używa słów: proszę, dziękuję, przepraszam,

2) kulturalnie zwraca się do nauczycieli, pracowników szkoły i innych osób,

3) nie używa brzydkich, wulgarnych słów,

4) jest miły, uprzejmy, sympatyczny,

5) wyjmuje ręce z kieszeni, gdy mówi „dzień dobry” lub z kimś rozmawia,

6) nie prowadzi rozmowy lub dyskusji podniesionym tonem, 

7) okazuje szacunek ludziom starszym, niepełnosprawnym, 

8) rozmawia z osobami dorosłymi bez żucia gumy
R o z d z i a ł  VII

Nauczyciele i inni pracownicy

§ 28

1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele i pracownicy administracji i obsługi.
2. W szkole funkcjonują następujące stanowiska pracy:

1)  nauczyciel,

2)  wicedyrektor,

3)  pedagog,

4)  samodzielny referent,

5)  sprzątaczka, konserwator powierzchni płaskich
6)  woźny,

7)  intendent,

8)  kucharka,

9)  pomoc kuchenna

10) logopeda

11) nauczyciel świetlicy

12) nauczyciel – doradca zawodowy

13) nauczyciel – terapeuta pedagogiczny

14) nauczyciel współorganizujący proces kształcenia ucznia
15) pedagog specjalny

16) psycholog

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników szkoły, o których mowa w ust. l, określają odrębne przepisy.

§ 29
1. Nauczyciel obowiązany jest rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, w tym zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę. W swoich działaniach ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, poszanowaniem ich godności osobistej i troską o ich zdrowie.

2. Zadaniem nauczyciela jest:

1) zapewnienie dzieciom opieki w trakcie realizowania zajęć;

2) realizowanie prawidłowego procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego;

3) wdrażanie uczniów do dbałości o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychoruchowego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań poprzez prowadzenie różnych kół zainteresowań;

5) bezstronne, obiektywne i jawne ocenianie uczniów;

6) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o potrzeby uczniów;

7) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy mery​torycznej;

8) ustalanie ocen okresowych i rocznych;

9) informowanie ucznia na miesiąc przed klasyfikacją o jego ocenach okresowych (rocznych);

10) występowanie z wnioskiem (za pośrednictwem wychowawcy) o indywidualny tok nauki dla ucznia;

11) opracowanie indywidualnego programu nauczania lub jego akceptowanie, jeśli jest opracowany poza szkołą:

a) jeżeli uczeń realizuje indywidualny tok (program) nauki i jakiś przedmiot sprawia mu szczególne trudności, wtedy nauczyciel tego przedmiotu występuje z wnioskiem o obniżenie wymagań programowych w stosunku do ucznia po zasięgnięciu i przedstawieniu opinii  Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej;

12) wykonywanie zadań przydzielonych w arkuszu organizacyjnym szkoły;

13) wykonywanie innych zadań przydzielonych w ramach uposażenia zasadniczego i płatnych dodatków;

14) wzbogacanie własnego warsztatu pracy przedmiotowej, wnioskowanie o jego wzbogacenie i jego modernizację do Dyrektora Szkoły, poprzez przedstawienie planu jego wykorzystania;

15) obiektywne wystawianie ocen zgodnie z kryteriami zawartymi w Regulaminie Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania;

16) przestrzeganie zasady, że ocena z przedmiotu może być wystawiona za wiadomości i umiejętności, natomiast przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia:

a) nauczyciel jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniów oraz sprawiedliwy w traktowaniu wszystkich uczniów;

17) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniów;

18) zobowiązanie się do podejmowania szkolenia celem przekwalifikowania się, zdobycia nowych kwalifikacji, zgodnie z wymogami obowiązujących przepisów mając na względzie potrzeby szkoły;

19) wspieranie swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań;

20) realizowanie programu kształcenia, wychowania i opieki w zakresie mu powierzonym w klasach w celu osiągnięcia w stopniu optymalnym celów szkoły ustalonych w Statucie, programach i planach pracy szkoły;

21) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, prowadzonych zajęć oraz dokumentacji wychowawcy klasy;

22) odpowiedzialność za:

a) postępy w nauce w zakresie nauczanego przedmiotu stosownie do realizowanego programu,

b) stan warsztatu pracy (klasopracowni, której jest opiekunem), sprzętu i urządzeń oraz środków dydaktycznych mu przydzielonych,

c) życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

d) w związku z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom na terenie szkoły każdy nauczyciel ma obowiązek zwrócić uwagę rodzicom (prawnym opiekunom), by dzieci z infekcjami przeziębieniowymi pozostały w domu do całkowitego wyleczenia.

23) przestrzeganie porządku i dyscypliny pracy oraz wykonywanie poleceń służbowych wydawanych przez Dyrektora Szkoły;

24) uchylony
25) udzielanie uczniowi informacji zwrotnej dotyczącej mocnych i słabych jego pracy oraz ustalenia z nim dalszych kierunków pracy;
26) punktualne przychodzenie do pracy;

27) punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć edukacyjnych;

28) nie wychodzenie z lekcji, w razie potrzeby uczniom bezpieczeństwo zapewnia nauczyciel znajdujący się w najbliższej sali; 

29) nie pozostawianie uczniów bez opieki;

30) rzetelnie pełnienie dyżurów;

31) respektowanie wszelkich dokumentów wewnętrznych w zakresie bezpieczeństwa uczniów w szkole;

32) realizowanie obowiązków związanych z bezpieczeństwem w szkole zgodnie z rozdziałem X niniejszego statutu


3. Nauczyciel ma prawo:

1) decydować w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu (prowadzeniu zajęć);

2) decydować o ocenie bieżącej semestralnej i rocznej postępów w nauce i zachowaniu uczniów;

3) wnioskować w sprawie wyróżnień, kar regulaminowych uczniów oraz udzielać ich zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.


4. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale lub bloku przedmiotowym tworzą zespół, którego zadaniem jest opiniowanie programu z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku w szkole.

5. Nauczyciele tworzą zespoły wychowawcze, zespoły międzyprzedmiotowe i inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący, powołany przez Dyrektora na wniosek zespołu.

1) Zadania zespołu  nauczycieli przedmiotów humanistycznych

a) opracowanie planów wynikowych z przedmiotów humanistycznych,

b) ewaluacja i modyfikacja WSO i programu profilaktyki,

c) ewaluacja i modyfikacja PSO z przedmiotów humanistycznych,

d) opracowanie kalendarza imprez szkolnych,

e) opracowanie harmonogramu zajęć pozalekcyjnych,

f) prowadzenie kółek przedmiotowych i zajęć wyrównawczych,

g) organizowanie i przeprowadzenie konkursów z przedmiotów humanistycznych na różnych szczeblach,

h) opiniowanie programów nauczania i podręczników,

i) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów,

j) formułowanie opinii o uczniach i przekazywanie ich do instytucji wspierających rozwój ucznia,

k) organizowanie wyjazdów uczniów do teatru i kina,

l) przeprowadzenie i sprawdzanie oraz analiza testów kompetencji w klasach I-VIII w celu podnoszenia efektywności nauczania,

m) przygotowanie uczniów do występów w szkolnych i pozaszkolnych uroczystościach,

n) udział w organizacji imprez szkolnych i środowiskowych,

o) udział w szkoleniach dla nauczycieli, wymiana doświadczeń, podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
p) wybór podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujących we wszystkich oddziałach danego rocznika przez cały cykl edukacyjny oraz materiałów ćwiczeniowych na dany rok szkolny.

2) Zadania zespołu nauczycieli przedmiotów matematyczno-przyrodniczych:

a) opracowanie planów wynikowych z przedmiotów matematyczno – przyrodniczych,

b) ewaluacja i modyfikacja WSO i programu profilaktyki,

c) ewaluacja i modyfikacja PSO z przedmiotów matematyczno – przyrodniczych,

d) opracowanie kalendarza imprez szkolnych,

e) opracowanie harmonogramu zajęć pozalekcyjnych,

f) prowadzenie kółek przedmiotowych i zajęć wyrównawczych,

g) organizowanie i przeprowadzenie konkursów z przedmiotów matematyczno - przyrodniczych na różnych szczeblach,

h) opiniowanie programów nauczania i podręczników,

i) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów,

j) formułowanie opinii o uczniach i przekazywanie ich do instytucji wspierających rozwój ucznia,

k) organizowanie wyjazdów uczniów do teatru i kina,

l) przeprowadzenie i sprawdzanie oraz analiza testów kompetencji w klasach I-VI w celu podnoszenia efektywności nauczania,

m) przygotowanie uczniów do występów w szkolnych i pozaszkolnych uroczystościach,

n) udział w organizacji imprez szkolnych i środowiskowych,

o) udział w szkoleniach dla nauczycieli, wymiana doświadczeń, podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

p) inspirowanie uczniów do poszerzania swoich wiadomości i korzystania z różnych źródeł wiedzy (lekcje w terenie, wyjazdowe zajęcia edukacyjne),

q) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia,

r) opiniowanie przygotowywanych  projektów edukacyjnych,

s) opiniowanie przygotowywanych własnych programów nauczania,
t) wybór podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujących we wszystkich oddziałach danego rocznika przez cały cykl edukacyjny oraz materiałów ćwiczeniowych na dany rok szkolny.

3) Zadania zespołu nauczycieli przedmiotów artystycznych:

a) opracowanie planów wynikowych z przedmiotów artystycznych i edukacji wczesnoszkolnej,

b) ewaluacja i modyfikacja WSO i programu profilaktyki, ewaluacja i modyfikacja PSO z przedmiotów artystycznych i edukacji wczesnoszkolnej,

c) opracowanie kalendarza imprez szkolnych,

d) opracowanie harmonogramu zajęć pozalekcyjnych,

e) prowadzenie kółek przedmiotowych i zajęć wyrównawczych,

f) organizowanie i przeprowadzenie konkursów z przedmiotów artystycznych i edukacji wczesnoszkolnej na różnych szczeblach,

g) opiniowanie programów nauczania i podręczników,

h) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów,

i) formułowanie opinii o uczniach i przekazywanie ich do instytucji wspierających rozwój ucznia,

j) organizowanie wyjazdów uczniów do teatru i kina,

k) przeprowadzenie i sprawdzanie oraz analiza testów kompetencji w klasach I-VI w celu podnoszenia efektywności nauczania,

l) przygotowanie uczniów do występów w szkolnych i pozaszkolnych uroczystościach,

m) udział w organizacji imprez szkolnych i środowiskowych,

n) udział w szkoleniach dla nauczycieli, wymiana doświadczeń, podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

o) inspirowanie uczniów do poszerzania swoich wiadomości i korzystania z różnych źródeł wiedzy (lekcje w terenie, wyjazdowe zajęcia edukacyjne),

p) opiniowanie przygotowywanych własnych programów nauczania, 

q) opiniowanie przygotowywanych  projektów edukacyjnych,

r) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia.

s) wybór podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujących we wszystkich oddziałach danego rocznika przez cały cykl edukacyjny oraz materiałów ćwiczeniowych na dany rok szkolny.

4) Zadania zespołu wychowawczego:

a) zespół Wychowawczy koordynuje całość działań profilaktyczno- opiekuńczych,

b) czuwa nad objęciem specjalna troską dzieci z  „ grupy ryzyka”,

c) stawia wnioski i  propozycje zmierzające do doskonalenia pracy  opiekuńczo- wychowawczej szkoły,

d) czuwa nad przestrzeganiem praw ucznia – dziecka, 

e) inicjuje organizowanie różnych form zagospodarowania czasu  wolnego dla uczniów ze środowisk problemowych,

f) włącza się do organizowania  form pomocy w nauce dla uczniów zaniedbanych środowiskowo 

g) występuje do sadu w sprawach uczniów demoralizowanych lub zaniedbanych przez rodziców ( dozór kuratorski),

h) opracowuje dla potrzeb policji i sądu opinie o uczniach , którzy weszli w kolizje  z prawem,

i) bierze udział w kwalifikacji uczniów do formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej ,

j) utrzymuje  stały kontakt z instytucjami działającymi  na rzecz szkoły w zakresie pomocy dziecku,

k) przyczynia się do propagowania kultury  prawnej wśród uczniów, rodziców i nauczycieli,

l) czuwa nad realizacja szkolnego programu profilaktyki, 

m) dokonuje okresowych analiz  sytuacji wychowawczej  w szkole w oparciu  o materiały  przygotowane  przez wychowawców 

n) Dokumentacja Zespołu  Wychowawczego: 

- Plan pracy zespołu

- Protokoły zebrań

6. Nauczyciele pracujący w szkole opracowują Program Profilaktyczno-Wychowawczy, zatwierdza Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samo​rządu Uczniowskiego.

7. Nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych opiekują się klasopracowniami i są odpowiedzialni materialnie za majątek tam zgromadzony.


8. Oddziałem opiekuje się nauczyciel- wychowawca.

9. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

10. Zadania nauczyciela-wychowawcy:

1) programowanie i organizacja procesu wychowania w zespole, w szczególności:

a) tworzenie warunków do rozwoju uczniów, przygotowanie do życia w zespole, rodzinie i społeczeństwie,

b) rozwiązywanie konfliktów w zespole klasowym, a także między wychowankami, a społecznością szkoły,

c) podejmowanie działań wdrażających zespół klasowy do samowychowania i samorządności,

d) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w klasie, koordynacja ich działań wychowawczych, organizacja indywidualnej opieki nad uczniami z trudnościami w nauce,

e) współpraca z rodzicami wychowanków, informowanie ich o wynikach i problemach w zakresie kształcenia i wychowania, włączanie rodziców w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

f) z uwagi na środowiskowe warunki uczniów organizowanie odwiedzin w domach wg potrzeb,

g) prowadzenie dokumentacji klasowej i każdego ucznia (e-dziennik, arkusz ocen, świadectwa szkolne).


11. Uprawnienia nauczyciela-wychowawcy:

1) współdecydowanie z samorządem klasowym i rodzicami o programie i planie działań wychowawczych;

2) uzyskiwanie pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej od Dyrektora Szkoły;

3) ustalanie oceny z zachowania zgodnie z Regulaminem Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania;

4) stosowanie własnych form nagradzania i motywowania ucznia w porozumieniu z klasową Radą Rodziców i Dyrekcją Szkoły;

5) wnioskowanie do Dyrekcji Szkoły, służby zdrowia i placówek specjalistycznych w sprawach dotyczących rozwiązania problemów zdrowotnych swoich wychowanków.


12. Nauczyciel - wychowawca odpowiada:

1) służbowo przed Dyrektorem Szkoły za osiąganie celów wychowawczych w swojej klasie;

2) za integrowanie wysiłków nauczycieli i rodziców wokół Programu Wychowawczego Klasy i Szkoły;

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej wychowankom będącym w trudnej sytuacji szkolnej i rodzinnej;

4) za prawidłowość prowadzenia dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.


13.  Formy spełniania zadań nauczyciela-wychowawcy są dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

14. Dyrektor Szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcą". Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, wychowawca prowadzi swój oddział przez cały tok nauczania, z uwzględnieniem podziału na klasy I – III i IV – VIII. Z pisemnym wnioskiem do dyrektora o zmianę wychowawcy klasowego może występować klasowa Rada Rodziców lub przedstawiciele samorządu klasowego. Dla zbadania zasadności wniosku Dyrektor powołuje komisję w składzie:

1)
Dyrektor Szkoły

2)
przedstawiciel Rady Pedagogicznej

3)
przedstawiciel Rady Rodziców

4)
przedstawiciel Samorządu Klasowego

5)
przedstawiciel Samorządu Szkolnego

Decyzja podjęta przez komisję jest ostateczna.
15. Nauczyciel ma obowiązek pełnić dyżury w wyznaczonych terminach zgodnie z harmonogramem dyżurów. 

16. Wszyscy nauczyciele – od początkujacych po dyplomowanych podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej za uchybienia godności zawodu nauczyciela i zaniedbania obowiązków.

17. Przy nawiązywaniu stosunku pracy nauczyciel, jest obowiązany do przedstawienia dyrektorowi szkoły informacji z Krajowego Rejestru Karnego.

18. Od roku szkolnego 2014/2015 w szkole może być zatrudniony asystent nauczyciela w klasach I-III lub asystent wychowawcy świetlicy

1) do zadań asystenta należy wspieranie nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, lub wspieranie wychowawcy świetlicy. Asystent wykonuje zadania wyłącznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy świetlicy;

2) asystenta zatrudnia się na zasadach określonych w Kodeksie pracy;

3) asystentowi, nie powierza się zadań określonych dla nauczycieli posiadających kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego oraz współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym;

4) w celu realizacji zajęć w ramach programów finansowanych ze środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w szkole lub placówce publicznej może być zatrudniony nauczyciel, który nie realizuje w tej szkole lub placówce tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
§ 30

1. Wicedyrektor Szkoły organizuje i planuje zajęcia dydaktyczno-wychowawczych w szkole poprzez:

1) współudział w projektowaniu i planowaniu pracy szkoły;

2) opracowanie tygodniowego rozkładu zajęć;

3) organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli;

4) czuwanie nad prawidłową realizacją zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych;

5)  uchylony.

2. Wicedyrektor Szkoły pełni nadzór pedagogiczny w zakresie:            

1) realizacji programu nauczania poprzez hospitacje diagnozujące zajęć lek​cyjnych i pozalekcyjnych, badanie wyników nauczania i kontrolę dokumen​tacji prowadzonej przez nauczycieli i wychowawców klas;

2) organizacji pracy z uczniami uzdolnionymi i mającymi trudności w nauce;

3) profilaktyki i resocjalizacji;

4) realizacji wycieczek programowych i turystyczno-krajoznawczych.

3. Wicedyrektor Szkoły inspiruje i koordynuje działania wychowawcze, a zwłaszcza:

1) działalność organizacji uczniowskich i Samorządu Szkolnego;

2) organizację imprez i uroczystości szkolnych, konkursów itp.;

3) współpracę z rodzicami i środowiskiem;

4) pracę zespołu wychowawczego i zespołów edukacyjnych.

4.Wicedyrektor Szkoły analizuje i ocenia działalność dydaktyczno-wychowawczą w szkole.

5.Wicedyrektor Szkoły pełni nadzór nad praktykami odbywającymi się w szkole.

6.Wicedyrektor Szkoły zastępuje Dyrektora Szkoły w czasie jego nieobecności.

7. Koordynuje sprawozdawczość w ramach SIO.

§ 31
1. Pedagog szkolny odpowiedzialny jest za:

a. w zakresie zadań ogólnowychowawczych 

a) dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej 

b) w szkole popartej przeprowadzanymi badaniami z wykorzystaniem dostępnych narzędzi.

c) udzielanie rodzicom porad ułatwiających rozwiązywanie przez nich trudności wychowawczych.

d)  udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w opracowaniu i gromadzeniu informacji o uczniu. 

e) współudział w opracowaniu planu pracy szkoły w sferze dydaktycznej, opiekuńczej i wychowawczej.

f) podejmowanie efektywnych działań związanych z tworzeniem i funkcjonowaniem klas integracyjnych. 

g)  rozpoznawanie przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych. 

h)  podejmowanie działań profilaktyczno-wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły w stosunku do uczniów z udziałem rodziców i nauczycieli 

i) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli i rodziców 

b. W zakresie profilaktyki wychowawczej 

a) rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów sprawiających trudności w procesie dydaktyczno – wychowawczym. 

b) opracowanie wniosków dotyczących uczniów wymagających szczególnej opieki i pomocy wychowawczej. 

c) rozpoznawanie sposobów spędzania czasu wolnego przez uczniów wymagających szczególnej opieki i pomocy wychowawczej.

d) wspieranie działań stworzenia uczniom wymagającym szczególnej opieki i pomocy możliwości udziału w różnych formach zajęć pozalekcyjnych i wypoczynku. 

e) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiającymi trudności wychowawcze.

f) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów dalszego kierunku kształcenia.

c. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno – psychologicznej

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych nawarstwiających się na tle niepowodzeń szkolnych. 

b) prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych dla dzieci z trudnościami wychowawczymi lub innych zajęć grupowych dotyczących pozytywnych wzmocnień. 

c) udzielanie porad uczniom w rozwiązywaniu trudności powstających na tle konfliktów rodzinnych. 

d) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadającym trudności w kontaktach z rówieśnikami i w danym środowisku. 

e) przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży. 

f) wspieranie form i sposobów udzielania pomocy uczniom w tym wybitnie zdolnym, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb. 

g) udzielanie pełnej pomocy rodzicom w kierowaniu uczniów na badania do poradni psychologiczno – pedagogicznej. 

d. W zakresie pomocy materialnej 

a) Organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych mających szczególne trudności materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorych itp. .. 

b) Wnioskowanie o kierowanie spraw uczniów zaniedbanych środowiskowo do odpowiednich sądów dla nieletnich. 

2. Organizacja pracy pedagoga szkolnego 

1) w celu realizacji zadań 1) – 4) pedagog powinien posiadać roczny plan pracy wynikający: 

a) z niniejszego zakresu uwzględniając konkretne potrzeby opiekuńczo – wychowawcze swojej szkoły i środowiska, 

b) wniosków i spostrzeżeń wypływających z nadzoru pedagogicznego szkoły 

c) wniosków wynikających z wewnątrzszkolnego mierzenia jakości pracy szkoły. 

d) zaleceń pokontrolnych przedstawionych przez Świętokrzyskie Kuratorium Oświaty 

e) analizy wyników ocen uzyskanych przez uczniów szkoły w sprawdzianach zewnętrznych przeprowadzanych przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Łodzi 

f) spostrzeżeń członków rady pedagogicznej oraz przedstawianej okresowej analizy sytuacji wychowawczej szkoły . 

2) Opracowany plan należy przedstawić dyrektorowi szkoły do zatwierdzenia na początku roku szkolnego. 

3. Pedagog szkolny powinien: 

1) zapewnić w tygodniowym rozkładzie zajęć możliwość kontaktowania się z nim zarówno uczniów jak i ich rodziców. 

2) współpracować na bieżąco z władzami szkoły, wychowawcami klas, nauczycielami, Radą Rodziców, Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, Komendą Powiatową Policji, szkolną służbą zdrowia, (udzielanie pomocy materialnej i dożywianie młodzieży z rodzin potrzebujących tej pomocy), świetlicą szkolną (organizowanie czasu wolnego uczniom dojeżdżającym i innym) w rozwiązywaniu pojawiających się problemów opiekuńczo – wychowawczych. 

3) współdziałać z organizacjami i instytucjami w środowisku zainteresowanymi problemami opieki i wychowania. 

4) składać okresową informację Radzie Pedagogicznej na temat trudności wychowawczych występujących wśród uczniów danej szkoły z uwzględnieniem podjętych działań 

i uzyskanych efektów końcowych . Analiza sytuacji wychowawczej powinna być oparta na podstawie przeprowadzonych badań . 

5) prowadzić następującą dokumentację: 

a) roczny plan pracy będący częścią planu pracy szkoły w z zakresu dydaktycznego , wychowawczego i opiekuńczego szkoły . 

b) dziennik pracy pedagoga szkolnego, w którym rejestruje się wykonane czynności. 

c) ewidencję uczniów wymagających szczególnej opieki wychowawczej, 

d) zeszyt zawierający dokumentację prowadzonych badań i czynności uzupełniających 

4. Pedagog jest uprawniony do: 

1) podpisywania wykazów, informacji, sprawozdań dotyczących opieki wychowawczej. 

5. Pedagog jest odpowiedzialny za: 

1) realizację praw dzieci i młodzieży do kształcenia się, wychowania i opieki zgodnie 

z Ustawą o systemie oświaty z dnia 7. 09. 1991 wraz z późniejszymi zmianami. 

2) powierzone mienie materialne szkoły. 

3) terminowość, właściwość i wnikliwość załatwiania spraw. 

6. Pedagog organizuje swoją pracę zgodnie z niniejszym zakresem czynności, ściśle przestrzega obowiązujących przepisów prawnych i sumiennie wykonuje zadania planowe oraz zalecane przez dyrektora szkoły. Podlega bezpośrednio dyrektorowi szkoły.
§ 32
1.
Samodzielny referent:

1) prowadzi ewidencję obecności pracowników obsługowych (listy obecności) oraz ewidencję urlopów i zwolnień. Prowadzi księgę wyjść pracowników poza obiekty szkolne. 

2) wydaje legitymacje szkolne uczniom. 

3) prowadzi ewidencję wcześniejszego przyjmowania do szkoły oraz odraczania obowiązku szkolnego, przygotowując projekty decyzji dla dyrektora szkoły. 

4) prowadzi księgę ewidencji uczniów, księgę uczniów, księgę ocen. Informuje dyrektora szkoły o zauważonych problemach z realizacją obowiązku szkolnego przez uczniów. 

5) prowadzi dokumentację szkoły w zakresie wychowania i opieki oraz planowania i statystyki.

6) kompletuje i przechowuje zarządzenia i wytyczne władz oświatowych.

7) kompletuje dokumenty pracowników.

8) kompletuje i przechowuje zarządzenia i wytyczne dotyczące spraw kadrowych oraz finansowych pracowników.

9) czuwa nad prawidłowym zaopatrzeniem kancelarii szkoły w artykuły biurowe i druki szkolne; obsługa kserokopiarki.

10) kieruje ruchem uczniów - czuwa nad terminami z nim związanymi. 

11) sporządza i wydaje duplikaty i odpisy świadectw oraz inne dokumenty dla uczniów zgodnie z odrębnymi przepisami. 

12) dba o właściwe zabezpieczenie dokumentacji szkolnej, zachowuje dyskrecję lub tajemnicę załatwianych spraw. 

13) prowadzi księgę wyjść pracowników (w tym pielęgniarki szkolnej) poza obiekty szkolne. 

14) prowadzi ewidencję urlopów pracowników administracyjno - obsługowych, przygotowuje projekt planu urlopów, konsultując go z zainteresowanymi pracownikami oraz zakładową organizacją związkową (przedstawicielstwem pracowniczym) i przedstawia dyrektorowi szkoły do zatwierdzenia. 

15) prowadzi ewidencję zwolnień lekarskich wszystkich pracowników szkoły. 

16) sporządza sprawozdania oświatowe. 

17) sporządza inwentaryzację majątku szkoły na polecenie dyrektora szkoły. Prowadzi księgi inwentarzowe szkoły, kontrolując zgodność inwentarza z zapisami w księgach. Sporządza protokoły ubytków inwentarza szkolnego. 

18) na zlecenie dyrektora (wicedyrektora) przygotowuje projekty pism, przedstawiając uprawionym osobom do podpisu. 

19) prowadzi ewidencję wycieczek przedmiotowych, notując fakt wyjścia i przyjścia grup uczniów do szkoły (zgłasza organizator wycieczki). 

20) przygotowuje korespondencję do wysłania. 

21) prowadzi rejestr rozmów telefonicznych. 

22) sporządza i wysyła zamówienia na czasopisma edukacyjne, kontroluje w porozumieniu z bibliotekarzem szkolnym ich dostarczanie. 

23) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoły. 

§ 33
1.
Uchylony
2.
Bezpośredni nadzór nad pracą woźnego pełni dyrektor szkoły.

3.
Woźny szkolny jako pracownik szkoły współpracuje z dyrekcją szkoły i radą pedagogiczną w zakresie wychowania dzieci i  młodzieży.

4.
Wykazuje troskę o ład i porządek oraz dbałość o należyty stan sprzętu szkolnego.

5.
Zachowuje się taktownie wobec przełożonych, nauczycieli i uczniów  oraz interesantów. Dba o należytą dyscyplinę pracy.

6.
Woźny szkolny pracuje w pełnym wymiarze, tj. 40 godzin tygodniowo  i jest zobowiązany do pracy w dniach zajęć lekcyjnych.

7.
Zasadnicze obowiązki woźnego szkolnego obejmują:

1) utrzymanie czystości i porządku w przydzielonym rejonie, tj. w obejściu szkoły (sprzątanie, pozbieranie śmieci z trawników,  tarasu i boiska, wyrwanie chwastów wyrastających spod kory przy wejściu do szkoły, utrzymanie trawników i żywopłotu,  pozamiatanie chodnika prowadzącego z ulicy do szkoły, a w okresie zimowym – dokładne odśnieżenie chodnika, dojścia do szatni itp.),

2) codzienne obejście terenu wokół szkoły, sprawdzenie ścieków odprowadzających wodę deszczową, oczyszczenie ich w razie brudu i niedrożności, przejrzenie i oczyszczenie lub zgłoszenie do oczyszczenia studzienek kanalizacyjnych i rynien,

3) codzienne obejście budynku szkoły i terenu wokół niego, zgłaszanie dyrektorowi wszelkich uszkodzeń,

4) udzielanie pomocy sprzątaczkom przy wykonywaniu ciężkich i trudnych prac, 

np. w czasie mycia okien, mycia oświetlenia i przesuwania sprzętu itp.,

5) czuwanie nad szatnią i jej właściwym zabezpieczeniem, nad bezpieczeństwem budynku i całością sprzętu szkolnego oraz nad urządzeniami instalacyjnymi,

6) systematyczne lokalizowanie usterek występujących w szkole poprzez częste dokonywanie przeglądów pomieszczeń dydaktycznych, socjalnych, komunikacyjnych, pomieszczeń i obiektów sportowych, 

7) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie remontów bieżących zgłaszanych ustnie przez pracowników szkoły

8) utrzymywanie porządku i czystości w warsztacie i magazynach, 

9) wykonywanie wszystkich prac zgodnie z zasadami bhp, 

10) wykonywanie drobnych napraw w zakresie prac ślusarskich, stolarskich, szklarskich itp.,

11) inne czynności wynikające z potrzeb szkoły zlecone przez dyrektora szkoły.

§ 34
1. Bezpośredni przełożony intendentki szkolnej : dyrektor szkoły

2. Poza bezpośrednim przełożonym pracownik może otrzymywać polecenia od wicedyrektora.

3. Czas pracy intendentki szkolnej wynosi 40 godzin. 

4. Uchylony
5. Do obowiązków intendentki należy: 

1) zaopatrywanie stołówki szkolnej w potrzebne artykuły żywieniowe i techniczne 

2) codzienne wydawanie kucharce produktów żywnościowych na dany dzień, prowadzenie zapisów w kartach podpisanych przez kucharkę, 

3) sporządzanie raportów żywnościowych, 

4) uczestniczenie w sporządzaniu tygodniowego jadłospisu (wszelkie późniejsze zmiany uzgadnia z kucharką), 

5) wyliczanie wspólnie z kucharką norm ilościowych i wagowych produktów, 

6) współpracowanie z kucharką w sprawie zaopatrzenia w potrzebne artykuły żywnościowe, uzgadnia terminy zakupów, 

7) dokonuje zakupów żywności po cenach najniższych w mieście z zapewnieniem odpowiedniej ich jakości, 

8) rachunki na zakupiony towar pobiera w dniu zakupu.

6. Ponadto intendentka szkolna: 

1) ponosi odpowiedzialność materialną za powierzony sprzęt i pieniądze, 

2) prawidłowo przechowuje produkty żywnościowe, zapobiega ich zniszczeniu i zepsuciu oraz zabezpiecza przed kradzieżą, 

3) dba o czystość i porządek w pomieszczeniach magazynów, 

4) Współpracuje z dyrekcją szkoły, nauczycielami i pracownikami administracyjno – obsługowymi w zakresie prawidłowego funkcjonowania świetlicy szkolnej 

z dożywianiem.

5) wykonuje inne prace zlecone przez wicedyrektora 

6) posiada aktualne badania lekarskie (wpisane do pracowniczej książeczki zdrowia), 

7) przestrzega przepisów bhp na stanowisku pracy, 

8) zgłasza na bieżąco wszelkie usterki i uszkodzenia. 

§ 35
1. Bezpośredni przełożony kucharki : dyrektor szkoły

2. Poza bezpośrednim przełożonym pracownik może otrzymywać polecenia od wicedyrektora
3. Czas pracy kucharki wynosi 40 godzin. 

4. Kucharka pracuje w godzinach od 7.00 do 15.00 

5. Do obowiązków kucharki należy: 

1) koordynowanie pracy wszystkich pracowników kuchni przy przygotowywaniu obiadu. 

2) dbanie o racjonalność żywienia uczniów, kaloryczność posiłków i estetykę ich wydawania. 

3) branie udziału w układaniu jadłospisu wraz z intendentką. 

4) uzgadnianie z intendentką zakupu niezbędnych produktów żywnościowych zgodnie 

z jadłospisem. 

5) przyjmowanie od intendentki produktów żywnościowych (po dokładnym ich zważeniu w obecności osoby trzeciej) oraz podpisywanie odbioru w kontrolce. 

6) codziennie przed obiadem pobiera próbki posiłków do odpowiednich pojemników, dba 

o właściwe ich oznaczenie i przechowywanie przez okres 48 godzin. 

7) rozliczanie się z ilości wydanych obiadów. 

8)
przestrzeganie ustalonych przez dyrektora godzin wydawania obiadu. 

9) dbanie o czystość, ład i porządek w pomieszczeniach kuchennych , naczyń i nakryć stołowych  oraz ich systematyczne wyparzanie po myciu.

10) jest odpowiedzialna za czystość otoczenia kuchni ( teren między łącznikiem, garażami, ogrodzeniem i bramą.

11) przestrzeganie czystości odzieży ochronnej personelu i obowiązkowe noszenie jej podczas pracy. 

12) dbanie o powierzony sprzęt i naczynia kuchenne, zabezpieczanie ich przed zniszczeniem i kradzieżą. 

13) dbanie o prawidłowe wykorzystanie oznakowanego sprzętu kuchennego. 

14) zamykanie wszystkich okien oraz właściwe zamknięcie wszystkich drzwi przed opuszczeniem zakładu pracy. 

15) odpowiadanie za przejęcie pomieszczeń kuchennych i sprzętu po uroczystościach szkolnych w należytym stanie. 

16) zakazywanie przebywania na terenie kuchni osób obcych (z wyjątkiem osób uprawnionych do kontroli). 

17) systematyczne uzupełnianie wymaganych badań lekarskich i posiadanie aktualnego wpisu do pracowniczej książeczki zdrowia. 

18) przestrzeganie przepisów bhp na stanowisku pracy

19) ponoszenie odpowiedzialności materialnej  za powierzony sprzęt.

20) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoły, wicedyrektora. 

§ 36
1. Bezpośredni przełożony pomocy kuchennej : dyrektor szkoły

2. Poza bezpośrednim przełożonym pracownik może otrzymywać polecenia od : wicedyrektora, kucharki, i wychowawcy świetlicy.

3. Czas pracy pomocy kuchennej wynosi 40 godzin. 

4. Pomoc kuchenna pracuje w godzinach od 7.00 do 15.00   

5. Do obowiązków pomocy kuchennej należy: 

1) utrzymywanie pomieszczeń kuchni i naczyń kuchennych w należytej czystości.

2) systematyczne wyparzanie naczyń kuchennych.

3) pomoc przy wydawaniu obiadu.

4) utrzymanie w czystości jadalni podczas wydawania obiadu.

5) wykonuje czynności zgodnie z harmonogramem oraz dodatkowe związane z właściwą organizacją pracy, jest odpowiedzialna za czystość otoczenia kuchni.

6) jest odpowiedzialna za czystość otoczenia kuchni ( teren między łącznikiem, garażami, ogrodzeniem i bramą).

7) zmywa i wyparza garnki, naczynia i sztućce.

8) w razie nieobecności jednej z pracownic przejęcie jej czynności do wykonania.

9) bierze udział w kompleksowym sprzątaniu kuchni i magazynów.

10) obowiązkowo nosi odzieży ochronnej podczas pracy w kuchni.

11) systematyczne wykonywanie obowiązkowych badań lekarskich, uaktualnianie                       pracowniczej książeczki zdrowia.

12) przestrzega przepisów bhp na stanowisku pracy

13) ponoszenie odpowiedzialności materialnej  za powierzony sprzęt.

14) wykonywanie innych czynności zleconych przez  dyrektora szkoły.
§ 37
1. Bezpośredni przełożony sprzątaczki: dyrektor 

2. Poza bezpośrednim przełożonym pracownik może otrzymywać polecenia od: wicedyrektora
3. Czas pracy sprzątaczki wynosi 40 godzin. 

           1) Sprzątaczka  pracuje:


a) IV tydzień danego miesiąca  7.00 -15.00. przez jeden tydzień na ranną zmianę
b) I, II, III  tydzień danego miesiąc  12.30. - 20.30  przez pozostałe tygodnie na II zmianę

4. Do obowiązków sprzątaczki należy:

1) dokładne ścieranie kurzu i brudu wilgotną i czystą ścierką z wszelkich powierzchni

 w salach lekcyjnych wraz z zapleczem, gabinetach, korytarzach, klatkach schodowych (z krzeseł, ławek, drabinek, parapetów, szafek, półek, gablot, obrazów, godła, dyplomów, stojaków, grzejników, głośników, opraw oświetleniowych itp.). 

2) dokładne mycie okien dwa razy do roku oraz systematycznie wszystkich powierzchni szklanych,

3) dokładne wymycie tablicy szkolnej, troska o zapewnienie kredy, 

4) systematyczne zmywanie na mokro wszystkich korytarzy i klatek schodowych oraz sprzątnięcie toalet po każdej przerwie, 

5) codzienne podlewanie kwiatów oraz mycie ich raz w miesiącu, 

6) codzienne mycie drzwi (łącznie z felcem), lamperii i listew przypodłogowych, 

7) codzienne mycie podłóg, usuwanie rys i brudu (farby), 

8) codzienne opróżnianie koszy na śmieci w salach, 

9) systematyczne szorowanie wszystkich urządzeń w sanitariatach (muszle, deski klozetowe, pisuary, rury, baterie, umywalki, parapety okienne, kabiny, glazura itp.), 

10) systematyczne dezynfekowanie sanitariatów rozcieńczonym środkiem dezynfekcyjnym, 

11) pranie firanek i zasłon podczas ferii zimowych i letnich oraz ich zawieszanie, 

12) odkurzanie i trzepanie wykładzin podłogowych, czyszczenie ich, systematyczne sprzątanie podłogi pod wykładzinami i dywanami, 

13) usuwanie pajęczyn z sufitów, naroży, ścian, spod obrazów i gablot, spoza szaf i regałów, 

14) systematyczna współpraca z opiekunami pracowni w zakresie utrzymania porządku, 

15) przygotowanie pomieszczeń do remontów (przestawianie mebli, pomocy itp.) oraz sprzątania po remoncie, 

16) sprawdzanie i zamykanie okien i drzwi w salach, łazienkach, gabinetach, korytarzach, 

17) wygaszanie niepotrzebnych świateł, 

18) pilnowanie porządku na wyznaczonych korytarzach podczas przerw lekcyjnych wraz z dyżurującymi nauczycielami, 

19) zmywanie wilgotna ścierką sali gimnastycznej na prośbę nauczyciela

20) zgłaszanie wszystkich uszkodzeń instalacji elektrycznej, wodnokanalizacyjnej, grzewczej, zamków, drzwi, okien, tynków, itp.

21) sprzątanie dodatkowej powierzchni za nieobecnych pracowników na polecenie dyrektora szkoły lub wicedyrektora, 

22) wykonywanie wszystkich innych czynności zleconych przez dyrektora szkoły i wicedyrektora, 

23) zakaz wykonywania prac na wysokości powyżej 1m

24) systematyczna dbałość o :

a) uchylona
5. W dniach wolnych od nauki  ( wakacje )obowiązują następujące godziny pracy sprzątaczki:   poniedziałek – piątek  7.00. – 15.00

6. W okresie ferii  i przerw świątecznych  czas pracy jest według ustalonego  harmonogramu. 
§ 37a
1.
Postanowienia ogólne:

1)
nauczyciel - logopeda zobowiązany jest do wykonywania w czasie i miejscu określonym przez Dyrektora szkoły.

2)
nauczyciel - logopeda współpracuje z nauczycielkami poszczególnych oddziałów szkolnych. 

3)
w celu osiągnięcia jak najlepszych efektów jego praca musi być systematyczna 

i ciągła.

4)
jako członek Rady Pedagogicznej logopeda ma obowiązek działać w zakresie przewidzianym Statutem   i Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5) nauczyciel - logopeda ma obowiązek przestrzegać tajemnicy służbowej.

2.
Obowiązki szczegółowe:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu  

     ustalenia stanu mowy dzieci i uczniów.

 2) monitorowanie poziomu rozwoju mowy powierzonych dzieci.

 3) prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodziców w  

     zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzeń.

 4) obserwacja i ocena postępów dziecka oraz przedstawienie opinii o dziecku  

      nauczycielowi prowadzącemu.

5) współpraca z nauczycielami poszczególnych oddziałów i grup.

6) prowadzenie zajęć instruktażowych dla nauczycieli. 

7) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń  

    komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów.

8) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9) systematyczne prowadzenie obowiązującej dokumentacji.

    10) tworzenie  programów w zakresie pracy logopedycznej z dzieckiem.

    11) dbanie o warsztat pracy: samodzielne wykonywanie pomocy oraz efektywne   

     wykorzystywanie pomocy już istniejących, przygotowywanie materiałów pomocniczych do pracy z dzieckiem.

12) uczestnictwo w szkoleniach i imprezach organizowanych w ramach współpracy z  

      różnymi instytucjami.

13) współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną i innymi instytucjami 

      sprawującymi opiekę nad dzieckiem.

    14) wykonywanie innych poleceń Dyrektora wynikających z potrzeb placówki.

    15) przestrzega przepisów z zakresu bhp i ppoz..

    16) rozpoznaje  rozmieszczenia sprzętu i urządzeń z zakresu bhp i ppoz..

    17) bierze  udział w organizowanych szkoleniach z zakresu bhp i ppoż..

    18) kontroluje miejsca zabaw, nauki i pracy pod kątem stanu bezpieczeństwa.

    19) zgłasza i w miarę możliwości usuwa wszelkie dostrzeżone zagrożenia, a każdorazowo 

          przed rozpoczęciem zajęć  kontroluje stan sali w  której  mają być prowadzone zajęcia.

    20) przerywa zajęcia, gdy stan terenu, pomieszczenia lub sprzętu zagraża dzieciom, 

           pracownikom lub innym osobom,

21) w razie wypadku natychmiast udziela pierwszej pomocy, zapewnia opiekę  oraz powiadamia dyrektora  i rodziców, bądź prawnych  opiekunów.

  3.  Odpowiedzialność:

1)
nauczyciel - logopeda odpowiada za otoczenie dzieci właściwą opieką, czuwanie nad   

ich bezpieczeństwem i zdrowiem dzieci, z którymi prowadzi zajęcia. 

2)
nauczyciel - logopeda odpowiada za  terminowe i systematyczne planowanie swojej pracy z dziećmi, prowadzenie diagnozy  osiągnięć dzieci oraz wspieranie ich indywidualnego rozwoju zgodnie z ich możliwościami psycho-fizycznymi.

3)
nauczyciel - logopeda przestrzega Statutu oraz regulaminów obowiązujących w placówce 

4)
nauczyciel - logopeda odpowiada za utrzymanie w należytym stanie sprzętu i pomocy dydaktycznych  wykorzystywanych do zajęć. 

5)
nauczyciel - logopeda odpowiada za natychmiastowe udzielenie pierwszej pomocy dziecku i dalszej opieki w razie nieszczęśliwego wypadku, powiadomienie o nim dyrektora  przeciwdziałanie innym ujemnym jego skutkom.

6)
nauczyciel – logopeda odpowiada za  przestrzeganie  zasad ochrony danych osobowych zgodnie  z obowiązującymi przepisami prawa.

§ 37b

1.Postanowienia ogólne.

1) Nauczyciel – wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem zobowiązany jest do wykonywania w czasie i miejscu określonym przez Dyrektora szkoły.

2) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem współpracuje 
z nauczycielkami poszczególnych oddziałów szkolnych. 

3) W celu osiągnięcia jak najlepszych efektów jego praca musi być systematyczna 
i ciągła.

4) Jako członek Rady Pedagogicznej wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem ma obowiązek działać w zakresie przewidzianym Statutem i  Regulaminem Rady Pedagogicznej. 

5) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem ma obowiązek przestrzegać tajemnicy służbowej.

2. Obowiązki szczegółowe.

1) Pracuje 26 godzin tygodniowo.

2) Współpracuje z dyrekcją szkoły, intendentką szkolną, pracownikami kuchni, nauczycielami i rodzicami w zakresie opieki nad uczniami.

3) Zajmuje się pracą opiekuńczo – wychowawczą i dydaktyczną w świetlicy szkolnej.

4) Pracuje w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoły.

5) Organizuje dla dzieci oczekujących na lekcje i na obiady odpowiednie zajęcia wychowawczo – opiekuńcze i dydaktyczne. Pomaga  w odrabianiu prac domowych. Uczy ich kulturalnego spędzania czasu.

6) Czuwa nad zapewnieniem bezpieczeństwa uczniów. 

7) Prowadzi kronikę szkoły.

8) Dba wspólnie z uczniami o estetyczny wygląd świetlicy, czuwa nad jej wyposażeniem. Ponosi za nie odpowiedzialność materialną.

9) Włącza się w organizację uroczystości szkolnych wg przyjętego planu pracy.

10) Prowadzi dokumentację w zakresie przydzielonych czynności.

11) W pierwszym półroczu sprawuje opiekę nad uczniami klas pierwszych w drodze  na stołówkę szkolną.

12) Pełni dyżury w jadalni, dbając o dyscyplinę i właściwe zachowanie uczniów 
w czasie spożywania posiłków.

13) Uchylony
14) Rozdziela i wydaje  mleko i owoce.

15) Czuwa nad majątkiem szkolnym będącym na stanie świetlicy i ponosi odpowiedzialność materialną za jego stan.

16) Czuwa nad bezpieczeństwem dzieci dojeżdżających po skończonych zajęciach.

17) Wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoły.

3.W zakresie przepisów bhp i ppoż  nauczyciel - świetlicy :

1) Przestrzega przepisów z zakresu bhp i ppoz..

2) Rozpoznaje  rozmieszczenia sprzętu i urządzeń z zakresu bhp i ppoz..

3) Bierze  udział w organizowanych szkoleniach z zakresu bhp i ppoż..

4) Kontroluje miejsca zabaw, nauki i pracy pod kątem stanu bezpieczeństwa.

5) Zgłasza i w miarę możliwości usuwa wszelkie dostrzeżone zagrożenia, a każdorazowo

a. przed rozpoczęciem zajęć  kontroluje stan sali w  której  mają być prowadzone zajęcia.

6) Przerywa zajęcia, gdy stan terenu, pomieszczenia lub sprzętu zagraża dzieciom, pracownikom lub innym osobom.

7) W razie wypadku natychmiast udziela pierwszej pomocy, zapewnia opiekę  oraz powiadamia dyrektora  i rodziców, bądź prawnych  opiekunów. 

4.Odpowiedzialność

1) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem odpowiada za otoczenie dzieci właściwą opieką, czuwanie nad  ich bezpieczeństwem i zdrowiem dzieci, 
z którymi prowadzi zajęcia. 

2) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem odpowiada za  terminowe i systematyczne planowanie swojej pracy z dziećmi, prowadzenie diagnozy  osiągnięć dzieci oraz wspieranie ich indywidualnego rozwoju zgodnie z ich możliwościami psychofizycznymi. 

3) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem przestrzega Statutu oraz regulaminów obowiązujących w placówce.  

4) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem odpowiada za utrzymanie w należytym stanie sprzętu i pomocy dydaktycznych  wykorzystywanych do zajęć.  

5) Nauczyciel - wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem odpowiada za natychmiastowe udzielenie pierwszej pomocy dziecku i dalszej opieki w razie nieszczęśliwego wypadku, powiadomienie o nim dyrektora  przeciwdziałanie innym ujemnym jego skutkom. 

6) Nauczyciel – wychowawca świetlicy szkolnej z dożywianiem odpowiada za  przestrzeganie  zasad ochrony danych osobowych zgodnie  z obowiązującymi przepisami prawa.  

§ 37c

1.Postanowienia ogólne.

1) Nauczyciel – doradca zawodowy zobowiązany jest do wykonywania w czasie i miejscu określonym przez Dyrektora szkoły.

2) Nauczyciel - doradca zawodowy współpracuje z nauczycielkami poszczególnych oddziałów szkolnych i grup przedszkolnych. 

3) W celu osiągnięcia jak najlepszych efektów jego praca musi być systematyczna 
i ciągła.

4) Jako członek Rady Pedagogicznej pedagog ma obowiązek działać w zakresie przewidzianym Statutem   i  Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5) Nauczyciel - doradca zawodowy ma obowiązek przestrzegać tajemnicy służbowej.

2. Obowiązki szczegółowe.

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne 
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej.

2) Gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia.

3) Prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 
z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań 
i uzdolnień uczniów. 

4) Koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę.

5) Współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań 
w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu. 

6) Wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów 
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

3.W zakresie przepisów bhp i ppoż  nauczyciel - doradca zawodowy:
1) Przestrzega przepisów z zakresu bhp i ppoz..

2) Rozpoznaje  rozmieszczenia sprzętu i urządzeń z zakresu bhp i ppoz..

3) Bierze  udział w organizowanych szkoleniach z zakresu bhp i ppoż..

4) Kontroluje miejsca zabaw, nauki i pracy pod kątem stanu bezpieczeństwa.

5) Zgłasza i w miarę możliwości usuwa wszelkie dostrzeżone zagrożenia, a każdorazowo

6) przed rozpoczęciem zajęć  kontroluje stan sali w  której  mają być prowadzone zajęcia.

7) Przerywa zajęcia, gdy stan terenu, pomieszczenia lub sprzętu zagraża dzieciom, pracownikom lub innym osobom.

8) W razie wypadku natychmiast udziela pierwszej pomocy, zapewnia opiekę  oraz powiadamia dyrektora  i rodziców, bądź prawnych  opiekunów. 

3. Odpowiedzialność

1) Nauczyciel - doradca zawodowy odpowiada za otoczenie dzieci właściwą opieką, czuwanie nad   ich bezpieczeństwem i zdrowiem dzieci, z którymi prowadzi zajęcia. 

2) Nauczyciel - doradca zawodowy odpowiada za  terminowe i systematyczne planowanie swojej pracy z dziećmi, prowadzenie diagnozy  osiągnięć dzieci oraz wspieranie ich indywidualnego rozwoju zgodnie z ich możliwościami psychofizycznymi.

3) Nauczyciel - doradca zawodowy przestrzega Statutu oraz regulaminów obowiązujących 
w placówce.  

4) Nauczyciel - doradca zawodowy odpowiada za utrzymanie w należytym stanie sprzętu i pomocy dydaktycznych  wykorzystywanych do zajęć. 

5) Nauczyciel - doradca zawodowy odpowiada za natychmiastowe udzielenie pierwszej pomocy dziecku i dalszej opieki w razie nieszczęśliwego wypadku, powiadomienie o nim dyrektora  przeciwdziałanie innym ujemnym jego skutkom. 

6) Nauczyciel – doradca zawodowy odpowiada za  przestrzeganie  zasad ochrony danych osobowych zgodnie  z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 37d

1. Postanowienia ogólne.

1) Nauczyciel – terapeuta pedagogiczny zobowiązany jest do wykonywania w czasie 
i miejscu określonym przez Dyrektora szkoły.

2) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny współpracuje z nauczycielkami poszczególnych oddziałów szkolnych i grup przedszkolnych. 

3) W celu osiągnięcia jak najlepszych efektów jego praca musi być systematyczna 
i ciągła.

4) Jako członek Rady Pedagogicznej pedagog ma obowiązek działać w zakresie przewidzianym Statutem   i  Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny ma obowiązek przestrzegać tajemnicy służbowej.
2.Obowiązki szczegółowe.

1) Prowadzenie badań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się w celu rozpoznawania trudności oraz monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych.

2)  Rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo 
w życiu szkoły.

3) Prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym.

4) Podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów.

5) Wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły i placówki,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

3. W zakresie przepisów bhp i ppoż  nauczyciel - terapeuta pedagogiczny:

1) Przestrzega przepisów z zakresu bhp i ppoz..

2) Rozpoznaje  rozmieszczenia sprzętu i urządzeń z zakresu bhp i ppoz..

3) Bierze  udział w organizowanych szkoleniach z zakresu bhp i ppoż..

4) Kontroluje miejsca zabaw, nauki i pracy pod kątem stanu bezpieczeństwa.

5) Zgłasza i w miarę możliwości usuwa wszelkie dostrzeżone zagrożenia, 
a każdorazowo przed rozpoczęciem zajęć  kontroluje stan sali w  której  mają być prowadzone zajęcia.

6) Przerywa zajęcia, gdy stan terenu, pomieszczenia lub sprzętu zagraża dzieciom, pracownikom lub innym osobom.

7) W razie wypadku natychmiast udziela pierwszej pomocy, zapewnia opiekę  oraz powiadamia dyrektora  i rodziców, bądź prawnych  opiekunów. 
4. Odpowiedzialność

1) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny odpowiada za otoczenie dzieci właściwą opieką, czuwanie nad   ich bezpieczeństwem i zdrowiem dzieci, z którymi prowadzi zajęcia. 

2) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny odpowiada za  terminowe i systematyczne planowanie swojej pracy z dziećmi, prowadzenie diagnozy  osiągnięć dzieci oraz wspieranie ich indywidualnego rozwoju zgodnie z ich możliwościami psychofizycznymi.

3) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny przestrzega Statutu oraz regulaminów obowiązujących w placówce.  

4) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny odpowiada za utrzymanie w należytym stanie sprzętu i pomocy dydaktycznych  wykorzystywanych do zajęć. 

5) Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny odpowiada za natychmiastowe udzielenie pierwszej pomocy dziecku i dalszej opieki w razie nieszczęśliwego wypadku, powiadomienie o nim dyrektora  przeciwdziałanie innym ujemnym jego skutkom.

6) Nauczyciel – terapeuta pedagogiczny odpowiada za  przestrzeganie  zasad ochrony danych osobowych zgodnie  z obowiązującymi przepisami prawa
§ 37e

1. Postanowienia ogólne.

1) Nauczyciel współorganizujący proces kształcenia ucznia zobowiązany jest do wykonywania w czasie i miejscu określonym przez Dyrektora szkoły.

2) Nauczyciel  wspomagający współpracuje z nauczycielkami poszczególnych oddziałów szkolnych. 

3) W celu osiągnięcia jak najlepszych efektów jego praca musi być systematyczna 
i ciągła.

4) Jako członek Rady Pedagogicznej pedagog ma obowiązek działać w zakresie przewidzianym Statutem   i  Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5) Nauczyciel  wspomagający ma obowiązek przestrzegać tajemnicy służbowej.

2. Obowiązki szczegółowe – zadania
1) Prowadzi wspólnie z innymi nauczycielami zajęcia edukacyjne oraz wspólnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizuje zintegrowane działania i zajęcia określone w programie.

2) Prowadzi wspólnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych pracę wychowawczą z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym.

3) Uczestniczy, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli oraz w zintegrowanych działaniach i zajęciach, określonych w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistów i wychowawców grup wychowawczych.

4) Udziela pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne oraz nauczycielom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizującym zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym.

5) Prowadzi zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe 
i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów, w szczególności zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne. 

6) Uczestniczy w zespole opracowującym IPET.

3.  W zakresie przepisów bhp i ppoż  nauczyciel wspomagający:

1) Przestrzega przepisów z zakresu bhp i ppoz..

2) Rozpoznaje  rozmieszczenia sprzętu i urządzeń z zakresu bhp i ppoz..

3) Bierze  udział w organizowanych szkoleniach z zakresu bhp i ppoż..

4) Kontroluje miejsca zabaw, nauki i pracy pod kątem stanu bezpieczeństwa.

5) Zgłasza i w miarę możliwości usuwa wszelkie dostrzeżone zagrożenia, 
a każdorazowo przed rozpoczęciem zajęć  kontroluje stan sali w  której  mają być prowadzone zajęcia.

6) Przerywa zajęcia, gdy stan terenu, pomieszczenia lub sprzętu zagraża dzieciom, pracownikom lub innym osobom.

7) W razie wypadku natychmiast udziela pierwszej pomocy, zapewnia opiekę  oraz powiadamia dyrektora  i rodziców, bądź prawnych  opiekunów. 

4. Odpowiedzialność

1) Nauczyciel wspomagający odpowiada za otoczenie dzieci właściwą opieką, czuwanie nad   ich bezpieczeństwem i zdrowiem dzieci, z którymi prowadzi zajęcia. 

2) Nauczyciel wspomagający odpowiada za  terminowe i systematyczne planowanie swojej pracy z dziećmi, prowadzenie diagnozy  osiągnięć dzieci oraz wspieranie ich indywidualnego rozwoju zgodnie z ich możliwościami psychofizycznymi.

3) Nauczyciel  wspomagający przestrzega Statutu oraz regulaminów obowiązujących w placówce.  

4) Nauczyciel wspomagający odpowiada za utrzymanie w należytym stanie sprzętu i pomocy dydaktycznych  wykorzystywanych do zajęć. 

5) Nauczyciel wspomagający odpowiada za natychmiastowe udzielenie pierwszej pomocy dziecku i dalszej opieki w razie nieszczęśliwego wypadku, powiadomienie o nim dyrektora  przeciwdziałanie innym ujemnym jego skutkom.

6) Nauczyciel wspomagający odpowiada za  przestrzeganie  zasad ochrony danych osobowych zgodnie  z obowiązującymi przepisami prawa.  

§ 37f

1.Do zadań pedagoga specjalnego i psychologa należy w szczególności: 

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami, która dotyczy: 
a) rekomendowanie dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły oraz dostępności, o której mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i 1079),

b) prowadzenia badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,

c) rozwiązywania problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,

d) określania niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia;

2) współpraca z zespołem, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;


3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów                 w szczególności powinno dotyczyć:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem,

c) dostosowania sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych                    i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,

d) doboru metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów                               i nauczycielom; 

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami, w zależności od potrzeb: poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkołami i placówkami, organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży, dyrektorem, pielęgniarką środowiska nauczania                              i wychowania lub higienistką szkolną,  pomocą nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sądowym;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły w zakresie ww. zadań;

7) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły; 

8) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu szkoły; 

9) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb; 

10) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci           i młodzieży; 

11) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym                                        i pozaszkolnym uczniów; 

12) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych; 

13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

14) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 

a)   rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 

b)   udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

R o z d z i a ł  VIII
Wewnątrzszkolne ocenianie
§ 38
1. Zasady oceniania wewnątrzszkolnego

1)    ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne i zachowanie ucznia.
2) ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawa​niu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych   w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę, oraz formułowaniu oceny;

3) ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) informowanie ucznia o jego zachowaniu,

d) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć,

e) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

f) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

g) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

4) nauczyciele przekazują uczniom informację zwrotną polegającą na:

a) wskazaniu mocnych i słabych stron ucznia.

b) wskazaniu tego, co robi dobrze, a z czym ma trudności oraz w jaki sposób powinien dalej pracować nad poprawą wyników.

c) sporządzeniu recenzji pisemnej pod pracą ucznia. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom.

d) wpisaniu notatki do dzienniczka ucznia.

e) nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.

f) nauczyciel jest zobowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

g) nauczyciel ma obowiązek na wniosek ucznia i jego rodziców udostępnić do wglądu dokumentację dotyczącą egzaminów klasyfikacyjnego i poprawkowego. 

h) systematycznego sprawdzania prac pisemnych: kartkówki w ciągu trzech dni od napisania ich przez uczniów, sprawdziany w ciągu tygodnia od ich napisania, prac klasowych w terminie 2 tygodni od ich napisania. 

i) systematycznego wpisywania ocen do dziennika oraz omawiania prac pisemnych. 

j) informowania dyrektora o nieobecnościach uczniów, zagrażających niespełnianiu obowiązku szkolnego

2. Skala i sposób formułowania ocen bieżących i klasyfikacyjnych śródrocznych

1) w klasach I-III - ocena opisowa; w  klasach  edukacji wczesnoszkolnej obowiązuje ocena opisowa stosowana zarówno w zeszytach dziecka, jak  i  do  pisemnej wiadomości rodziców na koniec I półrocza i na koniec roku szkolnego.  Pragnąc jednak ułatwić pracę nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej wprowadzają w dzienniku lekcyjnym (e-dzienniku) graficzny zapis wyników nauczania ujednolicony i obowiązujący w klasach I-III naszej szkoły według następującej skali punktowej od 1 do 6, a także zamiennie – jako komentarz słowny lub pisemny:
a) 6p  - wspaniale - uczeń:
· biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami z zakresu treści przewidzianych dla danego poziomu;

· wykazuje się bardzo dużą aktywnością twórczą;
· wykazuje się samodzielnością i twórczo rozwija własne uzdolnienia i zainteresowania;

· osiąga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych oraz międzyszkolnych;

b) 5p – bardzo dobrze – uczeń:

· sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami;

· potrafi zaplanować i odpowiedzialnie wykonać zadania;

· rzadko popełnia błędy;

· samodzielnie i twórczo rozwiązuje zadania i problemy;

· jego wypowiedzi zarówno ustne jak i pisemne są wyczerpujące i charakteryzują się bogatym słownictwem;

c) 4p – dobrze – uczeń:

· poprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami;

· rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

· potrafi zastosować wiedzę i umiejętności do rozwiazywania zadań praktycznych;

· sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie posługuje się odpowiednią terminologią;

d) 3p – potrafisz więcej – uczeń:

· zna i rozumie podstawowe pojęcia;
· wypowiada się na ogół poprawnie językowo i stylistycznie, ale posługuje się ubogim słownictwem;

· zadania i problemy złożone rozwiązuje przy pomocy nauczyciela;

· popełnia błędy i nie zawsze starannie wykonuje zadania;

e) 2p – postaraj się – uczeń:

· opanował minimalne wymagania programowe, a zdobytą wiedzę osiągnął w większości przy pomocy nauczyciela;

· zna i rozumie najbardziej podstawowe pojęcia;

· zadania rozwiązuje długo, często niestarannie;

· jego wypowiedzi zarówno ustne jak i pisemne są mało poprawne językowo i stylistycznie;

f) 1p – popracuj więcej – uczeń:

· nie opanował wiadomości i umiejętności, które są konieczne, najistotniejsze oraz najbardziej użyteczne;

· nie rozumie podstawowych pojęć;

· nawet z pomocą nauczyciela nie potrafi wykonać zleconych mu zadań.

2) Uczniowie w klasach IV – VIII oceniani są według następującej skali ocen: 

celująca - 6

bardzo dobra - 5

dobra - 4

dostateczna - 3

dopuszczająca - 2

niedostateczna - 1

a) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczający.

b) negatywną oceną jest ocena niedostateczna. 

c) ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.

d) w przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. Na wszystkich etapach kształcenia oceny opisowe zarówno z zachowania jak i zajęć edukacyjnych.

3) Nauczyciel przy ocenianiu bieżącym wystawia plusy i minusy. Wszystkie oceny są jawne dla uczniów i rodziców (prawnych opiekunów). Rodzice uczniów klas IV w pierwszym tygodniu roku szkolnego wyrażają zgodę logując się na swoim koncie e-dziennika lub podpisując listę u wychowawcy klasy na proponowany system oceniania.

3. Każdy nauczyciel zobowiązany jest do opracowania Przedmiotowych Zasad Oceniania, który zawierają:

1) wymagania na poszczególne oceny;

2) sposób sprawdzania poziomu edukacyjnego osiągnięć ucznia;

3) sposoby poprawiania ocen bieżących i śródrocznych (ogólnie).

4. Sposób informowania uczniów o wymaganiach edukacyjnych ustala nauczyciel. Mogą to być:

1) wymagania przed lub po omówieniu działu;

2) wymagania na półrocze;

3) wymagania na cały rok.

5. O wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów 

informowani są rodzice (prawni opiekunowie) na zebraniach klasowych lub podczas indywidualnej konsultacji. Potwierdzają to składając podpis na liście u wychowawcy.

1) termin i forma informowania ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o Przedmiotowych Zasadach Oceniania:

a) Przedmiotowe Zasady Oceniania opracowują zespoły przedmiotowe. Wymagania systemów są udostępniane zainteresowanym (do wglądu) w ciągu całego roku szkolnego,

b) nauczyciel przedstawia uczniom PZO w pierwszym tygodniu nauki, a rodzicom na pierwszym zebraniu. Zapoznanie się z kryteriami oceniania rodzice potwier​dzają własnoręcznym podpisem na liście, wyegzekwowanie, którego jest obowiązkiem wychowawcy.

c) ocenianie uczniów rozpoczyna się po pierwszym tygodniu nauki,

d) nauczyciel na zastępstwie doraźnym nie może wpisywać ocen cząstkowych;

2) Wychowawca informuje rodziców o postępach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:

a)  rozmowę indywidualną

b) ogólne zebranie rodziców
                   c) rozmowę telefoniczną

d) pocztę elektronicznej

e) informacje przekazywane w e-dzienniku

f) wpis do dzienniczka ucznia

g) korespondencję pocztą tradycyjną

6. Wymagania edukacyjne są przechowywane u nauczycieli zajęć edukacyjnych i u Dyrekcji Szkoły.

7. Na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni 

specjalistycznej nauczyciel jest zobowiązany dostosować wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe,  uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

8. Dostosowanie wymagań do indywidualnych potrzeb ucznia
1) Nauczyciel jest zobowiązany indywidualizować pracę z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, dostosowując wymagania do możliwości ucznia i jego potrzeb indywidualnych, w szczególności do ucznia:

a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych albo przepisów w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie, 

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia, 

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej nieposiadającego orzeczenia lub opinii, lecz objętego pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole,

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, 

e) posiadającego opinię lekarską o ograniczonych możliwościach wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego

2) Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu i etapu edukacyjnego i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.

3)   W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

4)  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

5)    Dyrektor może zwolnić ucznia z wykonywania ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

6)   Jeżeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

7)   Dyrektor może zwolnić ucznia z zajęć komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

8)  Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć komputerowych lub informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

9)   Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

10) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.

11) Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na :

a) Przygotowaniu dla ucznia zdolnego dodatkowych kart pracy, zadań domowych o większym stopniu trudności, dodatkowych zadań na sprawdzianach, wymagających większego wysiłku umysłowego i logicznego myślenia

b) Zróżnicowaniu zadań na lekcjach i podczas sprawdzianów, testów itp.

c) Dostosowaniu wymagań dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia słabego (z orzeczeniem lub opinią).

d) Opracowaniu zadań o mniejszym stopniu trudności na lekcjach i podczas sprawdzania wiedzy.

9. Ocena z religii  i etyki jest wliczana do średniej.

10. Ustala się następujące kryteria i system oceniania w klasach IV – VIII:

1) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

a) w pełnym stopniu opanował wiedzę i umiejętności z danego przedmiotu określone w podstawie programowej,

b) odnosi sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikuje się do finałów  na szczeblu wojewódzkim (okręgowym) lub ogólnopolskim, albo też osiąga inne porównywalne sukcesy,

c) poszerza wiedzę i umiejętności z danego przedmiotu, wykazując zainteresowanie treściami spoza podstawy programowej 

d) wykazuje inicjatywę i aktywność twórczą w rozwijaniu własnych uzdolnień;

2) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wysoki zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danej klasie, 

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami, 
c) samodzielnie rozwiązuje zadania problemowe ujęte w programie nauczania zajęć edukacyjnych, 
d) potrafi zastosować zdobytą wiedzę i umiejętności do rozwiązania zadań w nietypowych sytuacjach,
3) stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach  programowych 

b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania praktyczne i teoretyczne,

4) Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiadomości i umiejętności na poziomie nieprzekraczającym wymagań zawartych w podstawach programowych 

b) potrafi rozwiązać typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności;

5) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,

b) wyraża chęć zdobycia wiedzy i umiejętności z zajęć edukacyjnych  w danej klasie, mimo obniżonych możliwości intelektualnych,

c) rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne (typowe) o niewielkim stopniu trudności;

6) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w podstawach programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, 

b) nie jest w stanie rozwiązać zadań o niewielkim stopniu trudności,

6a) szczegółowe kryteria wymagań edukacyjnych są zawarte w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO) i muszą być zgodne z ogólnymi kryteriami ocen. 

7)  w edukacji wczesnoszkolnej system oceniania ma na celu dostarczyć UCZNIOWI  informacji o efektach jego aktywności i poziomie osiągnięć edukacyjnych. Ponadto stanowi źródło wiedzy o trudnościach i problemach w nauce i zachowaniu, jak również motywuje UCZNIA do dalszej pracy. NAUCZYCIELOM dostarcza wiedzy na temat rozwoju uczniów oraz efektywności stosowanych metod i form pracy z uczniami. RODZICÓW informuje o postępach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach niesienia pomocy w przypadku trudności w opanowaniu treści podstawy programowej.

8)  W klasach I-III stosuje się śródroczne i końcoworoczne, opisowe ocenianie. 

9)  Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia za pomocą oceny opisowej. 

10) Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zajęć edukacyjnych i zachowania (opisowej).

11) Uczeń klas I–III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

12) W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I–III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału.

13) Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału albo na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.

14) Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych w klasach                          I-III uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do odpowiednio wymagań i efektów kształcenia dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.
15) Ilość ocen bieżących zdobytych przez ucznia w ciągu jednego półrocza musi być adekwatna do ilości godzin danego przedmiotu ( przy wymiarze godzin 1 raz tygodniowo - minimum 1 ocena w miesiącu ).

11. Pisemne prace kontrolne:

1) zapowiadane są z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) mogą być co najwyżej trzy w tygodniu;

3) może być w ciągu dnia jedna;

4) polonista sprawdza je do 2 tygodni, inni nauczyciele do tygodnia;

5) uczniowie otrzymują pracę do wglądu (na lekcji albo mogą ją zabrać do domu i zwrócić z podpisem rodzica);

6) nauczyciel uzasadnia ocenę ustnie na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) i uczniów;

7) praca pisemna z j. polskiego zawiera pisemne uzasadnienie oceny w formie krótkiej recenzji;

8) krótkie prace pisemne obejmujące materiał z ostatniej lekcji (tzw. kartkówki) mogą być niezapowiedziane, ich ilość w tygodniu może być nieograniczona;

9) punktowane prace pisemne oceniane są w skali 1- 6 w następujący sposób:

a) celujący           
 98% - 100%
b) bardzo dobry        90% - 97%

c) dobry                    89% - 75%

                  d)  dostateczny           74% -50%

                  e)  dopuszczający       49% - 30%

                  f)  niedostateczny       29% - 0%

10) oceny bieżące oraz śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć a także śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

11) na życzenie rodziców i uczniów począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych a także śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania mogą być ocenami opisowymi.

12) zasady ustalania ocen opisowych zawarte są w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, ustalonych przez zespół przedmiotowy nauczycieli.”
12. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców.
13. Nauczyciel uzasadnia ocenę na wniosek rodzica lub ucznia w terminie siedmiu dni od dnia złożenia wniosku. Oceny bieżące mogą być uzasadniane w formie ustnej, oceny klasyfikacyjne uzasadnia się w formie pisemnej.

14. Pisemne prace kontrolne z zajęć edukacyjnych przechowywane są przez nauczy​cieli 

do ostatniego dnia zajęć dydaktycznych. Sprawdzone, ocenione, poprawione prace pisemne są udostępniane uczniom na zajęciach edukacyjnych, a rodzicom na ich wniosek podczas zebrań klasowych lub na spotkaniach indywidualnych. 
15. W szkole obowiązuje tzw. „dzień neutralny”. Uczeń ma możliwość skorzystania raz w miesiącu z „dnia neutralnego” na wybranych przez siebie zajęciach. Przywilej ten zwalnia ucznia z odpytywania na danej lekcji, lecz nie zwalnia z konieczności pisania zapowiedzianych wcześniej sprawdzianów i testów pisemnych oraz z obowiązku przynoszenia prac domowych. „Dzień neutralny” nie obowiązuje na zajęciach odbywających się raz w tygodniu oraz na zajęciach w styczniu i czerwcu. W szkole obowiązuje również tzw. „dzień kolorowy”, który zwalnia uczniów z zadawanych prac domowych, wtedy gdy większość uczniów danej klasy posiada stroje w kolorze wyznaczonym przez samorząd uczniowski.
16. Klasyfikowanie śródroczne i końcoworoczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć  edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, według skali ustalonej w Statucie Szkoły, oraz oceny zachowania. 

17. Ocena śródroczna i końcoworoczna wynika z ocen bieżących, przeważający wpływ na ocenę śródroczną i końcoworoczną mają oceny z pisemnych prac kontrolnych. Ze względu na różną specyfikę poszczególnych przedmiotów nauczyciel osobiście decyduje o ważności pozostałych ocen, o czym informuje we własnych Przedmiotowych Zasadach Oceniania. 

1) termin i forma informowania ucznia oraz jego rodziców/prawnych opiekunów o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

a) na 7 dni roboczych przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca oddziału informują ucznia i jego rodziców/prawnych opiekunów o przewidywanych dla niego  rocznych ocenach klasyfikacyjnych  zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

- ucznia - na zajęciach edukacyjnych,

- rodziców/prawnych opiekunów – rodzice posiadający konta w e-dzienniku potwierdzają  informację logując się na koncie, pozostali  własnoręcznym podpisem na wykazie proponowanych ocen.

b) potwierdzeniem powyższych informacji jest wpis obok tematu zajęć w dzienniku zajęć edukacyjnych,

2) warunki i tryb otrzymywania wyższych niż przewidywane  rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych:

a) uczeń lub jego rodzice/opiekunowie prawni mają prawo wnioskować w formie pisemnej do nauczycieli poszczególnych przedmiotów o podwyższenie oceny o jeden stopień z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w terminie nie dłuższym niż 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. Wniosek składa się w sekretariacie szkoły (w razie nauczania zdalnego w formie online, na adres mailowy szkoły);

b) z wnioskiem o podwyższenie oceny mogą wystąpić rodzice/prawni opiekunowie lub uczeń, jeśli uczeń spełnia następujące warunki:

· frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 80%  (z wyjątkiem długotrwałej choroby),

· wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,

· jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejętności,

c) jeśli uczeń nie spełnia powyższych warunków, wniosek będzie rozpatrzony negatywnie;

d) wniosek ucznia lub jego rodzica/prawnego opiekuna musi zawierać uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie będą rozpatrywane;

e) we wniosku uczeń lub jego rodzice określają ocenę o jaka ubiega się uczeń;

f) w przypadku uznania zasadności wniosku, uczeń wnioskujący o podwyższenie oceny przystępuje do egzaminu zaliczeniowego w terminie nie późniejszym niż na 3 dni od złożenia wniosku;
g) podczas egzaminu zaliczeniowego obowiązują kryteria oceniania zgodnie z planem wynikowym przedmiotu oraz wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, zgodne z wymaganiami określonymi w podstawie programowej tych zajęć;

h) egzamin przeprowadza się w formie pisemnej, z wyjątkiem egzaminu z zajęć komputerowych, plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. Egzamin zaliczeniowy z języka obcego może mieć formę pisemną i ustną ( w razie nauczania zdalnego egzamin zaliczeniowy przeprowadza się zdalnie za pomocą narzędzi do e – lerningu );

i) pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu, ustaloną ocenę w wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu;

j) egzamin ustny z języka obcego oraz egzamin w formie zadań praktycznych przeprowadza i ustala z niego ocenę nauczyciel przedmiotu w obecności drugiego nauczyciela tego samego przedmiotu. 
k) z egzaminu sporządza się protokół zawierający:

· imię i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzającego egzamin;

· termin egzaminu;

· zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

· zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku egzaminu przeprowadzanego ustnie;

· wynik egzaminu;

· uzyskana ocenę;

l) ostateczna ocena nie może być niższa niż przewidywana;

m) protokół przechowuje się w teczce, w dokumentacji sekretariatu;

n) o ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodziców/prawnych opiekunów;
3) warunki i tryb otrzymania wyższej niż przewidywana  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wnioskować w formie pisemnej (w razie nauczania zdalnego w formie online, na adres mailowy szkoły) do wychowawcy klasy o podwyższenie rocznej oceny zachowania o jeden stopień, w terminie nie dłuższym niż 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego ocenie zachowania;
b) we wniosku uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie określają ocenę, o jaką uczeń się ubiega;

c) roczna ocena zachowania ucznia może być podwyższona w przypadku spełnienia poniższych warunków:

· w ciągu roku szkolnego uczeń nie otrzymał upomnienia dyrektora szkoły, pisemnej nagany nauczyciela lub wychowawcy, pisemnej nagany dyrektora szkoły;

· w ciągu roku szkolnego uczeń nie naruszył obowiązków ucznia, o których mowa w § 27 ust 3 pkt 1-18 Statutu Szkoły;  

· w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie zachowania do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczeń wykazał się szczególną aktywnością w przedsięwzięciach podejmowanych dla podwyższenia oceny;
d) w przypadku uznania zasadności wniosku, prowadzi się postępowanie dotyczące podwyższenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie późniejszym niż na 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

e) postępowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, zasięgając opinii innych nauczycieli. Z postepowania sporządza się protokół zawierający:

· imiona i nazwiska nauczycieli prowadzących postepowanie;

· termin postepowania;

· informacje uzyskane w drodze postępowania na temat zachowania ucznia, jego osiągnięć, pracy społecznej na rzecz środowiska itp.;

· wynik postepowania wraz z uzasadnieniem;

· uzyskaną ocenę.

f) protokół przechowuje się w teczce, w dokumentacji sekretariatu;

g) o ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodziców/prawnych opiekunów;

18. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu przed końcem półrocza.
19. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych w klasach                          I-III uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do odpowiednio wymagań i efektów kształcenia dla i etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. Klasyfikacja końcoworoczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 12 ust.3 i § 13 ust.4, z zastrzeżeniem ust. 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 września 2004r. w sprawie warunków i sposobu  oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U.  z 1996 r  Nr 67, poz. 329, z póź.zm.).

20. Klasyfikacja końcoworoczna, począwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych,  określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia  w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej  zachowania, według skali, o której mowa odpowiednio w §12 ust.2 i § 13 ust.3 z zastrzeżeniem ust. 7 i 8 cytowanego wyżej rozporządzenia.
21. Po ukończeniu szkoły przyznawana jest statuetka absolwenta szkoły podstawowej, o jej przyznaniu decyduje Rada Pedagogiczna. 
1) Rada Pedagogiczna przyznaje statuetkę NAJLEPSZY ABSOLWENT SZKOŁY, o którą ubiegać się mogą uczniowie spełniający następujące warunki:

a) średnia ocen końcowych wg punktacji:
- 5,4 – 1p;
- 5,5 – 2p;
- 5,6 – 3p;
- 5,7 – 4p;
- 5,8 – 5p;
- 5,9 – 6p;
- 6,0 – 7p;

b) zachowanie wg punktacji:
- wzorowe – 3p;

- bardzo dobre – 1p;

c) aktywna praca na rzecz szkoły i środowiska:
- wolontariat – 1p;

- poczet sztandarowy – 1p;

- praca w SU – 1p;

- praca przy organizacji uroczystości szkolnych – 1p;

- praca w PCK – 1p;

- udział w gminnych obchodach uroczystości państwowych – 1p

d) konkursy wiedzowe – powiat i wyżej:

- udział – 2p;

- laureat – 4p;

e) pozostałe konkursy i zawody sportowe – powiat i wyżej:

- udział – 1p

- laureat – 2p

2)uchylony
3)uchylony. 
22. Skala i tryb ustalania oraz formułowania oceny zachowania:

1) wychowawcy klas na początku każdego roku szkolnego informują uczniów na lekcjach oraz rodziców (prawnych opiekunów) w czasie zebrań o zasadach oceniania zachowania.
2) ustala się następującą skalę ocen:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne;

3) zachowanie ucznia ocenia się w 7 kategoriach:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
c) dbałość o honor i tradycje szkoły;
d) dbałość o piękno mowy ojczystej;
e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych;
f) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
g) okazywanie szacunku innym osobom
h) uchylona
i) uchylona.

3a) ustalenia początkowe:

a) uczeń, który w jednej z ocenianych kategorii otrzymał 0 punktów nie może otrzymać oceny wyższej niż poprawna. 

b) bez względu na uzyskaną ilość punktów, wychowawca zobowiązany jest obniżyć ocenę z zachowania do co najmniej nieodpowiedniej w przypadku:

- pobicia, w wyniku którego pobita osoba doznała obrażeń ciała zagrażających jej zdrowiu lub życiu,

- znieważania innych uczniów, ich rodziców, nauczycieli lub innych pracowników szkoły,

- wyłudzania pieniędzy,

- celowego niszczenia lub kradzieży mienia szkolnego i prywatnego,

- oszustwa i fałszowania dokumentów szkolnych ( ocen, podpisów, usprawiedliwień),

- palenia papierosów, spożywania napojów alkoholowych w obrębie szkoły, posiadania, używania, rozprowadzania środków odurzających,

 - stwierdzenia cyberprzemocy rozumianej jako nagrywanej  i umieszczanie w „sieci” osób bądź zdarzeń, szkodzących wizerunkowi szkoły
c) wychowawca może podwyższyć ocenę z zachowania o jeden stopień jeżeli uczeń:

- poświęcił swój prywatny czas na przygotowanie oraz udział w imprezie, konkursie lub uroczystości związanej z działalnością szkoły – reprezentował szkołę 
w konkursach przedmiotowych, artystycznych lub zawodach sportowych,

- wykonał po lekcjach pod nadzorem nauczyciela i za zgoda rodziców lub prawnych opiekunów prace porządkowe na rzecz szkoły ( nie dotyczy wykonywania prac będących rekompensatą za zniszczenie przez danego ucznia mienia szkolnego), 

- działa jako wolontariusz, w bibliotece szkolnej,

- dobrowolnie pomagał kolegom w nauce poza lekcjami.

d) nauczyciel wychowawca jest zobowiązany systematycznie przeglądać zakładkę w e – dzienniku „Notatki - uwagi o uczniach” oraz monitorować ich zachowanie w postaci np. raportów okresowych w zależności od potrzeb ucznia lub klasy.

e) nauczyciele i pracownicy szkoły mają obowiązek notować swoje uwagi, pochwały 
i inne ważne spostrzeżenia dotyczące uczniów. 

f) na bieżąco oceniane jest i odnotowywane po skończonym dyżurze w dzienniku lekcyjnym zachowanie uczniów podczas przerw, uroczystości szkolnych i imprez środowiskowych. 
4) oceną wyjściową jest ocena dobra. Otrzymuje ją uczeń, który :

a) jest przygotowany do zajęć lekcyjnych, posiada przybory szkolne,

b) może 3 razy w semestrze zapomnieć przyborów szkolnych,

c) kultura osobista, sposób zachowania, słownictwo, wygląd nie budzi zastrzeżeń,

d) przestrzega ogólnie przyjętych norm,

e) chętnie bierze udział w życiu klasy, szkoły,

f) systematycznie odrabia zadania domowe oraz przygotowuje się do lekcji,

g) bierze udział w organizowaniu imprez na terenie klasy, szkoły i powiatu,

h) należycie pełni dyżur na korytarzu szkolnym, w klasie, bibliotece, na terenie szkoły,

i) właściwie odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, osób starszych i kolegów, jest uprzejmy, taktowny i zdyscyplinowany,

j) jest uczciwy i prawdomówny,

k) przykładnie zachowuje się w miejscach publicznych (tj. na wycieczkach, podczas zawodów sportowych, w kinie, w teatrze, na ulicy, w kościele),

l) nie popada w konflikty z otoczeniem, potrafi umiejętnie współżyć w grupie, zorganizować życie w klasie i szkole,

m) dba o zdrowie własne i innych, przekonuje o szkodliwości nikotyny i alkoholu;

5) Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

a) przy współpracy z nauczycielem wzbogaca swoją wiedzę, czytając wiele pozycji spoza obowiązkowej lektury szkolnej,

b) bierze udział w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, artystycznych  i sportowych organizowanych na terenie szkoły, gminy i powiatu,

c) uczestniczy w działalności jednej z organizacji lub kółek na terenie szkoły lub środowiska,  nie pełniąc przy tym ważnych funkcji,

d) wykonuje prace na rzecz szkoły i środowiska indywidualnie lub zbiorowo  (np. dekoracje korytarzy, prace porządkowe na terenie szkoły i środowiska),

e) otrzymuje nagrody i wyróżnienia za prace społeczne,

f) wykonuje pomoce naukowe i konserwuje je w miarę swoich możliwości,

g) przy pomocy nauczyciela organizuje w klasie samopomoc koleżeńską, uczestniczy w życiu szkoły i środowiska ( w zespołach artystycznych, kółkach i różnych uroczystościach);

6) Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który :

a) wszystkie nieobecności i sporadyczne spóźnienia ma usprawiedliwione,

b) zawsze jest bardzo dobrze przygotowany do zajęć ( w miarę swoich możliwości), może 1 raz w semestrze zapomnieć przyborów,

c) wzorowo zachowuje się w szkole i w środowisku, przestrzegając przy tym zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,

d) prezentuje sobą wysoką kulturę osobistą, pozytywnie oddziałuje na kolegów, swoim zachowaniem stanowi wzór do naśladowania,

e) przekonuje innych o szkodliwości palenia tytoniu, o zagrożeniach cywilizacyjnych, a tym samym dba o zdrowie własne i innych,

f) godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, inspiruje do takiego zachowania innych, bierze udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

g) uczestniczy w życiu kulturalnym szkoły i środowiska ( udział w kółkach artystycznych,  zespołach, uroczystościach itp. ),

h) szanuje mienie szkoły, dzieła kultury i przyrodę,

i) dba o higienę osobistą, czystość i estetykę otoczenia, często porządkuje sale i teren szkoły, zmienia obuwie;

7) Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który :

a) nie zawsze jest przygotowany do zajęć ( 5 razy może być nieprzygotowany),

b) może mieć co najwyżej 5 nieusprawiedliwionych nieobecności,

c) uchylona
d) przejawia agresję wobec kolegów i dorosłych, sporadycznie używa wulgaryzmów,

e) biernie uczestniczy w życiu klasy, szkoły i środowiska,

f) właściwie zachowuje się wobec nauczycieli, pracowników szkoły, osób starszych  i kolegów,

g) poprawnie zachowuje się w szkole i środowisku,

h) sporadycznie, zachęcony przez nauczyciela, bierze udział w działalności wybranej organizacji szkolnej,

i) pełni dyżur na terenie klasy i szkoły, po zachęceniu przez nauczyciela, 

j) poprawnie zachowuje się w miejscach publicznych ( tj. na wycieczkach, podczas zawodów sportowych, w kinie, w teatrze, w kościele itp. );

8) Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który :

a) nagminnie zapomina przyborów szkolnych, nie przygotowuje się do zajęć edukacyjnych, bardzo często opuszcza zajęcia edukacyjne i spóźnia się na nie,

b) nie ma usprawiedliwienia za spóźnienia i opuszczenia lekcji,

c) przejawia lekceważący stosunek do nauki i obowiązków szkolnych ( nie nosi niezbędnych przyborów szkolnych, często zapomina obuwia zmiennego itp.),

d) nie wykonuje poleceń nauczyciela, nie czyta nawet podstawowej lektury, odmawia korzystania z pomocy innych,

e) nie wykazuje chęci rozwijania zainteresowań, odmawia uczestnictwa w kółkach zainteresowań,

f) odmawia pełnienia dyżurów w klasie i w szkole,

g) odmawia uczestnictwa w jakiejkolwiek organizacji szkolnej, nawet gdy jest uzdolniony   w jakiejś dziedzinie,

h) odmawia udziału w pracach na rzecz szkoły i środowiska,

i) nie bierze udziału w organizowaniu uroczystości na rzecz klasy, szkoły i środowiska, nawet zachęcony przez kolegów i nauczyciela, odmawia udziału,

j) niszczy mienie szkolne i środowiskowe, nie wykazuje chęci poprawy,

k) nieodpowiednio zachowuje się w miejscach publicznych, np. podczas wycieczek, zawodów sportowych, w kinie, teatrze, na ulicy, w kościele itp.,

l) nie reaguje na upomnienia nauczyciela, nie wykazuje chęci poprawy swojego zachowania,

m) jest nieuczciwy, kłamie, oszukuje;

n) narusza nietykalność uczniów lub pracowników

9) Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:

a) niszczy celowo i świadomie mienie społeczne, przyrodę, wytwory kultury ludzkiej,

b) kradnie mienie społeczne oraz szkolne,

c) bardzo często popada w konflikty z otoczeniem, nie potrafi właściwie współżyć w grupie, bije młodszych i słabszych,

d) nagannie zachowuje się w miejscach publicznych, np. podczas wycieczek, zawodów  sportowych, w kinie, teatrze, na ulicy, w kościele itp.,

e) przebywa wśród starszych, nagannie zachowujących się kolegów i pod ich wpływem pali papierosy oraz zdarza się, że spożywa alkohol,

f) wielokrotnie i świadomie narusza w sposób karygodny nietykalność osobistą uczniów oraz pracowników szkoły.

10) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

23. Przy ustalaniu oceny śródrocznej i klasyfikacyjnej zachowania ucznia bierze się pod uwagę:
1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia:

a) frekwencja:

- 3p - nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień, a nieobecności usprawiedliwia w ustalonym terminie;

- 2p - ma nieusprawiedliwione nieobecności ( od 1 do 5 godzin lub 1 dzień), zdarza mu się sporadycznie spóźnić na zajęcia ( do 5 spóźnień w półroczu);

- 1p - ma nieusprawiedliwione nieobecności ( od 5 do 8 godzin pojedynczych lub 2, 3 dni), lub często spóźnia się na zajęcia - 8 spóźnień w półroczu;

- 0p - ma powyżej 8 nieusprawiedliwionych godzin lub powyżej 3 dni, notorycznie spóźnia się na zajęcia – powyżej 10 spóźnień w półroczu;

b)  stosunek do nauki:

- 3p - jest zawsze przygotowany do zajęć, posiada strój sportowy, ma odrobione zadania domowe, posiada zeszyt i pozostałe potrzebne przybory, uzupełnia braki wynikające z nieobecności;

- 2p - zdarza mu się być  nieprzygotowanym do lekcji lub nie mieć odrobionego zadania domowego, czasem nie posiada zeszytu lub innych potrzebnych do zajęć przyborów, stara się uzupełniać braki wynikające z nieobecności;

- 1p - często jest nieprzygotowany do lekcji, niejednokrotnie nie ma odrobionych zadań domowych i nierzadko nie posiada zeszytu lub innych potrzebnych do zajęć przyborów, często nie uzupełnia braków wynikających z nieobecności;

- 0p - jest nieprzygotowany do lekcji, nie odrabia zadań domowych i często nie przynosi zeszytu lub innych potrzebnych do zajęć przyborów, nie uzupełnia braków wynikających z nieobecności;
c)  zachowanie podczas lekcji:

- 3p - jest zdyscyplinowany, właściwie zachowuje się podczas każdej lekcji, nigdy nie używa na lekcji urządzeń elektronicznych ( telefonu, aparatu, tabletu, itp.);

- 2p - jest zdyscyplinowany, zdarza mu się sporadycznie być upomnianym przez nauczyciela lub wyciągnąć urządzenie elektroniczne, które chowa po zwróceniu uwagi;

- 1p - bywa niezdyscyplinowany, zdarza mu się być upomnianym przez nauczyciela, otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu podczas lekcji, korzysta z urządzeń elektronicznych i bywa wielokrotnie z tego powodu upomniany;

 - 0p - często przeszkadza innym podczas lekcji, lekceważy polecenia i upomnienia nauczyciela lub uniemożliwia swoim zachowaniem przeprowadzenie zajęć, otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu podczas zajęć, korzysta z urządzeń elektronicznych, ignorując uwagi nauczyciela;

2) Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej:

a) 3p - zawsze przestrzega przepisów zawartych w statucie i regulaminach szkolnych, aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły, przygotowaniu imprez klasowych i szkolnych, dba o szkolne mienie, ład i porządek;

b) 2p - zdarzyło mu się sporadycznie nie przestrzegać przepisów zawartych w statucie i regulaminach szkolnych, uczestniczy w przygotowaniu uroczystości i imprez klasowych i szkolnych, dba o szkolne mienie, ład i porządek;

c) 1p - nie zawsze przestrzega przepisów zawartych w statucie i regulaminach szkolnych, dba o mienie szkolne, zdarzają mu się problemy z utrzymaniem ładu i porządku;

d) 0p - nie przestrzega przepisów zawartych w statucie i regulaminach szkolnych, odmawia uczestnictwa w pracach na rzecz klasy i szkoły oraz utrudnia wykonanie tego zadania innym, niszczy mienie szkolne, nie dba o ład i porządek, odmawia posprzątania po sobie.

3) Dbałość o honor i tradycje szkoły:

a) 3p - zawsze dba o dobre imię i wizerunek szkoły, godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, szanuje szkolny ceremoniał, zachowuje należytą postawę wobec symboli narodowych, religijnych i szkolnych;

b) 2p - stara się dbać o dobre imię i wizerunek szkoły, szanuje szkolny ceremoniał, zachowuje należytą postawę wobec symboli narodowych, religijnych i szkolnych ;

c) 1p - zdarzyło mu się nie dbać  o wizerunek i dobre imię szkoły lub nie okazać szacunku wobec tradycji szkoły oraz symboli szkolnych, religijnych i narodowych;

d) 0p - nie dba o honor i tradycje szkoły, upowszechnia opinie godzące w dobre imię szkoły i jej pracowników, okazuje lekceważący stosunek do szkoły, szkolnych uroczystości i imprez, lekceważy symbole narodowe, religijne i szkolne, nie reaguje na uwagi nauczycieli.

4) Dbałość o piękno mowy ojczystej:
a) 3p - posługuje się piękną, poprawną polszczyzną, dba o styl wypowiedzi, w żadnej sytuacji nie wyraża się wulgarnie;

b) 2p - dba o kulturę słowa, nie wyraża się wulgarnie;

c) 1p - nie zawsze dba o kulturę słowa, w stanach emocjonalnych zdarza mu się użyć wulgaryzmów;

d) 0p - nie dba o poprawne, kulturalne wysławianie się, używa wulgaryzmów, nie reaguje na zwracane mu z tego powodu uwagi.

5) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych:

a) przestrzeganie zasad BHP:

- 3p - zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa, prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia  ( pomaga osobie pokrzywdzonej, wzywa pomocy);

- 2p - zwykle przestrzega zasad bezpieczeństwa;
- 1p - zdarza mu się przestrzegać zasad bezpieczeństwa, kilkakrotnie zwrócono mu uwagę, że jego zachowanie może spowodować zagrożenie bezpieczeństwa jego lub innych;

- 0p - lekceważy zasady bezpieczeństwa w szkole i poza nią, swoim zachowaniem stwarza zagrożenie dla zdrowia i życia własnego i innych, nie reaguje na uwagi pracowników szkoły;

b) troska o zdrowie:

  - 3p - promuje zdrowy styl życia, deklaruje swoją „antyuzależnieniową” postawę i zachęca innych do naśladowania, czynnie wspomaga działalność w zakresie walki z uzależnieniem;

- 2p - promuje zdrowy styl życia,

- 1p - odnotowano kilkakrotnie, że palił papierosy lub przebywał w towarzystwie osób palących;

- 0p - pali papierosy w szkole i poza nią, nie reaguje na uwagi pracowników szkoły.

6) Godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią:

a) kultura osobista:

- 3p -  zachowuje się zgodnie z normami życia społecznego, potrafi wyrażać emocje w sposób akceptowany społecznie i zgodnie z zasadami kultury osobistej, wyróżnia się kulturą osobistą wobec rówieśników i dorosłych, nie ma w  e – dzienniku wpisów o niewłaściwym zachowaniu;

- 2p - zachowuje się kulturalnie, sporadycznie zdarzają mu się drobne uchybienia, ma nie więcej niż dwie pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu;

- 1p - często nie panuje nad negatywnymi emocjami, stosuj przemoc wobec rówieśników, otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu;

- 0p - łamie normy życia społecznego, wykazuje brak kultury osobistej, jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do pracowników szkoły, rówieśników i innych osób nie wykonuje poleceń nauczycieli, często stosuje przemoc słowną wobec innych, również wobec nauczycieli, dezorganizuje swoim zachowaniem zajęcia szkolne oraz przebieg uroczystości i imprez szkolnych, otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu, świadczące o wiadomym łamaniu norm zachowania.
b) wygląd i strój:
 - 3p - dba o estetkę stroju i higienę, jego wygląd i strój jest zawsze stosowny do okoliczności i zgodny ze statutem szkoły;

 - 2p - dba o estetkę stroju i higienę, sporadycznie zdarzyło się, że jego wygląd lub strój nie był stosowny do okoliczności i nie był zgodny ze statutem szkoły, lecz nastąpiła poprawa po uwagach nauczycieli;

 - 1p - często jego wygląd lub strój nie był stosowny do okoliczności i nie był zgodny ze statutem szkoły, nauczyciele wielokrotnie zwracali mu z tego powodu uwagę;

 - 0p - nie stosuje się do ustalonych w statucie szkolnym zasad dotyczących właściwego wyglądu ucznia i stroju, lekceważy uwagi nauczycieli w tej sprawie.

7) Okazywanie szacunku innym osobom:

a) 3p - zawsze szanuje godność osobistą, poglądy i pracę innych,  z należytym szacunkiem odnosi się do wszystkich osób;

b) 2p - stara się nie uchybiać godności innych osób, szanuje poglądy i pracę innych;

c) 1p - zdarzyło mu się uchybiać godności innych osób, które za to przeprosił lub zdarzyło się, że nie uszanował  pracy innych;

d) 0p - nie szanuje godności innych osób, w tym rówieśników, pogardliwie zwraca się do innych, narusza nietykalność cielesną innych osób, niszczy cudzą pracę.

23a. Ustalenia końcowe:

1)  Śródroczną i roczną ocenę zachowania ustala wychowawca na podstawie:

a) pisemnych uwag nauczycieli uczących w danej klasie dotyczących pozytywnych i negatywnych zachowań uczniów;
b) oceny zespołu klasowego;

c) samooceny ucznia;

d) obowiązujących w szkole kryteriów zachowania ucznia.

2) Tabela przyporządkowująca ilość uzyskanych przez ucznia punktów odpowiednim ocenom zachowania:

	Liczb punktów
	Ocena zachowania

	30 i więcej
	wzorowe

	29 – 24
	bardzo dobre

	23 – 18
	dobre

	17 - 14
	poprawne

	13 – 11
	nieodpowiednie

	10 - 5
	naganne


24. Wychowawca w trakcie całego roku weryfikuje, konsultuje i uzupełnia zapisy  w dzienniku. Rodzice posiadający swoje konta w e-dzienniku mogą na bieżąco kontrolować zachowanie swojego dziecka. Pozostali rodzice mogą uzyskać informacje o zachowaniu swojego dziecka bezpośrednio u wychowawcy. Kontakty z rodzicami odnotowywane są w dzienniku lekcyjnym.

25. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

26. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na oceny zajęć edukacyjnych i na promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
27. W klasach I-III ocena zachowania jest oceną opisową.

28. uchylony
29. uchylony
30. uchylony
31. uchylony 

32. Dodatkowe ustalenia:
1) na wniosek wychowawcy Zespół Wychowawczy lub dyrektor może wykluczyć ucznia z udziału w imprezach szkolnych (np. dyskoteki, konkursy, zawody) i pozaszkolnych (np. wycieczki) z powodu dużej ilości uwag lub z powodu jednorazowego przypadku nagannego zachowania.

2) Rada Pedagogiczna wobec sytuacji wyjątkowych może po przeanalizowaniu dokumentacji wystąpić do Rady Pedagogicznej o zmianę oceny ucznia. Nagana Dyrektora , Wychowawcy obniża śródroczną lub końcoworoczną ocenę z zachowania o jeden stopień.

3) nagana wychowawcy lub dyrektora szkoły udzielona uczniowi uniemożliwia mu otrzymanie oceny wzorowej w danym roku szkolnym.

4) uczniowie posiadający uwagi negatywne nie mogą reprezentować szkoły w środowisku zewnętrznym: poczet sztandarowy, zawody sportowe, konkursy pozaszkolne, ani być członkami SU, SK. W szczególnych przypadkach decyzja należy do wychowawcy w porozumieniu z Dyrektorem.

5) jeśli uczeń nie może brać udziału w zajęciach zdalnych m.in. z powodu braku dostępu do Internetu to wychowawca indywidualnie ustala z uczniem – jego rodzicem sposób odnotowywania jego obecności na zajęciach (np. poprzez systematyczne przynoszenie i odbieranie prac do/ze szkoły, poprzez kontakt telefoniczny z rodzicem ucznia itp.)

6) każdy nauczyciel przedmiotu na bieżąco uzupełnia uwagi dotyczące  zachowania uczniów podczas nauczania zdalnego.

33. Tryb odwoławczy

1) uczeń lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej  z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącego trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 2 dni  roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych; 

2) W przypadku stwierdzenia, że roczna, ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone niezgodnie  przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoły powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
3) Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami,

4) W skład komisji powołanej przez dyrektora w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomości i umiejętności wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji; 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

5) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
6) W skład komisji powołanej przez dyrektora w celu sprawdzenia prawidłowości wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji; 

b) wychowawca oddziału;

c) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale; 

d) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole; 

e) przedstawiciel samorządu uczniowskiego; 

f) przedstawiciel rady rodziców.

7) Komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

8) Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian; 

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

c) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności; 

d) imię i nazwisko ucznia; 

e) zadania sprawdzające; 

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

9) Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10) Z posiedzenia komisji ustalającej ocenę zachowania sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

b) termin posiedzenia komisji; 

c) imię i nazwisko ucznia; 

d) wynik głosowania; 

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 

11) Protokoły, o których mowa w ust. 9 i 11, stanowią załączniki do arkusza ocen ucznia

12) sprawdzian przeprowadza się w formie pisemnej ( w razie nauczania zdalnego zdalnie za pomocą narzędzi do e – lerningu )z zajęć edukacyjnych z wyjątkiem sztuki, informatyki, wychowania fizycznego, dla których egzamin jest praktyczny,
a) w przypadku uzyskania oceny wyższej niż wystawiona przez nauczyciela, uczeń otrzymuje ocenę wyższą;

b) ustalenia komisji są ostateczne;

13) Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

a) uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć eduka​cyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania,

b) jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (semestralnej) stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym), szkoła w miarę możliwości stworzy uczniowi szansę uzupełnienia braków,

c) uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności usprawiedliwionej  może zdawać egzamin klasyfikacyjny,

d) na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności usprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny,

e) egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń  realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek nauki poza szkołą,

f) podanie o egzamin klasyfikacyjny składa do Dyrektora Szkoły uczeń lub jego rodzic (prawny opiekun) nie później niż 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyj​nym Rady Pedagogicznej,

g) egzamin klasyfikacyjny musi odbyć się nie później niż na tydzień przed zakoń​czeniem zajęć szkolnych i na 3 dni robocze przed posiedzeniem Rady Pedagogicz​nej,

h) termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami),

i) egzamin odbywa się w formie pisemnej( w razie nauczania zdalnego zdalnie za pomocą narzędzi do e – learningu ) z zajęć edukacyjnych z wyjątkiem sztuki, informatyki, wychowania fizycznego, dla których egzamin jest praktyczny,

j) ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna;

k) uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminów klasyfikacyjnych z zakresu części podstawy programowej obowiązującej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoły. Egzaminy klasyfikacyjne są przeprowadzane przez szkołę, której dyrektor zezwolił na spełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą ( w razie nauczania zdalnego zdalnie za pomocą narzędzi do e – learningu ). Uczniowi takiemu nie ustala się oceny zachowania.

l)  Dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie przeprowadza się egzaminów klasyfikacyjnych z: 

- obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych i wychowania fizycznego 

- dodatkowych zajęć edukacyjnych.

m) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

- dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji; 

- nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten egzamin
n) Przewodniczący komisji ustala z uczniem oraz z jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w czasie jednego dnia.

o) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

p) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający: nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imię i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

q) Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

r) Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14) Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

a) uczeń klasy I-III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu  wymagań  określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień,

b) w wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów),

c) począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć,

d) egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, ( w razie nauczania zdalnego zdalnie za pomocą narzędzi do e – learningu ) z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych,

e) termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich,

f) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Szkoły. W skład komisji wchodzą:

- Dyrektor Szkoły lub Wicedyrektor, jako przewodniczący komisji,

- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, jako egzaminujący,

- nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne, jako członek komisji.

g) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, jako egzaminujący, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę, lub w innych, szcze​gólnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoły powołuje, jako osobę egzaminującą, innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły,

h) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół z egzaminu poprawkowego wraz z wymienionymi załącznikami przechowuje się u Dyrekcji Szkoły,

i) uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez Dyrektora Szkoły, uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.  Jednak uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promo​wać ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć eduka​cyjnych.

34. W czasie zagrożenia epidemiologicznego, gdy podstawa programowa będzie realizowana za pomocą zdalnego nauczania ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia będzie polegało na monitorowaniu jego wytworów pracy poprzez:
1)  zdjęcia i filmiki z wykonanych zadań,

2)  rozmowy telefoniczne, wideokonferencje, aplikacja TEAMS
3)  komunikacje z pomocą dostępnych komunikatorów np.. Messenger,

4)  karty pracy, notatki, testy, kartkówki, sprawdziany odesłane poprzez pocztę elektroniczną, dziennik elektroniczny, sprawdziany online.

35. Skala ocen oraz kryteria oceniania są zgodne z dotychczasowym Ocenianiem Wewnątrzszkolnym.

§ 38a

1. Dla uczniów niebędących obywatelami polskimi (uczniowie z Ukrainy) uczących się   w oddziałach ogólnodostępnych stosuje się zasady oceniania opisane w rozdziale VIII statutu.

2. Zachowuje się warunki i sposób przekazywania rodzicom informacji o postępach                                 i trudnościach w nauce i zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia takie, jak dla innych uczniów w szkole.”

R o z d z i a ł  IX
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 39
1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne.

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych dziecka;

2) pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem wychowawcy klasy w z rodzicami szkole, który współpracuje oraz, w zależności od potrzeb,  nauczycieli, specjalistów i poradni psychologiczno – pedagogicznej. 

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliści, w szczególności psycholodzy, pedagodzy, logopedzi;

3) organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się we współpracy z:

a) rodzicami uczniów,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

c) placówkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkołami i placówkami,

e) organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami działającymi na rzecz rodziny i dzieci.

4) wychowawca jest zobowiązany do pisemnego informowania rodziców ucznia o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem,

2) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

3)  nauczyciela,

4) ucznia,

5) rodziców ucznia,

6) dyrektora szkoły,

7) kuratora sądowego,

8) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) pomocy nauczyciela.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych:

a) klasy terapeutyczne organizuje się dla uczniów wykazujących jednorodne lub sprzężone zaburzenia, wymagających dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz długotrwałej pomocy specjalistycznej,

b) nauczanie w klasach jest prowadzone według realizowanych w szkole programów nauczania, z uwzględnieniem konieczności dostosowania metod i form realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów,

c) klasy organizowane są z początkiem roku szkolnego w przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby,

d) liczba uczniów w klasie nie może przekroczyć 15 osób.

e) objęcie ucznia nauką w klasie wymaga opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

f) nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usunięcia opóźnień w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego, lub złagodzenia albo wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia nauką w klasie tego typu.

2) zajęć rozwijających uzdolnienia,

a) zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych oraz prowadzi się przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

b) liczba uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób,

c) zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajęć.

3) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych,

a) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizowane są dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego. 

b) liczba uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób.

c) udział ucznia w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych trwa do czasu usunięcia opóźnień w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego, lub złagodzenia albo wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia nauką w klasie tego typu.

d) zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajęć.

4) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, innych zajęć o charakterze terapeutycznym,

a) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizowane są dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 5.

b) zajęcia logopedyczne organizowane są dla uczniów z zaburzeniami mowy, które powodują zaburzenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 4.

c) zajęcia socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia terapeutyczne organizowane są dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 10.

d) udział ucznia w zajęciach specjalistycznych trwa do czasu usunięcia opóźnień w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego, lub złagodzenia albo wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia nauką w klasie tego typu.

e) zajęcia, o których mowa w punktach  poprzedzających, prowadzą specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajęć.

5) porad i konsultacji,

a) porady i konsultacje dla uczniów oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodziców oraz nauczycieli prowadzą nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjaliści.

5. Czas trwania zajęć

1) godzina zajęć rozwijających uzdolnienia i zajęć dydaktyczno-wyrównawczych trwa 45 minut, a godzina zajęć specjalistycznych – 60 minut lub krócej niż 60 minut, przy czym należy zachować ustalony dla ucznia łączny tygodniowy czas tych zajęć.

6. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliści prowadzą działania, mające na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów, w tym uczniów szczególnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobów ich zaspokajania.

1) działania obejmują w klasach I–III obserwację i pomiary pedagogiczne, mające na celu rozpoznanie u uczniów ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się;

2) działania mają także na celu rozpoznanie zainteresowań i uzdolnień uczniów, w tym uczniów szczególnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia związanego z rozwijaniem zainteresowań i uzdolnień uczniów;

3) w razie stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub specjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym wychowawcę klasy:

4) wychowawca informuje innych nauczycieli lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczo-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem – jeżeli stwierdzi taką potrzebę;

5) w przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy, że konieczne jest objęcie ucznia pomocą psychologiczo-pedagogiczną w formach, o których mowa §4 wychowawca planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczo-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczo-pedagogicznej uwzględnia się wymiar godzin ustalony dla poszczególnych form udzielania, o którym mowa w  uczniowi pomocy psychologiczo-pedagogicznej §4;

6) wychowawca klasy planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczo-pedagogicznej, współpracuje z rodzicami ucznia, w zależności od potrzeb z innymi nauczycielami, specjalistami i poradnią;

7) w przypadku gdy uczeń był objęty pomocą psychologiczo-pedagogiczną w przedszkolu, wychowawca klasy planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczo-pedagogicznej, uwzględnia wnioski dotyczące dalszej pracy z uczniem, zawarte w przekazanej do szkoły dokumentacji z przedszkola;

7. Obligatoryjnie  w przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej należy do zespołu składającego się z nauczycieli, nauczycieli wychowawców oraz specjalistów prowadzących zajęcia z dzieckiem.

1) zespół tworzy dyrektor;

2) zespół tworzony jest dla:

a) ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego– niezwłocznie po otrzymaniu orzeczenia ,

3) pracę zespołu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba może koordynować pracę kilku zespołów;

4) zadania i sposób działania zespołu pomocy psychologiczno-pedagogicznej określają przepisy szczegółowe.

8. Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych dotyczących poszczególnych uczniów, w 
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, a także wspieranie mocnych stron uczniów,

2) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej

4) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, w celu rozwiązywania problemów wychowawczych i wspierania uczniów,

5) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczo-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

6) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci;

7) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczo-pedagogicznej

9. Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1) prowadzenie badań wstępnych w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy głośnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wyników, udzielanie pomocy logopedycznej poszczególnym uczniom z trudnościami w uczeniu się, we współpracy z nauczycielami prowadzącymi zajęcia z tym uczniem,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniów, w zależności od rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie działań profilaktycznych, zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej,

5) współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia

10. Zasady współpracy szkoły z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną:
1) w zależności od potrzeb szkoła nawiązuje współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w ramach realizacji zadań dydaktycznych i wychowawczych,

2) współpraca z poradnią następuje z inicjatywy dyrektora lub za jego zgodą,

3) nawiązanie współpracy następuje poprzez kontakt telefoniczny lub osobisty dyrektora szkoły lub osoby do tego upoważnionej w ciągu całego roku szkolnego,

4) prowadzenie szkoleń rady pedagogicznej przez pracowników poradni odbywa się na wniosek dyrektora szkoły, po wcześniejszym ustaleniu z dyrektorem poradni terminu i zakresu szkolenia,

5) na wniosek dyrektora szkoły do współpracy przy opracowaniu i wdrażaniu indywidualnych programów dla uczniów wymagających pomocy psychologiczno – pedagogicznej, dyrektor poradni powołuje odpowiedniego pracownika poradni,

6) wymiana bieżących informacji odbywa się w formie telefonicznej lub ustnej przekazywanych przez pedagoga szkolnego lub upoważnionego/zainteresowanego nauczyciela,
11.Zasady współpracy szkoły z instytucjami świadczącymi pomoc i poradnictwo:

1) Szkoła w ustalonym wewnętrznie zakresie może współpracować z sądem, policją, MOPSEM, prokuraturą poprzez m.in.:

a) niezwłoczne udzielanie informacji w uzasadnionych sytuacjach;

b) kierowanie formalnych zawiadomień, w przypadku kiedy szkoła jest do tego zobowiązana przepisami prawa powszechnie obowiązującego;

c) zajęcia dla uczniów z przedstawicielami poszczególnych instytucji mających na celu promowanie wiedzy.

R o z d z i a ł  X

Bezpieczeństwo w szkole
§ 40
1. Obowiązki nauczyciela dyżurującego:

1)
nauczyciel pełniący dyżur w powierzonym rejonie odpowiada za porządek i bezpieczeństwo przebywających tam uczniów;

2)
nauczyciel pełni dyżur w wyznaczonym miejscu szkoły, które określa pozycja na grafiku dyżurów;

3)
pełniący dyżur zwraca uwagę na zachowanie się uczniów na korytarzu, na klatkach schodowych, w szatni i sanitariatach, a w przypadku otwartego tarasu, także na tarasie i boisku szkolnym;

4)
zauważone w czasie pełnienia dyżurów przypadki niewłaściwego zachowania uczniów nauczyciel dyżurujący zgłasza bezpośrednio do wychowawcy klasy, a w przypadku zniszczenia mienia bezpośrednio do Dyrektora Szkoły;

5)
wszystkie zauważone wypadki zgłasza Dyrektorowi Szkoły;

6)
w przypadku, gdy nauczyciel dyżurujący jest nieobecny, dyżur pełni nauczyciel zastępujący go na lekcjach lub osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoły;

7)
za bezpieczeństwo uczniów przed lekcjami, w czasie przerw i po zakończeniu zajęć do chwili opuszczenia szkoły odpowiadają nauczyciele pełniący dyżur;

8)
dyżury pełnią wszyscy nauczyciele proporcjonalnie do czasu pracy,  w ilości zapewniającej pełne bezpieczeństwo uczniów.

2. Społeczny Inspektor Pracy – zakres obowiązków określony jest przez ZNP
3. W szkole przeprowadza się ćwiczenia PPOŻ zgodnie z Instrukcją Bezpieczeństwa Przeciwpożarowego.

4. Opieka nad uczniami w czasie wycieczek, wyjść terenowych określa regulamin wycieczek szkolnych.

5. Do zapewnienia bezpieczeństwa uczniów i pracowników lub ochrony mienia dyrektor szkoły lub placówki, w uzgodnieniu z organem prowadzącym szkołę lub placówkę oraz po przeprowadzeniu konsultacji z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim, może wprowadzić szczególny nadzór nad pomieszczeniami szkoły lub placówki lub terenem wokół szkoły lub placówki w postaci środków technicznych umożliwiających rejestrację obrazu (monitoring). 

§ 40a
1. Uczniowie z Ukrainy w oddziałach ogólnodostępnych otoczeni są szczególną opieką wychowawcy, który zobowiązany jest do zebrania w ciągu 3 tygodni dokładnych informacji na temat sytuacji zdrowotnej, warunków domowych ucznia poprzez ankiety, wywiady, obserwacje i indywidualne rozmowy z rodzicami.


2. Informacje o uczniach szczególnej troski, wymagających pomocy i wsparcia z przyczyn rodzinnych, losowych, rodzinnych, wychowawca ma obowiązek przekazać pedagogowi szkolnemu, psychologowi oraz zespołowi uczącemu w danym oddziale i wspólnie zorganizować szczególne formy opieki.
R o z d z i a ł  XI

Rodzice – prawa i obowiązki rodziców
§ 41
1. Nauczyciele, wychowawcy i rodzice współdziałają ze sobą w sprawach wychowania 

    i kształcenia dzieci, stosując następujące formy:

1)
zebrania rodziców każdej klasy we wrześniu, inicjowane przez wychowawcę klasy, 

m. in. w celu:

a)
zapoznania rodziców z Wewnątrzszkolnymi Zasadami Oceniania,

b)
zapoznania rodziców z Programem Profilaktyczno-Wychowawczym Szkoły z elementami programu zdrowotnego i profilaktycznego i klasy,

c)
zapoznania rodziców z rodzajami organów szkoły (szczególnie rodziców uczniów klas pierwszych), a w szczególności z Radą Rodziców i jej kompetencjami,

2)
przekazywanie rzetelnej informacji na temat danego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce; rodzice posiadający konta mogą na bieżąco kontrolować zachowanie i postępy oraz przyczyny trudności w nauce;

3)
zebrania rodziców klas śródokresowe inicjowane przez wychowawcę klasy celem:

a)
zapoznania rodziców z postępami w nauce i osiąganymi wynikami pracy, zachowaniem oraz innymi uwagami o uczniach,

b)
ustalania z rodzicami przyczyn niepowodzeń szkolnych i przedkładanie rodzicom znanych już przyczyn oraz ustalanie wspólnych oddziaływań wychowawczych w stosunku do ucznia,

c)
udzielanie informacji i rad o kierunkach i możliwościach dalszego kształcenia młodzieży,

4)
zebrania śródroczne "wywiadówki" w celu:

a)
zapoznania rodziców z wynikami klasyfikacji śródrocznej,

b)
uzyskiwania informacji z życia szkoły,

5)
indywidualne wezwania rodziców przez wychowawców i nauczycieli w celach związanych z wychowaniem i nauczaniem;

6)
rodzice winni także przejawiać aktywność we współpracy ze szkołą poprzez indywidualne kontakty z nauczycielami, wychowawcą i organami szkoły w celu:

przekazywania nauczycielom i wychowawcy własnych spostrzeżeń w sprawach kształcenia i wychowania dziecka, informacji o sytuacjach szczególnych w środowisku domowym i otoczeniu, które mogą mieć wpływ na trudności wychowawcze i niepowodzenia szkolne ucznia oraz informacji o zaleceniach służby zdrowia, poradni, co do sposobu postępowania w stosunku do ucznia,

7)
rodzice winni również zasięgać opinii lekarskiej, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w stosunku do wskazanych przez szkołę uczniów.

2. Nauczyciel - wychowawca wspólnie z rodzicami ustalają na pierwszym spotkaniu formę 

 i częstotliwość organizowania stałych spotkań w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

R o z d z i a ł  XIa

Egzamin po klasie VIII Szkoły Podstawowej.

§ 41a
1. Podstawowe informacje o egzaminie ósmoklasisty:

1) Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz sprawdza, w jakim stopniu zdający spełnia te wymagania.

2) Zgodnie z komunikatem o harmonogramie egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany:

a) w terminie głównym  w kwietniu 

b) w terminie dodatkowym: w czerwcu 

3)Do egzaminu ósmoklasisty w terminie dodatkowym przystępuje uczeń, który:

a) z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie głównym ALBO

b)  przerwał lub któremu przerwano i unieważniono egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie głównym (również z przyczyn losowych lub zdrowotnych).

4) Do egzaminu ósmoklasisty w terminie dodatkowym przystępuje również uczeń, któremu dyrektor OKE lub dyrektor CKE unieważnił egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotów.

5) Do egzaminu ósmoklasisty w terminie dodatkowym zdający przystępuje w szkole, której jest uczniem lub słuchaczem.

6) Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

7) Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty:

a) język polski

b) matematykę

c) język obcy nowożytny

8) Egzamin ósmoklasisty z każdego przedmiotu jest przeprowadzany innego dnia. 

9) Pierwszego dnia jest przeprowadzany egzamin z języka polskiego

10) Drugiego dnia jest przeprowadzany egzamin z matematyki

11) Trzeciego dnia jest przeprowadzany egzamin z języka obcego nowożytnego

12) Do czasu trwania egzaminu ósmoklasisty z każdego przedmiotu nie wlicza się czasu przeznaczonego na sprawdzenie przez ucznia poprawności przeniesienia odpowiedzi na kartę odpowiedzi (5 minut).
13) Uchylony
14) Do egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego uczeń lub słuchacz przystępuje z tego języka obcego nowożytnego, którego uczy się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

15) Egzamin ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego jest przeprowadzany wyłącznie na podstawie wymagań określonych w wariancie II.1. podstawy programowej kształcenia ogólnego w zakresie języka obcego nowożytnego.

16) Uczeń szkoły lub oddziału, w którym zajęcia edukacyjne są prowadzone w języku mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym, przystępuje do egzaminu ósmoklasisty z matematyki w języku polskim albo w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym.

§ 41b
1. Ilekroć w tekście używa się terminu:

1) egzamin – oznacza on egzamin ósmoklasisty

2) uczeń – oznacza on ucznia szkoły 

3) zdający – oznacza on ucznia (słuchacza) przystępującego do egzaminu ósmoklasisty

4) arkusz egzaminacyjny – oznacza on materiał przekazywany zdającemu podczas egzaminu ósmoklasisty

5) karta odpowiedzi – oznacza on kartę dołączoną na perforacji do ostatniej strony zeszytu zadań egzaminacyjnych, na której zdający zaznacza odpowiedzi do zadań zamkniętych zawartych w danym arkuszu, a egzaminator zaznacza liczbę punktów przyznanych w każdym zadaniu otwartym

6) praca egzaminacyjna – oznacza on materiał przekazywany po przeprowadzeniu egzaminu ósmoklasisty do okręgowej komisji egzaminacyjnej.

§ 41c
1. Do przeprowadzenia egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego wykorzystuje się również płytę CD do sprawdzenia umiejętności rozumienia ze słuchu (nie dotyczy egzaminu dla uczniów słabosłyszących i niesłyszących) . Na płycie znajdują się dwukrotnie nagrane teksty, polecenia i przerwy na wykonanie zadań . Na każdą salę egzaminacyjną przewidziana jest jedna płyta. Każda szkoła otrzymuje również płytę/płyty rezerwowe (w liczbie zależnej od liczby zdających przystępujących do egzaminu w danej szkole ).

§ 41d
1. Szkoła posiada  warunki lokalowe i techniczne, zapewniające prawidłowy przebieg egzaminu.

2. Dyrektor szkoły, zgłasza szkołę okręgowej komisji egzaminacyjnej. Dyrektor szkoły podaje w zgłoszeniu numer szkoły w Rejestrze Szkół i Placówek Oświatowych. 

3. Niezbędne jest, aby szkoła dysponowała:

1) liczbą sal zapewniającą odpowiednie warunki dla wszystkich zdających

2) osobną salą / osobnymi salami dla korzystających z pomocy nauczyciela wspomagającego lub korzystających z urządzeń, które mogą zakłócać pracę innych zdających, albo z przedłużenia czasu pracy z arkuszem egzaminacyjnym (w razie potrzeby)

3) zegarem oraz tablicą (planszą ) do zapisania faktycznego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy z arkuszem egzaminacyjnym , widocznymi dla każdego zdającego (w każdej sali egzaminacyjnej)

4) sejfem (szafą metalową ) do zabezpieczenia materiałów przed nieuprawnionym ujawnieniem lub specjalnie przeznaczonym do tego celu pomieszczeniem – do dyspozycji przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego

5) sprzętem do odtwarzania płyt CD (jednym odtwarzaczem na każdą salę egzaminacyjną, 

odtwarzaczami zapasowymi na wypadek awarii oraz bateriami na wypadek przerwy w dopływie energii elektrycznej ) i dobrym nagłośnieniem w salach, w których jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego

6) sprzętem do nagrywania przebiegu egzaminu ósmoklasisty, w przypadku gdy zdający korzysta z pomocy nauczyciela wspomagającego go w czytaniu lub pisaniu

7) łączem internetowym 

8) przynajmniej jednym stale dostępnym połączeniem telefonicznym.
4. Warunki w salach przeznaczonych do przeprowadzenia egzaminu ósmoklasisty powinny być zgodne z podstawowymi wymaganiami bhp. Z dającym należy ponad to zapewnić dostęp do toalety w warunkach uniemożliwiających kontakt z innymi osobami.

5. W salach nie mogą znajdować się żadne dostępne (widoczne) dla zdających pomoce dydaktyczne dotyczące egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu.

6. Zdający powinni pracować w warunkach zapewniających samodzielność ich pracy. Jako minimum należy przyjąć konieczność przygotowania:

1) stolika (ławki) dla każdego ucznia, z zastrzeżeniem że stoliki (ławki) są ustawione w

jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy
2) miejsce dla członków zespołu nadzorującego i obserwatorów.

7. W szczególnych przypadkach wynikających ze stanu zdrowia lub niepełnosprawności ucznia, za zgodą dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ósmoklasisty może być przeprowadzony w innym miejscu niż szkoła (np. w domu ucznia).
1) Wniosek o wyrażenie zgody na przeprowadzenie egzaminu w innym miejscu niż szkoła składa do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoły w porozumieniu z rodzicami ucznia albo pełnoletnim uczniem, nie później niż do 15stycznia 2019r.

2) W uzasadnionych przypadkach wniosek, o którym mowa w pkt 7.1, może być złożony w terminie późniejszym.

8. Uczeń przebywający podczas egzaminu ósmoklasisty w prewentorium, sanatorium, szkole 

przyszpitalnej, zakładzie poprawczym przystępuje do egzaminu w tej placówce. Zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty uczeń odbiera w macierzystej szkole.

§ 41e
1. Dyrektor szkoły odpowiada za poprawność wszystkich danych o zdających oraz za poprawność wszystkich danych o szkole, które są przekazywane do okręgowej komisji egzaminacyjnej.

2. Do egzaminu ósmoklasisty nie przystępują dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim oraz uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym albo niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

3. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w pkt 2.może być zwolniony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły, złożony nie później niż do 30 listopada w danym roku szkolnym.

4. Rodzice ucznia lub słuchacz składają dyrektorowi szkoły, nie później niż do 1 października w danym roku szkolnym, pisemną deklarację:

1) wskazującą język obcy nowożytny, z którego uczeń lub słuchacz przystąpi do egzaminu ósmoklasisty 

2) informującą o zamiarze przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z matematyki w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym

5. Dyrektor szkoły sporządza wykaz uczniów przystępujących do egzaminu ósmoklasisty 

i przekazuje go za pośrednictwem dedykowanego systemu informatycznego dyrektorowi okręgowej komisji egzaminacyjnej w terminie określonym przez dyrektora tej komisji, nie później niż do 30 listopada w danym roku szkolnym. Wykaz zawiera:

1) dane uczniów: imię (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL – nazwę, serię i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość, datę i miejsce urodzenia, płeć, oznaczenie oddziału i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym

2) informację o języku obcym nowożytnym, z którego uczniowie przystąpi ą do egzaminu ósmoklasisty

3) informację o uczniach, którzy zamierzają przystąpić do egzaminu ósmoklasisty z matematyki w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym (na podstawie deklaracji)

4) informację o uczniach, którzy korzystają z dostosowania:

a) formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty

b) warunków przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty

6. W przypadku uczniów korzystających z dostosowania warunków lub form przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty nieujętych w komunikacie o dostosowaniach, uzgodnienia dotyczące dokładnego zakresu tych dostosowań pomiędzy dyrektorem szkoły (po uzgodnieniu z radą pedagogiczną) a dyrektorem okręgowej komisji egzaminacyjnej powinny nastąpić nie później niż do 9 listopada w danym roku szkolnym. Uzgodnienia odbywają się w formie pisemnej. Jeżeli konieczność przyznania dostosowań, o których mowa powyżej, nastąpi po 9 listopada danego roku szkolnego, stosowne uzgodnienia muszą zostać przeprowadzone niezwłocznie po uzyskaniu przez dyrektora szkoły informacji o potrzebie takich dostosowań.

7. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem ósmoklasisty  są zwolnieni z egzaminu 

ósmoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie następuje na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie przez ucznia szkoły podstawowej lub ucznia szkoły artystycznej realizującej kształcenie ogólne w zakresie szkoły podstawowej tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu zespołu egzaminacyjnego.

8. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego nie później niż w dniu egzaminu z danego 

przedmiotu informuje dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego, uprawniającym do zwolnienia z egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu.

9. Rodzice ucznia lub słuchacz mogą złożyć dyrektorowi szkoły, nie później niż do 15 stycznia w danym roku szkolnym., pisemną informację o:

1) zmianie języka obcego nowożytnego wskazanego w deklaracji na inny język obcy, którego uczeń lub słuchacz uczył się w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych

2) rezygnacji z przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z matematyki w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym 

10. W przypadku gdy uczeń lub słuchacz uzyskał tytuł laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad albo uzyskał tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim z innego języka obcego nowożytnego niż ten, który został zadeklarowany, dyrektor szkoły, na wniosek rodziców ucznia lub na wniosek słuchacza, złożony nie później niż do 1 kwietnia w danym roku szkolnym, informuje okręgową komisję egzaminacyjną o zmianie języka obcego nowożytnego, jeżeli języka tego uczeń lub słuchacz uczy się w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych .
11. Dyrektor szkoły informuje dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej o:

1) zmianie języka obcego nowożytnego wskazanego w deklaracji, o czym mowa w pkt 9 a oraz 10

2) rezygnacji z przystąpienia do egzaminu z matematyki w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym, o czym mowa w pkt9.2

3) Informacja, o której mowa powyżej, powinna zostać przekazana dyrektorowi okręgowej komisji egzaminacyjnej niezwłocznie, nie później jednak niż:

a) do 18 stycznia danego roku szkolnego w przypadku zmian, o których mowa w pkt 9.1 oraz 9.2 

b) do 4 kwietnia danego roku szkolnego w przypadku zmiany, o której mowa w pkt 10
§ 41f
1. Podstawą do ustalenia listy zdających w terminie dodatkowym jest wykaz uczniów, którzy:

1) nie przystąpili do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów z przyczyn losowych bądź zdrowotnych ALBO

2) przerwali albo którym przerwano i unieważniono egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów.

2. Wykaz, o którym mowa w pkt 1., zawiera imię (imiona) i nazwisko oraz PESEL ucznia i jest zawarty w protokołach zbiorczych przebiegu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu. 

3. Okręgowa komisja egzaminacyjna uzupełnia wykaz o uczniów, którym egzamin z danego 

przedmiotu lub przedmiotów unieważnił dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej albo dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zgodnie z art. 44zzw i 44zzy ustawy.

4. Okręgowa komisja egzaminacyjna przesyła wykaz, o którym mowa w pkt 3.., do weryfikacji przez szkołę nie później niż do 17 maja danego roku szkolnego.
5. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia lub słuchacza z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia lub ze słuchaczem do 12 czerwca danego roku szkolnego.
§ 41g
1. Dostosowanie formy egzaminu ósmoklasisty polega na przygotowaniu odrębnych arkuszy 

egzaminacyjnych dostosowanych do:

1) rodzaju niepełnosprawności ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia

specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność LUB

2) potrzeb ucznia, któremu ograniczona znajomość języka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu (dotyczy egzaminu z języka polskiego i matematyki) – na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

2. Arkusze w dostosowanej formie są przygotowywane dla uczniów:

1) z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera

2) słabowidzących

3) niewidomych

4) słabosłyszących i niesłyszących

5) z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim

6) z niepełnosprawnością ruchową spowodowaną mózgowym porażeniem dziecięcym

7) z niepełnosprawnościami sprzężonymi, którym ograniczona znajomość języka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu (dotyczy egzaminu z języka polskiego i matematyki).

3. Odpowiednie arkusze są zamawiane w trybie określonym w § 41e pkt 6.

 (w uzgodnieniu pomiędzy dyrektorem szkoły a dyrektorem OKE do 9 listopada danego roku szkolnego)
4. Dostosowanie warunków przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty polega między innymi na:

1) zminimalizowaniu ograniczeń wynikających z niepełnosprawności, niedostosowania 

społecznego lub zagrożenia niedostosowaniem społecznym ucznia 

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych

4) odpowiednim przedłużeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie 

egzaminu ósmoklasisty zdanego przedmiotu lub przedmiotów

5) ustaleniu zasad oceniania rozwiązań zadań wykorzystywanych do przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty , o których mowa w art. 9a ust. 2 pkt 2 ustawy, uwzględniających potrzeby 

edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia

6) zapewnieniu obecności i pomocy w czasie egzaminu ósmoklasisty nauczyciela wspomagającego ucznia wczytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego rodzaju
niepełnosprawności, niedostosowania społecznego lub zagrożenia niedostosowaniem 

społecznym, jeżeli jest to niezbędne do uzyskania właściwego kontaktu z uczniem 

lub pomocy w obsłudze sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych.

5. Dokumenty, na podstawie których przyznawane jest dostosowanie formy lub warunków 

przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, to:

1) orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność

2) orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niedostosowanie 

społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

4) zaświadczenie o stanie zdrowia wydane przez lekarza

5) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się

6) pozytywna opinia rady pedagogicznej w przypadku uczniów:

a) objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole ze względu na trudności adaptacyjne związane z wcześniejszym kształceniem za granicą, zaburzenia komunikacji językowej lub sytuację kryzysową lub traumatyczną

b) cudzoziemców, którym ograniczona znajomość języka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu.

6. Dokumenty, o których mowa w pkt 5.1, 5.2 oraz 5.3 , są przechowywane w szkole.

7. Zaświadczenie o stanie zdrowia, o którym mowa w pkt.5.4, przedkłada się dyrektorowi szkoły nie później niż do 15 października danego roku szkolnego.

8. Opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się, o której mowa w pkt 5.5, przedkłada się dyrektorowi szkoły nie później niż do 15 października danego roku szkolnego.
9. Opinia, o której mowa w pkt 8, może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu III klasy szkoły podstawowej.

10. W przypadkach losowych dokumenty, o których mowa w pkt 5.7. oraz 7.,mogą być 

przedłożone w terminie późniejszym, niezwłocznie po ich otrzymaniu.

11. Opinia rady pedagogicznej, o której mowa w pkt 5.5, jest wydawana na wniosek:

1) nauczyciela lub specjalisty wykonującego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzących zajęcia z uczniem w szkole, po uzyskaniu zgody rodziców albo pełnoletniego ucznia, LUB

2) rodziców albo pełnoletniego ucznia.

12. Dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel zobowiązany jest do zapoznania rodziców uczniów lub słuchaczy z możliwymi dostosowaniami warunków i form przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty nie później niż do 28 września danego roku szkolnego.

13. Rada pedagogiczna , spośród możliwych sposobów dostosowania warunków i form przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, wymienionych w komunikacie o dostosowaniach, wskazuje sposób lub sposoby dostosowania warunków lub form y przeprowadzania 

egzaminu ósmoklasisty dla ucznia.

14. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor szkoły, na wniosek rady pedagogicznej, może wystąpić do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o wyrażenie zgody na przystąpienie ucznia lub słuchacza do egzaminu ósmoklasisty

w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, nieujętych w komunikacie o dostosowaniach. 

15. Dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel informuje na piśmie rodziców ucznia o wskazanym przez radę pedagogiczną sposobie lub sposobach dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, nie później niż do 20 listopada danego roku szkolnego.

16. Rodzice ucznia składają oświadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych sposobów dostosowania w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji, o której mowa w pkt 15., tj. nie później niż do 23 listopada danego roku szkolnego.

17. Dyrektor szkoły odpowiada za to, aby nie później niż do 30 listopada danego roku szkolnego do okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazane zostały informacje o wszystkich rodzajach dostosowań warunków i form przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, w tym w szczególności:

1) konieczności przygotowania arkuszy 
2) liczbie oraz rodzaju arkuszy przeznaczonych dla nauczycieli wspomagających (za wyjątkiem arkuszy dla uczniów niewidomych, ponieważ w ich przypadku dla każdego ucznia wysyłany jest do szkoły pakiet zawierający – oprócz arkusza w piśmie Braille’a –również czarnodruk dla nauczyciela wspomagającego).

18. Jeżeli konieczność dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty wystąpiła po przekazaniu wykazu, o którym mowa w pkt 5., dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel informuje niezwłocznie na piśmie rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia o wskazanym przez radę pedagogiczną sposobie lub sposobach dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu. Dyrektor szkoły informuje niezwłocznie dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej o konieczności dostosowania formy przeprowadzania egzaminu dla danego ucznia i przekazuje dane osobowe tego ucznia, o których mowa w pkt 5.

19. Przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do potrzeb 

I możliwości ucznia lub słuchacza zapewnia przewodniczący zespołu egzaminacyjnego.

§ 41h
	1. Dyrektor szkoły jest przewodniczącym zespołu egzaminacyjnego (PZE). 



	2. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego, nie później niż do 15 lutego danego roku szkolnego., powołuje członków zespołu egzaminacyjnego oraz może powołać zastępcę przewodniczącego tego zespołu spośród członków zespołu.



	3. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego lub jego zastępca powinni odbyć szkolenie (szkolenia) w zakresie organizacji egzaminu ósmoklasisty.

	4. Jeżeli z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn przewodniczący zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca nie mogą pełnić swoich funkcji, osoba pełniąca tymczasowo obowiązki dyrektora szkoły niezwłocznie powiadamia o tym fakcie dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej i wskazuje siebie do pełnienia obowiązków przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego oraz niezwłocznie przesyła do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej podpisane oświadczenie.



	5. W przypadku choroby przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego lub innych ważnych przyczyn uniemożliwiających jego udział w egzaminie ósmoklasisty albo wynikających z konieczności zapewnienia właściwej organizacji tego egzaminu, przewodniczącym zespołu egzaminacyjnego może być osoba wskazana przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej. 



	6. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego, nie później niż do 15 marca danego roku szkolnego spośród członków zespołu egzaminacyjnego, powołuje zespoły nadzorujące przebieg egzaminu ósmoklasisty w poszczególnych salach egzaminacyjnych oraz wyznacza przewodniczących tych zespołów.



	7. Jeżeli przewodniczący zespołu nadzorującego lub członek tego zespołu z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn nie mogą wziąć udziału w egzaminie ósmoklasisty, przewodniczący zespołu egzaminacyjnego – nawet w dniu egzaminu – powołuje w zastępstwie innego przewodniczącego zespołu nadzorującego lub członka tego zespołu. Fakt ten powinien być odnotowany w formularzu powołania zespołów nadzorujących . 



	

	8. W skład zespołu nadzorującego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, z tym że co najmniej jeden nauczyciel jest zatrudniony w: 

1) szkole, w której jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty; nauczyciel ten pełni funkcję przewodniczącego zespołu 

2) innej szkole lub w placówce. 



	9. W przypadku egzaminu ósmoklasisty w skład zespołu nadzorującego nie może wchodzić: 

1) w przypadku egzaminu z języka polskiego – nauczyciel języka polskiego 

2) w przypadku egzaminu z matematyki – nauczyciel matematyki 

3) w przypadku egzaminu z języka obcego nowożytnego – nauczyciel języka, z zakresu którego jest przeprowadzany egzamin w danej sali. 



	10. Jeżeli w sali egzaminacyjnej jest więcej niż 25 uczniów, liczbę członków zespołu nadzorującego zwiększa się o jednego nauczyciela na każdych kolejnych 20 uczniów. 



	11. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placówce zostaje powołany w skład zespołu nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem szkoły lub placówki, w której jest zatrudniony. 



	12. W skład zespołu nadzorującego zamiast jednego z nauczycieli, o których mowa w pkt 8., może wchodzić nauczyciel wspomagający lub specjalista z zakresu danego rodzaju niepełnosprawności, niedostosowania społecznego lub zagrożenia niedostosowaniem społecznym w przypadku i pod warunkami określonymi w komunikacie o dostosowaniach. 



	13. Jeżeli do egzaminu ósmoklasisty z matematyki przeprowadzanego w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym albo egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego przystępuje uczeń, który korzysta z dostosowania warunków przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty polegającego na obecności i pomocy nauczyciela wspomagającego, w skład zespołu nadzorującego przebieg egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu w danej sali egzaminacyjnej zamiast jednego z nauczycieli, o których mowa w pkt 8., może wchodzić nauczyciel danego języka będący nauczycielem wspomagającym. 



	14. Nauczyciele wchodzący w skład zespołu egzaminacyjnego podpisują oświadczenie w sprawie znajomości przepisów związanych z zabezpieczeniem materiałów egzaminacyjnych przed nieuprawnionym ujawnieniem. 



	15. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego lub jego zastępca powinni – nie później niż do 12 kwietnia danego roku szkolnego – przeprowadzić szkolenie w zakresie organizacji egzaminu ósmoklasisty dla nauczycieli zatrudnionych w danej szkole wchodzących w skład zespołów nadzorujących. 



	16. Dokumenty, o których mowa w pkt 2. oraz 4., przechowuje szkoła do 31 grudnia danego roku szkolnego. 



§ 41i
	1. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego nauczyciel / upoważnieni przez niego nauczyciele są zobowiązani – nie później niż do 28 lutego danego roku szkolnego – do poinformowania uczniów oraz ich rodziców lub słuchaczy o warunkach przebiegu egzaminu ósmoklasisty, w tym o: 

1) harmonogramie i zasadach przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty 

2) zasadach zaznaczania odpowiedzi na karcie odpowiedzi (dotyczy uczniów, którzy mają obowiązek zaznaczenia odpowiedzi na karcie) 

3) zakazie wnoszenia do sali egzaminacyjnej urządzeń telekomunikacyjnych lub korzystania z takich urządzeń w tej sali 

4) konieczności samodzielnego rozwiązywania zadań w czasie egzaminu. 



	2. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego zleca przygotowanie sal do przeprowadzenia egzaminu ósmoklasisty. 

3. W dniu poprzedzającym egzamin ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego przewodniczący zespołu egzaminacyjnego wraz z przewodniczącymi zespołów nadzorujących przebieg tego egzaminu w poszczególnych salach sprawdzają stan techniczny urządzeń niezbędnych do przeprowadzenia tego egzaminu w każdej sali (odtwarzaczy płyt CD, głośników) oraz ich rozmieszczenie, gwarantujące wysoką jakość dźwięku. Należy między innymi: 

1) upewnić się, że odtwarzacze nie są skonfigurowane na odtwarzanie ścieżek nagrań w trybie losowym (random) lub na wielokrotne powtarzanie jednej ścieżki bądź sekwencji ścieżek 

2) przeprowadzić próbę odsłuchu przykładowego nagrania tekstu. Proponujemy, aby tę próbę przeprowadzić z udziałem uczniów. 

4. W dniu poprzedzającym egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu przewodniczący zespołów nadzorujących upewniają się, że zostały przygotowane kartki z numerami stolików (do oznaczenia stolików) oraz losy z numerami stolików (do wylosowania przez zdających). Jeżeli w sali przygotowane są stanowiska dla uczniów korzystających z dostosowania warunków lub form przeprowadzania egzaminu, można je wyłączyć z losowania. Można również zaplanować stolik zapasowy, blisko wejścia do sali, z przeznaczeniem dla ucznia spóźnionego, któremu przewodniczący zespołu nadzorującego zezwolił uczestniczyć w egzaminie ósmoklasisty . 

§ 41j



	1. Obserwatorami egzaminu ósmoklasisty mogą być: 

1) delegowani pracownicy ministerstwa obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania 

2) delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okręgowych komisji egzaminacyjnych 

3) delegowani przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, szkoły wyższej, placówki doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, posiadający upoważnienie dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej. 



	2. Obserwatorzy nie uczestniczą w przeprowadzaniu egzaminu ósmoklasisty (nie są członkami zespołu nadzorującego). 



	3. Obserwator zgłasza się do wybranej lub wskazanej szkoły (z delegacją i dokumentem stwierdzającym tożsamość) najpóźniej 30 minut przed rozpoczęciem egzaminu ósmoklasisty danego dnia. Po przybyciu do szkoły obserwator kontaktuje się z przewodniczącym zespołu egzaminacyjnego. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego ma prawo nie wyrazić zgody na przeprowadzenie obserwacji przez osobę, która zgłosiła się do szkoły po wskazanym wyżej czasie. 



	

	4. Obserwatorzy potwierdzają swoją obecność na egzaminie ósmoklasisty z danego przedmiotu podpisem w odpowiednich miejscach protokołu przebiegu tego egzaminu w danej Sali.


	6. Ewentualne nieprawidłowości lub wątpliwości dotyczące sposobu przeprowadzenia obserwacji odnotowuje się w protokole przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w danej sali oraz protokole zbiorczym przebiegu tego egzaminu.



§ 41k
	1. Uczniowie, którzy korzystają z arkuszy egzaminacyjnych w dostosowanej formie, pracują w terminie głównym i w terminie dodatkowym egzaminu ósmoklasisty z arkuszem egzaminacyjnym, zawierającym zeszyt zadań egzaminacyjnych i kartę odpowiedzi. 



	2. Uczniowie, o których mowa w pkt 1., nie kodują zeszytów zadań egzaminacyjnych oraz kart odpowiedzi. Czynności te wykonują członkowie zespołu nadzorującego. 



	3. Członkowie zespołu nadzorującego egzamin ósmoklasisty dla uczniów uprawnionych do dostosowania warunków i form egzaminu przed przystąpieniem do pracy zapoznają się z warunkami i formami przeprowadzania egzaminu dla tych uczniów i nadzorują go zgodnie z ustaleniami, a w szczególności: 

1) przestrzegają dostosowanego czasu trwania egzaminu 

2) w oddzielnej sali nauczyciel – wyznaczony przez przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego – wspomaga ucznia w czytaniu i/lub pisaniu (odręcznym lub przy pomocy komputera), w przypadku uczniów, dla których rada pedagogiczna wskazała taki sposób dostosowania 

3) w przypadku uczniów ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się, przystępujących do egzaminu z języka polskiego w oddzielnej sali, wyznaczony członek zespołu nadzorującego, przed przystąpieniem ucznia lub uczniów do pracy, odczytuje (z rezerwowego arkusza) jeden raz głośno, po kolei wszystkie teksty liczące po 250 słów lub więcej, stanowiące podstawę zadań z języka polskiego (możliwe tylko wtedy, gdy głęboka dysleksja znacznie utrudnia samodzielne czytanie i zrozumienie dłuższego tekstu lub wtedy, kiedy poważne trudności w samodzielnym czytaniu i rozumieniu dłuższego tekstu zostały wskazane w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej). Informacja o tym, czy arkusz egzaminacyjny zawiera teksty liczące po 250 słów lub więcej, będzie zamieszczona na stronie tytułowej arkusza. Czas rozpoczęcia i zakończenia pracy z arkuszem z języka polskiego zapisuje się po skończeniu tej czynności. 




§ 41l
	1. Prawo do korzystania z komputera, aby zapisywać odpowiedzi, ma zdający, jeśli jest niepełnosprawny ruchowo i posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania oraz jeśli jest wdrożony do pracy z komputerem na zajęciach lub jeśli takie zalecenie jest zawarte w opinii wydanej przez poradnię, lub jeśli zdający posiada zaświadczenie lekarskie ze wskazaniem takiego dostosowania. 



	2. Podczas pracy z arkuszem egzaminacyjnym zdający musi mieć do swojej wyłącznej dyspozycji autonomiczny (lub pracujący jako autonomiczny) komputer połączony z drukarką oraz papier do drukarki (w przypadku dwóch lub więcej zdających korzystających z odrębnych komputerów w jednej sali możliwe jest podłączenie tych komputerów do jednej drukarki). Komputer musi posiadać oprogramowanie umożliwiające zdającemu pisanie tekstu w języku polskim lub w języku mniejszości narodowej/etnicznej, lub w języku regionalnym oraz równań i odpowiednich symboli matematycznych (np. edytor równań w programie Word). Uczeń przystępujący do egzaminu z języka obcego nowożytnego powinien pracować na komputerze z zainstalowanym oprogramowaniem obsługującym układ klawiatury dla danego języka. 



	3. Zdający niewidomy lub słabowidzący może korzystać ze specjalistycznego oprogramowania i urządzeń dostosowanych do jego dysfunkcji. 



	4. Osoba przygotowująca komputer dla zdającego powinna: 

1) wyłączyć: dostęp do Internetu, automatyczne sprawdzanie poprawności pisowni i gramatyki oraz słowniki językowe znajdujące się w oprogramowaniu tego komputera 

2) zaplanować sposób postępowania w przypadku awarii sprzętu. Przyjęte rozwiązania zależą od wyposażenia szkoły/pracowni komputerowej (np. drugi komputer, wymienny dysk, nagrywarka płyt CD). 



	5. Arkusz egzaminacyjny powinien zostać zakodowany zgodnie z wymogami: naklejką przygotowaną przez OKE, kodem ucznia, numerem PESEL. Na pierwszej stronie arkusza członek zespołu nadzorującego umieszcza adnotację „Odpowiedzi zdającego znajdują się na wydruku komputerowym” lub „Odpowiedzi zdającego znajdują się w arkuszu i na wydruku komputerowym”. 



	6. Po zakończeniu pracy z każdym arkuszem zdający przekazuje zespołowi nadzorującemu swoje odpowiedzi w formie wydruku razem z arkuszem egzaminacyjnym. Uwaga: wydruk powinien mieć standardowy wymiar marginesów (2,5 cm z każdej strony), a każda jego strona powinna być ponumerowana. 



	7. Na górze każdej kartki wydruku z odpowiedziami należy napisać odręcznie dane zdającego, tzn. kod szkoły, kod ucznia, numer PESEL, można również przykleić naklejkę przygotowaną przez OKE. Na dole kartki wydruku należy zapisać numer stron wraz z liczbą ogólną stron, np. „str. 2 z 4”. Na żadnych materiałach egzaminacyjnych (na arkuszu, na wydruku) nie można zamieszczać danych pozwalających na bezpośrednie zidentyfikowanie ucznia (nazwiska lub imienia ucznia) lub szkoły (nazwy lub adresu szkoły, pieczęci szkoły). 



	8. Odpowiedź zdającego musi być poprzedzona numerem zadania zgodnym z numerem w zeszycie zadań egzaminacyjnych. W przypadku zadań zamkniętych, w tym w arkuszach z języków obcych nowożytnych, wystarczy podać oznaczenie wybranej odpowiedzi, np. 1. A, 2. B itd. lub 1.1. A, 1.2. B itd. 



	9. Jeśli w przypadku zadań z matematyki konieczne będzie wykonanie rysunków, zdający lub wspomagający go nauczyciel musi je wykonać ręcznie w odpowiednim miejscu w otrzymanym arkuszu, a nie techniką komputerową w tworzonym przez siebie pliku. W pliku komputerowym należy zapisać numer zadania z adnotacją „odpowiedź w arkuszu”. 



	10. Po zakończeniu pracy z arkuszem egzaminacyjnym i wydrukowaniu odpowiedzi utworzone przez zdającego pliki muszą zostać usunięte z twardego dysku komputera, w tym z kosza, oraz innych nośników danych. Podstawą oceny pracy zdającego jest wydruk komputerowy przekazany do okręgowej komisji egzaminacyjnej oraz – w przypadku wskazania – zapisy w arkuszu egzaminacyjnym. 



	11. Po zakończeniu pracy z arkuszem egzaminacyjnym zespół nadzorujący umieszcza prawidłowo zakodowany arkusz egzaminacyjny zdającego wraz z prawidłowo zakodowanymi i opisanymi wydrukami w jednej kopercie, opisanej zgodnie z instrukcją OKE, z adnotacją „praca pisana na komputerze” i oddaje wraz z protokołem przebiegu egzaminu ósmoklasisty w danej sali przewodniczącemu zespołu egzaminacyjnego. 

§ 41ł
1. Zdający może korzystać z pomocy nauczyciela wspomagającego w czytaniu i/lub pisaniu, jeśli rada pedagogiczna wskazała taki sposób dostosowania na podstawie odpowiednich dokumentów. 

2. Zdający i nauczyciel wspomagający powinni być wdrożeni do takiej formy współpracy i sprawnie się porozumiewać. Jeśli dysfunkcja zdającego jest sprzężona z wadą wymowy, konieczne jest, aby do wspomagania w pisaniu został wyznaczony nauczyciel, członek zespołu nadzorującego, który dokładnie rozumie wypowiedź zdającego. 

3. Egzamin ósmoklasisty dla osoby korzystającej z pomocy nauczyciela wspomagającego w czytaniu i/lub pisaniu musi odbywać się w oddzielnej sali. 




	4. Arkusze egzaminacyjne otrzymują zdający i nauczyciel wspomagający. Arkusz dla nauczyciela wspomagającego musi być zamówiony zgodnie z zasadami. Nie wykonuje się kserokopii arkuszy. 



	5. Przed rozpoczęciem pracy z arkuszem egzaminacyjnym nauczyciel wspomagający zapoznaje zdającego z instrukcją na pierwszej stronie arkusza. Nauczyciel wspomagający oraz zdający wspólnie ustalają zasady komunikowania się i pracy. Po otworzeniu arkuszy nauczyciel wspomagający sprawdza, czy ma tę samą wersję arkusza, co uczeń. Jeżeli nauczyciel wspomagający ma inną wersję arkusza, zgłasza ten fakt przewodniczącemu zespołu nadzorującego, który powiadamia przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego. PZE może podjąć decyzję o wykorzystaniu arkusza rezerwowego. Jeżeli wersja arkusza rezerwowego nie odpowiada wersji arkusza zdającego, PZE kontaktuje się z OKE, aby ustalić sposób postępowania. 



	6. Nauczyciel wspomagający nie może udzielać zdającemu wyjaśnień dotyczących zadań. W przypadku zdających z afazją nauczyciel wspomagający może udzielać dodatkowych wyjaśnień dotyczących poleceń do zadań oraz instrukcji dla zdającego. 



	7. Arkusze zdającego i nauczyciela wspomagającego należy w ten sam sposób zakodować i odpowiednio opisać na pierwszej stronie: „arkusz zdającego” i „arkusz nauczyciela wspomagającego”. Jeżeli odpowiedzi zdającego są zapisywane na kartkach dołączonych do czarnodruku, na górze każdej kartki z odpowiedziami należy napisać odręcznie dane zdającego, tzn. kod szkoły, kod ucznia, numer PESEL (można również przykleić naklejkę przygotowaną przez OKE). Na żadnych materiałach egzaminacyjnych (na arkuszu, na kartkach) nie można zamieszczać danych pozwalających na bezpośrednie zidentyfikowanie ucznia (nazwiska lub imienia ucznia) lub szkoły (nazwy lub adresu szkoły, pieczęci szkoły), ani dołączać do nich opinii, orzeczeń i zaświadczeń 



	8. Osoba wspomagająca wykonuje za zdającego wszystkie czynności związane z kodowaniem arkusza egzaminacyjnego. 



	9. W przypadku uczniów: (A) niepełnosprawnych ruchowo albo z czasową niesprawnością rąk, (B) przewlekle chorych, chorych albo niesprawnych czasowo, (C) z afazją, (D) z zaburzeniami komunikacji językowej, (E) niewidomych, (F) słabowidzących, korzystających z arkusza zapisanego czcionką Arial 24 pkt oraz (G) z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, korzystających z pomocy nauczyciela wspomagającego w czytaniu i pisaniu, nauczyciel ten odczytuje cały arkusz lub czyta go sukcesywnie i czeka na sygnał zdającego, że jest on gotowy do dyktowania odpowiedzi. Zdający sam decyduje, w jakiej kolejności wykonuje zadania. 



	10. W przypadku uczniów niewidomych, uczniów słabowidzących oraz uczniów z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera (grupy E–G w pkt 9.), odczytywanie tekstu arkusza jest wliczone w czas przeznaczony na pracę z arkuszem, który jest wydrukowany na stronie tytułowej arkusza. W przypadku pozostałych grup zdających (A–D) czas pracy z arkuszem może być odpowiednio wydłużony zgodnie z komunikatem o dostosowaniach. 



	11. Zdający podaje słownie treść odpowiedzi, którą wybrał w zadaniach zamkniętych, a nauczyciel wspomagający zaznacza ją w odpowiednim miejscu na karcie odpowiedzi (dołączonej do swojego arkusza) albo – w przypadku uczniów niewidomych – zapisuje ją na kartkach dołączonych do czarnodruku. 



	12. Jeśli w rozwiązaniu jest konieczne wykonanie rysunków, nauczyciel wspomagający wykonuje każdy rysunek zgodnie z przekazywanym przez zdającego opisem kolejnych czynności. 



	13. Jeśli uczeń samodzielnie zapisze odpowiedzi do niektórych zadań, np. wykona rysunki, w nagłówku pierwszej strony arkusza należy dodatkowo wymienić numery tych zadań i przy każdym z nich (w tekście arkusza) zapisać adnotację, np. „uczeń wykonał samodzielnie”. 



	14. W ramach obowiązującego czasu zdający może poprosić o przeczytanie zapisanej wypowiedzi w całości lub we fragmentach w celu naniesienia poprawek. 



	15. W przypadku uczniów z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, nauczyciel wspomagający kieruje uwagę zdającego na konieczność pracy z arkuszem egzaminacyjnym, jeżeli zauważy, że uczeń jest zdekoncentrowany. 



	17. Zdający chory lub niesprawny czasowo może – na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza – korzystać z pomocy nauczyciela wspomagającego, który zapisuje odpowiedzi dyktowane przez zdającego (możliwe wtedy, gdy uczeń nie może pisać sam i przystępuje do egzaminu ósmoklasisty w oddzielnej sali). 

18. W przypadku uczniów niewidomych, przystępujących do egzaminu z języka obcego nowożytnego, którzy nie korzystają z arkusza w piśmie Braille’a, wspomaganie w czytaniu i/lub pisaniu dotyczy strony tytułowej arkusza oraz treści całego arkusza (poleceń do zadań, zadań oraz zamieszczonych w arkuszu tekstów) i odbywa się w trzech etapach. Przed odtworzeniem materiału dźwiękowego nauczyciel wspomagający odczytuje tekst ze strony tytułowej arkusza. W trakcie przerw podczas odtwarzania materiału dźwiękowego członek zespołu nadzorującego odczytuje polecenia do zadań oraz zadania na rozumienie ze słuchu i zapisuje odpowiedzi dyktowane przez ucznia. Po zakończeniu części arkusza zawierającej zadania na rozumienie ze słuchu członek zespołu nadzorującego odczytuje polecenia do pozostałych zadań, zadania oraz zamieszczone w arkuszu teksty i zapisuje na kartkach odpowiedzi dyktowane przez zdającego. 

19. Jeżeli uczeń korzysta z pomocy nauczyciela wspomagającego w czytaniu i/lub pisaniu, przebieg pracy z arkuszem egzaminacyjnym musi być rejestrowany w formie jednego pliku audio, zgodnie z następującymi zasadami: 

1) należy przygotować dostępne urządzenie umożliwiające nagranie przebiegu całej pracy z arkuszem egzaminacyjnym, sprawdzić jego działanie oraz zaplanować sposób postępowania w przypadku awarii, np. zapasowy sprzęt nagrywający 

2) przebieg egzaminu z danego przedmiotu musi być utrwalony w formie jednego pliku audio bez zatrzymania nagrywania w trakcie egzaminu 

3) jakość nagrania nie może budzić wątpliwości co do przebiegu egzaminu; nieczytelne (niepełne, niezrozumiałe) nagranie może być podstawą do unieważnienia egzaminu z danego przedmiotu 

4) nie dopuszcza się możliwości rejestracji przebiegu pracy z arkuszem na dyktafonie stanowiącym część oprogramowania telefonu komórkowego 

5) plik audio należy zapisać na płycie CD lub DVD w celu jego późniejszego odtwarzania 

6) na płycie CD lub DVD należy umieścić: kod szkoły, kod ucznia, nr PESEL i informację o rodzaju arkusza. 

20. Po zakończeniu pracy arkusz egzaminacyjny ucznia oraz nauczyciela wspomagającego, płytę CD lub DVD z nagraniem należy spakować do jednej koperty, opisanej zgodnie z ogólnymi zasadami, z adnotacją „praca wykonana z nauczycielem wspomagającym oraz nagrania”, zamieścić informację o liczbie dołączonych nośników (CD lub DVD) i przekazać wszystkie materiały egzaminacyjne przewodniczącemu zespołu egzaminacyjnego. 




§ 41m
	1. W przypadku: 

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia 

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urządzenia telekomunikacyjnego albo materiałów lub przyborów pomocniczych niewymienionych w komunikacie o przyborach 

3) zakłócania przez ucznia prawidłowego przebiegu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu, w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom 

– przewodniczący zespołu egzaminacyjnego przerywa i unieważnia temu uczniowi egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu. Informację o przerwaniu i unieważnieniu zamieszcza się w protokole przebiegu egzaminu.

	2. W sytuacjach, o których mowa w pkt 1., postępuje się w sposób następujący: 

1)  przewodniczący zespołu nadzorującego, po konsultacji z pozostałymi członkami zespołu, prosi do sali przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego 
2) przewodniczący zespołu nadzorującego powiadamia przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego o zaistnieniu okoliczności będących podstawą do przerwania zdającemu pracy z arkuszem egzaminacyjnym 

3) przewodniczący zespołu egzaminacyjnego podejmuje decyzję o przerwaniu pracy ucznia z arkuszem egzaminacyjnym i unieważnia jego pracę oraz poleca uczniowi opuszczenie sali egzaminacyjnej, zapewniając uczniowi opiekę 

4) przewodniczący zespołu egzaminacyjnego wypełnia stosowny formularz 

5) informację o przerwaniu i unieważnieniu pracy zdającego przewodniczący zespołu nadzorującego odnotowuje w protokole przebiegu egzaminu w danej sali 

6) przewodniczący zespołu egzaminacyjnego dołącza do protokołu zbiorczego przebiegu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu decyzję o przerwaniu pracy z arkuszem egzaminacyjnym i unieważniony arkusz egzaminacyjny ucznia, któremu przerwano pracę, a kopię tej decyzji pozostawia w dokumentacji szkoły. 

3. Uczeń, któremu przewodniczący zespołu egzaminacyjnego unieważnił egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów, przeprowadzany w terminie głównym, z jednego z powodów określonych w pkt 1., przystępuje ponownie do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w dodatkowym terminie ustalonym w komunikacie o harmonogramie. 

4. Jeżeli unieważnienie z jednej z przyczyn określonych w pkt 1. nastąpiło w przypadku egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów, przeprowadzanego w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej ustala wynik egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów jako „0%”. 




§ 41n
	1. W przypadku zagrożenia lub nagłego zakłócenia przebiegu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu przewodniczący zespołu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa ten egzamin i powiadamia o tym dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, a w razie potrzeby odpowiednie służby (policję, straż pożarną itp.). 



	2. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzję w sprawie dalszego przebiegu tego egzaminu. 



	3. Decyzję dotyczącą dalszego przebiegu egzaminu dyrektor właściwej okręgowej komisji egzaminacyjnej lub jego przedstawiciel przekazuje telefonicznie, faksem lub pocztą elektroniczną przewodniczącemu zespołu egzaminacyjnego. 



	4. W sytuacji kiedy przebieg egzaminu w danej szkole jest zagrożony ze względu na trudną sytuację pogodową lub niespodziewane utrudnienia komunikacyjne w dniu egzaminu, przewodniczący zespołu egzaminacyjnego może zawiesić egzaminu z danego przedmiotu i poczekać na przybycie wszystkich zdających. O zaistniałej sytuacji powiadamia dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej. Zasady określone w pkt 2. i 3. obowiązują. 




§ 41o
	1. Jeżeli podczas egzaminu ósmoklasisty przeprowadzanego w terminie głównym uczeń z przyczyn losowych lub zdrowotnych przerywa pracę z arkuszem, przewodniczący zespołu egzaminacyjnego dołącza jego arkusz do protokołu zbiorczego przebiegu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu. Arkusz nie jest przekazywany do sprawdzenia, a uczeń ma prawo przystąpić do egzaminu ósmoklasisty z tego przedmiotu (lub przedmiotów, jeżeli sytuacja powtarza się w kolejnych dniach przeprowadzania egzaminu) w terminie dodatkowym. 



	2. Dyrektor szkoły informuje o zaistniałej sytuacji rodziców zdającego, którzy mają prawo postanowić, że arkusz powinien zostać sprawdzony i oceniony. Dyrektor szkoły przekazuje decyzję rodziców dyrektorowi OKE. 



	3. Jeżeli sytuacja opisana w pkt 1. ma miejsce podczas egzaminu ósmoklasisty przeprowadzanego w terminie dodatkowym, decyzję co do sposobu postępowania podejmuje dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 




§ 41p
	1. Egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu może zostać danemu zdającemu unieważniony: 

1) przez przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego 

2) przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej albo dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 



	2. Unieważnienie, o którym mowa w pkt 1., następuje w przypadkach określonych w § 41m


	3. Unieważnienie, o którym mowa w pkt 2., następuje w przypadku: 

1) stwierdzenia podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej przez egzaminatora niesamodzielnego rozwiązania zadania lub zadań przez ucznia lub występowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jednakowych sformułowań wskazujących na udostępnienie rozwiązań innemu uczniowi lub korzystanie z rozwiązań innego 

2) zgłoszenia przez zdającego lub jego rodziców uzasadnionych zastrzeżeń związanych z naruszeniem przepisów dotyczących przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik tego egzaminu 

3) zaistnienia okoliczności prowadzących do naruszenia przepisów dotyczących przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik tego egzaminu 

4) niemożności ustalenia wyniku egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu z powodu zaginięcia lub zniszczenia pracy egzaminacyjne. 




	§ 41q
1. Uczeń samodzielnie rozwiązuje zadania zawarte w arkuszu egzaminacyjnym, w szczególności tworzy własny tekst lub własne rozwiązania zadań w czasie trwania egzaminu ósmoklasisty. 



	2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej przez egzaminatora: 

1) niesamodzielnego rozwiązania zadania lub zadań przez ucznia 

2) występowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jednakowych sformułowań wskazujących na udostępnienie rozwiązań innemu uczniowi lub korzystanie z rozwiązań innego ucznia – dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za pośrednictwem dyrektora szkoły, uczniowi lub jego rodzicom pisemną informację o zamiarze unieważnienia temu uczniowi egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły niezwłocznie przekazuje tę informację uczniowi lub jego rodzicom. 

	3. Uczeń lub jego rodzice mają prawo złożyć wniosek o wgląd do dokumentacji, na podstawie której dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej zamierza unieważnić egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotów . Wniosek składa się do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania pisemnej informacji.



	4. W terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt 3., dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej umożliwia uczniowi lub jego rodzicom zapoznanie się z dokumentacją oraz złożenie wyjaśnień, we wskazanym miejscu i czasie. 



	5. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej rozstrzyga o unieważnieniu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu w terminie 14 dni od dnia: 

1) otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt 3. albo 

2) upływu terminu do złożenia wniosku, o którym mowa w pkt 3. 



	6. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazuje uczniowi lub jego rodzicom, za pośrednictwem dyrektora szkoły, pisemną informację o unieważnieniu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu, wraz z uzasadnieniem.


	7. Uczeń lub jego rodzice w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o unieważnieniu, o której mowa w pkt 6., mogą wnieść do dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, za pośrednictwem dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, zastrzeżenia do rozstrzygnięcia dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej.


	8. Zastrzeżenia, o których mowa w pkt 7., wraz z dokumentacją niezbędną do ich rozpatrzenia, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, nie później niż następnego dnia roboczego od dnia otrzymania zastrzeżeń, dyrektorowi Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, chyba że dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej uwzględni zastrzeżenia złożone przez ucznia lub jego rodziców. 



	9. Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zastrzeżenia, o których mowa w pkt 8., w terminie 7 dni od dnia otrzymania zastrzeżeń wraz z dokumentacją niezbędną do ich rozpatrzenia. Rozstrzygnięcie przekazuje za pośrednictwem dyrektora OKE. Dyrektor OKE przekazuje rozstrzygnięcie uczniowi lub jego rodzicom za pośrednictwem dyrektora szkoły. Rozstrzygnięcie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej jest ostateczne i nie służy na nie skarga do sądu administracyjnego. 



	10. W przypadku braku możliwości przekazania uczniowi lub jego rodzicom pisemnej informacji, o której mowa w pkt 2., dyrektor szkoły niezwłocznie informuje o tym dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, który, w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji od dyrektora szkoły, rozstrzyga o unieważnieniu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu. W przypadku unieważnienia dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za pośrednictwem dyrektora szkoły, pisemną informację o tym unieważnieniu wraz z uzasadnieniem uczniowi lub jego rodzicom. Zasady określone w pkt 3. oraz 4. stosuje się odpowiednio. 



	11. W przypadku, o którym mowa w pkt 10., uczeń lub jego rodzice mogą wnieść do dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, za pośrednictwem dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, zastrzeżenia do rozstrzygnięcia dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej w terminie 3 dni roboczych od dnia: 

1) otrzymania informacji o unieważnieniu, o której mowa w pkt 10. 

2) zapoznania się z dokumentacją oraz złożenia wyjaśnień, o których mowa w pkt 3. oraz 4. 



	12. Do zastrzeżeń, o których mowa w pkt 11., zasady określone w pkt 8. oraz 9. stosuje się odpowiednio. 



	13. Zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej wydaje po rozstrzygnięciu w sprawie unieważnienia. 



	14. Uczeń, któremu unieważniono egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu przeprowadzony w terminie głównym, przystępuje ponownie do egzaminu z tego przedmiotu w dodatkowym terminie w szkole, której jest uczniem. 



	15. W przypadku unieważnienia egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu przeprowadzonego w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej ustala wynik egzaminu z tego przedmiotu jako „0%”. 



	16. Możliwe tryby postępowania w przypadku unieważnienia egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu w związku ze stwierdzeniem przez egzaminatora niesamodzielnego rozwiązania zadania lub zadań przez zdającego są określone procedurami CKE
§ 41r
1.Uczeń lub jego rodzice mogą, w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu, zgłosić zastrzeżenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, jeżeli uznają, że w trakcie egzaminu zostały naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania.

2. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej rozpatruje zastrzeżenia, o których mowa w pkt 1., w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania i informuje pisemnie ucznia lub jego rodziców o wyniku rozstrzygnięcia.

3. Uczeń lub jego rodzice, w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o wyniku rozstrzygnięcia, o której mowa w pkt 2., mogą wnieść do dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, za pośrednictwem dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, zastrzeżenia do rozstrzygnięcia dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej.

4. Zastrzeżenia, o których mowa w pkt 3., wraz z dokumentacją niezbędną do ich rozpatrzenia, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, nie później niż następnego dnia roboczego od dnia otrzymania zastrzeżeń, dyrektorowi Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, chyba że dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej uwzględni zastrzeżenia złożone przez ucznia lub jego rodziców. 

5. Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zastrzeżenia, o których mowa w pkt 4., w terminie 7 dni od dnia ich wniesienia. Rozstrzygnięcie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej jest ostateczne i nie służy na nie skarga do sądu administracyjnego. 

6. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisów dotyczących przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu, na skutek zastrzeżeń, o których mowa w pkt 1., lub z urzędu, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, może unieważnić egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu i zarządzić jego ponowne przeprowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik egzaminu. 

7. W przypadku, o którym mowa w pkt 5., dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej może unieważnić egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu i zarządzić jego ponowne przeprowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik egzaminu. O rozstrzygnięciu w sprawie unieważnienia dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej informuje dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej. 

8. W przypadkach, o których mowa w pkt 6. i 7., unieważnienie może nastąpić w stosunku do wszystkich uczniów, uczniów w poszczególnych szkołach, a także w stosunku do poszczególnych uczniów. 

9. Termin ponownego egzaminu ósmoklasisty ustala dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 

10. Tryb postępowania w przypadku unieważnienia w związku ze zgłoszeniem przez zdającego lub jego rodziców uzasadnionych zastrzeżeń związanych z naruszeniem przepisów dotyczących przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty określają procedury CKE




§ 41s
	1.W przypadku niemożności ustalenia wyników egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu z powodu zaginięcia lub zniszczenia prac egzaminacyjnych, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, unieważnia egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu danego ucznia i zarządza jego ponowne przeprowadzenie. 



	2. Termin ponownego egzaminu ósmoklasisty ustala dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. 




§ 41t
1. Uczeń lub jego rodzice mają prawo wglądu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej tego ucznia, w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, w terminie 6 miesięcy od dnia wydania przez okręgową komisję egzaminacyjną zaświadczeń o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty. 

	2. Nie dopuszcza się możliwości dokonywania wglądu przez pełnomocnika lub z udziałem pełnomocnika albo innej osoby wskazanej przez zdającego lub jego rodziców. 



	3. Pracę egzaminacyjną stanowi kompletny arkusz egzaminacyjny (tj. zeszyt zadań egzaminacyjnych oraz karta odpowiedzi) oraz – w przypadku arkuszy w dostosowanej formie – wszystkie inne materiały wytworzone przez ucznia i/lub nauczyciela wspomagającego podczas egzaminu. 



	4. Wniosek o wgląd do pracy egzaminacyjnej składa się do dyrektora właściwej okręgowej komisji egzaminacyjnej. Wniosek może być złożony osobiście przez uprawnioną osobę lub osobę występującą w imieniu zdającego albo przesłany do OKE drogą elektroniczną, faksem lub pocztą tradycyjną. 



	5. Wniosek o wgląd można również złożyć w innej formie, niż określona w. We wniosku o wgląd do pracy egzaminacyjnej należy wskazać: 

1) imię i nazwisko zdającego 

2) PESEL zdającego 

3)dane teleadresowe osoby dokonującej wglądu, w tym adres pocztowy oraz – jeżeli to tylko możliwe – adres e-mail oraz/lub numer telefonu komórkowego lub inny sposób kontaktu umożliwiający jak najszybsze przekazanie informacji o wyznaczonym terminie wglądu 

4) przedmiot egzaminacyjny, którego wgląd dotyczy. 



	6. Wnioski o wgląd są przyjmowane i rozpatrywane od dnia wydania przez OKE zaświadczeń o szczegółowych wynikach egzaminu, zgodnie z kolejnością wpływu. 



	7. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej – jeżeli to możliwe, w porozumieniu z wnioskodawcą – wyznacza termin wglądu (dzień oraz godzinę) w ciągu nie więcej niż 5 dni roboczych od otrzymania wniosku o wgląd. O wyznaczonym terminie wglądu OKE informuje wnioskodawcę. 



	8. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej wyznacza miejsce wglądu. W szczególnych oraz uzasadnionych przypadkach wynikających z niepełnosprawności osoby uprawnionej do wglądu dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej może wyrazić zgodę na zorganizowanie i przeprowadzenie wglądu poza siedzibą OKE. 



	9. Wyznaczony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej termin wglądu może zostać zmieniony: 

1) na prośbę osoby uprawnionej do wglądu, w ramach możliwości organizacyjnych OKE 

2) na prośbę OKE, w porozumieniu z osobą uprawnioną do wglądu. 



	10. W przypadku spóźnienia się na wgląd przez osobę uprawnioną do wglądu, termin wglądu – jeżeli to tylko możliwe – przesuwany jest na późniejszą godzinę tego samego dnia. Jeżeli dokonanie wglądu tego samego dnia nie jest już możliwe z przyczyn obiektywnych lub na prośbę osoby uprawnionej do wglądu, termin może zostać przesunięty na inny dzień. 



	11. Okręgowa komisja egzaminacyjna nie zwraca kosztów podróży związanych z dojazdem osoby uprawnionej do wglądu, w tym zdającego, do miejsca wglądu wyznaczonego przez dyrektora OKE. 



	12. Zasady wglądu:

1) Potwierdzenie uprawnienia do dokonania wglądu. Na wgląd należy zgłosić się z dokumentem potwierdzającym tożsamość osoby/osób dokonujących wglądu. 

2) Forma udostępniania prac do wglądu. Osobie uprawnionej do wglądu udostępnia się pracę egzaminacyjną w formie, w jakiej została przekazana przez zdającego i oceniona przez egzaminatora / oceniona z wykorzystaniem elektronicznych narzędzi. Przed udostępnieniem pracy do wglądu zabezpiecza się dane osobowe egzaminatora przed nieuprawnionym ujawnieniem. 

3) Czas trwania wglądu. Czas wglądu do jednej pracy egzaminacyjnej wyznaczony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej nie może być krótszy niż 30 minut. Na prośbę osoby uprawnionej do wglądu, po upływie czasu wyznaczonego przez dyrektora OKE, czas wglądu może zostać wydłużony w takim zakresie, w jakim jest to możliwe, po uwzględnieniu liczby wglądów wyznaczonych na dany dzień. 

4) Osoby obecne podczas wglądu. Podczas wglądu obecny jest pracownik okręgowej komisji egzaminacyjnej. Przed rozpoczęciem wglądu pracownik OKE informuje osobę dokonującą wglądu o tym, czy jest w stanie udzielić odpowiedzi na pytania merytoryczne dotyczące rozwiązań / zadań / liczby punktów przyznanych przez egzaminatora lub czy istnieje możliwość rozmowy z ekspertem przedmiotowym.

	5)Zasady oceniania rozwiązań zadań. Podczas dokonywania wglądu uczniowi lub jego rodzicom zapewnia się możliwość zapoznania się z zasadami oceniania rozwiązań zadań, o których mowa w art. 9a ust. 2 pkt 2 ustawy. 

6) Przebieg wglądu. Po sprawdzeniu danych osobowych osoby/osób dokonujących wglądu, osoba przeprowadzająca wgląd: upewnia się, czy osoba dokonująca wglądu zapoznała się z zasadami wglądu, przekazuje osobie dokonującej wglądu informacje, o których mowa w pkt 12. 

7) Po zakończonym wglądzie pracownik okręgowej komisji egzaminacyjnej odnotowuje realizację wglądu, a osoba dokonująca wglądu potwierdza to własnoręcznym podpisem. 

8) Wykonywanie kserokopii oraz zdjęć pracy egzaminacyjnej. Praca egzaminacyjna nie może być kopiowana. Możliwe jest natomiast wykonywanie zdjęć pracy egzaminacyjnej, w całości lub w części. 

9) Korzystanie z urządzeń telekomunikacyjnych. Podczas wglądu dozwolone jest korzystanie z aparatu fotograficznego, który jest integralną częścią urządzenia telekomunikacyjnego, np. telefonu komórkowego. 

10) Sporządzanie notatek przez osobę dokonującą wglądu. Osoba dokonująca wglądu ma prawo sporządzania notatek podczas wglądu, korzystając z materiałów przekazanych przez okręgową komisję egzaminacyjną. Osobom dokonującym wglądu należy zapewnić kartki formatu A4 oraz długopisy (w kolorze określonym przez OKE). Osoby dokonujące wglądu nie mogą robić notatek, korzystając z własnych materiałów i przyborów do pisania. 

11) Zgłaszanie zastrzeżeń dotyczących sprawdzenia pracy. Jeżeli podczas wglądu osoba uprawniona do wglądu zgłasza zastrzeżenia dotyczące sprawdzenia pracy, w tym liczby punktów przyznanych przez egzaminatora, w pierwszej kolejności okręgowa komisja egzaminacyjna powinna dążyć do wyjaśnienia wątpliwości podczas wglądu. 

	13. Uczeń lub jego rodzice mogą zwrócić się z wnioskiem o weryfikację sumy punktów. Wniosek wraz z uzasadnieniem składa się do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dnia dokonania wglądu. 



	14. Wniosek może być złożony osobiście przez uprawnioną osobę lub osobę występującą w imieniu zdającego lub przesłany do okręgowej komisji egzaminacyjnej drogą elektroniczną, faksem lub pocztą tradycyjną. 



	15. Weryfikacji sumy punktów dokonuje się w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt 13. 



	16. W przypadku zastrzeżeń dotyczących kwestii natury technicznej, np. pomyłek w sumowaniu liczby punktów przyznanych za rozwiązania poszczególnych zadań, weryfikacji dokonuje pracownik wskazany przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej. 



	17. W przypadku zastrzeżeń dotyczących kwestii merytorycznych, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej wskazuje osobę, która dokonuje ponownej oceny rozwiązań wskazanych zadań, zgodnie z zasadami oceniania rozwiązań zadań opracowanymi przez CKE. Osoba wskazana przez dyrektora OKE musi posiadać uprawnienia egzaminatora w zakresie danego przedmiotu. Dyrektor OKE do weryfikacji sumy punktów wyznacza egzaminatora innego niż egzaminator, który sprawdzał i oceniał pracę egzaminacyjną jako pierwszy. 



	18. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej informuje pisemnie ucznia lub jego rodziców o wyniku weryfikacji sumy punktów, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt 13. 



	19. Jeżeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji suma punktów została podwyższona, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej ustala nowe wyniki egzaminu ósmoklasisty oraz anuluje dotychczasowe zaświadczenie i wydaje nowe zaświadczenie. 




§ 41u
	1. Wyniki egzaminu ósmoklasisty są przedstawiane w procentach i na skali centylowej. 



	2. Wyniki egzaminu ósmoklasisty obejmują: 

1) wynik z języka polskiego 

2) wynik z matematyki 

3) wynik z języka obcego nowożytnego. 



	3. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w procentach ustala dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów sprawdzających prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi – w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzędzi elektronicznych. 



	4. Wyniki egzaminu ósmoklasisty na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja Egzaminacyjna na podstawie wyników ustalonych przez dyrektorów okręgowych komisji egzaminacyjnych. 



	5. Wyniki egzaminu ósmoklasisty są ostateczne i nie służy na nie skarga do sądu administracyjnego. 



	6. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły, a w przypadku szkoły artystycznej realizującej kształcenie ogólne z zakresu szkoły podstawowej, w której klasa odpowiadająca klasie VIII szkoły podstawowej nie jest ostatnią klasą w cyklu kształcenia – również na promocję do klasy programowo wyższej. 



	7. Do 19 czerwca 2019 r. dyrektor szkoły przekazuje dyrektorowi okręgowej komisji egzaminacyjnej informację o uczniach (nazwisko, imię, numer PESEL), którzy nie kończą odpowiednio szkoły podstawowej, ponieważ nie spełniają warunków określonych w: 

1) art. 44q ust. 1 pkt 1, art. 44za ust. 1 pkt 1, art. 44zl ust. 1 pkt 1 lub art. 44zm ust. 1 ustawy, tzn. w wyniku klasyfikacji końcowej nie otrzymali ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego pozytywnych końcowych ocen klasyfikacyjnych 

2). art. 44q ust. 1 pkt 2, art. 44za ust. 1 pkt 2, art. 44zl ust. 1 pkt 2 lub art. 44zm ust. 1 pkt 2 ustawy, tzn. nie przystąpili do egzaminu ósmoklasisty. 

	8. Dla uczniów, o których mowa w pkt 7.1 i 7.2, okręgowa komisja egzaminacyjna przygotowuje informację o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty. Informacja jest przesyłana do szkoły drogą elektroniczną. Uczniowie ci nie otrzymują zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty. Jeżeli zaświadczenie zostało już przekazane do szkoły przez okręgową komisję egzaminacyjną, dyrektor szkoły przesyła je do okręgowej komisji egzaminacyjnej pocztą. 



	9. W przypadku uczniów, o których mowa w pkt 7.2, co do których wiadomo jest, że z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpią do egzaminu ósmoklasisty po przekazaniu do szkół zaświadczeń o szczegółowych wynikach (tj. w lipcu albo sierpniu), dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej podejmuje decyzje – pod warunkiem otrzymania stosownego wniosku – o ewentualnym zwolnieniu ich z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty. W przypadku podjęcia takiej decyzji – wydaje się odpowiednią informację. W przypadku niepodjęcia takiej decyzji – uczeń powtarza ostatnią klasę. 

10. W przypadku uczniów, których końcowa klasyfikacja zależy od wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przekazanie zaświadczenia lub informacji o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty następuje po rozstrzygnięciu o klasyfikacji końcowej. 

11. Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom: 

1) zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty, wydane przez okręgową komisję egzaminacyjną, wraz ze świadectwem ukończenia szkoły 

2) informację o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty, opracowaną przez okręgową komisję egzaminacyjną – w przypadku uczniów, o których mowa w pkt 8. 

12. Uczeń, który przystąpił do egzaminu ósmoklasisty w prewentorium, sanatorium, szkole przyszpitalnej, zakładzie poprawczym, odbiera zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty w macierzystej szkole. 

13. W przypadku laureatów i finalistów olimpiad oraz laureatów konkursów, zwolnienie z egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu jest równoznaczne z uzyskaniem z tego przedmiotu najwyższego wyniku. 

14. W przypadku zdających, o których mowa w pkt 13., w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku z danego przedmiotu wpisuje się „100% punktów” oraz odpowiednio „zwolniony” albo „zwolniona”. 

15. W przypadku unieważnienia egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu, przeprowadzanego w terminie dodatkowym z określonych przyczyn dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej ustala wynik egzaminu z tego przedmiotu jako „0%”. 

§ 41w

1.szczegółowe przepisy dotyczące egzaminu ósmoklasisty są dostępne na stronie internetowej www.komisja.pl w zakładce egzamin ósmoklasisty – organizacja i przeprowadzenie egzaminu.



R o z d z i a ł  XII


Zasady gospodarki finansowej



§ 42

1. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy. Obsługę finansową szkoły prowadzi organ prowadzący.


R o z d z i a ł  XIII


Postanowienia końcowe


§ 43

1. Szkoła posiada własny sztandar z wizerunkiem patrona i ceremoniał szkolny. Ważne uroczystości szkolne (ślubowanie klas I, wręczenie świadectw ukończenia szkoły, ważne uroczystości państwowe, kościelne, itp.) odbywają się z udziałem sztandaru. 

2. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

4. Rada pedagogiczna (wyłoniony zespół) przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie szkoły.


5. Statut szkoły dotyczy wszystkich członków Rady Pedagogicznej, pozostałych pracowników szkoły i wszystkich rodziców, których dzieci uczęszczają do w/w placówki szkolnej.
5a. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i opublikuje tekst ujednolicony statutu.

6. Ujednolicony tekst Statutu dostępny jest wszystkim zainteresowanym u Dyrektora Szkoły i w sekretariacie szkolnym.

7. W szkole obowiązuje ceremoniał szkoły:
1) Sztandar Szkolny dla społeczności szkolnej jest symbolem Polski, symbolem Małej Ojczyzny, jaką jest szkoła i jej najbliższe środowisko,

2) uroczystości z udziałem Sztandaru wymagają zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie Sztandaru do prezentacji właściwych postaw jego poszanowania,

3) Sztandar przechowywany jest na terenie szkoły, w gablocie wraz z insygniami Pocztu Sztandarowego,
4) w czasie uroczystości Sztandar nosi się rozwinięty,

5) Poczet Sztandarowy:

a) bierze udział w uroczystościach szkolnych i pozaszkolnych organizowanych z okazji ważnych wydarzeń z życia szkoły, naszego miasta i kraju.

b) wyznaczany jest co roku spośród uczniów wyróżniających się w nauce, o nie-nagannej postawie i wzorowym zachowaniu. W jego skład wchodzą:

- chorąży Pocztu Sztandarowego – uczeń,

- asysta – uczennica,

- asysta – uczennica.

c) występuje w stroju galowym (biało – czarnym).

6) Insygnia Pocztu Sztandarowego:

a. biało – czerwone szarfy założone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze,

b. białe rękawiczki.

7) Postawy Sztandaru i Pocztu Sztandarowego:

a) „zasadnicza” – Sztandar położony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokości czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawą ręką powyżej pasa, łokieć prawej ręki lekko przyciśnięty do ciała. Lewa ręka jest w pozycji „zasadniczej”.

b) „spocznij” – Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie „zasadniczej”. Chorąży i asysta w postawie „spocznij”.

c) „na ramię” – chorąży kładzie drzewce prawą ręką (pomaga lewą) na prawe ramię i trzyma je pod kątem 45 stopni. Płat Sztandaru musi być oddalony od barku przynajmniej na szerokość dłoni.

d) „prezentuj” – z postawy „zasadniczej” chorąży podnosi prawą ręką Sztandar do położenia przy prawym ramieniu (dłoń prawej ręki na wysokości barku), następnie lewą ręką chwyta drzewce Sztandaru tuż pod prawą, po czym opuszcza prawą ręką drzewce Sztandaru do położenia pionowego przy prawym ramieniu. Lewa dłoń chwyta drzewce poniżej prawego barku.

e) „salutowanie Sztandarem w miejscu” – wykonuje się z postawy „prezentuj”, chorąży robi zwrot w prawo skos z równoczesnym wysunięciem lewej nogi w przód na odległość jednej stopy i pochyla Sztandar w przód do 45 stopni. Po czasie „salutowania” przenosi Sztandar do postawy „prezentuj”.

f) „salutowanie Sztandarem w marszu” – z położenia „na ramię” w taki sposób jak przy „salutowaniu w miejscu”. Komendy: „na prawo patrz” – po-chyla Sztandar; „baczność” – bierze Sztandar na ramię,

8) W czasie uroczystości kościelnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstają. Poczet przechodzi przez kościół, trzymając sztandar pod kątem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do ołtarza i do zgromadzonych wiernych, podnosząc sztandar do pionu.

9) W trakcie mszy św. lub innej uroczystości członkowie pocztu sztandarowego nie klękają, nie przekazują znaku pokoju i nie wykonują żadnych innych gestów, stojąc cały czas w pozycji „Baczność” lub „Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod kątem 45% do przodu w pozycji „Baczność” następuje w następujących sytuacjach:

e) podczas każdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunią św. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najświętszego Sakramentu;

f)  podczas opuszczania trumny do grobu;

c) podczas ogłoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejś pamięci;

d) podczas składania wieńców, kwiatów i zniczy przez wyznaczone delegacje; na każde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kapłana lub inną przemawiającą osobę.

11) Opis zachowania uczniów w trakcie oficjalnych uroczystości:

a)  wejście dyrektora szkoły (dyrektora wraz z zaproszonymi gośćmi) do auli na początku uroczystości, gdzie zgromadzona jest młodzież powinno być zapowiedziane przez prowadzącego: Szanowni zebrani: pani/pan (imię i nazwisko), dyrektor (nazwa szkoły); co powinno spowodować przyjęcie przez młodzież postawy stojącej;

b) osoba prowadząca uroczystość podaje komendę : „Baczność” „Poczet sztandarowy wprowadzić” – uczniowie bez nakryć głowy, zachowują postawę zasadniczą. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystości. Jeśli droga przemarszu jest wąska, poczet może iść „gęsiego”, przy czym osoba trzymająca sztandar idzie w środku. W trakcie przemarszu wszyscy stoją, a sztandar należy pochylić pod kątem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu. Poczet sztandarowy może wchodzić przy dźwiękach werbli z odpowiednio dobraną melodią;

c) po wprowadzeniu sztandaru, prowadzący podaje kolejną komendę: „Do hymnu państwowego”- uczniowie odśpiewują hymn państwowy „Mazurek Dąbrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod kątem 45°;

d) po odśpiewaniu hymnu prowadzący podaje komendę : „Po hymnie” – uczestnicy uroczystości przyjmują postawę swobodną. Hymn państwowy wykonywany jest na początku uroczystości, powinni go śpiewać wszyscy zgromadzeni (ilość zwrotek dowolna);

e) przed zakończeniem części oficjalnej uroczystości odśpiewany, jeśli jest, hymn szkoły. Prowadzący podaje komendę: „Do hymnu szkoły”;

f) po odśpiewaniu hymnu szkoły (sztandar pochylony pod kątem 45°) prowadzący podaje komendę : „Po hymnie” – uczestnicy uroczystości przyjmują postawę swobodną;

g) na zakończenie części oficjalnej uroczystości prowadzący podaje komendę: „Poczet sztandarowy wyprowadzić” zachowanie młodzieży i czynności pocztu są analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do Sali;

h) po części oficjalnej i wyprowadzeniu sztandaru powinna się zacząć część artystyczna uroczystości.

12) Udział Sztandaru w uroczystościach na terenie szkoły. Udział sztandaru w uroczystościach a terenie szkoły dotyczy głównie:

a) uroczystości rocznicowych - Konstytucji 3 Maja i Święta Niepodległości, Dnia Patrona:

Wprowadzenie sztandaru

	Lp.
	Komendy

i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy powstają przed wprowadzeniem sztandaru
	przygotowanie do wejścia
	postawa "na ramię"

	2. 
	"baczność", sztandar wprowadzić
	uczestnicy w postawie "zasadniczej"
	- wprowadzenie sztandaru

- zatrzymanie na ustalonym miejscu
	- w postawie "na ramię w marszu"

- postawa "prezentuj"

	3. 
	"do hymnu"
	uczestnicy jak wyżej
	postawa "zasadnicza"
	Postawa "salutowanie w miejscu"

	4. 
	"po hymnie"
	uczestnicy w postawie "spocznij"
	spocznij
	- postawa "prezentuj"

- postawa "spocznij"

	5. 
	można usiąść
	Uczestnicy siadają
	spocznij
	- postawa "spocznij"


Wyprowadzenie sztandaru

	Lp.
	Komendy

i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy powstają przed wyprowadzeniem sztandaru
	spocznij
	- postawa "spocznij"

	2. 
	"baczność", sztandar wyprowadzić
	uczestnicy w postawie "zasadniczej"
	- postawa "zasadnicza

- wyprowadzenie sztandaru
	- postawa "zasadnicza"

- postawa "na ramię w marszu"

	3. 
	spocznij
	uczestnicy siadają lub opuszczają miejsce uroczystości
	----------------
	----------------


b) ceremonii ślubowania pocztu sztandarowego. Ceremoniał ślubowania pocztu sztandarowego - odbywa się w czasie uroczystego zakończenia roku szkolnego. Przed wprowadzeniem sztandaru należy odczytać uchwałę Rady Pedagogicznej z podaniem nazwisk obsady pocztu sztandarowego.

	Lp.
	Komendy i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy powstają
	postawa "spocznij"
	postawa "spocznij"

	2. 
	"baczność", sztandar wprowadzić
	uczestnicy w postawie zasadniczej
	- wprowadzenie sztandaru

- zatrzymanie się na ustalonym miejscu
	- postawa "na ramię w marszu"

- postawa "zasadnicza"

	3. 
	poczet sztandarowy w składzie:

-chorąży ucz...

-asysta ucz...

            ucz...

Wystąp!
	uczestnicy postawa "zasadnicza", nowy skład pocztu występuje i ustawia się: chorąży z przodu sztandaru, asysta przodem do bocznych płaszczyzn sztandaru w odległości 1 metra od sztandaru
	postawa "zasadnicza"
	· postawa "zasadnicza"

· postawa "prezentuj"

	4. 
	"do ślubowania"
	uczestnicy postawa "zasadnicza", nowy skład pocztu sztandarowego unosi prawe dłonie (palce jak przy salutowaniu) na sztandar i powtarza tekst ślubowania
	postawa "zasadnicza"
	postawa "salutowanie w miejscu"

	5. 
	"po ślubowaniu"
	uczestnicy postawa "spocznij", nowy skład pocztu opuszcza dłonie po ślubowaniu
	postawa "zasadnicza"
	postawa "prezentuj"

	6. 
	"baczność" - sztandar przekazać
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	-dotychczasowa asysta przekazuje insygnia

-ustawia się obok nowej asysty po lewej i prawej stronie
	-chorąży przekazuje sztandar

-ustawia się obok przekazanego sztandaru, sztandar w postawie "spocznij"

	7. 
	"baczność" chorąży ucz...

asysta ucz...

           ucz...

odmaszerować

"spocznij"
	uczestnicy postawa "zasadnicza", uczestnicy nagradzają brawami ustępujący poczet, który przechodzi na wyznaczone miejsce

Dyrektor dokonuje wręczenia pamiątkowych nagród.
	postawa "zasadnicza"

postawa "spocznij"
	postawa "prezentuj"

postawa "spocznij"

	8. 
	"baczność"

"sztandar 

wyprowadzić"
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	postawa "zasadnicza"

wyprowadzenie sztandaru
	postawa "zasadnicza"

postawa "na ramie w marszu"

	9. 
	"spocznij"
	uczestnicy siedzą
	-------------
	-------------


c) ceremonii ślubowania klas pierwszych,

	Lp.
	Komendy i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy wstają
	-------------
	-------------

	2. 
	"baczność" - sztandar wprowadzić
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	-wprowadzenie sztandaru

-zatrzymanie na ustalonym miejscu
	-postawa "na ramię w marszu",

-postawa "zasadnicza"

	3. 
	"do ślubowania"
	uczestnicy postawa "zasadnicza",

ślubujący podnoszą prawą rękę do ślubowania (palce jak przy salutowaniu) na wysokość oczu
	postawa "zasadnicza"
	-postawa "prezentuj"

-postawa "salutowanie w miejscu"

	4. 
	"po ślubowaniu"
	uczestnicy "spocznij", ślubujący opuszczają rękę
	postawa "spocznij"
	-postawa "prezentuj"

-postawa "zasadnicza"

	5. 
	"baczność" - sztandar szkoły wyprowadzić
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	-postawa "zasadnicza"

-wyprowadzenie sztandaru
	-postawa "zasadnicza"

-postawa "na ramię w marszu"

	6. 
	"spocznij"
	uczestnicy siadają
	------------
	------------


d)  ceremonii przyrzeczenia klas kończących szkołę. Ceremoniał ślubowania klas kończących szkołę przebiega podobnie jak ślubowanie klas pierwszych. W punkcie 3 i 4 uroczystości podaje się komendę: "do przyrzeczenia" i "po przyrzeczeniu".


    Uchwałą Rady Pedagogicznej z dn. 29 września 2023 r. przyjęto do realizacji.
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